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CREDITO DEVE CRESCER 0,5% EM JULHO E 9,7%
EM 12 MESES, DIZ FEBRABAN

carteira total de
crédito no Brasil
deve crescer 0,5%

em julho ante junho, com
expansdo anual estavel em
9,7%, mesmo nivel obser-
vado em junho, de acordo
com a Pesquisa Especial de
Crédito da Febraban (Fede-
racdo Brasileira de Bancos),
divulgada nesta sexta-feira
(21).

Segundo dados do levan-
tamento, o crescimento do
crédito para pessoa fisica
deve ser liderado pelas
linhas com recursos livres,
com alta de 1,0%, diante de
um contexto de mercado de
trabalho aquecido.

A federacdo ressalta o
crédito pessoal (consignado
privado) e o cartdo de cré-
dito a vista, influenciados

pelo maior niimero de dias
uteis de julho ante junho.

Ja nas linhas de recursos
direcionados, a previsdo
¢é de alta de 0,8% no més,
sustentada pelo crédito
imobiliario, por conta das
novas regras do programa
Minha Casa, Minha Vida.

Em um ano, de acordo
com o levantamento, a car-
teira de pessoa fisica livre
pode apresentar crescimen-
tode 11,0% e a direcionada,
de 10,9%.

Para as empresas, a
carteira deve recuar 0,3%
no més e desacelerar para
7,7% em 12 meses, ante
7,9% em julho. Essa queda é
atribuida, principalmente, a
carteira com recursos livres,
com recuo de 1,3%, devido
ao efeito sazonal negativo

do inicio do trimestre nas
linhas de recebiveis.

Jano decorrer de um ano,
a expansao da linha para
pessoa juridica deve ficar
estavel em 2,2%, segundo a
Febraban.

Em contrapartida, os
recursos direcionados
devem crescer 1,2% no
meés, impulsionados pelos
programas governamentais,
mantendo-se com a expan-
sdo anual mais forte entre
as aberturas, mesmo que
desacelerando de 17,3%
para 16,7%.

Concessoes

As concessoes de crédito
podem recuar 1,7% em
julho ante junho, ou 10,3%
no dado ajustado por dias

uteis. CNN do Brasil
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| Jornal revela cartas intimas
de assessora a Trump

uas cartas supos-
tamente enviadas
por Natalie Harp

a Donald Trump trazem
expressoes e adjetivos que
revelam uma relacdo de
intimidade e a devocdo da
assessora ao presidente dos
Estados Unidos.

Segundo o jornal Daily
Beast, que revelou o con-
teddo das mensagens, em
uma das cartas atribuidas
a Harp, ela diz a Trump que
ele é seu ‘guardido e prote-
tor’ e escreve ‘Vocé é tudo o
que importa para mim’.”

0 jornal diz que as “car-
tas-bombas” foram obtidas

com uma fonte do governo
americano pelo biografo
de Trump, Michael Wolff.
A CNN ndo confirmou de

forma independente que
Harp tenha escrito ou
enviado essas cartas ao
presidente e procurou a
Casa Branca para comentar
especificamente o contetido
das mensagens.

“Quero que as coisas
estejam sempre bem entre
noés. Também sei que estive
distraida durante toda a
semana (esquecendo de
comer ao longo dos dias e
até esquecendo de dormir,
conseguindo dormir apenas

| Justica de Hong Kong
condena organizadores
de vigilia em memoria
de Tiananmen
por subversao
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algumas horas de cadavez)”,
diz supostamente a asses-
sora em uma das cartas. A
mensagem termina
a assinatura: “Com todo o
meu coracdo, Natalie.”

As cartas teriam sido
enviadas em 2023, durante
ou logo apds Harp acompa-
nhar Trump em uma via-
gem a Escdcia e a Irlanda.
Ela tinha 31 anos e Trump,
76. Ela teria dito que sente
inveja das mulheres “cujo
Unico trabalho parece ser
conversar com vocé e ficar

com

bonitas”. CNNBrasil

Tribunal Superior
de Hong Kong
condenou nesta
sexta-feira (21) dois ativis-
tas pro-democracia por in-
citacdo a subversao. Segun-
do a decisdo, os dois, que
organizavam atos anuais
em memoria de Tiananmen,
usaram repetidamente a
expressdao "acabar com a
ditadura de partido Unico"
em suas atividades.
Lee  Cheuk-yan, 69,
e Chow Hang-tung, 41,
faziam parte de um grupo
conhecido por organizar
vigilias anuais em memdria
da repressdo aos protestos
pré-democracia na Praga
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| Principe Harry, Elton
John e mais terao
que pagar £ 9,5 milhoes

a tabloide

principe Harry e

outras seis figu-

ras publicas de
destaque terdo que fazer
um pagamento inicial de
9,5 milhdes de libras (R$
67 milhdes) para cobrir os
custos legais de um tabloide
britdnico apdés perderem
um processo de grande
repercussdo contra eles no
meés passado.

A decisdo de um juiz da
Alta Corte do Reino Unido
foi divulgada nesta sexta-
-feira (21).

O grupo, que também
inclui o cantor Elton John e
seu marido, David Furnish,
perdeu um processo contra
a editora do Daily Mail por

Tiananmen, também co-
nhecida como Praca da Paz
Celestial, em Pequim, em
1989.

Ex-presidente e ex-vi-
ce-presidente, respectiva-
mente, da extinta Alianca
de Hong Kong em Apoio aos
Movimentos Democraticos
Patrioticos da China, eles
podem ser condenados a
até dez anos de prisdo pela
Lei de Seguranca Nacional,
imposta por Pequim em
2020.

A legislacao foi criada
pelo regime chinés em
resposta aos protestos pro-
-democracia que ocorreram
em Hong Kong, em 2019, e

alegacdes de coleta ilegal de
informagdes para matérias
publicadas entre 1997 e
2015.

Essa quantia, que deve
ser paga a ANL (Associated
Newspapers Limited) até
as 16h do dia 28 de agosto,
é apenas um valor inicial
e ndo o total que o grupo
acabara pagando, afirmou a
decisdo judicial.

De forma incomum, a
decisdo ndo exige que a
editora comprove a razoa-
bilidade de sua solicitacdo
de reembolso de -custos;
em vez disso, caberd aos
autores da acdo contestar
o pedido, caso considerem
que ele ndo é razoavel.  ow

criminaliza atos de seces-
sdo, subversdo, terrorismo
e conluio com forcas estran-
geiras. Na época, Pequim
afirmou que os direitos e
liberdades dos cidadaos do
territério autbnomo seriam
respeitados.

A decisdo, emitida por
trés juizes de seguranca
nacional aprovados pelo
governo de Hong Kong,
afirmou que foi o uso rei-
terado, ainda que pacifico,
da expressdo "acabar com a
ditadura de partido Unico"
pelos réus que violou a lei.
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| Empresas com 100 ou mais
empregados devem atualizar
dados ate dia 31

S empresas priva-

das com 100 ou

mais empregados
devem atualizar suas infor-
macdes até 31 de agosto.
Os dados servirdo para ela-
boracdo do 62 Relatério de
Transparéncia Salarial e de
Critérios Remuneratorios,
elaborado e publicado se-
mestralmente pelo Ministé-
rio do Trabalho e Emprego
(MTE).

O procedimento obriga-
torio deve ser feito direta-
mente no Portal Emprega
Brasil, na area do empre-
gador. Para atualizacdo dos
dados, é preciso fazer login
da plataforma Gov.br.

As informacgdes sdo
sobre critérios remune-
ratérios, acdes voltadas a
promocao da diversidade e
iniciativas de apoio a fami-
lia e a parentalidade.

As empresas com 100
ou mais empregados que
ndo  apresentarem  0s
dados para o Relatério de
Transparéncia Salarial e de
Critérios Remuneratorios
duas vezes ao ano estardo
sujeitas a multa.

Relatério de Transpa-
réncia Salarial

O documento semestral
de preenchimento obriga-
torio estd previsto na Lei
da Igualdade Salarial (n¢

| Na contramao do
mercado, comeércio
varejista elimina
46 mil vagas em 2026

14.611/2023) que termina
que homens e mulheres
devem receber a mesma
remuneracdo para a reali-
zacdo de trabalho de igual
valor ou no exercicio da
mesma funcao.

De acordo com o 5°¢
Relatério de Transparéncia
Salarial e Critérios Remu-
neratdrios, divulgado no
fim de abril pelo MTE, as
mulheres recebem, em
média, 21,3% menos que
os homens no setor privado
do pais, com a analise das
informacoes prestadas por
53 mil empresas.

Daniela Almeida/ABR

comércio varejista

anda na contra-

mao do mercado
de trabalho e eliminou 45,9
mil vagas com carteira assi-
nada entre janeiro e junho,
0 maior corte para um
primeiro semestre desde a
pandemia. O mercado em
geral criou 921 mil em-
pregos no periodo, , entre
admissbes e demissoes,
segundo o Caged (Cadastro
Geral de Empregados e
Desempregados).

Para especialistas, o mo-
vimento é influenciado por
uma tempestade perfeita
que se sobrepde a taxa de
desemprego nas minimas
histéricas: juros  altos,
economia perdendo forga,
explosdo das bets (que
comprometem parte da
renda) e a migracdo do con-
sumidor para o ecommerce.

| Programa Move Brasil
Amplia Credito para
Motoristas de App e
Taxis de até RS 200
Mil; veja como aderir

governo federal,
por meio de uma
acao conjunta

do Ministério do Desen-
volvimento, Inddstria,
Comércio e Servigos (MDIC)
e do Ministério da Fazenda
(MF), expandiu as regras do
programa Move Brasil Taxi
e Aplicativos. Publicada
na edicdo extra do Diario
Oficial da Unido (DOU) de
quarta-feira (19/8), a Porta-
ria Interministerial MDIC/
MF n? 188/2026 altera a
norma anterior (Portaria n®
174/2026) e flexibiliza os
critérios de financiamento

A tendéncia é que o
desempenho do setor con-
tinue fraco nos préximos
meses.

De um lado, o cendrio
macroecondmico adverso
segue pressionando mar-
gens e vendas. De outro, o
mercado ainda vai sentir
o impacto da demissao de
cerca de 3.000 funciona-
rios pela Casas Bahia, que
pediu recuperacgao judicial
no ultimo domingo (16) e
anunciou o fechamento de
298 lojas.

No primeiro semestre, o
comeércio varejista, que res-
ponde por 68% do estoque
de vagas do comércio como
um todo, sé gerou vagas
em trés meses: em margo,
maio e junho. No primeiro
semestre do ano passado,
criou 23,7 mil vagas, de
acordo com os dados do

com juros reduzidos para a
categoria.

Com a atualizacdo, o teto
do valor da Nota Fiscal para
aquisicdo de veiculos novos
subiu de R$ 150 mil para
R$ 200 mil. A revisdo busca
aceleracdo nas concessoes
de crédito do programa
— regulamentado com su-
porte da Medida Proviséria
n? 1.359/2026 —, que

disponibilizou uma linha
total de R$ 30 bilhdes para
renovacdo de frota, mas
registrava ritmo de contra-
tacdo aquém do potencial
esperado.

Isto é Dinheiro

Caged.

Quando se olha para os
numeros por grandes seto-
res, o comércio foi o Uinico
que eliminou vagas no
primeiro semestre (-3.500),
contra uma criacao de vagas
de 571,9 mil em servicos,
168,9 mil na construcao,
143,4 mil na industria e
40,8 mil na agropecuaria.

O rombo sé ndo foi
maior porque, além do
varejo, o setor também é
formado pelas empresas
de venda de automoveis
e motos, que geram vagas
pelo crescimento do uso
de aplicativos de entrega e
transporte, e atacadistas,
que também estdo no azul
por sentirem menos o efeito
do endividamento elevado
da populagdo. maeli rado/Folhapress
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| Haddad quer transformar
Desenvolve SP em banco
para reindustrializar estado

candidato ao

governo de Sao

Paulo Fernando
Haddad (PT) afirmou, nesta
sexta-feira (21), durante
caminhada em Maua, no
Grande ABC, que pretende
transformar a Desenvolve
SP, agéncia de fomento
financeiro do  governo
paulista, em um banco de
desenvolvimento  voltado

a reindustrializacdo do
estado.

Segundo Haddad, a
instituicdo  teria como

foco financiar projetos de
expansdo e instala¢do de in-
dustrias em Sdo Paulo, com

atuacdo diferente da de um
banco comercial. “Eu quero
ter um banco de desenvol-
vimento em S3o Paulo que
atue na reindustrializacao
do Estado” afirmou.

O candidato explicou
que a proposta nao seria
oferecer crédito tradicional
para capital de giro, mas
criar uma estrutura de
financiamento  especifica
para fortalecer a industria
paulista. “Nao estou falando
de um banco comercial. Nao
estou falando de um banco
que vai oferecer capital de
giro. Estou falando de um
banco que vai financiar a

| Lula diz a Trump que
Brasil nao precisa
de 'classificacao'
para combater
crime organizado

reindustrializacdo de Sao
Paulo” disse.

Haddad também relacio-
nou a proposta a reforma
tributdria e ao fim da cha-
mada guerra fiscal entre os
Estados. Ele afirmou que

a medida, implementada
quando esteve a frente do
Ministério da Fazenda, cria
condi¢cbes para aumentar
a competitividade de Sao
Paulo.

“A coisa mais importante
que alguém podia fazer por
Sao Paulo eu fiz no Ministé-
rio da Fazenda: acabando
com a guerra fiscal”, decla-

rou. Renan Fiuza/CNNBrasil

presidente  Luiz

Indcio Lula da

Silva (PT) afirmou,
em conversa com Donald
Trump nesta sexta-feira
(13), que o pais ndo precisa
de uma “classificacdo”
internacional para com-
bater liderancas do crime
organizado em territdrio
brasileiro.

Os Estados Unidos
anunciaram em maio que
classificaram o Comando
Vermelho (CV) e o Primeiro
Comando da Capital (PCC)
como organiza¢des crimi-
nosas terroristas estrangei-
ras.

0 governo Lula se mani-
festou contra a designacao,
porque avalia que ela pode
abrir margem para inter-
ven¢do norte-americana no

| Marina diz que reducao
da maioridade penal
é proposta populista
'para lacrar' e nao
resolve violéncia juvenil

candidata ao

Senado por Sao

Paulo Marina Silva
(Rede) criticou propostas
de reducdo da maioridade
penal e afirmou que o tema
costuma ser explorado de
forma populista no debate
publico. Em entrevista a
Jovem Pan, a ex-ministra
do Meio Ambiente disse
que a medida, por si s6, nao
resolve os problemas da
violéncia juvenil e defendeu
a aplicacdo dos mecanismos
ja previstos na legislacao
para adolescentes que co-
metem crimes graves.

"Esse é um debate com-
plexo e que evoca muitas
vezes atitudes populistas
que utilizam desse tema

pais.

Segundo  informagdes
divulgadas pela Secretaria
de Comunicacdo da Presi-
déncia, Lula disse ao presi-
dente norte-americano que
o Brasil tem instrumentos
proprios para combater e
prender liderancas de fac-
¢Oes criminosas.

O presidente brasileiro
reiterou o interesse do pais
em cooperar com Washin-
gton no enfrentamento ao
crime organizado.

Segundo a Secom, o pre-
sidente Trump respondeu
positivamente e "se disp0s a
reforcar a cooperagdo entre
os dois paises sobre o tema
e indicou que mobilizaria
funcionarios de alto escalao
para dar seguimento aos
entendimentos nessa area".

simplesmente para lacrar
ou faturar em cima de
algo dessa magnitude. Um
menor que pratica um estu-
pro, pratica um assassinato,
é algo muito grave. O estado
brasileiro deve ter institui-
cOes capazes de fazer a in-
terdicdo desse menor para
que ele ndo prejudique a
sociedade. Essas formas sdo
previstas em lei", afirmou
nesta sexta-feira (21).
Questionada sobre seu
posicionamento, a ex-mi-
nistra disse que "ndo basta
querer fazer a reducdo” e
defendeu a responsabili-
zacdo de adolescentes com
medidas proporcionais a
gravidade dos atos cometi-

dOS. Leonardo Zvarick/G1

Ligacdo para Trump

Os dois também conver-
saram sobre o novo tarifaco
anunciado pelo governo
dos Estados Unidos.

Ao longo de 1 hora e 20
minutos de didlogo, descri-
to pelo Palacio do Planalto
como de tom "amistoso
e cordial", Lula afirmou
que as alegacdes norte-a-
mericanas para a recente
imposicdo de tarifas contra
produtos brasileiros sao
"infundadas".

As novas barreiras
comerciais haviam sido
determinadas com base em
investigacdes conduzidas
pelo Escritério do Repre-
sentante Comercial dos
Estados Unidos (USTR).

Ana Flavia Castro/G1
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e Mar Capital Fomento Mercantil S.A.
CNPJ n® 30.433.385/0001-41 - NIRE 35300571932
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 06/08/2026

Data, Hora e Local. Em 06/08/2026, as 10hs, na sede. Convocagao e Presenca. Dispensada a convocagao, em razao
da presenca da totalidade dos acionistas. Mesa. Presidente: Ricardo Tawil. Secretdrio: Rafael Hamoui. Deliberagdes
aprovadas: (i) Aprovada a alteragao do endereco da sede da Companhia, que passa da Avenida Angélica, n° 2330,
conjunto 113, Bairro Consolagao, Sao Paulo/SP, CEP 01228-200, para a Avenida Angélica, n° 2346, conj. 162/163,
Bairro Consolagao, Sao Paulo/SP, CEP 01228-200, com a consequente alteracdo do Artigo 2° do Estatuto Social, que
passa a vigorar com a seguinte nova redacao: “Artigo 2°- A Companhia tem sede e foro na Avenida Angélica, n° 2346,
conj. 162/163, Bairro Consolagdo, Sao Paulo/SP, CEP: 01228-200." (ii) aprovar a inclusdo, dentre as atividades
secunddrias da Companhia, do cédigo CNAE 7490-1/04 - Atividades de intermediagao e agenciamento de servigos e
negdcios em geral, exceto imobilidrios, com a consequenteinclusao da alinea (f) ao Artigo 3° do Estatuto Social, coma
sequinte redagao: “(f) atividades de intermediagao e agenciamento de servigos e negocios em geral, exceto imobilidrios
(CNAE 7490-1/04).” (iii) Aprovada a consolidagao do Estatuto Social da Companhia, contemplando as alteragges ora
deliberadas; e (iv) autorizar os Diretores da Companhia a praticar todos os atos necessarios a formalizagao e ao registro
das deliberagdes ora aprovadas. Nada mais. Sao Paulo, SP, 06/08/2026. JUCESP n°® no 336.090/26-2 em 20/08/2026.
Marina Centurion Dardani - Secretdria Geral.

ESTATUTO SOCIAL. Capitulo I. Denominacao, Sede, Objeto e Duragdo. Artigo 1° - A Mar Capital Fomento Mercantil
S.A. (“Companhia”) é uma sociedade anonima fechada que se regera por este Estatuto, pela Lei Federal n° 6.404, de
15/12/1976 (“LSA”), e pelas demais disposices legais aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem sede e foro na Avenida
Angélica, n° 2346, conj. 162/163, Bairro Consolacdo, Sdo Paulo/SP, CEP: 01228-200. Paragrafo tinico - A Companhia
podera abrir e fechar filiais, depdsitos ou escritérios em todos os pontos do territério nacional ou no exterior. Artigo 3°
-0 objeto social da Companhia consiste nas sequintes atividades: (a) a aquisiao de direitos creditérios representativos
de crédito originarios de operagGes realizadas nos segmentos: comercial, agronegécio, industrial, imobilidrio, locagao
de bens méveis eiméveis e servigos; (b) factoring ou fomento comercial; (c) selegao e prospecgao de direitos creditorios.
para aquisi¢ao por parte de Fundos de Investimento em Direitos Creditdrios (FIDC); (d) prestacdo de servicos em
informagoes cadastrais, servigos de cobranca bancaria e outras extrajudiciais; e (e) cobranca ou recuperagao de direitos
e titulos representativos de crédito, em nome préprio ou de terceiros, inclusive na qualidade de agente de cobranca
de Fundo de Investimento em Direitos Creditdrios, integrantes de carteira propria ou de terceiros, e a transferéncia
aos terceiros dos pagamentos recebidos; e (f) atividades de intermediagao e agenciamento de servigos e negécios
em geral, exceto imobilidrios (CNAE 7490-1/04). Artigo 4° - A Companhia possui prazo de duracéo indeterminado.
Capitulo II. Capital Social e Agdes. Artigo 5° - O capital social subscrito é de R$ 20.000,00, dividido em 20.000
agdes ordindrias nominativas, sem valor nominal, totalmente integralizado. Pardgrafo dnico - Cada agao ordindria
nominativa dara direito a um voto nas deliberagoes da Assembleia Geral. Capitulo III. Assembleias Gerais. Artigo
6° - A Assembleia Geral ¢ 6rgdo deliberativo da Companhia e reunir-se-a: (i) ordinariamente, dentro dos 4 meses
seguintes ao encerramento do exercicio social para deliberar sobre as matérias constantes no artigo 132 da LSA e (ii)
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem. § 1° As convocagoes serdo realizadas de acordo com
as normas legais, com a indicagdo da ordem do dia, data, hora e local da Assembleia Geral. § 2° A Assembleia Geral
serd instalada e presidida por um dos Diretores presentes. Ao presidente da mesa incumbe a escolha do secretario,
acionista ou ndo. § 3° Observadas as demais prescricdes legais, os acionistas representados por procuradores deverao
exibir as procuragdes, por instrumento publico ou particular, em até 24 horas antes da Assembleia Geral, por original
ou copia que podera ser transmitida por e-mail. Capitulo IV. Diretoria. Artigo 7° - A Companhia serd administrada
por uma Diretoria composta por 2 diretores, sem designagao mais especifica, acionistas ou nao, todos residentes no
pais, eleitos pela Assembleia Geral, com prazo de gestdo de até 3 anos, permitida a reeleicdo, ambos com poderes
isolados de representagao da Companhia. § 1° A Diretoria terd remuneragao que Lhe for determinada pela Assembleia
Geral. § 2° Os administradores serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de posse, dentro dos 30
dias que se seguirem a sua eleigao. Artigo 8° - A pratica especifica dos seguintes atos, sob pena de ineficdcia perante
a Companhia, dependerd da assinatura conjunta dos Diretores: (a) concessao de fiancas, avais e demais garantias a
obrigagdes de terceiros; (b) investimento pela Companhia em atividades que ndo estejam compreendidas no objeto
social, ou esteja fora do curso normal e costumeiro dos negécios, ou que estejam fora do campo principal de atuagéo
da Companhia; e (c) proposicao pela Companhia de pedido de recuperagao judicial ou extrajudicial, confissao de
faléncia ou insolvéncia, ou apresentagao de plano de recuperacdo judicial ou extrajudicial da Companhia. Artigo
9° - As procuragoes outorgadas pela Companhia deverao: (a) ser assinadas isoladamente por qualquer Diretor; (b)
especificar expressamente os poderes conferidos; (c) vedar o substabelecimento e (d) conter prazo de validade de
12 meses. 0 prazo previsto neste paragrafo e a restri¢do quanto a substabelecimento nao se aplicam as procuragdes
outorgadas a advogados de representagao da Companhia em processos judiciais ou administrativos, e a despachantes
aduaneiros no exercicio da profisséo deles. Artigo 10 - Os Diretores e procuradores deverao exercer seus misteres,
sociais com diligéncia e probidade, obrigando-se a atuar sempre no interesse da companhia, e a manter sigilo sobre
os livros, documentos e negécios sociais. Capitulo V. Do Conselho Fiscal. Artigo 11 - 0 Conselho Fiscal poderd ou ndo
ser eleito, conforme decisdo da Assembleia Geral, que podera ter a caracteristica de funcionamento nao permanente,
composto por 3 membros efetivos e 3 suplentes, permitida a reeleicdo. Paragrafo tinico - 0s membros do Conselho Fiscal
terdo a remuneracdo que for estabelecida pela Assembleia Geral. Capitulo VI. Do Exercicio Social e Distribuicdo de
Lucros. Artigo 12 - 0 exercicio social terd inicio em 1° dejaneiro e término em 31 de dezembro. Artigo 13 - Ao término
de cada exercicio social, a Diretoria fard elaborar, com base na escrituragao mercantil, as demonstragdes financeiras
exigidas em lei, que compreenderao a proposta de destinagao integral do lucro liquido do exercicio. Artigo 14 - Os
Lucros liquidos apurados anualmente serdo distribuidos obedecendo a legislagdo em vigor. Pardgrafo tinico - Em caso
de aprovagao unanime dos acionistas, a parcela dos lucros liquidos destinada aos acionistas podera ser distribuida e
paga de forma desproporcional a participagao deles no capital social. Artigo 15 - 0 valor dos juros eventualmente pagos
ou creditados, a titulo de remuneracéo sobre o capital proprio, nos termos da Lei Federal n® 9.249, de 26/12/1995,
e regulamentacao posterior, podera ser imputado ao valor dos dividendos, integrando o montante dos dividendos
distribuidos pela companhia, para todos os efeitos legais. Artigo 16 - Por deliberagao da Diretoria, ad referendum da
Assembleia Geral, a Companhia podera levantar balangos semestrais, a conta de lucros acumulados ou de reservas de
Lucros existentes no Gltimo balanco anual, semestral ou de periodo inferior. Pardgrafo tnico - Os dividendos assim
declarados constituirao antecipagao do dividendo obrigatdrio. Capitulo VIL. Da Liquidagao. Artigo 17 - A Companhia
entrard em liquidagéo nos casos previstos na lei ou por deliberagdo da Assembleia Geral, observadas as normas legais
pertinentes, cabendo a Assembleia Geral estabelecer o modo de sua liquidagao. Capitulo VIIL. Das Disposicoes Finais.
Artigo 18 - A Companhia respeitard e obedecera aos termos dos eventuais Acordos de Acionistas arquivados em sua
sede, nos termos do art. 118 da LSA. Artigo 19 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo para dirimir eventuais

uestdes emergentes do presente instrumento.

Nordeste Austravias Holding S.A.

CNPJ/ME n°® 35.109.618/0001-79 - NIRE 35.300.558.367
Ata da Assembleia Geral Ordindria realizada em 30/04/2026
Data, Hora e Local: Em 30/04/2026, as 10hs, na sede social. Convocagao: Dispensada, face a presenca da totalidade
dos acionistas da Companhia. Publicagées Legais: As Demonstracoes Financeiras da Companhia, acompanhadas do
Relatério dos Auditores Independentes elaborado pela KPMG Auditores Independentes Ltda, relativos ao exercicio
social encerrado em 31/12/2025. Mesa: Presidente, Sr. Felipe Guidi; Secretaria, Sra. Manuela Rego Duran. Deliberagées
aprovadas: (1) Foi aprovada, por unanimidade dos votos proferidos, com as devidas abstengdes dos legalmente
impedidos de votar, as contas dos administradores, bem como o relatério da administracao e as demonstragoes
financeiras da Companhia, acompanhadas do relatério dos auditores independentes, relativos ao exercicio social
encerrado em 31/12/2025. Por fim, esclarecesse que nao haverd deliberagao sobre a destinagao de lucro liquido ou
a distribuicdo de dividendos, tendo em vista que o resultado do exercicio de 2025 foi um prejuizo. (2) Foi aprovada,
por unanimidade dos votos proferidos, a fixagdo da remuneragao global dos administradores a ser paga até a data
de realizagdo da assembleia geral ordindria em que os acionistas da Companhia votarem acerca das demonstragdes
financeiras do exercicio social a ser encerrado em 31/12/2026, considerando o periodo de maio de 2026 a abril de 2027,
no valor total de até R$ 1.000.000,00, incluindo remuneragao fixa e varidvel. Nada mais. Sao Paulo/SP, 30/04/2026.
\JUCESP n°® 336.277/26-0 em 20/08/2026. Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral. ),

Companhia Copale de Administracao,
Comércio e Industria

CNPJ/MF n® 61.146.502/0001-10
Aviso aos Acionistas
Acham-se a disposicao dos Srs. Acionistas, na sede social da Companhia, os documentos referentes
ao Artigo 133, da Lei n® 6.404/76, referentes ao exercicio social encerrado em 31/12/2018.

\Séo Paulo, 21 de agosto de 2026. A Diretoria. (22, 25 e 26/08/2026) )

Companhia Copale de Administracao,
Comércio e Industria

CNPJ/MF n® 61.146.502/0001-10
Aviso aos Acionistas
Acham-se a disposicéo dos Srs. Acionistas, na sede social da Companhia, os documentos referentes
ao Artigo 133, da Lei n® 6.404/76, referentes ao exercicio social encerrado em 31/12/2020.

\Sé&o Paulo, 21 de agosto de 2026. A Diretoria. (22, 25 e 26/08/2026) )

Companhia Copale de Administracao,
Comércio e Industria

CNPJ/MF n° 61.146.502/0001-10
Aviso aos Acionistas
Acham-se a disposicao dos Srs. Acionistas, na sede social da Companhia, os documentos referentes
ao Artigo 133, da Lei n® 6.404/76, referentes ao exercicio social encerrado em 31/12/2021.

\Sé&o Paulo, 21 de agosto de 2026. A Diretoria. (22, 25 e 26/08/2026) )

e Companhia Brasileira de Cartuchos ==

CNPJ/MF n° 57.494.031/0001-63 - NIRE 35.300.025.083
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 17/06/2026
Data, Hora e Local: 17/06/2026, as 8hs, na sede social da Companhia. Convocagao e Presenca: Convocagao publicada.
Presentes os Acionistas representando mais de 2/3 do capital social votante. Mesa: Presidente: Fabio Luiz Munhéz
Mazzaro; Secretdrio: Sandro Morais Nogueira. Deliberagées aprovadas: (i) a redacdo dos Cédigos de Conduta de
Funciondrios (versdo 5) e de Terceiros (versdo 3), bem como a ata anual de analise critica da Gestao Antissuborno
referente ao exercicio de 2026, em atendimento aos requisitos aplicaveis da ISO 37001, cujo escopo compreende o
gerenciamento e a operagao do sistema antissuborno, anticorrupgao, do programa de integridade e do combate ao
trafico de armas e munigGes no ambito das atividades de producéo, comercializagao, operagao logistica e destinacao
final dos produtos, tendo tais documentos sido apresentados pelo Gerente de Compliance, lidos pelos presentes e
nao tendo sido formulada qualquer objegao quanto a sua forma ou contetido; e (ii) a ratificacao de todos os atos ja
praticados pelos administradores ou representantes da Companhia em conexdo com as matérias ora aprovadas, para
todos os fins de direito. Nada mais. Ribeirao Pires, 17/06/2026. JUCESP n°® 336.202/26-0 em 20/08/2026. Marina
Centurion Dardani - Secretaria Geral.

comercial(@datamercantil.com.br

Publique no

Pluxee Beneficios Brasil S.A.

CNPJ/MF n° 69.034.668/0001-56 - NIRE 353.003.681-69
Extrato da Ata da Reunido do Conselho de Administragao realizada em 21/07/2026
Data, Hora e Local: 21/07/2026, as 10h00, na sede social. Convocagdo e Presenca: Dispensada a convocacdo prévia. 3.
Mesa: Presidente: Stephane Jacques Yves Lhopiteau; Secretdrio: Rafael Marques Deliberagées aprovadas: (i) a reeleicao
do Sr. Guilherme Rocha Vieira, brasileiro, administrador, para o exercicio do cargo de Diretor Financeiro, pelo prazo
de 3 anos, permitida a reeleicao, nos termos do inciso III, do artigo 143, da Lei n® 6.404/76, devendo permanecer no
cargo até a posse de seu sucessor. 0 Diretor Financeiro ora eleito toma posse de seu cargo mediante a assinatura do
respectivo termo de posse que faz parte integrante da presente ata. Fica registrado que, sem prejuizo das atribuigdes
inerentes ao cargo de Diretor Financeiro ora renovado, permanece vigente a autorizagao concedida ao Sr. Guilherme
Rocha Vieira para exercer, temporariamente, os poderes de representagao atribuidos ao Diretor Presidente, pelo prazo
e nas condicdes definidos em deliberagao especifica do Conselho de Administracao; e (ii) a publicacao desta ata na
forma do extrato, nos termos do § 3° do artigo 130 da Lei n° 6.404/76. Nada mais. Sao Paulo, 21/07/2026. JUCESP n°

307.087/26-8 em 10/08/2026. Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral. )
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Movecta S.A.

CNPJ/MF n° 58.317.751/0001-16 — NIRE 35.300.117.441
Ata da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada em 30/04,/2026
Data, Hora e Local: 30/04/2026 as 10 horas, na sede social da Cia.. Convocacao: Edital
de convocacao publicado, na forma do art. 124 da Lei n° 6.404/76, conforme alterada (“Lei
das S.A."), no caderno impresso e digital do jornal Data Mercantil’, dia 23/04/2026, 24/04/2026,
25/04/2026, 26/04/2026 e 27/04/2026. Presenca: Acionistas representando 95,65% do
capital social do capital social. Mesa: Marilena Rodrigues Vasone - Presidente; Alceu Rodri-
gues Vasone — Secretério. Deliberacoes da Ordem do Dia, aprovadas por unanimidade
de votos: Em AGO: 6.1. Aprovam, por unanimidade de votos dos presentes e sem quaisquer
ressalvas ou restricoes, as contas dos administradores, o Relatorio da Administracéo e as
Demonstracoes Financeiras da Cia. relativas ao exercicio social encerrado em 31/12/2025.
6.2. Os acionistas declararam que o lucro apurado pela Cia. no exercicio social findo em
31/12/2025 foi de RS 90.162.285,49; 6.3. Aprovam a constituicao de reserva legal, nos termos
do art. 30 do Estatuto Social e do art. 193 da Lei n° 6.404/1976, no valor de RS 3.753.972,00,
tendo sido a sua constituicao limitada ao montante necessario ao atingimento do limite de
20% do capital social da Cia.; 6.4. Aprovam a proposta da Administracao para a destinacao
do resultado do exercicio de 2025, compreendendo: (i) a distribuicao de dividendos no
montante total de RSXX 21.602.078,37) e (ii) a constituicdo do montante remanescente de
RS 64.806.235,12 como Reserva de Lucro. 6.5. Reelegem para compor o Conselho de
Administracao da Cia., com mandato que se inicia nesta data a se encerrara em julho de
2027 ou na AGO da Cia. a ser realizada em 2027, que deliberara sobre as demonstracoes
financeiras da Cia. relativas ao exercicio social findo em 31/12/2026, o que ocorrer primeiro,
quais sejam os Srs.: (i) Marilena Rodrigues Vasone, RG n° 2.617.241-0 (SSP/SP) e CPF/MF
n° 255.275.618-21, para o cargo de Presidente do Conselho de Administracao da Cia.; (ii)
Alceu Rodrigues Vasone, RG n° 11.000.676-8 (SSP-SP) e CPF/MF n° 116.209.478-89, para
ocupar o cargo de Vice-Presidente do Conselho de Administracao da Cia.; e; (iii) Antonio
Figueiredo, RG n° 25.674.720-9 (SSP/SP) e CPF/MF n° 261.961.608-50, para o cargo de
membro do Conselho de Administracao da Cia.. 6.6. Os membros do Conselho de Adminis-
tracao ora eleitos tomam posse de seus cargos mediante assinatura dos respectivos termos
de posse, anexo a presente ata como Anexo |l, declarando, nos termos e para os fins do §
1°do art. 147 da Lei das S.A., que nao estao impedidos por lei especial, ou condenados por
crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporaria-
mente, 0 acesso a cargos publicos. 6.7. Aprovam por unanimidade de votos, a verba anual
global para a remuneracao dos administradores da Cia. para o corrente exercicio, no valor
total de até RS 3.500.000,00. Nos termos do Art. 10, do Estatuto Social da Cia., a distribuicao
da remuneracao global sera deliberada pelo Conselho de Administracao. 6.8. Os acionistas
resolvem reeleger os Diretores da Cia., com mandato que se inicia nesta data e se encerrara
em julho de 2027 ou na AGO da Cia. que sera realizada em 2027, que deliberara sobre as
demonstracoes financeiras da Cia. relativas ao exercicio social findo em 31/12/2026, o que
ocorrer primeiro, quais sejam os Srs.: (i) Rodrigo Casado Oliveira da Silva, RG n° 106278815,
IFP/RJ e CPF/MF n° 082.754.707-22, no cargo de Diretor Presidente. (ii) Nicolas Bortoleto
Oliveira, n° 30.597.435x e CPF/MF n° 334.619.918-56, para o cargo de Diretor Financeiro.
(iii) Roberto Teller, RG n° 11.795.113-4 e CPF/MF n° 076.821.048-80, para o cargo de Diretor
de Operacoes; 6.9. Os membros da Diretoria ora eleitos tomam posse de seu cargo mediante
assinatura dos termos de posse, anexo a presente ata como Anexo lll, declaram sob as penas
da Lei, nao estarem incursos em nenhum dos crimes previstos em Lei especial, que os
impecam de exercer atividades mercantis. Em AGE: 7.1. Os acionistas aprovam a alteracao
dos Arts. 2° e 3° do Estatuto Social da Cia., de modo a refletir: (i) atualizacao do endereco
da sede da Cia., CNPJ n° 58.317.751/0001-16, com NIRE n° 35.300.117.441, para a Rua
Surubim, n° 550, conjuntos 71 e 72, Vista Nacoes Unidas, Cidade Moncdes, Sao Paulo/SP,
CEP 04571-050; (ii) a atualizacao do endereco da filial inscrita no CNPJ n® 58.317.751,/0004-69,
com NIRE n° 35.901.562.725, para 0 mesmo endereco da sede; (iii) a atualizacao do endereco
da filial inscrita no CNPJ n° 58.317.751/0010-07, com NIRE n° 26.900.619.912, do endereco
anteriormente registrado na Avenida Portudria, s/n°, Km 10, Engenho Massangana, Ipojuca/
PE, CEP 55590-000, para o endereco atualmente cadastrado na Rodovia PE-60, KM 10, s/n,
Zona Industrial 3 (ZI-3), SUAPE, Distrito Industrial de Ipojuca, Ipojuca/PE, CEP 55598-078, em
razao de atualizacao cadastral promovida pela municipalidade, sem alteracao de sua locali-
zacdo fisica; e (iv) a inclusao de novas atividades econdmicas no objeto social da Cia.. 7.2.
Em decorréncia do acima aprovado, a Assembleia deliberou pela alteracao parcial do Art. 2°
do Estatuto Social da Cia., para incluséo das seguintes atividades econémicas: (i) nas ativi-
dades da Cia. e de suas filiais abaixo indicadas: Filial com NIRE n°® 35.900.965.494 e inscrita
no CNPJ n°® 58.317.751/0002-05; Filial com NIRE n° 35.902.660.232 e inscrita no CNPJ n°
58.317.751/0007-01; Filial com NIRE n° 35.903.904.992 e inscrita no CNPJ n° 58.317.751,/0008-
92; Filial com NIRE n° 26.900.619.912 e inscrita no CNPJ n® 58.317.751/0010-07; Filial com
NIRE n° 42.902.095.964 e inscrita no CNPJ n® 58.317.751/0017-83: ® CNAE 77.19-5-99 - Loca-
cao de outros meios de transporte nao especificados anteriormente, sem condutor; ¢ CNAE
77.39-0-99 — Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais nao espe-
cificados anteriormente, sem operador; ® CNAE 68.10-2-02 - Aluguel de imoveis proprios;
o CNAE 81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente. (i) nas ativida-
des da filial da Cia. com NIRE n® 42.901.007.204 e inscrita no CNPJ n® 58.317.751,/0013-50:
* CNAE 68.10-2-02 — Aluguel de iméveis proprios; ® CNAE 81.29-0-00 — Atividades de limpeza
nao especificadas anteriormente. (iii) nas atividades da filial da Cia. com NIRE n® 42.901.255.208
e inscrita no CNPJ n°® 58.317.751/0016-00: ® CNAE 77.19-5-99 — Locacao de outros meios de
transporte nao especificados anteriormente, sem condutor; ® CNAE 77.39-0-99 — Aluguel de
outras maquinas e equipamentos comerciais € industriais nao especificados anteriormente,
sem operador. 7.3. Em razao das deliberacoes acima, itens 7.1 e 7.2 acima, os Arts. 2° e 3°
do Estatuto Social da Cia. passam a viger com a seguinte redacao consolidada: “Art. 2°. A
sede da Cia. é na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, a Rua Surubim, 550, conjuntos
71 e 72, Vista Nacoes Unidas, Cidade Moncoes, CEP: 04571-050. A Cia. poderé criar filiais,
depdsitos, agéncias, escritorios e outras dependéncias em qualquer localidade do Pais ou
no exterior, mediante deliberacdo de sua Diretoria. § Unico. A matriz e as filiais da Cia.
operam nos seguintes enderecos e praticam as seguintes atividades: (i) Matriz: Rua Surubim,
550, conjuntos 71 e 72, Vista Nacdes Unidas, Cidade Moncdes, Sao Paulo/ SP, CEP: 04571-
050, NIRE 35.300.117.441 e inscrita no CNPJ/MF sob n° 58.317.751/0001-16, com atividades
de: (a) Atividades do operador portuario (52-31-1-02); (b) Armazéns gerais (52.11-7-01), (c)
Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos e mudancas, intermunicipal,
interestadual e internacional (CNAE 49.30-2-02); (d) Transporte rodovidrio de carga, exceto
produtos perigosos e mudancas, municipal (CNAE 49.30-2-01); (e) Transporte rodoviério de
produtos perigosos (CNAE 49.30-2-03); (f) Operador de transporte multimodal - OTM (CNAE
52.50-8:05); e, (g) Comisséria de despachos (CNAE 5250-8/01); (ii) Filial: Rua Jair Afonso Inacio,
n°800, Jardim Santo Elias, Sao Paulo/SP, CEP 05136-040, com NIRE 35.902.660.232 e inscrita
no CNPJ/MF sob n° 58.317.751/0007-01, com atividades de: (a) Armazéns gerais (52.11-7-01);
(b) Depositos de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda méveis
(52.11-7-99); (c) Comércio atacadista de energia elétrica (35.13-1-00); (d) Transporte rodoviario
de carga municipal (49.30-2-01); e) Transporte rodoviario de carga intermunicipal, interestadual
e internacional (49.30-2-02); (f) Transporte rodoviario de produtos perigosos (49.30-2-03); (g)
Locacao de outros meios de transporte ndo especificados anteriormente, sem condutor
(77.19:5-99); (h) Aluguel de outras méquinas e equipamentos comerciais e industriais nao
especificados anteriormente, sem operador (77.39-0-99); (i) Aluguel de imdveis proprios
(68.10-2-02), €; (j) Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente (81.29-0-00). (i) Filial:
Rua Surubim, 550, conjuntos 71 e 72, Vista Nacoes Unidas, Cidade Moncées, Sao Paulo/ SP,
CEP: 04571050, com NIRE 35.901.562.725 e inscrita no CNPJ/MF sob n° 58.317.751/0004-69,
com atividades de: (a) Preparacdo de documentos e servicos especializados de apoio
administrativo (82.19-9-99); (b) Armazéns gerais (52.11-7-01); e (c) Servicos combinados de
escritorio e apoio administrativo (CNAE 82.11-3/00); (iv) Filial: Via Santos Dumont, n° 999,
Vicente de Carvalho, Guaruja/SP, CEP: 11.460-003, com NIRE 35.900.965.494 e inscrita no
CNPJ/MF sob n°®58.317.751,/0002-05, com atividades de: (a) Armazéns gerais (52.11-7-01); (b)
Atividades do operador portudrio (52-31-1-02); (c) Transporte rodoviario de produtos perigosos
(49.30-2-03); (d) Comércio atacadista de energia elétrica (35.13-1-00); (e) Comissaria de des-
pachos (CNAE 5250-8/01); (f)Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos e
mudancas, municipal (CNAE 49.30-2-01); (g) Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos
perigosos e mudancas, intermunicipal, interestadual e internacional (CNAE 49.30-2-02); (h)
Operador de transporte multimodal - OTM (CNAE 52.50-8-05); (i) Locacao de outros meios de
transporte ndo especificados anteriormente, sem condutor (77.19-5-99); (j) Aluguel de outras
maquinas e equipamentos comerciais e industriais nao especificados anteriormente, sem
operador (77.39-0-99); (k) Aluguel de iméveis préprios (68.10-2-02), e; () Atividades de limpeza
ndo especificadas anteriormente (81.29-0-00).; (v) Filial: Via Vereador Lydio Martins Correa, n°
1642, Sitio Conceicaozinha, Guarujé/SP, CEP 11436-010, com NIRE 35.903.904.992 e inscrita
no CNPJ/MF sob n° 58.317.751,0008-92, com atividade de: (a) Armazéns gerais (52.11-7-01);
(b) Comisséria de despachos (CNAE 5250-8/01); (c) Locacao de outros meios de transporte
nao especificados anteriormente, sem condutor (77.19-5-99); (d) Aluguel de outras maquinas
e equipamentos comerciais e industriais ndo especificados anteriormente, sem operador
(77.39-0-99); (e) Aluguel de imdveis prdprios (68.10-2-02), e; (f) Atividades de limpeza nao
especificadas anteriormente (81.29-0-00); (vi) Filial: Praca da Republica, n° 62, 14° andar, Cj.
143, Centro, Santos/SP, CEP: 11013921, com NIRE 35.902.152.385 e inscrita no CNPJ/MF
sob n° 58.317.751,/0006-20, com atividades de: (a) Preparacéao de documentos e servicos
especializados de apoio administrativo (82.19-9-99); e (b) Armazéns gerais (52.11-7-01); (vii)
Filial: Rua José Almeida, s/n° Sala A, Jardim Conceicaozinha, Guaruja/SP, CEP 11472-500,
com NIRE 35.904.475.599 e inscrita no CNPJ/MF sob n° 58.317.751/0009-73 com atividades
de: (a) Transporte rodoviério de carga intermunicipal, interestadual e internacional (49.30-2-02);
(b) Transporte rodovirio de carga municipal (49.30-2-01); (c) Transporte rodoviério de produ-
tos perigosos (49.30-2-03); (d) Locac&o de automdveis sem condutor (77.11-0-00); (e) Locacao
de outros meios de transporte nao especificados anteriormente, sem condutor (77.19-5-99);
e (f) Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais nao especificados
anteriormente, sem operador (77.39-0-99); (g) Exercer a atividade de Operador de Transporte
Multimodal — OTM (5250-8/05); (viii) Filial: Rua Francisco Reis, n° 1.205, Cordeiros, CEP 88311-
740 Itajai/SC, com NIRE 42.901.007.204 e inscrita no CNPJ/MF sob n° 58.317.751/0013-50 e
com atividades de: (a) Armazéns gerais (52.11-7-01); (b) Aluguel de outras maquinas e equi-
pamentos comerciais e industriais sem operador (77.39-0-99); (c) Locacao de automdveis sem
condutor (77.11-0-00); (d) Locacao de outros meios de transporte nao especificados anterior-
mente, sem condutor (77.19-5-99);(e) Transporte rodovidrio de carga intermunicipal, interes-
tadual e internacional (49.30-2-02); (f) Transporte rodoviério de carga municipal (49.30-2-01);
(g) Transporte rodoviério de produtos perigosos (49.30-2-03); (h) Fabricacao de geradores de
corrente continua e alternada, pecas e acessorios (27.10-4-01); (i) Fabricacao de transforma-
dores, indutores, conversores, sincronizadores e semelhantes, pecas e acessorios (27.10-4-
02); (j) Fabricacéo de motores elétricos, pecas e acessorios (27.10-4-03); (k) Comércio ataca-
dista de energia elétrica (35.13-1-00); (I) Aluguel de iméveis proprios (68.10-2-02), e; (m) Ativi-
dades de limpeza nao especificadas anteriormente (81.29-0-00).; (ix) Filial: Rodovia PE-60, KM
10, s/n, Zona Industrial 3 (ZI-3), SUAPE, Distrito Industrial de Ipojuca, Ipojuca/PE, CEP
55598-078, com NIRE 26.900.619.912 e inscrita no CNPJ/MF sob n°58.317.751,/0010-07 e com
\atividades de: (a) Armazéns gerais (52.11-701); (b) Organizaco logistica do transporte de

carga (52.50-8-04); (c) Transporte rodoviério de carga intermunicipal, interestadual e interna-
cional (49.30-2-02); (d) Transporte rodoviério de carga municipal (49.30-2-01); (e) Transporte
rodovidrio de produtos perigosos (49.30-2-03); e (f) Comércio atacadista de energia elétrica
(35.13-1-00); (g) Locacao de outros meios de transporte nao especificados anteriormente,
sem condutor (77.19-5-99); (h) Aluguel de outras méquinas e equipamentos comerciais e
industriais ndo especificados anteriormente, sem operador (77.39-0-99); (i) Aluguel de imoveis
préprios (68.10-2-02), e; (j) Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente (81.29-0-00).
(x) Filial: Distrito Industrial Portuario de Suape, Zona 3, s/n° Bloco 06, Porto de Suape, Ipojuca/
PE, CEP: 55.590-000, com NIRE 26.900.639.581 e inscrita no CNPJ/MF sob n°58.317.751/0014-
30, com atividades de: (a) Transporte rodoviario de carga intermunicipal, interestadual e
internacional (49.30-2-02); (b) Transporte rodoviério de carga municipal (49.30-2-01); (c)
Transporte rodoviario de produtos perigosos (49.30-2-03); (d) Locacao de outros meios de
transporte sem condutor (77.19-5-99); (e) Aluguel de outras maquinas e equipamentos comer-
ciais e industriais sem operador (77.39-0-99); (f) Armazéns gerais (52.11-7-01); (g) Atividades
do operador portuario (52-31-1-02); (h) Locacéao de automdveis sem condutor (77.11-0-00); e
(i) Escolta no transporte rodoviério de cargas (52.29-0-99); (j) Exercer a atividade de Operador
de Transporte Multimodal — OTM (5250-8/05); (xi) Filial: Rodovia Jorge Lacerda n°® 725 e 785
- Madulo 03, no Bairro Espinheiros, Itajai/SC, CEP 88.317-100, com NIRE 42.901.033.892 e
inscrita no CNPJ/MF sob n°58.317.751/0015-11, com atividades de: (a) Transporte rodoviério
de carga intermunicipal, interestadual e internacional (49.30-2-02); (b) Transporte rodoviario
de carga municipal (49.30-2-01); (c) Transporte rodoviério de produtos perigosos (49.30-2-03);
(d) Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais sem operador (77.39-
0-99); (e) Armazéns gerais (52.11-7-01); (f) Locacao de automéveis sem condutor (77.11-0-00);
(g) Locacdo de outros meios de transporte sem condutor (77.19-5-99); e (h) Atividades do
operador portuério (52-31-1-02); (xii) Filial: Rod BR 116, s/n, Km 246, Cidade Alta, Lages, SC,
CEP 88517600, com NIRE 42901255208 e inscrita no CNPJ/MF sob o n° 58.317.751,/0016-00,
com atividades de (a) Transporte rodoviério de carga, intermunicipal, interestadual e interna-
cional (49.30-2-02); (b) Carga e Descarga (5212-5-00); (c) Exercer a atividade de Operador de
Transporte Multimodal — OTM (5250-8/05); (d) Armazéns gerais — emissao de warrant (52.11-
7-01); (e) Transporte rodovirio de carga, exceto produtos perigosos e mudancas, em ambito
municipal (49.30-2-01); (f) Locacao de outros meios de transporte ndo especificados anterior-
mente, sem condutor (77.19-5-99), e; (g) Aluguel de outras maquinas e equipamentos comer-
ciais e industriais ndo especificados anteriormente, sem operador (77.39-0-99); (xiii) Filial:
Rodovia Jorge Lacerda n° 725 e 785 — Mddulo 03, no Bairro Espinheiros, Itajai/SC, CEP
88.317-100, com NIRE 42902095964 e CNPJ/MF n° 58.317.751/ 0017-83, com atividades de
(a) Armazéns Gerais — emissao de warrant (52.11.7-01); (b) Transporte rodoviario de carga,
exceto produtos perigosos e mudancas, municipal (49.30-2-01); (c) Transporte rodoviario de
carga, intermunicipal, interestadual e internacional (49.30-2-02); (d) Carga e descarga (52.12-
5-00), (e) Locacao de outros meios de transporte nao especificados anteriormente, sem
condutor (77.19-5-99); (f) Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais
nao especificados anteriormente, sem operador (77.39-0-99); (g) Aluguel de imdveis proprios
(68.10-2-02), e; (h) Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente (81.29-0-00); (xiv)
Filial: Cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo, na Rua Florida, no 1703, no 9° Andar,
conjunto 92, salas 01, 02 e 03, Brooklin, S&o Paulo-SP — CEP 04565-909, com NIRE 35906867451
e CNPJ/MF n° 58.317.751,/0018-64, com atividades de (a) servicos combinados de escritério
e apoio administrativo (CNAE 82.11-3/00), e; (b) Preparacdo de documentos e servicos
especializados de apoio administrativo (CNAE 82.19-9-99). Art. 3°. A Cia. tem por objeto: (a)
exercer as atividades de operacoes de terminais maritimos e fluviais, de uso publico ou
privado, envolvendo o armazenamento no parque portuario de mercadorias proveniente ou
destinadas as embarcacdes, operacdo e gestao de equipamentos destinados a carga e
descarga e a carga e descarga de embarcacoes (52.31-1-02); (b) exercer as atividades de
armazenamento e depdsito, inclusive em camaras frigorificas e silos, de todo tipo de produto,
sélidos, liquidos e gasosos por conta de terceiros, inclusive agropecuérios (52.11-7-01); (c)
exercer as atividades de armazenamento e depdsito, inclusive em cémaras frigorificas e
silos, de todo tipo de produto (sélidos, liquidos e gasosos), exceto armazéns gerais e guarda
mdveis, por conta de terceiros (52.11-7-99); (d) exercer a atividade de comércio atacadista
de energia elétrica, inclusive importacao e exportacao, as atividades de corretores ou
agentes de energia elétrica que intermedeiam a venda de eletricidade para sistemas de
distribuicao de eletricidade (35.13-1-00); (e) Preparacéo de documentos e servicos especiali-
zados de apoio administrativo (82.19-9-99); () exercer o transporte rodoviario de carga em
geral, dentro do municipio (49.30-2-01); (g) exercer o transporte rodoviério de cargas em geral,
intermunicipal, interestadual e internacional e o transporte intermunicipal, interestadual e
internacional de cargas, em contéineres (49.30-2-02); (h) exercer o transporte rodoviério de
produtos considerados perigosos com base no tipo de risco que apresentam (49.30-2-03); (i)
exercer a atividade de locacao e leasing operacional de automoveis sem condutor ou moto-
rista (77.11-0-00); (j) exercer a atividade de locaco e leasing operacional de quaisquer outros
meios de transporte terrestre sem condutor, por periodo de curta ou longa duracao (77.19-
5-99); (k) exercer a atividade de aluguel e leasing operacional, de curta ou longa duracao, de
outros tipos de maquinas e equipamentos, elétricos ou nao, sem operador (77.39-0-99); (I)
atividades de fabricacao de geradores de corrente continua e alternada, fabricacao de pecas
e acessorios para geradores de corrente continua e alternada, instalacao, reparacao e
manutencdo de geradores de corrente continua e alternada (2710-4-01); (m) exercer as ativi-
dades de fabricacao de transformadores para transmissao e distribuicao, inclusive micro-
transformadores, fabricacao de indutores, conversores e semelhantes, fabricacao de pecas
e acessorios para transformadores, indutores, conversores e semelhantes (2710-4-02); (n)
exercer as atividades de fabricacao de motores e micromotores elétricos, fabricacao de
motores elétricos de tracao para veiculos ferroviarios, fabricacao de pecas e acessorios
para motores elétricos, instalacao, reparacao e manutencao de motores elétricos, instalacao,
reparacao e manutencao de transformadores, indutores, conversores e semelhantes, quando
executada pela unidade fabricante (2710-4-03); (o) exercer a coordenacdo e desenvolvimento
de projetos logisticos para o transporte de carga (52.50-8-04); (p) escolta no transporte
rodoviario de cargas (52.29-0-99); (q) exercer a atividade de Operador de Transporte Multimo-
dal- OTM (5250-8/05); (r) servicos combinados de escritorio e apoio administrativo (82.11-3/00);
(s) exercer a atividade de comissaria de despachos (5250-8/01), (t) exercer a atividade de
aluguel de imoveis proprios (68.10-2-02), e; (u) exercer atividades de limpeza nédo especifica-
das anteriormente (81.29-0-00). 7.4. Resolvem os acionistas ratificar todos os atos ja prati-
cados até a presente data por Diretores e procuradores da Cia., com excecao de eventuais
atos praticados em desconformidade com a lei e/ou de atos que envolverem a Cia. em
obrigacdes relativas a negocios ou operacdes estranhas aos seus objetivos sociais, salvo
quando expressamente autorizados pela AGA ou quando destinadas a subsidiarias, de acordo
com a regra prevista no Art. 26 do Estatuto Social da Cia.. 7.5. Por fim, resolvem os acionis-
tas consolidar do Estatuto Social da Cia., que passara a vigorar com a redacao constante
do Anexo IV a presente ata. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
Assembleia, sendo lavrada a presente Ata. Sao Paulo, 30/04/2026. Mesa: Marilena Rodrigues
Vasone - Presidente; Alceu Rodrigues Vasone — Secretério. Estatuto Social Consolidado.
Capitulo | - Denominacao, de Duracio, Sede e Objeto. Art. 1°. A Movecta S.A. (“Cia.”),
nome fantasia “Movecta”, ¢ uma sociedade por acées, com prazo de duracao indeterminado,
regida pelo disposto neste Estatuto Social e pelas disposicoes legais aplicaveis, em especial
a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1.976, conforme alterada (“Lei das S.A."). “Art. 2°. A
sede da Cia. & na Rua Surubim, 550, conjuntos 71 e 72, Vista Nacoes Unidas, Sao Paulo-SP.
A Cia. podera criar filiais, depdsitos, agéncias, escritorios e outras dependéncias em qualquer
localidade do Pais ou no exterior, mediante deliberacao de sua Diretoria. § Unico. A matriz
e as filiais da Cia. operam nos seguintes enderecos e praticam as seguintes atividades: (i)
Matriz: Rua Surubim, 550, conjuntos 71 e 72, Vista Nacoes Unidas, Cidade Moncoes, Sao
Paulo/ SP, CEP: 04571-050, NIRE 35.300.117.441 e inscrita no CNPJ/MF sob n° 58.317.751/0001-
16, com atividades de: (a) Atividades do operador portuario (52-31-1-02); (b) Armazéns gerais
(52.11-7-01), (c) Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudancas,
intermunicipal, interestadual e internacional (CNAE 49.30-2-02); (d) Transporte rodoviario de
carga, exceto produtos perigosos e mudancas, municipal (CNAE 49.30-2-01); (e) Transporte
rodoviario de produtos perigosos (CNAE 49.30-2-03); (f) Operador de transporte multimodal
— OTM (CNAE 52.50-8-05); e, (g) Comissaria de despachos (CNAE 5250-8/01); (ii) Filial: Rua Jair
Afonso Inécio, n° 800, Jardim Santo Elias, Sao Paulo/SP, CEP 05136-040, com NIRE
35.902.660.232 e inscrita no CNPJ/MF sob n° 58.317.751/0007-01, com atividades de: (a)
Armazéns gerais (52.11-7-01); (b) Depésitos de mercadorias para terceiros, exceto armazéns
gerais e guarda méveis (52.11-7-99); (c) Comércio atacadista de energia elétrica (35.13-1-00);
(d) Transporte rodoviario de carga municipal (49.30-2-01); e) Transporte rodoviario de carga
intermunicipal, interestadual e internacional (49.30-2-02); (f) Transporte rodoviario de produtos
perigosos (49.30-2-03); (g) Locacao de outros meios de transporte nao especificados ante-
riormente, sem condutor (77.19-5-99); (h) Aluguel de outras maquinas e equipamentos
comerciais e industriais nao especificados anteriormente, sem operador (77.39-0-99); (i) Aluguel
de imdveis proprios (68.10-2-02), e; (j) Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente
(81.29-0-00). (iii) Filial: Rua Surubim, 550, conjuntos 71 e 72, Vista Nacoes Unidas, Cidade
Moncdes, Sao Paulo/ SP, CEP: 04571-050, com NIRE 35.901.562.725 e inscrita no CNPJ/MF
sob n°® 58.317.751/0004-69, com atividades de: (a) Preparacao de documentos e servicos
especializados de apoio administrativo (82.19-9-99); (b) Armazéns gerais (52.11-7-01); e (c)
Servicos combinados de escritorio e apoio administrativo (CNAE 82.11-3/00); (iv) Filial: Via
Santos Dumont, n® 999, Vicente de Carvalho, Guaruja/SP, CEP: 11.460-003, com NIRE
35.900.965.494 e inscrita no CNPJ/MF sob n° 58.317.751/0002-05, com atividades de: (a)
Armazéns gerais (52.11-7-01); (b) Atividades do operador portuario (52-31-1-02); (c) Transporte
rodoviario de produtos perigosos (49.30-2-03); (d) Comércio atacadista de energia elétrica
(35.13-1-00); (e) Comisséria de despachos (CNAE 5250-8/01); (f)Transporte rodoviério de carga,
exceto produtos perigosos e mudancas, municipal (CNAE 49.30-2-01); (g) Transporte rodovi-
ario de carga, exceto produtos perigosos e mudancas, intermunicipal, interestadual e inter-
nacional (CNAE 49.30-2-02); (h) Operador de transporte multimodal - OTM (CNAE 52.50-8-05);
(i) Locacao de outros meios de transporte nao especificados anteriormente, sem condutor
(77.19-5-99); (j) Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais nao
especificados anteriormente, sem operador (77.39-0-99); (k) Aluguel de imoveis proprios
(68.10-2-02), e; (1) Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente (81.29-0-00).; (v) Filial:
Via Vereador Lydio Martins Correa, n° 1642, Sitio Conceicaozinha, Guaruja/SP, CEP 11436-010,
com NIRE 35.903.904.992 e inscrita no CNPJ/MF sob n° 58.317.751/0008-92, com atividade
de: (a) Armazéns gerais (52.11-7-01); (b) Comisséria de despachos (CNAE 5250-8/01); (c)
Locacao de outros meios de transporte nao especificados anteriormente, sem condutor
(77.19-5-99); (d) Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais nao
especificados anteriormente, sem operador (77.39-0-99); (e) Aluguel de imdveis proprios
(68.10-2-02), e; (f) Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente (81.29-0-00); (vi) Filial:
Praca da Republica, n° 62, 14° andar, Cj. 143, Centro, Santos/SP, CEP: 11013-921, com NIRE
35.902.152.385 e inscrita no CNPJ/MF sob n° 58.317.751/0006-20, com atividades de: (a)
Preparacao de documentos e servicos especializados de apoio administrativo (82.19-9-99); e
(b) Armazéns gerais (52.11-7-01); (vii) Filial: Rua José Almeida, s/n°, Sala A, Jardim Conceicao-
zinha, Guaruja/SP, CEP 11472-500, com NIRE 35.904.475.599 e inscrita no CNPJ/MF sob n°
58.317.751/0009-73 com atividades de: (a) Transporte rodoviario de carga intermunicipal,
interestadual e internacional (49.30-2-02); (b) Transporte rodoviério de carga municipal (49.30-
2-01); (c) Transporte rodoviario de produtos perigosos (49.30-2-03); (d) Locacao de automéveis
sem condutor (77.11-0-00); (e) Locac@o de outros meios de transporte nao especificados

anteriormente, sem condutor (77.19-5-99); e (f) Aluguel de outras maquinas e equipamentos )
comerciais e industriais ndo especificados anteriormente, sem operador (77.39-0-99); (g)
Exercer a atividade de Operador de Transporte Multimodal — OTM (5250-8/05); (viii) Filial: Rua
Francisco Reis, n® 1.205, Cordeiros, CEP 88311-740 Itajai/SC, com NIRE 42.901.007.204 e
inscrita no CNPJ/MF sob n° 58.317.751/0013-50 e com atividades de: (a) Armazéns gerais
52.11-7-01); (b) Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais sem
operador (77.39-0-99); (c) Locacao de automoveis sem condutor (77.11-0-00); (d) Locacao de
outros meios de transporte nao especificados anteriormente, sem condutor (77.19-5-99);(e)
Transporte rodoviario de carga intermunicipal, interestadual e internacional (49.30-2-02); (f)
Transporte rodoviario de carga municipal (49.30-2-01); (g) Transporte rodoviério de produtos
perigosos (49.30-2-03); (h) Fabricacao de geradores de corrente continua e alternada, pecas
e acessorios (27.10-4-01); (i) Fabricacao de transformadores, indutores, conversores, sincro-
nizadores e semelhantes, pecas e acessorios (27.10-4-02); (j) Fabricacao de motores elétricos,
pecas e acessorios (27.10-4-03); (k) Comércio atacadista de energia elétrica (35.13-1-00); (I)
Aluguel de imoveis proprios (68.10-2-02), e; (m) Atividades de limpeza nao especificadas
anteriormente (81.29-0-00).; (ix) Filial: Rodovia PE-60, KM 10, s/n, Zona Industrial 3 (ZI-3), SUAPE,
Distrito Industrial de Ipojuca, Ipojuca/PE, CEP 55598-078, com NIRE 26.900.619.912 e inscrita
no CNPJ/MF sob n® 58.317.751,/0010-07 e com atividades de: (a) Armazéns gerais (52.11-7-01);
(b) Organizacao logistica do transporte de carga (52.50-8-04); (c) Transporte rodoviério de
carga intermunicipal, interestadual e internacional (49.30-2-02); (d) Transporte rodoviario de
carga municipal (49.30-2-01); (e) Transporte rodoviario de produtos perigosos (49.30-2-03); e
(f) Comércio atacadista de energia elétrica (35.13-1-00); (g) Locacao de outros meios de
transporte ndo especificados anteriormente, sem condutor (77.19-5-99); (h) Aluguel de outras
maquinas e equipamentos comerciais e industriais nao especificados anteriormente, sem
operador (77.39-0-99); (i) Aluguel de imoveis proprios (68.10-2-02), e; () Atividades de limpeza
nao especificadas anteriormente (81.29-0-00). (x) Filial: Distrito Industrial Portuario de Suape,
Zona 3, s/n°, Bloco 06, Porto de Suape, Ipojuca/PE, CEP: 55.590-000, com NIRE 26.900.639.581
e inscrita no CNPJ/MF sob n° 58.317.751/0014-30, com atividades de: (a) Transporte rodovi-
ario de carga intermunicipal, interestadual e internacional (49.30-2-02); (b) Transporte rodovi-
ario de carga municipal (49.30-2-01); (c) Transporte rodoviario de produtos perigosos (49.30-
2-03); (d) Locacéo de outros meios de transporte sem condutor (77.19-5-99); (e) Aluguel de
outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais sem operador (77.39-0-99); (f)
Armazéns gerais (52.11-7-01); (g) Atividades do operador portuario (52-31-1-02); (h) Locacao
de automoveis sem condutor (77.11-0-00); e (i) Escolta no transporte rodoviério de cargas
(52.29-0-99); (j) Exercer a atividade de Operador de Transporte Multimodal - OTM (5250-8/05);
(xi) Filial: Rodovia Jorge Lacerda n° 725 e 785 — Modulo 03, no Bairro Espinheiros, Itajai/SC,
CEP 88.317-100, com NIRE 42.901.033.892 e inscrita no CNPJ/MF sob n° 58.317.751/0015-11,
com atividades de: (a) Transporte rodoviario de carga intermunicipal, interestadual e interna-
cional (49.30-2-02); (b) Transporte rodoviario de carga municipal (49.30-2-01); (c) Transporte
rodoviério de produtos perigosos (49.30-2-03); (d) Aluguel de outras maquinas e equipamentos
comerciais e industriais sem operador (77.39-0-99); (e) Armazéns gerais (52.11-7-01); (f)
Locacao de automoveis sem condutor (77.11-0-00); (g) Locacéo de outros meios de transporte
sem condutor (77.19-5-99); e (h) Atividades do operador portuario (52-31-1-02); (xii) Filial: Rod
BR 116, s/n, Km 246, Cidade Alta, Lages, SC, CEP 88517600, com NIRE 42901255208 e
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 58.317.751/0016-00, com atividades de (a) Transporte rodovié-
rio de carga, intermunicipal, interestadual e internacional (49.30-2-02); (b) Carga e Descarga
(5212-5-00); (c) Exercer a atividade de Operador de Transporte Multimodal - OTM (5250-8/05);
(d) Armazéns gerais — emissao de warrant (52.11-7-01); (e) Transporte rodoviério de carga,
exceto produtos perigosos e mudancas, em ambito municipal (49.30-2-01); (f) Locacao de
outros meios de transporte nao especificados anteriormente, sem condutor (77.19-5-99), e;
(g) Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais nao especificados
anteriormente, sem operador (77.39-0-99); (xiii) Filial: Rodovia Jorge Lacerda n°® 725 e 785 —
Mddulo 03, no Bairro Espinheiros, Itajai/SC, CEP 88.317-100, com NIRE 42902095964 e CNPJ/
MF n°® 58.317.751/ 0017-83, com atividades de (a) Armazéns Gerais — emissao de warrant
(52.11.7-01); (b) Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudancas,
municipal (49.30-2-01); (c) Transporte rodoviario de carga, intermunicipal, interestadual e
internacional (49.30-2-02); (d) Carga e descarga (52.12-5-00), (e) Locacao de outros meios de
transporte nao especificados anteriormente, sem condutor (77.19-5-99); (f) Aluguel de outras
maquinas e equipamentos comerciais e industriais nao especificados anteriormente, sem
operador (77.39-0-99); (g) Aluguel de imoveis proprios (68.10-2-02), e; (h) Atividades de limpeza
nao especificadas anteriormente (81.29-0-00); xiv) Filial: Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Rua Florida, no 1703, no 9° Andar, conjunto 92, salas 01, 02 e 03, Brooklin, Sao
Paulo-SP — CEP 04565-909, com NIRE 35906867451 e CNPJ/MF n° 58.317.751/0018-64, com
atividades de (a) servicos combinados de escritdrio e apoio administrativo (CNAE 82.11-3/00),
e; (b) Preparacao de documentos e servicos especializados de apoio administrativo (CNAE
82.19-9-99). Art. 3°. A Cia. tem por objeto: (a) exercer as atividades de operacdes de terminais
maritimos e fluviais, de uso publico ou privado, envolvendo o armazenamento no parque
portuario de mercadorias proveniente ou destinadas as embarcacdes, operacao e gestao de
equipamentos destinados a carga e descarga e a carga e descarga de embarcacoes (52.31-
1-02); (b) exercer as atividades de armazenamento e deposito, inclusive em camaras frigori-
ficas e silos, de todo tipo de produto, sdlidos, liquidos e gasosos por conta de terceiros,
inclusive agropecuérios (52.11-7-01); (c) exercer as atividades de armazenamento e depdsito,
inclusive em camaras frigorificas e silos, de todo tipo de produto (sélidos, liquidos e gasosos),
exceto armazéns gerais e guarda moveis, por conta de terceiros (52.11-7-99); (d) exercer a
atividade de comércio atacadista de energia elétrica, inclusive importacao e exportacao, as
atividades de corretores ou agentes de energia elétrica que intermedeiam a venda de eletri-
cidade para sistemas de distribuicao de eletricidade (35.13-1-00); (e) Preparacao de documen-
tos e servicos especializados de apoio administrativo (82.19-9-99); () exercer o transporte
rodoviario de carga em geral, dentro do municipio (49.30-2-01); (g) exercer o transporte
rodoviério de cargas em geral, intermunicipal, interestadual e internacional e o transporte
intermunicipal, interestadual e internacional de cargas, em contéineres (49.30-2-02); (h)
exercer o transporte rodoviario de produtos considerados perigosos com base no tipo de
risco que apresentam (49.30-2-03); (i) exercer a atividade de locacao e leasing operacional de
automdveis sem condutor ou motorista (77.11-0-00); (j) exercer a atividade de locacao e
leasing operacional de quaisquer outros meios de transporte terrestre sem condutor, por
periodo de curta ou longa duracao (77.19-5-99); (k) exercer a atividade de aluguel e leasing
operacional, de curta ou longa duracao, de outros tipos de maquinas e equipamentos, elé-
tricos ou nao, sem operador (77.39-0-99); (1) atividades de fabricacao de geradores de corrente
continua e alternada, fabricac@o de pecas e acessorios para geradores de corrente continua
e alternada, instalacao, reparacao e manutencao de geradores de corrente continua e
alternada (2710-4-01); (m) exercer as atividades de fabricacao de transformadores para
transmissao e distribuicao, inclusive microtransformadores, fabricacao de indutores, conver-
sores e semelhantes, fabricacao de pecas e acessorios para transformadores, indutores,
conversores e semelhantes (2710-4-02); (n) exercer as atividades de fabricacao de motores
e micromotores elétricos, fabricacao de motores elétricos de tracao para veiculos ferroviarios,
fabricacao de pecas e acessorios para motores elétricos, instalacao, reparacao e manuten-
cao de motores elétricos, instalacao, reparacao e manutencao de transformadores, indutores,
conversores e semelhantes, quando executada pela unidade fabricante (2710-4-03); (o)
exercer a coordenacao e desenvolvimento de projetos logisticos para o transporte de carga
(52.50-8-04); (p) escolta no transporte rodoviario de cargas (52.29-0-99); (q) exercer a atividade
de Operador de Transporte Multimodal — OTM (5250-8/05); (r) servicos combinados de
escritdrio e apoio administrativo (82.11-3/00); (s) exercer a atividade de comissaria de des-
pachos (5250-8/01), (t) exercer a atividade de aluguel de imdveis proprios (68.10-2-02), e; (u)
exercer atividades de limpeza nao especificadas anteriormente (81.29-0-00). Capitulo Il - Do
Capital Social. Art. 4°. O capital social é de R$69.383.520,70, inteiramente subscrito e inte-
gralizado, em moeda corrente nacional, representado por um total de 2.600 acdes ordinéarias,
nominativas e sem valor nominal. § 1°. Cada acao ordinaria corresponde ao seu titular (01)
um voto nas Assembleias Gerais de Acionistas. § 2°. A propriedade das acdes sera compro-
vada pela inscricao do nome do acionista no livro de “Registro de Acoes Nominativas” da
Cia.. Qualquer transferéncia de acoes sera feita por meio da assinatura do respectivo termo
no livro de “Transferéncia de Acoes Nominativas” da Cia.. Mediante solicitacao de qualquer
dos acionistas, a Cia. devera emitir certificados de acoes, assinados por 02 Diretores, podendo
ser cobrado deste os respectivos custos. Capitulo Ill - Assembleias Gerais. Art. 5°. As
Assembleias Gerais de Acionistas serao realizadas ordinariamente uma vez por ano, nos 04
primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social e, extraordinariamente,
sempre que necessario. Art. 6°. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do
Conselho de Administracao ou, na auséncia deste, pelo Vice-Presidente do Conselho de
Administracao. Na auséncia de ambos, as Assembleias Gerais serao presididas por qualquer
membro do Conselho de Administracao, escolhido por maioria de votos dos presentes. O
presidente da mesa escolhera o seu secretario dentre quaisquer dos presentes. Art. 7°. A
convocacao, a instalacao e as deliberacoes da Assembleia obedecerao aos preceitos legais
aplicaveis. Art. 8°. Exceto se quérum maior for exigido pela legislacao aplicavel, as seguintes
matérias de competéncia da Assembleia serao tomadas por acionistas representando mais
de 50% das acdes ordinarias de emissao da Cia.: (a) alteracao do estatuto social da Cia.,
incluindo, mas nao se limitando a aumentos ou reducdes do capital social e alteracoes do
objeto social; (b) resgate, amortizacao, conversao, desdobramento ou grupamento de acdes
de emissao da Cia.; (c) criacao e emissao de partes beneficiarias na Cia.; (d) operacdes de
transformacao, fusao, ciséo ou incorporacao (inclusive de acdes) envolvendo a Cia., bem
como qualquer outra forma de reorganizacao societéria envolvendo a Cia. ou seus respecti-
vos ativos; (e) participacdo da Cia. em grupos de sociedades; (f) propositura de medida
judicial visando o pedido de recuperacao judicial ou extrajudicial ou a declaracao de autofa-
|éncia da Cia., ressalvada a hipotese do § tnico do art. 122 da Lei das S.A.; (g) dissolucao
ou liquidacao da Cia., bem como cessacao do estado de liquidacao; (h) alteracao da politica
de distribuicao de dividendos e/ou no dividendo obrigatorio da Cia.; e (i) destinacao ao lucro
liquido do exercicio diversa da constante neste estatuto social. Capitulo IV - Administracao.
Art. 9°. A Cia. sera administrada pelo Conselho de Administracao e pela Diretoria. Art. 10.
A Assembleia estabelecera a remuneracdo anual global dos administradores da Cia., nesta
incluidos os beneficios de qualquer natureza e as verbas de representacao, sem prejuizo da
participacao no lucro da Cia., competindo ao Conselho de Administracao a alocacao individual
da remuneracao entre os administradores. § Unico. A remuneracao dos administradores a
ser fixada na forma do caput deste Artigo sera estabelecida de acordo com padrdes de
mercado, tendo em conta as responsabilidades, qualificacao técnica, o tempo dedicado a
funcao, competéncia, experiéncia e reputacao do administrador. Art. 11. Os membros do
Conselho de Administracao e da Diretoria serao investidos, nos respectivos cargos mediante
termo de posse lavrado, respectivamente, em livro de Atas de Reunides do Conselho de
Administracao e livro de Atas das Reunides de Diretoria, neles permanecendo até a eleicao
e posse de seus substitutos. No ato de assinatura do termo de posse, os membros do
Conselho de Administracéo e Diretores da Cia. assinarao declaracao de desimpedimento, na
forma do § 1° do Art. 147, da Lei das S.A., e a declaracao de que tratam os §§ 3° e 4° do
Art. 147, da Lei das S.A.. Secao | - C: de Administracao. Art. 12. O Conselho de
Administracdo sera composto por no minimo 03 e no méximo 09 membros, residentes no
Pais, eleitos pela Assembleia para um mandato de 01 ano, podendo ser reeleitos. § 1°. A
Assembleia que eleger o Conselho de Administracao indicara seu Presidente e Vice-Presidente.
continua ... )
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§ 2°. O Presidente do Conselho indicara um dos membros deste, ou profissional externo,
para a funcé@o de secretério do Conselho. Art. 13. Compete ao Conselho de Administracéo,
sem prejuizo das atribuicoes previstas na legislacao aplicavel: (a) eleger, avaliar, fixar a
remuneracao e/ou compensacao individual, destituir os diretores da Cia. e fixar-hes as
atribuicoes, observado o que dispde este Estatuto Social, bem como fixar a remuneracao
individual dos membros do Conselho de Administracao, dos Diretores e dos membros dos
Comités que venham a ser criados pelo Conselho de Administracao, dentro do limite maximo
anual estabelecido pela Assembleia; (b) prover direcionamento geral para a Cia.; (c) rever,
alterar e aprovar planos de negdcios e/ou estratégicos para a Cia.; (d) rever e aprovar
orcamentos e investimentos uma vez ao ano na AGE especialmente convocada para este fim
cabendo a diretoria executar o que foi aprovado; (e) definir limites de autorizacao da Direto-
ria com relacéo a valor de transacdes comerciais de venda e compra de empresas, produtos
e servicos, limites de crédito, limites para empréstimos e para assinatura de cheques; (f)
aprovar a contratacao de novos empréstimos ou a rolagem de dividas em valores superiores
a RS 3.000.000,000; (g) definir niveis de risco e estratégia financeira; (h) monitorar e avaliar
o desempenho da Cia.; (i) relacionar-se com 6rgaos governamentais e outras entidades ins-
titucionais chave para os negocios da Cia.; (j) assegurar auditoria operacional e financeira
adequada e que os sistemas de controle de gestao sejam efetivos; (k) assegurar que os
sistemas e controles internos monitorem e assegurem os padroes éticos e legais; (1) fiscali-
zar a gestao dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Cia., solicitar
informacoes sobre os contratos celebrados ou em vias de celebracao, e quaisquer outros
atos; (m) convocar Assembleia quando julgar conveniente, ou no caso do art. 132 da Lei das
S.A.; (n) manifestar-se sobre o relatorio da administracéo e as contas da Diretoria; (0) esco-
Iher ou destituir os auditores independentes, sempre dentre firmas de capacidade reconhecida
internacionalmente, sendo tal contratacéo obrigatéria para a Cia., podendo consultar e
solicitar recomendacdes ao Comité de Auditoria e Financas, se houver e estiver em funcio-
namento; (p) deliberar sobre a emissao, pela Cia., de valores mobiliarios conversiveis em
acoes de qualquer natureza e o montante, assim como seus termos e condicoes; (q) delibe-
rar sobre recompra de acoes de emissao da Cia. para manutencao em tesouraria ou cance-
lamento; (r) declarar e fixar as condicoes de pagamento de juros sobre o capital proprio e a
distribuicao de dividendos intermediarios ou intercalares pela Cia. e propor a Assembleia a
destinacao dos lucros liquidos do exercicio; (s) eleger e destituir os membros do Comité de
Auditoria e Financas da Cia. e de outros comités que venham a ser criados pelo Conselho de
Administracao; (t) deliberar sobre a aquisicao (por subscricao ou outra forma), transferéncia
(por alienacao ou outra forma), rentncia, bem como a constituicao de énus, por qualquer
forma, direta ou indiretamente, das acdes/quotas do capital das Subsidiarias detidas pela
Cia., ou de direitos decorrentes das referidas acoes/quotas ou atribuidos as mesmas; (u)
deliberar sobre qualquer transacao ou contrato entre, de um lado, a Cia. e/ou suas Subsidi-
arias, e de outro, quaisquer administradores ou acionistas da Cia. ou Partes Relacionadas
aos acionistas ou administradores da Cia.; (v) deliberar sobre a prestacao, pela Cia., de
garantia em obrigacoes de Subsidirias; (w) deliberar sobre a instituicao, alteracao ou
extincao de plano de bonus e/ou de opcao de acoes, no ambito da Cia. ou das Subsidiarias;
(x) deliberar sobre a celebracao de qualquer contrato de empréstimo pela Cia., ou a assuncao
de qualquer obrigacao pela Cia. ou a realizacao de qualquer investimento, gasto ou despesa
em montante superior ao que vier a ser estabelecido pelo Conselho de Administracao, nos
termos da alinea (e) acima; (y) aprovar a contratacao e subcontratacao de assessores
financeiros e/ou legais pela Cia. para a colocacao publica ou privada de acdes e outros
valores mobiliarios da Cia., podendo consultar e solicitar recomendacoes ao Comité de
Auditoria e Financas, se houver e estiver em funcionamento; (z) determinar o voto da Cia.
como acionista ou quotista das Subsidiarias com relacao as matérias listadas neste artigo,
bem como as listadas no art. 8° deste Estatuto Social; (aa) autorizar a aquisicao, alienacao,
disposicao ou oneracao de bens mdveis, imdveis e valores mobilidrios, podendo estabelecer
e delegar poderes, no limite igual ou superior R$ 3.000.000,00; (bb) manifestar-se sobre
qualquer assunto a ser submetido a Assembleia; (cc) autorizar a negociacao, celebracao ou
alteracao de contrato entre a Cia. e seus acionistas, diretamente ou por meio de sociedades
interpostas ou, ainda, sociedades de que participem, direta ou indiretamente; (dd) aprovar
as politicas e outras normas integrantes do Sistema de Governanca Corporativa da Cia.; e;
(ee) deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto. § Unico. Os termos abaixo indicados,
quando utilizados neste Estatuto Social com iniciais em letra maitscula, tanto no singular
como no plural, terao o seguinte significado: | - “Subsidiaria” significa qualquer sociedade
na qual a Cia. detenha ou venha a deter, direta ou indiretamente, acdes, quotas ou quaisquer
outros titulos conversiveis ou permutaveis em acoes ou quotas. Il - “Partes Relacionadas”
significa, (a) com relacdo a qualquer pessoa fisica, (i) seu conjuge, ex-conjuges, companheiro
ou ex-companheiro em regime de unido estavel ou equivalente, colaterais até o 4° grau,
ascendentes e descendentes, enteados, herdeiros e legatarios; (ii) qualquer pessoa juridica,
direta ou indiretamente, Controlada por ou sob Controle comum com tal pessoa fisica; (b)
com relacao a qualquer pessoa juridica, direta ou indiretamente, (i) qualquer sociedade
Controlada por tal pessoa ou sob Controle comum com tal pessoa, (i) qualquer pessoa que
a Controle; (iii) qualquer acionista, quotista, administrador de referida pessoa ou das pessoas
referidas nos itens (b) (i) e (b) (ii), na data em que o conceito seja aplicado; (iv) o conjuge,
ex-conjuges, companheiro ou ex-companheiro em regime de unido estavel ou equivalente,
colaterais até o 4° grau, ascendentes e descendentes, enteados, herdeiros e legatérios das
\ pessoas referidas nos itens (b) (i) e (b) (iii); observado que “Controle” tera significado que lhe

€ atribuido pelo Art. 116 da Lei das S.A.. Art. 14. O Conselho de Administracao reunir-se-a
em carater ordinario, pelo menos uma vez a cada més, baseado em calendario anual deter-
minado pelo Presidente deste e, extraordinariamente, sempre que necessario e solicitado
por qualquer Conselheiro e/ou pelo secretario do Conselho. Art. 15. As reunides do Conse-
lho de Administracao serao convocadas pelo Presidente deste, mediante convocacao por
carta, fax ou e-mail com antecedéncia minima de 08 dias dteis e com apresentacao da pauta
dos assuntos a serem tratados e de todos os documentos relacionados as deliberacoes a
serem tomadas. Art. 16. As reunides do Conselho de Administracdo somente se instalarao
com a presenca da maioria de seus membros, pessoalmente. Art. 17. As Reunides do
Conselho de Administracao serao presididas pelo seu Presidente ou, na auséncia deste, pelo
seu Vice-Presidente. Na auséncia de ambos, as Reunioes do Conselho de Administracao serao
presididas por qualquer dos conselheiros, escolhido por maioria de votos dos presentes. §
Unico. Na auséncia do Vice-Presidente do Conselho ou caso o Vice-Presidente do Conselho
seja o presidente da mesa, este devera indicar um dos membros do Conselho presentes para
secretariar a reuniao. Art. 18. As deliberacdes do Conselho de Administracao serao tomadas
pelo voto da maioria dos conselheiros eleitos. Art. 19. Membros do Conselho poderao perder
seus mandatos se: (a) Faltarem a 02 reunides de carater ordinario seguidas; (b) Faltarem a
03 reunides de carater ordinério durante o mandato; (c) Faltarem a mais de 50% das reunides
ordinarias e extraordinarias ocorridas nos ultimos 120 dias. § 1°. Nestes casos, Reuniao
Extraordinaria do Conselho de Administracao sera convocada em 5 dias Uteis, para votacao
por maioria simples pela proposicao de perda do mandato e, se for o caso, solicitacao a
Assembleia para substituir o membro, podendo a proposicao conter, inclusive, porém sem
limitacéo, a indicacao de nome para substituicao. § 2°. Se a vaga for do cargo de Presidente
do Conselho de Administracao, sera a substituicao feita pelo Vice-Presidente, até a eleicao
do novo Presidente, na forma do caput deste Art. 19. Secao Il - Diretoria. Art. 20. A Dire-
toria sera composta de 2 a 6 membros, acionistas ou nao, residentes no Pais, sem distincéo
de sexo e eleitos cada qual pela Assembleia para mandato de 3 anos, sendo: (a) 1 Diretor
Presidente; (b) 1 Diretor de Relacdes Institucionais; (c) 1 Diretor de Operacdes; (d) 1 Diretor
Financeiro; (e) (um) Diretor Comercial; e (f) 1 Diretor Juridico. § Unico. A critério do Conselho
de Administracao, um ou mais membros poderao ser nomeados, cabendo designar outro
membro para acumular os papéis e responsabilidades do membro nao nomeado. Art. 21.
As reunioes da Diretoria serao convocadas por qualquer Diretor com pelo menos 03 dias de
antecedéncia de sua realizacao, mediante aviso escrito, e serao realizadas na sede social
da Cia., em horario comercial. Art. 22. Compete a Diretoria, como drgao Colegiado: (a)
propor o orcamento anual da Cia. e executar o orcamento aprovado pelo Conselho de
Administracao; (b) decidir sobre assuntos que Ihe forem submetidos pelos Conselheiros; (c)
cumprir e fazer cumprir a politica e a orientacao geral dos negécios da Cia. estabelecidos
pelo Conselho de Administracao; (d) aprovar as normas de pessoal e quaisquer outras normas
internas da Cia., em consonancia com a politica geral aprovada pelo Conselho de Adminis-
tracao; (e) autorizar a aquisicao, alienacao, disposicao e oneracao de bens mdveis, iméveis
e valores mobiliarios, podendo estabelecer e delegar poderes, sem prejuizo da competéncia
especifica do Conselho de Administracao prevista neste Estatuto, no limite unitario de até
R$3.000.000,00 ou no conjunto deles ndo podendo exceder R$3.000.000,00; (f) aprovar a
contratacdo de empréstimos e operacoes financeiras pela Cia., incluindo derivativos e a
emissao de notas promissoérias para distribuicao publica, com valor maximo unitério ou em
conjunto de exposicdo de até RS 3.000.000,00; e (g) elaborar, em cada exercicio, os relatorios
da administracao, as demonstracdes financeiras e a proposta sobre a destinacao dos lucros
da Cia. a serem submetidas ao Conselho de Administracao e a Assembleia. § 1°. Sem pre-
juizo das disposicoes legais aplicaveis, compete a Diretoria nao sé gerir o valor estabelecido
nos orcamentos e desenvolvimento e manutencao do bom relacionamento com os clientes,
agentes, representantes comerciais e prestadores de servicos da Cia., como também: | - a0
Diretor Presidente, as funcdes de: (a) exercer a supervisao geral das competéncias e atribui-
coes da Diretoria; (b) presidir as reunides da Diretoria; (c) elaborar e recomendar o plano
estratégico da Cia.; (d) Recursos Humanos; e (e) representar a Cia. em conjunto com outro
Diretor ou procurador devidamente constituido da Cia., nos termos do Art. 25 deste Estatuto
Social. Il - ao Diretor de Relacoes Institucionais, as funcoes de: (a) representar os interesses
da Cia. perante 6rgaos e entidades governamentais, entidades de classes e terceiros; (b)
estabelecer comunicacoes, com o desenvolvimento de relacionamentos e implementacao
de aces em beneficio da Cia.; (c) manter relagdes com o publico externo, criando mecanis-
mos de integracao com entidades governamentais e organizacdes nao governamentais de
qualquer tipo. Il - ao Diretor de Operacoes, as funcoes de: (a) logistica; (b) operacdes de
armazenamento e transporte; (c) engenharia e manutencao; e (d) risco patrimonial. IV- ao
Diretor Financeiro, as funcdes de: (a) Tesouraria; (b) Planejamento e Controle; (c) Custos e
Contabilidade; (d) Fiscal; (e) Faturamento; (f) Relacionamento com Bancos e Instituicoes de
Financiamento e Fomento; (g) elaboracao e execucao de programas financeiros quando
aprovados pela Diretoria; (h) Suprimentos; (i) Tecnologia da Informacao; e (j) representar a
Cia. em conjunto com outro Diretor ou procurador devidamente constituido da Cia., nos
termos do Art. 25 deste Estatuto Social. V - ao Diretor Comercial, as funcdes de: (a) desen-
volvimento de novos negdcios; (b) Inteligéncia de Mercado; e (c) definir, em conjunto com o
Diretor Presidente, a politica comercial da Cia.. VI - ao Diretor Juridico, as funcdes de: (a)
zelar pela devida observancia dos padrdes legais; (b) coordenar e supervisionar o departa-
mento juridico da Cia.; (c) coordenar os Assuntos Legais e Regulatorios; (d) definir as
estratégias juridicas e processuais a serem adotadas pela Cia.; e (e) representar a Cia. em
conjunto com outro Diretor ou procurador devidamente constituido da Cia., nos termos do
Art. 25 deste Estatuto Social. § 2°. A Diretoria fica investida dos poderes que a lei lhe confe-

vir, para a administraco e realizacao dos negocios da sociedade, podendo, sempre respei-)
tando o presente Estatuto e as deliberacoes da Assembleia, praticar todos os atos e assinar
todos os contratos, atos, instrumentos que se relacionem com o objeto social, bem como
representar a sociedade em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros,
quaisquer reparticoes publicas, autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como
autarquias, sociedades de economia mista e entidades paraestatais, sempre exercendo seus
poderes de acordo com a lei, este Estatuto, as deliberacdes da Assembleia, bem como, as
disposicoes contidas em Acordo de Acionistas arquivados na Cia., se houver. Art. 23. Nos
impedimentos temporérios, licencas ou férias, excedentes a 30 dias consecutivos, observar-
-se-a 0 seguinte: os Diretores substituir-se-ao por quem o Diretor Presidente ou, na auséncia
deste, o Diretor Financeiro indicar dentre os demais Diretores. Art. 24. Vagando-se qualquer
cargo da Diretoria, o Conselho de Administracao elegera o substituto para completar o
mandato em curso ou indicard membro atual para acumular as funcoes do cargo vago,
observando o disposto no Art. 23 deste Estatuto Social. Art. 25. Observadas as disposicoes
contidas neste Estatuto Social, a representacao da Cia. em juizo ou fora dele, ativa ou pas-
sivamente, perante terceiros e reparticoes publicas federais, estaduais ou municipais,
compete a: (i) 2 Diretores em conjunto; ou (i) 1 Diretor em conjunto com 1 procurador devi-
damente constituido por meio de procuracao para ato especifico; exceto nos casos previstos
nos §§ 1° e 2° deste artigo. § 1°. Para a pratica dos atos abaixo indicados, desde que
aprovados pelo Conselho de Administracao nas formas descritas na Secao | do Capitulo IV,
a Cia. sera representada em conjunto por 2 Diretores: (a) a representacao da Cia. em opera-
coes que individualmente envolvam bens, obrigacdes, prestacao de garantias ou avais,
constituicao de onus reais sobre bens do ativo, empréstimos, contratos de financiamento e
outros negdcios juridicos que representem valores superiores aos que vierem a ser estabe-
lecidos pelo Conselho de Administracao, nos termos do Art. 13 (e) acima, bem como as
alienacoes de imoveis da Cia.; (b) a celebracao, ou rescisao de contratos e obrigacoes de
qualquer natureza entre a Cia. e quaisquer dos administradores e/ou acionista controlador,
diretamente ou por meio de terceiros, assim como outras sociedades nas quais 0s adminis-
tradores e/ou o acionista Controlador tenham interesse, em qualquer caso que venham a
envolver valores superiores aos que vierem a ser estabelecidos pelo Conselho de Adminis-
tracdo, nos termos do Art. 13 acima. § 2°. Excepcionalmente ao previsto no caput desse
artigo, a Cia. podera obrigar-se mediante assinatura individual de 1 Unico Diretor ou 1 tnico
procurador, devidamente constituido por meio de procuracao para ato especifico. § 3°. As
procuracdes outorgadas em nome da Cia. o serao sempre por 2 Diretores em conjunto,
devendo especificar os poderes conferidos e, com excecao daquelas para fins judiciais e/
ou outorgadas no ambito de processos administrativos, que poderdo ser outorgadas por
maior prazo ou por prazo indeterminado, deverao ter um periodo maximo de validade de 1
ano. § 4°. Na auséncia de determinacao de periodo de validade nas procuracoes outorgadas
pela Cia., presumir-se-a que as mesmas foram outorgadas pelo prazo de 1 ano. Art. 26. Sao
expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relacao a Cia., os atos de qualquer
Diretor, procurador ou funcionario que a envolverem em obrigacdes relativas a negdcios ou
operacoes estranhas aos objetivos sociais, tais como fiancas, avais, endossos, hipoteca,
penhor, alienacao fiduciéria ou quaisquer outras garantias reais ou fidejussorias em favor de
terceiros, salvo quando nos limites das alcadas descritas neste Estatuto Social ou expressa-
mente autorizados pela AGA ou quando destinadas a Subsidiarias, estes desde que expres-
samente autorizados pelo Conselho de Administracao. Capitulo V - Conselho Fiscal. Art.
27. A Cia. tera um Conselho Fiscal quando instalado, na forma da lei, composto por 03
membros e respectivos suplentes, acionistas ou ndo, residentes no Pais e eleitos em Assem-
bleia, podendo ser reeleitos. § Unico. A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal,
quando em funcionamento, sera fixada pela Assembleia que os eleger. Art. 28. Os membros
suplentes do conselho fiscal substituirdo os respectivos membros titulares em caso de
vacancia do cargo ou impedimento temporario. Capitulo VI - Exercicio Social, Lucro e sua
Destinacao. Art. 29. O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano, ocasiao em que o balanco e as demais demonstracdes financeiras
deverao ser preparadas. Art. 30. Do lucro liquido apurado no exercicio social sera deduzido
(i) os prejuizos acumulados da Cia., se existentes, na forma do art. 189 da Lei das S.A., e (ii)
a parcela de 5% para a constituicao da reserva legal, que nao excedera a 20% do capital
social, na forma do art. 193 da Lei das S.A.. Art. 31. Do saldo do lucro liquido apurado no
exercicio social, descontados os valores indicados no Art. 30 acima, se existente, 25% serao
atribuidos ao pagamento do dividendo minimo obrigatdrio aos acionistas da Cia.. O saldo
remanescente, se existente, terd a destinacao que Ihe for atribuida a Assembleia, sendo
permitido reté-lo, com base em orcamento de capital previamente aprovado, nos termos do
art. 196 da Lei das S.A.. Art. 32. A Cia. podera, a qualquer tempo, ad referendum da Assem-
bleia, levantar balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses
societarios, declarar, por deliberacao do Conselho de Administracao, e pagar dividendos
intermediérios, intercalares ou juros sobre capital proprio a conta de lucros do exercicio
corrente ou de reserva de lucros de exercicios anteriores. Capitulo VIl - Dissolucao,
Liquidacao e Extincao. Art. 33. A Cia. entrard em dissolucéo, liquidacéo e extincdo nos
casos previsto em lei, sendo a Assembleia o érgao competente para determinar o modo de
liquidacéo e indicar o liquidante. Capitulo VIl - Disposicoes Gerais. Art. 34. A Cia. devera
observar os acordos de acionistas arquivados em sua sede, devendo a Diretoria abster-se
de lancar transferéncias de acoes e o Presidente da Assembleia e das Reunides do Conselho
de Administracao abster-se de computar votos contrarios aos seus termos, conforme o Art.
118 da Lei das S.A.. Junta Comercial do Estado de Séo Paulo. Certifico o registro sob o n°
306.496/26-4 em 07/08/2026. Marina Centurion Dardani — Secretaria Geral. )
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1 NEGOCIOS

| Inteligencia artificial corta falsos
alertas pela metade na B3 (B3SA3)

inteligéncia
artificial ja esta
mudando uma

atividade pouco conhecida
pelo publico, mas essencial
para o funcionamento do
mercado de capitais: a
fiscalizacdo das operagoes.
Segundo estudo da BSM
Supervisdo de Mercados,
autorreguladora  respon-
savel por acompanhar os
mercados  administrados
pela B3 (B3SA3), a tecnolo-
gia permitiu reduzir falsos
positivos em 50% e acelerar
determinadas andlises em
até 90%.

A BSM ¢é responsavel por
monitorar as negociacoes

realizadas nos ambientes
da B3 e supervisionar a atu-
acao das instituicdes parti-
cipantes, como corretoras
e bancos. O objetivo ¢é iden-

tificar comportamentos
atipicos, possiveis irregula-
ridades e descumprimentos
das regras do mercado.

Atualmente, a autor-
reguladora mantém 41
processos de alertas e

rankings para identificacao
de atipicidades, 60 algorit-
mos destinados a validacao
e automacio de processos e
63 consultas padronizadas
para geracdo de informa-
coes. Desse conjunto, 11
processos utilizam modelos

| Petrobras (PETR4)

avanca em

negociacoes em Gana
e acoes sobem

de machine learning e inte-
ligéncia artificial.

Os ntmeros fazem parte
de um estudo desenvolvido
pela prépria BSM com
base em sua experiéncia
institucional na supervisao
dos mercados organizados
administrados pela B3.

Inteligéncia artificial
reduz falsos positivos em
50%

Em uma das aplicagdes
apresentadas no estudo,
um modelo supervisionado
de machine learning usado
no monitoramento de tran-
sacOes reduziu em 50% os
chamados falsos positivos.

Maira Telles/Suno

Petrobras

(PETR4)  anun-

ciou, nesta sex-
ta-feira (21), que iniciou
negociacoes para contratos
de blocos exploratérios em
Gana, pais localizado na
costa oeste da Africa. Com
0 anuncio, as acdes da com-
panhia estdo operando em
alta na sessao de hoje.

Por volta das 11h40,
as acdes preferenciais da
Petrobras (PETR4) subiam
0,50%, cotadas a R$ 44,54.
No mesmo horario, os
papéis ordinarios (PETR3)
avancavam 0,47%, a R$
49,64.

Como estd a negociacao
dos blocos em Gana

Segundo a companhia,
0 Ministério de Energia e
Transicdo Verde de Gana
ja aprovou o pedido de

| Santander (SANB11)
capta RS 600 milhoes
e reforca capital;

entenda

Santander Brasil

(SANB11) buscou

no mercado uma
nova camada de protecdo
para seu balanc¢o. O banco
captou R$ 600,3 milhoes
por meio da emissdao de
letras financeiras subordi-
nadas, negociadas de forma
privada com investidores,
para reforcar seu capital
regulatorio.

De acordo com comuni-
cado publicado no site de
relagbes com investidores
do Santander, os recursos
serdo destinados a com-
posicdo do Nivel I do Pa-
triménio de Referéncia da
instituicao.

A operagdo tem prazo de
dez anos. As letras financei-
ras também contam com a
possibilidade de recompra
pelo Santander a partir de
2031, observadas as condi-

negociacdo para quatro
blocos exploratérios. As
areas ficam no mar, dentro
da Bacia de Keta.

Com o aval do governo
ganés, a Petrobras passa
agora a discutir diretamen-
te as condi¢des dos contra-
tos de exploracdo com as
autoridades locais.

Segundo a companhia,
o movimento faz parte de
um esforco mais amplo
para repor reservas de
6leo e gas, buscando novas
areas de atuacdo tanto
dentro quanto fora do pais,
conforme previsto em seu
Plano de Negocios. A expec-
tativa da empresa é tornar o
portfélio exploratério mais
diverso, o que, segundo ela,
contribui para gerar valor
e sustentar os negocios no
longo prazo.

¢Oes regulatorias aplicaveis.

Como funcionam as
letras financeiras?

As letras financeiras
sdo titulos de renda fixa
emitidos por instituicoes
financeiras para captar
recursos de médio e longo
prazo. Na pratica, investido-
res disponibilizam dinheiro
ao banco em troca de uma
remuneracdo definida nas
condi¢des da emissao.

No caso do Santander, os
papéis possuem clausula de
subordinacao. Isso significa
que, em uma eventual li-
quidacao da instituicao, os
detentores desses titulos
ficam atrds dos credores
nao subordinados na ordem
de  recebimento. Essa

caracteristica permite que
0s recursos sejam reconhe-
cidos como parte do capital
regulatério do banco.maira/suno

Petrobras (PETR4) tam-
bém fechou contrato com o
Porto do Agu

Um dia antes do antncio
sobre Gana, a Petrobras ja
havia divulgado outro acor-
do. Na quinta-feira (20), a
estatal fechou parceria com
o Porto do Agu, no Rio de Ja-
neiro, para escoar coque de
petroéleo, derivado do refino
usado tanto como combus-
tivel industrial quanto na
producao de aco.

Pelo acordo, o terminal
podera receber até 600 mil
toneladas do produto por
ano, volume proveniente de
quatro refinarias do Sudes-
te: a REGAP (Betim, MG), a
REDUC (Duque de Caxias,
R]), a REPLAN (Paulinia,
SP) e a REVAP (Sao José dos
Campos, SP). Giovanna Oliveira/Suno



