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TS Itu Hotel Empreendimento Imobiliario S.A.
CNPJ/MF n° 18.502.527/0001-80 - NIRE 35.300.511.387
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 18 de agosto de 2025
(Lavrada sob a forma sumdria, conforme § 1° do artigo 130, da Lei n° 6.404/76)

1) Data, Hordrio e Local: Aos 18 de agosto de 2025, as 9:00 horas, na sede social da TS Itu Hotel Empreendimento
Imobiliario S.A., sociedade andnima, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n° 18.502.527/0001-80, com sede na
Cidade de Itd, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Corporacao Musical Unido dos Artistas s/n°, Bairro Condominio Terras
de Sdo José, CEP 13306-430, doravante denominada simplesmente como “Companhia”. 2) Convocagdo e Presenca:
Dispensada a convocacéo prévia nos termos do art. 124, §4°, da Lei n°® 6.404 de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada (“Lei das S.As.”), tendo em vista o comparecimento dos acionistas representando a totalidade do capital social
da Companhia, conforme assinaturas constantes no Livro de Registro de Presenca de Acionistas arquivado na sede da
Companhia. 3) Mesa: Presidente: Sr. Rosaldo Malucelli; Secretdria: Sra. Claudia Malucelli Campos. 4) Ordem do Dia:
Deliberar sobre (i) Manutencdo da atual Diretoria por mais um periodo de 3 anos; (ii) Manutencao de cinco Conselheiros
de Administragdo por mais um periodo de trés anos; (iii) Inclusdo de 02 (dois) Diretores; (iv) Inclusdo de 01 (um) membro
ao Conselho de Administragdo (v) Alteragao no objeto social da Filial 2, inscrita no CNPJ/MF n° 18.502.527/0004-22)
e; (vi) Alteracao do endereco da Companhia; 5) Deliberagdes: As matérias constantes da Ordem do Dia foram colocadas
em discussao e votagdo, tendo sido tomadas, por unanimidade de votos dos Acionistas, as sequintes deliberagdes: i) Os
atuais Diretores Sr. Rosaldo Malucelli, Sra. Claudia Malucelli Campos e o Sr. Carlos Alberto Campilongo Camargo terdo um
mandato de trés anos, a partir de 18 de agosto de 2025. ii) 0 atual Presidente do Conselheiro de administragao, Sr. Rosaldo
Malucelli, e os atuais Conselheiros de Administragao: Sr. Cesar Augusto Federmann, Sra. Claudia Malucelli Campos, Sra.
Heloisa Camargo Paixdo e o Sr. Felippe Rossi Camargo terdo um mandato de trés anos, a partir de 18 de agosto de 2025.
iii) Aprovada as inclusoes da Sra. Nathalia Murari Federmann, brasileira, casada, advogada, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 22.697.899-0 SSP/SP, CNH sob n°® 02734358912, inscrita no CPF/MF sob n° 333.596.378-44, como
Diretora, sem designacao especifica, e do Sr. Cesar Augusto Federmann, brasileiro, divorciado, engenhesiro civil, portador
da Cédula de Identidade RG n.° 8.031.897-6, inscrito no CPF/ME sob n.° 021.280.038-81, como Diretor, sem designagao
especifica, ambos com escritério na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1853,
cj. 82, CEP: 01452-912. iv) Aprovada a inclusdo no Conselho de Administracdo da Sra. Nathalia Murari Federmann,
brasileira, casada, advogada, portadora da Cédula de Identidade RG n® 22.697.899-0 SSP/SP, CNH sob n® 02734358912,
inscrita no CPF/MF sob n° 333.596.378-44, com escritério na cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo, na Avenida
Brigadeiro Faria Lima, 1853, ¢j. 82, CEP: 01452-912. v) Aprovada a inclusao da atividade CNAE 79.11-2-00 - agéncias de
viagens no objeto social da Filial 2, inscrita no CNPJ/MF n°18.502.527/0004-22, localizada no Municipio de Itupeva na
Estrada Joaquim Bueno Neto, 9.999, loja 151, Bairro Rio Abaixo, CEP: 13.295-000. vi) Por fim, os acionistas aprovaram
a alteracao do atual endereco da Companhia transferindo-o para a Capital do Estado de Sao Paulo na Alameda Gabriel
Monteiro da Silva, n°. 2.050, Jardim América, CEP 01.442-001. Declaragdes: os membros da Diretoria e do Conselheiro
de Administracdo ora eleitos declaram, para os devidos fins, que ndo estdo impedidos por lei especial, ou condenados
por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé pablica
ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos ptblicos, nos termos do
art. 147, §1° da Lei n°. 6.404, de 15 de dezembro de 1976. Os Diretores ora eleitos assinaram os respectivos termos de
posse e declaracoes de desimpedimento devidamente lavrados. Posse da Diretoria: Estando os eleitos presentes, foram
empossados de imediato, passando a partir desta data a exercer os poderes e responsabilidades determinados pelo
estatuto pelo periodo de 03 (trés) anos a partir de 18 de agosto de 2025 ou até que sejam devidamente substituidos por
outros diretores. Os Diretores ora eleitos serao investidos em seus cargos mediante a assinatura dos respectivos termos
de posse e declaracdes de desimpedimento, que serdo lavrados em livro préprio da Companhia. Posse do Conselho
de Administracdo: Estando a eleita presente, foi empossada de imediato, passando a partir desta data a exercer os
poderes e responsabilidades determinados pelo estatuto pelo periodo de 03 (trés) anos a partir de 18 de agosto de
2025 ou até que seja devidamente substituida por outro conselheiro(a). A Conselheira ora eleita serd investida em seu
cargo mediante a assinatura do respectivo termo de posse e declaragao de desimpedimento, que serdo lavrados em livro
proprio da Companhia. 6) Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foi suspensa a reunido pelo tempo necessério
a lavratura desta ata, a qual, depois de lida e aprovada, vai assinada pelos presentes. Rosaldo Malucelli - Presidente da
Mesa; Carlos Alberto Campilongo Camargo — Secretdrio. Acionistas: Terras de Sao José Urbanizacéo e Construgao Ltda.
— Rosaldo Malucelli; Praias Incorporadora Ltda. — Carlos Alberto Campilongo Camargo. Conselheiros: Rosaldo Malucelli,
Cesar Augusto Federmann, Claudia Malucelli Campos, Heloisa Camargo Paixao, Felippe Rossi Camargo e Nathalia Murari
Federmann. Diretores: Rosaldo Malucelli, Carlos Alberto Campilongo Camargo, Claudia Malucelli Campos, Cesar Augusto
Federmann e Nathalia Murari Federmann. Sao Paulo-SP, 18 de agosto de 2025. JUCESP n° 326.476/25-8 em 19/09/2025.

Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral.

ESTATUTO SOCIAL. Capitulo I. Da Denominagao, Sede, Objeto e Duragéo. Artigo 1°. ATS Itu Empreendimento Imobili-
ario S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por agbes que se rege por este Estatuto Social, pela Lei n® 6.404 de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por A¢des”) e pelas demais disposicdes legais que Lhe forem
aplicaveis. Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na Capital do Estado de Sao Paulo na Alameda Gabriel Monteiro da Silva,
n°. 2.050, Jardim América, CEP 01.442-001, podendo abrir, manter e encerrar filiais, escritorios e representagoes em
qualquer localidade do Pas ou do exterior, por deliberacio da Diretoria. Paragrafo Unico - A Companhia mantém as filiais
Filial 1 - Municipio de Itu/SP, na Av. Sao Paulo Golf, s/n°, CEP 13306-440 (CNPJ/MF n° 18.502.527/0003-41 e NIRE n°
3590560431-7). Filial 2 - Municipio de tupeva na Estrada Joaquim Bueno Neto, 9.999, loja 151, Bairro Rio Abaixo, CEP:
13.295-000 (CNPJI/MF n° 18.502.527/0004- 22). Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social a (i) realizagdo de um
empreendimento imobilidrio hoteleiro no imével localizado em Itu/SP, na Alameda Séo Paulo Golf, s/n° no loteamento
denominado Terras de Sao José, objeto da matricula n® 87.413 do 1° Oficial de Registro de Imdveis da Comarca de Itu/SP,
por meio de incorporagao imobilidria (CNAE 41.10-7-00), nos moldes da Lei Federal n® 4.591/64 e dos artigos 1.331 e
seguintes do C6digo Civil, e as unidades autdnomas dele decorrentes, que couberem a Companhia, serao destinadas parte
para avenda e parte para a locacao a terceiros, conforme futura definicao dos acionistas; (ii) a exploragdo do hotel (CNAE
5510-8/01), compreendendo (ii.1) a venda e servico de comida preparada, com ou sem bebidas alcodlicas ao piblico em
geral, com servigo completo (CNAE 5611-2/01); (ii.2.) servir bebidas alcodlicas, com ou sem entretenimento, ao publico
geral, com servigo completo (CNAE 5611-2/04) e (56.11.2.05); (ii.3.) a organizagao e promocao de feiras, leildes, con-
gressos, convengdes, conferéncias e exposigdes comerciais e profissionais, incluindo ou ndo o fornecimento de pessoas
para operar a infraestrutura dos lugares onde ocorrem esses eventos, a gestdo de espago para exposigao para uso de ter-
ceiros a organizagao de festas e eventos, familiares ou ndo, inclusive festas de formaturas (CNAE 8230-0/01); e (ii.4.) as
atividades dos estabelecimentos comerciais com venda predominante de produtos alimenticios industrializados além de
outros ndo alimenticios, usualmente associado a outra atividade, com horario de funcionamento de 24 horas por dia (CNAE
4729-6-2), (iii) venda de titulos, com direito a uso por tempo determinado (time-sharing) (CNAE 7990-2/00); (iv) a
administracao de bens iméveis préprios (CNAE 6810-2/02); (v) servigos de reservas e outros servicos de turismo nao
especificados anteriormente (CNAE 7990-2/00); (vi) servigos de organizacdo e venda de viagens, pacotes turisticos,
excursdes, servico de reserva de hotel e de venda de passagens de empresas de transportes, servico de fornecimento de
informacdo, assessoramento e planejamento de viagens para o pdblico em geral e para clientes comerciais, servigo de
venda de bilhetes de viagens para qualquer final idade e servico de venda de passagens aéreas por companhias estrangei-
ras (CNAE 7911-2/00); (vii) corretagem no aluguel de iméveis (6821-8/02). 3.1. Para a realizagdao do empreendimento a
Companhia poderd contratar terceiros para todos os servigos que entender necessarios. 3.2. A construgao do empreendi-
mento serd realizada por construtora especializada contratada pela Companhia. 3.3. Para a oferta ao publico das vendas
ou locagoes de unidades autonomas, a Companhia contratard empresa especializada na intermediagéo de locacdo de
iméveis, devidamente inscrita no CRECI/SP. 3.4. As atividades constantes do objeto social da Companhia serdo exercidas
pela matriz e pelas filiais conforme segue: a) A filial localizada no municipio de Itu, na Alameda Sao Paulo Golf, s/n, CEP
13306-440, Bairro Condominio Terras de Sao José, Itu -SP (CNPJ/MF n° 18.502.527/0003-4 L e NIRE n° 359056043 - 7),
realizard as seguintes atividades do objeto social da Companhia: i) atividade principal: Hotéis (CNAE 55.10-8/01); e, ii)
atividades Secundarias: a venda e servigo de comida preparada, com ou sem bebidas alcoélicas ao ptiblico em geral, com
servico completo (CNAE 5611-2/01), servir bebidas alcoélicas, com ou sem entretenimento, ao ptiblico em geral, com
servico completo (CNAE 5611-2/02), a organizacdo e promogao de feiras, leilGes, congressos, convengdes, conferéncias e
exposicoes comerciais e profissionais, incluindo ou nao o fornecimento de pessoal para operar a infra-estrutura dos
lugares onde ocorrem esses eventos, a gestao de espaco para exposigao para uso de terceiros, e a organizagao de festas e
eventos, familiares ou ndo, inclusive festas de formaturas (CNAE 8230-0/01), as atividades dos estabelecimentos comerciais
com venda predominante de produtos alimenticios industrializados além de outros nao alimenticios, usualmente associado
aoutra atividade, com hordrio de funcionamento de 24 horas por dia (CNAE 47.29-6/02), a administracdo de bens imdveis
proprios (CNAE 6810-2/02), servigos de reservas e outros servigos de turismo nao especificados anteriormente (CNAE
79.90-2/00). b) A filial localizada no municipio de Itupeva/SP, na Estrada Joaquim Bueno Neto, 9.999, loja 151, Bairro
Rio abaixo, CEP: 13295-000, realizard as seguintes atividades do objeto social da Companhia: i) venda de titulos, com
direito a uso por tempo determinado (time-sharing) (CNAE 7990/00); ii) servicos de reservas e servicos de turismo (CNAE
7990-2/00) e agéncias de viagens (CNAE 79112-00). c) As demais atividades do objeto social da Companhia serdo realiza-
das pela matriz. Artigo 3°. 0 prazo de duracdo da Companhia é indeterminado, correspondendo ao periodo de tempo
necessario ao desenvolvimento do objeto social. Capitulo II. Do Capital Social. Artigo 4°. 0 Capital Social da Companhia,
totalmente subscrito e integralizado, € de R$ 36.778.152,00 (trinta e seis milhdes, setecentos e setenta e oito mil, cento
e cinquenta e dois reais), dividido em 55.004.799 (cinquenta e cinco milhdes, quatro mil, setecentas e noventa e nove),
acoes ordindrias nominativas, sem valor nominal, assim distribuidas entre os acionistas: Acionista: Terras de Sao José
Urbanizagao e Construgdo Ltda.; Ades: 47.305.231; Participacao Ordinarias (%): 86,00. Acionista: Praias Incorporadora
Ltda.; Agdes: 7.699.568; Participagao Ordindrias (%): 14,00. Total de Ades: 55.004.799. Total da Participagao Ordi-
narias (%):100,00. Paragrafo 1° - Ainscrigao do nome do acionista no Livro de Registro de Agoes Nominativas comprova
a propriedade das respectivas agoes. Paragrafo 2° - As agdes representativas do capital social sdo indivisiveis em relagao
a Companhia e cada agao corresponde a um voto nas deliberagdes sociais. Capitulo III. Da Assembleia Geral. Artigo 5°.
A Assembleia Geral reunir-se-a na sede da Companhia, ordinariamente, nos 04 (quatro) primeiros meses apés o encerra-
mento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais 0 exigirem. Paragrafo 1°- A Assembleia
Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho de Administracéo, ou por qualquer dos acionistas quando o Presidente
do Conselho de Administragao retardar por mais de 60 (sessenta) dias a convocagéo nos casos previstos em lei ou no
Estatuto Social e instalar-se-d respeitando os qudruns previstos em lei e no Estatuto Social, bem como poderao ser pre-
senciais ou ndo (neste caso serao realizadas mediante video conferéncia ou teleconferéncia). Paragrafo 2° - As delibera-
cOes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes previstas em lei e neste Estatuto Social, serdo tomadas por acionistas
que representem no minimo a maioria do capital social da Companhia com direito a voto, ndo sendo computados os votos
em branco. Paragrafo 3° - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo conduzidos pela mesa composta por Presidente e
Secretario, escolhidos pelos acionistas presentes. Artigo 6°. Compete a Assembleia Geral, além das atribuigdes conferidas
em Lei, deliberar acerca das seguintes matérias: (a) alteragao do objeto social da Companhia, de sua atividade principal
ou do endereco da sede; (b) aumento do capital social e emissao de acoes da Companhia; (e) quaisquer alteracdes no

Estatuto Social da Companhia; (d) aprovacao dos relatérios da administracao e contas da administracao, bem como a
distribuicao de dividendos ou juros sobre o capital préprio; (e) transformagao, fusdo, incorporagao (incluindo incorpora-
cao de agdes), cisdo ou qualquer outra forma de reestruturacdo societdria envolvendo a Companhia; (f) alteragao das
classes de acoes existentes ou criagao de nova classe de agdes, alteragao nos direitos, preferéncias, vantagens ou condigoes
das acoes da Companhia; (g) emissao de debéntures, bonus de subscricao e/ou de quaisquer outros titulos ou valores
mobilidrios conversiveis em agdes e/ou criagdo de partes beneficidrias; (h) redugao do capital social da Companhia,
incluindo, mas nao se limitando a, qualquer modalidade de aquisicdo, pela Companhia, de valores mobiliarios de sua
prépria emissao, incluindo Agdes por meio de resgate, amortizacdo ou recompra de agdes ou qualquer outra forma de
aquisicao de referidos valores mobilidrios; (i) abertura de capital da Companhia, bem como a realizacéo de qualquer oferta
pablica de titulos ou valores mobiliarios; (i) dissolugao e liquidacdo da Companhia, nomeagao e destituigao dos liquidan-
tes e cessdo do estado de liquidagao; (k) autorizagao para pedir faléncia ou requerer recuperacéo judicial ou extrajudicial,
ou admissao pela Companhia da impossibilidade de pagar suas dividas ou obrigagdes, quando vencidas; (1) eleigdo e
destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho de Administracdo da Companhia, bem como fixar as respectivas
atribuices e remuneracdes, inclusive beneficios; Paragrafo Unico -As deliberagdes da Assembleia Geral serdo validas
somente se tornadas em conformidade com as disposigdes da Lei das Sociedades por Agées. Capitulo IV. Da Administracdo.
Artigo 7°. A Companhia serd administrada por um Conselho de Administragao composto por 5 (cinco) membros (“Conselho,
de Administragao”) e por uma Diretoria composta por 3 (trés) ou mais membros (“Diretoria”), todos sem designagao
especifica. Os mandatos dos membros do Conselho de Administracao e da Diretoria serao de 3 (trés) anos, permitida a
reeleicdo. Paragrafo 1° - Os administradores da Companhia serdo investidos em seus cargos mediante a assinatura do
termo de posse nos livros proprios. Paragrafo 2° - 0 mandato dos administradores da Companhia se estenderd até a
investidura dos respectivos sucessores. Paragrafo 3° - A Assembleia Geral fixard anualmente o montante global da remu-
neracao anual dos administradores, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de representacao, e estabelecera
os critérios para rateio da remuneragao de cada administrador. Paragrafo 4° - Os administradores da Companhia sao dis-
pensados de prestar cauco para garantia de suas gestoes. Paragrafo 5° - E expr e vedado e serd nulo de pleno
direito o ato praticado por qualquer administrador da Companhia que a envolva em obrigagdes relativas a negdcios e
operagdes estranhas ao seu objeto social, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estara
sujeito o infrator. Do Conselho de Administracao. Artigo 8°. 0 Conselho de Administracéo sera constituido por 5 (cinco)
membros efetivos, acionistas ou ndo, residentes ou nao no Pafs, eleitos em Assembleia Geral, observadas as regras esta-
belecidas em Acordo de Acionistas, com mandato unificado de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicao. Paragrafo 1°- 0
Conselho de Administracdo funcionara como érgao deliberativo colegiado com as atribuiges assinaladas em lei, neste
Estatuto e em eventual Acordo de Acionistas devidamente arquivado na sede da Companhia, sendo um dos membros eleito
como Presidente do Conselho de Administracao e os demais Conselheiros eleitos sem designacdo especifica. Paragrafo 2°
- Quando da eleigao dos membros do Conselho de Administragdo, a Assembleia Geral indicara um Presidente, devendo
serem respeitadas as disposicdes de Acordo de Acionistas da Companhia. Ocorrendo vacancia definitiva de membro efetivo
do Conselho de Administragao, serd realizada Assembleia Geral para a eleicdo do seu substituto. Paragrafo 3° - Os membros
do Conselho de Administracdo devem ter reputagaoilibada, ndo podendo ser eleitos aqueles que tiverem ou representarem
interesses conflitantes com os da Companhia ou forem impedidos nos termos da lei. Ocorrendo, apds a eleicdo dos membros
do Conselho de Administracéo, fato que configure as mesmas razoes de impedimento presentes neste paragrafo, o membro
que estiver sujeito ao impedimento obriga-se a imediatamente apresentar sua rendncia. Artigo 9°. 0 Conselho de Admi-
nistracdo reunir-se-a ordinariamente a cada 3 (trés) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convoca-
¢ao do Presidente do Conselho de Administragao. Paragrafo 1° - A convocagao deverd ser feita por carta, e-mail ou qualquer
outra forma escrita, com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia. ReuniGes extraordinarias e emergenciais do Conselho
de Administracdo deverao ser convocadas pelo Presidente do 6rgéo com, no minimo, 72 (setenta e duas) horas, transcor-
ridas em dias dteis, de antecedéncia. As comunicacdes deverdo informara hora, a data, o local e a ordem do dia da reunido
eanexar copias dos documentos ou propostas a serem apreciados ou discutidos. Paragrafo 2° - As convocagdes referidas
no paragrafo 1° acima poderao ser dispensadas em caso de comparecimento ou dispensa por escrito de todos os Conse-
Lheiros e nos casos em que todos os Conselheiros estejam representados ou tenham votado na forma do pardgrafo 3° deste
Artigo 10. Paragrafo 3° - Os membros do Conselho de Administracdo poderao participar das reunides do Conselho de
Administragao remotamente, por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia, ressalvando-se que uma cépia assinada do
voto emitido por qualquer referido Conselheiro deverd ser enviada por carta ou e-mail ao Presidente do Conselho de
Administragao, apds a reunido, e arquivada no Livro de Registro de Atas de Reunido do Conselho de Administragao. Nessa
hipétese, o Conselheiro serd considerado presente a reunido, e seu voto sera considerado valido para todos os efeitos
legais, e incorporado a ata da referida reunido Paragrafo 4° - As reunies do Conselho de Administragao serdo instaladas
com a presenca de, no minimo, 4 (quatro) de seus membros. Paragrafo 5° - A cada membro do Conselho de Administracao
serd conferido direito a 1 (um) voto nas deliberagGes das ReuniGes do Conselho de Administracdo. As decisdes no ambito
do Conselho de Administragao serdo tomadas por votos favoraveis da maioria de seus membros, sendo que o Presidente
do Conselho tera voto de minerva em caso de empate nas deliberagoes do Conselho de Administracdo. Artigo 10°. Compete
ao Conselho de Administracao, examinar, discutir e deliberar sobre todos os assuntos abaixo, além daqueles que, de acordo
com a Lei das Sociedades por Acdes, sejam de competéncia exclusiva do Conselho de Administragao: (i) fiscalizar a gestao
dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos cele-
brados ou em via de celebragao e quaisquer outros atos; (ii) manifestar-se sobre o relatério da administracéo e contas da
Diretoria; (iii) escolher e destituir os auditores independentes (iv) eleicao dos Diretores da Companhia; (v) qualquervenda,
locagao, permuta, oneragdo, transferéncia, arrendamento mercantil, ou outra forma de alienacdo dos bens do ativo nao
circulante da Companhia que envolvam valores superiores a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) em uma tnica transacao
ou em uma série de transagdes relacionadas; (vi) constituicdo de qualquer 6nus ou gravame sobre os bens da Companhia
e/ou a outorga de qualquer garantia pela Companhia fora do curso normal dos negdcios; (vii) contratagao ou renovagao
de empréstimos ou outros instrumentos de divida da Companhia que envolvam valores superiores a R$ 200.000,00 (duzen-
tos mil reais); (viii) contratacdo de negécios juridicos que representem a criagao de novas obrigacées para a Companhia
ou a rentincia de direitos que envolvam valores superiores a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais); (ix) abertura e encerra-
mento de filiais da Companhia; () indicagao e definicao da administradora do empreendimento hoteleiro, bem como em
caso dealterages no contrato, distrato ou resolugao do contrato com a administradora do empreendimento; (xi) indicagao
e definicdo da franqueadora do empreendimento hoteleiro, bem como em caso de alteragdes no contrato, distrato ou
resolugdo do contrato com a franqueadora do empreendimento; (xii) aprovagao de alteragdes ao Plano de Negécios da
Companhia; (xiii) aprovagao do Orcamento Anual da Companhia, bem como de eventuais alteragdes; (xiv) definicao e
alteracdo da empresa hoteleira do empreendimento; e (xv) operacdes com partes relacionadas, ou seja, a participacao da
Companhia em qualquer operagdo, acordo ou contrato com os seus acionistas ou com qualquer de suas respectivas afiliadas
ou partes relacionadas. Paragrafo 1° - Os valores utilizados como pardmetro nas alineas do caput do Artigo 11, salvo por
disposicao especifica neste Estatuto Social, serdo atualizados a cada periodo de 12 (doze) meses, contados da data de
aprovacdo, pela Assembleia Geral, do presente Estatuto Social, pela variagao do IGP-M ou, em caso de sua extincéo, por
outro indice que venha legalmente substitui-lo. Paragrafo 2° - 0 Presidente do Conselho de Administragao, bem como o
Presidente e o Secretario da Mesa da Reunido do Conselho de Administracdo nao computarao qualquer voto proferido em
desacordo com as disposicoes de Acordo de Acionistas, arquivado na sede da Companhia, na forma do Art. 118 da Lei n®
6.404/76. Da Diretoria. Artigo 11°. A Diretoria da Companhia serd composta por 3 (trés) ou mais membros, todos resi-
dentes no Pafs, sem designagao especifica, ou com a designacao que lhes for atribuida no respectivo ato de eleicéo pelo
Conselho de Administracdo. 0 mandato dos membros da Diretoria serd de 3 (trés) anos, sendo permitidas reeleigges.
Paragrafo ” - Os Diretores eleitos serao investidos nos seus cargos, independentemente de caucdo, mediante assinatura
dos Termos de Posse lavrados no Livro de Atas de Reunido da Diretoria arquivado na sede da Companhia. Paragrafo 2°- Das
reunides da Diretoria serdo lavradas atas no Livro de Atas de Reunido da Diretoria, as quais deverao ser assinadas pelos
presentes e, quando exigido por lei, extraida uma cépia fiel que serd levada a registro perante a Junta Comercial compe-
tente. Artigo 12°. Compete a Diretoria representar a Companhia perante terceiros, com poderes para praticar todos e
quaisquer atos necessarios ao desenvolvimento das atividades descritas em seu objeto social, observada a prévia aprova-
¢ao da Assembleia Geral, ou do Conselho de Administragao, conforme o caso, para os atos que dependam de deliberagao
de tais 6rgaos nos termos da Lei e deste Estatuto Social. Artigo 13°. Bastard a assinatura isolada de 1 (um) Diretor para
a pratica de atos no curso normal das atividades sociais, tais corno: (ii) Constituicdo de reserva para contingéncias, se
proposto pela administragao e aprovado pela Assembleia Geral; (iii) 2% para pagamento de dividendo minimo obrigatério;
e (iv) 0 saldo remanescente terd a destinacdo deliberada pela Assembleia Geral. Artigo 17°. A administracao poderd
levantar balangos semestrais ou em periodos menores, e distribuir dividendos ou constituir reservas com base nos mesmos,
observadas as disposicoes e limitacdes legais aplicaveis. Artigo 18°. A administracao podera deliberar o pagamento ou
crédito de juros sobre o capital préprio, ad referendum da Assembleia Geral que apreciar as demonstracdes financeiras
relativas ao exercicio social em que tais juros foram pagos ou creditados, sendo que os valores correspondentes aos juros
sobre capital préprio poderdo serimputados ao dividendo obrigatério. Artigo 19°. 0 dividendo estabelecido serd conta-
bilizado no encerramento do exercicio social como “a pagar”, transferindo-se para as contas individuais dos acionistas,
apos a realizagdo da Assembleia Geral Ordindria, que determinard o prazo para seu pagamento. Artigo 20°. A Assembleia
Geral Ordindria dispord sobre a destinagao do saldo do lucro liguido do exercicio e dos lucros acumulados. Capitulo VI. Da
Liquidagao da Companhia. Artigo 21°. A Companhia entrara em liquidagao nos casos determinados em lei, cabendo a
Assembleia Geral eleger o liquidante ou liquidantes, obedecidas as formalidades legais. Capitulo VIL. Da Resolucdo de
Conflitos . Artigo 22°. Os acionistas, antes de instaurarem qualquer procedimento litigioso contra outro acionista em
relacdo a qualquer assunto ou desacordo decorrente deste Estatuto Social, deverdo, em 30 (trinta) dias contados da pri-
meira notificagdo por escrito enviada por qualquer acionista a outro neste sentido, utilizar a boa-fé para negociar um acordo
acerca de tal assunto. Capitulo VIII. Acordo de Acionistas. Artigo 23°. A Companhia e seus administradores deverao
respeitar e cumprir os acordos de acionistas celebrados pelos acionistas da Companhia, desde que depositados em sua sede
ou que deles a Companhia tenha tomado conhecimento como interveniente-anuente. Artigo 24°. A venda, cessdo,
transferéncia, penhor, gravame ou qualquer outra forma de disposicao das agoes da Companhia ou de qualquer participa-
¢ao ou direito sobre as agdes da Companhia devera observar os termos de Acordos de Acionistas devidamente arquivados
na sede da Companhia. Nenhuma venda, cessao, transferéncia, penhor, gravame ou qualquer outra forma de disposicao
de acdes emitidas pela Companhia terd eficicia a menos e até que os termos e condicdes estabelecidos em Acordos de
Acionistas tenham sido totalmente cumpridos. Capitulo IX. Das Disposi¢des Gerais. Artigo 25°. casos omissos neste
Estatuto Social serdo regulados pela Lei das Sociedades por Acdes e demais disposicdes legais aplicaveis. Artigo 26°. £
garantido a qualquer acionista o acesso a contratos firmados pela Companhia com partes a ela relacionadas, incluindo
acionistas e diretores, bem como acordos de acionistas e programas de opgdes de aquisicdo de agdes ou de outros titulos
ou valores mobilidrios de emissdo da Companhia. Artigo 27°. No caso de abertura de seu capital, a Companhia deverd
aderirasegmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcdo organizado que assegure,
no minimo, os niveis diferenciados de préticas de governanga corporativa previstos na Instrugao CVM n° 391 de 16 dejulho
de 2003, conforme alterada. Artigo 28°. Para as questdes oriunda do presente Estatuto Social fica eleito o foro da Comarca
de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com expressa rentincia de qualquer outro. )

Documento assinado e
certificado digitalmente

A publicagao acima foi realizada e certificada no dia 19/05/2

Conforme MP 2.200-2
de 24/08/2001Confira ao Brasil
lado a autenticidade

ez

ahie
i d




		EMPRESA JORNALISTICA DATA MERCANTIL LTDA:35960818000130




