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Ata de Assembleia Geral Extraordinaria

1. Local, Data e Hordrio: Realizada no dia 27 de fevereiro de 2026, as 16 horas, na sede da Companhia, localizada
na cidade de Brodowski, estado de Séo Paulo, na Avenida Rebougas, 757, Centro, CEP: 14340-000. 2. Convocagao e
Presenca: Dispensada a publicagdo de editais de convocagdo, na forma do disposto no pardgrafo 4° do art. 124, da
Lei n° 6.404/76, tendo em vista a presenca das Acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia,
conforme assinaturas constantes do Livro de Registro de Presenca dos Acionistas. 3. Mesa: Presidente: Sr. Paulo Roberto
de Oliveira, Secretdria: Sra. Laura de Barros Mello. 4. Ordem do Dia: Deliberacéo sobre (i) retificacdo e ratificagao do prazo
deintegralizacao do capital social da Companhia; (ii) o aumento de capital da Companhia; (iii) a Consolidagao do Estatuto
Social da Companhia; e (iv) autorizages a Diretoria. 5. Deliberagdes: as Acionistas aprovaram, por unanimidade, sem
ressalvas ou restrigdes: (i) Retificar e ratificar o prazo de integralizagao do capital social da Companhia, previsto na
Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) de 24 de junho de 2025, de até 05 de dezembro de 2025, para até 31 de dezembro
de 2026; (ii) nos termos do art. 4° do Estatuto Social da Companhia, as Acionistas aprovaram Aumentar o Capital social
subscrito e integralizado de R$ 9.559.381 (nove milhdes, quinhentos e cinquenta e nove mil, trezentos e oitenta e um
reais), dividido em 9.559.381 (nove milhdes, quinhentas e cinquenta e nove, trezentas e oitenta e uma) agdes ordinarias,
todas nominativas, no valor de R$ 1,00 (um real) cada, para R$ 33.559.381,00 (trinta e trés milhdes, quinhentos e
cinquenta e nove mil, trezentos e oitenta e um reais), dividido em 33.559.381 (trinta e trés milhdes, quinhentos e
cinquenta e nove mil, trezentos e oitenta e uma) agoes ordindrias, todas nominativas, no valor de R$ 1,00 (um real),
onde (a) aacionista GS Inima Brasil Ltda. neste ato subscreve 24.000.000 (vinte e quatro milhoes) de acdes ordinarias,
nominativas, no valor de R$ 1,00 (um real) cada, no valor total de R$ 24.000.000,00 (vinte e quatro milhdes de reais),
que serdintegralizado em moeda corrente nacional até 31 de dezembro de 2026, e (b) a acionista Construtora Saio Ltda.
neste ato ndo subscreve agdes e ndo integraliza nenhum montante de capital social, permanecendo com 1.911.876 (um
milhdo, novecentos e onze mil, oitocentas e setenta e seis) agdes ordindrias nominativas, no valor de R$ 1,00 (um real)
cada, no valor total de R$ 1.911.876,00 (um milhdo, novecentos e onze mil, oitocentos e setenta e seis) reais, sendo a
totalidade dos subscritores do capital social da Companhia, conforme Boletim de Subscrigao contido no Anexo I; (iii)
Alterar o artigo 4° a fim de refletir a deliberagao aprovada no item anterior e consolidar o Estatuto Social da Companhia,
de modo que este passara a viger na forma do Anexo II; e (iv) Autorizar a Diretoria da Companhia a realizar todos os
atos complementares necessdrios ao cumprimento do que ora ficou resolvido e do que mais seja determinado pelas leis
que regem a matéria. 6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a assembleia pelo tempo necessario a
lavratura desta ata no livro proprio, a qual, apés lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes. Mesa: Presidente,
Sr. Paulo Roberto de Oliveira; Secretaria, Sra. Laura de Barros Mello. Acionistas Presentes: GS Inima Brasil Ltda., e
Construtora Saio Ltda. Certifico que a presente é copia fiel do original lavrado no livro préprio. Brodowski, 27 de fevereiro
de 2026. JUCESP n® 097.844/26-3 em 23/03/2026. Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral.

ESTATUTO SOCIAL. Capitulo I. Da Denominagdo, da Sede, do Objeto e da Duragao. Artigo 1° - Brodowski Saneamento
S.A., doravante denominada simplesmente “Concessionaria” ou “Companhia”, é uma sociedade por acdes de propdsito
especifico com sede e foro no municipio de Brodowski, Estado de Sao Paulo, na Av. Rebougas, 757, bairro Centro, CEP:
14340-000, regida por este Estatuto Social e pelas disposicoes legais apliciveis, em especial pela Lei Federal n°® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976 e suas alteragdes posteriores (a “Lei das S.A.”). Artigo 2° - A Companhia tem por objeto
social especifico e exclusivo o cumprimento do Contrato de Concessao dos Servicos Piiblicos de Abastecimento de Agua
e Esgotamento Sanitario no Municipio de Brodowski, no Estado de Sao Paulo, nos termos do Edital de Concorréncia Piiblica
n° 002/2023 (“Contrato de Concessdo”). Paragrafo Unico - E vedado a Companhia praticar quaisquer atos estranhos ao
seu objeto social. Artigo 3° - 0 prazo de duragao da Companhia sera o necessario para cumprimento de todas as obriga-
coes decorrentes do Contrato de Concessao. Capitulo II. Do Capital Social e das Agdes. Artigo 4° - O capital social da
Companhia totalmente subscrito e parcialmente integralizado € de R$ 33.559.381,00 (trinta e trés milhdes, quinhentos
e cinquenta e nove mil, trezentos e oitenta e um reais), dividido em 33.559.381 (trinta e trés milhdes, quinhentos e
cinquenta e nove mil, trezentos e oitenta e uma) agoes ordindrias, todas nominativas, no valor de R$ 1,00 (um real).
Paragrafo Primeiro - As Acionistas se obrigam a integralizar totalmente o capital social da Companhia, em moeda corrente
nacional, na proporcdo de 10% (dez por cento) no inicio de cada ano de vigéncia do Contrato de Concessdo. Paragrafo
Segundo - Na hipétese de qualquer das Acionistas deixar de subscrever e/ou integralizar as agoes emitidas em aumento
do capital social da Companhia, necessério para o cumprimento, pela Companhia, das obrigagdes previstas no Edital e
no Contrato de Concessao, a(s) outra(s) Acionista(s) devera(ao) subscrever e/ouintegralizar tal participagao, na mesma
proporgao das agdes detidas por cada qual, ou indicar terceiros (desde que aprovados previamente pelo(s) Acionista(s)
adimplente(s)) para que subscrevam e/ou integralizem as agGes emitidas em aumento de capital que nao foram subscri-
tas e/ou integralizadas pela Acionista inadimplente. Paragrafo Terceiro - A Acionista que deixar de subscrever e/ou
integralizar suas agGes estard sujeita a penalidades gradativas de multa, suspensao dos direitos politicos e econémicos,
e, ao final, dilui¢do da sua participagao societaria e venda compulséria das agdes, nos moldes e prazos a serem definidos
no Acordo de Acionistas. Artigo 5° - Cada acdo ordindria dard direito a um voto nas Assembleias Gerais da Companhia.
Artigo 6° - Qualquer mudanga do controle acionario da Companhia dependerd de prévia anuéncia do Poder Concedente.
Paragrafo Unico - A Companhia nio podera contrair empréstimos ou obrigagdes estranhas ao seu objeto social ou cujos
prazos de amortizacdo excedam o termo final do Contrato de Concessao. Capitulo ITI Da Assembleia Geral. Artigo 7° - A
Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, até o dia 30 de abril de cada ano, para fins previstos em lei e, extraordi-
nariamente, sempre que os interesses sociais exigirem, observadas as prescrigdes legais e estatutdrias. Artigo 8° - A
Assembleia Geral serd convocada e presidida pelo Presidente do Conselho de Administragao ou de acordo com as prescri-
cOes legais, sendo que a convocagao deverd ser realizada com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia. Serd dispensada
a convocagao se verificada a presenca da totalidade das Acionistas na Assembleia. A escolha do secretdrio caberd ao
Presidente da Assembleia Geral. Artigo 9° - A aprovacao de qualquer matéria pelas Acionistas em Assembleia Geral da
Companhia serd efetuada por maioria simples de voto das Acionistas que comparecerem as respectivas Assembleias Gerais,
ressalvada a aprovagdo de quaisquer das matérias abaixo enumeradas, que exigirao os votos favordveis de Acionistas
representando, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) das ages ordindrias presentes na respectiva Assembleia
Geral, em qualquer convocacao: (i) Transformacao, fusao, incorporacao e cisdo da Companhia, sua dissolugdo e liquidacéo;
(i) Autorizagao aos administradores a confessar faléncia ou pedir recuperacao judicial; (iii) Deliberagao sobre a destina-
cao do lucro liquido do exercicio, determinando a constituicao de reservas ou a distribuicao de resultados, inclusive por
meio de juros sobre o capital préprio, conforme a politica que vier a ser estabelecida pelas Acionistas; (iv) Aprovacéo da
avaliacdo de bens no caso de integralizagao de capital por meio de ativos; (v) Remuneragao dos membros do Conselho
Fiscal, se instalado; (vi) Autorizagao para assungao de empréstimos e/ou mdtuos, emissao de debéntures ou para a
pratica de quaisquer outros atos que impliquem captagao de recursos de;: terceiros pela Companhia; (vii) Aprovagao de
revisdes ou renegociacdes do Contrato de Concessao; (viii) Autorizacdo para emisséo de valores mobilidrios, inclusive
bonus de subscrigdo; (ix) Autorizagao para oferecimento pela Companhia de garantias reais ou pessoais; (x) Aprovagao
dos termos das garantias ou contragarantias que deverdo ser prestadas pelas Acionistas a terceiros em favor da Compa-
nhia; (xi) Autorizagao para alienacdo de bens do ativo permanente; (xii) Autorizagao para aumento, reducéo ou abertura
de capital; (xiii) Autorizacdo para aquisi¢ao de agoes da prépria Companhia, nas hipoteses permitidas em lei; (xiv)
Aprovacao de contas dos administradores e das demonstragGes financeiras; (xv) Alteracdo do estatuto social da Compa-
nhia; (xvi) Quaisquer transagdes da Companhia com seus administradores, partes relacionadas ou ainda administradores
de partes relacionadas. Paragrafo Primeiro - As matérias enumeradas neste Artigo sdo de competéncia privativa da
Assembleia Geral de Acionistas. Paragrafo S do -As Assembleias Gerais que tenham por objeto quaisquer das matérias
enumeradas neste Artigo apenas poderdo ser instaladas, em primeira convocacdo, com a presenca de Acionistas que
representem, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social com direito de voto; em segunda convocagao
serao instaladas com qualquer_ ndmero. Paragrafo Terceiro - Serdo observados pela Companhia e oponiveis a terceiros,
desde que tenham sido arquivados na sua sede, os acordos celebrados entre as Acionistas, nos termos do art. 118 da Lei
n° 6.404, de 15.12.1976. Capitulo IV. Da Administragdo. Secdo I - Das Disposigdes Gerais. Artigo 10 - A Companhia
serd administrada por um Conselho de Administracao e por uma Diretoria Executiva. Paragrafo Primeiro - E expressamente
vedado e serd nulo de pleno direito o ato praticado por qualquer administrador, procurador, empregado ou preposto da
Companhia que a envolva em obrigagGes relativas a negécios ou operagdes estranhas ao seu objeto social. Paragrafo
Segundo - Os administradores serdo investidos em seus cargos mediante a assinatura do termo de posse a ser lavrado em
livro préprio, observadas as disposicoes legais. Findo o mandato os administradores permanecerao em seus cargos até a
investidura de seus sucessores. Segao II - Do Conselho de Administragdo. Artigo 11 - 0 Conselho de Administracdo da
Companhia serd composto de 05 (cinco) membros, Acionistas ou nao da Companhia, sendo 03 (trés) deles indicados pelo
Acionista Majoritdrio, dentre eles o Presidente, e 02 (dois) deles indicado pelo(s) acionista(s) minoritdrio(s), para um
mandato de 03 (trés) anos, admitida a reeleicdo, devendo permanecer nos cargos até a posse dos novos membros eleitos.
Paragrafo Primeiro - Salvo se demonstrada a prética de ato grave ou contrario as disposi¢ées deste Estatuto Social ou a
finalidade da Companhia, os membros do Conselho de Administracéo da Companhia somente poderéo ser removidos ou
substituidos pelos Acionistas que os indicaram. Paragrafo Segundo - No caso de vacancia no Conselho de Administracéo,
o0 Acionista que indicou o Conselheiro que ocupava o cargo vago deverd, no prazo de até 30 (trinta) dias, proceder a
indicacao de novo membro. Paragrafo Terceiro - Nas auséncias ou impedimentos eventuais do Presidente, suas fungées
serao temporariamente exercidas por qualquer outro Conselheiro por ele indicado. Artigo 12 - 0 Conselho de Adminis-
tracdo reunir-se-a sempre que convocado pelo seu Presidente, pela maioria de seus membros ou pela Diretoria Executiva,
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias (teis, devendo constar da convocagao a respectiva ordem do dia. Paragrafo
Primeiro - A convocagao devera ocorrer por escrito e com comprovante de recebimento, bem como ser acompanhada do
material de apoio e de todas as informagGes relevantes necessérias a deliberacdo dos Conselheiros sobre os assuntos da
ordem do dia. Paragrafo Segundo - Excepcionalmente, e desde que comprovada a urgéncia e a necessidade, o Presidente
do Conselho de Administragdo ou qualquer Conselheiro podera convocar reunido em prazo inferior ao estabelecido no
caput, obedecendo as disposicdes deste Artigo. Paragrafo Terceiro - O Presidente do Conselho de Administragao facultard,
sempre que solicitado com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, a participagao na reunido de qualquer
membro do Conselho por via telefonica, videoconferéncia ou outro meio idoneo de manifestacéo de vontade, cujo voto
sera considerado vélido para todos os efeitos, desde que os Conselheiros que participaram remotamente da reunido de
Conselho ratifiquem o seu voto por escrito, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas da ocorréncia de referida reuniao,
sem prejuizo da posterior lavratura e assinatura da respectiva ata. Paragrafo Quarto - Caso, no prazo indicado no Paré-
grafo Terceiro acima, ndo ocorra a ratificagao, por escrito, do voto proferido pelo Conselheiro que participou remotamente
da Reunido, referido Conselheiro sera considerado como ausente da Reunido e qualquer manifestacéo sua serd excluida
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devendo pronunciar-se sobre as matérias que nao foram expressamente atribuidas pela legislacdo aplicavel, por este
Estatuto ou por Acordo de Acionistas a Assembleia Geral e/ou a Diretoria. Artigo 14 - 0 qudrum de instalagao das reuni-
Ges do Conselho de Administracao sera de 3 (trés) membros. Paragrafo Primeiro - Com excecao das matérias abaixo
listadas, as deliberagoes do Conselho de Administragao serao tomadas pela maioria de votos dos membros que partici-
param da reunido, cabendo ao Presidente do Conselho o direito de proferir o-voto de desempate, se necessario. Paragrafo
Segundo - As matérias abaixo enumeradas exigirdo o voto favoravel de 3/4 (trés quartos) dos membros do Conselho de
Administracao, presentes a respectiva reuniao do Conselho de Administragéo: (i) Qualquer questao cuja efetiva consequ-
éncia econdmica para a Companhia, assim entendida como o efetivo desembolso financeiro pela Companhia e/ou uma
decisdo judicial ou arbitral transitada em julgado, seja superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) em um
exercicio social; (ii) Aprovagao do plano deinvestimentos, aprovacao de planos de negécios, abrangendo “Capex”, “Opex”
e receitas; (iii) Aprovagao de modelo de gestao, incluindo organograma, plano de cargos e salarios (exceto dos membros
da Diretoria estatutdria e membros do Conselho de Administracao) e alcadas da Diretoria, incluindo suprimentos; (iv)
Definicao de empresa de auditoria a ser contratada. Secao III - Da Diretoria. Artigo 15 - A administracdo corrente da
Companhia serd assegurada por uma Diretoria Executiva formada por 3 (trés) diretores, sendo um Diretor Presidente, um
Diretor Administrativo-Financeiro e um Diretor Técnico, todos indicados pelo(s) acionista(s) maioritario(s), para o
mandato de 3 (trés) anos, admitida a reeleigdo, devendo os mesmos permanecerem nos cargos até a posse dos novos
membros eleitos. Paragrafo Primeiro - Salvo se demonstrada a pratica de ato grave ou contrario as disposicées deste
Estatuto Social ou a finalidade da Companhia, os Diretores da Companhia somente poderao ser removidos ou substituidos
pelos Acionistas que os indicaram. Paragrafo Segundo - No caso de vacéncia na Diretoria, o Acionista ma_]ontano devera
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Artigo 16 - A representacdo ativa c passiva da Companhia, em Juizo e fora dele, serd sempre exerada (i) por 2 (dois)
Diretores em conjunto, sendo um deles necessariamente o Diretor Presidente, ou (ii) por 1 (um) procurador com poderes
especificos em conjunto com 1 (um) Diretor. Paragrafo Primeiro - Os instrumentos de mandato serao sempre firmados
por 02 (dois) Diretores da Companhia, sendo um deles, necessariamente, o Diretor Presidente, e ndo poderao ter prazo
superior a 02 (dois) anos, vedado o substabelecimento, salvo aqueles com finalidade adjudicia, que poderao ter prazo
indeterminado. Paragrafo Segundo - Exclusivamente aos atos relativos a solicitagao e validagao de certificados digitais
credenciados pela ICP Brasil, a representacao da Companhia poderd ser  exercida isoladamente pelo Diretor indicado
como representante legal perante a Receita Federal do Brasil. Capitulo V. Do Conselho Fiscal. Artigo 17 - A Companhia
terd um Conselho Fiscal, oportunamente composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes, que
funcionara em cardter nao permanente, somente nos exercicios em que for instalado, por deliberacéo das Acionistas,
conforme faculta o artigo 161 da Lei das S.A. Capitulo VI. Do Exercicio Social, do Balanco e dos Resultados. Artigo 18
- 0 exercicio social da Companhia terd inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano, quando
serao levantados o balanco geral e as demais demonstracdes financeiras com observancia das prescricoes legais. Artigo
19 - A Companhia poderé levantar balangos intermedidrios e, por deliberagéo do Conselho de Administragéo, declarar e
distribuir a conta dos lucros apurados nesses balangos, os respectivos dividendos. Paragrafo Primeiro - A distribuicao
de dividendos ficara condicionada aos limites fixados pela Lei das S.A., quer quantitativamente, quer quanto a periodi-
cidade de sua distribuicao, sendo que o dividendo obrigatdrio serd de no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do Lucro
liquido ajustado, nos termos do artigo 202 da referida lei. Pardgrafo Segundo - A Companhia somente distribuira divi-
dendos excedentes ao dividendo minimo obrigatdrio ou quaisquer outros beneficios societarios, previstos neste Estatuto
Social, quando resultarem da apuracdo, ao final do exercicio social, de lucros decorrentes do objeto social e desde que
tais dividendos ou beneficios societdrios remanesgam apés o pagamento de obrigagdes vencidas decorrentes do Contrato
de Concessao, ainda que tais obrigacoes tenham se originado em exercicios financeiros anteriores ao da apuragao dos
lucros. Paragrafo Terceiro - A Companhia poderd, ainda, pagar juros sobre o capital préprio, na forma e no limite da
legislagao aplicavel. Paragrafo Quarto - Os dividendos intermediarios e os juros sobre o capital préprio declarados em
cada exercicio social poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatério do resultado do exercicio social em que
forem distribuidos. Capitulo VII. Da Reorganizagdo Societaria e da Dissolugdo. Artigo 20 - A Companhia se dissolvera
nos casos previstos em lei, competindo a Assembleia Geral determinar o modo de liquidagdo, nomear o liquidante, bem
como se o Conselho Fiscal funcionard durante o periodo. Capitulo VIII. Da Arbitragem e do Foro. Artigo 21 - Se quaisquer
disputas, conflitos ou discrepancias de qualquer natureza (doravante referidos conjuntamente como um “Conflito”)
surgirem entre as Acionistas e/ou entre as Acionistas e a Companhia (“Partes”), as Partes deverao utilizar seus melhores
esforgos para solucionar o Conflito. Paragrafo Primeiro - Para tal objetivo, qualquer uma das Partes deverd notificar a
outra de suaintencdo deiniciar o procedimento descrito no caput, de acordo com o qual as Partes deverdo se reunir para
tentar solucionar tal Conflito por meio de discussdes amigaveis e de boa fé (“Notificagao de Conflito”). Paragrafo Segundo
- Exceto se disposto de forma contraria neste Estatuto, no caso de as Acionistas e/ou a Companhia falharem em chegar a
um consenso, nos termos do caput, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da entrega da Notificagao de
Conflito de uma Parte a outra, o Conflito serd submetido a Arbitragem, como estipulado neste Capitulo. Artigo 22 - A
Arbitragem serd conduzida perante e de acordo com as regras da Camara de Mediagdo e Arbitragem Empresarial
(“CAMARB"). A Arbitragem serd submetida ao Tribunal Arbitral de trés arbitros. Paragrafo Primeiro - A Parte interessada
notificard as outras e o Presidente da Camara, por escrito, de sua decisao de submeter a divergéncia a arbitragem, infor-
mando, desdejd, o objeto da divergéncia. Pardgrafo Segundo - Os drbitros serao nomeados de acordo com o regulamento
da Camara de Mediacdo e Arbitragem Empresarial. Paragrafo Terceiro - O procedimento arbitral terd lugar no Municipio
de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, e serd conduzido de acordo com a legislagao brasileira vigente por critérios exclusivos
de Direito, na lingua portuguesa. Paragrafo Quarto - A sentenca arbitral sera proferida por escrito, indicara suas razoes
e fundamentos, e serd final, vinculante e exequivel contra as Partes de acordo com seus termos. Paragrafo Quinto - A
sentenca arbitral sera tida como solucdo do Conflito, devendo as Partes, independentemente de terem participado do
procedimento arbitral, aceitar tal sentenga arbitral como a verdadeira expressao de suas vontades em relacéo ao Conflito.
Paréagrafo Sexto:- As Partes suportardo em iguais proporgdes os honordrios dos rbitros e demais custos de arbitragem
cobrados pela Camara, salvo se o laudo arbitral decidirintegralmente em favor de uma das Partes, caso em que os arbitros
condenarao a(s) Parte(s) vencida(s) ao pagamento de seus honorarios, demais custos de arbitragem cobrados pela Camara
e, ainda, ao reembolso de honorarios advocaticios razodveis incorridos pela Parte vencedora, conforme valores estipu-
lados no laudo arbitral. As demais despesas eventualmente incorridas pelas Partes, inclusive, mas nao limitado a despe-
sas com viagens, transporte e cGpias reprograficas, nao serdo objeto de qualquer tipo de reembolso ou indenizagdo,
independente do resultado da arbitragem. Artigo 23 - As Partes elegem o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para, se necessario, apenas e tdao somente com
essa finalidade: I - Decidir sobre medida liminar ou cautelar, em caso de urgéncia, requerida por quaisquer das Partes,
sendo certo que o pedido de uma medida liminar ou cautelar, seja antes ou depois do inicio do processo de arbitragem,
nao devera ser considerado inconsistente com ou como renncia a qualquer das disposicées contidas neste Capitulo VIII;
eI - Garantir a completa realizagao do procedimento arbitral, nos termos do presente Capitulo VIIL. Artigo 24 - A exe-
cugao da sentenca arbitral podera ser realizada por qualquer juizo que tenha jurisdicdo sobre as Acionistas e/ou sobre a
Companhia. Capitulo IX. Das Praticas Anticorrupgdo e Protecdo de Dados. Artigo 25- Todo e qualquer ato lesivo,
especialmente contra a Administracao e o Patrimanio Piblico, ou que atentem contra os principios da Administragao
Piblica ou contra os compromissos internacionais assumidos pelo Brasil, devem ser repudiados pelas Acionistas, que se
comprometem a pautar suas atividades e relacionamentos na mais alta legalidade e moralidade, observando a legislagao
vigente, notadamente a Lei n°® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgéo), o Decreto-Lei n°® 2.848/1940 (Cédigo Penal), a Lei n°
8.429/1992, alterada pela Lei n° 14.230/2021 (Improbidade Administrativa), a Lei n® 14.133/2021 (Lei de Licitacoes e
Contratos Administrativos), a Lein®12.683/2012 que altera a Lein®9.613/1998 (Crime de lavagem ou ocultagao de bens,
direitos e valores), a Lei 12.529/2011 (Sistema Brasileiro de Defesa da Concorréncia) e o Decreto n° 11.129/2022. Por
isso, as Acionistas declaram e garantem que elas, suas afiliadas e todos os seus membros do conselho de administragao,
diretores executivos e funcionarios, quando atuando em seus nomes, observaréo as legislagdes supramencionadas. Artigo
26 -As Acionistas declaram que: (i) tém conhecimento e obrigam-se a cumprir todas as leis aplicaveis com referéncia as
atividades contempladas por este Estatuto Social; (i) ndo fazem ou instruem que sejam feitos quaisquer pagamentos,
empréstimos, promessas ou ofertas de pagamentos, presentes de qualquer quantia ou qualquer valor que gere obtengao
de vantagem indevida ouilicita, direta ou indiretamente, de funcionario publico; (ifi) ndo participam, direta ou indire-
tamente, de qualquer fraude de contratos e/ou procedimentos licitatérios, manipulagao do equilibrio economico-
financeiro ele contratos, impedimento ou obstrugéo de atividade investigativa ou fiscalizatoria de rgaos competentes;
(iv) nao burlam qualquer controle interno de contabilidade, nao falsificando qualquer Livro ou registro contdbil e nao
possuem qualquer fundo ou ativo que nao esteja devidamente registrado nos livros e registros contdbeis; (v) nao estdo
sendo processados e/ou investigados, em qualquer esfera, por descumprimento ao disposto no item (i) supra; e (vi) que
envidardo seus melhores esforcos para garantir que seja cumprido com o disposto neste artigo, devendo tais declaracoes
e garantias serem cumpridas enquanto perdurar a Companhia. Artige 27 - As Acionistas declaram e garantem que
nenhuma parte de suas remuneragdes, de seus reembolsos e/ou outros beneficios, assim como de seus eventuais parcei-
ros, é, foi ou serd, direta ou indiretamente, concedida, paga, oferecida, prometida ou garantida, para fins de (i) influen-
ciar qualquer ato ou decisao do funciondrio piblico no exercicio de sua funcao publica; (ii) induzir o funciondrio pdblico
a fazer ou omitir qualquer ato que viole os seus deveres legais; (iii) induzir o funciondrio ptiblico a fazer uso de sua
influéncia no Poder Piblico para afetar ou influenciar qualquer ato ou decisdo; ou (iv) influenciar, de qualquer forma, um
funcionario publico para assessorar as Acionistas para obter ou conseguir negécios ou qualquer vantagem ou beneficio
indevido nos negdcios (inclusive, porém sem a isso se limitar, vantagens tributdrias ou aduaneiras, ou matérias seme-
Lhantes). Artigo 28 - Se, durante a vigéncia da Companhia, as Acionistas tomarem ciéncia de que as declaragoes e
garantias previstas nos artigos antecedentes deste Capitulo ndo sao mais fiéis ou verdadeiras, esta tera de comunicar as
demais Acionistas, por escrito, dentro de 10 (dez) dias Uteis a fim de que tomem as medidas cabiveis. Artigo 29 - Na
hipétese de violagao das declaragdes e garantias previstas neste Capitulo, acordam as Acionistas que aquele que descum-
priu o estabelecido deverd ressarcir a outra Acionista de todas as perdas e danos, diretos ou indiretos, por ela experimen-
tados em virtude das alteragdes ocorridas nas declaracdes. A Acionista responsavel por modificar as declaragdes dispen-
sara todo e qualquer direito de indenizacdo, seja a que titulo for, em face da outra Acionista. Artigo 30 - As Acionistas
nao admitirao qualquer forma de represalia aqueles que reportarem violagao ou suspeita de violagao de leis, regulamen-
tos, normas vigentes e do presente Estatuto Social. Artigo 31 - As Acionistas se comprometem a atuar em conformidade
com a Legislagao vigente sobre a protecao de dados pessoais, incluindo, mas nao limitando, a Lei 13.709/2018 (Lei Geral
de Protegao de Dados - LGPD), além das demais normas e politicas para o tratamento dos Dados Pessoais, responsabili-
zando-se por qualquer dano direto comprovadamente provocado aos titulares dos dados pessoais violados em virtude do

da ata da Reunido. Artigo 13 - Competira ao Conselho de Administracao a orientacdo geral dos negdcios da Companhia, descumprimento ou cumprimento inadequado das obrigacdes legais de protecao dos dados pessoais.
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