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Logistic Center S.A.
CNPJ/MF n° 03.134.908/0001-86 - NIRE 35.300.181.735
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 01 de fevereiro de 2024

1. Data, horario e local: Ao 1° (primeiro) dia de fevereiro do ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro), as 10h, reuniram-se os acionistas da Logistic Center S/A, em sua sede social
localizada na Cidade de Cajamar, no Estado de Sao Paulo, Rodovia Anhanguera, S/N, Km 43, Gleba 3, Galpao 2.00, Médulos C e D, sala A, CEP 07784-775, Bairro Sitio dos Cristais
(“Companhia”). 2. Presengas: Reuniram-se em Assembleia Geral Extraordindria a totalidade dos acionistas da Companhia, conforme se verifica das assinaturas no Livro de Presenca
de Acionistas, os quais compareceram a presente independentemente de convocagdo, nos termos do art. 124, §-4°, da Lei 6.404/76. 3. Dispensa de Publicagdo: Considerando
que estdo presentes todos os Acionistas, fica sanada a auséncia de publicagao do instrumento convocatdrio nos termos do Art. 133, § 4° da Lei 6.404/76. 4. Composicao da Mesa:
Assumindo a Presidéncia, o Sr. Alfredo Egydio Arruda Villela Filho, este convidou a mim, Daniel Vieira da Costa, para secretariar a reuniao, ficando, assim, constituida a mesa. Tendo
sido verificado no livro de presenga o Comparecimento da totalidade dos acionistas deu ao senhor presidente inicio aos trabalhos. 5. Ordem do dia: (i) reformulagao e consolidacao
do Estatuto Social; e (ii) outros assuntos. 6. Deliberagoes: Colocada a matéria em exame, discussdo e posterior votagao, restou aprovada pela unanimidade dos acionistas, sem
quaisquer ressalvas ou restrigoes, nos seguintes termos: 6.1. Aprovar a reformulacdo e consolidagdo do Estatuto Social, que passard a vigorar na forma do Anexo Ia esta ata, ja
refletindo as deliberagdes acima, o qual foi lido e aprovado por todos os presentes. 7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar e como ninguém mais quis fazer uso da palavra,
determinou o Senhor Presidente que se encerrasse a reunido, sendo suspensa a sessao e lavrada a presente ata, que, lida e aprovada, foi assinada pelos integrantes da mesa e pela
totalidade dos acionistas da Companhia. Acionistas: Hindiana Gestao e Participagdes Ltda. (p. Alfredo Egydio Arruda Villela Filho) e Daniel Vieira da Costa. Fica certificado que a
presente € copia fiel da Ata da Assembleia Geral Extraordindria da Logistic Center S/A, realizada em 01 de fevereiro de 2024, lavrada no livro préprio. Alfredo Egydio Arruda Villela
Filho, Presidente da Mesa; Daniel Vieira da Costa, Secretdrio da Mesa. JUCESP n° 121.852/24-6 em 18/03/2024. Maria Cristina Frei - Secretdria Geral.

ESTATUTO SOCIAL. Da Denominagdo, Sede, Objeto e Duracdo. Artigo 1° -A Logistic Center S.A. é uma sociedade anonima fechada, regida pelo disposto neste Estatuto e pelas
disposicoes legais que Lhe forem aplicaveis. Artigo 2° -A Companhia tem sede e foro na Cidade de Cajamar, no Estado de Sao Paulo, Rodovia Anhanguera, S/N, (m 43, Gleba 3, Galpao
200, Médulos Ce D, sala A, CEP 07784-775, Bairro Sitio dos Cristais e podera abrir e encerrar filiais, escritérios e depdsitos em qualquer localidade do territério nacional, ou no
exterior, mediante decisdo da Diretoria. Artigo 3° -A Companhia tem por objeto social: (a) Atividades de armazém geral e armazenagem de produtos em geral, incluindo produtos
saneantes, domissanitarios, correlatos, cosméticos, perfumes e produtos de higiene; (b) Movimentagao de mercadorias; () Gestao logistica e de depésitos; (d) Prestagao de servicos
de administragao logistica; (e) Prestacéo de servigos de administragao e execugao de transporte rodoviario e ferroviario; (f) Prestacéo de servigos de organizagao de armazém; (g)
Importacdo de méquinas e equipamentos para movimentagao de cargas; e (h) Comércio de produtos relacionados a atividade de armazenagem. Paragrafo Unico: A Companhia podera
participar em outras sociedades, na qualidade de quotista ou acionista. Artigo 4° - 0 prazo de duracdo da Companhia éindeterminado. Do Capital e A¢des. Artigo 5° - O capital social
da Companhia é de R$ 1.860.163,44 (um milhdo, oitocentos e sessenta mil, cento e sessenta e trés reais e quarenta e quatro centavos), representado por 1.860.163 (um milhao,
oitocentas e sessenta mil, cento e sessenta e trés) agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal. Paragrafo Unico: A Companhia poderd adquirir suas préprias agdes, com o
objetivo de canceld-las ou manté-las em tesouraria, para posterior alienagao, sempre com a prévia autorizagao da Assembleia Geral. Artigo 6° - A cada acdo corresponde um voto
nas deliberagdes das Assembleias Gerais. Pardgrafo Primeiro: Podera ser adotada a forma escriturai para as ages representativas do capital social, ficando a Assembleia Geral
autorizada a contratarinstituigao administradora ou depositaria para os servicos de agdes escriturais, dentre as que forem autorizadas pela Comissao de Valores Mobilidrios. Pardgrafo
Segundo: A institui¢ao administradora ou depositdria das agdes cobrard dos acionistas os custos dos servigos de transferéncia de propriedade das ag6es escriturais, observados os
limites maximos fixados pela Comissao de Valores Mobilidrios. Artigo 7° - Os acionistas terdo preferéncia para a subscricdo de novas agdes emitidas pela Companhia, na proporgéo
das ages ja possuidas anteriormente. Artigo 8° - Os acionistas terao direito de preferéncia na alienagao de agdes por qualquer acionista, nas mesmas condigdes, mediante proposta
de venda por escrito, estabelecendo os valores e condigdes de pagamento, com prazo minimo de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebimento da mesma. Paragrafo Unico: Os
acionistas poderao vender, ceder, transferir, doar ou sob qualquer outra forma alienar suas agoes e terceiros, obedecida e preferéncia estabelecida no caput deste artigo, cuja
comprovagao efetuar-se-a mediante termo lavrado no livro de transferéncia de agdes da Companhia de acordo com as exigéncias legais. Da Administragao - Da Diretoria. Artigo 9°
- A Companhia serd administrada pela Diretoria, a qual serd composta de até 3 (trés) membros, pessoas naturais, residentes no Pafs, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis e
qualquer tempo pela Assembleia Geral. Pardgrafo Primeiro: 0 prazo de mandato da Diretoria serd de 3 (trés) anos, permitida a 1-elei¢do isolada ou conjuntamente, sendo que os
Diretores permanecerao nos respectivos cargos até a posse dos novos Diretores. Paragrafo Segundo: A investidura dos Diretores far-se-a mediante assinatura do Termo de Posse
lavrada no Livro de Atas da Diretoria, assinado pelos Diretores, prestando as informagdes exigidas por lei, independentemente de caugao. Pardgrafo Terceiro: No caso de auséncia
ou incapacidade temporaria de qualquer Diretor, este devera ser substituido interinamente por substituto designado pelos demais Diretores. No vaso de vaga em decorréncia de
rentincia, falecimento ou incapacidade permanente de qualquer membro, ou de sua recusa em cumprir suas respectivas obrigagdes, o Diretor deverd ser substituido por substituto
designado pela Diretoria, até o preenchimento do cargo mediante realizacao da Assembleia Geral subsequente, devendo o Diretor substituto completar o mandato do Diretor
substituto. Artigo 1° -A remuneracéo dos Diretores serd fixada anualmente pela Assembleia Geral. Artigo 11 - A Diretoria é o 6rgao executivo da Companhia, cabendo-lhe, dentro
da orientagao e atribuigao de poderes tracados pela Assembleia Geral, assegurar o funcionamento regular da Companhia, tendo poderes para praticar todos e quaisquer atos relativos
aos fins sociais, exceto aqueles que por Lei ou pelo presente Estatuto Social sejam de competéncia de outro 6rgao ou dependam de prévia aprovacao deste. Artigo 12 -A Diretoria
reunir-se-a sempre que necessario. Paragrafo Primeiro: As 1-reunides da Diretoria serdo convocadas por qualquer dos Diretores, sempre que os interesses sociais o exigirem. Pardgrafo
Segundo: As reunides da Diretoria realizar-se-do na sede social e delas serdo lavradas atas no competente livro de Atas de Reunides da Diretoria. As deliberacdes serdo aprovadas
por maioria absoluta de voto dos Diretores e, em caso de empate, caberd a Assembleia Geral decidir no interesse da Companhia. Artigo 13 - Compete fundamentalmente aos Diretores:
a) Administrar, gerir e superintender os negécios sociais, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, bem como as deliberacdes das Assembleias Gerais e a Lei no que for
aplicavel as suas fungdes; b) Coordenar o andamento das atividades normais da Companhia, incluindo aimplementagao das diretrizes tomadas nas suas préprias reunides; c) Emitir
e aprovar instrugdes e regulamentos internos que julgar Gteis ou necessarios; d) Apresentar, anualmente, no prazo legal, a Assembleia Geral relatério de sua gestdo, bem como
documentos de exigéncia legal, tais como as Demonstragdes Financeiras; e) Assinar cheques, ordens de pagamento, ordens de créditos, titulos sacados contra a Companhia, endossos
e caugdes, recibos e quitacdes; f) Assinar os instrumentos em que a Companhia for parte interessada; g) Convocar as Assembleias Gerais nos termos da Lei e deste Estatuto Social;
h) Ter sob a sua guarda os livros fiscais e societdrios da Companhia; i) Deliberar sobre a abertura, encerramento e modificagao dos estabelecimentos da companhia, inclusive da sede
social; j) Resolver os casos omissos neste Estatuto Social, excluidos os de competéncia da Assembleia Geral fixados em lei; k) Isoladamente, representar- a sociedade perante a
Secretaria da Receita Federal, atuar e representar a Sociedade perante o SERASA S/A, ou qualquer outra Autoridade certificadora no ambito do IPC-Brasil, nos atos relativos a
solicitacao, validacdo, obtencdo, retirada, atualizacdo, cadastramentos, registros, inclusive de senhas, bem como todo e qualquer ato necessario a operagao da certificacéo digital,
em qualquer modalidade, na Secretaria Estadual da Fazenda, Juntas Comerciais, bem como perante reparticoes ptiblicas em geral, autarquias, empresas piiblicas e sociedades de
economia mista, desde que, de igual modo, seus atos nao criem qualquer responsabilidade para a Sociedade. Pardgrafo Primeiro: Sob pena de nulidade, os seguintes atos somente
serdo validos quando assinados por 2 (dois) Diretores ou por 1 (um) Diretor e 1 (um) procurador da Companhia: (i) alienagao (a titulo gratuito ou oneroso) ou oneragao (mediante
constituicao de um direito real ou ndo) de quaisquer bens do ativo permanente da Companhia, incluindo intangiveis, marcas de comércio, URLs, licenca de software e direitos de
propriedade intelectual; (ii) assungao de obrigagdes de qualquer natureza, com excegao de obrigagdes inerentes a atividade cujo valor exceda a R$ 10.000,00 (dez mil reais); (iii)
emissdo, endosso ou aval de cheques, letras de cambio, notas promissdrias e duplicatas; (iv) investimento ou participagao da Companhia em outras sociedades ou empreendimentos
e alteragao de estatuto ou contrato social de sociedades das quais participe a Companhia; e (v) abertura de capital da Companhia junto a CVM (Comissao de Valores Mobilidrios).
Pardgrafo Segundo: As procuragdes em nome da Companhia serao outorgadas por 2 (dois) Diretores, em conjunto, devendo especificar os poderes conferidos e, com excegao para
aquelas com fins judiciais, deverao ter seu prazo de validade limitado a 1 (um) ano, salvo se for especificado prazo maior ou indeterminado. Paragrafo Terceiro: A representacao da
Companhia, emjuizo ou fora dele, ativa e passivamente ou perante quaisquer reparticdes piblicas ou autoridades federais, estaduais ou municipais, e ainda, nos atos de gestdo nao
mencionados no Pardgrafo Primeiro acima, competird a qualquer Diretor ou a um bastante procurador , com poderes especificos no instrumento do mandato. Paragrafo Quarto: E
vedada a rentincia a direito que acarrete perda econdmica e financeira para a Companhia, assim como a concessao, pela Companhia, de garantia real ou pessoal por aval, fianca ou
outro modo, em obrigagdes de terceiros, incluidos seus acionistas e respectivos controladores, administradores, empregados e seus familiares, exceto nos termos de deliberacdo
da Assembleia Geral. Artigo 14 - Sem prejuizo das demais atribuicoes da Diretoria fixada pelo presente Estatuto e em lei, compete também aos Diretores: (a) A condugao dos negdcios
e atividades da Companhia, o engajamento da Companhia em compromissos relacionados com o seu objetivo social, a contratagéo de recursos humanos e técnicos, e a custédia dos
livros societdrios; (b) A administracao e controle das financas, a supervisao das tarefas administrativas e fiscais, e a custddia de bens e valores da Companhia; e (c) A prospeccéo,
venda e atendimento de novos negécios, bem como o desenvolvimento de contatos com clientes e novos canais. Do Conselho Fiscal. Artigo 15 -A Companhia terd um Conselho Fiscal,
composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia
Geral, cujo funcionamento tera carater nio permanente. Paragrafo Unico: 0 funcionamento, remuneragdo, competéncia, os deveres e as responsabilidades dos Conselheiros
obedecero ao disposto na legislagio em vigor. Das Assembleias Gerais. Artigo 16 A Assembleia Geral compete as atribuicdes que Lhe sdo conferidas por Lei e pelo presente Estatuto
Social. Artigo 17 - A Assembleia Geral dos acionistas reunir-se-a, ordinariamente, nos primeiros 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social e, extraordinariamente,
em qualquer época, tendo as atribuigdes previstas por Lei e no presente Estatuto, podendo-se realizar concomitantemente as Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordindrias. Artigo
18 -A Assembleia Geral serd convocada pela Diretoria, ou pelo Conselho Fiscal ou pelos acionistas, nos casos previstos em Lei, devendo constar do Edital de Convocacao da data,
hora e local das Assembleias Gerais, sempre com antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizacdo da Assembleia, ficando, desde ja, estabelecido que este prazo poderd ser
dispensado se houver o comparecimento da totalidade dos acionistas a Assembleia Geral. Artigo 19 -As Assembleias Gerais instalar-se-ao em primeira convocagéo com a presenca
de acionistas representando a maioria do capital social, exceto nos casos em que o maior quérum for determinado por Lei, e com qualquer- ndmero, em segunda convocagao. As
deliberagGes, exceto nos casos previstos em Lei ou neste Estatuto Social ou em Acordo de Acionistas devidamente arquivado na sede da Companhia, serao tomadas pelos votos de
acionistas representando a maioria absoluta do capital social. Pardgrafo Primeiro: As Assembleias Gerais serdo instaladas e presididas por um presidente escolhido pelos acionistas,
0 qual escolherd um secretdrio, com observancia do quérum legalmente exigido. Paragrafo Segundo: Os acionistas poderdo ser representados nas Assembleias Gerais por procurador,
mediante procuragao com poderes especificos, que ficard arquivada na sede da Companhia. Pardgrafo Terceiro: Os acionistas deverdo observar, quando for o caso, as disposicoes de
Acordo de Acionistas devidamente arquivado na sede da Companhia. Artigo 20 - Sob pena de nulidade € necessaria a aprovagao de acionistas que representem ao menos dois tergos
capital social para deliberagao sobre qualquer das matérias previstas no artigo 136 da Lei n 6404/76 e, ainda, das seguintes matérias: I. Alteragao de qualquer artigo do Estatuto
Social, incluindo aumento, reducdo ou abertura do capital social da Companhia, bem como desdobramentos ou grupamento de acdes, criacao de classes, resgate ou compra de agoes
para cancelamento ou manutengao em tesouraria, emissao ou venda de quaisquer valores mobilidrios, conversiveis ou ndo em agdes e a emissao de acdes preferenciais, partes
beneficiarias, debéntures, bonus de subscricdo, opgdes de compra ou subscricdo de agdes e, ainda, planos de opcao de compra de agdes (“'stock option plans”); II. Proposta de
pagamento de dividendos, bem como a declaragao de dividendos, incluidos dividendos intermediarios; III. Fixagdo ou alteracdo da remuneracdo da Diretoria; IV. Reorganizagao
societdria da Companhia, incluidas cisdes, incorporagdes, fusdes e transformacdo do tipo societdrio; V. Liquidagao da Companhia e propositura de medidas judiciais visando ao
pedido de recuperagdo judicial ou extrajudicial e/ou autofaléncia; VI. Aprovagao de quaisquer negdcios ou contratos de qualquer natureza entre a Companhia e seus acionistas,
funcionarios, sociedades controladas e coligadas, bem como de membros da Diretoria; VIL. Contratagao e dispensa de auditores independentes; VIIL. Qualquer operagao fora do
curso normal dos negécios da Companhia, ou seja, ndo compreendidas no seu objeto social; IX. Contratacao de institui¢es financeiras para assessorar a Companhia em operagdes
de fusdes e aquisicdes, bem como em qualquer reorganizagao ou reestruturagao societaria que envolva a Companhia; X. Adiantamentos, empréstimos ou outras transagées ou acordos
com partes relacionadas, com os membros da Diretoria, ou com coligadas ou familiares de qualquer parte; XI. Eleicao, destituicdo e substituicao dos Diretores e a determinagao de
suas atribuicoes; e XIL. Autorizagdo para confissao de insolvéncia ou pedido de reorganizacéo geral de divida junto a credores. Do Exercicio Social e da Distribuicdo de Resultados.
Artigo 21 - 0 exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e encerra-se em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 22 -Ao término de cada exercicio social, a Diretoria determinard a
elaboracdo do Balango patrimonial e as demais demonstragoes contabeis e financeiras exigidas por Lei, as quais, em conjunto, deverdo exprimir com clareza a situacdo do patrimonio
da Companhia e as mutagdes ocorridas no exercicio, as quais serao submetidas a apreciaco e deliberagao da Assembleia Geral, juntamente com os demais documentos exigidos por
Lei. Pardgrafo Unico: A Diretoria podera levantar balancos semestrais, trimestrais ou referentes a perodos inferiores, observadas as disposicdes legais. Artigo 23 - Do resultado
apurado em cada exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer outra destituigdo, os prejuizos acumulados. 0 prejuizo do exercicio serd obrigatoriamente absorvido pelos lucros
acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem. Artigo 24 - Do lucro liquido do exercicio, definido no artigo 191, da Lei n° 6404/76, 5% (cinco por cento)
serdo aplicados, antes de qualquer outra destinagio, na constituicio da reserva legal, que nio excedera 203/o (vinte por cento) do capital social. Paragrafo Unico: A constituiio
da reserva legal poderd ser dispensada no exercicio em que o saldo dessa reserva, acrescido do montante das reservas de capital de que trata o paragrafo 1° do artigo 182, da Lei
n° 6404/76, exceder a 30% (trinta por cento) do capital social. Artigo 25 - Com o objetivo de compensar eventual diminui¢ao do lucro, em consequéncia de perda provével em
periodo futuro, a Assembleia Geral poderd, mediante deliberagdo qualificada, por proposta da Diretora, constituir reservas nos termos do artigo 195 e pardgrafo da Lei n°® 6404/76,
assim como a reserva de que trata o artigo 197 da mesma Lei. Artigo 26 - Do saldo restante do lucro feita as dedugdes e destinacdes referidas nos Artigos antecedentes, serd distribuido
aos acionistas um dividendo obrigatério minimo de 25% (vinte e cinco por- cento) do lucro liquido, ajustado na forma dos artigos 201 e 202 da Lei n® 6404/76, pagavel no prazo
de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua declaragao, salvo deliberagdo em contrdrio da Assembleia Geral, devendo o pagamento ser efetuado no mesmo exercicio em que for
declarado. Paragrafo Unico: A Companhia poderd levantar balangos trimestrais para a distribuicao de dividendos, com observancia da Lei. Os dividendos assim distribuidos serao
deduzidos no calculo do dividendo obrigatério do exercicio. Artigo 27 - 0 destino do saldo remanescente dos lucros serd integralmente decidido pela Assembleia Geral. Artigo 28
- A Assembleia Geral podera determinar a distribuicao de dividendos intermedidrios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no tltimo balanco anual ou
semestral nos termos do artigo 204, pardgrafo 2° da Lei n° 6404/76. Artigo 29 - Os dividendos ndo reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da data em que tenham sido
postos a disposicao dos acionistas, prescreverdo em favor da Companhia. Da Liquidacdo da Companhia. Artigo 30 -A Companhia entrara em liquidagao nos casos previstos em lei. 0
modo de sua liquidagao serd estabelecido em Assembleia Geral, que designard o liguidante e o Conselho Fiscal que deverao funcionar no periodo de liquidacéo, fixando seus poderes
e estabelecendo suas remuneracdes, conforme previsto em lei. Disposicdes Gerais. Artigo 31 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo regidos pela legislacao em vigor.
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