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e CPF Seguro e Servicos Ltda.

CNPJ/MF n° 55.724.560/0001-80 - NIRE 33213343735
Instrumento Particular de 1* Alteracao do Contrato Social
e de Transformacao de Sociedade Empresaria Limitada em Sociedade por Acoes
Pelo presente instrumento particular, Heitor Neves Simao Junior, brasileiro, empresario, natural do Rio de
Janeiro, RJ, nascido em 13/07/1964, portador da cédula de identidade RG n° 05.225.795-3-FP/RJ e inscrito no
CPF/MF n° 785.019.117-04, domiciliado na Avenida das Américas, n° 500, Bloco n® 20, Sala n° 217, Bairro da
Tijuca, Rio de Janeiro/RJ, CEP 22.640-100. tnico socio da sociedade empresaria limitada unipessoal denominada
CPF Seguro e Servicos Ltda., com sede na cidade do Rio de Janeiro, estado do Rio de Janeiro, na Avenida das
Américas, n° 500, Bloco n° 20, Sala n® 217, Bairro da Tijuca, CEP 22.640-100, inscrita no CNPJ/MF sob n°
55.724.560,/0001-80, com seus atos constitutivos devidamente arquivados na JUCERJA sob o NIRE 33213343735
(“Sociedade”), e ainda, HMNFY Servicos Ltda., sociedade empreséria limitada com sede na cidade do Rio de
Janeiro, estado do Rio de Janeiro, na Avenida das Américas, n° 500, Bloco n° 20, Sala n° 217, Bairro da Tijuca,
CEP 22.640-100, inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.018.056/0001-31, com seus atos constitutivos devidamente
arquivados na JUCERJA sob o NIRE 33210110039, neste ato devidamente representada na forma de seu Contrato
Social, por seu socio e administrador Heitor Neves Simao Junior, acima qualificado. 1. O sdcio Heitor Neves
Simao Junior, detentor de 1.000 (mil quotas), no valor de RS 1,00 (um real) cada, totalizando RS 1.000,00 (mil
reais), neste ato, retira-se da sociedade e cede e transfere a totalidade das suas quotas para a nova sdcia, ora
admitida, HMINFY Servicos Ltda., sociedade empresaria limitada com sede na cidade do Rio de Janeiro, estado
do Rio de Janeiro, na Avenida das Américas, n° 500, Bloco n° 20, Sala n® 217, Bairro da Tijuca, CEP 22.640-100,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.018.056/0001-31, com seus atos constitutivos devidamente arquivados na
JUCERJA sob o NIRE 33210110039, neste ato devidamente representada na forma de seu Contrato Social, por
seu socio e administrador Heitor Neves Simao Junior acima qualificado. 1.1. O sdcio retirante Heitor Neves Simao
Junior, declara haver recebido todos os seus direitos e haver recebido todos os seus direitos e haveres em relacao
a transferéncia de suas quotas para a nova sécia HMINFY Servicos Ltda., nada mais tendo a reclamar da
Sociedade e da cessionaria, seja a que titulo for, dando-hes plena, geral e irrevogavel quitacao. 2. A HMINFY
Servicos Ltda., acima qualificada, passa a ser a Unica sdcia da sociedade empresaria limitada unipessoal com
100% (cem por cento) do capital social, representado por 1.000 (mil) quotas, no valor de RS 1,00 (um real) cada
uma, totalizando R$ 1.000,00 (mil reais), totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente do pais. 3. A
nova sécia decide transferir a sede da Sociedade, atualmente localizada na cidade do Rio de Janeiro, Estado do
Rio de Janeiro, na Avenida das Américas, n° 500, Bloco n® 20, Sala n° 217, Bairro da Tijuca, CEP 22.640-100
para a cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, na Rua Sanséo Alves dos Santos, n® 102, 8° andar, Sala F,
Cidade Moncoes, CEP 04571-921. 4. Neste ato, é admitida como nova sdcia, a Hindiana Gestao e Participacoes
Ltda., sociedade empresaria limitada, com sede na cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, na Rua Sansao
Alves dos Santos, n° 102, 2° andar, sala B, Cidade Moncoes, CEP 04571-921, inscrita no CNPJ/MF sob n°
06.303.908/0001-50, com seus atos constitutivos devidamente arquivado na JUCESP sob o NIRE 35219060427,
neste ato devidamente representada por Alfredo Egydio Arruda Villela Filho, brasileiro, casado, engenheiro, portador
da cédula de identidade RG n° 11.759.083-6-SSP/SP, inscrito no CPF/MF n® 066.530.838-88, domiciliado na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Sansao Alves dos Santos, n° 102, 2° andar, Cidade Moncaes,
CEP 04571921 e Daniel Vieira da Costa brasileiro, casado, economista, portador da cédula de identidade RG n°
13.525.327-5-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 085.547.288-07, domiciliado na cidade de Séo Paulo, Estado
de Sao Paulo, na Rua Sansao Alves dos Santos, n° 102, 4° andar, Cidade Moncdes, CEP 04571-921. 5. Com
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anuéncia da socia HMINFY Servicos Ltda., neste ato, a nova sécia, | Gestao e Participacoes Ltda.,
subscreve e integraliza 1.000 (mil) quotas, no valor de RS 1,00 (um real) cada, totalizando RS 1.000,00 (mil reais),
em moeda corrente do pais e, consequentemente, o capital social da Sociedade passa de RS 1.000,00 (mil reais)
para RS 2.000,00 (dois mil reais), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente do pais, representado
por 2.000 (duas mil) quotas, no valor de RS 1,00 (um real) cada, distribuido entre as sdcias da seguinte forma:
Sécia: HVMNFY Servicos Ltda.; N° quotas: 1.000; Valor unitario: RS 1,00; Valor total: RS 1.000,00. Sécia:
HINDIANA Gestao e Participacoes Ltda.; N° quotas: 1.000; Valor unitario: RS 1,00; Valor total: RS 1.000,00.
Total do N° quotas: 2.000. Total do Valor: R$ 2.000,00 6. As sdcias da Sociedade Resolvem promover a
presente alteracao do Contrato Social da Sociedade, mediante os seguintes termos e condicdes: I. Da
Transformacao. 1.1. As sécias decidem transformar o tipo juridico da Sociedade, passando de uma sociedade
empreséria limitada para uma sociedade por acdes, nos termos dos artigos 1.113 a 1.115 do Cédigo Civil e 220
a 222 da Lein® 6.404 de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), sendo que, para todos
os fins de direito, a Sociedade continuara a existir juridicamente, sem interrupcao ou solucao de continuidade,
permanecendo validos todos os direitos, obrigaces e responsabilidades que a ela cabiam (“Transformacao”). 1.2.
Em decorréncia da transformacao aprovada acima, as socias resolvem, ainda: 1.2.1. Aprovar a alteracao da
denominacéo social da Sociedade de “CPF Seguro e Servicos Ltda.” para “CPF Seguro e Servicos S.A.”
(“Companhia”); 1.2.2. Consignar que cada quota representativa do capital social se converte em uma acao
ordindria, nominativa e sem valor nominal. Dessa forma, as 2.000 (duas mil) quotas atualmente existentes serao
convertidas em 2.000 (duas mil) acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, atribuidas a acionistas HMINFY
Servicos Ltda. e Hindiana Gestao e Participacdes Ltda. da seguinte forma: Acionista: HVINFY Servicos Ltda.;
Nuamero de Acoes: 1.000; Percentual: 50%. Acionista: Hindiana Gestao e Participacdes Ltda.; Namero de
Acdes: 1.000; Percentual: 50%. Total do Niimero de Acoes: 2.000. Total do Percentual: 100%. 1.2.3. As
acionistas aprovam o aumento do capital social de RS 2.000,00 (dois mil reais), para RS 4.351.000,00 (quatro
milhGes, trezentos e cinquenta e um mil reais), sendo esse aumento de RS 4.349.000,00 (quatro milhGes, trezentos
e quarenta e nove mil reais), mediante a emissao de 4.349.000 (quatro milhGes, trezentas e quarenta e nove mil)
novas acdes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal, pelo preco de emissao de RS 1,00 (um real), cada
uma, fixado com base no artigo 170, §1° da Lei das S.A, para integralizacdo em moeda corrente do pais, sendo
RS 299.000,00 (duzentos e noventa e nove mil reais) integralizados neste ato em moeda corrente do pais e RS
4.050.000,00 (quatro milhdes e cinquenta mil reais) a serem integralizados em até 12 (doze) meses a contar da
presente data. 1.2.4. Conforme Boletim de Subscricao anexo a presente ata (Anexo ll), as acoes ordinarias ora
emitidas s@o neste ato totalmente subscritas pela acionista Hindiana Gestao e Participacdes Ltda. 1.2.5. As
acionistas, por unanimidade, estao de acordo com o critério estabelecido para fixacao do preco de emissao das
novas acoes e atribuicao da participacao societaria, conforme previstos no item 1.2.3 acima. 1.2.6. A acionista
HMNFY Servicos Ltda., em carater irrevogavel e irretratavel, renuncia ao seu direito de preferéncia na subscricao
das acOes pela acionista Hindiana Gestao e Participacdes Ltda., objeto do aumento de capital ora deliberado.
1.2.7. Tendo em vista a presenca da totalidade das acionistas da Companhia e a rentncia apresentada pela
acionista HVINFY Servicos Ltda. ao direito de preferéncia, o aumento do capital social ora deliberado €, neste ato,
homologado, passando o capital social da Companhia dos atuais RS 2.000,00 (dois mil reais), para RS
4.351.000,00 (quatro milhdes, trezentos e cinquenta e um mil reais), dividido em 4.351.000 (quatro milhdes,
trezentas e cinquenta e uma mil) acées ordinarias nominativas e sem valor nominal. 1.2.8. Aprovar a nomeacao
dos diretores da Companhia, Daniel Vieira da Costa para o cargo de Diretor Financeiro e Heitor Neves Simao
Junior para o cargo de Diretor Presidente, para um mandato de 3 (trés) anos, conforme descrito nos Termos de
Posse. O cargo de Diretor de Tecnologia permanecera vago até decisao dos acionistas em Assembleia. Daniel
Vieira da Costa — Diretor Financeiro Heitor Neves Simao Junior — Diretor Presidente 1.2.9. Aprovar o estatuto
social da Sociedade que, ja consolidado e refletindo todas as deliberacdes tomadas a seguir, passa a fazer parte
integrante deste instrumento na qualidade de Anexo I (“Estatuto Social’). E, por estarem justas e contratadas, as
partes assinam o presente instrumento eletronicamente para que sejam produzidos os efeitos juridicos, faticos e
legais. Rio de Janeiro/RJ, 3 de julho de 2025. Acionistas: HMNFY Servicos Ltda., p. Heitor Neves Simao Junior,
Sacio/Administrador. Hindiana Gestao e Participacoes Ltda. p. Alfredo Egydio Arruda Villela Filho e Daniel Vieira
da Costa, Socios/administradores. Sécio retirante: Heitor Neves Simao Junior. Diretores eleitos: Daniel Vieira
da Costa e Heitor Neves Simao Junior. Advogado responsavel: Olga de Souza Pinto, OAB/SP 102.054.
JUCESP/NIRE n° 35300672666 em 14/08/2025. Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral.

ESTATUTO SOCIAL. Capitulo I. Da Denominacao, Sede, Objeto e Duracao. Artigo 1°- A CPF Seguro e
Servicos S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por acdes de capital fechado regida pelo presente Estatuto
Social, pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A."), por eventual Acordo
de Acionistas arquivado na sede social e pelas disposicoes legais aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem sede
na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Sanséo Alves dos Santos, n° 102, 8° andar, Sala F, Cidade
Moncdes CEP 04571921, podendo abrir, transferir e encerrar filiais, mediante deliberacao da Assembleia Geral.
Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social as seguintes atividades: (i) a prestacéo de servicos de andlises
e processamentos de dados; (i) operacoes de paginas e portais na internet (websites), paginas de publicidades,
buscas na web e acessos a programas na internet; (iii) servicos de bancos de informacGes para pesquisas e
analises, servicos de consultas a bancos de dados e servicos de arquivamentos de documentos; (iv) servicos
de escaneamento e leitura dtica de documentos (digitalizacao de documentos), producao e desenvolvimento
de aplicativos e programas de computador nao-customizaveis, operacoes de aplicativos de contetdos na
internet: a) tratamento de dados, provedores de servicos de aplicacao e servicos de hospedagem na internet
(CNAE 63.11-9-00); b) Promocao de vendas (CNAE 73.19-0-02); c) Portais, provedores de contetdo e outros
servicos de informacao na internet (CNAE 63.19-4-00; d) Servicos combinados de escritorio e apoio
administrativo (CNAE 8211-3/00); e) Preparacao de documentos e servicos especializados de apoio
administrativo nao especificados anteriormente (CNAE 8219-9/99); f) Desenvolvimento e licenciamento de
programas de computador nao-customizaveis (CNAE 6203-1/00); e g) Web design (CNAE 6201-5/02). Artigo
4° - O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado. Capitulo Il. Do Capital Social e das Acodes. Artigo
5°- 0 capital social subscrito é de RS 4.351.000,00 (quatro milhdes, trezentos e cinquenta e um mil reais),
sendo RS 301.000,00 (trezentos e um mil reais) integralizado em moeda corrente nacional e RS 4.050.000,00
(quatro milhdes e cinquenta mil reais) a ser integralizado em até 12 (doze) meses a contar de 3 de julho de
2025, em moeda corrente nacional, dividido em 4.351.000 (quatro milhdes, trezentas e cinquenta e uma) acdes
ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal. Paragrafo 1°: A propriedade das acoes sera
comprovada pela inscricao do nome do acionista no Livro de Registro de Acdes Nominativas. A Companhia
emitira, mediante solicitacao de qualquer acionista, certificados de acoes que poderao ser agrupadas em titulos
mdltiplos e serao assinados por 2 (dois) Diretores da Companhia. Paragrafo 2°: Cada acdo ordinaria
corresponde a um voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais. Paragrafo 3°: A acao ¢é indivisivel em relacao
a Companhia. Quando a acao pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo exercidos
pelo representante do condominio. Paragrafo 4°: E vedada a emissao de partes beneficiarias pela Companhia.
Capitulo lll. Da Assembleia Geral. Artigo 6° - As Assembleias Gerais da Companhia serdo ordinérias e
extraordinarias. As Assembleias Gerais ordinérias realizar-se-ao nos 4 (quatro) primeiros meses apds o
encerramento do exercicio social para deliberar sobre as matérias constantes do artigo 132 da Lei das S.A, e,
as extraordinarias, sempre que houver necessidade, observados os dispositivos estatutarios e legais referentes
a convocacao, instalacao, deliberacao e demais prescricoes legais pertinentes. Paragrafo 1°: A Assembleia
Geral sera convocada pelas pessoas indicadas no Artigo 123 da Lei das S.A, conforme procedimento previsto
no artigo 124 da referida Lei. Ainda, a Assembleia Geral sera instalada conforme previsto na Lei das S.A.
Paragrafo 2°: Os prazos, a forma dos editais de convocacao, a sua publicacdo e as formalidades da reuniao

da Assembleia Geral obedecerao as disposicoes da lei, deste Estatuto Social e de eventual Acordo de Acionistas
arquivado na sede da Companhia. Paragrafo 3°: O Presidente da Assembleia Geral ndo computara voto
proferido em infracdo as disposicdes contidas em eventual Acordo de Acionistas arquivado na sede social, nos
termos do Art. 118 da Lei das S.A. Paragrafo 4°: As deliberacoes da Assembleia Geral, ressalvadas as
excecdes previstas em lei, neste Estatuto Social e em eventual Acordo de Acionistas arquivado na sede social,
serao tomadas por acionistas representando a maioria do capital social votante da Companhia. Artigo 7° -Sem
prejuizo das demais matérias previstas na Lei das S.A., as matérias indicadas abaixo competem a Assembleia
Geral da Companhia: (i) alteracao do Estatuto Social que implique (a) formacao do Conselho de Administracao;
(b) alteracdo nas matérias de competéncia da Assembleia Geral e/ou do Conselho de Administracdo, quando
houver, bem como dos respectivos quéruns de aprovacao; (c) reducao do dividendo minimo obrigatério; ou (d)
alterac@o do objeto social; (ii) aprovacéo da distribuicao de dividendos ou pagamento de juros sobre o capital
proprio pela Companhia; (iii) liquidacao, dissolucao ou extincao da Companhia, incluindo eleicao dos liquidantes
e julgamento de suas contas; (iv) pedido de faléncia ou de recuperacao judicial ou extrajudicial da Companhia;
(v) qualquer operacao de reorganizacao societaria, incluindo, mas nao se limitando a fusao, incorporacao,
incorporacao de acoes e/ou cisao envolvendo a Companhia; (vi) resgate ou recompra de acoes pela Companhia;
(vii) alteracao das caracteristicas, preferéncias, vantagens, condicoes de resgate ou de amortizacao de acoes
de emissao da Companhia, bem como criacao de nova espécie ou classe de acdes; (viii) aumento de capital
social, ou emissao de qualquer tipo de valores mobiliarios ou titulos conversiveis em acdes da Companhia; (ix),
outorga de quaisquer direitos a terceiros sobre qualquer propriedade intelectual da Companhia; e (x) fixacao da
remuneracdo global dos administradores. Capitulo IV. Da Administracdo. Artigo 8° - A Companhia sera
administrada por uma Diretoria, a qual sera composta e atuara de acordo com as disposicoes deste Estatuto|
Social e de eventual Acordo de Acionistas arquivado da sede social. Paragrafo 1°: Os administradores serao
investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de posse, dispensada qualquer garantia de gestao.
Paragrafo 2°: Os administradores permanecerao no exercicio de suas funcoes, estendendo-se o prazo de|
mandato, até a eleicao e posse de seus substitutos. Paragrafo 3°: A remuneracédo global da administracao
sera anualmente fixada pela Assembleia Geral, obedecido o disposto no caput do Artigo 152 da Lei das S.A.,
cabendo a Assembleia Geral deliberar sobre a respectiva distribuicao. Secao | - Da Diretoria. Artigo 9° - A
Companhia sera administrada por uma Diretoria composta por até 3 (trés) membros (em conjunto “Diretores”
e, individualmente, “Diretor”), dos quais serao assim designados: 1 (um) membro sera designado como Diretor|
Presidente, 1 (um) membro sera designado como Diretor Financeiro e 1 (um) membro sera designado como
Diretor de Tecnologia, que atuarao de acordo com as regras do Estatuto Social e com as disposicoes de eventual
Acordo de Acionistas arquivado na sede social, eleitos pela Assembleia Geral e com mandato unificado de 3
(trés) anos, sendo permitida a reeleicao. Paragrafo 1°: Os Diretores serao responsaveis pelas operacoes e
atividades da Companhia para cumprimento do seu objeto social, sendo responsaveis por todos os assuntos
relativos ao dia a dia da Companhia e pela prética de todo e qualquer ato ou medidas para cumprimento |
implementacao do objeto social da Companhia. Suas atribuicoes incluem a pratica de todo e qualquer ato ou
medida nao expressamente atribuido as Assembleias Gerais, conforme previsto por lei, neste Estatuto Social
ou em eventual Acordo de Acionistas arquivado na sede social. Paragrafo 2°: No caso de auséncia ou
impedimento temporario de qualquer dos Diretores, este devera ser substituido interinamente pelos Diretores|
remanescentes. No caso de rentncia, falecimento ou impedimento permanente, o substituto devera ser eleito
pela Assembleia Geral para completar o mandato do membro substituido, com mandato unificado ao dos demais
Diretores. Artigo 10 - A Diretoria reunir-se-a sempre que os interesses sociais o exigirem, mediante convocacao
por escrito de qualquer um dos Diretores, sendo admissivel inclusive por correio eletrénico com aviso de
recebimento, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis. Paragrafo 1° As reunides da Diretoria sao
instaladas com a presenca de todos os seus membros, dentre os quais serao eleitos pela maioria um Presidente|
e um Secretario da reuniao, nao havendo necessidade de que tal Secretario seja membro da Diretoria. Paragrafo
2°: Os membros da Diretoria poderao participar das reunioes por meio de conferéncia telefonica ou outro sistema
de telecomunicacao, sendo considerados presentes a reuniao. Sera considerada regular a reuniao da qual todos
os Diretores participarem por meio de conferéncia telefonica ou outro sistema de comunicacao. Paragrafo 3°:
As deliberacoes na Reunido de Diretoria serao tomadas por unanimidade, cabendo a cada Diretor um voto. As
deliberacoes serao objeto de ata assinada por todos os presentes, inclusive por aqueles que eventualmente
tenham participado por conferéncia telefénica ou outro sistema de comunicacao. Paragrafo 4°: Os membros
da Diretoria poderao ainda votar por e-mail ou carta enviados a Companhia, em atencao da Diretoria, e cabera,
neste caso, ao Secretario da Reuniao lavrar a respectiva ata, a qual o voto sera anexado. Artigo 11 - A
Companhia sera representada da seguinte forma: (i) pela assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores, sendo um
deles, obrigatoriamente, o Diretor Financeiro; e (ii) pela assinatura de quaisquer Diretor em conjunto com 1 (um)
procurador com poderes especiais e especificos e nomeado de acordo com o Paragrafo 3° deste artigo; ou
(iii) pela assinatura conjunta de 2 (dois) procuradores com poderes especiais e especificos e nomeado de acordo
com o Paragrafo 3° deste artigo. Paragrafo 1°: Compete ao Diretor Presidente e ao Diretor Financeiro, praticar
0s seguintes atos, sempre em conjunto: a) Administrar, gerir e superintender os negdcios sociais, cumprir €|
fazer cumprir o presente Estatuto Social, bem como as deliberacdes das Assembleias Gerais e a Lei no que for
aplicavel as suas funcoes; b) Coordenar o andamento das atividades normais da Companhia, incluindo a
implementacao das diretrizes tomadas nas suas proprias reunioes; c) Emitir e aprovar instrucoes e regulamentos
internos que julgar Uteis ou necessarios; d) Apresentar, anualmente, no prazo legal, a Assembleia Geral relatério
de sua gestao, bem como documentos de exigéncia legal, tais como as Demonstracoes Financeiras; e) Assinar|
os instrumentos em que a Companhia for parte interessada; f) Convocar as Assembleias Gerais nos termos da
Lei e deste Estatuto Social; g) Ter sob a sua guarda os livros fiscais e societarios da Companhia; h) Deliberar|
sobre a abertura, encerramento e modificacao dos estabelecimentos da Companhia, inclusive da sede social;
e i) Resolver os casos omissos neste Estatuto Social, excluidos os de competéncia da Assembleia Geral fixados
em lei. Paragrafo 2°: Compete ao Diretor Presidente e ao Diretor Financeiro, praticar os seguintes atos,
isoladamente: a) Representar, isoladamente, a sociedade perante a Secretaria da Receita Federal, atuar e
representar a Sociedade perante o SERASA S.A., ou qualquer outra Autoridade Certificadora no ambito do IPC
Brasil, nos atos relativos a solicitacao, validacao, obtencao, retirada, atualizacao, cadastramentos, registros,
inclusive de senhas, bem como todo e qualquer ato necessario a operacao da certificacao digital, em qualquer|
modalidade, na Secretaria Estadual da Fazenda, Juntas Comerciais, bem como perante reparticoes publicas|
em geral, autarquias, empresas publicas e sociedades de economia mista, desde que, de igual modo, seus atos
nao criem qualquer responsabilidade para a Sociedade; b) Efetuar, isoladamente, aprovacées e movimentacdes
em todas as contas correntes mantidas pela Companhia com Instituicdes financeiras, assinar recibos e
quitacdes, cadastrar senhas e tokens, assinar cheques, ordens de pagamentos, ordens de créditos, titulos
sacados contra a Companhia, endossos e caucoes. Paragrafo 3°: As procuracoes em nome da Companhia
serao sempre outorgadas por 2 (dois) Diretores em conjunto, sendo um deles, obrigatoriamente, o Diretor
Financeiro, e terdo poderes especificos e prazo de validade determinado, que nao podera ser superior a 1 (um)
ano, exceto pelas procuracoes ad judicia, que pode ter prazo de duracao indeterminado. Paragrafo 4°: A
Assembleia Geral dos acionistas podera deliberar sobre outras formas de representacdo da Companhia nas
hipéteses em que especificar. Secao lll - Do Conselho Fiscal. Artigo 12 - O Conselho Fiscal da Companhia,
com as atribuicdes estabelecidas em lei, serd composto de 4 (quatro) membros efetivos e igual nimero de
suplentes. Paragrafo 1°: O Conselho Fiscal nao funcionara em carater permanente e somente sera instalado
mediante deliberacao da Assembleia Geral. Paragrafo 2°: O Conselho Fiscal tera um Presidente, eleito pela
Assembleia Geral. Paragrafo 3°: Os membros do Conselho Fiscal serao investidos em seus cargos mediante
a assinatura de termo de posse lavrado no Livro de Registro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal. Paragrafo
4°: Em caso de vacancia, renlncia, impedimento ou auséncia injustificada em duas reunioes consecutivas, o
membro do Conselho Fiscal sera substituido, até o término do mandato, pelo respectivo suplente. Paragrafo
5° Em caso de impedimento ou vacancia permanente no cargo de um membro do Conselho Fiscal, e sem que
haja suplente a substituio, cabera ao Presidente do Conselho Fiscal imediatamente convocar uma Assembleia
Geral da Companhia para eleger um novo membro efetivo do Conselho Fiscal e respectivo suplente, para
preencher o cargo e completar o mandato do membro impedido ou vacante. Capitulo V. Do Exercicio Social
e das Demonstracoes Financeiras. Artigo 13 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em
31 de dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio serao elaboradas, sem prejuizo de outras demonstracoes
financeiras previstas na legislacao aplicavel e neste Estatuto Social: (i) balanco patrimonial; (i) demonstracao
das mutacoes do patriménio liquido; (iii) demonstracao do resultado do exercicio; e (iv) demonstracao dos fluxos
de caixa. Artigo 14 - A Assembleia Geral deliberara sobre a destinacao do lucro liquido do exercicio, com base|
em proposta da administrac@o, observando o disposto abaixo: (i) uma parcela de 5% (cinco por cento) do lucro
liquido do exercicio sera destinada para a formacao da reserva legal, até o limite de 20% (vinte por cento) do|
capital social; (i) uma parcela podera ser destinada a constituicao de reserva para contingéncias, se proposto
pela administracao e aprovado pela Assembleia Geral; (iii) uma parcela correspondente a 5% (cinco por cento)
do lucro liquido anual ajustado, na forma prevista pelo Artigo 202 da Lei das S.A., sera destinada ao pagamento|
de dividendo obrigatdrio aos acionistas; e (iv) o saldo do lucro liquido tera a destinacéo que vier a ser aprovada
pela Assembleia Geral. Paragrafo 1°: Sempre que o montante do dividendo obrigatorio ultrapassar a parcela
realizada do lucro liquido do exercicio, a administracao podera propor, e a Assembleia Geral aprovar, destinar]
0 excesso a constituicao de reserva de lucros a realizar. Paragrafo 2°: A Companhia podera levantar balancos
semestrais ou em periodos menores, e distribuir dividendos intermediérios, intercalares e declarar juros sobre
capital proprio, ou constituir reservas, observadas as disposicdes e limitacoes legais aplicaveis. Artigo 15 - A
Assembleia Geral podera deliberar o pagamento ou crédito de juros sobre o capital proprio, sendo que os valores
correspondentes aos juros sobre capital proprio poderao ser imputados ao dividendo obrigatério. Capitulo VI.
Da Pratica de Atos Ultra Vires. Artigo 16 - E expressamente vedado e sera nulo de pleno direito o ato
praticado por qualquer acionista, administrador, procurador ou empregado da Companhia que a envolva em
obrigacdes relativas a negocios e operacdes estranhos ao objeto social, sem prejuizo da responsabilidade civil
ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito o infrator deste dispositivo. Capitulo VII. Da Liquidacao. Artigo
17 - A Companhia entrara em liquidacao nos casos previstos em lei ou em virtude de deliberacao da Assembleia
Geral. Paragrafo Unico: Compete a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacao, eleger o liquidante|
e fixar-he os honorérios. Capitulo VIIl. Das Disposicoes Finais. Artigo 18 - Os casos omissos deste Estatuto
Social serao resolvidos pela Assembleia Geral de acionistas, a eles aplicando-se as disposicdes legais vigentes.
Artigo 19 - A Companhia observara eventual acordo de acionista arquivado em sua sede (“Acordo de Acionistas”),
sendo expressamente vedado aos integrantes da Diretoria ou da Assembleia Geral acatar ou registrar qualquer|
declaracao de voto de qualquer acionista signatario ou administrador vinculado ao Acordo de Acionistas que for|
proferida em desacordo com o que tiver sido ajustado no referido acordo, sendo também expressamente vedado|
a Companhia aceitar e proceder a transferéncia de acoes e/ou direitos de subscricao de acoes ou outros valores
mobiliarios em descumprimento ao previsto em acordos de acionistas devidamente arquivados na sede social
da Companhia. Da mesma forma, administradores ficam proibidos de praticar qualquer ato em desconformidade
com o Acordo de Acionistas arquivado na sede social. Artigo 20 - Fica eleito o Foro Central da Comarca de
Séo Paulo, estado de Sao Paulo, com rentincia aos demais, ainda que mais privilegiados, para dirimir as questoes

oriundas do presente Estatuto.
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