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DATA MERCANTIL

Levu Transporte Aéreo e Logistica
de Cargas S/A

CNPJ/MF n° 46.416.494/0001-90
Ata da Assembleia Extraordinaria da Levu Transporte Aéreo e Logistica de
Cargas S.A. realizada em 12 de novembro de 2024
1. Data e Horario: Ao 12° (décimo segundo) dia do més de novembro de 2024, as 10:00
horas. 2. Local: Assembleia realizada na sede da Companhia estabelecida na Rodovia
Santos Dumont, Km 66, s/n°, Parque Viracopos, Campinas, SP, CEP 13052901. 3. Con-
vocacao e Presenca: Convocacao dispensada, nos termos do artigo 124, paragrafo 4°,
da Lein®6.404/76, face a presenca da totalidade dos acionistas fundadores/subscritores,
a seguir nomeados e qualificados: (a) Yangtze Administradora de Participacoes Socie-
tarias Ltda., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 46.130.631/0001-
26, registrada na Junta Comercial de Sao Paulo sob o NIRE 35.238.985.830, com sede
situada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 2369, Conjunto n° 1102, Jardim Paulistano,
Sao Paulo, SP, CEP 01452-922, neste ato representada por Rodrigo Antonio Souza
Pacheco, brasileiro, casado sob o regime de separacao total de bens, data de nascimento
07/01/1983, empresario, inscrito no CPF/MF sob o n° 041.497.419-05, portador da Cédula
de Identidade RG n° 8.551.934-4 SESP/PR, portador da CNH sob o n° 01956384766
DETRAN/SP, residente e domiciliado na Rua Paulo Graeser Sobrinho, n° 1.118, Casa L, Sao
Francisco, Curitiba, Parana, CEP 80.510-170. (b) Hera Administradora de Participacoes
Societarias Ltda., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
46.129.665/0001-09, registrada na Junta Comercial de Sao Paulo sob o NIRE
35.238.985.422, com sede situada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 2369, Conjunto
n° 1102, Jardim Paulistano, Sao Paulo, SP, CEP 01452-922, neste ato representada por
Priscila Souza Pacheco Massa, brasileira, casada sob o regime de separacao total de
bens, data de nascimento 02/09/1986, portadora da Cédula de Identidade RG n°
9.058.121-0 SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob o n® 065.245.609-06, residente e domiciliada
na Rua Paulo Graeser Sobrinho, n° 1.118, Casa L, Sao Francisco, Curitiba, Parana, CEP
80.510-170. 4. Mesa: Assumiu a Presidéncia da Mesa, por consenso dos presentes, o sr.
Rodrigo Antonio Souza Pacheco, anteriormente qualificado, que convidou o sr. Leonardo
de Almeida Souza, brasileiro, casado, advogado inscrito na OAB/PR 107.281, com
escritorio profissional localizado na Rua Gabriel Frecceiro de Miranda, n° 202, Casa 02,
Xaxim, Curitiba, Parana, CEP 81.810-480, para secretariar os trabalhos. 5. Providéncias
Preliminares: (I) O Presidente da Mesa declarou instalada a Assembleia, informando, como
era de conhecimento de todos que a mesma tinha como objetivo: (ll) Aumentar o capital
social de RS 12.252.226,00 (doze milhdes, duzentos e cinquenta e dois mil, duzentos e
vinte e seis reais), divididos em 12.252.226 (doze milhdes, duzentos e cinquenta e dois
mil, duzentos e vinte e seis) acoes ordinarias, nominativas sem valor nominal para
RS 33.029.570,00 (trinta e trés milhdes, vinte e nove mil, quinhentos e setenta reais),
divididos em 33.029.570 (trinta e trés milhdes, vinte e nove mil, quinhentos e setenta) acoes
ordinarias, nominativas e sem valor nominal. (Ill) Informou, ainda, que os boletins de subs-
cricao (Anexos Il e Il) do capital social encontravam-se sobre a mesa. Os acionistas subs-
creveram e integralizaram a quantia RS 20.777.344,00 (vinte milhGes, setecentos e setenta
e sete mil, trezentos e trinta e quatro reais). (IV) O projeto de Estatuto Social foi entregue
a todos os presentes, foi lido, discutido e aprovado por unanimidade, tendo sido assinado
digitalmente por todos os acionistas. (V) Considerando o cumprimento dos requisitos
preliminares, declarou alterado o capital social da Matriz referente a Sociedade por Acoes
de Capital Fechado denominada Levu Transporte Aéreo e Logistica de Cargas S/A
(“Companhia”), que seré regida pelo Estatuto Social igualmente aprovado. 6. Deliberacdes:
Foi aprovado, por unanimidade de votos e sem quaisquer restricdes: 6.1. O aumento de
capital da Matriz referente a Sociedade por Acoes de Capital Fechado denominada Levu
Transporte Aéreo e Logistica de Cargas S/A (“Companhia”). 6.2. A aprovacao do
Estatuto Social da Companhia, na forma do Anexo | a presente ata. 6.3. A aprovacao dos
boletins de subscricao (Anexos Il e lll) do capital social. Encerramento: Nada mais havendo
atratar, suspenderam-se os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura desta ata. Reaberta
a sessao, foi esta lida, achada conforme e assinada pela Secretério, pelo Presidente da
Mesa e por todos os acionistas fundadores/subscritores presentes. Campinas, 12 de
novembro de 2024. Mesa: Rodrigo Antonio Souza Pacheco - Diretor Presidente (assinado
digitalmente); Leonardo de Almeida Souza — Advogado Secretério da Assembleia — OAB
PR 107.281 (assinado digitalmente); Priscila Souza Pacheco Massa - Diretora Adminis-
trativa Financeira (assinado digitalmente). Acionistas: Yangtze Administradora de
Participacdes Societarias Ltda. (assinado digitalmente); Hera Administradora de
Participacoes Societarias Ltda. (assinado digitalmente). Anexo I: Estatuto Social Alterado
e Consolidado Conforme Ata de Assembleia Extraordinaria realizada em 12 de novembro
de 2024. Levu Transporte Aéreo e Logistica de Cargas S.A.Capitulo | - Da Deno-
minacao, Sede, Objeto e Duracao: Artigo 1° - a Levu Transporte Aéreo e Logistica
de Cargas S/A, é uma Sociedade por acoes de capital fechado, que sera regida pelo
presente Estatuto Social e pelas demais disposicoes legais que lhe forem aplicaveis, em
especial pela Lei 6.404/1976. Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e foro na estabele-
cida na Rodovia Santos Dumont, Km 66, S/N, Parque Viracopos, Campinas, SP, CEP
13052901, com atividade a ser desenvolvida no Aeroporto de Viracopos. Paragrafo 1°- A
Companhia, por deliberacao da diretoria, podera abrir, alterar, extinguir, filiais, depositos,
escritorios e outros estabelecimentos, em qualquer parte do territério nacional e no exterior.
Paragrafo 2° - A companhia possui a filial 01, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
46.416.494/0002-71, registrada sob o NIRE 26902041781, situada na situada na Avenida
Republica do Libano, n° 251, Sala 416, Torre C, Pina, Recife, Pernambuco, CEP 51110160,
com objeto social de exploracao de transporte aéreo de cargas e passageiros na modalidade
de linhas aéreas, regular e nao regular, taxi aéreo e locacao de aeronaves com tripulacao,
manutencao e reparacao de aeronaves, exceto a manutencao na pista, importacao e
exportacao de aeronaves e pecas, servicos aéreos especializados de fotografias, aero
cinematografica e aero reportagem, hangaragem, assessoria aeronautica, locacao de
aeronaves sem tripulacao, organizacao logistica do transporte de carga, atividades auxilia-
res dos transportes aéreos, exceto operacao dos aeroportos e campo de aterrisagem,
servicos de entrega rapida, operador de transporte multimodal OTM, agenciamento de
cargas, exceto para o transporte maritimo, com prazo de duracao por tempo indeterminado.
Paragrafo 3° - A companhia possui a filial 02, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
46.416.494/0003-52, registrada sob o NIRE 13920014764, situada na situada na Rua
Apucarana, n° 5, Novo Israel, Manaus, Amazonas, CEP 69039400, com objeto social de
exploracao de transporte aéreo de cargas e passageiros na modalidade de linhas aéreas,
regular e nao regular, taxi aéreo e locacao de aeronaves com tripulacao, manutencao e
reparacao de aeronaves, exceto a manutencao na pista, importacao e exportacao de
aeronaves e pecas, servicos aéreos especializados de fotografias, aero cinematogréfica e
aero reportagem, hangaragem, assessoria aeronautica, locacao de aeronaves sem tripula-
¢ao, organizacao logistica do transporte de carga, atividades auxiliares dos transportes
aéreos, exceto operacao dos aeroportos e campo de aterrisagem, servicos de entrega
rapida, operador de transporte multimodal OTM, agenciamento de cargas, exceto para o
transporte maritimo. Paragrafo 4° - A Companhia possui a filial 03, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 46.416.494/0004-33, situada na Rodovia Santos Dumont, Km 66, S/N, Parque
Viracopos, Campinas, SP, CEP 13052901, com objeto social de exploracao de transporte
aéreo de cargas e passageiros na modalidade de linhas aéreas, regular e nao regular, taxi
aéreo e locacao de aeronaves com tripulacao, manutencao e reparacao de aeronaves,
exceto a manutencao na pista, importacao e exportacao de aeronaves e pecas, Servicos
aéreos especializados de fotografias, aero cinematogréfica e aero reportagem, hangaragem,
assessoria aerondutica, locacao de aeronaves sem tripulacao, organizacao logistica do
transporte de carga, atividades auxiliares dos transportes aéreos, exceto operacao dos
aeroportos e campo de aterrisagem, servicos de entrega réapida, operador de transporte
multimodal OTM, agenciamento de cargas, exceto para o transporte maritimo. Paragrafo
5° — A companhia possui a filial 04, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 46.416.494,/0005-14,
registrada sob o NIRE 13920020616, situada na Avenida Santos Dumont, n® 1350, Taruma,
Sala 607 B, Manaus, Amazonas, CEP 69041-000, com objeto social de exploracdo de
transporte aéreo de cargas e passageiros na modalidade de linhas aéreas, regular e nao
regular, taxi aéreo e locacao de aeronaves com tripulacao, manutencao e reparacao de
aeronaves, exceto a manutencao na pista, importacao e exportacao de aeronaves e pecas,
servicos aéreos especializados de fotografias, aero cinematografica e aero reportagem,
hangaragem, assessoria aerondutica, locacao de aeronaves sem tripulacao, organizacao
logistica do transporte de carga, atividades auxiliares dos transportes aéreos, exceto
operacao dos aeroportos e campo de aterrisagem, servicos de entrega rapida, operador
de transporte multimodal OTM, agenciamento de cargas, exceto para o transporte maritimo,
atividades de armazenamento e deposito de produtos com emissao de warrant. Paragrafo
6° — A companhia possui a filial 05, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 46.416.494,/0006-03,
registrada sob o NIRE 15902053496, situada na Avenida Para, S/N, Sala B, Val-de-caes,
Belém, Para, CEP 66.115-565, com objeto social de exploracao de transporte aéreo de
cargas e passageiros na modalidade de linhas aéreas, regular e nao regular, taxi aéreo e
locacao de aeronaves com tripulacao, manutencao e reparacao de aeronaves, exceto a
manutencao na pista, importacao e exportacao de aeronaves e pecas, Servicos aéreos
especializados de fotografias, aero cinematogréfica e aero reportagem, hangaragem,
assessoria aerondutica, locacao de aeronaves sem tripulacao, organizacao logistica do
transporte de carga, atividades auxiliares dos transportes aéreos, exceto operacao dos
aeroportos e campo de aterrisagem, servicos de entrega rapida, operador de transporte
multimodal OTM, agenciamento de cargas, exceto para o transporte maritimo, atividades
de armazenamento e deposito de produtos com emissao de warrant. Paragrafo 7° - A
companhia possui a filial 06, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 46.416.494/0007-86, registrada
sob o NIRE 41902022281, situada na Rua Ary Claudio Ziemer, n° 269, Pinheirinho, Curitiba,
Parana, CEP 81870-050, com objeto social de exploracao de transporte aéreo de cargas
e passageiros na modalidade de linhas aéreas, regular e nao regular, taxi aéreo e locacao
de aeronaves com tripulacao, manutencao e reparacao de aeronaves, exceto a manutencao
na pista, importacao e exportacao de aeronaves e pecas, servicos aéreos especializados
de fotografias, aero cinematografica e aero reportagem, hangaragem, assessoria aeronau-
tica, locacdo de aeronaves sem tripulacao, organizacao logistica do transporte de carga,
atividades auxiliares dos transportes aéreos, exceto operacao dos aeroportos e campo de
aterrisagem, operador de transporte multimodal otm, agenciamento de cargas, exceto para
o transporte maritimo, atividades de armazenamento e deposito de produtos com emissao
de warrant, com prazo de duracao por tempo indeterminado. Artigo 3° — A Companhia tem
por objeto social: Exploracao de transporte aéreo de cargas e passageiros na modalidade
de linhas aéreas, regular e nao regular, taxi aéreo e locacao de aeronaves com tripulacao,
manutencao e reparacao de aeronaves, exceto a manutencao na pista, importacao e
exportacao de aeronaves e pecas, servicos aéreos especializados de fotografias, aero
cinematografica e aero reportagem, hangaragem, assessoria aeronautica, locacao de
aeronaves sem tripulacao, organizacao logistica do transporte de carga, atividades auxilia-
\res dos transportes aéreos, exceto operacdo dos aeropostos e campo de aterrisagem,

servicos de entrega rapida, operador de transporte multimodal OTM, agenciamento de
cargas, exceto para o transporte maritimo, atividades de armazenamento e deposito de
produtos com emissao de warrant, Transporte e armazenamento de produtos farmacéuticos,
farmogquimicos, quimicos, produtos farmacéuticos controlados 344, produtos para salde,
cosméticos, saneantes domissanitarios, produtos alimenticios e alimentos na modalidade
aérea. Paragrafo Unico - Para a consecucao de seu objeto social, a Companhia podera
participar do capital social de outras sociedades que desenvolvam atividades iguais ou
similares as atividades desenvolvidas pela Companhia. Artigo 4° - O prazo de duracao da
Companhia seré por tempo indeterminado. Capitulo Il - do Capital Social e das Acoes:
Artigo 5°. O capital social da Companhia totalmente subscrito e parcialmente integralizado
em moeda corrente nacional é de 33.029.570,00 (trinta e trés milhdes, vinte e nove mil,
quinhentos e setenta reais), divididos em 33.029.570,00 (trinta e trés milhGes, vinte e nove
mil, quinhentos e setenta) acdes ordinarias, sem valor nominal acdes ordinarias, nominativas
e sem valor nominal. Paragrafo 1° — Os acionistas terao preferéncia, na proporcao das
respectivas participacoes, para a subscricao dos aumentos de capital da Companhia,
observadas as disposicoes da Lein® 6.404/76 e o Acordo de Acionistas, arquivado na sede
da Companhia. Paragrafo 2° - E vedada a emissao de partes beneficiarias pela Companhia.
Paragrafo 3° - As acoes preferenciais sem direito a voto ou sujeitas a restricao no exer-
cicio desse direito, se criadas pelo Estatuto Social da Companhia, nao poderao ser conver-
tidas em acoes ordinarias com direito a voto. Paragrafo 4° - As acoes representativas do
capital social sao indivisiveis em relacao a Companhia e cada acao ordinaria confere ao seu
titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais. Paragrafo 5° — As acdes sao nominativas
e a sua propriedade sera presumida pela anotacao nos livros sociais competentes, sendo
que, em caso de emissao de titulos ou certificados representativos de acoes, estes serao
assinados por 02 (dois) Diretores. Artigo 6° - As acoes ou titulos que as representem serao
assinadas por 02 (dois) diretores e cada acao corr,espondera direita a 1 (um) voto nas
deliberacoes das Assembleias Gerais. Paragrafo Unico - Nos termos do artigo 181,
parégrafo 1° da Lei 7565/1986, é vedada a conversao de acoes preferenciais sem direito
avoto em acoes com direito a voto. Artigo 7° — A propriedade das acoes sera comprovada
pela inscricao do nome do acionista no livro de “Registro de Acdes Nominativas”. Capitulo
Ill - da Assembléia Geral: Artigo 8° — A Assembleia Geral constitui 6rgao deliberativo da
Companhia, com poderes para decidir sobre os negécios relativos ao objeto da Companhia
e tomar a decisdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento. Artigo 9° - A
Assembleia Geral se reunira: (a) ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses seguintes ao
término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas no Artigo 132 da
Lei de Sociedade por Acoes; e (b) extraordinariamente, sempre que os interesses sociais
0 exigirem, desde que observadas as prescricoes legais e estatutérias. Artigo 10° -

Assembleias Gerais serao consideradas validamente instaladas, em primeira convocacao,
com a presenca da totalidade dos acionistas e, em segunda convocacao, com a presenca
de qualquer nimero de acionistas. Paragrafo 1° - A Assembleia Geral sera convocada na
forma da Lei das S.A. com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia. Paragrafo 2° -
Independentemente das formalidades referentes a convocacao das Assembleias Gerais
previstas neste Artigo 10° (décimo), sera regular a Assembleia Geral a que comparecerem
todos os acionistas, nos termos do artigo 124, paragrafo 4° da Lei 6.404/1976. Artigo
11° Os acionistas poderdo ser representados nas Assembleias Gerais por procurador
constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou
advogado, nos termos do artigo 126, § 1 da Lei 6.404/1976. Paragrafo Unico - Sera
permitida a participacdo dos Acionistas nas Assembleias Gerais por conferéncia telefonica,
videoconferéncia ou por qualquer outro meio de comunicacao eletronico que permitida a
identificacao e comunicacao entre os participantes, sendo para tanto considerados presen-
tes nas Assembleias Gerais e devendo confirmar seu voto através de declaracao por escrito
encaminhada ao presidente da mesa, por carta ou correio eletronico, logo apds o término
da reunido. Artigo 12° - Todas as matérias serdo deliberadas em Assembleia Geral por
maioria de votos dos acionistas presentes, nao sendo computados os votos em branco,
exceto as matérias sujeitas a aprovacao qualificada, nos termos da Lei 6.404/1976.
Paragrafo Unico - Além das matérias sujeitas a aprovacao qualificada, nos termos da Lei
de Sociedade por Acoes, as seguintes matérias somente poderao ser aprovadas mediante
voto afirmativo de acionistas representando 75% (setenta e cinco por cento) do capital
votante: (i) Alteracdo ou reforma do Estatuto Social; (i) Criacao de acdes preferenciais,
emissao, pela Companhia, de quaisquer titulos ou valores mobilidrios conversiveis em
participacao societaria, inclusive acoes, debéntures conversiveis, bonus de subscricao; (iii)
Operacoes de reorganizacao societaria ou consolidacao de negocios da Companhia (incluindo
fusdo, incorporacao, incorporacao de acdes, cisao ou transformacao); (iv) Mudanca do
objeto social da Companhia; (v) Deliberacao para a liquidacao ou dissolucao da Companhia;
(vi) Alienacao ou aquisicao pela Companhia de participacao societaria em qualquer outra
sociedade; (vii) Emissao de debéntures ou partes beneficiarias; (viii) Contratacao, renego-
ciacao ou refinanciamento de empréstimos ou de qualquer tipo de endividamento pela
Companhia, em valor superior a RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) em uma opera-
cao ou uma série de operacdes nos ultimos 12 (doze) meses relacionadas ao mesmo objeto;
(ix) Outorga de garantias e/ou oneracao ou criacao de gravames de quaisquer bens e ativos
da Companhia ou de quaisquer sociedades controladas ou investidas pela Companhia, em
valor superior a RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) em uma operacao ou uma série
de operacdes nos ultimos 12 (doze) meses relacionadas ao mesmo objeto; (x) Transferén-
cia, alienacao ou cessao, ainda que gratuita, de quaisquer bens ou ativos da Companhia,
que envolvam valores superiores a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), em uma
operacao ou uma série de operacoes nos Ultimos 12 (doze) meses relacionadas ao mesmo
objeto; (xi) Celebracao de quaisquer contratos, acordos ou operacoes, bem como, a
assuncao de obrigacoes em nome da Companhia que envolvam valores superiores a
RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) em uma operacdo ou uma série de operacoes
nos (ltimos 12 (doze) meses relacionadas ao mesmo objeto; (xii) Aumento ou reducéo do
capital social, resgate, amortizacao, desdobramento, grupamento ou cancelamento envol-
vendo acdes; (xiii) Alienacao de qualquer propriedade intelectual detida pela Companhia;
(xiv) Fixac@o da verba global para a remuneracao dos administradores relativa ao exercicio
em questao; (xv) Destinacao dos lucros, distribuicao de dividendos ou pagamento de juros
sobre capital proprio e criacao de reservas de capital, exceto as obrigatorias; (xvi) Outorga
pela Companhia de fiancas, avais ou quaisquer outras garantias para terceiros; (xvii) Eleicao
dos membros do Conselho Fiscal, quando necessario ou conveniente, e a fixacao de sua
remuneracao; e a eleicao dos Diretores da Companhia e o detalhamento das funcoes,
atribuicoes e limites de alcada dos membros da Diretoria. Artigo 13° — Compete ao presi-
dente da Assembleia Geral zelar pelo cumprimento de acordos de acionistas arquivados na
sede da Companhia, nao computando o voto proferido com violacao a tais acordos, em
observancia ao disposto no artigo 118, paragrafo 8 da Lei 6.404/1976. Capitulo IV -
Diretoria: Artigo 14° — A companhia sera administrada por uma Diretoria eleita pelos
acionistas, a qual cabe a administracao corrente da Companhia, tendo os diretores poderes
para gerir 0s negocios sociais, de acordo com as atribuicoes e sujeitos as disposicoes
legais e estatutérias. Os Diretores serdo eleitos para mandato unificado de 3 (trés) anos,
sendo permitida a reeleicao. Paragrafo Unico — Sem prejuizo do disposto no caput,
compete a diretoria: (i) Admitir e demitir empregados e contratar prestadores de servicos,
fixando as respectivas remuneracdes; (ii) elaborar os planos de investimento e os orcamen-
tos operacionais; (iii) elaborar o relatério da administracao e as demonstracoes financeiras
de cada exercicio social; (iv) levantar balancos semestrais ou intermediarios, quando indicado.
Artigo 15° - A Diretoria é responsavel pela administracao dos negécios da Companhia,
exercendo seus poderes de acordo com a lei, Estatuto Social e as deliberacdoes da Assem-
bleia Geral da Companhia. Artigo 16° - Como o6rgao executivo e de representacao da
Companhia, competira a Diretoria a gestao corrente dos negocios sociais, observado o
disposto na lei, Estatuto Social e o Acordo de Acionistas devidamente arquivado na sede
da Companhia. Adicionalmente, cabera a Diretoria representar a Companhia ativa e passi-
vamente, em juizo ou fora dele, e praticar todos os atos necessarios a consecucao do
objeto social da Companhia. Artigo 17° - Todos os documentos que criem deveres e/ou
obrigacoes para a Companhia, ou exoneram terceiros de deveres e obrigacoes para com
a Companhia, deverao necessariamente ser assinados por 2 (dois) Diretores, sempre em
conjunto, ou por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especifi-
cos, para a assinatura de quaisquer os documentos que sejam relacionados com: (a) a
aquisicao, alienacao ou oneracao de bens imoveis pela Companhia; (b) a aquisicao, aliena-
cao ou oneracao de qualquer propriedade industrial desenvolvidas ou adquiridas pela
Companhia; (c) a aquisicao, direta ou indireta, de participacoes societarias em outras
sociedades; (d) qualquer operacao envolvendo gastos, despesas ou compromissos para a
Companhia em valor superior a RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), em uma transa-
¢ao ou em uma série de transacoes dentro de um periodo de 12 (doze) meses relacionadas
ao mesmo objeto; e (e) a pratica de quaisquer outros atos e assinatura de quaisquer
documentos que criem deveres e/ou obrigacdes a Companhia e/ou que exonerem terceiros
de deveres, obrigacdes e responsabilidades para com a Companhia, envolvendo valores
superiores a RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), em uma transacao ou em uma série
de transacdes dentro de um periodo de 12 (doze) meses relacionadas ao mesmo objeto.
Artigo 18° - A Assembleia Geral fixara anualmente a remuneracao global da Diretoria.
Artigo 19° - Os Diretores eleitos serao investidos nos seus cargos mediante assinatura
de termo de posse em livro proprio e permanecerao no exercicio de suas funcoes até a
posse de seus substitutos. Artigo 20° - A Diretoria é composta por 2 (dois) Diretores,
eleitos e destituiveis pelos acionistas da Companhia a qualquer tempo, sendo um Diretor
Presidente e um Diretor Administrativo Financeiro, ambas pessoas naturais residentes no
pais, eleitos para mandatos de 3 (trés) anos, permitida a reeleicéo. Paragrafo 1° - Compete
privativamente ao Diretor Presidente: (I) Exercer a direcao geral da Companhia; (Il) Executar
e zelar pela execucao das deliberacoes das Assembleias Gerais; (Ill) Coordenar e supervi-
sionar as atividades operacionais da Companhia; (IV) Exercer as demais atribuicdes previs-
tas neste Estatuto Social ou que lhe tenham sido designadas pela Assembleia Geral.
Paragrafo 2° - Compete privativamente ao Diretor Administrativo Financeiro: (I) Planejar,
propor e implementar o orcamento econémico-financeiro da Companhia; (Il) Coordenar a
érea financeira e contébil da Companhia; (lll) Implementar a politica fiscal e financeira da
Companhia; (IV) Coordenar a elaboracao das demonstracdes financeiras da Companhia.
Artigo 21° - A companhia sera representada: (a) Individualmente pelo Diretor Presidente;
(b) Por um Diretor, em conjunto com um procurador; ou (c) por dois procuradores, conjun-
tamente. Paragrafo Unico — A Companhia podera ser representada por 1 (um) procurador,
agindo isoladamente, desde que constituido nos termos deste Paragrafo Unico e agindo
dentro dos limites estabelecidos no respectivo instrumento de mandato. As procuracoes
outorgadas pela Companhia deverao ser assinadas sempre por 2 (dois) Diretores, agindo
em conjunto, e deverao especificar expressamente os poderes conferidos e conter prazo
de validade limitado de, no maximo, 1 (um) ano. O prazo previsto neste Paragrafo Unico
nao se aplica as procuracoes outorgadas a advogados para representacao da Companhia
em processos judiciais ou administrativos (ad judicia), assim como para representacao
perante o Instituto Nacional de Propriedade Industrial — INPI, as quais poderao ser outorga-
das por tempo indeterminado e com a possibilidade de substabelecimento de poderes.
Artigo 22° - Os atos praticados por qualquer Diretor, procurador ou empregado que

envolvam a Companhia em qualquer obrigacao relativa a negdcios ou operacoes estranhas

ao objeto social da Companhia, tal como concessao de fianca, aval, endosso ou qualquer
outra garantia em favor de terceiros, sdo expressamente proibidos, nulos e inoperantes
perante a Companhia, exceto se prévia e expressamente autorizados pela Assembleia Geral.
Paragrafo Unico - Os procuradores da Companhia serao constituidos e nomeados por
procuracao escrita, assinada pelo Diretor Presidente, com validade néo superior a 1 (um)
ano, na qual serao especificados os poderes outorgados, sob pena de invalidade da procu-
racao, ressalvadas as procuracoes ad judicia, que poderdo ser outorgadas por prazo
indeterminado. Artigo 23° - Em caso de vacancia do cargo de Diretor Presidente, cabera
ao Diretor Administrativo Financeiro a convocacao de Assembleia Geral para eleicao do
substituto. Artigo 24° — Em caso de vacancia do cargo de Diretor Administrativo Financeiro,
cabera ao Diretor Presidente a indicacao do substituto, devendo a eleicdo ser ratificada
pela Assembleia Geral. Capitulo V - Conselho Fiscal: Artigo 25° - O Conselho Fiscal é
um drgao nao permanente, instalado a qualquer momento, quando solicitado pelos acionis-
tas detentores de no minimo 10% (dez por cento) do capital social total da Companhia, e
composto por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia
Geral para mandato unificado de 1 (um) ano, permitida a reeleicao. Quando em funcionamento,
o Conselho Fiscal tera os poderes e as funcoes que lhe confere a Lei 6.404/1976. Paragrafo
1° - A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral
que os eleger. Paragrafo 2° - Os membros do Conselho Fiscal serao investidos nos cargos
mediante termo de posse, lavrado no livro proprio, prestando as informacdes exigidas por
lei, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem a sua eleicao. Capitulo VI - Exercicio
Social, Distribuicoes e Reservas: Artigo 26° - O exercicio social da Companhia coincide
com o ano civil, com inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano.
Ao fim de cada exercicio social, proceder-se-a ao levantamento das demonstracoes finan-
ceiras exigidas por lei. Paragrafo 1° — A companhia podera, a qualquer tempo, levantar
balancos mensais, trimestrais ou semestrais, em cumprimento aos requisitos legais, ou
para atender aos interesses societarios, inclusive para distribuicao de dividendos interme-
diarios ou intercalares, mediante deliberacao da Assembleia Geral. Caso distribuidos, esses
dividendos poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatdrio. Paragrafo 2° - Obser-
vadas as disposicoes legais pertinentes, a Companhia podera pagar a seus acionistas juros
sobre o capital proprio, 0s quais poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatério
ad referendum da Assembleia Geral. Artigo 27° - O lucro liquido apurado no exercicio tera
a seguinte destinacao: (1) A parcela de 5% (cinco por cento) sera destinada para a consti-
tuicao da reserva legal, que nao excederd a 20% (vinte por cento) do capital social; e (ii) Os
acionistas terao direito a um dividendo anual nao cumulativo de, pelo menos, 25% (vinte e
cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, nos termos do Artigo 202 da Lei 6.404/1976.
Paragrafo 1° - Depois de deduzidas as perdas acumuladas, as provisdes para o imposto
de renda e depois de feitos os ajustes referidos no artigo 202 da Lei 6.404/1976, bem
como qualquer outra reserva devidamente aprovada em Assembleia Geral de acionistas da
Companhia, os acionistas terao direito a um dividendo anual ndo cumulativo de pelo menos
25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, nos termos do artigo 202 da
Lei 6.404/1976, a ser distribuido aos acionistas proporcionalmente a participacao de cada
acionista no capital social da Companhia, a titulo de dividendo minimo obrigatério. O saldo
remanescente tera a destinacao determinada pela Assembleia Geral, observada a legislacao
aplicavel. Todas as acdes ordinarias da Companhia participarao em igualdade de condicoes
das distribuicdes de dividendos ou pagamentos de juros sobre capital proprio. Capitulo VII
- Liquidacao: Artigo 28° - A Companhia entrara em liquidacao nos casos previstos em
lei, ou por deliberacao da Assembleia Geral, que estabelecera a forma de liquidacao, elegera
o liquidante e, se for o caso, instalara um Conselho Fiscal e seu funcionamento, elegendo
seus membros e fixando os honorarios correspondentes para o periodo da liquidacao,
elegendo seus membros e fixando-hes as respectivas remuneracoes. Capitulo VII - Dis-
posicées Gerais: Artigo 29° - A Companhia observaré os acordos de acionistas arquiva-
dos em sua sede, sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da
Assembleia Geral acatar declaracao de voto proferida em desacordo com o que tiver sido
ajustado nos referidos acordos. Artigo 30° - Eventual acordo de acionistas, que esteja
devidamente arquivado na sede da Companhia, que discipline a compra e venda de acoes,
o direito de preferéncia na sua compra ou o exercicio do direito de voto e do poder de
controle e outros temas, sera sempre observado pela Companhia, nos termos do artigo
118 da Lei n° 6.404/76. Artigo 31° - Todas as divergéncias, conflitos ou controvérsias
oriundas deste Estatuto Social serao resolvidas por arbitragem, nos termos da Lei
9.307/1996, administrada pela Camara de Mediacao e Arbitragem da Associacao Comer-
cial de Sao Paulo - CEMAAC, de acordo com o seu Regulamento de Arbitragem vigente a
época da instaurac@o da arbitragem. A sede da Arbitragem sera a cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, e os custos da arbitragem, peritos, tradutores, intérpretes, estenoti-
pistas e outros auxiliares eventualmente designados pelo Tribunal Arbitral, incluindo os
honorérios profissionais de advogados, honorérios advocaticios de sucumbéncia e eventual
indenizacao por litigancia de ma-fé, serao arcados pela parte perdedora, entretanto, restando
a parte perdedora dispensada da condenacéo ao pagamento de despesas com fotocopias,
autenticacoes, consularizacdes e viagens. Paragrafo Unico - Sem prejuizo da validade
desta clausula arbitral, fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,
para recurso ao Poder Judiciario com o objetivo de, quando necessario, requerer medidas
cautelares de protecao de direitos, seja em procedimento arbitral ja instituido ou ainda nao
instituido, sendo que, tao logo que qualquer medida dessa natureza seja concedida, a
competéncia para decisao de mérito sera imediatamente restituida ao tribunal arbitral ins-
tituido ou a ser instituido. Artigo 32° - Em caso de qualquer conflito, controvérsia, litigio,
questao, divida ou divergéncia, de qualquer natureza, oriundo ou relacionado, direta ou
indiretamente, a este Estatuto Social, envolvendo qualquer dos acionistas, administradores
ou a Companhia, as Partes Envolvidas envidarao seus melhores esforcos para resolver o
Conflito. Para essa finalidade, qualquer das Partes Envolvidas (“Parte Requerente”) podera
notificar a outra (“Parte Requerida”) de seu desejo de dar inicio ao procedimento contemplado
por este Artigo 32°, a partir do qual as Partes Envolvidas deverao se reunir para tentar
resolver tal conflito por meio de discussées amigaveis e de boa fé (“Notificacio de Conflito”).
Exceto se de outro modo estabelecido neste Estatuto Social, caso as Partes Envolvidas
nao encontrem uma solucao, dentro de um periodo de 30 (trinta) dias apos a entrega da
Notificacao de Conflito pela Parte Requerida a Parte Requerente, entao o Conflito sera
resolvido por meio de arbitragem, a ser conduzida perante e administrada pela Camara de
Mediacao e Arbitragem da Associacdo Comercial de Sao Paulo - CEMAAC. Paragrafo
1°-SE, dentro do periodo de 30 (trinta) dias seguintes a entrega da Notificacao de Conflito,
qualquer das Partes Envolvidas considerar remota a possibilidade de obter uma solucao
amigavel, podera enviar a outra Parte Envolvida uma notificacao encerrando as negociacoes
(“Notificacao de Encerramento das Negociacdes”). Decorridas 24 (vinte e quatro) horas da
entrega da Notificacao de Encerramento das Negociacdes, entao o Conflito sera resolvido
por meio de arbitragem, a ser conduzida perante e administrada pela Camara. Paragrafo
2° - A arbitragem sera realizada de acordo com as normas procedimentais da Camara em
wgor no momento do protocolo do requenmento da arbitragem (“Regulamento de Arbitra-

gem”), de acordo com o disposto na Lei n° 9.307/1996, conforme alterada (“Lei de Arbi-
tragem") e com o estipulado a seguir neste Estatuto Social. Paragrafo 3° - A arbitragem
cabera a um tribunal arbitral composto por 3 (trés) arbitros (“Tribunal Arbitral”). Cabera a
Parte Requerente, de um lado, indicar o primeiro arbitro, e a Parte Requerida, de outro,
indicar o segundo é&rbitro. Havendo mais de uma Parte Requerente, todas elas indicarao de
comum acordo um unico arbitro; havendo mais de uma Parte Requerida, todas elas indica-
rao de comum acordo um dnico arbitro. O terceiro arbitro, que presidira o Tribunal Arbitral,
sera escolhido de comum acordo pelos arbitros indicados pelas Partes Envolvidas dentro
do prazo a ser fixado pela Camara. Paragrafo 4° - Quaisquer omissoes, litigios, dividas
e faltas de acordo quanto a indicacao dos arbitros pelas Partes Envolvidas ou a escolha do
terceiro arbitro serao dirimidos pela Camara, de acordo com o Regulamento de Arbitragem.
Paragrafo 5° - A sede da arbitragem sera a Cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo,
podendo o Tribunal Arbitral, motivadamente, designar a realizacao de diligéncias em outras
localidades. Paragrafo 6° - A arbitragem sera realizada em lingua portuguesa. Paragrafo
7° - A arbitragem sera de direito, aplicando-se as regras e principios do ordenamento
juridico da Republica Federativa do Brasil, estando vedada a utilizacao da equidade. Para-
grafo 8° - A arbitragem sera concluida no prazo de 6 (seis) meses, contados da apresen-
tacao das alegacoes iniciais das Partes Envolvidas ao Tribunal Arbitral, prazo que podera
ser prorrogado motivadamente pelo Tribunal Arbitral. Paragrafo 9° - A arbitragem sera
sigilosa e conduzida em carater confidencial. Paragrafo 10° - As decisdes da arbitragem
serao consideradas finais e definitivas pelas Partes Envolvidas e seus sucessores a qualquer
titulo, n@o cabendo qualquer recurso contra essas, ressalvados os pedidos de correcao e
esclarecimentos previstos no artigo 30 da Lei de Arbitragem. O Tribunal Arbitral fica auto-
rizado a proferir sentencas parciais caso entenda necessario. Paragrafo 11° - Antes da
instalacao do Tribunal Arbitral, qualquer das Partes Envolvidas podera requerer ao Poder
Judiciario medidas cautelares de urgéncia, sendo certo que o eventual requerimento de
medida de urgéncia ao Poder Judicidrio nao afetara a existéncia, validade e eficacia da
convencao de arbitragem, nem representara uma dispensa com relacao a necessidade de
submissao do Conflito & arbitragem. Apés a instalacao do Tribunal Arbitral, os requerimen-
tos de medida de urgéncia deverao ser dirigidos ao Tribunal Arbitral, que podera se valer
do disposto no artigo 22, Paragrafo 4.°, da Lei de Arbitragem. O Tribunal Arbitral podera
manter, modificar ou revogar medidas de urgéncia anteriormente requeridas ao Poder
Judicidrio. Paragrafo 12° - Para (i) o requerimento de medidas de urgéncia antes da ins-
talacdo do Tribunal Arbitral, (i) execucao das decisoes da arbitragem, (iii) eventual acao
anulatoria fundada no artigo 32 da Lei de Arbitragem; e (iv) os Conflitos que, por forca da
legislacao brasileira, nao puderem ser submetidas a arbitragem, fica eleito o Foro da Comarca
de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, como o Unico competente, renunciando as Partes
Envolvidas a todos os outros, por mais especiais ou privilegiados que sejam. Paragrafo
13°- 0 Tribunal Arbitral fica desde ja autorizado a decidir sobre questoes que se relacionem
com este Estatuto Social, mas cujas obrigacdes constem de outros instrumentos, podendo,
conforme o caso, proceder a consolidacao de procedimentos de arbitragem que tenham
sido instaurados posteriormente com fundamento nesses instrumentos. A competéncia para
reuniao de procedimentos cabera ao Tribunal Arbitral que for constituido primeiramente, o
qual devera, ao decidir sobre a conveniéncia da consolidaco, levar em consideracao os
seguintes fatores: (i) a nova disputa possua questdes de fato ou de direito em comum com
a disputa pendente; (ii) nenhuma das partes da nova disputa ou da disputa pendente sejam
prejudicadas; e (iii) a consolidacao na circunstancia nao resulte em atrasos injustificados
para a disputa pendente. Qualquer determinacao de consolidacao emitida por um tribunal
arbitral serd vinculante as Partes Envolvidas nos procedimentos em questao. Campinas, 12
de novembro de 2024. Yangtze Administradora de Participacdes Societarias Ltda.
neste ato representada por Rodrigo Antonio Souza Pacheco (assinado digitalmente); Hera
Administradora de Participacoes Societarias Ltda. neste ato representada por Priscila
Souza Pacheco Massa (assinado digitalmente). Junta Comercial do Estado de Sao Paulo.
Certifico o registro sob o n° 426.239/24-6 em 22/11/2024. Marina Centurion Dardani —
Secretéria Geral em Exercicio.
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DATA MERCANTIL

Toméa S.A.
(em constituicdo)
Ata da Assembleia Geral de Constituicao
1. Data, Hora e Local: Realizada no dia 14 de marco de 2022, as 16 horas, na sede social da Toméa S.A. (“Companhia”),
localizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua XV de Novembro, n.° 275, 10° andar, sala 1, Centro, CEP
01.013-906. 2. Presenca: Presentes os fundadores e subscritores representando a totalidade do capital inicial da
Companhia, a saber: (a) B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo, sociedade por acdes de capital aberto, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (“CNPJ”) sob o n.° 09.346.601/0001-25, com seus atos constitutivos devidamente arquivados
perante a Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo (“JUCESP”) sob o NIRE 3530035145-2, com sede na Cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Praga Anténio Prado, n.® 48, 7° andar, Centro, CEP 01.010-901, neste ato representada
na forma do seu Estatuto Social, por seu Vice-Presidente da Unidade de Infraestrutura para Financiamentos, Sr. Marcos
Vanderlei Belini Ferreira, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de Identidade RG n.® 37.127.867-3 (SSP/
SP), inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (“CPF”) sob o n.° 203.593.732-91, residente e domiciliado na Cidade
de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com enderego comercial na Praga Antdnio Prado, n.° 48, 7° andar, Centro, CEP 01.010-
901; e (b) BLK Sistemas Financeiros Ltda., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ sob o n.° 09.477.474/0001-
01, com seus atos constitutivos registrados perante a JUCESP sob o NIRE 3522222526-1, com sede na Cidade de Sao
Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n.® 1.327, 2° andar, Vila Nova Conceigao, CEP
04.543-011, neste ato representada na forma do seu Contrato Social por seu Diretor, Sr. André Veiga Milanez, brasileiro,
divorciado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n.° 27.681.961-5 (SSP/SP), inscrito no CPF
sob o n.°272.694.978-93, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco comercial
na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n.° 1.327, 2° andar, Vila Nova Conceigao, CEP 04.543-011. 3. Mesa: Apéds
eleitos pelos acionistas fundadores acima qualificados, os trabalhos foram presididos pelo Sr. Marcos Vanderlei Belini
Ferreira e secretariados pela Sra. Débora Benassi. 4. Ordem do Dia: Os acionistas fundadores reuniram-se para deliberar
acerca das sequintes matérias: (i) a constituicao de uma sociedade por agoes de capital fechado sob a denominacao de
Toméa S.A.; (ii) a aprovagdo do Estatuto Social da Companhia; (iii) a subscricdo e integralizacdo do capital social da
Companhia; (iv) a eleicdo dos diretores da Companhia; (v) a remuneracéo global dos Diretores da Companhia; e (vi) a
definicdo dos jornais em que a Companhia realizard as suas publicacdes legais. 5. Deliberagdes: Apds a discussao das
matérias, os acionistas fundadores, por unanimidade de votos e sem quaisquer restriges, deliberaram o quanto segue:
5.1. Aprovar a constituicdo da Companhia, sob a denominacéo Toméa S.A., com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de
Sao Paulo, na Rua XV de Novembro, n.° 275, 102 andar, sala 1, Centro, CEP 01.013-906. 5.2. Aprovar o Estatuto Social da
Companhia, que compde a presente ata na forma do AnexoI. 5.3. Aprovar, sem quaisquer ressalvas, a subscricéo de 1.000
(mil) acdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal de emissao da Companhia, as quais sao, neste ato, subscritas
pelos acionistas fundadores abaixo indicados, pelo prego de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalizando, portanto, um prego
de emissdo de R$ 1.000,00 (mil reais). 5.4. A totalidade das agoes ordinarias, nominativas e sem valor nominal de emissao
da Companhia sao ora subscritas e integralizadas pelos acionistas fundadores presentes, de acordo com as seguintes
proporgdes: (a) a acionista B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo, acima qualificada, subscreve e integraliza, neste ato, 999
(novecentas e noventa e nove) agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal de emissao da Companhia, pelo preco
de subscricao total de R$ 999,00 (novecentos e noventa e nove reais), integralizadas em moeda corrente nacional
mediante a transferéncia de recursos para a conta bancéria da Companhia, conforme o Boletim de Subscrigdo assinado
na presente data, que integra esta ata na forma do Anexo II; e (b) a acionista BLK Sistemas Financeiros Ltda., acima
qualificada, subscreve e integraliza, neste ato, 1 (uma) agdo ordindria, nominativa e sem valor nominal de emissao da
Companhia, pelo prego de subscrigao total de R$ 1,00 (um real), integralizada em moeda corrente nacional mediante a
transferéncia de recursos para a conta bancdria da Companhia, conforme Boletim de Subscrigao assinado na presente
data, queintegra esta ata naforma do Anexo III. 5.5. Atendidos os requisitos preliminares exigidos nos termos do artigo
80 da Lein.® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”), o Sr. Presidente declarou constituida a Companhia. 5.6.
Em seguida, nos termos do Estatuto Social, os acionistas fundadores elegeram, por unanimidade, para um mandato
unificado de 2 (dois) anos a contar da presente data e a se encerrar na Assembleia Geral que aprovar as demonstragoes
financeiras relativas ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2023, os seguintes diretores: (i) o Sr. Marcos Vanderlei
Belini Ferreira, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de Identidade RG n.® 37.127.867-3 (SSP/SP),
inscrito no CPF sob o n.° 203.593.732-91, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com
enderego comercial na Praca Antonio Prado, n.° 48, 7° andar, Centro, CEP 01.010-901, para o cargo de Diretor Presidente;
(ii) o Sr. André Veiga Milanez, brasileiro, divorciado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG
n.° 27.681.961-5 (SSP/SP), inscrito no CPF sob 0 n.° 272.694.978-93, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na Praga Antonio Prado, n.° 48, 7° andar, Centro, CEP 01.010-901, para o
cargo de Diretor sem Designacao Especifica; e (iii) o Sr. Rodrigo Antonio Nardoni Gongales, brasileiro, casado, analista
de sistemas, portador da Cédula de Identidade RG n.° 22.322.927-1 (SSP/SP), inscrito no CPF sob o n.° 179.451.738-37,
residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na Praca Anténio Prado,
n.°48,7° andar, Centro, CEP 01.010-901, para o cargo de Diretor sem Designagao Especifica. 5.6.1. Os Diretores ora eleitos
sao investidos em seus respectivos cargos mediante a assinatura dos respectivos Termos de Posse lavrados no Livro de
Atas de Reunides da Diretoria da Companhia, conforme constantes do Anexo IV desta ata, nos quais declaram, sob as
penas da lei, que cumprem todos os requisitos previstos no artigo 147 da Lei das S.A. para a investidura como membros
da Diretoria da Companhia, e declaram expressamente, sob as penas da lei, que néo estao impedidos, por lei especial,
de exercer a administragao da Companhia, e nem condenados ou sob efeitos de condenacéo, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos piblicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, a fé puiblica ou a propriedade. 5.7. A remuneracao global dos diretores, para o exercicio
social corrente, sera fixada oportunamente pelos acionistas em Assembleia Geral, observado o disposto na legislagao
aplicavel e no Estatuto Social que ora passa a reger a Companhia. 5.8. Aprovar o jornal Valor Econémico para ser o jornal
de grande circulagdo a ser utilizado para as publicagdes determinadas pela Lei das S.A., quando necessdrias. 5.9.
Autorizar os diretores ora eleitos a ultimar todas as formalidades remanescentes para registro da constituido da
Companhia perante os 6rgaos competentes. 6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, e como nenhum dos presentes
quis fazer uso da palavra, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata que, lida e achada conforme, foi
por todos os presentes assinada. Sao Paulo/SP, 14 de marco de 2022. Certificamos que a presente ata € copia fiel da
original lavrada em livro préprio. Mesa: Marcos Vanderlei Belini Ferreira, Presidente; Débora Benassi, Secretdria.
Acionistas Subscritores Fundadores: B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo, Marcos Vanderlei Belini Ferreira, Vice-Presidente da
Unidade de Infraestrutura para Financiamentos. BLK Sistemas Financeiros Ltda., André Veiga Milanez Diretor. Visto da
Advogada Responsavel: Débora Benassi, 0AB/SP n.’ 280.706. JUCESP/NIRE n° 35300590139 em 04/04/2022. Gisela

Simiema Ceschin - Secretaria Geral.

ESTATUTO SOCIAL. Capitulo I. Denominacéo, Sede, Foro, Objeto e Duragdo. Artigo 1°. AToméa S.A. (“Companhia”) é
uma companhia que se rege pelo presente Estatuto Social e pela legislagao e regulamentagao aplicaveis, em especial
pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”). Artigo 2°. A Companhia tem sede e
foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sado Paulo, na Rua XV de Novembro, n° 275, 10° andar, sala 1, Centro, CEP 01.013-
906. podendo, por deliberagao da Diretoria, abrir e encerrarfiliais, escritdrios ou outros estabelecimentos e dependéncias
em qualquer praca do Pais ou do exterior. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social exercer as seguintes atividades:
I. Desenvolvimento e operagao de Sistemas de Registro de Ativos Financeiros, por meio de prestagao de servigos de
armazenamento, guarda e registro de informagoes referentes as garantias constituidas sobre veiculos automotores ou
imadveis em operagdes de crédito e a propriedade de veiculos automotores objeto de arrendamento mercantil, nos termos
da legislagdo aplicdvel; II. Prestacdo de servicos associados ao suiporte a operacdes de crédito, incluindo a
operacionalizagdo de sistemas que permitem o armazenamento e o trafego de dados destinados ao registro e controle
de contratos de financiamento, de alienacao fiducidria, de arrendamento mercantil, de compra e venda com reserva de
dominio ou de penhor e de informagdes relativas a insergdes, manutengao, baixas e cancelamentos de garantias ou
gravames registrados perante os 6rgaos reguladores e demais 6rgaos competentes; Ili. Constituicdo de banco de dados
e atividades correlatas, incluindo processamento e inteligéncia de dados; IV. Prestacdo de servicos relacionados aos
dados processados, envolvendo assuntos que interessem a Companhia e aos participantes dos mercados em que ela direta
ou indiretamente atua, incluindo, mas ndo se limitando a padronizagao, classificacdo, andlises, cotagdes, estatisticas,
formacdo profissional, realizagao de estudos, publicagdes, informagdes, disponibilizacao de informagdes, inclusive para
atendimento a legislagdo e regulagdo vigentes, biblioteca, bem como desenvolvimento, licenciamento, operagao e
suporte técnico de softwares, sistemas e plataformas de tecnologia da informagao; V. Prestagdo de servigos relacionados
(i) a operacdes registradas nos sistemas administrados pelas empresas do grupo, e (ii) ao suporte a operagées de crédito,
financiamento e arrendamento mercantil, ou a operagdes registradas nos sistemas administrados pelas empresas do
grupo, e (ii) ao suporte a operagdes de crédito, financiamento e arrendamento mercantil, ou a operagdes registradas nos
sistemas administrados pelas empresas do grupo e outros mercados e segmentos afins, inclusive por meio do licenciamento
e operagao de sistemas e plataformas de tecnologia da informacdo envolvendo, dentre outros, o segmento de veiculos
automotores, o setor imobilidrio, o mercado de energia, agronegdcio, seguros, resseguras, previdéncia, titulos de
capitalizagdo e consdrcios, nos termos da regulamentacéo aplicavel; VI. Prestagao de suporte técnico, administrativo e
gerencial para fins de desenvolvimento de mercado, incluindo, mas nao se limitando a, servigos auxiliares a andlises de
clientes e procedimentos de prevengao a lavagem de dinheiro; VII. Exercicio de atividades educacionais, promocionais
e editoriais relacionadas ao seu objeto social; e VIIL. Participacdo no capital de outras sociedades ou associagoes, sediadas
no Pafs ou no exterior, seja na qualidade de sdcia, acionista ou associada. Artigo 42. 0 prazo de duracao da Companhia
¢é indeterminado. Capitulo II. Capital Social e Acdes. Artigo 5°. O capital social da Companhia é de R$ 1.000,00 (mil
reais), totalmente integralizado e dividido em 1.000 (mil) acdes ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal,
sendo vedada a emissdo de partes beneficiarias. Paragrafo Unico. As acdes sio indivisiveis em relagdo a Companhia.
Artigo 6°. A cada acdo ordindria corresponde o direito a um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral. Capitulo III.
Assembleia Geral. Artigo 7°. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos quatro primeiros meses apés o
encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas no Artigo 132 da Lei das S.A., e,

Presidente, na forma da Lei das S.A. Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral sera convocada na forma da Lei das S.A.
com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia. Paragrafo Segundo. Independentemente das formalidades referentes a
convocacao das Assembleias Gerais previstas neste Artigo 7°, sera reqular a Assembleia Geral a que comparecerem todos
os acionistas, nos termos do Artigo 124, §4° da Lei das S.A. Paragrafo Terceiro. A Assembleia Geral é competente para
decidir sobre todos os atos relativos a Companhia, bem como para tomar as decisdes que julgar conveniente a defesa de
seus interesses. Pardgrafo Quarto. A Assembleia Geral Ordindria e a Assembleia Geral Extraordinaria podem ser
cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, e instrumentadas em ata tnica. Paragrafo
Quinto. Os documentos pertinentes as matérias a serem deliberadas nas Assembleias Gerais deverdo ser colocados a
disposicdo dos acionistas, na sede da Companhia, na data da publicagao do primeiro antincio de convocagao, ressalvadas
as hipéteses em que a lei ou a requlamentagdo vigente exigirem sua disponibilizagdo em prazo maior. Paragrafo Sexto.
A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagao, com a presenca de acionistas representando ao menos 25%
(vinte e cinco por cento) do capital social, salvo quando a lei exigir quérum mais elevado; e, em segunda convocacao,
com qualquer nimero de acionistas. Paragrafo Sétimo. A Assembleia Geral Extraordindria que tiver por objeto a reforma
deste Estatuto Social se instalard, em primeira convocagao, com a presenca de acionistas que representem, no minimo,
2/3 (dois tergos) do capital social, mas poderd instalar-se em segunda convocacéo com qualquer niimero de presentes.
Paréagrafo Oitavo. A Assembleia Geral serd presidida pelo Diretor Presidente. Em caso de auséncia do Diretor Presidente
e, caso este ndo tenha indicado pessoa para substitui lo ou se a referida pessoa estiver ausente, os acionistas presentes
na Assembleia Geral indicardo, por maioria de votos, o presidente da respectiva Assembleia Geral. O presidente da
Assembleia Geral escolherd um dos presentes para secretarid-lo. Artigo 8°. Antes de instalar-se a Assembleia Geral, os
acionistas devidamente identificados assinarao o “Livro de Presenca de Acionistas”, informando seu nome e residéncia e
a quantidade de agdes de que forem titulares, ressalvadas as hipéteses previstas na regulagao quanto a participagao e
votagdo a distancia em Assembleias Gerais. Paragrafo Unico. 0 “Livro de Presenca de Acionistas” serd encerrado pelo
Presidente da Mesa, logo apés a instalacdo da Assembleia Geral. Artigo 9°. As deliberagGes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria de votos dos presentes, ndo se computando os votos em branco, ressalvadas as excegdes previstas
em lei e observado o disposto no Artigo 6°. §1°. A Assembleia Geral somente poderd deliberar sobre assuntos da ordem
do dia, constantes do respectivo edital de convocagao, sendo vedada a aprovacao de matérias sob rubrica genérica. §2°.
Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral sera lavrada ata, a qual serd assinada pelos integrantes da mesa e pelos
acionistas presentes, exceto conforme previsto na regulagao aplicavel quanto a realizacdo de Assembleias Gerais em
formato digital e votacdo a distancia pelos acionistas. Artigo 10°. Compete a Assembleia Geral, além das demais
atribuigdes previstas em lei ou neste Estatuto Social: (a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar
as demonstragdes financeiras; (b) deliberar sobre a destinagéo do lucro, distribuicao de dividendos ou pagamento de
juros sobre capital proprio; (c) eleger e destituir os diretores da Companhia e o designar as fungdes, atribuigdes e limites|
de algada dos membros da Diretoria; (d) eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal, se instalado; (e) fixar a rerr.
uneragao global dos administradores, assim como a dos membros do Conselho Fiscal, seinstalado, observado o disposto
no Artigo 11; (f) aprovar planos de concessao de agdes ou de outorga de opcdo de compra ou subscrigao de agdes aos
seus administradores e empregados, assim como aos administradores e empregadosde outras sociedades controladas
pela Companhia ou a pessoas naturais que Lhe prestem servigos; (g) suspender o exercicio de direitos de acionista, na
forma do disposto no Artigo 120 da Lei das S.A. e no Artigo 12; (h) deliberar sobre a participagao em outras sociedades
e/ouassociagoes, fundos de investimento, consércios, joint ventures, empreendimentos; (i) deliberar sobre a celebragao
de contrato ou compromisso para aquisicao e/ou alienagao de ativos estranhos as atividades da Companhia e/ou de
sociedades por ela controladas, e/ou a realizagdo de operacoes que estejam foram do curso normal dos negécios da
Companhia; j) deliberar sobre qualquer alteracao dos artigos do Estatuto Social, incluindo, mas nao limitado a qualquer
alteragao ao objeto social, aumento ou redugéo de capital social; (k) deliberar sobre a incorporagéo da Companhia, ou
das agdes de sua emissao, em outra sociedade, sua fusao, cisdo, transformagao ou dissolugao, seguindo o quérum legal;
e (1) deliberar sobre a criagdo de reservas de capital, exceto as obrigatérias. Artigo 11°. A Assembleia Geral fixara o
montante da remuneragao global dos administradores. Artigo 12°. A Assembleia Geral poderd suspender o exercicio dos
direitos, inclusive o de voto, do acionista que deixar de cumprir obrigacao legal, regulamentar ou estatutaria. §1°. Caberd
a Assembleia Geral que aprovar a suspensao dos direitos do acionista também estabelecer, entre outros aspectos, o
alcance e o prazo da suspensao, sendo vedada a suspensao dos direitos de fiscalizacdo e de pedido de informagoes
assegurados em lei. §2°. A suspensdo de direitos cessara logo que cumprida a obrigacdo. Artigo 13°. E vedado a qualquer
acionista intervir em qualquer deliberacdo em que tiver ou representar interesse conflitante com o da Companhia.
Considerar-se-a abusivo, para fins do disposto no Artigo 115 da Lei das S.A., o voto proferido por acionista em deliberagao
em que tenha ou represente interesse conflitante com o da Companhia. Capitulo IV. Administragao. Artigo 14°. A
administracao da Companhia compete a Diretoria. Artigo 15°. Os administradores sdo investidos em seus cargos mediante
assinatura dos respectivos termos de posse lavrado no Livro de Registro de Atas de Reunides da Diretoria da Companhia,
prestando as informagdes exigidas por lei, dentro de 30 (trinta) dias que se seguirem a sua eleigao, nos termos do Artigo
149, §1° da Lei das S.A. Artigo 16°. 0 prazo de gestao dos membros da Diretoria sera automaticamente prorrogado até
a posse de seus substitutos, nos termos do Artigo 150, §5° da Lei das S.A. Artigo 17°. A Diretoria é o 6rgao de
representagao da Companhia, competindo-Lhe praticar todos os atos de gestao dos negdcios sociais. Compete a cada um
dos membros da Diretoria, no ambito de suas fungdes e atribuicdes conforme previstas neste Estatuto Social: (i) cumprir
efazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagoes da Assembleia Geral; (ii) praticar, dentro das suas atribuices, todos
os atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia e a consecucdo do objeto social; e (iii) coordenar as
atividades das sociedades controladas da Companhia. Artigo 18°. A Diretoria sera composta por no maximo 3 (trés)
Diretores, sendo 1 (um) Diretor Presidente e até 2 (dois) Diretores sem designagao especifica, todos com prazo de mandato
de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao para sucessivos mandatos. Artigo 19°. Ressalvados os casos previstos no Paragrafo
Unico deste Artigo, a Companhia serarepresentada e somente serd considerada validamente obrigada por ato ou
assinatura: (a) de dois diretores; ou (b) de dois procuradores com poderes especificos. Paragrafo Unico. A Companhia
podera ser representada isoladamente pelo Diretor Presidente, por um Diretor sem Designagao Especifica ou um
procurador com poderes especificos na prética dos sequintes atos na prética dos seguintes atos: (a) representacao da
Companhia em atos de rotina realizados fora da sede social; (b) representagao da Companhia em Assembleias e reunides
de sécios de sociedades ou entidades da qual participe; (c) representacao da Companhia em juizo, exceto para a pratica
de atos que importem rentincia a direitos; ou (d) pratica de atos de simples rotina administrativa, inclusive perante
6rgaos reguladores, reparticdes publicas, sociedades de economia mista, juntas comerciais, Justica do Trabalho, INSS,
FGTS e seus bancos arrecadadores, e outras da mesma natureza. Artigo 20°. As procuragoes serao sempre outorgadas ou
revogadas por 2 (dois) membros da Diretoria, que estabelecerao os poderes do procurador e, excetuando-se as outorgadas
para fins judiciais, terao sempre prazo determinado de vigéncia. Capitulo V. Conselho Fiscal. Artigo 21°. A Companhia
tera um Conselho Fiscal, composto de 3 a 5 membros, e suplentes em igual nimero, que exercerd as atribuicdes e os
poderes que lhe sdo conferidos pela Lei das S.A. e funcionad em cardter ndo permanente, somente sendo instalado, pela
Assembleia Geral, mediante solicitagdo de acionistas representando o quérum exigido por lei. Paragrafo Primeiro. Os
membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral que aprovar a instalacdo do 6rgao e seus mandatos
terminardo sempre na Assembleia Geral Ordindria subsequente a sua elei¢ao. Paragrafo Segundo. Uma vez instalado o
Conselho Fiscal, ainvestidura nos cargos far se-a por termo lavrado em livro préprio, assinado pelo membro do Conselho
Fiscal empossado. Paragrafo Terceiro. Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos,
pelo respectivo suplente. Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo suplente ocL:para
seu lugar. Nao havendo suplente, a Assembleia Geral serd convocada para proceder a eleicdo de membro para completar
o mandato remanescente. Paragrafo Quarto. Os membros do Conselho Fiscal deverdo receber remuneracao, a ser fixada
pela Assembleia Geral. Capitulo VI. Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras e Lucros. Artigo 22°. 0 exercicio social
coincide com o ano civil. Ao término de cada exercicio social serdo elaboradas as demonstracoes financeiras previstas
em lei. Paragrafo Primeiro. A Companhia poderd, a qualquer tempo, levantar balancos mensais, trimestrais ou
semestrais, em cumprimento a requisitos legais, ou para atender a interesses societarios, inclusive para a distribui¢ao
de dividendos intermediarios ou intercalares e juros sobre o capital proprio, mediante deliberagao dos acionistas e
atendidos os requisitos legais. Estes dividendos e juros sobre o capital préprio, caso distribuidos, deverao serimputados
ao dividendo minimo obrigatério. Paragrafo Segundo. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer
participagdo, os eventuais prejuizos acumulados e a proviséo para o imposto de renda. Paragrafo Terceiro. Do lucro
liquido do exercicio, apurado apés as dedugdes mencionadas no artigo anterior, 5% serdo destinados para a constituicao
da reserva legal, até o limite legal. Artigo 23°. Os acionistas terdo direito a um dividendo anual nao cumulativo de pelo
menos 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, nos termos do Artigo 202 da Lei das S.A., a ser
distribuido aos acionistas proporcionalmente a participacéo de cada acionista no capital social da Companhia, a titulo
de dividendo minimo obrigatério. O saldo remanescente, depois de atendidas as disposices legais, terd a destinagao
determinada pela Assembleia Geral, observada a legislagdo aplicavel. Todas as agoes ordindrias da Companhia
participardo em igualdade de condicdes das distribuicdes de dividendos ou pagamentos de juros sobre capital préprio.
Capitulo VII. Liquidagdo. Artigo 24°. A Companhia dissolver-se-d e entrara em liguidagao nos casos previstos em lei,
cabendo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacéo e eleger o liquidante, ou liquidantes, e o Conselho Fiscal,
caso seu funcionamento seja solicitado por acionistas que perfagam o quérum estabelecido em lei, obedecidas as
formalidades legais, fixando-lhes os poderes e a remuneracao. Capitulo VIIL Disposicoes Gerais. Artigo 25°. A
Companhia observara os acordos de acionistas arquivados na sede social e que ndo conflitem com o disposto no presente
Estatuto, cabendo a Administragao abster-se de registrar transferéncias de agoes ou outros valores mobiliarios contrarias
a0s respectivos termos e, ao Presidente das Assembleias Gerais, abster-se de computar os votos proferidos em sentido
contrdrio ao estabelecido em tais acordos. Artigo 26°. A Companhia, seus acionistas, diretores e os membros do Conselho
Fiscal, seinstalado, ficam obrigados a resolver por meio de arbitragem, perante a Cémara de Arbitragem do Mercado, na
forma de seu regulamento, toda e qualquer controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada ou oriunda da sua
condigdo de emissor, acionista, diretor ou membro do Conselho Fiscal, conforme o caso, em especial, as decorrentes das
disposicdes contidas neste Estatuto Social e nas disposicoes da Lei das S.A. Artigo 27°. E vedada a doacio, pela
Companhia, seja em espécie ou em bens, a quaisquer partidos politicos, campanhas eleitorais, candidatos e comités afins,
seja direta ouindiretamente. Artigo 28°. Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia

extraordinariamente, sempre que os interesses da Companhia assim o exigirem, mediante convocacao do Diretor Geral e requlados de acordo com as disposicdes da Lei das S.A. Sao Paulo/SP, 14 de marco de 2022.
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D AT A ME R‘ ANTI I ' Edicao Digital » Ano 5 * Sao Paulo, 04 de setembro de 2025

Toméa S.A.
CNPJ n® 45.892.951/0001-50 - NIRE 35300590139
Ata das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria realizadas em 05 de junho de 2024

1. Data, Horario e Local: Realizada em 5 de junho de 2024 as 10h00min, por meio eletronico, sendo tida como realizada na sede social da Tomea S.A. (“Tomea” ou “Companhia”), na
Capital do Estado de Sao Paulo, na Rua Quinze de Novembro, 275, 10° andar, sala 1, Centro, CEP 01.013-906. II. Composicdo da Mesa: Presidente: Marcos Vanderlei Belini Ferreira;
Secretdria: Débora Benassi. III. Convocacdo: Dispensada a convocagao nos termos do paragrafo 4° do artigo 124 da Lei 6.404/76. IV. Presenca: Compareceram a Assembleia acionistas
representando a totalidade do capital social, quais sejam: (a) B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéo, sociedade andnima aberta, com sede na capital do Estado de Sao Paulo, na Praga Antonio
Prado, 48, 7° andar, CEP 01.010-901, inscrita no CNPJ sob o n® 09.346.601/0001-25, representada por seu Vice-Presidente da Unidade de Infraestrutura para Financiamentos, Sr.
Marcos Vanderlei Belini Ferreira, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de Identidade RG n.° 37.127.867-3 (SSP/SP), inscrito no CPF sob o n.° 203.593.732-91, residente|
na Capital do Estado de Sao Paulo, com enderego profissional na Praga Antonio Prado, 48, 7° andar, Centro, CEP 01010-901 (“B3”); e (b) BLK Sistemas Financeiros LTDA, sociedade
empresaria limitada, com sede na Capital do Estado de Sao Paulo, na Rua Libero Badard, 174, 6° andar, Laboratdrio 1, CEP 01.009-903, inscrita no CNPJ sob o n.° 09.477.474/0001-
01, representada por seu Diretor André Veiga Milanez, brasileiro, divorciado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n.® 27.681.961 (SSP/SP), inscrito no
CPFsob o n.° 272.694.978-93, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo, com enderego profissional na Rua Libero Badarg, n°® 174, 6° andar, Laboratério
1, CEP 01.009-903 (“BLK") V. Ordem do Dia: 1 - Em Assembleia Geral Ordindria: (i) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras
referentes ao exercicio social findo em 31/12/2023; e (ii) eleger os membros da Diretoria. 2 - Em A bleia Geral Extraordinaria: (i) alterar as regras de representacéo da
Sociedade perante terceiros, com a consequente alteracao do Estatuto Social da Companhia; (ii) consolidar o Estatuto Social da Companhia em decorréncia do item anterior (em
conjunto, a “Ordem do Dia”). VI. Deliberacdes: apds exame, andlise e discussao das matérias da Ordem do Dia, os acionistas, sem quaisquer restrigdes ou ressalvas, aprovou: a lavratura
da presente ata na forma de sumdrio, e foram deliberadas as seguintes matérias da Ordem do Dia: 1 - Em Assembleia Geral Ordinaria: i. Aprovar as contas relativas ao referido
exercicio, consignando que a Companhia nao realizou movimentagdes financeiras no exercicio social encerrado em 31/12/2023. ii. Eleger os membros da Diretoria da Tomea, para
cumprir um mandato de dois anos, os Srs.: (a) Marcos Vanderlei Belini Ferreira, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de Identidade RG n® 37.127.867-3 SSP/SP,
inscrito no CPF/MF sob o n® 203.593.732-91, para o cargo de Diretor Presidente; (b) André Veiga Milanez, brasileiro, divorciado, administrador de empresas, portador da Cédula de
Identidade RG n®27.681.961 SSP/SP, inscrito no CPF sob 0 n®272.694.978-93, para o cargo de Diretor sem Designagao Especifica; e (c) Rodrigo Antonio Nardoni Gongales, brasileiro,
casado, analista de sistemas, portador da Cédula de Identidade RG n° 22.322.927-1 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 179.451.738-37, para o cargo de Diretor sem Designagao
Especifica todos residentes na Capital do Estado de Sao Paulo, com domicilio profissional na Praca Antdnio Prado, 48, 7° andar, Centro. Os Diretores ora eleitos tomam posse, neste
ato, mediante (a) a assinatura dos termos de posse lavrados no Livro de Atas de ReuniGes da Diretoria da Companhia, termos estes arquivados na sede social da Companhia e, (b) a
apresentagao das declaragdes de desimpedimento, consoante a legislagao aplicavel. 2 - Em A bleia Geral Ext lindria: 1. Alterar as regras de representacéo da Companhia
perante terceiros, com a consequente alteracdo dos Artigos 19 e 20 do Estatuto Social, que passara a vigorar com a seguinte redacdo: Artigo 19°. Ressalvados os casos previstos no|
Pardgrafo Unico deste Artigo, a Companhia serdrepresentada e somente sera considerada validamente obrigada por ato ou assinatura: (a) de dois diretores; (b) de um diretor com
um procurador com poderes especificos; ou (c) de dois procuradores com poderes especificos. §1°. A Companhia poderd ser representada isoladamente pelo Diretor Presidente, poi
um Diretor sem Designagao Especifica ou um procurador com poderes especificos na pratica dos sequintes atos na pratica dos sequintes atos: (a) representacao da Companhia em
Assembleias e Reunides de Socios de entidades das quais participe; (b) representacdo da Companhia com poderes ad judicia, incluindo et extra, exceto para a pratica de atos que|
importem rentincia a direitos; ou (c) pratica de atos de simples rotina administrativa, inclusive os realizados fora da sede social, perante drgaos reguladores, reparticées piblicas,
juntas comerciais, Justica do Trabalho, INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores, e outras entidades com o mesmo propdsito de atuacdo. §2°. Para fins da alinea “c” deste artigo,
considera-se como atos de simples rotina administrativa aqueles que ndo importem em assungao e/ou desoneragao de obrigacao pela Companhia para com terceiros, incluindo, mas|
nao se limitando a assinatura de correspondéncias, declaragdes, notificacdes, cartas, oficios, requerimentos, entre outros documentos nao vinculativos. Artigo 20°. As procuragées|
serao outorgadas pela Companhia mediante a assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores, que estabelecerdo os poderes do(a) procurador(a) e terdo sempre prazo determinado de
vigéncia, excetuando-se as outorgadas para fins de representacao ad judicia, incluindo et extra, e representacdes em processos administrativos, incluindo, mas sem limitar, perante|
drgéos pablicos, reguladores e autarquias. ii. Alterar o inteiro teor e consolidar o Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar, a partir da presente data, na forma do Anexo [
desta ata. VIL. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, lavrada e aprovada esta ata, foi ela assinada pelos presentes. Sao Paulo, 05 dejunho de 2024. Mesa: Marcos Vanderlei Belini
Ferreira, Presidente da Mesa; Débora Benassi, Secretdria. Acionistas: B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo, Marcos Vanderlei Belini Ferreira, Vice-Presidente da Unidade de Infraestrutura
e Financiamento; BLK Sistemas Financeiros Ltda, André Veiga Milanez, Diretor.

ESTATUTO SOCIAL. Capitulo I. Denominagao, Sede, Foro, Objeto e Duragdo. Artigo 1°. AToméa S.A. (“Companhia”) é uma companhia que se rege pelo presente Estatuto Social e pela
legislacdo e regulamentagao aplicaveis, em especial pela Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”). Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua XV de Novembro, n.° 275, 10° andar, sala 1, Centro, CEP 01.013-001. podendo, por deliberagdo da Diretoria, abrir e encerrar filiais,
escritorios ou outros estabelecimentos e dependéncias em qualquer praga do Pais ou do exterior. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social exercer as sequintes atividades: I
Prestacdo de servigos de registradora e depositdria central de ativos financeiros, valores mobilidrios e de quaisquer bens ou outros ativos, bem como de prestacéo de servicos de guarda
de bens e outros ativos; II. Prestagao de servigos de registro de 6nus e gravames sobre valores mobilidrios, titulos, ativos, financeiros ou ndo, e outros instrumentos financeiros, inclusive
de registro de instrumentos de constituicdo de garantia, nos termos da regulamentacéo aplicével; IIL. Constituicdo de banco de dados e atividades correlatas, incluindo processamento
einteligéncia de dados; IV. Prestacdo de servigos relacionados aos dados processados, envolvendo assuntos que interessem a Companhia e aos participantes dos mercados em que ela
direta ouindiretamente atua, incluindo, mas ndo se limitando a padronizacdo, classificagao, analises, cotagdes, estatisticas, formagao profissional, realizagao de estudos, publicagdes,
informagoes, disponibilizacdo deinformagdes, inclusive para atendimento a legislacdo e regulacdo vigentes, biblioteca, bem como desenvolvimento, licenciamento, operagao e suporte
técnico de softwares, sistemas e plataformas de tecnologia da informacao; V. Prestacao de servicos relacionados (i) a operagées registradas nos mercados e sistemas administrados
pela Companhia, e (ii) ao suporte a operacées de crédito, financiamento e arrendamento mercantil, ou a operagdes registradas nos sistemas administrados pela Companhia e outros|
mercados e segmentos afins, inclusive por meio do licenciamento e operacdo de sistemas e plataformas de tecnologia da informacéo envolvendo, dentre outros, 0 segmento de veiculos
automotores, o setorimobilidrio, o mercado de energia, agronegécio, seguros, resseguros, previdéncia, titulos de capitalizagao e consércios, nos termos da regulamentagao aplicdvel;
VI. Prestagao de suporte técnico, administrativo e gerencial para fins de desenvolvimento de mercado, incluindo, mas nao se limitando a, servigos auxiliares a andlises de clientes e
procedimentos de prevencdo a lavagem de dinheiro; VII. Exercicio de atividades educacionais, promocionais e editoriais relacionadas ao seu objeto social e aos mercados por ela
administrados; e VIIL Participagdo no capital de outras sociedades ou associagdes, sediadas no Pais ou no exterior, seja na qualidade de sdcia, acionista ou associada. Artigo 4°. 0
prazo de duragdo da Companhia é indeterminado. Capitulo II. Capital Social e Acdes. Artigo 5°. O capital social da Companhia é de R$ 1.000,00 (mil reais), totalmente integralizado
e dividido em 1.000 (mil) agdes ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal, sendo vedada a emissdo de partes beneficidrias. Paragrafo Unico. As acoes so indivisiveis em
relagao a Companhia. Artigo 6°. A cada acdo ordinaria corresponde o direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. Capitulo III. Assembleia Geral. Artigo 7°. A Assembleia
Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos quatro primeiros meses apés o encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas no Artigo 132 da Lei das S.A.,
e, extraordinariamente, sempre que osinteresses da Companhia assim o exigirem, mediante convocacdo do Diretor Presidente, naforma da Lei das S.A. Paragrafo Primeiro. A Assembleia
Geral serd convocada na forma da Lei das S.A. com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia. Paragrafo Segundo. Independentemente das formalidades referentes a convocagao das
Assembleias Gerais previstas neste Artigo 7°, sera regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas, nos termos do Artigo 124, §4° da Lei das S.A. Paragrafo Terceiro.
A Assembleia Geral é competente para decidir sobre todos os atos relativos a Companhia, bem como para tomar as decisoes que julgar conveniente a defesa de seus interesses. Paragrafo
Quarto. A Assembleia Geral Ordindria e a Assembleia Geral Extraordinaria podem ser cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, e instrumentadas em ata
Unica. Paragrafo Quinto. Os documentos pertinentes as matérias a serem deliberadas nas Assembleias Gerais deverdo ser colocados a disposicao dos acionistas, na sede da Companhia,
na data da publicagdo do primeiro antincio de convocacdo, ressalvadas as hipoteses em que a lei ou a regulamentagao vigente exigirem sua disponibilizagao em prazo maior. Paragrafo
Sexto. A Assembleia Geral instalar-se-d, em primeira convocagdo, com a presenca de acionistas representando ao menos 25% (vinte e cinco por cento) do capital social, salvo quando
a lei exigir quérum mais elevado; e, em segunda convocagao, com qualquer ndmero de acionistas. Paragrafo Sétimo. A Assembleia Geral Extraordindria que tiver por objeto a reforma
deste Estatuto Social se instalara, em primeira convocacao, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois tercos) do capital social, mas podera instalar-se em
segunda convocagao com qualquer ndmero de presentes. Paragrafo Oitavo. A Assembleia Geral serd presidida pelo Diretor Presidente. Em caso de auséncia do Diretor Presidente e,
caso este ndo tenha indicado pessoa para substitui-lo ou se a referida pessoa estiver ausente, os acionistas presentes na Assembleia Geral indicardo, por maioria de votos, o presidente
da respectiva Assembleia Geral. O presidente da Assembleia Geral escolhera um dos presentes para secretaria-lo. Artigo 8°. Antes de instalar-se a Assembleia Geral, os acionistas
devidamente identificados assinardo o “Livro de Presenca de Acionistas”, informando seu nome e residéncia e a quantidade de ages de que forem titulares, ressalvadas as hipéteses
previstas na regulagdo quanto a participacio e votacao a distancia em Assembleias Gerais. Paragrafo Unico. 0 “Livro de Presenca de Acionistas” sera encerrado pelo Presidente da Mesa,
logo apés ainstalagdo da Assembleia Geral. Artigo 9°. As deliberagGes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, ndo se computando os votos em branco,
ressalvadas as excegdes previstas em lei e observado o disposto no Artigo 6°. §1°. A Assembleia Geral somente poderd deliberar sobre assuntos da ordem do dia, constantes do respectivo
edital de convocagao, sendo vedada a aprovacdo de matérias sob rubrica genérica. §2°. Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral serd lavrada ata, a qual serd assinada pelos
integrantes da mesa e pelos acionistas presentes, exceto conforme previsto na regulacdo aplicavel quanto a realizagao de Assembleias Gerais em formato digital e votagao a distancia
pelos acionistas. Artigo 10°. Compete a Assembleia Geral, além das demais atribuicdes previstas em lei ou neste Estatuto Social: (a) tomar as contas dos administradores, examinar,
discutir e votar as demonstragdes financeiras; (b) deliberar sobre a destinagao do lucro, distribuigao de dividendos ou pagamento de juros sobre capital préprio; (c) eleger e destituir
os diretores da Companhia e o designar as fungdes, atribuigdes e limites de algada dos membros da Diretoria; (d) eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal, se instalado; (e)
fixar a remuneracéo global dos administradores, assim como a dos membros do Conselho Fiscal, se instalado, observado o disposto no Artigo 11; (f) aprovar planos de concessdo de
acoes ou de outorga de opgao de compra ou subscricdo de agdes aos seus administradores e empregados, assim como aos administradores e empregadosde outras sociedades controladas
pela Companhia ou a pessoas naturais que Lhe prestem servigos; (g) suspender o exercicio de direitos de acionista, na forma do disposto no Artigo 120 da Lei das S.A. e no Artigo 12;
(h) deliberar sobre a participagao em outras sociedades e/ou associagoes, fundos de investimento, consércios, joint ventures, empreendimentos; (i) deliberar sobre a celebragdo de
contrato ou compromisso para aquisicao e/ou alienagao de ativos estranhos as atividades da Companhia e/ou de sociedades por ela controladas, e/ou a realizagao de operagoes que
estejam foram do curso normal dos negécios da Companhia; (j) deliberar sobre qualquer alteragdo dos artigos do Estatuto Social, incluindo, mas ndo limitado a qualquer alteragdo ao
objeto social, aumento ou reducéo de capital social; (k) deliberar sobre aincorporacao da Companhia, ou das ages de sua emissdo, em outra sociedade, sua fusao, cisdo, transformagao
ou dissolugao, seguindo o quérum legal; e (L) deliberar sobre a criacdo de reservas de capital, exceto as obrigatdrias. Artigo 11°. A Assembleia Geral fixard o montante da remuneracao
global dos administradores. Artigo 12°. A Assembleia Geral podera suspender o exercicio dos direitos, inclusive o de voto, do acionista que deixar de cumprir obrigagao legal,
regulamentar ou estatutdria. §1°. Caberd a Assembleia Geral que aprovar a suspensao dos direitos do acionista também estabelecer, entre outros aspectos, o alcance e o prazo da
suspensao, sendo vedada a suspensao dos direitos de fiscalizagdo e de pedido de informagdes assegurados em lei. §2°. A suspensdo de direitos cessara logo que cumprida a obrigacdo.
Artigo 13°. E vedado a qualquer acionista intervir em qualquer deliberacio em que tiver ou representar interesse conflitante com o da Companhia. Considerar-se-a abusivo, para fins
do disposto no Artigo 115 da Lei das S.A., o voto proferido por acionista em deliberagao em que tenha ou represente interesse conflitante com o da Companhia. Capitulo IV.
Administracdo. Artigo 14°. A administragao da Companhia compete a Diretoria. Artigo 15°. Os administradores sdo investidos em seus cargos mediante assinatura dos respectivos
termos de posse lavrado no Livro de Registro de Atas de Reunides da Diretoria da Companhia, prestando as informagdes exigidas por lei, dentro de 30 (trinta) dias que se seguirem aj
sua eleigdo, nos termos do Artigo 149, §1° da Lei das S.A. Artigo 16°. 0 prazo de gestao dos membros da Diretoria serd automaticamente prorrogado até a posse de seus substitutos,
nos termos do Artigo 150, §5° da Lei das S.A. Artigo 17°. A Diretoria € o 6rgao de representagao da Companhia, competindo-Lhe praticar todos os atos de gestao dos negdcios sociais.
Compete a cada um dos membros da Diretoria, no ambito de suas fungdes e atribuicdes conforme previstas neste Estatuto Social: (i) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as|
deliberacdes da Assembleia Geral; (ii) praticar, dentro das suas atribuicdes, todos os atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia e a consecugao do objeto social; e (iii)
coordenar as atividades das sociedades controladas da Companhia. Artigo 18°. A Diretoria sera composta por no maximo 3 (trés) Diretores, sendo 1 (um) Diretor Presidente e até 2
(dois) Diretores sem designagao especifica, todos com prazo de mandato de 2 (dois) anos, permitida a reelei¢ao para sucessivos mandatos. Artigo 19°. Ressalvados os casos previstos
no Paragrafo Unico deste Artigo, a Companhia sera representada e somente sera considerada validamente obrigada por ato ou assinatura: (a) de dois diretores; (b) de um diretor com
um procurador com poderes especificos; ou (c) de dois procuradores com poderes especificos. §1°. A Companhia podera ser representada isoladamente pelo Diretor Presidente, por um
Diretor sem Designacao Especifica ou um procurador com poderes especificos na pratica dos seguintes atos na pratica dos seguintes atos: (a) representacao da Companhia em Assembleias
e Reunides de Scios de entidades das quais participe; (b) representacao da Companhia com poderes ad judicia, incluindo et extra, exceto para a pratica de atos que importem rentincia
a direitos; ou (c) prética de atos de simples rotina administrativa, inclusive os realizados fora da sede social, perante 6rgaos reguladores, repartigdes pdblicas, juntas comerciais, Justica
doTrabalho, INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores, e outras entidades com o mesmo propésito de atuagao. §2°. Para fins daalinea “c” deste artigo, considera-se como atos de simples
rotina administrativa aqueles que ndo importem em assuncao e/ou desoneragao de obrigacdo pela Companhia para com terceiros, incluindo, mas nao se limitando a assinatura de|
correspondéncias, declaragées, notificagdes, cartas, oficios, requerimentos, entre outros documentos nao vinculativos. Artigo 20°. As procuragdes serao outorgadas pela Companhia
mediante a assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores, que estabelecerdo os poderes do(a) procurador(a) e terdo sempre prazo determinado de vigéncia, excetuando-se as outorgadas
parafins de representagao ad judicia, incluindo et extra, e representagdes em processos administrativos, incluindo, mas sem limitar, perante 6rgaos publicos, reguladores e autarquias.
Capitulo V. Conselho Fiscal. Artigo 21°. A Companhia terd um Conselho Fiscal, composto de 3 a 5 membros, e suplentes em igual niimero, que exercerd as atribuicoes e os poderes que|
Lhe sdo conferidos pela Lei das S.A. e funcionard em carater nao permanente, somente sendo instalado, pela Assembleia Geral, mediante solicitagdo de acionistas representando o
quérum exigido por lei. Paragrafo Primeiro. Os membros do Conselho Fiscal serao eleitos pela Assembleia Geral que aprovar a instalagao do 6rgao e seus mandatos terminarao sempre
na Assembleia Geral Ordindria subsequente a sua eleigao. Paragrafo Segundo. Uma vezinstalado o Conselho Fiscal, a investidura nos cargos far-se-a por termo lavrado em livro préprio,
assinado pelo membro do Conselho Fiscal empossado. Paragrafo Terceiro. Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, pelo respectivo suplente.
Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivosuplente ocupara seu lugar. Nao havendo suplente, a Assembleia Geral serd convocada para proceder a eleicao
de membro para completar o mandato remanescente. Paragrafo Quarto. Os membros do Conselho Fiscal deverdo receber remuneracéo, a ser fixada pela Assembleia Geral. Capitulo
VI. Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras e Lucros. Artigo 22°. 0 exercicio social coincide com 0 ano civil. Ao término de cada exercicio social serdo elaboradas as demonstragoes
financeiras previstas em lei. Paragrafo Primeiro. A Companhia poderd, a qualquer tempo, levantar balangos mensais, trimestrais ou semestrais, em cumprimento a requisitos legais,
ou para atender a interesses societdrios, inclusive para a distribuicdo de dividendos intermedidrios ou intercalares e juros sobre o capital préprio, mediante deliberagao dos acionistas
e atendidos os requisitos legais. Estes dividendos e juros sobre o capital préprio, caso distribuidos, deverao serimputados ao dividendo minimo obrigatério. Paragrafo Segundo. Do
resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagao, os eventuais prejuizos acumulados e a provisao para o imposto de renda. Paragrafo Terceiro. Do lucro liquido
do exercicio, apurado apds as dedugdes mencionadas no artigo anterior, 5% serdo destinados para a constituicao da reserva legal, até o limite legal. Artigo 23°. Os acionistas terao
direito a um dividendo anual nao cumulativo de pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, nos termos do Artigo 202 da Lei das S.A., a ser distribuido aos
acionistas proporcionalmente a participagao de cada acionista no capital social da Companhia, a titulo de dividendo minimo obrigatério. O saldo remanescente, depois de atendidas|
as disposigdes legais, terd a destinacdo determinada pela Assembleia Geral, observada a legislagao aplicével. Todas as agdes ordinarias da Companhia participarao em igualdade de|
condigdes das distribuicdes de dividendos ou pagamentos de juros sobre capital proprio. Capitulo VIL Liquidacdo. Artigo 24°. A Companhia dissolver-se-d e entrara em liquidacdo nos
casos previstos em lei, cabendo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacdo e eleger o liguidante, ou liquidantes, e o Conselho Fiscal, caso seu funcionamento seja solicitado
por acionistas que perfacam o quérum estabelecido em lei, obedecidas as formalidades legais, fixando-Lhes os poderes e a remuneracéo. Capitulo VIIL. Disposices Gerais. Artigo 25°.
A Companhia observara os acordos de acionistas arquivados na sede social e que naoconflitem com o disposto no presente Estatuto, cabendo a Administragao abster-se de registrar|
transferéncias de agdes ou outros valores mobiliarios contrérias aos respectivos termos e, ao Presidente das Assembleias Gerais, abster-se de computar os votos proferidos em sentido|
contrario ao estabelecido em tais acordos. Artigo 26°. A Companhia, seus acionistas, diretores e os membros do Conselho Fiscal, se instalado, ficam obrigados a resolver por meio de
arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, toda e qualquer controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada ou oriunda da sua condigao
de emissor, acionista, diretor ou membro do Conselho Fiscal, conforme o caso, em especial, as decorrentes das disposi¢Ges contidas neste Estatuto Social e nas disposicdes da Lei das|
S.A. Artigo 27°. E vedada a doacio, pela Companhia, seja em espécie ou em bens, a quaisquer partidos politicos, campanhas eleitorais, candidatos e comités afins, seja direta ou

indiretamente. Artigo 28°. Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e requlados de acordo com as disposicdes da Lei das S.A.
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Toméa S.A.
CNPJ n° 45.892.951/0001-50 - NIRE n°. 35300590139
Ata das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria realizadas em 05 de junho de 2025

1. Data, Horario e Local: Realizada em 05 de junho de 2025, as 10h00min, realizada na sede social da Toméa S.A. (“Toméa” ou “Companhia”), na Capital do Estado de Sao
Paulo, na Rua Quinze de Novembro, 275, 10° andar, sala 1, Centro, CEP 01.013-906. II. Convocagao: Dispensada a convocagao nos termos do §4° do artigo 124 da Lei 6.404/76.
II1. Presencas: Compareceram a Assembleia as acionistas representando a totalidade do capital social, quais sejam: (a) B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balco, sociedade anonima
aberta, com sede na capital do Estado de Sao Paulo, na Praca Antdnio Prado, 48, 7° andar, CEP 01.010-901, inscrita no CNPJ sob 0 n® 09.346.601/0001-25, representada por seu
Diretor Executivo Financeiro, Administrativo e de RelagGes com Investidores, Sr. André Veiga Milanez, brasileiro, divorciado, administrador de empresas, portador da Cédula de
Identidade RG n® 27681961 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 272.694.978-93, residente na Capital do Estado de Sao Paulo, com endereco profissional na Praga Antonio Prado,
48, 7° andar, Centro, CEP 01010- 901 (“B3”); e (b) BLK Sistemas Financeiros Ltda, sociedade empresdria limitada, com sede na Capital do Estado de Sao Paulo, na Rua Libero
Badard, 174, 6° andar, Laboratério 1, CEP 01.009-903, inscrita no CNPJ sob o n.® 09.477.474/0001-01, representada por seu Diretor André Veiga Milanez, brasileiro, divorciado,
administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n.° 27681961 (SSP/SP), inscrito no CPF sob o n.° 272.694.978-93, residente e domiciliado na Cidade de Sao
Paulo, Estado de Séo Paulo, com enderego profissional na Rua Libero Badar, 174, 6° andar, Laboratério 1, CEP 01.009-903 (“BLK") IV. Mesa: Sr. André Veiga Milanez - Presidente;
Sra. Débora Benassi - Secretdria. V. Ordem do Dia: 1 - Em Assembleia Geral Ordinaria: (i) deliberar a respeito das contas da administracao e demonstragoes financeiras; e|
(ii) reeleger os membros da Diretoria, ratificando todos os atos praticados até momento. 2 - Em Assembleia Geral Extraordindria: (i) alterar as regras de representacao da
Companhia perante terceiros, com a consequente alteragao do Estatuto Social da Companhia; (ii) consolidar o Estatuto Social da Companhia em decorréncia do item anterior.
VI. Deliberagdes: apos exame, analise e discussao das matérias da Ordem do Dia, os acionistas, sem quaisquer restrigdes ou ressalvas, aprovou: a lavratura da presente ata na
forma de sumario, e foram deliberadas as seguintes matérias da Ordem do Dia: 1 - Em Assembleia Geral Ordinaria: i. Consignar que a Companhia néo possui operagao desde a
sua constituigdo, portanto, ndo possui movimentagao financeira, nao havendo demonstragées financeiras nem contas da administracao a serem deliberadas pela Assembleia. i.
Reeleger os membros da Diretoria, para mandato de dois anos a contar de 30 de abril de 2024, até 30 de abril de 2027, consignando que permanecem exercendo suas atividades
até a presente data, conforme artigo 150, § 4° da Lei n° 6.404/1976 (“Lei das S.A”), e ratificando todos os atos praticados até este momento, sendo eles os Srs.: (a) Marcos
Vanderlei Belini Ferreira, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de Identidade RG n° 37.127.867-3 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n® 203.593.732-91, para o
cargo de Diretor Presidente; (b) André Veiga Milanez, brasileiro, divorciado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 27.681.961 SSP/SP, inscrito
no CPF sob o n°272.694.978-93, para o cargo de Diretor sem Designacao Especifica; e (c) Rodrigo Antonio Nardoni Gongales, brasileiro, casado, analista de sistemas, portador|
da Cédula de Identidade RG n° 22.322.927-1 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n® 179.451.738-37, para o cargo de Diretor sem Designacao Especifica, todos residentes na Capital|
do Estado de Sao Paulo, com domicilio profissional na Praca Antonio Prado, 48, 7° andar, Centro. Os Diretores ora eleitos tomam posse, neste ato, mediante (a) a assinatura dos|
termos de posse lavrados no Livro de Atas de Reunides da Diretoria da Companhia, termos estes arquivados na sede social da Companhia e, (b) a apresentacéo das declaragoes|
de desimpedimento, consoante a legislagdo aplicavel. 2 - Em Assembleia Geral Extraordinaria: i. Alterar as regras de representagéo da Companhia perante terceiros, com a
consequente alteracio dos Artigos 19 e 20 do Estatuto Social, que passard a vigorar com a seguinte redacio: Artigo 19° Ressalvados os casos previstos no §Unico deste Artigo,
a Companbhia serd representada e somente serd considerada validamente obrigada por ato ou assinatura: (a) de dois diretores; (b) de um diretor com um procurador com poderes|
especificos; ou (c) de dois procuradores com poderes especificos. §1° A Companhia podera ser representada isoladamente pelo Diretor Presidente, por um Diretor sem Designagao
Especifica ou um procurador com poderes especificos na pratica dos sequintes atos na pratica dos sequintes atos: (a) representacao da Companhia em Assembleias e Reunides
de Sdcios de entidades das quais participe; (b) representagao da Companhia com poderes ad judicia, incluindo et extra, exceto para a pratica de atos que importem rendncia a
direitos; ou (c) pratica de atos de simples rotina administrativa, inclusive os realizados fora da sede social, perante orgaos requladores, reparticées publicas, juntas comerciais,
Justica do Trabalho, INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores, e outras entidades com o mesmo propdsito de atuacdo. §2°. Para fins da alinea “c” deste artigo, considera-se
como atos de simples rotina administrativa aqueles que ndo importem em assun¢ao e/ou desoneragao de obrigacao pela Companhia para com terceiros, incluindo, mas nao se|
limitando & assinatura de correspondéncias, declaragdes, notificagdes, cartas, oficios, requerimentos, entre outros documentos nao vinculativos. Artigo 20°. As procuragées|
serdo outorgadas pela Companhia mediante a assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores, que estabelecerdo os poderes do(a) procurador(a) e terdo sempre prazo determinado|
de vigéncia, excetuando-se as outorgadas para fins de representacdo ad judicia, incluindo et extra, e representagées em processos administrativos, incluindo, mas sem limitar,
perante drgaos publicos, reguladores e autarquias. ii. Considerando a deliberagdo do item “i” acima, consolidar o Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar, a partir da
presente data, na forma do Anexo I desta ata. VIIL. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, lavrada e aprovada esta ata, foi ela assinada pelos presentes. Sao Paulo, 05 de|
junho de 2025. Mesa: André Veiga Milanez, Presidente da Mesa; Débora Benassi, Secretdria. Acionistas: B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo, p. André Veiga Milanez, Diretor Executivo
Financeiro, Administrativo e de Relag6es com Investidores; BLK Sistemas Financeiros Ltda, André Veiga Milanez, Diretor.

ESTATUTO SOCIAL. Capitulo I. Denominacao, Sede, Foro, Objeto e Duracdo. Artigo 1°. AToméa S.A. (“Companhia”) é uma companhia que se rege pelo presente Estatuto Social e pela
legislacao e regulamentagao aplicdveis, em especial pela Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”). Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na Cidade
de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua XV de Novembro, n.° 275, 10° andar, sala 1, Centro, CEP 01.013-001. podendo,por deliberacdo da Diretoria, abrir e encerrar filiais, escritérios|
ou outros estabelecimentos e dependéncias em qualquer praca do Pais ou do exterior. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social exercer as sequintes atividades: I. Prestacdo de
servicos de registradora e depositaria central de ativos financeiros, valores mobilidrios e de quaisquer bens ou outros ativos, bem como de prestagao de servigos de guarda de bens e|
outros ativos; IL. Prestacdo de servicos de registro de dnus e gravames sobre valores mobilidrios, titulos, ativos, financeiros ou ndo, e outros instrumentos financeiros, inclusive de registro
deinstrumentos de constitui¢do de garantia, nos termos da requlamentagao aplicavel; IIL. Constituicdo de banco de dados e atividades correlatas, incluindo processamento e inteligéncia
de dados; IV. Prestacdo de servicos relacionados aos dados processados, envolvendo assuntos que interessem a Companhia e aos participantes dos mercados em que ela direta ou|
indiretamente atua, incluindo, mas nao se limitando a padronizacéo, classificagao, andlises, cotacdes, estatisticas, formagao profissional, realizacao de estudos, publicaces, informagdes,
disponibilizagao de informagdes, inclusive para atendimento a legislagao e regulagao vigentes, biblioteca, bem como desenvolvimento, licenciamento, operagao e suporte técnico de
softwares, sistemas e plataformas de tecnologia da informacéo; V. Prestacao de servicos relacionados (i) a operagoes registradas nos mercados e sistemas administrados pela Companhia,
e (i) ao suporte a operagdes de crédito, financiamento e arrendamento mercantil, oua operagdes registradas nos sistemas administrados pela Companhia e outros mercados e segmentos|
afins, inclusive por meio do licenciamento e operagao de sistemas e plataformas de tecnologia da informagao envolvendo, dentre outros, o segmento de veiculos automotores, o setor
imobilidrio, o mercado de energia, agronegécio, seguros, resseguros, previdéncia, titulos de capitalizacdo e consércios, nos termos da regulamentacéo aplicavel; VI. Prestacdo de suporte
técnico, administrativo e gerencial para fins de desenvolvimento de mercado, incluindo, mas nao se limitando a servigos auxiliares a andlises de clientes e procedimentos de prevencao|
a lavagem de dinheiro; VIL. Exercicio de atividades educacionais, promocionais e editoriais relacionadas ao seu objeto social e aos mercados por ela administrados; e VIIL. Participagao
no capital de outras sociedades ou associagoes, sediadas no Pais ou no exterior, seja na qualidade de sécia, acionista ou associada. Artigo 4°. O prazo de duragdo da Companhia é
indeterminado. Capitulo II. Capital Social e A¢des. Artigo 5°. O capital social da Companhia é de R$ 1.000,00 (mil reais), totalmente integralizado e dividido em 1.000 (mil) ages
ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal, sendo vedada a emiss3o de partes beneficidrias. §Unico. As agdes sdo indivisiveis em relacio a Companhia. Artigo 6°. A cada acio
ordinaria corresponde o direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. Capitulo ITI. Assembleia Geral. Artigo 7°. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos
quatro primeiros meses apés o encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas no Artigo 132 da Lei das S.A., e, extraordinariamente, sempre que os interesses
da Companhia assim o exigirem, mediante convocagao do Diretor Presidente, na forma da Lei das S.A. §1°. A Assembleia Geral serd convocada na forma da Lei das S.A. com, no minimo,
8 (oito) dias de antecedéncia. §2°. Independentemente das formalidades referentes a convocagao das Assembleias Gerais previstas neste Artigo 7°, serd regular a Assembleia Geral a
que comparecerem todos os acionistas, nos termos do Artigo 124, §4° da Lei das S.A. §3°. A Assembleia Geral é competente para decidir sobre todos os atos relativos a Companhia, bem
como para tomar as decisdes que julgar conveniente a defesa de seus interesses. §4°. A Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia Geral Extraordinaria podem ser cumulativamente|
convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, e instrumentadas em ata tnica. §5°. Os documentos pertinentes as matérias a serem deliberadas nas Assembleias Gerais deverao
ser colocados a disposigao dos acionistas, na sede da Companhia, na data da publicagdo do primeiro antincio de convocagao, ressalvadas as hipoteses em que a lei ou a regulamentagao|
vigente exigirem sua disponibilizacao em prazo maior. §6°. A Assembleia Geral instalar-se-d, em primeira convocagdo, com a presenca de acionistas representando ao menos 25% (vinte
ecinco por cento) do capital social, salvo quando a lei exigir quérum mais elevado; e, em segunda convocagao, com qualquer nimero de acionistas. §7°. A Assembleia Geral Extraordinaria
que tiver por objeto a reforma deste Estatuto Social se instalard, em primeira convocagao, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois tergos) do capital social,
mas podera instalar-se em segunda convocagdo com qualquer ndmero de presentes. §8°. A Assembleia Geral serd presidida pelo Diretor Presidente. Em caso de auséncia do Diretor|
Presidente e, caso este ndo tenha indicado pessoa para substitui-lo ou se a referida pessoa estiver ausente, os acionistas presentes na Assembleia Geral indicarao, por maioria de votos,
o presidente da respectiva Assembleia Geral. O presidente da Assembleia Geral escolhera um dos presentes para secretaria- lo. Artigo 8°. Antes de instalar-se a Assembleia Geral, os
acionistas devidamente identificados assinardo o “Livro de Presenca de Acionistas”, informando seu nome e residéncia e a quantidade de agdes de que forem titulares, ressalvadas as
hipGteses previstas na regulacio quanto a participacao e votacio a distancia em Assembleias Gerais. §Unico. 0 “Livro de Presenca de Acionistas” serd encerrado pelo Presidente da Mesa,
logo apés a instalagdo da Assembleia Geral. Artigo 9°. As deliberagGes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria de votos dos presentes, ndo se computando os votos em branco,
ressalvadas as excegdes previstas em lei e observado o disposto no Artigo 6°. §1°. A Assembleia Geral somente poderd deliberar sobre assuntos da ordem do dia, constantesdo respectivo
edital de convocagao, sendo vedada a aprovacéo de matérias sob rubrica genérica. §2°. Dos trabalhos e deliberages da Assembleia Geral serd lavrada ata, a qual serd assinada pelos
integrantes da mesa e pelos acionistas presentes, exceto conforme previsto na regulagao aplicvel quanto a realizagao de Assembleias Gerais em formato digital e votagao a distancia
pelos acionistas. Artigo 10°. Compete a Assembleia Geral, além das demais atribuicoes previstas em lei ou neste Estatuto Social: (a) tomar as contas dos administradores, examinar,
discutir e votar as demonstragdes financeiras; (b) deliberar sobre a destinagao do lucro, distribuigdo de dividendos ou pagamento de juros sobre capital préprio; (c) eleger e destituir
os diretores da Companhia e o designar as fungdes, atribuigdes e limites de algada dos membros da Diretoria; (d) eleger e destituir os membros do Consetho Fiscal, se instalado; (e) fixar
a remuneragéo global dos administradores, assim como a dos membros do Conselho Fiscal, se instalado, observado o disposto no Artigo 11; (f) aprovar planos de concessao de agdes
ou de outorga de opcdo de compra ou subscrigao de agdes aos seus administradores e empregados, assim como aos administradores e empregados de outras sociedades controladas pela
Companhia ou a pessoas naturais que Lhe prestem servigos; (g) suspender o exercicio de direitos de acionista, na forma do disposto no Artigo 120 da Lei das S.A. e no Artigo 12; (h)
deliberar sobre a participagao em outras sociedades e/ou associagdes, fundos de investimento, consércios, joint ventures, empreendimentos; (i) deliberar sobre a celebragao de contrato
ou compromisso para aquisi¢ao e/ou alienagdo de ativos estranhos as atividades da Companhia e/ou de sociedades por ela controladas, e/ou a realizacao de operaces que estejam
foram do curso normal dos negdcios da Companhia; (j) deliberar sobre qualquer alteracéo dos artigos do Estatuto Social, incluindo, mas néo limitado a qualquer alteracao ao objeto]
social, aumento ou reducdo de capital social; (k) deliberar sobre a incorporagao da Companhia, ou das agdes de sua emissdo, em outra sociedade, sua fusao, cisdo, transformacéo ou
dissolugao, seguindo o quérum legal; e (l) deliberar sobre a criacao de reservas de capital, exceto as obrigatdrias. Artigo 11°. A Assembleia Geral fixara o montante da remuneracao
global dos administradores. Artigo 12°. A Assembleia Geral poderd suspender o exercicio dos direitos, inclusive o de voto, do acionista que deixar de cumprir obrigagao legal, requlamentar|
ou estatutdria. §1°. Caberd a Assembleia Geral que aprovar a suspenséo dos direitos do acionista também estabelecer, entre outros aspectos, o alcance e o prazo da suspensdo, sendo|
vedada a suspenso dos direitos de fiscalizacio e de pedido de informacdes assegurados em lei. §2°. A suspenso de direitos cessara logo que cumprida a obrigacao. Artigo 13°. E vedado
a qualquer acionista intervir em qualquer deliberagdo em que tiver ou representar interesse conflitante com o da Companhia. Considerar-se-a abusivo, para fins do disposto no Artigo
115 da Lei das S.A., o voto proferido por acionista em deliberagao em que tenha ou represente interesse conflitante com o da Companhia. Capitulo IV. Administracao. Artigo 14°. A
administragdo da Companhia compete a Diretoria. Artigo 15°. Os administradores sao investidos em seus cargos mediante assinatura dos respectivos termos de posse lavrado no Livro
de Registro de Atas de ReuniGes da Diretoria da Companhia, prestando as informagdes exigidas por lei, dentro de 30 (trinta) dias que se seguirem a sua eleicdo, nos termos do Artigo
149, §1° da Lei das S.A. Artigo 16°. 0 prazo de gestao dos membros da Diretoria sera automaticamente prorrogado até a posse de seus substitutos, nos termos do Artigo 150, §5° da Lei
das S.A. Artigo 17°. A Diretoria € o 6rgao de representagao da Companhia, competindo-Lhe praticar todos os atos de gestao dos negécios sociais. Compete a cada um dos membros da
Diretoria, no ambito de suas fungdes e atribuigdes conforme previstas neste Estatuto Social: (i) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagGes da Assembleia Geral; (ii)
praticar, dentro das suas atribuicdes, todos os atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia e a consecucao do objeto social; e (iii) coordenar as atividades das sociedades
controladas da Companhia. Artigo 18°. A Diretoria serd composta por no maximo 3 (trés) Diretores, sendo 1 (um) Diretor Presidente e até 2 (dois) Diretores sem designagdo especifica,
todos com prazo de mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleicio para sucessivos mandatos. Artigo 19°. Ressalvados os casos previstos no gUnico deste Artigo, a Companhia sera
representada e somente serd considerada validamente obrigada por ato ou assinatura: (a) de dois diretores; (b) de um diretor com um procurador com poderes especificos; ou (c) de
dois procuradores com poderes especificos. §1°. A Companhia poderd ser representada isoladamente pelo Diretor Presidente, por um Diretor sem Designagéo Especifica ou um procurador
com poderes especificos na prética dos seguintes atos na pratica dos sequintes atos: (a) representagdo da Companhia em Assembleias e ReuniGes de Sécios de entidades das quais
participe; (b) representacdo da Companhia com poderes ad judicia, incluindo et extra, exceto para a prética de atos que importem rentincia a direitos; ou (c) pratica de atos de simples
rotina administrativa, inclusive os realizados fora da sede social, perante 6rgaos reguladores, reparticdes publicas, juntas comerciais, Justica do Trabalho, INSS, FGTS e seus bancos
arrecadadores, e outras entidades com 0 mesmo propdsito de atuacdo. §2°. Para fins da alinea “c” deste artigo, considera-se como atos de simples rotina administrativa aqueles que nao
importem em assuncdo e/ou desoneragao de obrigacdo pela Companhia para com terceiros, incluindo, mas ndo se limitando a assinatura de correspondéncias, declaragoes, notificagoes,
cartas, oficios, requerimentos, entre outros documentos ndo vinculativos. Artigo 20°. As procuragdes serdo outorgadas pela Companhia mediante a assinatura conjunta de 2 (dois)
Diretores, que estabelecerao os poderes do(a) procurador(a) e terdo sempre prazo determinado de vigéncia, excetuando-se as outorgadas para fins de representagao ad judicia, incluindo
et extra, e representagdes em processos administrativos, incluindo, mas sem limitar, perante 6rgaos ptiblicos, reguladores e autarquias. Capitulo V. Conselho Fiscal. Artigo 21°. A
Companhia tera um Conselho Fiscal, composto de 3 a 5 membros, e suplentes em igual nimero, que exercerd as atribuigoes e os poderes que Lhe sdo conferidos pela Lei das S.A. e
funcionara em cardter ndo permanente, somente sendo instalado, pela Assembleia Geral, mediante solicitagdo de acionistas representando o quérum exigido por lei. §1°. 0s membros
do Conselho Fiscal serao eleitos pela Assembleia Geral que aprovar a instalacdo do 6rgao e seus mandatos terminardo sempre na Assembleia Geral Ordinaria subsequente a sua eleicao.
§2°. Uma vez instalado o Conselho Fiscal, a investidura nos cargos far-se-a por termo lavrado em Livro préprio, assinado pelo membro do Conselho Fiscal empossado. §3°. Os membros
do Conselho Fiscal serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, pelo respectivo suplente. Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivosuplente
ocupard seu lugar. Nao havendo suplente, a Assembleia Geral serd convocada para proceder a eleigao de membro para completar o mandato remanescente. §4°. 0s membros do Conselho
Fiscal deverdo receber remuneragao, a ser fixada pela Assembleia Geral. Capitulo VI. Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras e Lucros. Artigo 22°. 0 exercicio social coincide com
oano civil. Ao término de cada exercicio social serdo elaboradas as demonstragées financeiras previstas em Lei. §1°. A Companhia poderd, a qualquer tempo, levantar balangos mensais,
trimestrais ou semestrais, em cumprimento a requisitos legais, ou para atender a interesses societarios, inclusive para a distribuicao de dividendos intermediarios ou intercalares e juros|
sobre o capital préprio, mediante deliberacdo dos acionistas e atendidos os requisitos legais. Estes dividendos e juros sobre o capital préprio, caso distribuidos, deverdo serimputados|
ao dividendo minimo obrigatdrio. §2°. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacdo, os eventuais prejuizos acumulados e a provisao para o imposto de|
renda. §3°. Do Lucro liquido do exercicio, apurado apds as dedugdes mencionadas no artigo anterior, 5% serdo destinados para a constituicao da reserva legal, até o limite legal. Artigo
23°. Os acionistas terao direito a um dividendo anual ndo cumulativo de pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) do Lucro liquido do exercicio, nos termos do Artigo 202 da Lei das S.A.,
a ser distribuido aos acionistas proporcionalmente a participacdo de cada acionista no capital social da Companhia, a titulo de dividendo minimo obrigatério. O saldo remanescente,
depois de atendidas as disposicdes legais, terd a destinagao determinada pela Assembleia Geral, observada a legislagao aplicavel. Todas as agdes ordindrias da Companhia participarao
em igualdade de condiges das distribui¢des de dividendos ou pagamentos de juros sobre capital préprio. Capitulo VII. Liquidacdo. Artigo 24°. A Companhia dissolver-se-a e entrara
em liguidacdo nos casos previstos em lei, cabendo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacdo e eleger o liquidante, ou liquidantes, e o Conselho Fiscal, caso seu funcionamento
seja solicitado por acionistas que perfagam o quérum estabelecido em lei, obedecidas as formalidades legais, fixando-Lhes os poderes e a remuneragao. Capitulo VIIL. Disposicdes Gerais.
Artigo 25°. A Companhia observara os acordos de acionistas arquivados na sede social e que nao conflitem com o disposto no presente Estatuto, cabendo a Administracdo abster-se de
registrartransferéncias de agdes ou outros valores mobilidrios contrarias aos respectivos termos e, ao Presidente das Assembleias Gerais, abster-se de computar os votos proferidos em
sentido contrdrio ao estabelecido em tais acordos. Artigo 26°. A Companhia, seus acionistas, diretores e os membros do Conselho Fiscal, se instalado, ficam obrigados a resolver por|
meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, toda e qualquer controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada ou oriunda da sua
condicdo de emissor, acionista, diretor ou membro do Conselho Fiscal, conforme o caso, em especial, as decorrentes das disposigoes contidas neste Estatuto Social e nas disposiges da|
Lei das S.A. Artigo 27°. E vedada a doagdio, pela Companhia, seja em espécie ou em bens, a quaisquer partidos politicos, campanhas eleitorais, candidatos e comités afins, seja direta ou

indiretamente. Artigo 28°. Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e requlados de acordo com as disposicdes da Lei das S.A.
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DM Securitizadora S.A.

CNPJ/ME n° 36.238.874,/0001-29 — NIRE 35.300.548.710
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 08 de agosto de 2025
1. Data, Hora e Local: Realizada no dia 08 de agosto de 2025, as 08:30 horas, na sede social da DM
Securitizadora S.A., sociedade anonima de capital fechado, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 36.238.874,/0001-
29, com sede na Cidade de Sao José dos Campos, Estado de Sao Paulo, na Avenida Cassiano Ricardo, n° 521,
Bloco 02, Sala 08, Bairro Parque Residencial Aquarius, CEP 12246-870 (“Companhia”). 2. Convocacéo e
Presenca: Dispensada a publicacao de edital de convocacéo, tendo em vista a presenca das acionistas repre-
sentando a totalidade do capital social, conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas,
na forma do § 4° do artigo 124, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das
S.A"). 3. Mesa: Sr. Denis Cesar Correia (“Presidente”); e Sr. Tharik Camocardi de Moura (“Secretério”). 4.
Ordem do Dia: (i) Deliberacéo sobre a alteracéo da razéo social da companhia de DMCard Securitizadora
S.A. para DM Securitizadora S.A; (ii) Deliberacao sobre a alteracao do artigo 1° do Estatuto Social da
companhia, para refletir a nova razao social aprovada, e a sua consequente consolidacao; (iii) Alteracao do
Artigo 15° do Estatuto Social da Companhia, para modificar a composicao da Diretoria, que passara a ser
composta apenas por um Diretor Presidente e um Diretor Financeiro, com a exclusao do cargo de Diretor sem
Designacao Especifica; (iv) Consolidacao do Estatuto Social da Companhia, em razao da alteracéo do item “/",
acima, e autorizacao para sua publicacao em formato resumido; e (v) Autorizacao para os administradores
tomarem todas as providéncias necessarias para efetivar a alteracao perante os drgaos competentes. 5.
Deliberacdes: Apos analisarem as matérias constantes da ordem do dia, as acionistas presentes, representando
a totalidade do capital social da Companhia, deliberaram por unanimidade, aprovar a lavratura da presente ata
na forma de sumario dos fatos ocorridos, contendo a transcricao apenas das deliberacoes tomadas, bem como:
a. Aprovar a alteracao da razao social da companhia de DMCard Securitizadora S.A. para DM Securitizadora
S.A. b. Aprovar a alteracao do artigo 1° do Estatuto Social, que passa a vigorar com a seguinte redacao: Artigo
1°. A DM Securitizadora S.A. (“Companhia”) é uma sociedade anénima de capital fechado, que se rege por
este Estatuto Social e pelas disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis. c. Aprovar a alteracao do Artigo 15°
do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar com a seguinte redacao: Artigo 15°. A Diretoria é
composta por um Diretor Presidente e um Diretor Financeiro, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com
mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicao. i. Resta ratificado o mandato dos seguintes membros
efetivos da Diretoria da Companhia, cujos mandatos seguirao vigentes até 15 de abril de 2026, conforme
aprovado na AGO de 15.04.2024: (I) Denis César Correia, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n° 20.446.916-8 SSP/SP, inscrito no CPF/
ME sob o n° 103.540.518-06, para o cargo de Diretor Presidente; e (I) Tharik Camocardi de Moura,
brasileiro, em uniao estavel, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 43.942.901-8
SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n° 369.358.358-79, ambos com endereco profissional na Avenida Cassiano
Ricardo n° 521, 3° Andar, Sala 15, Torre B, Bairro Parque Residencial Aquarius, CEP 12246-870, para o cargo
de Diretor Financeiro; ii. Fica, portanto, destituido o Diretor sem Designacao Especifica, Juan Pablo Garcia
Agudo, de suas funcdes administrativas, em razao da extincao do cargo ora aprovada. d. Os acionistas aprova-
ram a consolidacao do Estatuto Social da Companhia, refletindo as alteracoes aprovadas na presente Assembleia,
conforme texto consolidado constante do Anexo | desta ata, substituindo integralmente a redacao anterior.
Fica, também, autorizada a publicacao do Estatuto Social consolidado em formato resumido, nos termos do §
5° do artigo 130 da Lein® 6.404,/76, com a indicacdo de que a integra do documento estara disponivel na sede
da Companhia. e. Autorizar os administradores da companhia a tomarem todas as medidas necessarias para a
implementacao da alteracao aprovada, incluindo o protocolo e registro da ata e do Estatuto Social consolidado
perante a Junta Comercial e demais 6rgaos competentes. 6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram
encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata na forma de sumario, conforme o disposto no art. 130, §
1°, da Lei das S.A., a qual foi posteriormente lida, aprovada e assinada pela unanimidade das acionistas, junta-
mente com os membros da mesa. 7. Assinaturas: Mesa: Denis Cesar Correia, como Presidente, e Tharik
Camocardi de Moura, como Secretério. Acionistas: DM Instituicdo de Pagamento S.A., representada por Denis
Cesar Correia e Tharik Camocardi de Moura e DM Processamento de Dados e Central de Atentimento Ltda.,
representada por Denis Cesar Correia e Tharik Camocardi de Moura. Confere com a original lavrada em livro
préprio. Sao José dos Campos, 08 de agosto de 2025. Mesa: Denis Cesar Correia - Presidente; Tharik
Camocardi de Moura — Secretério. Acionistas: DM Instituicdo de Pagamento S.A. Denis César Correia —
Diretor Presidente, Tharik Camocardi de Moura — Diretor Financeiro; DM Processamento de Dados e Central
de Atendimento Ltda. Denis César Correia — Diretor Presidente, Tharik Camocardi de Moura - Diretor Financeiro.
Anexo | DM Securitizadora S.A. CNPJ/ME: 36.238.874/0001-29 NIRE: 35.300.548.710. Estatuto Social.
Capitulo I - Da Denominacao, Objeto, Sede e Duracao. Artigo 1°. A DM Securitizadora S.A. (“Companhia”’
¢é uma sociedade andnima de capital fechado, que se rege por este Estatuto Social e pelas disposicoes legais
que lhe forem aplicaveis. Artigo 2°. A Companhia tem por objeto (i) a aquisicao e securitizacao de quaisquer
direitos creditérios originados por atividades empresariais e de titulos e valores mobilirios lastreados em tais
ativos; (i) a emissao e a colocacao, privada ou junto aos mercados financeiro e de capitais, de qualquer titulo
ou valor mobiliario compativel com suas atividades, respeitados os tramites da legislacao e da regulamentacao
aplicaveis; (iii) a realizacao de negdcios e a prestacao de servicos relacionados as operacoes de securitizacao
de créditos supracitadas; e (iv) a realizacao de operacoes em mercados de derivativos, com a funcéo de prote-
cao de riscos de sua carteira de créditos. Paragrafo Primeiro — No &mbito das operacdes de securitizacao de
direitos creditérios e emisses de titulos e valores mobilidrios realizadas pela Companhia: (a) somente sera
permitida a recompra de tais direitos creditdrios por seus cedentes originais, se realizada a vista e (b) sera
permitida a substituicao dos direitos creditorios, nos termos a serem definidos nos respectivos instrumentos de
emissao dos titulos e valores mobiliarios celebrados pela Companhia. Paragrafo Segundo - Estéo incluidas no
objeto social da Companhia as seguintes atividades: (a) a gestao e a administracao dos direitos creditorios
supracitados; (b) a aquisic@o e a alienacao de titulos representativos de direitos creditorios; (c) a recompra, a
revenda ou o resgate de titulos e valores mobilidrios de sua propria emissao nos mercados financeiro e de
capitais; (d) a prestacao de servicos envolvendo a estruturacao de operacdes de securitizacao; e (e) a prestacao
de garantias para os titulos e valores mobiliarios por ela emitidos. Paragrafo Terceiro — Até o pagamento integral
dos valores representados pelos titulos e valores mobiliarios emitidos pela Companhia, fica vedada a prética
dos seguintes atos, observados os termos previstos na documentacao dos titulos e valores mobiliarios a serem
emitidos pela Companhia: (a) transferéncia do controle da Companhia; (b) incorporacéo, fusao, cisao ou disso-
lucdo da Companhia; e (c) cessao dos direitos creditorios objeto de suas operacdes de securitizacao, ou atri-
buicao de qualquer direito sobre os mesmos, ao(s) controlador(es) da Companhia, ou a qualquer pessoa a eles
ligada(s), em condicoes distintas das previstas na documentacao relativa a emissao dos titulos e valores
mobiliarios pela Companhia. Paragrafo Quarto — O disposto no Paragrafo Terceiro acima nao se aplicara caso
haja prévia autorizacao dos detentores de 50% (cinquenta por cento) ou mais do valor nominal de referidos
titulos e valores mobiliarios, excluidos de tal computo aqueles eventualmente detidos pelo(s) controlador(es) da
Companhia, sociedade(s) coligada(s) ou submetida(s) a controle comum, em assembleia geral especificamente
convocada e realizada segundo as normas legais e regulamentaresaplicaveis. Paragrafo Quinto — Tendo em vista
que a formalizacéo dos atos descritos nos subitens (a) e (b) do Paragrafo Terceiro acima é realizada total ou
parcialmente nos Livros de Registro de Acoes da Companhia, os acionistas declaram estar cientes e de acordo
com as vedacoes previstas no Paragrafo Terceiro, sendo que qualquer operacao realizada em desacordo com
o ali disposto sera considerada nula de pleno direito, nao sendo oponivel a Companhia ou a terceiros. Paragrafo
Sexto — A Companhia nao podera constituir subsidiarias ou participar de quaisquer outras sociedades ou grupo
de sociedades. Artigo 3°. A Companhia tem sua sede e foro na Avenida Cassiano Ricardo, n° 521, bloco 02,
sala 08, Bairro Parque Residencial Aquarius, CEP 12246-870, em Sao José dos Campos/SP, podendo, por
deliberacao da Assembleia Geral, abrir, transferir e extinguir sucursais, filiais, agéncias, escritorios e quaisquer
outros estabelecimentos, em qualquer parte do territorio nacional e no exterior. Artigo 4°. A Companhia tera
prazo indeterminado de duracao. Capitulo Il - Do Capital Social e das Acoes. Artigo 5°. O capital social é de
R$ 100.000,00 (cem mil reais), totalmente subscrito e integralizado, dividido em 100.000 (cem mil) acdes
ordinarias nominativas, sem valor nominal. Paragrafo Unico — Cada acao ordinaria confere ao seu titular o direito
\.@ um voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais, as quais serao tomadas na forma da legislacao aplicavel,

sem prejuizo do disposto neste Estatuto Social. Artigo 6°. Os acionistas terao preferéncia na subscricao de)
novas acoes decorrentes do aumento do capital social, fixando-se o prazo de 30 (trinta) dias contados da data
da publicacao da respectiva deliberacao para o exercicio de preferéncia. Capitulo Ill - Da Assembleia Geral.
Artigo 7°. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término
do exercicio social, reunindo-se ainda extraordinariamente sempre que os interesses sociais ou a lei assim exi-
girem. Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral sera convocada na forma da lei, independentemente das for-
malidades de convocacao, sera considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionis-
tas. Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente ou, na sua auséncia, por
quem a Assembleia Geral indicar. O presidente da Assembleia Geral escolhera um dos presentes para secreta-
rig-lo. Paragrafo Terceiro — O acionista pode fazer representar-se na Assembleia Geral por procurador, constituido
na forma do artigo 126 da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S/A"). Artigo
8°. As deliberacoes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes previstas em lei e neste Estatuto Social,
serao tomadas por acionistas que representem a maioria absoluta do capital social votante da Companhia, nao
se computando os votos em branco. Artigo 9°. A Assembleia Geral da Companhia terd competéncia para
deliberar sobre as matérias previstas na Lei das S/A e sobre as seguintes matérias, respeitando o quérum
qualificado equivalente a aprovacao de acdes representativas de 75% (setenta e cinco por cento) do capital
votante da Companhia: a) a declaracdo e/ou o pagamento de dividendos ou qualquer outra forma de distribuicao
de lucros pela Companhia, incluindo juros sobre capital proprio, observado o disposto no Capitulo VIl do presente
Estatuto Social; b) fixacao de orientacoes gerais dos negocios da Companhia; c) eleicao e destituicao dos
Diretores da Companhia e fixacao das respectivas atribuicoes, observado o que a respeito dispuser o presente
Estatuto Social; d) fiscalizacao da gestao dos Diretores, exame, a qualquer tempo, dos livros e documentos da
Companhia, bem como solicitacao de informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracao ou
sobre quaisquer outros atos; e) qualquer alteracao no Estatuto Social da Companhia, observado o disposto no
Paréagrafo Primeiro abaixo; f) manifestar-se sobre o relatério da administrac@o e as contas da Diretoria; g)
previamente & celebracao de todos e quaisquer contratos, cujo valor seja superior a RS 1.000.000,00 (um
milhdo de reais); h) deliberar sobre a emissao de acdes, bonus de subscricao ou titulos e valores mobiliarios,
incluindo, mas nao se limitando a emissao de debéntures, fixando o preco de emissao, forma de subscricéo e
integralizacao, prazo e forma para o exercicio do direito de preferéncia e outras condicoes da emissao, obser-
vado o disposto no Paragrafo Primeiro abaixo; i) autorizar a alienacao de bens do ativo permanente, a consti-
tuicao de onus reais e a prestacao de garantias a obrigacdes de terceiros, observado o disposto no Artigo 22,
Paragrafo Terceiro acima; j) escolher e destituir os auditores independentes; k) discutir e votar as demonstracoes
financeiras do exercicio; 1) eleger os membros do Conselho Fiscal, quando for o caso; e m) aprovar qualquer
fusao, cisao, incorporacao e dissolucao da Companhia, observado o disposto no Artigo 22, Paragrafo Terceiro
acima. Paragrafo Primeiro — Dependerao da prévia e expressa autorizacao dos detentores dos titulos e valores
mobilidrios emitidos pela Companhia, conforme disposicoes previstas nos respectivos instrumentos de emissao
dos referidos titulos e valores mobilidrios, as deliberacoes da Assembleia Geral referentes a: (a) alteracoes deste
Estatuto Social, desde que modifiqguem os Artigos 2° e/ou 9° e/ou o Capitulo VIl abaixo; (b) a emissao de acoes,
salvo se totalmente subscritas e integralizadas pelos préprios acionistas da Companhia, nas proporcoes das
acoes atualmente detidas, e se tais novas acoes, conforme o caso, forem automaticamente submetidas a
eventual garantia de alienacao fiducidria de acdes prestada em garantia das operacdes de securitizacao de
direitos creditorios e emissoes de titulos e valores mobiliarios realizadas pela Companhia nos termos do subitem
(h) acima; e (c) debéntures ou quaisquer outros titulos e valores mobilidrios, acima dos eventuais limites previa-
mente autorizados nos instrumentos de emissao dos titulos e valores mobiliarios emitidos pela Companhia, nos
termos do subitem (h) acima. Paragrafo Segundo — Os acionistas poderao alienar fiduciariamente suas acoes
de emissao da Companhia, desde que em garantia das operacdes de securitizacao de direitos creditorios e
emissoes de titulos e valores mobiliarios realizadas pela Companhia, hipétese em que deverao ser observadas
quaisquer outras restricoes ao exercicio do direito de voto dos acionistas que venham a ser previstas no res-
pectivo instrumento de alienacao fiduciaria de acdes, sob pena de tais votos serem considerados nulos de pleno
direito, nao sendo oponiveis a Companhia ou a terceiros quaisquer atos praticados pela Companhia em decor-
réncia de tais votos. Capitulo IV - Da Administracao. Artigo10°. A administracao da Companhia compete a
Diretoria. Artigo 11°. Os membros da Diretoria devem assumir seus cargos dentro de 30 (trinta) dias contados
das respectivas datas de nomeacao, mediante assinatura de Termo de Posse no livro de atas da Diretoria,
permanecendo em seus cargos até a investidura dos novos administradores eleitos. Artigo 12°. A Assembleia
Geral fixara a remuneracéo individual de cada Diretor da Companhia. Capitulo V - Da Diretoria. Artigo 13°. A
Diretoria é o 6rgao de representacao da Companhia, competindo-he praticar todos os atos de gestao dos
negocios sociais. Artigo 14°. A Diretoria nao € um érgao colegiado, podendo, contudo, reunir-se a critério do
Diretor Presidente para tratar de aspectos operacionais. Artigo 15°. A Diretoria € composta por um Diretor
Presidente e um Diretor Financeiro, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos,
sendo permitida a reeleicao. Artigo 16°. A representacao ativa e passiva da Companhia, em juizo ou fora dele,
sera sempre exercida (i) em conjunto pelo Diretor Presidente e pelo Diretor Financeiro; ou (i) por qualquer
Diretor em conjunto com 1 (um) procurador, devidamente constituido, em todos os atos que criem obrigacoes
para a Companhia ou desonerem terceiros de obrigacdes para com a Companhia. Paragrafo Unico — A outorga
de procuracao em nome da Companhia dependera da assinatura conjunta do Diretor Presidente e do Diretor
Financeiro e devera conter, expressamente, os poderes outorgados e o prazo de vigéncia, sendo que as procu-
racoes ad judicia poderao ser por prazo indeterminado, respeitando-se na outorga dos respectivos mandatos
os limites e restricoes impostos neste Estatuto Social. Artigo 17°. Nao obstante o disposto no Artigo 9° acima,
todos e quaisquer atos necessarios e convenientes a administracao da Companhia deverao observar quéruns,
procedimentos e restricdes previstos no Acordo de Acionistas da DMCard Participacoes S.A., sociedade por
acoes, devidamente inscrita no CNPJ/ME sob o n!!' 45.586.447,/0001-22, com sua sede localizada na Cidade
de Sao José dos Campos, Estado de Sao Paulo, na Avenida Cassiano Ricardo, n® 521, Sala 12, Bloco 2, Bairro
Parque Residencial Aquarius, CEP 12246-870, devidamente arquivado na sede social de referida companhia
(“Acordo de Acionistas”), sendo considerado nulo de pleno direito todo ato ou deliberacao praticado em desacordo
com referido Acordo de Acionistas. Capitulo VI - Do Conselho Fiscal. Artigo 18°. O Conselho Fiscal somente
sera instalado a pedido dos acionistas e possui as competéncias, responsabilidades e deveres definidos em lei.
Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal € composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros
efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral. Paragrafo Segundo — O Conselho Fiscal
podera reunir-se sempre que necessario, mediante convocacao de qualquer de seus membros, lavrando-se em
ata suas deliberacdes. Capitulo VII - Do Exercicio Social, Demonstracées Financeiras e Lucros. Artigo 19°.
0O exercicio social tera inicio 01 de janeiro e término em 31 de dezembro. Ao término de cada exercicio social
serao elaboradas asdemonstracoes financeiras previstas em lei. Artigo 20°. Do lucro liquido apurado em cada
exercicio social, ajustado nos termos do artigo 202 da Lei das S/A, 25% (vinte e cinco por cento) sera obriga-
toriamente destinado aos acionistas, como dividendos, na proporcao das acoes que 0s mesmos possuirem.
Paragrafo Primeiro — No exercicio social em que a distribuicao do lucro for incompativel com a situacao financeira
da Companhia, 0 mesmo podera ser retido, observando-se as disposicoes dos §§ 4° e 5° do artigo 202 da Lei
das S/A. Paragrafo Segundo - O saldo de lucros do exercicio findo ou dos lucros acumulados ficara a disposicao
da Assembleia Geral, a qual determinara a sua distribuicao no todo ou em parte. Paragrafo Terceiro — Quando
todos os acionistas presentes na Assembleia Geral Ordinaria concordarem, o dividendo previsto no caput podera
ser dispensado, no todo ou em parte. Capitulo VIl - Da Liquidacao da Companhia. Artigo 21°. A Companhia
se dissolvera e entrara em liquidacdo nos casos previstos em lei, cabendo a Assembleia Geral estabelecer o
modo de liquidacao e eleger o liquidante, ou liquidantes, e o Conselho Fiscal, que deverao funcionar no periodo
de liquidacao, fixando- Ihes os poderes e remuneracao. Capitulo IX - Das Disposicoes Finais. Artigo 22°. E
vedado a Companhia conceder financiamento ou garantias de qualquer espécie a terceiros, sob qualquer
modalidade, para negécios estranhos aos seus interesses sociais. Artigo 23°. Os casos omissos neste Estatuto
Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das S/A.
Capitulo X - Arbitragem. Artigo 24°. Qualquer controvérsia, disputa ou reclamacao decorrentes deste Estatuto
Social ou a ele relacionados, incluindo, mas nao se limitando a, quaisquer questoes relacionadas a existéncia,
validade, interpretacao ou Inadimplemento, deverao ser solucionadas de forma definitiva por arbitragem, na
forma estabelecida no Acordo de Acionistas. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob
o n°303.900/25-8 em 27/08/2025. Marina Centurion Dardani — Secretéria Geral.
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[ CSD Central de Servicos de Registro e Depo-

sito aos Mercados Financeiro e de Capitais S.A.
CNPJ/MF n° 30.498.377/0001-83 - NIRE 35.300.519.973
Ata de Reunido Extraordinaria do Conselho de Administracao
realizada em 1° de agosto de 2025. Lavrada na Forma de Sumario
1. Data, Hora e Local: Realizada no dia 1° de agosto de 2025, as 16h00, por meio eletrénico nos termos da
IN/DREI n® 81/20, conforme alterada. 2. Convocacao e Presenca: Dispensada a convocacao tendo em vista
a presenca e/ou boletim/indicacao de voto de todos os membros do Conselho de Administracao da Companhia
(“Conselho”), nos termos do artigo 124, paragrafo 4° da Lei n® 6.404/76. 3. Mesa: Carlos Eduardo Andreoni
Ambrosio, como Presidente e Daniel Corréa de Miranda, como Secretério. 4. Ordem do Dia: Analisar, discutir
e: (1) aprovar: (i) Regimento Interno do Comité de Etica; (ii) Politica de Investimento; (iii) Regimento Interno da
Estrutura de Fiscalizacao e Superviséo; (iv) Politica de Gestéo de Riscos e Controles Internos; (v) Metodologia
de Gestao de Riscos e Controles Internos; (vi) Politica de Gestao de Continuidade de Negocios; (vii) Plano de
Continuidade de Negdcios e Recuperacéo de Desastres; (viii) Plano de Recuperacao ou Saida Ordenada; (ix)
Matriz de Riscos; (x) Matriz de Riscos Gerais; (xi) Plano de Gestéo de Crise; (xii) Business Impact Analysis — BIA.
5. Deliberacoes: Apds apresentar atualizacoes gerais sobre a Companhia, foi discutida a matéria da ordem
do dia e apresentadas as informacdes gerais e relevantes sobre a matéria discutida, os membros presentes
do Conselho de Administracao, por unanimidade de votos, deliberaram pela aprovacao de todos os pontos. 6.
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Reunido, da qual se lavrou a presente Ata que foi
lida, achada conforme e aprovada por todos os conselheiros e assinada de forma eletronica, nos termos do
artigo 10, paragrafo 2° da Medida Provisdria 2.200-1/01. (A presente Ata é copia fiel do documento original
lavrado em livro proprio). Sao Paulo, 1° de agosto de 2025. Carlos Eduardo Andreoni Ambrésio; Edivar Vilela
de Queiroz Filho; Daniel Mendonca Pareto; Luis Otavio Saliba Furtado; Marco Racy Kheirallah; Vivian Yu Wai Yiu;
Norberto Lanzara Giangrande Junior; Daniel Corréa de Miranda — Secretario. Junta Comercial do Estado de Sao
\ Paulo. Certifico o registro sob o n° 305.282/25-6 em 28/08/2025. Marina Centurion Dardani - Secretéria Geral. J

B.Drops S.A.

CNPJ/MF n° 12.787.333/0001-91 - NIRE 35.300.508.661
Edital de Convocacao - Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria

Os Acionistas da B.Drops S.A. (“Companhia”) sao convocados para se reunirem em Assembleia Geral
Ordinaria, a ser realizada no dia 16 de setembro de 2025, as 16h00, na sede da Companhia, situada
na Rua Jeronimo da Veiga, n° 164, 5° andar, conjunto F.H., Jardim Europa, Sao Paulo/SP, CEP
04536-000. Ordem do Dia — Assembleia Geral Ordinaria: 1. Tomar as contas dos administradores,
examinar, discutir e votar as demonstracdes financeiras relativas ao exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2024; 2. Deliberar sobre a destinacao do resultado do exercicio social de 2024; 3. Eleger
os membros da Diretoria para novo mandato com duracdo de 1 (um) ano, a se encerrar na data da AGO
que aprovar as contas do exercicio findo em 31/12/2025. (André Nitrini Guidolin — Diretor Presidente,
Frederico Cristiano Naspolini Viante — Diretor sem designacao especifica e Felipe Gustavo Naspolini Viante
- Diretor sem designacao especifica); Os documentos relacionados aos assuntos a serem deliberados na
Assembleia Geral estarao disponiveis na sede da Companhia para consulta e serao enviados aos Acionistas
que solicitarem a sua participacao na Assembleia Geral, nos termos desse edital de convocacao, publicados
conforme descrito pelo Art. 294, |ll, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada. Os
Acionistas que venham a ser representados por procuradores na Assembleia Geral deverao apresentar o
instrumento de procuracao valida, nos termos do Estatuto Social da Companhia e da legislacao aplicavel.
Sao Paulo, 02 de setembro de 2025. Frederico Cristiano Naspolini Viante — Diretor.
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Qualicorp Consultoria e

Corretora de Seguros S.A.
CNPJ/MF n° 11.992.680/0001-93 - NIRE 35.300.379.560 — CVM n° 22497 — Companhia Aberta
Ata de Reuniao do Conselho de Administracao realizada em 06 de agosto de 2025

Data, Hora E Local: Ao 6° (sexto) dia do més de agosto de 2025, as 18h00, em reuniao realizada de forma
exclusivamente digital, em conformidade com Artigo 19 do Regimento Interno do Conselho de Administra-
cao. Convocacao E Presenca: Dispensada a convocacao por estar presente a totalidade dos membros
do Conselho de Administracao, os Srs. Bernardo Dantas Rodenburg, Luis Felipe Cruz, Murilo Ramos Neto,
Ricardo Bottas Dourado dos Santos e Ricardo Saad Affonso, nos termos do Artigo 20, § 2° do Estatuto Social
da Companhia e Artigo 16 do Regimento Interno do Conselho de Administracao. Mesa: Presidente: Murilo
Ramos Neto; e Secretéria: Aline Vieira Ferraz. Ordem do Dia: Deliberar sobre as seguintes matérias: (i)
aprovacao da alienacéo, pela Companhia e sua subsidiaria, a Qualicorp Administracéo e Servicos Ltda.,
sociedade limitada com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, n° 1.106,
12° andar, parte, Bela Vista, CEP 01310-914, inscrita no CNPJ sob n° 03.609.855/0001-02 (“Qualicorp
Servicos”), da integralidade das quotas representativas do capital social da controlada da Companhia, a
Gama Saude Ltda., sociedade limitada com sede na Cidade de Barueri, Estado de Sao Paulo, na Alameda
Xingu, n° 512, 17° andar, sala 1704 (parte), Alphaville Centro Industrial e Empresarial, CEP 06455-030,
inscrita no CNPJ sob n° 02.009.924,/0001-84 (“Gama”), (“Operacaa”); e (ii) a autorizacdo da pratica, pela
Diretoria e/ou procuradores da Companhia e de suas subsidiarias, de todos os atos que forem necessarios a
efetivacao da deliberacao tomada com relacao a matéria objeto desta ordem do dia, incluindo a celebracao
do respectivo Contrato de Compra e Venda de Quotas e Outras Avencas, bem como de quaisquer contratos
ou documentos acessorios necessarios para consumacao da Operacao. Deliberacdes: Apds exame e
discusséo de todos os assuntos da ordem do dia, os membros do Conselho de Administracao decidiram,
por unanimidade de votos e sem reservas: (i) Conforme material apresentado e disponibilizado pela diretoria
aos Membros do Conselho de Administracao e arquivado na Companhia, aprovar a alienacao da Gama e
realizacao da Operacao; e (i) Autorizar a pratica, pela Diretoria e/ou procuradores da Companhia e de
suas subsidiarias, de todos os atos que forem necessarios a efetivacao da conclusao das negociaces
da Operacao, incluindo a prética de todos os atos e a assinatura de quaisquer instrumentos necessarios a
efetivacao da Operacao. 6. Aprovacao e Assinatura da Ata: Nada mais havendo a ser tratado, lavrou-se
a presente ata, a qual, apds lida e aprovada, foi assinada por todos os Conselheiros presentes. Sao Paulo,
6 de agosto de 2025. Presidente — Murilo Ramos Neto; Secretaria — Aline Vieira Ferraz. Membros
presentes do Conselho de Administracdo: Murilo Ramos Neto, Bernardo Dantas Rodenburg, Ricardo
Saad Affonso, Luis Felipe Cruz e Ricardo Bottas. Certifico, para os devidos fins, que o presente documento
é um extrato da ata lavrada em livro proprio, nos termos do Paragrafo 3° do Artigo 130 da Lei das S.A.
Aline Vieira Ferraz — Secretaria. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o n°
| 301.589/25-2 em 22/08/2025. Marina Centurion Dardani — Secretaria Geral. )
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