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DATA MERCANTIL

Ferzol Participacoes S.A.
CNPJ 54.454.216/0001-56 - NIRE 35300636775
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria

| - Data, hora e local: No dia 30 de agosto de 2.024, as 08:00 horas, na sede social da Ferzol Participacdes S.A. (“Companhia”),
localizada na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida Doutora Ruth Cardoso, n® 8.501, 172 andar, bairro Pinheiros,
CEP:05.425-070. Il - Convocacao e Presenca: Dispensada a convocagéo prévia, nos termos do Artigo 124, § 4° da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1.976 (“Lei das S.A”"), tendo em vista 0 comparecimento de todos os acionistas representando a totalidade
do capital social da Companhia, conforme assinaturas constantes no Livro de Registro de Presenca de Acionistas da Ferzol
Participagoes S.A. lll - Mesa: Presidente: Antonio Claudio Pazianotto Junior. Secretario: Felipe Papa Santos de Moraes. IV — Or-
dem do dia: a) Alteracao do endereco da sede da Companhia; b) Aumento do Capital Social, mediante a emissdo de novas
acoes ordinarias; ¢) Proposta de Reforma do Estatuto Social; d) Aquisicao de iméveis pela Companhia. V — Lavratura da ata:
forma sumaria, nos termos do Artigo 130, paragrafo 1, da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1.976. VI — Deliberagoes: Apés o
exame e discussdo das matérias constantes da ordem do dia, deliberou-se, sem ressalvas e por unanimidade: a) Alteracao do
endereco da sede da Companhia: Foi esclarecido pelo Senhor Presidente que o coworking onde esta localizada a sede da
Companhia terd suas atividades encerradas no dia 31 de agosto de 2.024. Diante disto, foi apresentado aos acionistas a propos-
ta de alteragé@o do enderego da sede para a Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 1.485, 1° e 2° andar, Jardim Paulistano, CEP:01.451-
001, localizada no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo. Colocada a matéria em votagao, os acionistas aprovaram por
Unanimidade e sem ressalvas a proposta de alteragao de endereco da sede da Ferzol Participagdes S.A. b) Aumento do Capital
Social, mediante a emissao de novas agdes ordinarias: Inicialmente, foi esclarecido pelo Senhor Presidente que o Capital Social
atual da Companhia é de R$10.000,00 (dez mil reais), divididos em 10.000 (dez mil) acdes ordinarias, nominativas, sem valor
nominal, totalmente subscrito e integralizado. Com base no Artigo 170 da Lei n® 6.404/76, foi apresentada a proposta de aumento
de capital em R$3.610.000,00 (trés milhdes, seiscentos e dez mil reais), totalmente destinados a conta do capital social, median-
te a emissdo de 3.610.000,00 (trés milhdes, seiscentas e dez mil) agdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal, as quais
deverao ser integralizadas pelos atuais acionistas através de pagamento em moeda corrente nacional, bens méveis ou bens
imoveis. Desta forma, o capital social de R$10.000,00 (dez mil reais) fica aumentado para R$3.620.000,00 (trés milhdes seiscen-
tos e vinte mil reais), divididos em 3.620.000 (trés milhdes seiscentas e vinte mil) agoes ordindrias, nominativas e sem valor no-
minal, podendo tais novas agdes serem integralizadas até a data de 31 de julho de 2.025. O Senhor Presidente esclareceu que
os Boletins de Subscri¢cao foram arquivados na sede da Companhia e devidamente autenticados pela mesa. Os acionistas, neste
ato, renunciaram expressamente ao seu direito de preferéncia na subscricao das novas agoes emitidas, nos termos do Artigo 171
da Lei das S.A., declarando que tal rentincia é consensual, ndo gerando prejuizo aos interesses dos acionistas. Colocada a ma-
téria em votacao, os acionistas aprovaram por Unanimidade e sem ressalvas a presente proposta de aumento de capital na forma
acima. ¢) Reforma do Estatuto Social: Ato continuo, o Senhor Presidente esclareceu que em razao da alteragc@o do endereco da
Companhia, bem como do aumento de capital acima mencionado, seria necessario a alteracdo do Artigo 2° e 5°. Apresentada as
novas redacdes dos Artigos 2%, 52 e os demais Artigos do Estatuto Social da Ferzol Participagdes S.A., que, para melhor visuali-
zagao e apreciagdo dos acionistas, foi exposto por meio do quadro comparativo, devidamente descritas e pormenorizadas no
Anexo |. Por fim, foi colocada a matéria em votagdo, sendo aprovada por Unanimidade e sem ressalvas a Reforma do Estatuto
Social, consolidando o Estatuto Social conforme na forma do Anexo Il. d) Aquisicdo de imdveis pela Companhia: Por fim, foi
apresentada pelo Senhor Presidente a proposta de aquisicao de imoveis pelo valor maximo de R$ 2.600.000,00 (dois milhdes e
seiscentos mil reais) até o dia 31 de dezembro de 2.024. Colocada a materia em votagao, os acionistas aprovaram por Unanimi-
dade e sem ressalvas a aquisicdo de bens iméveis e concederam plenos poderes ao Diretor Presidente, Antonio Claudio Pazia-
notto Junior, para praticar todos os atos necessarios a efetivagdo das compras, incluindo as negociacdes de precos, assinatura
de escrituras e contratos de compra e venda, pagamento das despesas cartorarias para a efetiva transmiss@o dos bens iméveis
para a Companhia, pagamento de impostos relativos as transacdes, celebragao de contratos e qualquer outro ato necessario,
sendo que eventuais variacdes de preco relevantes deverdo ser ratificadas em nova Assembleia Geral Extraordinaria. VIl — En-
cerramento: Oferecida & palavra a quem dela quisesse fazer uso e ninguém, se manifestando, foram encerrados os trabalhos e
suspensa a Assembleia pelo tempo necessario a lavratura da presente ata, a qual foi lida, aprovada por unanimidade e assinada
— Esta ata é copia fiel da lavrada em livro préprio. Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, 30 de agosto de 2.024. Mesa:
Antonio Claudio Pazianotto Junior - Presidente; Felipe Papa Santos de Moraes - Secretario. Estatuto Social - Capitulo | -
Denominacéo, Sede, Objeto e Duragao - Artigo 1°. Ferzol Participagdes S/A, € uma sociedade andnima de capital fechado e
reger-se-a por este Estatuto, pelas disposicoes legais e regulamentares em vigor, que lhe forem aplicaveis. Artigo 2°. A sociedade
tem sede e foro na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 1.485, 12 e 2° andar, Jardim
Paulistano, CEP:01.451-001, e poderd, a critério da Assembleia Geral, respeitadas as prescri¢des legais, abrir, manter e fechar
escritérios, dependéncias, agéncias ou filiais, em qualquer outra parte do territorio nacional ou exterior, observadas as disposi-
coes legais regulamentares em vigor, com o objetivo de desenvolver suas atividades na forma e limites aqui definidos. Artigo 3°.
A sociedade tem por objeto: a) Compra e venda de iméveis proprios; b) Aluguel de iméveis préprios; ¢) Holding de Instituicoes
Né&o-Financeiras; d) Exploragédo de atividades agricolas, incluindo o cultivo e comercializagao de lavouras temporérias, por si ou
em conjunto com terceiros; ) Exploracao de atividades agricolas, incluindo a criacdo, engorda, recria e comercializacao de ani-
mais, inclusive para corte, por si ou em conjunto com terceiros; f) Exploragao de parcerias e/ou arrendamentos rurais ou urbanos;
e g) A gestéo e/ou participagao em outras sociedades de qualquer ramo ou atividades comerciais, industriais, prestadoras de
servicos ou sociedades andénimas, de origem nacional e/ou estrangeiras em qualquer lugar do pais e fora dele, como sdcia,
acionista, quotista ou membro de conselho. Paragrafo Unico. A Companhia podera dedicar-se a todas as atividades que, direta ou
indiretamente, se relacionem com seu objeto social e que sejam convenientes aos interesses sociais. Artigo 4°. O prazo de dura-

40 da sociedade é indeterminado. Capitulo Il — Do Capital Social e Acdes - Artigo 5°. O Capital Social é de R$3.620.000,00
trés milhdes seiscentos e vinte mil reais), dividido em 3.620.000 (trés milhdes seiscentas e vinte mil) acdes ordindrias, nominati-
vas e sem valor nominal. Paragrafo 1°. A titularidade das acdes so sera considerada pela inscricdo do nome do acionista no livro
de Registro de A¢oes Nominativas. Paragrafo 2°. Qualquer transferéncia de agdes sera feita por meio da assinatura do respectivo
termo no livro de Transferéncia de Acoes Nominativas. Paragrafo 3°. Em caso de solicitacdo de qualquer dos acionistas, a Com-
panhia emitira certificados de acdes. Paragrafo 4°. Os certificados de acdes deverdo ser assinados pelo Diretor Presidente ou por
1 (um) procurador legalmente constituido com poderes especiais para tanto. Paragrafo 5°. Observadas as condigdes previstas
neste Estatuto Social e legislagao aplicavel, cada acao Ordinaria correspondera a 1 (um) voto nas deliberacdes das Assembleias
Gerais. Artigo 6°. Independentemente de reforma estatutéria, o capital social podera ser aumentado, na forma do Artigo 168 da
Lei n® 6.404, de 1976, até o valor de R$20.000.000,00 (vinte milhdes de reais). Paragrafo 1°. Nas emissoes de agdes ou bénus de
subscricdo, a Companhia comunicara aos acionistas a deliberagao da Diretoria Executiva acerca do aumento do capital social,
informando todas as caracteristicas e condicdes da emissao. Paragrafo 2°. Competird a Assembleia Geral fixar as espécies de
acoes a serem subscritas, podendo ser Ordinarias e/ou Preferenciais, assim como o prego, o nimero, o prazo e as condigoes de
subscricéo e integralizacao. Paragrafo 3°. As agoes preferenciais serdo todas nominativas, de uma so classe, sem direito a voto e
sem valor nominal e nao poderao ultrapassar 50% (cinquenta por cento) do total das emitidas. Paragrafo 4°. A vantagem das
acoes preferenciais consistira em prioridade de seus titulares na distribuicao de dividendos minimos obrigatérios. Paragrafo 5°. O
acionista que nao integralizar as agoes subscritas ficara constituido de pleno direito em mora, sendo considerado remisso, poden-
do a Companhia a sua escolha: a) Promover contra ele e os demais responsaveis solidarios, processo de execugdo para cobrar
a importancia devida, nos termos do Artigo 107 da Lei n® 6.404, de 1976, respondendo nesse caso pelo pagamento do principal
acrescido da atualizacdo monetaria, juros de 1% (um por cento) ao més ou fragdo pro rata die, contados do dia do vencimento da
obrigagao, e multa de 10% (dez por cento) do valor em atraso e nao integralizado; b) Oferecer as a¢des dele a venda, fazendo-o
por conta e risco exclusivos dele; ¢) Adquirir as acdes, mantendo-as em tesouraria, nos termos do Artigo 92 deste Estatuto Social.
Artigo 7°. As acgdes sdo indivisiveis perante a Companhia, que reconhece apenas 01 (um) proprietario para,cada uma delas,
aplicando-se, quanto aos casos em que a acdo pertencer a mais de uma pessoa, as disposi¢oes do Paragrafo Unico do Artigo 28
da Lei das Sociedades Andénimas. Artigo 8°. A Companhia podera adquirir suas préprias acdes, sem reducao do capital subscrito,
mediante aplicagdo de saldo de lucros acumulados, reserva de capital ou por doagao, mediante deliberacao da Assembleia Geral.
Paréagrafo 1°. As agdes assim adquiridas serao mantidas em tesouraria, sendo que o capital em circulagao da Companhia corres-
pondera ao subscrito, menos as acdes em tesouraria. Paragrafo 22. As acdes adquiridas pela Companhia, enquanto mantidas em
tesouraria, ndo terao direito de voto nem participagao dos dividendos votados ou de acoes novas distribuidas. Paragrafo 3°. Por
deliberacao do Conselho Fiscal, se em funcionamento, a Companhia podera recolocar ou vender acdes mantidas em tesouraria.
Capitulo Ill - Dos Orgaos Sociais - Artigo 9°. A Companhia tem como 6rgéos sociais: a) Assembleia Geral; b) Diretoria Executi-
va; ¢) Conselho Fiscal. Paragrafo 1°. Ressalvadas as disposicdes previstas neste Estatuto Social, os membros que integrarem a
Diretoria Executiva nao poderao exercer funcdes cumulativas e simultaneas no Conselho Fiscal. Paragrafo 2°. O prazo dos man-
datos dos membros da Diretoria Executiva se estende até a investidura dos novos membros eleitos. Paragrafo 3°. Os membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, se instituido, estao sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres e responsabilidades
previstos nos Artigos 145 a 158 da Lei n° 6.404 de 1976. Paragrafo 4°. Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
se instituido, tomar&@o posse mediante assinatura de termo nos respectivos livros de Atas. Paragrafo 5°. A remuneragdo dos mem-
bros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, se instituido, sera fixada anualmente em Assembleia Geral, respeitando os
moldes de remuneracgao previsto no Artigo 162, § 3° da Lei 6.404/76. Paragrafo 6°. Nao havera remuneragao cumulativa, de modo
que os membros da Diretoria Executiva e do Conselho fiscal farao jus ao recebimento de Gnica remuneragdo, nos termos a serem
deliberados em Assembleia Geral, caso simultaneamente exercam fungdes em algum desses 6rgdos em Companhias ou empre-
sas controladas, coligadas, controladoras ou quaisquer outras que integrem ou venham a integrar o mesmo grupo da Companhia.
Paragrafo 7°. Qualquer beneficio que seja concedido aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, caso instituido,
além da remunerag&o prevista neste Artigo, dependera de aprovacdo em Assembleia Geral. Paragrafo 8°. Para ser eleito ou no-
meado e exercer qualquer cargo da administracdo da Companhia, é necessario ter reputacéo ilibada, sendo que nédo tomara
posse ou perderd automaticamente o cargo quem se submeter a qualquer das situagdes abaixo: |. Praticar ato de extrema gravi-
dade capaz de colocar em risco a atividade empresarial e/ou a prépria fungao social da Companhia, inclusive quando se caracte-
rizar improbidade administrativa, assim considerada por qualquer acdo ou omissao, dolosa ou culposa, que causar danos ou
violar os interesses da Companhia, e/ou os deveres da boa-fé, honestidade e lealdade, inclusive se resultar em enriquecimento
ilicito, visando auferir, para si ou para terceiros, qualquer tipo de vantagem indevida em razao do exercicio de seu cargo, manda-
to, fungdo ou causar lesdo ou desvio, apropriacao, dilapidagao dos bens ou haveres da Companhia, tais como: a. Receber, para
si ou para outrem, dinheiro, bem mdvel ou imével, ou qualquer outra vantagem econdmica, direta ou indireta, a titulo de comissao,
percentagem, gratificagdo ou presente em razao de favores prestados em nome da Companhia; b. Utilizar, em obra ou servico
particular, veiculos, maquinas, equipamentos ou materiais de qualquer natureza que sejam de propriedade ou estejam na posse
da Companhia; c. Receber vantagem econdmica, direta ou indireta, de qualquer natureza para contribuir ou explorar ou praticar
jogos de azar, contrabando ou descaminho, trabalho escravo ou infantil ou qualquer outro ato ilicito ou ilegal; d. Fazer declaragao
falsa ou, perante os acionistas, omitir informacoes sobre as operagées da Companhia, especialmente em relacéo a receitas e
despesas; e. Usar, em proveito proprio, bens, rendas, verbas ou valores integrantes do acervo patrimonial da Companhia; f. Deixar
de praticar atos que Ihe séo cabiveis de oficio, com a prestacao de contas; g. Permitir ou facilitar a aquisicao, permuta ou locacao
de bem ou servigo por preco superior ao de mercado; h. Aceitar garantia insuficiente ou inidonea; i. Ordenar ou permitir a realiza-
cdo de despesas e operagdes em dissonancia com as propostas orcamentdrias e/ou as deliberacées de Assembleia Geral; j. Tiver
sido condenado em decorréncia de acao judicial por crime contra o patriménio; k. Pratica de atos comerciais, publicitarios, admi-
nistrativos ou de qualquer natureza e espécie que sejam contrarios, incompativeis, danosos ou prejudiciais a imagem, aos inte-
resses e/ou ao objeto social da companbhia; Il. Ajuizar contra a Companhia, suas empresas coligadas ou das que ela participar,
acao judicial que a prejudique. Capitulo IV - Das Assembleias Gerais - Artigo 10. A Assembleia Geral convocada e instalada de
acordo com a lei e este Estatuto é soberana e tem poderes para decidir todos os negdcios relativos ao objeto da Companhia e
tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento. Paragrafo 1°. Os acionistas poderao se fazer repre-
sentar nas Assembleias Gerais Ordindrias e/ou Extraordinarias da Companhia por procuradores devidamente constituidos, que
sejam acionistas, administradores da Companhia ou advogados, podendo o instrumento de mandato ser assinado digitalmente
através de uma plataforma certificada pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras (ICP-Brasil), ou em caso de ser assinada
de préprio punho, que esta seja original ou cépia enviada ao endereco da Companhia pelo préprio acionista. Paragrafo 2°. Os
acionistas poderao participar da Assembleia Geral da Companhia, bem como, da votagao e/ou reunides a distancia, de modo que
seja realizado através de plataforma online que detenha recursos para garantir a privacidade de todos os participantes. Artigo 11.
Compete privativamente a Assembleia Geral: a) Alterar o Estatuto Social; b) Eleger e/ou destituir a qualquer tempo os membros
do Conselho Fiscal, se instituido, da Companhia; ¢) Tomar anualmente as contas prestadas dos administradores, deliberar sobre
as demonstracdes financeiras por eles apresentadas; d) Aprovar as propostas orcamentdrias, que poderao ser anuais ou semes-
trais, inclusive para fins de autorizar, em beneficio da Companhia, suas coligadas ou qualquer outra Companhia ou empresa que
a tiver como socia ou acionista, a contratacdo de empréstimos, operacdes de leasing, instituicdo de alienacao fiducidria, ofereci-
mento de garantias, aquisicdes e venda de bens integrantes do Ativo Permanente, dentre ou outros tipos de negécios e opera-
coes; e) Nao havendo previsdo em proposta orgamentaria, autorizar a compra ou a venda de bens do Ativo Permanente ou a
constituicao de énus reais sobre bem cujo valor seja acima de R$250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), ndo se aplicando
essa disposicdo a bens tangiveis ou intangiveis destinados a estruturagao do imobilidrio ou ao incremento das atividades da
Companhia, tais como software, direitos autorais, equipamentos basicos para viabilizar a prestacao de servicos por parte das
equipes, como, por exemplo, telefones, cadeiras, mesas, os quais poderao ser comprados mediante aprovagdo da Diretoria Exe-
cutiva; f) Autorizar a emiss@o de debentures nos termos do Artigo 59 demais previsdes constantes da Lei 6.404 de 1976; g)
Suspender o exercicio dos direitos do acionista que deixar de cumprir obrigacao imposta pela lei ou por este Estatuto Social,
\cessando a suspenséo logo que cumprida a obrigagao; h) Deliberar sobre a avaliagéo de bens com que o acionista concorrer para

a formacao do capital social; i) Autorizar a emissao de partes beneficidrias; j) Deliberar sobre transformacao do tipo juridico, fuséo,\
incorporacgéo e cisdo da Companhia, sua dissolugao e liquidacao, eleger e destituir liquidantes e deliberar sobre as constas que
ele prestar; k) Autorizar os administradores a confessarem faléncia ou pedir recuperacao judicial; 1) Eleger, substituir e destituir
membros da Diretoria da Companhia, bem como fixar as atribuicbes e competéncias de cada diretor, estabelecer a Remuneragéo
Global Anual da Diretoria da Companhia. m) Aprovar Politica de divisao de dividendos e/ou retencéo de lucros da Companhia; n)
Aprovar a alteracdo da Politica Contabil da Companhia, bem como, autorizar a contratacdo de Auditores Independentes. o) Apro-
var qualquer matéria prevista no Artigo 136 da LSA. p) Aprovar o aumento e/ou redugédo do capital social e emissao/cancelamen-
to de agdes da Companhia, bem como a criagdo e/ou a emissao de acdes preferenciais da Companhia; Paragrafo tnico. Indepen-
dentemente das formalidades previstas neste Estatuto Social e na Lei n® 6.404, de 1976, serd considerada regular a Assembleia
Geral, Ordinaria e/ou Extraordinaria, a que comparecerem todos os acionistas. Artigo 12. A Assembleia Geral devera ser Ordina-
ria, quando tiver por objeto: i) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes financeiras; ii)
deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos; iii) eleger os administradores e os
membros do Conselho Fiscal, quando for o caso, e fixar-lhes a sua remuneracéo, bem como a da Diretoria Executiva. Paragrafo
unico. Nos demais casos nado previstos no caput deste Artigo, a Assembleia Geral serd Extraordindria. Artigo 13. A Assembleia
Geral Ordindria se reunird anualmente, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término de cada exercicio social, e a Assem-
bleia Geral Extraordinaria se reunird sempre que o interesse da Companhia exigir; Artigo 14. A Assembleia Geral Ordinaria e a
Assembleia Geral Extraordinaria poderao ser cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, e instru-
mentadas em ata uUnica. Artigo 15. A Assembleia Geral, Ordindria e/ou Extraordindria, serdo convocadas pela Diretoria, por
qualquer de seus diretores, através de notificacdo a todos os acionistas, que devera necessariamente conter a pauta dos assuntos
a serem discutidos, ainda que de forma resumida. As notificacdes serédo efetuadas por meio de telegrama, carta registrada, men-
sagem eletronica (e-mail) ou pelo aplicativo WhatsApp, com pelo menos 8 (oito) dias de antecedéncia, no minimo, da data da
realizagao da Assembleia; ndo se realizando a assembleia, sera realizada a segunda convocagdo, com antecedéncia minima de
5 (cinco) dias, com a indicagéo sucinta da ordem do dia. Paragrafo 1°. A Companhia, quando tiver o patriménio liquido inferior a
R$78.000.000,00 (setenta e oito milhdes de reais), podera convocar Assembleia Geral através de jornal de grande circulagao
editado na localidade em que esteja situada a sede da companhia, de forma resumida e com divulgagdo simultanea da integra
dos documentos na pagina do mesmo jornal na internet com certificacdo digital da autenticidade dos documentos mantidos na
pagina propria emitida por autoridade certificadora credenciada no ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras (ICP-
-Brasil). Paragrafo 2°. O antncio eletrénico podera ser enviado por qualquer meio eletrénico, como, por exemplo, e-mail e What-
sApp. Paragrafo 32. Nao obstante as disposicdes dos Paragrafos acima, serdo consideradas como tendo sido devidamente con-
vocadas as Assembleias Gerais a que comparegam todos os acionistas da Companhia. Artigo 16. A convocagéo da Assembleia
Geral, Ordinaria e/ou Extraordindria, sera feita, em regra, pela Diretoria Executiva, podendo também ser convocada: a) Pelo
Conselho Fiscal, se instituido, se a Diretoria retardar por mais de 1(um) més a convocacédo de assembleia Ordinaria, e a Extraor-
dindria, sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes, inclusive para deliberar acerca de matérias consideradas necessa-
rias; b) Por qualquer acionista, quando os administradores retardarem, por mais de 60 (sessenta) dias, a convocacao nos casos
previstos em lei ou neste Estatuto Social; ¢) Por acionistas que representem 5% (cinco por cento), no minimo, do capital social,
quando os administradores nao atenderem no prazo de 8 (oito) dias, a pedido de convocacdo que apresentarem, devidamente
fundamentado, com indicacdo das matérias a serem deliberadas, as quais deverao ser pertinentes a Assembleia, quando nesse
mesmo prazo os 6rgaos da administracdo ndo encaminharem por escrito os motivos da negativa de convocagao; d) Por acionistas
que representem 5% (cinco por cento), no minimo, do capital votante, ou 5% (cinco por cento), no minimo, dos acionistas sem
direito a voto, quando os administradores nao atenderem, no prazo de 8 (oito) dias, o pedido de convocacéo de assembleia para
instalagdo do Conselho Fiscal ou ndo apresentarem, no mesmo prazo, motivos da negativa da instalagao. Artigo 17. Ressalvadas
as excegoes previstas em lei, a Assembleia Geral sera instalada em primeira convocagédo com a presenca de acionistas que re-
presentem, no minimo, % (um quarto) do capital social com direito de voto; ou em segunda convocagdo, com qualquer numero.
Paragrafo 1°. A Assembleia Geral Extraordinaria que tiver por objeto a reforma do estatuto somente se instalara em primeira
convocacao com a presenca de acionistas que representem 2/3 (dois tergos), no minimo, do capital com direito a voto, mas po-
derd instalar-se em segunda convocagdo com qualquer nimero. Paragrafo 2°. As pessoas presentes a Assembleia deverao provar
a sua qualidade de acionista com a exibicéo de documento de identidade. Artigo 18. As deliberagdes submetidas a aprovagéo da
Assembleia Geral, ressalvadas as excegoes previstas em lei e as constantes deste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria
absoluta de votos validos representando a maioria do capital social subscrito e integralizado da Companhia, ndo se computando
os votos em branco. Paragrafo 1°. As matérias abaixo especificadas serao deliberadas por quérum qualificado de acionistas que
representem, no minimo, maioria absoluta de agdes com direito a voto e nao a quantidade de votos: I. Criacao de ac¢des preferen-
ciais ou aumento de classe de acoes preferenciais existentes, sem guardar propor¢ao com as demais classes de acdes preferen-
ciais; Il. Alterag@o nas preferéncias, vantagens e condi¢oes de resgate ou amortizagdo de uma ou mais classes de agdes prefe-
renciais, ou criacdo de nova classe mais favorecida; lll. Reducao do dividendo obrigatdrio; IV. Fusdo ou cisdo da Companhia ou
sua incorporagao em outra; V. Particip?,g;éo em outras Companhias de qualquer natureza ou em grupo de Companhias; VI. Mu-
danca do objeto social da Companhia; VII. Cessagao do estado de liquidagdo da companhia; VIIl. Criagdo de partes beneficidrias;
IX. Abertura do capital social; X. Dissolugdo da Companhia; XI. Alienacéo, total ou parcial, da Companhia a terceiros; XIl. Reque-
rimento de faléncia ou de recuperacao extrajudicial ou judicial da Companhia; Paragrafo 2°. As Assembleias Gerais serdo dirigidas
por mesa composta por um Presidente, a ser escolhido entre as pessoas presentes, que convidara outra pessoa ali presente para
exercer a funcdo de Secretério(a), podendo qualquer deles ser acionista ou nao. Artigo 19. Poderéo deliberar em Assembleia
Geral, Ordinaria e/ou Extraordinaria, apenas os acionistas cujas acdes tenham sido inscritas em seu nome em até 48 (quarenta
e oito) horas antes da data e hora marcada para sua realizagao. Capitulo V - Da Diretoria Executiva - Artigo 20. A representagéo
da Companhia competira a Diretoria Executiva, que sera constituida por 1 (um) Diretor Presidente, acionista ou ndo da compa-
nhia, residente no Pais, eleito, substituido ou destituido pela Assembleia Geral, e, a critério da Assembleia Geral, por até 02 (dois)
diretores sem designagao especifica, que poderao ou nao serem nomeados, sem a necessidade de pertencerem ao quadro de
acionistas, todos com mandatos nao superiores a 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo. Paragrafo 1°. A investidura far-se-a por
termo no Livro de Registro de Atas das Reunides da Diretoria. Paragrafo 2°. Compete a Diretoria exercer as atribuicées que a lei
e o Estatuto Social lhe conferirem para a prética dos atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia. Artigo 21. Com-
petira ao Diretor Presidente da Diretoria Executiva, ou ao Procurador designado para desempenhar o papel de Diretor Presidente,
isoladamente, independentemente de ordem de preferéncia ou nomeacao, exercer a representacédo da Companhia e as delibera-
¢coes tomadas em Assembleias Gerais, sendo-lhes conferidos poderes para representa-la em juizo ou fora dele, ativa ou passiva-
mente, convocar Assembleia Geral, e praticar todos os atos necessarios para o funcionamento regular da Companhia, exceto nas
seguintes hipéteses, em que sera necessdria a aprovagao de mais da metade do capital social votante em Assembleia Geral: a)
Assinar contratos entre a Companhia e terceiros, aditamentos, distratos, declaragdes, bem como documentos relativos a aquisi-
cdo, oneragdo ou alienacao de bens e direitos, méveis ou iméveis, mesmo que integrantes do ativo permanente da Companhia,
escrituras e atos publicos afins; b) E contrair qualquer obrigagdo a Companhia, seja de natureza pecuniaria ou nao, em valor su-
perior a R$.50.000,00 (cinquenta mil reais). Paragrafo Unico. Sempre que ocorrer violagao ao disposto no caput deste Artigo, os
atos praticados serdo nulos de pleno direito em relagcdo a Companhia, acarretando, também, a responsabilidade solidéria dos
diretores e/ou procuradores envolvidos. Artigo 22. A Diretoria Executiva se reunird sempre que seus membros considerarem ne-
cessario, cabendo-lhes lavrar ata de reunido retratando as deliberagcdes tomadas. Paragrafo 1°. Em caso de empate, a matéria a
ser decidida sera submetida para apreciacdo do Conselho Fiscal, se instituido. Paragrafo 2°. O Diretor permanecera em seu cargo
até a posse dos novos Diretores regularmente eleitos. Capitulo VI - Do Conselho Fiscal - Artigo 23. O Conselho Fiscal da Com-
panhia sera constituido por 6 (seis) membros, sendo 3 (trés) efetivos e 3 (trés) suplentes, acionistas ou ndo, que seréo eleitos pela
Assembleia Geral que deliberar pela instalagcéo desse érgao, sendo permitida a reeleicao. Paragrafo 1°. O Conselho Fiscal somen-
te funcionara nos exercicios sociais em que for instalado a pedido de acionistas. Paragrafo 2°. A instalagdo do Conselho Fiscal se
dard por Assembleia Geral, a pedido de acionistas que representem, no minimo, 0,1 (um décimo) das acdes com direito a voto,
ou 5% (cinco por cento) das acoes sem direito a voto, e cada periodo de seu funcionamento terminara na sua primeira Assembleia
Geral Ordinaria apds sua instalagao. Artigo 24. Caso solicitado o seu funcionamento, o Conselho Fiscal tera as atribuicdes e os
poderes que a lei Ihe conferir, se reunird sempre que os membros considerarem necessario, cabendo-lhes, dentre eles, escolher
o Presidente. Paragrafo 1°. Cabera ao Presidente do Conselho Fiscal, se instalado, convocar as reunides do érgdo. Na falta de
convocacao por parte do Presidente, a convocagao sera feita por qualquer outro membro do 6rgéo. Paragrafo 2°. A convocagéo e
a reuniao poderao se dar por qualquer meio eletrénico, como, por exemplo, e-mail, WhatsApp, etc. Paragrafo 3°. As convocagdes
serao dispensadas se a reuniao comparecerem todos os membros do Conselho ou se eles decidirem por escrito a matéria que
nela seria deliberada. Paragrafo 4°. As reunides do Conselho Fiscal serdo instaladas com a presenca de 3 (trés) membros, deven-
do um deles, no minimo, ser efetivo. Paragrafo 5°. As deliberagdes do Conselho Fiscal serao tomadas por maioria absoluta de
votos. Paragrafo 6°. Caracterizara vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal em relagcdo aquele que deixar de compare-
cer, sem justificativa, a 2 (duas) reunides consecutivas ou 3 (trés) alternadas. Paragrafo 72. Em caso de vacéancia de qualquer
membro do Conselho Fiscal, o érgao prosseguird com os demais atuantes, caso sejam no minimo 3 (trés), até a primeira Assem-
bleia Geral, que elegera o substituto. Reduzindo o Conselho a 2 (dois) membros, serd convocada Assembleia Geral para eleger
e preencher os cargos vagos. Paragrafo 8°. Em caso de empate nas deliberagoes, cabera ao Presidente exercer o voto de miner-
va. Paragrafo 9°. Se por qualquer motivo o Presidente ndo estiver presente a reuniao e houver empate, o voto de minerva sera
exercido pelo membro mais velho do Conselho. Capitulo VII - Do Exercicio Social, Das Demonstracoes Financeiras e Desti-
nacao de Resultados - Artigo 25. O exercicio social correspondera ao ano civil, com inicio em 1° de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano. O primeiro exercicio social da Companhia comegara na data de sua constituicao e terminara no dia 31 de
dezembro do ano respectivo. Artigo 26. Ao término de cada exercicio social serdo levantadas as demonstracdes financeiras da
Companhia de acordo com as disposicoes legais e com os principios de contabilidade geralmente aceitos. Paragrafo 1°. Os lucros
da Companhia seréo distribuidos entre os acionistas nas mesmas propor¢des do capital social que cada um tiver subscrito e
efetivamente integralizado, sendo que o lucro liquido apurado no exercicio, este tera a seguinte destinagdo. a) 5% (cinco por
cento) serao deduzidos para a constituicdo da reserva legal, que nao excedera a 20% (vinte por cento) do capital social, caso a
reserva legal vier a exceder os 20% (vinte por cento), esta sera levada ao aumento do capital social e o remanescente permane-
cera na conta da reserva legal; b) 25% (vinte e cinco por cento) dos lucros serao distribuidos entre os acionistas a titulo de divi-
dendos minimos obrigatérios; ¢) 70% (setenta por cento) dos resultados apurados terao a destinacéo deliberada pelos acionistas
em Assembleia Geral. Paragrafo 2°. A previsdo contida no item (a) do paragrafo anterior sera verificada tomando-se em relacao
ao capital social do fechamento do mesmo exercicio ao de apuragéo dos resultados. Paragrafo 32 Os prejuizos, se houverem,
serao mantidos em conta especifica para compensacao dos lucros futuros, podendo, se assim decidirem as partes signatarias,
justificar o aumento de capital especificadamente para cobrir eventuais perdas. Paragrafo 4°. A Diretoria podera determinar o le-
vantamento de demonstracdes financeiras intermediarias em periodo semestral, trimestral ou mensal e os acionistas, em Assem-
bleia Geral, deliberarao sobre a distribuicao de dividendos com base nos lucros apurados nas referidas demonstragdes financei-
ras, respeitado o disposto no Artigo 204 da LSA. Paragrafo 5°. A qualquer tempo, os acionistas em Assembleia Geral também
poderao deliberar sobre a distribuicdo de dividendos intermedidrios, existentes na conta de lucros acumulados, ou de reservas de
lucros existentes na ultima demonstragao financeira anual, semestral, trimestral ou em periodo inferior, conforme o caso. Paragra-
fo 6°. A Diretoria poderé fixar o montante dos juros a serem pagos ou creditados aos Acionistas, a titulo de juros sobre o capital
proprio, respeitado o disposto na legislagao aplicavel. Os dividendos intermediarios e os juros sobre o capital proprio serao sem-
pre considerados como antecipagéo do dividendo minimo obrigatério. Paragrafo 7°. Do resultado do exercicio ou das demonstra-
cdes financeiras intermedidrias previstas no paragrafo 4° deste Artigo, serdo deduzidos, antes de qualquer participagéo, eventuais
prejuizos acumulados e a provisé@o para o imposto de renda Capitulo VIl - Da Dissolucéo e Liquidacao - Artigo 27. Dissolve-se
totalmente a Companhia nas hipéteses previstas em lei. Artigo 28. Em caso de resolucao, resilicao ou rescisao parcial da Compa-
nhia em relacdo a um ou mais acionistas, em virtude de morte, retirada espontanea, exclusao ou qualquer outro motivo, os have-
res a ele cabiveis serao apurados conforme balanco patrimonial especialmente levantado para esse fim, na data do evento, bem
como, de acordo com as disposi¢des constantes do “Acordo de Acionistas” arquivado na sociedade. Artigo 29. Os haveres serdo
quitados de acordo com as disposi¢cdes do Acordo de Acionistas, ou ainda, caso ndo haja consenso, poderdo ser pagos em até
60 (sessenta) parcelas mensais e consecutivas, corrigidas anualmente pelo indice do IPCA/IBGE, ou eventual outro indice que
venha a substitui-lo e acrescidas de juros legais, iniciando-se o primeiro pagamento 60 (sessenta) dias apés a finalizagdo do
Balanco Contabil Especialmente levantado para este evento, o qual devera ser finalizado em até 30 (trinta) dias. Artigo 30. A
Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei ou por deliberacao de acionistas que representem a maioria abso-
luta do capital social, reunidos em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, a qual estabelecerd o modo e o
prazo de liquidagdo, competindo-lhe nomear o liquidante. Artigo 31. Na Companhia, prepondera o carater personalissimo de seus
acionistas, de modo que qualquer deles podera ser excluido por justa causa, caso incorra nos atos previstos no paragrafo 8° do
Artigo 10° deste Estatuto Social. Capitulo IX - Disposi¢coes Finais - Artigo 32. A Companhia observara os acordos de acionistas
arquivados na sua sede, que dispuserem sobre as restricdes a circulacao de agoes, preferéncia para adquiri-las, o exercicio de
voto e quaisquer outras matérias ajustadas entre os acionistas. Artigo 33. Quaisquer matérias ndo reguladas pelo presente Esta-
tuto Social serdo resolvidas de conformidade com a Lei das Sociedades An6nimas e demais legislacdes em vigor. Capitulo X - Do
Foro - Artigo 34. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, para dirimir quaisquer questdes decorrentes
deste Estatuto Social ou relacionadas a Companhia cuja solugao amigével ndo seja possivel, renunciando a qualquer outro, por
mais privilegiado ou especial que seja. Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, 30 de agosto de 2.024. Jucesp n® 379.964/24-
7 em 10/10/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.
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Guarulhos Luz SPE Ltda.

CNPJ/MF n° 49.760.943/0001-01 - NIRE 35.260.826.277
3? Alteracao Contratual e Assembleia de Transformacao em Sociedade por Acoes
Pelo presente instrumento particular: Brasiluz Eletrificacdo e Eletronica Ltda., estabelecida na Rua
Coronel Guilherme Rocha, n° 160 - Jardim Andarai, Sao Paulo/SP, CEP: 02167-030, inscrita no CNPJ sob o
n° 18.680.121/0001-97, neste ato, representada por seus Diretores Jorge Marques Moura, brasileiro,
divorciado, engenheiro civil, portador do RG n° 4.825.850-7 SSP/SP e inscrito no CPF sob o n® 761.631.568-
20, domiciliado a Rua Doménico Bernabei, n® 227 - Jardim ltapema, Sao Paulo/SP, CEP 03578-030 e Daniel
Faour Auad, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador do RG n° 32.909.056-2 SSP/SP e inscrito
no CPF n® 309.874.178-35, domiciliado a Rua Herminio de Mello, n® 96 - Distrito Industrial Domingos Giomi,
Indaiatuba/SP, CEP 13347-330, doravante denominada simplesmente “Brasiluz”, A parte acima nomeada e
qualificada, unica sdcia da Sociedade Empresaria Limitada, que gira sob a Denominacéo Social de Guarulhos
Luz SPE Ltda, com sua sede na Rua Santa Vitoria, n° 229, Cidade Industrial Satélite de Sao Paulo, Municipio
de Guarulhos, Estado de Sao Paulo, CEP: 07223-120, inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas
sob n° 49.760.943/0001-01, com contrato social registrado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo,
sob NIRE n° 3526082627-7 em sessao de 01 de Marco de 2023, tem entre si, justa e contratada a presente
3% Alteracao e Consolidacao do Contrato Social, nos termos a seguir estabelecidos: I. Transformacao em
Sociedade por Acdes: O socio delibera em transformar o tipo juridico da Sociedade Empresaria Limitada
para o de Sociedade por Acoes, regida pela Lei n° 6.404,/76, conforme alterada, com a consequente trans-
formacao de seu Ato em Estatuto Social, igualmente aprovado, transcrito abaixo (Anexo I), de forma a cumprir
as exigéncias legais pertinentes ao novo tipo societario. A Sociedade passa a ter a denominacao de Guaru-
lhos Luz SPE S/A, e seu capital passa a ser de RS 40.000.000,00 (quarenta milhdes de reais), divido em
40.000 (quarenta mil) de acdes ordinarias nominativas. Inexistindo quaisquer impedimentos legais e satisfei-
tos todos os requisitos da Lei n° 6.404/76, conforme alterada, a Sociedade mantera a mesma estrutura e
integridade, operando com os mesmos ativos e passivos, mantendo a mesma escrituracao, atendidas as
exigéncias legais de natureza fiscal e contabil, ndo sofrendo qualquer solucao de continuidade em seus
negacios, sendo garantidos os direitos dos credores, situacao essa que o acionista reconhece e aprova, sem
quaisquer restricoes. O acionista igualmente aprova o Estatuto Social da Sociedade, na forma abaixo transcrita
no Anexo |, parte integrante da presente. Il. Cessao e Transferéncia de Acdes: A acionista, Brasiluz
Eletrificacdo e Eletronica Ltda. ja qualificada no predmbulo, detentora de 40.000 (quarenta mil) acoes,
todas nominativas, no valor de RS 1.000,00 (mil reais) cada uma, perfazendo a integralizacao e subscricao
no valor total de RS 40.000.000,00 (quarenta milhdes de reais), cede e transfere 1 (uma) acdo nominativa
de sua participacao, no valor unitario de RS 1.000,00 (mil reais), correspondendo a RS 1.000,00 (mil reais),
para a pessoa juridica de direito privado, Ensin Fabrica Nacional de Materiais e Equipamentos de
Sinalizacao e Eletrificacao Ltda, dando plena, total e irrevogavel quitac@o. ® Por conseguinte, passa a ser
acionista da companhia conforme Boletim de Subscricao — Anexo lll, Ensin Fabrica Nacional de Materiais
e Equipamentos de Sinalizacao e Eletrificacao Ltda., pessoa juridica de direito privado, estabelecida na
Rua Nilton Coelho de Andrade, n° 91, Bairro Jardim Andarai, Sao Paulo/SP, CEP 02167-010, inscrita no CNPJ
sob n° 08.760.262/0001-66, neste ato, representada por seus socios gerentes Jorge Marques Moura,
portador do RG n°® 4.825.850-7 SSP/SP e inscrito no CPF sob o n® 761.631.568-20, domiciliado a Rua
Doménico Bernabei, n° 227 — Jardim ltapema, Sao Paulo/SP, CEP 03578-030 e/ou Labib Faour Auad, porta-
dor do RG n® 7.388.119-3 SSP/SP e inscrito no CPF n° 669.733.928-49, domiciliado a Rua Simoni Martini,
n° 300 — Jardim Itapema, Sao Paulo/SP, CEP 03573-170, doravante denominada simplesmente “Ensin Fabrica”,
a participar na sociedade com o montante de 1 (uma) acao nominativa ao valor unitario de RS 1.000,00 (mil
reais) perfazendo o montante de R$ 1.000,00 (mil reais). lll. Eleicdo dos Diretores: Em seguida, foram
convertidos os mandatos dos administradores em diretores, por unanimidade dos votos, a saber: Sr. Daniel
Faour Auad, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador do RG n° 32.909.056-2 SSP/SP e inscrito
no CPF n® 309.874.178-35, domiciliado a Rua Herminio de Mello, n° 96 — Distrito Industrial Domingos Giomi,
Indaiatuba/SP, CEP 13347-330, para o cargo de Diretor Presidente, e, Sr. Jorge Marques Moura, brasileiro,
divorciado, engenheiro civil, portador da cédula de identidade RG 4.825.850-7 SSP/SP e inscrito no CPF sob
0 n°761.631.568-20, domiciliado a Rua Doménico Bernabei, n° 227 — Jardim Itapema, Sao Paulo/SP, CEP
03578-030, para o cargo de Diretor Vice-Presidente, para exercerem o mandato de 03 (trés) anos, que se
encerrara na Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as contas do exercicio 2027. Os Diretores, presentes
a esta Assembleia, aceitaram as respectivas nomeacdes, tomaram posse imediata mediante assinatura dos
Termos de Posse no livro de atas da diretoria e ora Anexo Il a presente ata, e declaram, sob as penas da lei
que (i) ndo estao impedidos por lei especial, ou condenados por crime falimentar, de prevaricacao ou suborno,
concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lein®6.404/76;
(ii) atendem ao requisito de reputacao ilibada, estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; e (iii)
nao ocupam cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da companhia, € nao tém, nem
representam, interesses conflitantes com os da companhia, na forma do art. 147 da Lei n° 6.404/76, nao
estando incursos em qualquer restricao legal, inclusive criminal, que os impeca de exercer atividades mer-
cantis. IV. Disposicdes Finais: O acionista delibera nao instalar o Conselho Fiscal. A seguir, a Assembleia
autorizou a nova Diretoria a realizar todos os atos complementares do registro e publicidade dos atos da
Sociedade por Acdes, bem como a tomar, com os mais amplos poderes, todas as providéncias que se tor-
narem necessarias para o cabal cumprimento do que ora ficou resolvido e do mais que seja determinado
pelas leis que regem a matéria. E, por estarem assim justos e contratados, assim o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas. Guarulhos/SP, 16 de
agosto de 2024. Acionistas: Brasiluz Eletrificacao e Eletronica Ltda. Jorge Marques Moura e/ou Daniel
Faour Auad; Ensin Fabrica Nacional de Materiais e Equipamentos de Sinalizacao e Eletrificacao Ltda.
Jorge Marques Moura e/ou Labib Faour Auad. Diretores: Daniel Faour Auad — Diretor Presidente; Jorge
Marques Moura — Diretor Vice-Presidente. Visto Advogado: Dra. Daniela Bonato Barbosa Zambelli — OAB/
SP: 240.720. Testemunhas: Fernando Francisco de Moura — RG n° 26.156.536-9 SSP/SP; Maria Karolyn
Santos Ferreira — RG n° 52.187.443-9 SSP/SP. Anexo I: Estatuto Social da Guarulhos Luz SPE S/A:
Capitulo1-DaD inacao, Objeto, Sede e Duracao da Sociedade: Artigo 1°: Com a denominacao
de Guarulhos Luz SPE S/A. fica constituida a Sociedade Anonima de Propoésito Especifico — SPE, pelo que
dispoe a Lei n° 6.404/76, com suas alteracoes e ainda, nos casos omissos, pelas normas que Ihe forem
aplicaveis. Paragrafo tnico: A companhia é uma Sociedade Andnima de Proposito Especifico de capital
fechado. Artigo 2°: A companhia tem por objeto social a prestacao de servicos de iluminac@o nas vias
publicas no Municipio de Guarulhos, incluidos o desenvolvimento, modernizacao, ampliacao, eficientizacao
energética, operacao e manutencao. Paragrafo primeiro: Fica desde ja expressamente vedada a pratica
pela Companhia de quaisquer atos estranhos ao objeto social descrito no art. 2° acima. Artigo 3°: A sociedade
tera sua sede na Rua Santa Vitoria, n® 229, Cidade Industrial Satélite de Sao Paulo, Municipio de Guarulhos,
Estado de Sao Paulo, CEP: 07223-120, podendo estabelecer filiais, sucursais, agéncias e depositos em
qualquer outra localidade do territorio nacional. Artigo 4°: O prazo de duracao da sociedade é por prazo
indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social e das Acdes: Artigo 5°: O capital social serd de
RS 40.000.000,00 (quarenta milhdes de reais), totalmente subscrito, e integralizado em moeda corrente do
pais, dividido em 40.000 (quarenta mil) de acdes ordinarias nominativas. Artigo 6°: A titularidade das acdes
presumir-se-a pela inscricdo do nome do acionista no livro de “Registro das Acoes Nominativas”. Qualquer
transferéncia de acoes seréa feita por meio da assinatura do respectivo termo no livro de “Transferéncia de
Acoes Nominativas”. Mediante solicitacao de qualquer dos acionistas, a Companhia podera emitir certificados
acoes, que deverao ser assinados por 2 (dois) Diretores. Artigo 7°: As acoes representativas do capital social
sao indivisiveis em relacao a Companhia, e a cada acao ordinaria nominativa corresponde um voto nas deli-
beracdes das assembleias gerais. Artigo 8°: Na proporcao do nimero de acoes que possuirem, 0s acionis-
tas terao preferéncia para a subscricao do aumento de capital, observado o prazo decadencial de 30 (trinta)
dias, contado da data de publicacao do aviso no drgao oficial, e demais disposicoes pertinentes. Capitulo
Ill - Da Organizacéo Social: Artigo 9°: Sdo 6rgaos sociais: a) a Assembleia Geral; b) a Diretoria; ¢) o
Conselho Fiscal. Secao | - Da Assembleia Geral: Artigo 10°: As Assembleias Gerais, ordindrias e extra-
ordinarias, serao convocadas pelo Diretor Presidente, na forma prevista no artigo 123 da Lei n° 6.404/76.
Paragrafo primeiro: A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a anualmente até 30 de abril no ano seguinte
ao do encerramento das demonstracdes contabeis da companhia, que tera por objeto: a) Tomar as contas
dos administradores; b) Examinar, discutir e votar as demonstracoes contabeis; ¢) Deliberar sobre a desti-
nacao do lucro liquido do exercicio e a distribuicao de dividendos; d) Eleger os Diretores e os membros do
Conselho Fiscal, quando for o caso. Paragrafo segundo: As Assembleias Gerais extraordinarias serao
convocadas sempre que houver interesse da Companhia, na forma da lei, constando a data, hora e local da
reuniao, bem como a ordem do dia. Artigo 11°: Os trabalhos da assembleia serao dirigidos por mesa
composta pelo Diretor Presidente da sociedade ou, na sua falta, qualquer outro Diretor, que indicara um dos
presentes para servir de secretario. Artigo 12°: Nas Assembleias Gerais, os acionistas que nao puderem
comparecer poderao fazer-se representar por procuradores. Artigo 13°: Antes da abertura da assembleia,
0s acionistas deverao assinar o Livro de Presenca, indicando nome, nacionalidade, residéncia e a quantidade,
espécie e classe das acoes de que sao titulares. Artigo 14°: As deliberacdoes serao tomadas por maioria
absoluta de votos, sendo que os votos em branco nao serao computados. Artigo 15° As matérias indicadas
neste artigo dependem da aprovacao de acionistas que representem a totalidade (100%) do capital com direito
a voto da Companhia. @) Quaisquer alteracoes do Estatuto Social; b) Celebracao de contratos ou quaisquer
outros negdcios juridicos entre a Companhia e qualquer acionista, controladores direito ou indiretos dos
acionistas ou sdcios das acionistas, ou ainda entre a Companhia e subsidirias, sociedades controladas ou
coligadas; ¢) Contratacao de empréstimos e concessao de garantias em geral, tais como, exemplificativamente,
\avais, fiancas, hipotecas, pela Companhia; d) Emissao de titulos representativos de divida da Companhia; e)

Retencao de lucros e distribuicao de dividendos, observado o disposto no Artigo 31 e disposicoes Iegais\
aplicaveis; f) Dissolucao, liquidacao, extincao, fuséo, incorporacao e cisao da Companhia, bem como sua
transformacao em outro tipo societario; g) Requerimento de recuperacao judicial/extrajudicial ou autofaléncia.
Artigo 16°: Encerrados os trabalhos, seré lavrada, em livro proprio, a devida ata, assinada pelos membros
da mesa e acionistas presentes. Secao Il - Da Administracdo - Diretoria: Artigo 17°: A administracéo
da sociedade compete a diretoria, em conjunto ou individualmente, com as atribuicdes estabelecidas pelo
presente Estatuto Social. Artigo 18°: A diretoria serd composta de 2 (dois) membros, Diretor Presidente e
Diretor Vice-Presidente, que poderao ser acionistas ou nao, residentes no pais. Paragrafo primeiro: Os
membros da Diretoria serao eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, por maioria de
votos dos acionistas ou de seus procuradores. Paragrafo segundo: O mandato da Diretoria sera de 03
(trés) anos, facultada a reeleicao de qualquer de seus membros, nos termos do inciso lll do artigo 143 da Lei
n° 6.404/76. Paragrafo terceiro: Os membros da Diretoria tomarao posse mediante assinatura dos cor-
respondentes termos, permanecendo nos respectivos cargos até a efetiva posse de seus sucessores.
Paragrafo quarto: Nos limites de suas atribuicoes e poderes, € licito aos Diretores constituir mandatarios
da companhia, devendo ser especificados no instrumento os atos ou operacdes que poderao praticar e a
duracao do mandato, que, no caso de mandato judicial, podera ser por prazo indeterminado. Paragrafo
quinto: Os Diretores poderao criar ou extinguir filiais. Artigo 19°: Os Diretores eleitos poderao realizar
retirada a titulo de pré-abore, inclusive em caso de prorrogacao de mandato. Paragrafo primeiro: A parti-
cipacao no lucro somente sera aplicavel nos exercicios sociais em que for pago aos acionistas o dividendo
obrigatério de que trata o art. 205 da Lei no 6.404/76. Artigo 20°: Nos seus impedimentos temporarios, o
Diretor Presidente sera substituido pelo Diretor Vice-Presidente, enquanto perdurarem tais impedimentos,
desempenhando cumulativamente suas atribuicoes e poderes. Paragrafo primeiro: As substituicoes previs-
tas neste artigo implicarao na acumulacao de cargos, inclusive do direito de voto, mas nao na dos honorarios
e demais vantagens do substituido. Artigo 21°: Em caso de vacancia de qualquer Diretor, na vigéncia do
mandato estatutario, devera ser convocada Assembleia Geral para eleicao do substituto para completar o
prazo do mandato. Artigo 22°: Os diretores estao dispensados de caucao da sociedade, em garantia de sua
gestao, ficando investidos nos cargos. Artigo 23°: Os atos abaixo relacionados s6 poderao se concretizar
com a assinatura em conjunto de ambos os Diretores, ou de um Diretor em conjunto com procurador, ou de
dois procuradores. |) Instituir ou aceitar clausulas de reserva de dominio, ou alienacao fiduciaria em garantia,
e de penhor mercantil; Il) Aceitar titulos de dividas em geral; lll) Assinar cheques, contratos de empréstimo,
promissorias, ordens de pagamento, letras de cambio ou quaisquer outros titulos que onerem a Companhia;
IV) Assinar escrituras de qualquer natureza, contratos que versem sobre direitos reais e outros documentos
nao especificados, relativos a aquisicao ou venda de imdveis, que importem em responsabilidade da Compa-
nhia, que de qualquer forma venham a onera-la; Artigo 24°: As procuracoes, em nome da Companhia, serao
sempre outorgadas por dois Diretores, devendo especificar os poderes conferidos e terdo um periodo de
validade determinado, a critério dos outorgantes. Artigo 25°: Sao atribuicdes do Diretor Presidente: 1) fixar
a orientacao geral dos negocios da Sociedade; Il) convocar a Assembleia Geral de Acionistas; lll) aprovar as
demonstracdes financeiras e o relatério da administracao da Sociedade e submeté-los a Assembleia Geral de
Acionistas; IV) aprovar a alienacao de bens do ativo permanente, a constituicao de onus reais e a prestacao
de garantias a obrigacoes de terceiros; V) representacao ativa e passiva da sociedade, em juizo ou fora dele.
VI) a prética dos atos necessarios ao funcionamento regular da sociedade. Artigo 26°: Sao atribuicdes do
Diretor Vice-Presidente: 1) gestdao do movimento financeiro da sociedade; Il) aprovar as demonstracoes
financeiras; Hl) elaborar o relatério da Administracao da sociedade; IV) representacao ativa e passiva da
sociedade, em juizo ou fora dele. Artigo 27°: A representacao da Companhia perante o Poder Publico
Federal, Estadual, Municipal ou do DF e Justica do Trabalho de todo o territério nacional, podera ser feita com
a assinatura de apenas um Diretor, que assinara quaisquer documentos e contratos com a administracao
publica. Artigo 28°: Sao expressamente vedados, sendo nulos e inaplicaveis com relacao a Companhia, os
atos de quaisquer dos Diretores, administradores, procuradores ou funcionarios que a envolverem em obri-
gacoes relativas a negocios ou operacoes estranhas aos objetivos sociais, tais como, avais, endossos,
fiancas ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros. Esta restricao, contudo, nao se aplica as
garantias a serem prestadas pela Companhia as empresas subsidirias, coligadas, controladas, ou, socieda-
des em que o capital social seja integralmente detido pelos mesmos acionistas desta Companhia, as quais
deverdo ser autorizadas obrigatoriamente por ambos os Diretores. Secao lll - Do Conselho Fiscal: Artigo
29°: 0 Conselho Fiscal, quando em funcionamento, sera composto de trés membros efetivos e trés suplentes,
acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral. Paragrafo unico: Os membros do Conselho Fiscal serao
substituidos nos seus impedimentos, ou faltas, ou em caso de vaga, pelos respectivos suplentes. Artigo 30°:
Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerao seus cargos até a primeira Assembleia Geral
Ordinéria a ser realizada ap6s a sua eleicao, e podendo ser reeleitos. Artigo 31°: As atribuicoes e poderes
do Conselho Fiscal séo os conferidos por lei. Artigo 32°: A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal
sera fixada pela assembleia que os eleger. Capitulo IV - Do Exercicio Social, Reservas e Lucros: Artigo
33°% 0 exercicio social tera a duracao de um ano, iniciando em 1° de janeiro e encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano, ocasiao em que sera levantado o balanco patrimonial, a demonstracao do resultado
do exercicio, a demonstracao das mutacées do patrimonio liquido ou apenas de lucros ou prejuizos acumu-
lados, a demonstracao do fluxo de caixa da companhia e a demonstracao do valor adicionado. Paragrafo
unico: Poderao ser levantados balancos intermediarios sempre que a administracao julgar oportunos. Artigo
34°: Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serao aplicados, antes de qualquer outra destinacao,
na constituicdo da reserva legal, que nao excedera de 20% (vinte por cento) do capital social. Paragrafo
primeiro: E assegurado aos acionistas o dividendo minimo de 25% (vinte e cinco por cento), calculado sobre
o lucro liquido do exercicio diminuido dos seguintes valores: a) Importéancia destinada a constituicao da reserva
legal; e b) Importéancia destinada a formacao da reserva para contingéncias, quando existente, e reversao da
mesma reserva formada em exercicios anteriores. Paragrafo segundo: Por deliberacao dos Diretores e,
observadas as disposicoes legais aplicaveis, a Companhia podera pagar aos seus acionistas juros sobre o
capital proprio. Capitulo V - Da Dissolucao, Liquidacao e Extincdo: Artigo 35°: Se houver dissolucéo
da sociedade, a Assembleia Geral designara o liquidante e o Conselho Fiscal, que atuarao na fase de liquida-
cao e determinara a forma em que esta devera ser realizada. Paragrafo unico: Liquidado o passivo, na
forma determinada em lei, o ativo remanescente sera rateado entre os acionistas. Capitulo VI - Das Dispo-
sicoes Gerais: Artigo 36°: Aplicam-se aos casos omissos as disposicoes legais vigentes. Artigo 37°:
Quaisquer questdes e controvérsias oriundas do presente Estatuto serao submetidas a Comissao de Conci-
liacao Contratual, e perdurando o conflito, sera escolhido Camara Arbitral pelos acionistas, conduzida por 03
(trés) arbitros que sao escolhidos dentre pessoas naturais, de reconhecida idoneidade e conhecimento da
matéria objeto da controvérsia, podendo contemplar profissionais da area de Engenharia, Economia, Conta-
bilidade ou Direito, devendo o arbitro presidente obrigatoriamente ser, no minimo, Bacharel em Direito. Fica
eleito o foro da Comarca de Sao Paulo, para execucao da sentenca arbitral, renunciando a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja. Guarulhos/SP, 16 de agosto de 2024. Diretores: Daniel Faour Auad - Diretor
Presidente; Jorge Marques Moura — Diretor Vice-Presidente. Visto Advogado: Dra. Daniela Bonato Barbosa
Zambelli — OAB/SP: 240.720. Anexo II: Termo de Posse da Diretoria: Por este instrumento e na melhor
forma de direito, Daniel Faour Auad, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador do RG n°®
32.909.056-2 SSP/SP e inscrito no CPF n° 309.874.178-35, domiciliado a Rua Herminio de Mello, n® 96 —
Distrito Industrial Domingos Giomi, Indaiatuba/SP, CEP 13347-330, eleito para o cargo de Diretor da Com-
panhia Guarulhos Luz SPE S/A, pessoa juridica de direito privado; declara, para todos os fins e efeitos
legais, (i) que nao esta impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricacao, peita
ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena crimi-
nal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da
Lei n® 6.404/76; (ii) que atende ao requisito de reputacao ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei
n°6.404/76; e (iii) que nao ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Sociedade,
e nao tem, nem representa, interesse conflitante com o da Sociedade, na forma dos incisos | e Il do § 3° do
art. 147 da Lei n® 6.404/76, e toma posse do seu cargo como Diretor Presidente da Companhia, cargo
para o qual foi eleito nesta data, com todos os poderes, direitos e obrigacdes que Ihe sao atribuidos pelas
leis e pelo Estatuto Social da Sociedade, durante mandato com termo final na Assembleia Geral que deliberar
sobre as demonstracdes contabeis de 31.12.2027, permanecendo no cargo até a posse dos novos Diretores
nos termos do art. 150, § 4°, da Lei 6.404/76. Guarulhos/SP, 16 de agosto de 2024. Daniel Faour Auad
- Diretor. Anexo II: Termo de Posse da Diretoria: Por este instrumento e na melhor forma de direito,
Jorge Marques Moura, brasileiro, divorciado, engenheiro civil, portador do RG n® 4.825.850-7 SSP/SP e
inscrito no CPF sob 0 n° 761.631.568-20, domiciliado a Rua Doménico Bernabei, n® 227 — Jardim Itapema,
Sao Paulo/SP, CEP 03578030, eleito para o cargo de Diretor da Companhia Transmissora Brasrio S.A.,
pessoa juridica de direito privado; declara, para todos os fins e efeitos legais, (i) que nao esta impedido por
lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato,
contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que tempora-
riamente, o acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; (ii) que atende
ao requisito de reputacao ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; e (iii) que ndo ocupa
cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Sociedade, e nao tem, nem representa,
interesse conflitante com o da Sociedade, na forma dos incisos | e Il do § 3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76,
e toma posse do seu cargo como Diretor Vice-Presidente da Companhia, cargo para o qual foi eleito nesta
data, com todos os poderes, direitos e obrigacdes lhe sao atribuidos pelas leis e pelo Estatuto Social da
Sociedade, durante mandato com termo final na Assembleia Geral que deliberar sobre as demonstracoes
contabeis de 31.12.2026, permanecendo no cargo até a posse dos novos Diretores nos termos do art. 150,
§ 4°, da Lei 6.404/76. Guarulhos/SP, 16 de agosto de 2024. Jorge Marques Moura - Diretor. Junta
Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o n° 355.484/24-9 e NIRE 35.300.648.081 em
30/09/2024. Marina Centurion Dardani — Secretéria Geral em exercicio.
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Transmissora Brasrio SPE Ltda.
CNPJ/MF n° 54.948.932/0001-90 - I.E.: 137.209.925.117 — NIRE 35.263.804.240
1? Alteracao Contratual e Assembleia de Transformacao em Sociedade por Acoes
Pelo presente instrumento particular: Brasiluz Eletrificacao e Eletronica Ltda., estabelecida na Rua Coronel Guilherme Rocha, n° 160 - Jardim Andarai, Sao Paulo/
SP, CEP: 02167-030, inscrita no CNPJ sob o n® 18.680.121,/0001-97, neste ato, representada por seus Diretores Jorge Marques Moura, brasileiro, divorciado, engenheiro
civil, portador do RG n°® 4.825.850-7 SSP/SP e inscrito no CPF sob 0 n° 761.631.568-20, domiciliado a Rua Doménico Bernabei, n® 227 — Jardim Itapema, S&o Paulo/
SP, CEP 03578030 e Daniel Faour Auad, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador do RG n° 32.909.056-2 SSP/SP e inscrito no CPF n° 309.874.178-35,
domiciliado a Rua Herminio de Mello, n° 96 - Distrito Industrial Domingos Giomi, Indaiatuba/SP, CEP 13347-330, doravante denominada simplesmente “BRASILUZ", A
parte acima nomeada e qualificada, tnica socia da Sociedade Empresaria Limitada, que gira sob a Denominacao Social de TRANSMISSORA BRASRIO SPE LTDA, com
sua sede na Rua Coronel Guilherme Rocha, n° 160 - Sala 3, Jardim Andarai, Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP: 02167-030, inscrita no Cadastro
Nacional das Pessoas Juridicas sob n® 54.948.932/0001-90, Inscricao Estadual n° 137.209.925.117, com contrato social registrado na Junta Comercial do Estado de
Séo Paulo, sob NIRE n® 3526380424-0 em sessao de 30 de Abril de 2024, tem entre si, justa e contratada a presente 1? Alteracao e Consolidacao do Contrato Social,
nos termos a seguir estabelecidos: I. Transformacao em Sociedade por Acdes: O sécio delibera em transformar o tipo juridico da Sociedade Empreséria Limitada
para o de Sociedade por Acdes, regida pela Lei n® 6.404/76, conforme alterada, com a consequente transformacao de seu Ato em Estatuto Social, igualmente aprovado,
transcrito abaixo (Anexo 1), de forma a cumprir as exigéncias legais pertinentes ao novo tipo societério. A Sociedade passa a ter a denominacao de Transmissora Bras-
rio S.A., e seu capital passa a ser de RS 43.000.000,00 (quarenta e trés milhdes de reais), divido em 43.000.000 (quarenta e trés milhdes) de acdes ordinarias nomi-
nativas. Inexistindo quaisquer impedimentos legais e satisfeitos todos os requisitos da Lei n° 6.404/76, conforme alterada, a Sociedade mantera a mesma estrutura e
integridade, operando com os mesmos ativos e passivos, mantendo a mesma escrituracao, atendidas as exigéncias legais de natureza fiscal e contabil, ndo sofrendo
qualquer solucao de continuidade em seus negdcios, sendo garantidos os direitos dos credores, situacao essa que o acionista reconhece e aprova, sem quaisquer
restricoes. O acionista igualmente aprova o Estatuto Social da Sociedade, na forma abaixo transcrita no Anexo |, parte integrante da presente. Il. Eleicio dos Diretores:
Em seguida, foram convertidos os mandatos dos administradores em diretores, por unanimidade dos votos, a saber: Sr. Daniel Faour Auad, brasileiro, casado, enge-
nheiro eletricista, portador do RG n® 32.909.056-2 SSP/SP e inscrito no CPF n°® 309.874.178-35, domiciliado a Rua Herminio de Mello, n® 96 — Distrito Industrial
Domingos Giomi, Indaiatuba/SP, CEP 13347-330, para o cargo de Diretor Presidente, e, Sr. Jorge Marques Moura, brasileiro, divorciado, engenheiro civil, portador
da cédula de identidade RG 4.825.850-7 SSP/SP e inscrito no CPF sob o n® 761.631.568-20, domiciliado a Rua Doménico Bernabei, n° 227 - Jardim Itapema, Sao
Paulo/SP, CEP 03578030, para o cargo de Diretor Vice-Presidente, para exercerem o mandato de 03 (trés) anos, que se encerrara na Assembleia Geral Ordinaria que
aprovar as contas do exercicio 2026. Os Diretores, presentes a esta Assembleia, aceitaram as respectivas nomeacoes, tomaram posse imediata mediante assinatura
dos Termos de Posse no livro de atas da diretoria e ora Anexo Il a presente ata, e declaram, sob as penas da lei que (i) ndo estao impedidos por lei especial, ou conde-
nados por crime falimentar, de prevaricacao ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; (ii) atendem ao requisito de reputacao ilibada, estabe-
lecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n® 6.404/76; e (iii) nao ocupam cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da companhia, e nao tém, nem repre-
sentam, interesses conflitantes com os da companhia, na forma do art. 147 da Lei n° 6.404/76, ndo estando incursos em qualquer restricao legal, inclusive criminal,
que os impeca de exercer atividades mercantis. lll. Disposicdes Finais: O acionista delibera nao instalar o Conselho Fiscal. A seguir, a Assembleia autorizou a nova
Diretoria a realizar todos os atos complementares do registro e publicidade dos atos da Sociedade por Acdes, bem como a tomar, com os mais amplos poderes, todas
as providéncias que se tornarem necessarias para o cabal cumprimento do que ora ficou resolvido e do mais que seja determinado pelas leis que regem a matéria. E,
por estarem assim justos e contratados, assim o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas. Sao
Paulo, 08 de maio de 2024. Acionistas: Brasiluz Eletrificacao e Eletronica Ltda. Jorge Marques Moura e/ou Daniel Faour Auad. Diretores: Daniel Faour Auad - Diretor
Presidente; Jorge Marques Moura — Diretor Vice-Presidente. Visto Advogado: Dra. Daniela Bonato Barbosa Zambelli — OAB/SP: 240.720. Testemunhas: Fernando
Francisco de Moura, RG n° 26.156.536-9 SSP/SP; Maria Karolyn Santos Ferreira, RG n° 52.187.443-9 SSP/SP. Estatuto Social - Capitulo | - Da Denominacao,
Objeto, Sede e Duracao da Sociedade: Artigo 1°. Com a denominacéo de Transmissora Brasrio S.A. fica constituida a Sociedade Andnima de Propésito Especifico
— SPE, pelo que dispde a Lei n° 6.404,/76, com suas alteraces e ainda, nos casos omissos, pelas normas que lhe forem aplicaveis. Paragrafo tnico: A companhia é
uma Sociedade Andnima de Propésito Especifico de capital fechado. Artigo 2°. A companhia tem por objeto social: 1. Construcéo, operacao e a manutencao de subes-
tacoes, redes de transmissao e demais instalacdes do sistema interligado nacional; 2. Projeto eletromecanico de instalacoes destinadas ao servico de transmissao e
transformacao de redes em alta tenséo integrantes do sistema interligado nacional; 3. Projeto, instalac@o, operacao e manutencao de funcoes de medicao, supervisao,
protecao, comando, controle, telecomunicacdes, administracao e apoio geral de instalacoes de subestacoes e redes de transmissao em todas as tensoes; 4. Projeto,
construcao civil, operacao e manutencao das instalacoes destinadas aos servicos da rede de transmissao em geral. Paragrafo primeiro - Fica desde j& expressamente
vedada a pratica pela Companhia de quaisquer atos estranhos ao objeto social descrito no art. 2° acima. Artigo 3°. A sociedade tera sua sede na Rua Coronel Guilherme
Rocha, n° 160 - Sala 3, Jardim Andarai, Municipio de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo, CEP: 02167-030, podendo estabelecer filiais, sucursais, agéncias e depésitos
em qualquer outra localidade do territério nacional. Artigo 4°. O prazo de duracdo da sociedade é por prazo indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social e das
Acdes: Artigo 5°. O capital social sera de RS 43.000.000,00 (quarenta e trés milhdes de reais), totalmente subscrito, sendo neste ato integralizado RS 50.000,00
(cinquenta mil reais) em moeda corrente do pais e o saldo renascente a integralizar, dividido em 43.000.000 (quarenta e trés milhdes) de acoes ordinarias nominativas.
Artigo 6°. A titularidade das acoes presumir-se-a pela inscricao do nome do acionista no livro de “Registro das Acdes Nominativas”. Qualquer transferéncia de acoes sera
feita por meio da assinatura do respectivo termo no livro de “Transferéncia de Acoes Nominativas”. Mediante solicitacao de qualquer dos acionistas, a Companhia podera
emitir certificados acdes, que deverao ser assinados por 2 (dois) Diretores. Artigo 7°. As acdes representativas do capital social sao indivisiveis em relacao a Companhia,
e a cada acao ordinaria nominativa corresponde um voto nas deliberacées das assembleias gerais. Artigo 8°. Na proporcao do nimero de acées que possuirem, 0s
acionistas terao preferéncia para a subscricao do aumento de capital, observado o prazo decadencial de 30 (trinta) dias, contado da data de publicacéo do aviso no
orgao oficial, e demais disposicoes pertinentes. Capitulo Il - Da Organizacao Social: Artigo 9°. Sao 6rgaos sociais: a) a Assembleia Geral; b) a Diretoria; ¢) o
Conselho Fiscal. Secao | - Da Assembleia Geral: Artigo 10°. As Assembleias Gerais, ordinarias e extraordinrias, seréo convocadas pelo Diretor Presidente, na forma
prevista no artigo 123 da Lei n® 6.404/76. Paragrafo primeiro - A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a anualmente até 30 de abril no ano seguinte ao do encerra-
mento das demonstracoes contabeis da companhia, que tera por objeto: a) Tomar as contas dos administradores; b) Examinar, discutir e votar as demonstracoes
contabeis; ¢) Deliberar sobre a destinacao do lucro liquido do exercicio e a distribuicao de dividendos; d) Eleger os Diretores e os membros do Conselho Fiscal, quando
for o caso. Paragrafo segundo - As Assembleias Gerais extraordinarias serao convocadas sempre que houver interesse da Companhia, na forma da lei, constando a
data, hora e local da reuniao, bem como a ordem do dia. Artigo 11°. Os trabalhos da assembleia serao dirigidos por mesa composta pelo Diretor Presidente da sociedade
ou, na sua falta, qualquer outro Diretor, que indicara um dos presentes para servir de secretario. Artigo 12°. Nas Assembleias Gerais, os acionistas que nao puderem
comparecer poderao fazer-se representar por procuradores. Artigo 13°. Antes da abertura da assembleia, os acionistas deverao assinar o Livro de Presenca, indicando
nome, nacionalidade, residéncia e a quantidade, espécie e classe das acdes de que sao titulares. Artigo 14°. As deliberacdes serao tomadas por maioria absoluta de
votos, sendo que os votos em branco nao serao computados. Artigo 15°. As matérias indicadas neste artigo dependem da aprovacao de acionistas que representem a
totalidade (100%) do capital com direito a voto da Companhia. a) Quaisquer alteracdes do Estatuto Social; b) Celebracao de contratos ou quaisquer outros negécios
juridicos entre a Companhia e qualquer acionista, controladores direito ou indiretos dos acionistas ou sécios das acionistas, ou ainda entre a Companhia e subsidiarias,
sociedades controladas ou coligadas; ¢) Contratacao de empréstimos e concessao de garantias em geral, tais como, exemplificativamente, avais, fiancas, hipotecas,
pela Companhia; d) Emissao de titulos representativos de divida da Companhia; e) Retencao de lucros e distribuicao de dividendos, observado o disposto no Artigo 31
e disposicoes legais aplicaveis; f) Dissolucao, liquidacao, extincao, fusao, incorporacéo e cisao da Companhia, bem como sua transformacao em outro tipo societario;
g) Requerimento de recuperacéo judicial/extrajudicial ou autofaléncia. Artigo 16°. Encerrados os trabalhos, serd lavrada, em livro préprio, a devida ata, assinada pelos
membros da mesa e acionistas presentes. Secao Il - Da Administracao - Diretoria: Artigo 17°. A administracao da sociedade compete a diretoria, em conjunto ou
separadamente, com as atribuicoes estabelecidas pelo presente Estatuto Social. Artigo 18°. A diretoria sera composta de 2 (dois) membros, Diretor Presidente e Diretor
Vice-Presidente, que poderao ser acionistas ou nao, residentes no pais. Paragrafo primeiro - Os membros da Diretoria serao eleitos e destituiveis a qualquer tempo
pela Assembleia Geral, por maioria de votos dos acionistas ou de seus procuradores; Paragrafo segundo — O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, facultada
a reeleicao de qualquer de seus membros, nos termos do inciso lll do artigo 143 da Lei n° 6.404/76; Paragrafo terceiro — Os membros da Diretoria tomarao posse
mediante assinatura dos correspondentes termos, permanecendo nos respectivos cargos até a efetiva posse de seus sucessores. Paragrafo quarto - Nos limites de
suas atribuicoes e poderes, ¢é licito aos Diretores constituir mandatérios da companhia, devendo ser especificados no instrumento os atos ou operacoes que poderao
praticar e a duracéo do mandato, que, no caso de mandato judicial, podera ser por prazo indeterminado. Paragrafo quinto - Os Diretores poderao criar ou extinguir
filiais. Artigo 19°. Os Diretores eleitos poderao realizar retirada a titulo de pré-labore, inclusive em caso de prorrogacao de mandato. Paragrafo primeiro - A participa-
¢ao no lucro somente sera aplicavel nos exercicios sociais em que for pago aos acionistas o dividendo obrigatorio de que trata o art. 205 da Lei no 6.404/76. Artigo
20°. Nos seus impedimentos temporarios, o Diretor Presidente sera substituido pelo Diretor Vice-Presidente, enquanto perdurarem tais impedimentos, desempenhando
cumulativamente suas atribuicoes e poderes. Paragrafo primeiro - As substituicoes previstas neste artigo implicarao na acumulacao de cargos, inclusive do direito de
voto, mas nao na dos honorarios e demais vantagens do substituido. Artigo 21°. Em caso de vacancia de qualquer Diretor, na vigéncia do mandato estatutario, devera
ser convocada Assembleia Geral para eleicao do substituto para completar o prazo do mandato. Artigo 22°. Os diretores estao dispensados de caucao da sociedade,
em garantia de sua gestao, ficando investidos nos cargos. Artigo 23°. Além dos que forem necessarios a realizacao dos fins sociais, a Diretoria ¢ investida dos seguin-
tes poderes: 1) contratar empréstimos junto a instituicoes financeiras, oficiais ou privadas, podendo, para tanto, constituir garantias reais sobre bens imdveis, moveis e
semoventes; Il) adquirir, onerar e alienar bens imoveis e participacdes em sociedades ou empreendimento das quais seja ou venha a ser sécia ou acionista; Ill) prestar
fiancas e/ou avais em favor de outras empresas ou empreendimento das quais a sociedade seja ou venha a ser socia ou acionista, direta ou indiretamente, até o limite
da proporcao de sua participacao no capital social respectivo; e IV) transigir, renunciar, desistir, firmar compromissos. Artigo 24°. Sao atribuicoes do Diretor Presidente:
1) fixar a orientacao geral dos negdcios da Sociedade; ll) convocar a Assembleia Geral de Acionistas; lll) aprovar as demonstracdes financeiras e o relatorio da adminis-
tracao da Sociedade e submetélos a Assembleia Geral de Acionistas; IV) aprovar a alienacao de bens do ativo permanente, a constituicao de 6nus reais e a prestacao
de garantias a obrigacoes de terceiros; V) representacao ativa e passiva da sociedade, em juizo ou fora dele. V1) a pratica dos atos necessarios ao funcionamento
regular da sociedade. Artigo 25°. Sao atribuicoes do Diretor Vice-Presidente: 1) gestao do movimento financeiro da sociedade; ll) aprovar as demonstracoes financeiras;
1ll) elaborar o relatério da Administrac@o da sociedade; IV) representacéo ativa e passiva da sociedade, em juizo ou fora dele. Secao Ill - Do Conselho Fiscal: Artigo
26°. 0 Conselho Fiscal, quando em funcionamento, sera composto de trés membros efetivos e trés suplentes, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral. Paragrafo
unico - Os membros do Conselho Fiscal serao substituidos nos seus impedimentos, ou faltas, ou em caso de vaga, pelos respectivos suplentes. Artigo 27°. Os membros
do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerao seus cargos até a primeira Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada ap0s a sua eleicao, e podendo ser reeleitos. Artigo
28°. As atribuicoes e poderes do Conselho Fiscal sao os conferidos por lei. Artigo 29°. A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela assembleia
que os eleger. Capitulo IV - Do Exercicio Social, Reservas e Lucros: Artigo 30°. O exercicio social tera a duracao de um ano, iniciando em 1° de janeiro e encerrando-
-se em 31 de dezembro de cada ano, ocasiao em que sera levantado o balanco patrimonial, a demonstracao do resultado do exercicio, a demonstracao das mutacoes
do patriménio liquido ou apenas de lucros ou prejuizos acumulados, a demonstracao do fluxo de caixa da companhia e a demonstracao do valor adicionado. Paragrafo
unico - Poderao ser levantados balancos intermediéarios sempre que a administracao julgar oportunos. Artigo 31°. Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento)
serao aplicados, antes de qualquer outra destinacdo, na constituicao da reserva legal, que néo excedera de 20% (vinte por cento) do capital social. Paragrafo primeiro
- E assegurado aos acionistas o dividendo minimo de 25% (vinte e cinco por cento), calculado sobre o lucro liquido do exercicio diminuido dos seguintes valores: a)
Importéncia destinada a constituicao da reserva legal; e b) Importéancia destinada a formacao da reserva para contingéncias, quando existente, e reversao da mesma
reserva formada em exercicios anteriores. Paragrafo segundo - Por deliberacao dos Diretores e, observadas as disposicoes legais aplicaveis, a Companhia podera
pagar aos seus acionistas juros sobre o capital proprio. Capitulo V - Da Dissolucéo, Liquidacao e Extincao: Artigo 32°-SE houver dissolucdo da sociedade, a
Assembleia Geral designara o liquidante e o Conselho Fiscal, que atuarao na fase de liquidacao e determinara a forma em que esta devera ser realizada. Paragrafo
unico - Liquidado o passivo, na forma determinada em lei, o ativo remanescente serd rateado entre os acionistas. Capitulo VI - Das Disposicoes Gerais: Artigo 33°.
Aplicam-se aos casos omissos as disposicoes legais vigentes. Artigo 34°. Quaisquer questoes e controvérsias oriundas do presente Estatuto serao submetidas a
Comissao de Conciliacao Contratual, e perdurando o conflito, sera escolhido Camara Arbitral pelos acionistas, conduzida por 03 (trés) arbitros que sao escolhidos
dentre pessoas naturais, de reconhecida idoneidade e conhecimento da matéria objeto da controvérsia, podendo contemplar profissionais da area de Engenharia, Eco-
nomia, Contabilidade ou Direito, devendo o arbitro presidente obrigatoriamente ser, no minimo, Bacharel em Direito. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo, para
execucao da sentenca arbitral, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Sao Paulo (SP), 08 de maio de 2024. (ass.:) Diretores: Daniel Faour Auad
- Diretor Presidente; Jorge Marques Moura - Diretor Vice-Presidente. Visto Advogado: Dra. Daniela Bonato Barbosa Zambelli — OAB/SP: 240.720. Anexo Il - Termo
de Posse da Diretoria: Por este instrumento e na melhor forma de direito, Daniel Faour Auad, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador do RG n® 32.909.056-2
SSP/SP e inscrito no CPF n° 309.874.178-35, domiciliado a Rua Herminio de Mello, n° 96 - Distrito Industrial Domingos Giomi, Indaiatuba/SP, CEP 13347-330, eleito
para o cargo de Diretor da Companhia Transmissora Brasrio S.A., pessoa juridica de direito privado; declara, para todos os fins e efeitos legais, (i) que nao esta
impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; (ii) que atende
ao requisito de reputacao ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; e (iii) que nao ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente
da Sociedade, e nao tem, nem representa, interesse conflitante com o da Sociedade, na forma dos incisos | e Il do § 3° do art. 147 da Lei n° 6.404,/76, e toma posse
do seu cargo como Diretor Presidente da Companhia, cargo para o qual foi eleito nesta data, com todos os poderes, direitos e obrigacoes que lhe sao atribuidos pelas
leis e pelo Estatuto Social da Sociedade, durante mandato com termo final na Assembleia Geral que deliberar sobre as demonstracdes contabeis de 31.12.2026, per-
manecendo no cargo até a posse dos novos Diretores nos termos do art. 150, § 4°, da Lei 6.404/76. Séo Paulo (SP), 08 de maio de 2024. Daniel Faour Auad -
Diretor. Anexo Il - Termo de Posse da Diretoria: Por este instrumento e na melhor forma de direito, Jorge Marques Moura, brasileiro, divorciado, engenheiro civil,
portador do RG n°® 4.825.850-7 SSP/SP e inscrito no CPF sob o n° 761.631.568-20, domiciliado a Rua Doménico Bernabei, n° 227 - Jardim Itapema, Sao Paulo/SP,
CEP 03578-030, eleito para o cargo de Diretor da Companhia Transmissora Brasrio S.A., pessoa juridica de direito privado; declara, para todos os fins e efeitos
legais, (i) que nao est4 impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei
n° 6.404,/76; (ii) que atende ao requisito de reputacao ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; e (iii) que ndo ocupa cargo em sociedade que possa
ser considerada concorrente da Sociedade, e nao tem, nem representa, interesse conflitante com o da Sociedade, na forma dos incisos | e Il do § 3° do art. 147 da Lei
n° 6.404/76, e toma posse do seu cargo como Diretor Vice-Presidente da Companhia, cargo para o qual foi eleito nesta data, com todos os poderes, direitos e
obrigacdes Ihe sdo atribuidos pelas leis e pelo Estatuto Social da Sociedade, durante mandato com termo final na Assembleia Geral que deliberar sobre as demonstracdes
contabeis de 31.12.2026, permanecendo no cargo até a posse dos novos Diretores nos termos do art. 150, § 4°, da Lei 6.404/76. Sao Paulo (SP), 08 de maio de

| 2024. Jorge Marques Moura - Diretor. JUCESP - Registrado sob o n® 209.238/24-0 e NIRE 35.300.638.590 em 23/05/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. J
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Movecta S.A.

CNPJ/MF n° 58.317.751/0001-16 - NIRE 35.300.117.441
Col cdo da A bleia Geral Extraordinaria e Especial de Preferencialistas
Convocamos os Srs. acionistas da Movecta S.A. (“Companhia’) a se reunirem em Ata da Assembleia Geral
Extraordinaria e Especial de Preferencialistas, a ser realizada, em 12 convocacao, no dia 28/10/2024, as 10hs,
de modo presencial, na Rua Guararapes, 1.909 - 9°andar - Cidade Moncoes Sao Paulo/SP, CEP: 04561-004, ou
virtual por meio da plataforma de videoconferéncia Microsoft Teams, para deliberar e discutir a seguinte ordem
do dia: (A) Em sede de AGE, (i) a proposta de alteracao dos artigos 2° e 3° do estatuto social da Companhia,
de modo a (i.1) incluir o exercicio da atividade de comissaria de despachos (CNAE 5250-8/0) no objeto social
da Companhia e de filiais da Companhia, (i.2) incluir o exercicio da atividade de transporte rodoviario de carga,
exceto produtos perigosos e mudancas, em ambito municipal (CNAE 39.30-2-01) no objeto social de filial da
Companhia, e (i.3) retificar o endereco de filiais da Companhia, (ii) sob condicao suspensiva da ratificacao da
conversao das acoes por titulares de mais da metade das acoes preferenciais, (ii.1) a conversao da totalidade
das acoes preferenciais da Companhia em acdes ordinarias, (ii.2) os termos e condicdes do direito de recesso
dado aos acionistas preferencialistas da Companhia, tendo em vista a conversao das acdes preferenciais em
acoes ordinarias, (ii.3) o balanco patrimonial da Companhia, com data-base de 30/09/2024, a ser utilizado
como base para o calculo do valor de reembolso dos acionistas dissidentes, na forma do item (ii.2); (ii.4)
a proposta para distribuicdo do saldo do lucro liquido do exercicio social encerrado em 31/12/2023 nao
distribuido, (ii.5) o grupamento das acdes ordinarias da Companhia, (ii.6) a alteracao do artigo 4° do estatuto
social da Companhia, de modo a excluir as disposicoes referentes as acoes preferenciais, e (ii.7) a alteracao
dos artigos 30 e 31 do estatuto social da Companhia, para a ajustar os termos e condicoes da destinacao a ser
dada ao lucro liquido do exercicio, considerando a extincao das acdes preferenciais; e (iii) a consolidacao do
estatuto social da Companhia; e (B) Em sede de Assembleia Geral Especial de Preferencialistas, a ratificacao da
conversao da totalidade das acoes preferenciais da Companhia em acoes ordinarias. Sao Paulo, 17/10/2024.

Marilena Rodrigues Vasone, Presidente. (19, 22 e 23/04/2024)

pr—— Estratégia Concursos S.A, =
CNPJ/MF n° 13.877.842/0001-78 - NIRE 35300533950
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 17 de outubro de 2024

1. Data, hora e local: Aos 17 dias do més de outubro de 2024, as 10:00, na sede social do Estratégia
Concursos S.A., localizada na Rua Olimpiadas, n°® 205, Cj 42 e 15 VGS, Torre Comercial, bairro Vila
Olimpia, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04551-000 (“Companhia”). 2. Convocacao e
presenca: Dispensada a convocacao, de acordo com o paragrafo 4°, do Artigo 124, da Lei n° 6.404/76
(“Lei das S.A."), tendo em vista a presenca da Unica acionista representando a totalidade do capital social
da Companhia, conforme assinaturas constantes no Livro de Presenca de Acionistas. 3. Mesa: Presidente
da Mesa: Heber Felipe Araujo de Carvalho, brasileiro, casado, empresario, portador da Cédula de Identi-
dade RG n° 56.633.859-2 SSP/SP e inscrito no CPF/ME sob o n°® 710.475.141-68, residente e domiciliado
na Rua Canério, n° 80, apto. 171-J, Moema, Séo Paulo/SP, CEP 04521-000; Secretério da Mesa: Marcus
Meireles Vieira, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de Identidade RG n° 078761681
IFP/RJ e inscrito no CPF/MF sob n® 968.933.387-91, residente e domiciliado na Praca Oiapoque, n® 360,
apto. 1403, Barueri/SP, CEP 06454-060. 4. Ordem do dia: Discutir e deliberar acerca da (i) reducao do
capital social da Companhia no valor de RS 5.271.760,61 (cinco milhGes, duzentos e setenta e um mil,
setecentos e sessenta reais e sessenta € um centavos), por consideralo excessivo as suas atividades,
mediante restituicao de capital a Unica acionista, nos termos do artigo 173 da Lei das S.A. (“‘Reducao de
Capital"); (ii) alteracao do artigo 5 do Estatuto Social da Companhia, de forma a refletir a Reducao de Capital,
caso aprovado o item anterior; e (iii) autorizacao dos administradores da Companhia a praticarem todos os
atos necessarios para efetivacao da Reducéo de Capital. 5. Deliberacoes: Apds andlise e discussao das
matérias constantes na ordem do dia, a Unica acionista da Companhia decidiu, sem reservas: 5.1 Aprovar a
Reducéo do Capital social da Companhia, no valor de RS 5.271.760,61 (cinco milhdes, duzentos e setental
e um mil, setecentos e sessenta reais e sessenta e um centavos), por considera-o excessivo ao desenvolvi-
mento de suas atividades, mediante a restituicao de capital a Unica acionista da Companhia. A Reducao de
Capital ora deliberado nao importara no cancelamento de quaisquer acoes representativas do capital social
da Companhia, mantendo-se, portanto, inalterado o nimero de acdes e a participacao da tnica acionista
no capital social da Companhia, nos termos do art. 173 da Lei das S.A. Por consequéncia, o capital social
da Companhia passara de RS 10.671.760,61 (dez milhdes, seiscentos e setenta e um mil, setecentos e
sessenta reais e sessenta e um centavos) para RS 5.400.000,00 (cinco milhdes e quatrocentos mil reais);
A Reducao de Capital operacionalizar-se-4 mediante restituicao a Unica acionista, em moeda corrente nacio-
nal, do valor de RS 0,004944503405958520 por acdo de emissdo da Companhia; A eficacia da Reducao
de Capital ora aprovada fica condicionada ao cumprimento das seguintes condicdes, cumulativamente: (i)
Publicacao da presente ata; e (i) decurso do prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data da publicacao
desta ata, sem que haja oposicao de credores quirograférios a essa deliberacao ou, havendo oposicao,
mediante prova do pagamento do seu crédito ou depdsito judicial da importancia respectiva; nos termos do
art. 174 da Lei das S.A. 5.2 Aprovar, em virtude da deliberacao acima, a alteracao da redacao do artigo 5°
do Estatuto Social da Companhia, para refletir a Reducéo de Capital, que passara a vigorar com a seguinte
nova redacao: “Artigo 5 - O capital social ¢ de RS 5.400.000,00 (cinco milhdes e quatrocentos mil reais),
dividido em 1.066.186.061 (um bilhdo e sessenta e seis milhdes e cento e oitenta e seis mil e sessenta e|
uma) acoes, sem valor nominal, integralmente subscritas e integralizadas em moeda corrente no pais.” 5.3
Autorizar os administradores da Companhia a praticarem todos os atos necessarios para efetivar as delibe-
racoes aprovadas acima. 6. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente ofereceu a
palavra para quem dela quisesse fazer uso e, ndo havendo manifestacao, deu por encerrada a Assembleia
Geral Extraordinaria, da qual se lavrou a presente ata em forma de sumario dos fatos ocorridos, nos termos
do Artigo 130, §1° da Lei das S.A., que, apos lida e achada conforme, foi assinada pelos membros da mesa
e por todos os presentes. 7. Assinaturas: Mesa: Sr. Heber Felipe Aratjo de Carvalho (Presidente); e Sr.
Marcus Meireles Vieira (Secretario). Acionista: Estratégia Educacional Participacoes S.A, representada por
Heber Felipe Aratjo de Carvalho e Marcus Meireles Vieira. Certificamos que a presente é copia fiel da ata
lavrada nos livros proprios da Companhia. Sao Paulo/SP, 17 de outubro de 2024.

~— Estratégia Educacional Participacoes S.A. =

CNPJ/MF n° 28.222.443/0001-46 - NIRE 35300539800
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 17 de outubro de 2024

1. Data, hora e local: Aos 17 dias do més de outubro de 2024, as 11:00, na sede social do Estratégia
Educacional Participacdes S.A., localizada na Alameda Xingu, n® 350, sala 1503, 15° andar, Condominio
Empresarial Iguatemi Alphaville — iTower, no municipio de Barueri, Estado de Sao Paulo, CEP 06455-030
(“Companhia”). 2. Convocacao e presenca: Dispensada a convocacao, de acordo com o paragrafo 4°, do
Artigo 124, da Lei n® 6.404/76 (“Lei das S.A."), tendo em vista a presenca dos acionistas representando a
totalidade do capital social da Companhia, conforme assinaturas constantes no Livro de Presenca de Acionistas.
3. Mesa: Presidente da Mesa: Heber Felipe Araujo de Carvalho, brasileiro, casado, empresario, portador da
Cédula de Identidade RG n° 56.633.859-2 SSP/SP e inscrito no CPF/ME sob o n° 710.475.141-68, residente
e domiciliado na Rua Canario, n° 80, apto. 171-J, Moema, Séo Paulo/SP, CEP 04521-000; Secretério da Mesa:
Marcus Meireles Vieira, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de Identidade RG n° 078761681
IFP/RJ e inscrito no CPF/MF sob n° 968.933.387-91, residente e domiciliado na Praca Oiapoque, n° 360, apto.
1403, Barueri/SP, CEP 06454-060. 4. Ordem do dia: Discutir e deliberar acerca da (i) reducao do capital social
da Companhia no valor de RS 5.003.589,92 (cinco milhdes, trés mil, quinhentos e oitenta e nove reais e noventa
e dois centavos), por considera-lo excessivo as suas atividades, mediante restituicao de capital aos acionistas,
nos termos do artigo 173 da Lei das S.A. (“Reducéo de Capital"); (ii) alteracdo do artigo 4° do Estatuto Social
da Companhia, de forma a refletir a Reducao de Capital, caso aprovado o item anterior; e (iii) autorizacéo dos
administradores da Companhia a praticarem todos os atos necessarios para efetivacao da Reducao de Capital. 5.
Deliberacoes: Apos andlise e discusséo das matérias constantes na ordem do dia, os acionistas da Companhia
decidiram, por unanimidade e sem reservas: 5.1 Aprovar a Reducéo do Capital social da Companhia, no valor
de RS 5.003.589,92 (cinco milhdes, trés mil, quinhentos e oitenta e nove reais e noventa e dois centavos), por
consideralo excessivo ao desenvolvimento de suas atividades, mediante a restituicao de capital aos acionistas
da Companhia de maneira proporcional as respectivas participacoes acionarias. A Reducdo de Capital ora
deliberada nao importara no cancelamento de quaisquer acdes representativas do capital social da Companhia,
mantendo-se, portanto, inalterado o nimero de acoes e a participacao dos acionistas no capital social da
Companhia, nos termos do art. 173 da Lei das S.A. Por consequéncia, o capital social da Companhia, totalmente
subscrito e integralizado, passara de RS 6.203.589,92 (seis milhdes, duzentos e trés mil, quinhentos e oitenta
e nove reais e noventa e dois centavos) para RS 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais); A Reducéo
de Capital operacionalizar-se-4 mediante restituicdo aos acionistas, em moeda corrente nacional, do valor de
RS 24,81902511371360 por acao de emisséo da Companhia; A eficacia da Reduco de Capital ora aprovada
fica condicionada ao cumprimento das seguintes condicdes, cumulativamente: (i) Publicacao da presente ata; e|
(ii) decurso do prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data da publicacdo desta ata, sem que haja oposicao
de credores quirograférios a essa deliberacao ou, havendo oposicao, mediante prova do pagamento do seu
crédito ou depdsito judicial da importancia respectiva; nos termos do art. 174 da Lei das S.A. 5.2 Aprovar, em
virtude da deliberacao acima, a alteracao da redacao do artigo 4 do Estatuto Social da Companhia, para refletir|
a Reduc&o de Capital, que passara a vigorar com a seguinte nova redacéo: “Artigo 4 - O capital social é de RS
1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais), dividido em 201.603 (duzentas e uma mil, seiscentas e trés)
acoes, sem valor nominal, integralmente subscritas e integralizadas em moeda corrente no pais. 5.3 Autorizar os
administradores da Companhia a praticarem todos os atos necessarios para efetivar as deliberacdes aprovadas
acima. 6. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente ofereceu a palavra para quem dela
quisesse fazer uso e, nao havendo manifestacao, deu por encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, da qual
se lavrou a presente ata em forma de sumario dos fatos ocorridos, nos termos do Artigo 130, §1° da Lei das
S.A., que, apds lida e achada conforme, foi assinada pelos membros da mesa e por todos os presentes. 7.
Assinatuas: Mesa: Sr. Heber Felipe Aratjo de Carvalho (Presidente); e Sr. Marcus Meireles Vieira (Secretério).
Acionistas: Sisley Participacoes S.A., Heber Felipe Aratjo de Carvalho, Ricardo Vale Silva, Ricardo Strapasson
Torques, Rosenval Junior Telesforo Costa, Luis Eduardo da Silva Pereira, Wagner Alexandre Damazio de Freitas,
Fani Mantelmacher Feirosa, Silvio Vranjac e Diego Cerqueira de Berbert Vasconcelos. Certificamos que a presente
\é copia fiel da ata lavrada nos livros proprios da Companhia. Sao Paulo/SP, 17 de outubro de 2024.

A publicacao acima foi realizada e certificada no dia 19/10/2
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