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Senado aprova texto-base dos

combustiveis do futuro, com excecao para
téermicas e metas para a aviacao

Senado Federal
aprovou, nes-
ta quarta-feira

(4), o texto-base do projeto de
lei dos biocombustiveis, que
amplia o uso de combustiveis
mais sustentaveis na aviagao.
Também foi aprovada uma
excegdo para emissoes de
COs devido ao acionamento
emergencial de usinas térmi-
cas.

A proposta cria pro-
gramas nacionais para des-
carbonizacdo do diesel, do
combustivel de aviagdo e do
gas natural. O texto ainda
pode ser alterado por meio
de destaques e tera que vol-
tar a Camara dos Deputados.

O relatério do senador
Veneziano Vital do Rego
(MDB-PB) colocou metas
para uso do SAF (sigla em

Economia

inglés para o combustivel de
aviacdo com menor impacto
ambiental). E incluiu tam-
bém o setor de taxi-aéreo (de
voos nao regulares) dentro da
cobertura desta legislacao.

Pelo texto, os operadores
aéreos devem reduzir gra-
dualmente suas emissdes de
gases de efeito estufa a partir
de 2027, por meio do SAF.

A meta é que essa queda
comece em 1% até chegar a
10% em 2037, mas o proces-
so € sujeito a alteragdes do
CNPE (Conselho Nacional
de Politica Energética) caso
necessario.

No capitulo que trata do
incentivo ao biometano, o tex-
to diz que o CNPE deve deter-
minar metas de descarboniza-
cdo do setor de gas natural.

Foi incluido um dispositi-
vo para que os “volumes refe-
rentes ao consumo flexivel de
usinas termelétricas conec-
tadas ao Sistema Interligado
Nacional” nao contabilizados
dentro dessas métricas.

Veneziando também in-
cluiu um incentivo a pro-
ducdo de biocombustiveis a
partir de matéria-prima da
agricultura familiar, e vetou
a inclusdo do diesel coopro-
cessado dentro do programa
de incentivo ao diesel verde.

Esta tltima era uma de-
manda sobretudo do setor
petroleiro, uma vez que al-
gumas usinas tém capacidade
de produgao do primeiro, mas
nao do segundo (eles passam
por processos quimicos dife-
rentes).

Jodo Gabriel/Folhapress
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No Mundo

Sob pressao, Zelenski derruba
chanceler e troca ministros

-

ressionado pela es-
calada da guerra
a¢rea ¢ dos avan-

¢os russos no leste da Ucra-
nia, o presidente Volodimir
Zelenski promoveu a maior
mudanca de seu gabinete des-
de que seu pais foi invadido
por Vladimir Putin em 2022,

Caiu nesta quarta (4) a
face mais reconhecivel de seu
governo no exterior, o chan-
celer Dmitro Kuleba. Na vés-
pera, o ministro responsavel
pela inddstria armamentista
e outros quatro nomes do ga-
binete de Zelenski ja haviam
sido demitidos.

Com isso, o numero de
postos sem titulares na equi-
pe de 22 postos chegou a
11, contando demissdes que

ocorreram ao longo do ano
em cargos menos importan-
tes. No ano passado, a outra
face da resisténcia ucraniana,
o entdo ministro da Defesa
Oleksii Reznikov, ja havia
sido demitido.

O Parlamento em Kiev
comecou a votar o nome de
sucessores ja nesta quarta.
“Noés  precisamos de nova
energia hoje, e estes passos
estdo relacionados apenas ao
fortalecimento do nosso Es-
tado em diferentes diregoes”,
disse Zelenski a reporteres,
buscando minimizar o clima
de crise.

“O outono [do Hemis-
fério Norte, que comega no
dia 22] sera extremamente
importante para a Ucrania.

China esta perto de
aplicar RS S00 bilhoes no
consumidor, diz economista
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E nossas institui¢des estatais
precisam estar configuradas
de forma que a Ucrania alcan-
ce os resultados que precisa-
mos”, havia dito na véspera.

No fim do més, ele levara
ao presidente americano, Joe
Biden, ¢ aos dois candidatos
a sucedé-lo no ano que vem,
a democrata Kamala Harris ¢
o republicano Donald Trump,
0 que chamou de “plano da
vitoria” na guerra.

Parece algo otimista. Ze-
lenski, cujo mandato como
presidente expirou em maio,
segue no cargo porque o pais
estd sob lei marcial e legal-
mente ndo pode promover
eleicdes, mas sua posi¢ao tem
sido objeto de diversas criti-
cas.

a duas semanas,
uma proposta pela
qual o economista

Li Daokui vinha se batendo
ha um ano, de estimulo esta-
tal direto ao consumidor na
China, foi parar nas paginas
do China Daily e do Diario
do Povo, jornais de referéncia
do Partido Comunista.
“Quando comecei a pro-
por, poucas pessoas eco-
aram”, diz ele. “Mas nos
ultimos meses mais ¢ mais
colegas economistas comega-
ram a apoiar. E a midia recen-
temente relatou minha pro-
posta, que esta aos poucos se
tornando um consenso. S&o
sinais de que estd se aproxi-
mando da implementacdo.”
Ele defende que no feria-

Igor Gielow/Folhapress

Greta Thunberg ¢ presa
na Dinamarca durante
protesto contra
guerra em Gaza

ativista  am-
A biental Greta

Thunberg foi
presa novamente durante
um protesto desta vez, po-
rém, o mote da manifesta-
¢30 ndo era a mudanca cli-
matica, mas a guerra entre
Hamas e Israel que se de-
senrola ha quase um ano na
Faixa de Gaza.

Um porta-voz da policia
da Dinamarca disse a agén-
cia de noticias Reuters que
seis manifestantes foram
detidos na Universidade de
Copenhague depois que cer-
ca de 20 pessoas bloquea-
ram a entrada de um prédio
da institui¢do e trés entra-
ram no local.

O agente nao quis infor-
mar as identidades dos deti-
dos, mas um porta-voz dos
Estudantes Contra a Ocupa-
¢do, que organizavam o pro-
testo, confirmou que Greta
esta no grupo. Em seu perfil
no Instagram, a ativista afir-
mou que estava no prédio
da administragdo da univer-
sidade quando a policia en-

do de uma semana em torno
do Dia Nacional, 1° de outu-
bro, Pequim banque um quin-
to dos gastos de cada chinés
nas compras. Chamada de
Golden Week, é um dos mar-
cos anuais do comércio. Se-
riam aplicados pelo menos 1
trilhdo de yuans (perto de R$
800 bilhoes).

Falta s6 um més, mas cle
ndo vé€ problema. “No curto,
no curtissimo prazo, o cupom
de consumo seria util”, defen-
de. “Deixe-me explicar com
cuidado: ele s6 pode ser usa-
do quando os consumidores
usam seu proprio dinheiro. Se
vocé gasta mil yuans, serdo
pagos 200, em copagamen-
to. E estimulo ao consumo”.

Professor da Universida-

trou violentamente no local,
em suas palavras.

“Estamos aqui porque
dialogo, acampamento e
manifestacdes, entre outros
métodos, ao longo de trés
longos anos de campanha,
nao fizeram a universidade
acatar as demandas, incluin-
do um boicote académico
institucional”, afirmou ela
na rede social.

Em seguida, Greta com-
partilhou um video no qual é
conduzida algemada a uma
van da policia. No momento
da detengao, ela usava um
keffiyeh, tipo de lenco tipi-
camente arabe usado como
simbolo de apoio a causa
palestina.

O boicote a universida-
des de Israel ¢ uma das prin-
cipais demandas dos grupos
de estudantes que protestam
contra o conflito que ja ma-
tou mais de 40 mil palestinos
em 11 meses, de acordo com
autoridades de satde do ter-
ritorio ocupado por Tel Aviv.

Folhapress

de Tsinghua, onde o lider Xi
Jinping se formou, Li foi des-
tacado na imprensa do parti-
do como diretor do Centro de
Pratica e Pensamento Econd-
mico Chinés da instituicao,
“think tank apoiado” pelo
regime. Economistas ociden-
tais ja cobravam incentivo
ao consumo, mas agora ¢ al-
guém confiavel. Ele tem ou-
tras sugestdes no curto prazo.
“Muitas restrigdes a compra
de bens de consumo devem
e podem ser suspensas”, diz,
apresentando o exemplo pro-
saico das motocicletas, que
sdo raras até em Pequim, com
22 milhdes de habitantes. Em
cerca de 140 cidades do pais,
segundo ele, ndo sdo nem
permitidas.

Nelson Sa/Folhapress
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Ministro diz que bandeira vermelha da
conta de luz pode ser revista

ministro de

Minas ¢ Ener-

gia, Alexandre
Silveira, afirmou nesta quar-
ta-feira (4) que ha a possibi-
lidade de revisdo da bandeira
vermelha 2 na conta de luz,
que corresponde a um acrés-
cimo de R$ 7,877 a cada 100
quilowatts-hora (kWh) con-
sumidos e ¢ a mais cara para
os consumidores.

O patamar da bandeira,
que esta valendo nas contas
de luz de setembro, podera
ser revisto para baixo apods
técnicos do ONS (Operador
Nacional do Sistema Elétri-
co) identificarem erros na de-
cisdo que elevou a cobranga,
afirmou Silveira.

Segundo o ministro, o
possivel acionamento de usi-
nas termelétricas a gas ndo

deve aumentar o prego da
energia ¢ o despacho para
ampliar a possibilidade de
uso das termelétricas no pais
foi aprovado para abrir esse
mecanismo ao operador, em
caso de necessidade.

O acionamento da ban-
deira 2 e a ampliagdo das tér-
micas sao respostas do setor
a seca extrema que atinge o
Brasil e tanto reduz a dispo-
nibilidade de 4gua para gera-
¢do de energia, assim como
aumenta a demanda da popu-
lagdo por ela.

“Posso afirmar que nao
ha nenhuma necessidade de
nenhum despacho que possa
aumentar o custo de energia
nesse momento”, afirmou
Silveira.

O ministro completou
que a revisao da bandeira 2

Setor automotivo é
determinante para bom
desempenho da industria

“pode acontecer”, mas que ¢
necessario equilibrar o custo
da energia com a demanda
extra que deve ocorrer nos
proximos meses.

“Esse equilibrio ¢ funda-
mental, porque ninguém tem
seguranga em quanto tempo
ainda nds precisaremos estar
despachando nossas térmi-
cas”, disse o ministro. “O que
nao pode ¢ faltar energia.”

Silveira destacou que o
nivel dos reservatorios brasi-
leiros tem mais que o dobro
do registrado em 2021, quan-
do o pais passou por uma
grave crise hidrica e do setor
elétrico e que, por isso, neste
ano, mesmo com a seca extre-
ma, o Brasil ndo deve passar
por tal situagao.

Joao Gabriel/Folhapress

s atividades da in-

dustria  dirigidas

para a produgdo
de veiculos automotores, re-
boques e carrocerias exerce-
ram papel fundamental para
os resultados apurados do de-
sempenho geral da industria,
ao crescer 12% em julho des-
te ano em comparag¢ao a julho
do ano passado.

“Os automoéveis foram
determinantes para esse re-
sultado. As autopegas, em
menor grau, mas também
ajudaram o setor”, disse o ge-
rente da Pesquisa Industrial
Mensal (PIM) divulgada hoje
pelo IBGE, André Macedo.

Segundo Macedo, o de-
sempenho negativo da pro-
dugdo industrial em julho,
que recuou 1,4%, ocorre apos
um intenso crescimento ve-
rificado em junho, quando a

Indicador Antecedente de
Emprego sobe em agosto e
atinge maior nivel desde
setembro de 2022, mostra FGV

Indicador An-

tecedente  de

Emprego  do
Brasil subiu pela terceira vez
consecutiva em agosto, atin-
gindo o maior nivel em quase
dois anos, de acordo com da-
dos divulgados nesta quarta-
-feira pela Fundacdo Getulio
Vargas (FGV).

“A alta do TAEmp de
agosto mantém o indicador
em trajetéria favoravel, com
recuperagdo consistente nos
ultimos 10 meses, registran-
do apenas uma queda nesse
periodo e acumulando alta de
mais de oito pontos”, disse
Rodolpho Tobler, economista
do FGV Ibre, em nota.

“Apesar da melhora em
sequéncia, a velocidade tem
se mostrado um pouco mais
lenta, sugerindo que a gera-
¢do de vagas deve seguir em
ritmo mais brando também”,
completou.

Os componentes do [A-
Emp mostram que a alta em
agosto foi influenciada por
avango em cinco dos sete

produgdo cresceu 4,3%, sen-
do influenciada pelo retor-
no a producdo de unidades
produtivas que foram, direta
ou indiretamente, afetadas
pelas chuvas ocorridas no
Rio Grande do Sul em maio.
Industrias automotivas como
Scania e Volks, afetadas pela
falta de componentes vindos
de fabricas do Rio Grande do
Sul, chegaram a conceder fé-
rias coletivas.

“Grande parte do recuo
registrado neste més tem re-
sultado com o avango visto
no més anterior, mas também
se observa que importantes
plantas industriais realiza-
ram paralisagdes, mesmo
assim estamos numa traje-
toria ascendente”, afirmou.

Terc¢a, o IBGE divulgou
que o Produto Interno Bru-
to (PIB) teve crescimento de

componentes do indicador.
O destaque positivo foi o
indicador de Situagdo Atual
dos Negocios no setor da in-
dustria, que subiu 0,6 ponto.

O tnico destaque negati-
vo foi o indicador de Tendén-
cia dos Negocios no setor de
servigos, que teve queda de
0,2 ponto. Outro componente
a ndo contribuir para a alta no
IAEmp, o indicador de Situ-
acdo Atual dos Negocios em
servicos ficou estavel.

“O cenario macroeco-
noémico mais favoravel e a
melhora da atividade econd-
mica mais disseminada entre
as atividades nesse ano aju-
dam a explicar esse momento
mais favoravel do indicador”,
afirmou Tobler.

Na ter¢a-feira, dados do
IBGE mostraram que o Pro-
duto Interno Bruto (PIB)
brasileiro expandiu 1,4% de
abril a junho deste ano na
comparacdo com O primeiro
trimestre, no que foi o resul-
tado mais forte desde o quar-
to trimestre de 2020.

CNN

1,4% no segundo trimestre,
superando as expectativas. A
industria e o setor de servigos
foram fundamentais para o
resultado positivo.

O vice-presidente Geral-
do Alckmin, que também ¢
ministro do Desenvolvimen-
to, Industria, Comércio e Ser-
vigos (Mdic), comemorou o
desempenho geral.

“Sdo trés boas noticias.
A primeira é o crescimento
do PIB. O mercado esperava
0,9% e ele cresceu 1,4%. A se-
gunda boa noticia é que fomos
0 terceiro maior crescimento
entre todos os paises do G20
e, finalmente, a qualidade
desse crescimento. A indus-
tria cresceu, os investimentos
cresceram ¢ isso ¢ uma boa
noticia para o Brasil e para os
brasileiros”, disse Alckmin.

ABR
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Haddad atrela manutencao de metas
fiscais a compensacao da desoneracao

ministro da
Fazenda, Fer-
nando Haddad,
atrelou o cumprimento das
metas fiscais do governo fe-
deral a compensagdo das per-
das tributarias com a desone-
ragdo da folha salarial.

“Se tivermos a compen-
sacdo da desoneracdo, cuja
reoneragdo sera escalonada,
ndo temos por que rever a
trajetéria tracada pelo Mi-
nistério da Fazenda quando
estipulamos novo arcabougo
fiscal”, disse em entrevista a
Globo News na manha desta
quarta-feira (4).

Ele fez a afirmag@o apos
ser questionado sobre a pos-
sibilidade do governo alterar
a meta fiscal de 2025, que ¢
de déficit primario zero.

O governo ja alterou
essa meta antes. No inicio do

,

governo, a meta era de um
superavit de 0,5% do PIB.

Para Haddad, a transicao
de comando no BC esta sen-
do “dificil”. “E a primeira vez
que se faz [troca] dois anos
depois do presidente eleito,
primeira vez que temos de
conviver com presidente no-
meado pelo governo derrota-
do, e [transi¢@o] foi exemplar
na minha opinido”, disse.

O ministro também elo-
giou a indicagdo de Gabriel
Galipolo para a presidéncia
do BC. “[Ele] esta muito ga-
baritado para assumir a presi-
déncia do BC.

“[Ele] estd muito gabari-
tado para assumir presidén-
cia. “Foi um acerto ter indi-
cado o Galipolo para diretor
do BC um ano atras. Isso deu
a ele condigdes de conhecer

Campanha de Marcal tem
beneficiaria de moradia
social no topo de doacoes

internamente o banco muito
bem”, analisou.

Haddad também foi ques-
tionado sobre a possibilidade
do BC subir juros na proxima
reunido do Comité de Politica
Monetaria.

“Tenho evitado fazer esse
tipo de comentario porque
indicamos quatro diretores,
indicamos novo presidente
que sera avaliado brevemente
[pelo Senado] e temos outros
trés diretores para nomear.
Confio muito na capacidade
técnica de quem esta 14, ndo
acho elegante falar o que BC
tem que fazer assim como
eles respeitam autoridade fis-
cal da Fazenda”, respondeu.

Na visdo de Haddad, en-
tretanto, com o aumento do
investimento, hd uma redu-
¢do da pressao inflacionaria.

Lucas Marchesini/Folhapress

nquanto mora-
dora do Jardim
Lidiane, fave-

la rente a marginal Tieté, no
Limdo, zona norte de Séo
Paulo, Danecleide Claudia da
Silva constava na lista de pes-
soas que receberam auxilio-
-aluguel até margo de 2022,
quando foi selecionada como
beneficiaria de um conjunto
habitacional.

Dois anos ¢ meio depois,
ela é, atualmente, uma das
maiores doadoras de campa-
nha de Pablo Margal (PRTB).
Segundo consta no registro,
fez um Pix de R$ 25 mil no
ultimo dia 27.

As doagdes de Daneclei-
de e de outros apoiadores de
Margal, também no valor de
RS 25 mil, aparecem entre as
mais vultosas na pagina do
candidato na Justica Eleito-

Hugo Motta se reune
com Lula e Bolsonaro
em busca de apoio para
sucessao na Camara

epois de ser con-
firmado como
candidato para a

presidéncia na Camara dos
Deputados no préoximo ano, o
deputado Hugo Motta (Repu-
blicanos-PB) se reuniu com o
ex-presidente Jair Bolsonaro
(PL) na tarde desta quarta-
-feira (4) em busca de apoio.
Mais cedo, Motta esteve com
o presidente Luiz Inacio Lula
da Silva (PT).

Ja o encontro com Lula
foi mediado pelo presidente
nacional do Republicanos,
deputado Marcos Pereira
(SP), que desistiu de concor-
rer ao comando da Camara. A
desisténcia da disputa, segun-
do Pereira, foi uma escolha
“pragmatica”.

“Ambos [Lula e Bolsona-
ro] tiveram excelente recep-
tividade ao nome do Hugo,
a pessoa do Hugo. Eu acho
que ele sai um pouquinho na
frente, mas a gente precisa
trabalhar muito [na candida-
tura]”, afirmou Marcos Pe-
reiras em entrevista a CNN.

ral, ao lado de contribui¢des
do bilionario Helio Seibel e
do empresario Helvio Paulo
Ferro Filho, que doaram R$
100 mil cada.

As cifras chamam aten-
¢d0 num contexto em que o
influenciador ja foi alvo de
uma operacao da Policia Fe-
deral, em julho do ano passa-
do, sob suspeita de falsidade
ideologica, lavagem de di-
nheiro e apropriacao indébita
nas elei¢des de 2022, quando
foi pré-candidato a Presidén-
cia da Republica e candidato
a deputado federal, mas aca-
bou tendo o registro indefe-
rido pela Justica Eleitoral.

Segundo a apuragdo da
PF, Margal ¢ um sécio dele
fizeram doagdes a campanha
do influenciador e parte des-
ses valores foi remetida as

Motta ndo estava entre
os principais candidatos para
substituir Arthur Lira (PP-
-AL), mas correu por fora e
despontou como um nome
forte nos ultimos dias. Na
semana passada, o deputado
acompanhou Lula em uma
viagem a Paraiba.

Hugo Motta € visto como
um nome de consenso, que
agrada o governo e também
Lira. Ainda estdo na disputa
os deputados Elmar Nasci-
mento (Unido-BA) e Antonio
Brito (PSD-BA).

O atual presidente da Ca-
mara tem relacdo proxima
com Elmar e tinha o deputado
do Unido Brasil, até a ultima
semana, como seu candidato
favorito. Na semana passada,
em meio as articulagdes so-
bre sua sucessao, Lira decidiu
adiar o antuncio do candidato
que apoiara.

O parlamentar, no entanto,
adiou o prazo que ele proprio
havia estipulado para anun-
ciar seu candidato até agosto.

CNN

proprias empresas das quais
sdo socios por meio do alu-
guel de veiculos e aeronaves.

Margal afirma que ndo
praticou ilicito e que a cam-
panha nao foi paga com di-
nheiro publico, mas com doa-
¢des e recursos proprios. Em
relacdo as doagdes de 2024,
a campanha do candidato foi
procurada, mas nao se mani-
festou até a publicagdo desta
reportagem.

Nesta eleicdo de 2024,
Margal ja recebeu R$ 1,28
milhdo em doagdes de pesso-
as fisicas. O valor doado por
Danecleide ¢ o quarto maior
recebido pelo influenciador. A
lei eleitoral determina que do-
agOes de pessoas fisicas nao
podem ultrapassar 10% dos
rendimentos brutos do doa-
dor no ano anterior a elei¢do.

Folhapress
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Faturamento externo do agronegocio
registra leve queda no 1° semestre

s exportacoes
brasileiras de
produtos do agro-
negocio seguem firmes nes-
te ano, evidenciando que a
demanda externa pelos pro-
dutos nacionais se mantém
aquecida. Os pregcos pagos
em dolar, contudo, continu-
am em queda. Diante disso,
o faturamento em délar com
os embarques do agronegdcio
registrou pequeno recuo no
primeiro semestre, conforme
mostram pesquisas do Cepea
(Centro de Estudos Avanga-
dos em Economia Aplicada),
da Esalq/USP, realizadas com
base em dados do Ministério
do Desenvolvimento, Induas-
tria, Comércio e Servigos
(MDIC), da Secretaria de
Comércio Exterior (sistema
Siscomex).
De janeiro a junho, o
faturamento em dolar das

exportacdes brasileiras do
agronegocio somou US$ 82
bilhdes. No mesmo periodo,
os precos médios cairam 5%
frente aos da primeira metade
de 2023. Ja o volume escoado
cresceu 4,5%.

Segundo pesquisas do
Cepea, 0 avango na quantida-
de exportada esteve atrelado
aos crescimentos observados
nos envios externos de algo-
dao (o aumento no escoamen-
to foi de expressivos 228%
no primeiro semestre deste
ano frente a igual intervalo
de 2023), de agucar (+49%),
café (+52%), carne bovina in
natura (+29%), farelo de soja
(+6%), soja em graos (+2%),
o papel (+19%) e a carne su-
ina (+2%). Pesquisadores do
Cepea ressaltam que a redu-
¢do na produgdo brasileira de
soja pode afetar os resultados
do setor no acumulado do

Conab vai doar sementes
de arroz para agricultores
familiares do RS
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ano, colocando maior desafio
na busca por superar o valor
obtido em 2023. Além disso,
ainda ha redugdo nos precos
da maioria dos produtos ex-
portados pelo Brasil, o que
também afeta o resultado do
faturamento.

A China se mantém como
principal destino das exporta-
¢oes do agronegdcio brasilei-
ro, adquirindo aproximada-
mente um terco de tudo que
o setor exporta. Os produtos
mais demandados pelos chi-
neses sao a soja em grao, car-
ne bovina in natura, a celulo-
se ¢ a carne suina. Os Estados
Unidos e paises do Oriente
Médio, como Emirados Ara-
bes Unidos e Arabia Saudita,
aumentaram a participacao
nas compras dos produtos
brasileiros, assim como a In-
dia, Egito, México e Turquia.

Portal Noticias Agricolas

Companhia

Nacional de

Abastecimento
(Conab) anunciou a aquisi-
¢do de 480,4 mil quilos de
sementes de arroz para doar
as associagdes de agriculto-
res familiares nos municipios
gauchos de Nova Santa Rita,
Eldorado do Sul e Viamao.
A compra do produto da sa-
fra de 2023/2024 sera feita
por meio de leilao eletronico,
nesta quinta-feira, 5, a partir
das 9h. O leildo serd realiza-
do a partir de oito Avisos de
Compra Publica, disponiveis
no site da Conab.

Os recursos foram des-
tinados pelo Ministério do
Desenvolvimento Agrério e
Agricultura Familiar (MDA),
que disponibilizou um crédi-
to orgamentario de R$ R$ 2,5
milhdes para a Companhia
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Frente Corretora de Cambio S.A.

CNPJ/MF n° 71.677.850/0001-77 - NIRE 35.300.612.469
Ata da Assembleia Geral Ordinaria realizada em 19.07.2024
Data: 19/07/2024, as 10h00. Local: Sede social, na Avenida Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n°® 105,
25° andar, Torre 4, Setor C, Escritdrio tipo XV n® 251, Cidade Moncdes, Séo Paulo-SP. Convocacéao e
Presenca: Dispensada a Convocacao, por estarem presentes os representantes da totalidade do capital
social. Mesa: Presidente: Daniela Fatima Bernardi Marchiori. Secretério: Ricardo Baracal Panariello.
Ordem do Dia: 1. Exame, discussao e votacao das demonstracoes financeiras do exercicio findo em
31.12.2023; e 2. Deliberar sobre a destinacao do resultado do exercicio findo em 31.12.2023. Deli-
beracoes t por unanimidade: 1. Aprovar, sem ressalvas, as demonstracdes financeiras do
exercicio findo em 31.12.2023 a saber: Balanco Patrimonial, e as seguintes demonstracoes financeiras:
Resultado do Exercicio; Mutacdes do Patriménio Liquido; Fluxos de Caixa; e Notas Explicativas; 2. Aprovar
a destinacao do lucro liquido do exercicio findo em 31.12.2023 no montante de R$6.135.876,63, a
saber: Juro sobre Capital Proprio no montante de R$149.000,00; e Absorcao de Prejuizo de Exercicios
Anteriores no montante de R$5.986.876,63. Encerramento: Nada mais a tratar, foi lavrada esta ata, a
qual foi lida, aprovada e por todos assinada. Sao Paulo, 19/07/2024. Assinaturas: Mesa: Daniela Fatima
Bernardi Marchiori — Presidente; Ricardo Baracal Panariello — Secretario. Acionistas: Daniela Fatima
Bernardi Marchiori; Ricardo Baracal Panariello; Altino Pavan; Travelex Banco de Cambio S.A. Ana
Cristina Ramos Tena - Diretora, Christian R. T. Stier — Diretor. Creogalea Fundo de Investimento em
Participacoes Multiestratégia Investimento no Exterior Creogalea LLC —Reag Distribuidora de Titulos
e Valores Mobilidrios S.A.; Frentetech Servicos em Tecnologia da Informacéo S.A. Daniela Fatima
Bernardi Marchiori — Diretora Econémico, Financeiro e de Operacoes. Junta Comercial do Estado de Sao
\ Paulo. Certifico o registro sob o n® 308.156/24-9 em 28/08/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. )

CNPJ/MF n° 48.803.906,/0001-70 - NIRE 3530060530-6
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria
Data/Horario/Local: 16 de agosto, 9hs, em Sao Paulo/SP. Convocacéo e Presenca: Dispensada
a convocacao. A presenca dos acionistas titulares de 100% das acoes de emissao da Companhia. Mesa:
Presidente: José Carlos Cassaniga e Secretario: Enio Stein Junior. Deliberacdes aprovadas: A rerratificacao da
secao “llI" e do item “iii” da secéo “V" da ata da AGO, que devido a erro material, constou que a publicacao dos
relatorios da administracao, demonstracdes financeiras e demonstracdes contabeis acompanhadas do Parecer
dos Auditores Independentes relativos ao exercicio social encerrado em 31,/12/2023 da Companhia, havia sido
realizada na Central de Balancos do Sistema Publico de Escrituracao Digital (“SPED”) e que as publicacdes da
Companhia tém sido e continuarao sendo realizadas no SPED, de forma que: a. onde lia-se na secao “lll” da ata
da AGO: “Publicacées: Relatério da administracao, demonstracdes financeiras e demonstracoes contébeis
acompanhadas do Parecer dos Auditores Independentes relativos ao exercicio social encerrado em 31,/12/2023,
publicados na Central de Balancos do Sistema Publico de Escrituracao Digital (“SPED”), no dia 29/04,/2024, hash
de publicacdo BOA 7576EEA944DFD8869EBFICBCD2894E880CBES, conforme previsto nos artigos 289 e
294 da Lei 6.404 e na Portarian® 72.077, de 07/10/2027 do Ministério da Economia (“Portaria n® 72.077/27"),
dispensada pelos acionistas a publicacao dos antncios e a observancia dos prazos de que trata o artigo 133
da Lei 6.404, nos termos do paragrafo quarto do referido artigo.” deve-se ler “Publicacées: Relatério da
administracao, demonstracoes financeiras e demonstracoes contabeis acompanhadas do Parecer dos Auditores
Independentes relativos ao exercicio social encerrado em 31/12/2023, publicados no jornal “Data Mercantil”, na
edicao do dia 30/04/2024 (versao online e impressa), conforme previsto no artigo 289 da Lei 6.404, dispensada
a publicacao dos antincios e a observancia do prazo de que trata o caput do artigo 133 da Lei 6.404, tendo
em vista o disposto no paragrafo quarto do referido artigo.” b. onde lia-se no item “ii” da secdo “V" da ata da
AGO: “consignaram que as publicacoes da Companhia tém sido e continuardo sendo realizadas no SPED, nos
termos do artigo 289 da Lei 6.404 e da Portaria n® 12.071/21" deve-se ler “consignaram que as publicacoes
da Companhia continuarao sendo realizadas no Data Mercantil, nos termos do artigo 289 da Lei 6.404". Nada

mais. Séo Paulo, 16/08/2024. JUCESP n° 309.059/24-0 em 26/08/2024. Maria Cristina Frei - Secretéria Geral.)

Japao abre mercado para
abacate do Brasil

2024, realizado pela revista
Exame, em Cuiaba.

Para Favaro, as novas
oportunidades  econdémicas
sdo fruto do restabelecimento
das boas relagdes diplomati-
cas pelo governo brasileiro.

Brasil podera
exportar  aba-
cate para o Ja-
pdo, informou o ministro da
Agricultura, Carlos Favaro.
O aval foi informado ao go-

verno brasileiro nesta quarta-
-feira, 4. “Foram 182 novos
mercados abertos em 20 me-
ses de governo do presidente
Lula para 53 paises — recorde
absoluto”, disse Favaro na
abertura do féorum SuperAgro

operacionalizar a compra das
sementes para a agricultura
familiar.As empresas forne-
cedoras de sementes de arroz
que desejarem participar das
operagdes de leildo deverdo
atender as exigéncias previs-
tas nos editais.

O edital exige que as em-
presas estejam cadastradas
perante uma Bolsa de Merca-
dorias, em situacdo regular
no Sistema de Cadastra-
mento Unificado de Forne-
cedores (Sicaf), registradas
no Sistema de Cadastro Na-
cional de Produtores Rurais
e demais agentes (Sican) da
Conab e possuam o Registro
Nacional de Sementes e Mu-
das (Renasem) emitido pelo
Ministério da Agricultura e
Pecuaria. Para o municipio de
Nova Santa Rita/RS, esta pre-
vista a aquisi¢ao de 127.500

“Em momento de precos
de commodities achatados,
quanto mais seria dificil pro-
duzir tanto se nao tivéssemos
novos mercados abertos?”,
questionou o ministro.

IstoéDinheiro

kg de sementes de arroz tipo
EPAGRI 108, sendo 85.000
kg para entrega no Assenta-
mento Capela, em beneficio
da Cooperativa Agropecuaria
de Nova Santa Rita (Coopan),
e 42.500 kg para entrega no
Assentamento Santa Rita de
Céssia II e entidade recebe-
dora a Cooperativa Agrope-
cudria Sete de Julho.

Outros dois editais esta-
belecem a compra de 12.500
kg de sementes de arroz tipo
Z SCS 122 MIURA para en-
trega no Assentamento Ca-
pela, tendo como entidade
recebedora a Coopan, e mais
a compra de 85.000 kg de se-
mentes de arroz tipo IRGA
409 para entrega no Assen-
tamento Santa Rita de Cas-
sia II, e entidade recebedora
a Cooperativa Agropecudria
Sete de Julho.
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Data, Hora e Local: Em 08/07/2024, as 10 hrs, na sede social, os Unicos sécios quotistas: | - VLX Enge-
nharia e Servicos Ltda, (representada por Vivian Fabricia Vinhask Santana), e Il - Patricia Fernanda
Résio de Lima Guimaraes. Unicas sécias componentes da sociedade limitada com matriz na cidade de
Indaiatuba/SP, a Rua Frederico Magnunsson, n® 187, sob a denominacéo de: D.D.A. Tecnologia Lida.
Mesa: Vivian Fabricia Vinhask Santana - Presidente, Patricia Fernanda Résio de Lima Guimaraes - Se-
cretdria. A presente assembleia tem por finalidade deliberar sobre a transformagao da Sociedade Ltda
em S.A., observando as disposicoes legais em vigor, transformagao esta que visa a maior expansao do
seu negdécio e para cuja consecugdo deliberam que a sociedade passara a operar sob a denominagao
de D.D.A. Tecnologia S/A, sendo que as atuais 2.000.000, representativas do capital social de R$
2.000.000,00, totalmente integralizado em moeda nacional, serao transformados em 2.000.000 ac¢des
ordinarias nominativas, de valor nominal de R$ 1,00 cada uma, a serem emitidas para as atuais sécias,
na mesma proporcao das quotas por elas possuidas a saber: VLX Engenharia e Servicos Ltda, socie-
dade empresaria limitada, neste ato representada na forma de seu contrato social por Vivian Fabricia
Vinhask Santana, devidamente qualificada acima, ficard com uma participacdo de 1.700.000 acdes
ordinarias nominativas no valor de R$ 1,00 cada ag&o, e no valor total de R$ 1.700.000,00 e; Patricia
Fernanda Résio de Lima Guimaraes, devidamente qualificada acima ficara com uma participagdo de
300.000 agdes ordindrias nominativas no valor de R$ 1,00 cada ag&o, e no valor total de R$ 300.000,00.
Logo em seguida passou a eleger a diretoria, de forma unanime e consensual, ficando todos os mem-
bros considerados empossados a partir da data de assinatura deste instrumento da seguinte forma:
Wilian Gomes de Oliveira, para o cargo de Presidente Diretor; Vivian Fabricia Vinhask Santana, para o
cargo de Diretora; Patricia Fernanda Résio de Lima Guimaraes, para o cargo de Diretora. Por fim, resol-
vem as acionistas que a fixagdo da remuneracao global anual do membro eleito para a administragcdo
sera realizada em sede de AGO da Cia, bem como art. 10, §32, do Estatuto. Encerramento: A ata foi lida,
aprovada e assinada pelos presentes. Indaiatuba, 08/07/2024. Vivian Fabricia Vinhask Santana - Presi-
dente da Mesa, Patricia Fernanda Résio de Lima Guimaré&es - Secretaria. VLX Engenharia e Servicos
Ltda. Rep. por Vivian Fabricia Vinhask Santana; Patricia Fernanda Résio de Lima Guimaraes. Wilian
Gomes de Oliveira - Diretor Presidente eleito. ESTATUTO SOCIAL - Capitulo | - Denominagéo, Sede,
Duracao e Objeto - Artigo 1°. A D.D.A. Tecnologia S.A. (“Cia”) é uma sociedade an6nima de capital
fechado, que se rege por este Estatuto Social e pelas disposicoes legais que Ihe forem aplicaveis, em
especial pela Lei n° 6.404/76. Artigo 2°. A Cia tem sede e foro em Indaiatuba - SP, na Rua Frederico
Magnusson, 187, Comercial Vitéria Martini, podendo, por deliberacdo da Diretoria, criar, transferir e
extinguir filiais, sucursais, agéncias, depésitos e escritérios e de representagdo ou quaisquer outros
estabelecimentos em qualquer parte do territério nacional ou no exterior. Artigo 3. A Cia terd duragao
por tempo indeterminado. Artigo 4°. A Cia tem por objeto social a exploragdo do ramo da atividade de
(i) consultoria em tecnologia da informacéo tratamento de dados, provedores de servigcos de aplicagéo
e servicos de hospedagem na internet suporte técnico, manutencao e outros servicos em tecnologia da
informacao existentes em outras atividades; (ii) outras atividades de servigos prestados principalmente
as empresas nao especificadas anteriormente; (jii) aluguel de méaquinas e equipamentos para escritd-
rio. A Cia poderd, ainda, exercer todo e qualquer atividade e/ou negdcio juridico, principais e comple-
mentares, desde que essencialmente relacionada ao seu objeto social. Capitulo Il - Capital Social e
Acdes - Artigo 5°. O capital social da Cia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 2.000.000,00,
dividido em 2.000.000 de ac¢des ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal. §l °. Cada agao
ordindria conferira ao seu titular o direito a um voto na AG. §2°. Na proporgao do nimero de agdes que
forem titulares, os acionistas terao direito de preferéncia a subscricdo de novas agoes ou de valores
mobilidrios conversiveis em ag¢des, na forma do artigo 171 da Lei das S.As. O direito de preferéncia sera
exercido dentro do prazo decadencial de 30 dias. §3°. Nas hipéteses em que a lei conferir o direito de
retirada a acionista dissidente de deliberagdo da Assembleia Geral, o valor do reembolso tera por base
o valor de patriménio liquido constante do Ultimo balango aprovado pela AG ou o valor economico da
Cia, apurado em avaliagao, se inferior ao citado valor de patriménio liquido, observadas as disposicdes
do artigo 45 da Lei das S.As. Capitulo Il - Assembleia Geral - Artigo 7°. A AG dos acionistas tera
poderes para decidir sobre todos os negécios da Cia e reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos quatro
primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias constantes
do Artigo 132 da Lei das S.As, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais, este Estatuto
Social e/ou a lei o exigirem. §1°. Sem prejuizo do disposto no § Unico do artigo 123, da Lei das S.As, a
AG sera convocada pelo Diretor Presidente. Independentemente das formalidades de convocacao, sera
considerada regular a AG a que comparecerem todos os acionistas. §2°. Os acionistas poderédo ser
representados nas “AGs” por mandatarios nomeados na forma do § | do artigo 126 da Lei das S.As.
Artigo 8°. As deliberacdes da AG, ressalvadas as excegdes previstas em lei, em acordos de acionistas
arquivados na sede da Cia e neste Estatuto, serdo tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se
computando os votos em branco. Artigo 9°. As Assembleias serao dirigidas por uma mesa composta de
um Presidente eleito pela maioria dos acionistas presentes, o qual escolherd, dentre os presentes, o
secretdrio da Mesa. Capitulo IV - Administracao - Artigo 10. A Cia serd administrada por uma Direto-
ria, na forma da lei e de seu Estatuto Social. §1°. A Diretoria serd composta por, no minimo, um e no
maximo cinco membros, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pela AG, todos eles
residentes no Brasil. A Diretoria incluird um Diretor Presidente, sendo os demais, conforme o caso e a
necessidade de indicacdo de mais membros, denominados Diretores, podendo ainda ter as designa-
coes especificas que lhes forem atribuidas pela AG no momento de sua eleicdo, conforme sua fungao
e responsabilidades. §2°. Os membros da Diretoria serdo eleitos para o mandato de trés anos, permiti-
da a sua reeleicdo. Os administradores serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de termo
de posse no livro préprio, dentro dos 30 dias subsequentes & sua eleicdo, estando dispensados de
prestar caugdo em garantia de sua gestéo. Findo o prazo de mandato, os Diretores permanecerdo no
exercicio de seus cargos até a investidura de seus substitutos. §3°. A remuneracao dos Diretores sera
fixada pela AG, em montante global ou individual. Caso a remuneracgéo seja fixada em montante global
pela AG, cabera ao Diretor Presidente fixar os montantes individuais. Artigo 11. A Diretoria reunir-se-a
sempre que os interesses da Cia assim o exigirem, em virtude de convocagao escrita de qualquer Di-
retor, com antecedéncia minima de cinco dias, e suas decisdes serdo tomadas por maioria simples de
votos, observado o quérum de instalagdo de metade dos membros eleitos. §l °. Todas as deliberagdes
da Diretoria constarao de atas lavradas no respectivo livro de atas de reunides da Diretoria e assinadas
pelos Diretores que estiverem presentes. §2 °. Sera exigida convocagéo prévia para as reunides dos
6rgdos de administracdo nos termos deste Estatuto Social. §3°. Serdo consideradas regulares as reu-
nides a que comparecerem todos os membros do 6rgéo de administragdo em questéo, independente
\de qualquer formalidade, ou desde que todos manifestem por escrito sua concordancia na sua dispen-

D.D.A.TECNOLOGIA LTDA.
_CNPJ n° 03.996.986/0001-90 - NIRE n° 35.216.452.596
ATA DA ASSEMBLEIA DE TRANSFORMAGAO DE SOCIEDADE LIMITADA EM SOCIEDADE ANONIMA REALIZADA EM 08 DE JULHO DE 2024.

sa. Artigo 12. Compete ao Diretor e/ou Diretores gerir a Cia e exercer as atribuicdes que a AG e este
Estatuto Social Ihe conferirem para a pratica dos atos necessarios ao funcionamento regular da Cia,
incumbindo-lhes a administracao e gestao dos negdcios e atividades da Cia, observados os limites fi-
xados por este Estatuto Social, inclusive: (i) conduzir a politica geral e de administragdo da Cia, confor-
me determinado pela AG; (i) executar e coordenar o andamento das atividades normais da Cia, incluin-
do o cumprimento das deliberagoes tomadas em AGs e nas suas proprias reunides; (iii) elaborar os
planos de negécios e os orgamentos da Cia, anuais e/ou plurianuais, e submeté-los a AG; (iv) executar
os planos de negécios e os orgamentos da Cia, aprovados pela AG; (v) submeter & AG a proposta de
destinagao do luvro liquido a cada exercicio social; (vi) determinar o levantamento de balangos semes-
trais ou intermediarios; (vii) elaborar o relatério e as demonstragdes financeiras de cada exercicio so-
cial; (viii) abrir, movimentar e encerrar contas bancarias; (ix) transigir, renunciar, desistir, fazer acordos,
firmar compromissos, assumir obrigacdes, fazer aplicacdes de recursos, adquirir, hipotecar, empenhar
ou de qualquer forma onerar bens moveis ou imdveis e conceder garantias assinando os respectivos
termos e contratos; (x) representar a Cia, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, perante quais-
quer repartigées publicas ou autoridades federais, estaduais ou municipais, observado o disposto nes-
te Estatuto Social. Artigo 13. Com as excegdes previstas neste Estatuto, qualquer ato ou negécio juridi-
co que implique responsabilidade ou obrigacao da Cia perante terceiros ou a exoneracao destes peran-
te ela, serdo obrigatoriamente assinados: (i) por 02 Diretores agindo em conjunto; (ii) por 01 Diretor
agindo em conjunto com um procurador constituido na forma prevista deste Estatuto; ou, ainda, (iii) por
02 procuradores constituidos na forma prevista neste Estatuto. § | °. A Cia podera ser representada
isoladamente por 1 Diretor nas seguintes hipéteses: (i) perante reparticoes publicas federais, estaduais
e municipais, autarquias, empresas publicas ou mistas; (i) firmar correspondéncias e atos de simples
rotina; (iii) endossar titulos para efeitos de cobranga ou depésito em favor da Cia; e (iv) recebimento de
citacdes ou notificagdes judiciais, bem como para prestar depoimento em juizo, por intermédio de Dire-
tor tor designado pela Diretoria para tal fim, sempre que a Cia for regularmente intimada, sem poder de
confessar. § 2°. A Cia podera por meio do seu Diretor Presidente constituir mandatérios, especificando
no instrumento a finalidade do mandato, os poderes conferidos e o prazo de validade, que ndo excede-
rd 1 ano, salvo quando a procuragéo for outorgada com poderes ad judicia, ou para a defesa de proces-
sos administrativos caso em que sua vigéncia podera ser por prazo indeterminado. § 3°. Excepcional-
mente, poderd ainda a Cia ser individualmente representada por um Unico Diretor ou mandatario,
constituido na forma prevista neste Estatuto, desde que haja autorizagdo escrita da maioria da Direto-
ria. Artigo 14. Em caso de vacancia do cargo de qualquer Diretor, a AG elegera o substituto que exer-
cera o cargo pelo tempo remanescente do mandato do substituido. Artigo 15. E expressamente vedada
aos Diretores a pratica, em nome da Cia, de qualquer ato relativo a negdcios ou operagdes estranhas
ao objeto social. Capitulo V - Conselho Fiscal - Artigo 16. A Cia terd um Conselho Fiscal de funciona-
mento ndo permanente, composto por no minimo trés e no maximo cinco membros e igual niumero de
suplentes com as atribuices e competéncias previstas em lei. § I1°. O Conselho fiscal sera instalado
pela AG por solicitagcdo de acionistas que atendam aos requisitos legais para tanto, encerrando-se seu
mandato na AGO que se seguir a sua instalagao, permitida a reeleicao. §2°. Os membros do Conselho
Fiscal serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de posse no livro préprio, dentro
dos trinta dias que se seguirem a sua elei¢do. §3°. O Conselho Fiscal funcionara de acordo com o regi-
mento interno a ser aprovado pela AG que solicitara a sua instalagao e suas deliberagdes serdo toma-
das por maioria de votos. §4°. A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela AG
que os elegera, devendo ainda a Cia reembolsa-los pelas despesas de locomogéo e estadia necessa-
rias ao desempenho de suas fungdes. §5°. Todas as deliberacdes do Conselho Fiscal constarao de atas
lavradas no respectivo livro de atas de reuniées do Conselho Fiscal e assinadas pelos membros de tal
6érgao que estiverem presentes. Capitulo VI - Acordos de Acionistas - Artigo 17. A Cia observara os
Acordos de Acionistas arquivados em sua sede, cabendo a administracao abster-se de registrar trans-
feréncias de agdes contrdrias as suas disposicdes e ao Presidente das AGs, abster-se de computar os
votos langados em infracdo a tais acordos, bem como tomar as demais providéncias dos §§ 8° e 92 do
Artigo 118 da Lei das S.As. Capitulo VII - Exercicio Social e Destinagao de Resultados - Artigo 18.
O exercicio social tem inicio em 1° de janeiro e encerra-se em 31 de dezembro de cada ano. Ao término
de cada exercicio social, serao elaboradas, com base na escrituragdo mercantil da Cia, as demonstra-
coes financeiras exigidas pela legislagdo vigente. Artigo 19. Do lucro liquido do exercicio, 5% serao
destinados a reserva legal até que atingidos os limites legais. Do saldo: (a) 25% ser&o destinados ao
pagamento de dividendos obrigatérios; e (b) até 75% poderao ser retidos com base em orgamento de
capital, nos termos do artigo 196 da Lei das S.As, e/ou destinados a constituicdo de reserva de inves-
timento para assegurar a manutenc&o do nivel de capitalizagéo da Cia, a expans&o das atividades so-
ciais e/ou o reforco do capital de giro, sendo que o saldo das reservas de lucros, com as excecdes le-
gais, ndo excedera o valor do capital social. O saldo do lucro liquido ajustado, se houver, que nao seja
destinado na forma deste artigo, seré capitalizado ou distribuido aos acionistas como dividendo com-
plementar. § Unico. A Cia podera pagar dividendos aos acionistas a conta da reserva de investimento
acima referida. Artigo 20. Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo pagos nos prazos estabeleci-
dos pela AG, respeitados os prazos maximos previstos em leis e, se nao reclamados dentro de trés
anos contados da publicagao do ato que autorizou sua distribuicao, prescreverao em favor da Cia. Arti-
go 21. A Cia podera levantar balangos semestrais, trimestrais ou em periodos menores, caso a AG opte
por declarar dividendos a conta do lucro apurado em tais balangos, obedecidos os limites legais, bem
como declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou reservas. Os dividendos
assim declarados constituirdo antecipacdo do dividendo obrigatério. Artigo 22. A Cia, mediante delibe-
ragdo da AG, podera creditar ou pagar aos acionistas juros sobre o capital proprio, nos termos da legis-
lacao aplicavel. § Unico. Os juros sobre o capital proprio declarados em cada exercicio social serdo
computados, por seu valor liquido, para satisfagéo do dividendo obrigatério do exercicio social em que
forem distribuidos e serdo creditados como antecipacao do dividendo obrigatério. Artigo 23. A Cia po-
dera pagar participacao nos lucros e/ou resultados a seus empregados e administradores, nos montan-
tes maximos fixados e de acordo com a deliberagdo da AG, observados os limites legais. Capitulo VIII
- Dissolucao, Liquidacéo e Transformacao - Artigo 24. A Cia entrard em dissolucao, liquidagao e ex-
tincéo nos casos previstos em lei, ou em virtude de deliberacéo da AG. § I°. O modo de liquidagéo sera
determinado em AG que elegera também o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liqui-
dacdo. §2°. A AG nomeara o liquidante, fixara os seus honorarios e estabelecera as diretrizes para o
seu funcionamento. Artigo 25. A Cia podera transfonnar seu tipo juridico mediante deliberacdo da maio-
ria dos votos na AG. Visto do Advogado: Waleska Cariola Viana - OAB/SP 156.494. Jucesp - n.
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287.109/24-0 e NIRE 35.300.643.453 em 30/07/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. )

= Chemin Participacoes S.A.

CNPJ n° 18.536.695/0001-96 - NRE n° 35.300.454.723
Edital de Convocacao - Assembleia Geral Extraordinaria

Ficam convocados os Srs. Acionistas da Chemin Participacdes S.A. (‘Companhia”), para reunirem-se em

Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada em 12/09/2024, em 1° convocacéo as 8hs, na forma da Lei

n° 6.404/76 e de seu estatuto social, de forma exclusivamente digital através da plataforma Microsoft Teams,

disponivel no link https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting YjcyODRKMDYtOTBhZCOOMDYw

LWJKYzItNidmNDMxNjhlODE 2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a937709c-8d16-4d00-a8¢c4

Chemin Incorporadora S.A, ==

CNPJ n° 61.849.386/0001-03 - NIRE 35.300.033.132
Edital de Convocacao - Assembleia Geral Extraordinaria
Ficam convocados os Srs. Acionistas da Chemin Incorporadora S.A. (“Companhia”), para reunirem-se em
Assembleia Geral Extraordinéria a ser realizada em 12/09/2024, em 1° convocacéo as 8hs, na forma da Lei
n° 6.404/76 e de seu estatuto social, de forma exclusivamente digital através da plataforma Microsoft Teams,
disponivel no link https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting YjcyODRKMDYtOTBhZCOOMDYw|
LWJKYzItNjdmNDMxNjhIODE 2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a937709c-8d16-4d00-a8c4

98df5e510dee%22%2¢c%220id%22%3a%2256bb19fd-0733-47d5-9a3b-4dbfhbf69d971%22%7d, a fim de
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: (a) a outorga, pela Companhia, de garantia fidejussoria representada
por fianca (“Fianca”), no ambito do Instrumento Particular de Contrato de Cessao de Créditos Imobiliarios e Outras
Avencas, a ser celebrado entre a Chemin Incorporadora S.A., localizada em Ribeirao Preto/SP, Avenida Braz
Olaia Acosta, n° 727, conjunto 1003, sala 01, Jardim California, CEP 14.026-040, CNPJ n° 61.849.386,/0001-
03 (“Devedora”), a Companhia Hipotecaria Piratini - CHP, com sede em Porto Alegre/RS, na Avenida Plinio
Brasil Milano, n° 567, sala 1001, Auxiliadora, CEP 90.520-002, CNPJ n° 18.282.093/0001-50 (“Cedente”), a
BSI Capital Securitizadora S.A., com sede em Sao Bernardo do Campo/SP, na Rua José Versolato, n° 111,
sala 2126, Centro, CEP 09750-730, CNPJ n° 11.257.352/0001-43 ( “Cessionaria” ou “Securitizadora”), a
Companhia e demais fiadores (“Contrato de Cessao”), obrigando-se a Companhia solidariamente, como fiadora
e principal pagadora, de todos os valores devidos pela Devedora nos termos do Contrato de Cessao e da Cédula
de Crédito Bancério n° 10007341-7 (‘CCB"), a ser emitida pela Devedora no valor total de RS 20.000.000,00,
e (b) a autorizacao expressa para que a Diretoria da Companhia para negociar todos os termos e condicoes
que venham a ser aplicaveis a Fianca e a praticar todos os atos e assinar todos os documentos necessarios
a efetivacao da referida garantia. Ribeirao Preto, 03/09/2024. Diretores: Ricardo Calderini Neto e Acionista:
\Patrick Chemin representante da Constapac Consultoria e Participacdes Ltda. (04, 05, 06/09/2024))

( VRE D3 S/A )
CNPJ/MF n° 17.901.699/0001-63- NIRE 35.300.451.864
Ata da Assembleia Geral Extraordinéria Realizada em 03/09/2024
Data, Hora e Local: 03/09/2024, as 10 horas, na sede da Companhia. Convocacao e Presenca:
Dispensada a publicagdo do “Edital de Convocacao”, considerando que a totalidade dos acionistas
estava presente ou representada. Ordem do Dia: Deliberar sobre a redugdo do capital social da
Companhia. Mesa: Presidente: Thiago Bellini Motta Leomil. Secretario: Marcelo Rezende Rainho Tei-
xeira. Deliberacoes: Os acionistas presentes deliberaram, por unanimidade de votos: 1. Nos termos
do artigo 173 da Lei 6.404/76, aprovar a reducéo do capital social da Cia, por julga-lo excessivo a
consecucao de seus objetivos sociais, dos atuais R$ 11.331.000,00 para R$ 8.507.516,00 mediante
o cancelamento de 2.823.484 de agdes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal, de titula-
ridade dos acionistas, respeitada a proporcao de acdes ordindrias detidas por cada acionista, com a
consequente restituicdo do valor de R$ 2.823.484,00, na proporcéo das agoes ordindrias detidas por
cada um no capital social total da Cia, no prazo de até 5 dias Uteis contados da presente data. 2. A
eficacia da redugao de capital ora aprovada esta condicionada ao decurso do prazo legal de 60 dias
contado da publicac@o da presente ata, sem que ocorra a oposicao de credores, ou, caso haja opo-
sicdo, ao pagamento ou depdsito judicial das quantias reclamadas pelos opositores, nos termos do
Artigo 174, §2°, da Lei das S.A., de modo que capital social da Cia, passara a ser de R$ 8.507.516,00
divididos em 8.507.516 ac¢des ordindrias, nominativas e sem valor nominal. Diante do acima disposto
a redacao do artigo 5° do Estatuto Social da Cia passara a ser a seguinte: “Artigo 5. - O capital social
é de R$ 8.507.516,00 divididos em 8.507.516 acoes ordinarias nominativas, sem valor nominal, total-
mente subscrito e integralizado, em moeda corrente nacional”. 3. Por fim, os acionistas resolveram,
por unanimidade, autorizar os Diretores da Companhia a praticarem todos os atos complementares
a efetivagao das deliberacdes acima tomadas. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, encer-
rou-se esta assembleia, apds a lavratura desta ata, em forma de sumario, nos termos do §1° do art.
130 da Lei n° 6.404/76, a qual foi lida, aprovada e assinada por todo os acionistas da Companhia.
Séo Paulo, 03 de setembro de 2024. Thiago Bellini Motta Leomil - Presidente, Marcelo Rezende Rai-
\nho Teixeira - Secretario. Acionista: VRE Desenvolvimento Ill Fundo de Investimento Imobilidrio - FlI.)
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98df5e510dee%22%2c%220id%22%3a%2256bb19fd-0733-47d5-9a3b-4dbfbf69d971%22%7d, a fim de deli-
berarem sobre a seguinte ordem do dia: (a) a aprovacao dos termos e condicoes da Cédula de Crédito Bancario
n° 10007341-7 (“CCB"), emitida pela Companhia , no valor total de RS 20.000.000,00, nos termos da Lei n°
10.931/04, conforme alterada (“Lei n° 10.931/04"), em favor da Companhia Hipotecaria Piratini - CHP,
com sede em Porto Alegre/RS, na Av. Plinio Brasil Milano, n® 567, sala 1001, Auxiliadora, Cristévao Colombo, n°
2955, ¢j. 501, Floresta, CEP 90.520-002, CNPJ n° 18.282.093/0001-50 (“Credor”), sendo certo que a finalidade
da CCB é a finalizacao das obras de construcao de dois empreendimentos imobiliarios residenciais (i) na Rua
Orestes Pieroni Gobbo, 152, Vila Harmonia, Araraquara/SP, composto de 66 unidades, sendo 02 coberturas
(“Empreendimento Design Harmonia”, “Imével Design Harmonia” e “Unidades Design Harmonia”); e (ii) na Rua
Marechal Deodoro, 2161 Quadra 95, Lotes A, B, C, D, E, F, G e H, Bairro Séo José, Franca/SP, composto de 78
unidades, sendo 02 coberturas (“Empreendimento Milano”, “Imével Milano” e “Unidades Milano”, quando mencio-
nados em conjunto, “Empreendimentos Alva”, “Iméveis” e “Unidades Auténomas”); (b) a autorizacao expressa
para que a Companhia possa celebrar o “Instrumento Particular de Contrato de Cessao de Créditos Imobiliarios|
e Outras Avencas” (“Contrato de Cessao”), entre a Companhia, na qualidade de devedora, o Credor, na qualidade
de cedente, a BSI Capital Securitizadora S.A., com sede em Sao Bernardo do Campo/SP, R. José Versolato,
111, sala 2126, Centro, CEP 09750-730, CNPJ n° 11.257.352/0001-43, na qualidade de cessionaria, e na
qualidade de fiadores, a Chemin Participacoes S.A., com sede em Ribeirao Preto/SP, Av. Braz Olaia Acosta,
727, ¢j. 1003, sala 04, Jardim California, CEP 14.026-040, CNPJ n° 18.536.695/0001-96 (“Chemin Participa-
coes”), a Araraquara Il Empreendimentos Imobiliarios SPE Ltda., com sede em Ribeirdo Preto/SP, Av. Braz
Olaia Acosta, 727, 10° andar, cj. 1004, sala 2, Jd. California, CEP 14.026-040, CNPJ n° 21.206.205/0001-06
(“Araraquara II), a Franca Il Empreendimentos Imobiliarios SPE Ltda., com sede na cidade em Ribeirao
Preto/SP, Av. Braz Olaia Acosta, 727, 10° andar, cj. 1004, sala 1, Jd. California, CEP 14.026-040, CNPJ n°
21.262.093/0001-00 (“Franca II"), o Ricardo Calderini Neto, brasileiro, com endereco profissional em Ribei-
rao Preto/SP, Av. Braz Olaia Acosta, 727, 10° andar, cj. 1004, sala 2, Jd. Califérnia, CEP 14.026-040, CPF n°
677.852.128-72 (“Ricarda”), o Luiz Alberto Chemin, brasileiro, com endereco residencial em Sao Paulo/SP,
Rua Fidalga, 761, apto. 81, Pinheiros, CEP 05432070, CPF n° 535.802.908-78 (“Luiz Alberta”) e o Patrick
Chemin, brasileiro, com endereco profissional em Ribeirao Preto/SP, Av. Braz Olaia Acosta, n® 727, 10° andar, cj.
1004, sala 2, Jd. California, CEP 14.026-040, CPF n° 285.862.948-02 (“Patrick”); e (c) a autorizacdo expressa
para que a Diretoria possa tomar todas e quaisquer providéncias necessarias a efetivacao das deliberacoes toma-
das de acordo com os itens (a) e (b) acima, inclusive negociar e firmar quaisquer instrumentos, contratos, adita-
mentos e documentos relacionados a operacao. Ribeirao Preto, 03/09/2024. Diretores: Ricardo Calderini Neto|

\e Acionista: Patrick Chemin representante da Constapac Consultoria e Participacdes Ltda. (04, 05, 06/09/2024)

Coroa (Suécia) - 0,5486
Dolar (EUA) - 5,6359
Franco (Suiga) - 6,6445
Iene (Japao) - 0,03905
Libra (Inglaterra) -
7,4067

Peso (Argentina) -

0,005911

Peso (Chile) - 0,005999
Peso (México) - 0,2841
Peso (Uruguai) - 0,1397
Yuan (China) - 0,7925
Rublo (Russia) - 0,06351
Euro - 6,2451

Taxas

de juros
tém forte
alivio com
Treasuries,
apos Jolts
abaixo do
esperado

m queda desde

cedo ¢ em toda a

extensdo da cur-
va, as taxas dos contratos
de Deposito Interfinanceiro
(DI) acompanharam princi-
palmente o alivio nos juros
dos Treasuries apés relato-
rio de emprego Jolts abaixo
da expectativa nos Estados
Unidos. J& no noticiario bra-
sileiro, a produgdo industrial
abaixo do esperado tira pres-
sdo principalmente do vérti-
ce curto, que ontem havia se
estressado com PIB acima do
esperado; ¢ as falas do mi-
nistro da Fazenda, Fernando
Haddad, indicando que o go-
verno respeitara o arcabougo
fiscal aliviaram ainda mais as
taxas longas.

O relatorio Jolts mos-
trou que a abertura de pos-
tos de trabalho nos Estados
Unidos caiu para 7,673 em
julho, abaixo da expectativa
de analistas consultados pela
FactSet de abertura de 8,1 mi-
lhdes de vagas em julho.

“Naturalmente, com mer-
cado de trabalho mais fraco
nos Estados Unidos, temos
perspectiva de chance de
cortes nos juros pelo Federal
Reserve (Fed). Entdo os juros
dos Treasuries caem, € nossa
curva segue por ter correla-
¢do, principalmente nas taxas
mais longas. Isso porque a
magnitude de cortes pelo Fed
¢ uma referéncia para demais
bancos centrais”, afirma Fili-
pe Arend, head de renda fixa
da Faz Capital.

De fato, o monitoramen-
to do CME Group mostrou
nesta quarta-feira que a chan-
ce de o Fed cortar juros em
50 pontos-base neste més se
aproximou da probabilidade
de haver um reducdo mais
timida, de 25 pontos-base.
Pela tarde, as taxas de DIs re-
novaram minimas por toda a
curva, acompanhando o mo-
vimento dos Treasuries.
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MDS Corretora e

Administradora de Seguros S.A
CNPJ/MF n° 48.114.367/0001-62 - NIRE 35.300.335.228
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 29 de julho de 2024
Data/Hora/Local: Em 29/04/2024, 10hs, na sede social. Quorum: Acionistas presentes representando a
totalidade do Capital Social da Companhia. Convocacao: Dispensada a convocacao. Mesa: Presidente: José
Manuel Queiroz Dias da Fonseca; e Secretario: José Diogo Carneiros de Aratijo e Silva. Deliberacoes: 1. Aumentar
o capital social da Companhia, no montante de RS 75.476.276,74, totalmente subscrito, em moeda corrente
nacional, sendo integralizado, neste ato, o valor total de RS 75.476.276,74, passando o capital social da
Companhia de RS 72.766.774,67, para R$148.243.051,41, com a emissao de 1.276.868 acdes ordinarias,
passando de 2.568.892 para 3.845.760 acoes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal, no valor
patrimonial de RS 59,11 cada uma, calculado pelo Valor Patrimonial da Acao (VPA) apurado na data-base de junho
de 2024. A sécia MDS Corretor de Seguros S.A. renunciou expressamente ao seu direito de preferéncia na
subscricao das novas acdes emitidas em decorréncia do aumento de capital, tendo o montante do aumento acima
deliberado sido subscrito totalmente pela sécia MDS SGPS S.A., conforme boletim de subscricao. 2. Reformar
a redacao do artigo 3.1 do Estatuto Social: “Artigo 4° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e
integralizado, é de RS 148.243.051,41, representado por 3.845.760 acdes ordinarias nominativas, todas sem
valor nominal.” 3. Aprovada a Consolidacao do Estatuto Social da Companhia. 4. Autorizada a celebracao do CCG
com a seguradora Tokio Marine Seguradora S.A., CNPJ/MF n° 60.831.344/0001-74, para emissao de apdlices
de seguro garantia sem limitacao de valor e prazo. Nada mais. Sao Paulo (SP), 29/07/2024. JUCESP n°
326.211/24-0 em 30/08/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. Estatuto Social. Capitulo | - Da
Denominacao, Sede, Objeto Social e Duracao. Artigo 1° - A MDS Corretora e Administradora de Seguros
S.A., doravante de nominada como a “Companhia”, e uma sociedade por acdes que sera regida por este Estatuto
Social, pela Lei n° 6.404, de 15 e dezembro de 1976, (“Lei das Sociedades por Acdes”) sendo regida
supletivamente pelas disposicdes legais relativas as sociedades por acoes contidas na Lei n® 10.406, de
10/01,/2002, conforme alterada (“Cédigo Civil"), que Ihe forem aplicaveis. §1° - A Companhia tem sua sede e
foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, competindo ao Conselho de Administracéo fixar e alterar o
endereco da sede independentemente de alteracao estatutaria, desde que dentro da Cidade de Sao Paulo e
observadas as normas da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP. §2° - A Diretoria Executiva é o érgao
responsavel por deliberar sobre abertura, transferéncia e extincao de filiais, agéncias, escritorios ou quaisquer
outros estabelecimentos em qualquer parte no territorio nacional ou no exterior. Artigo 2° - A Companhia tem
por objeto social a participacao, como sécia ou acionista, em outras sociedades e a prestacao de servicos
profissionais de corretagem de produtos securitarios, conforme especificados abaixo, porém nao se limitando a:
(i) Seguros dos ramos elementares (i) Seguros dos ramos vida e capitalizacéo, se inscrita na SUSEP, a pedido
da Sociedade Seguradora (i) Planos previdenciarios, se inscrita na SUSEP, a pedido de Entidade Aberta de
Previdéncia Privadas; e (iv) Planos privados de assisténcias a saude, se inscrita na SUSEP. §Unico - O exercicio
das atividades relacionadas ao objeto social da Companhia devera considerar: (a) os interesses, de curto e longo
prazo, da Companhia e de seus acionistas, e (b) os efeitos econdmicos, sociais, ambientais e juridicos, de curto
e longo prazo, em relacao aos colaboradores, fornecedores, parceiros, clientes e demais credores da Companhia
e de suas controladas, bem como em relacao as comunidades em que a Companhia atue, seja no ambito local
e/ ou global. Artigo 3° - A Companhia ird operar por prazo indeterminado de duracao. Capitulo Il - Do Capital
Social e Acées. Artigo 4° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, ¢ de RS
148.243.051,41, representado por 3.845.760 acdes ordinarias nominativas, todas sem valor nominal. §1°- Cada
acao ordinaria confere a seu titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais. §2° -As acoes serao indivisiveis
perante a sociedade. §3° - A Companhia fica autorizada a criar outras espécies e classes de acoes ou aumentar
0 seu capital social, irdependentemente de reforma estatutaria, mediante deliberacao dos acionistas representando
a maioria do capital social. §4° - Na hipdtese do §3° acima, o Conselho de Administracéo fixara as condicdes da
emissao, inclusive o preco de emissao, o0 prazo e a forma de integralizacao, bem como, se for o caso, a eventual
destinacao de parte do preco de emissao a conta de reserva de capital. Capitulo lll - Da Assembléia Geral.
Artigo 5° - A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, nos 4 primeiros meses seguintes ao término do
exercicio social para deliberar sobre as matérias constantes do art.132 da Lei n° 6.494/76 e, extraordinariamente,
sempre que necessaria aos interesses sociais exigirem. §1° - A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho
de Administracao da Companhia e presididas pelo Presidente do Conselho de Administracao, que, por sua vez,
indicara o Secretario. Na hipotese de auséncia do Presidente do Conselho de Administracao, a Assembleia Geral
sera presidida por membro do Conselho de Administracao que seja escolhida pelos acionistas presentes. §2° - As
Assembleias Gerais poderéo ser realizadas presencialmente, ou parcialmente ou exclusivamente remotas, por
meio de videoconferéncias, e deverdo ser convocadas com, no minimo 10 dias de antecedéncia. §3° -
Independentemente das formalidades de convocacao previstas neste Artigo e na Lei, sera considerada regular a
reuniao em que estejam presentes todos os Acionistas. §4° - Observadas as restricoes legais, os acionistas
poderao fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procuradores devidamente constituidos, desde que
cumprida a legislac@o aplicavel. Artigo 6° - Os acionistas ou os seus representantes legais presentes na
Assembleia Geral deverao comparecer a Assembleia Geral munidos de documentos que comprovem sua
identidade e, em se tratando de representante de pessoa juridica, que comprovam a sua regular e legitima
representacao, devendo assinar o livro de registro de presenca de acionistas, indicando o seu nome, nacionalidade
e residéncia, bem como a quantidade de acdes de que forem titulares. Artigo 7° - Compete a Assembleia Geral,
além das atribuicOes previstas em lei e neste Estatuto Social: (i) eleger e destituir os membros do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal, quando instalado; (i) fixar a remuneracao global anual dos administradores
da Companhia, assim como a dos membros do Conselho Fiscal, se/ quando instalado; (iii) tomar, anualmente, as
contas dos admmistradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes financeiras; (iv) reformar o Estatuto
Social de: Companhia; (v) deliberar sobre a dissolucao, liquidacao, recuperacao judicial ou extrajudicial ou faléncia
da Companhia; (vi) deliberar sobre a fuséo, cisao, transformacao, incorporacao da Companhia (inclusive
incorporacao de acdes), ou de qualquer sociedade pela Companhia, conforme proposta aprovada por seu
Conselho de Administracao; (vii) atribuir bonificacdes em acdes e decidir sobre eventuais grupamentos e
desdobramentos de acoes; (viii) deliberar sobre o resgate ou amortizacao de acoes e aprovar a alteracao dos
direitos, preferéncias, vantagens e condicoes de resgate e amortizacao de acoes; (ix) deliberar sobre a alteracao
do limite do capital autorizado, o aumento do capital social, sem prejuizo da competéncia do Conselho de
Administracao para aprovar aumentos de capital social dentro do limite do capital autorizado, ou qualquer reducao
de capital; (x) deliberar sobre a suspenséao de quaisquer direitos dos acionistas, nos termos do artigo 120 da
Lei das Sociedades por Acdes, nao podendo, nessa deliberacao, votar ofs) acionista(s) cujos direitos poderao
ser objeto de suspensao; (xi) aprovar planos de outorga de acoes ou de opcdo de compra ou subscricao de
acoes aos seus administradores, empregados e prestadores de servico, assim como aos administradores,
empregados e prestadores de servico de outras sociedades que sejam controladas direta ou indiretamente pela
Companhia; (xii) deliberar, de acordo com proposta apresentada pela Administracao, sobre a destinacao do lucro
do exercicio e a sua distribuicao aos acionistas; (xiii) eleger o liquidante, bem como os membros do Conselho
Fiscal (caso este nao esteja instalado na Companhia), que devera funcionar no periodo de liquidacao; (xiv) deliberar
sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pelo Conselho de Administracao. Artigo 8° - Exceto nos casos
previstos em lei ou neste Estatuto Social, as deliberacdes assembleares serao aprovadas mediante o voto
afirmativo dos acionistas representando a maioria dos votos presentes na Assembleia Geral, ndo sendo
computados os votos em branco. Capitulo IV - Da Administracao da Companhia. Secéo | - Disposicoes
Gerais. Artigo 9° - A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracéo e por um Diretoria
Executiva, conforme disposto na Lei das Sociedades por Acdes e no presente Estatuto Social. §1° - Os
Conselheiros de Administracao e os Diretores, membros do Diretoria executiva, serdo investidos nos seus cargos
mediante assinatura do termo de posse. §2° - Cada administrador tera mandato de 2 anos, sendo permitida a
reeleicao por periodos sucessivos, de acordo com as disposicoes previstas neste Estatuto Social e na lei aplicavel.
Os administradores permanecerao em seus cargos até a posse de seus substitutos, salvo se diversamente
deliberado pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administracao, conforme o caso. §3° - No desempenho
de suas funcoes, os administradores da Companhia deverao considerar o melhor interesse da Companhia,
incluindo os interesses, as expectativas, e os efeitos de curto e longo prazo de seus atos sobre os seguintes
atores relacionados @ Companhia e a suas controladas: (i) os acionistas; (ii) os colaboradores; (iii) os fornecedores,
consumidores e demais credores; e (iv) a comunidade e o meio ambiente local e global. §4° - Das reunides do
Conselho de Administracao e do Diretoria executiva serao lavradas atas no respectivo livro e, da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal, sempre que ocorrer deliberacoes que sejam de interesse da sociedade. §5° - Sao
obrigacoes dos membros do Conselho de Administracao e do Diretoria executiva zelar pela adequacéo e pela
efetividade do sistema de controles internos, nos termos da regulamentacao aplicavel, bem como garantir que
o0s mecanismos de avaliacao de desempenho e a estrutura remuneratéria adotados pela Companhia nao
incentivem comportamentos capazes de comprometer a efetividade dos seus controles internos. Artigo 10 - E
expressamente vedado e nulo de pleno direito o ato praticado por qualquer administrador, procurador ou
empregado da Companhia que a envolva em obrigacoes relativas a negocios e operacdes estranhos ao seu objeto
social ou em violacao a lei ou ao Estatuto Social, tais como fiancas, avais, endossas, saques, abonos, cartas de
crédito ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, respondendo o infrator desta clausula por perdas e
danos. Artigo 11 - Os Conselheiros de Administracao e os Diretores devem ter reputacao ilibada, nao podendo
ser eleitos, salvo dispensa da Assembleia Geral, aqueles que: (a) ocuparem cargos em sociedades que possam
ser consideradas concorrentes de mercado da Companhia; ou (b) tiverem ou representarem interesse conflitante
com os da Companhia. §Unico - O Conselheiro de Administracao ou Diretor nao podera intervir em qualquer
operacao social em que tiver interesse conflitante com o da Companhia, ficando expressamente vedado o exercicio
do seu direito de voto com relacdo a tais questoes. Artigo 12 - Os cargos de Presidente do Conselho de
Administracao e de Diretor Presidente nao poderao ser cumulados pela mesma pessoa, excetuadas as hipoteses
de vacancia, desde que cesse a cumulacao no prazo de 1 ano. Secéo Il - Do Conselho de Administracao.
Artigo 13 - A Companhia tem um Conselho de Administracao composto por 3 e, no maximo 5 membros efetivos,
acionistas ou nao, residentes ou nao no Pais, desde que devidamente representados por seu procurador, eleitos
e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 anos, sendo permitida a reeleicao. §Unico -
Cabera aos Conselheiros eleitos, quando da reuniao do Conselho de Administracao apds a posse de seus membros
para um novo mandato, eleger, entre os seus membros, aqueles que exercerao, durante o mandato, as funcoes
de Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administracao, sendo permitida uma nova eleicao para o exercicio
das funcoes. Artigo 14 - A indicacao de membros ao Conselho de Administracao devera observar os requisitos
previstos neste Estatuto Social na Lei das Sociedades por Acdes e, conforme aplicavel, em acordo de acionistas
arquivado na sede da Companhia, bem como nas demais legislacoes e regulamentacdes aplicaveis. §Unico - Os
membros do Conselho da Administracao que deixem de preencher, por fato superveniente ou desconhecido a
época de sua eleicao, os requisitos estabelecidos no caput deste Artigo, deverao ser substituidos. Artigo 15 - 0
Conselho de Administracao reunir-se-a, ordinariamente, conforme calendario aprovado por seus membros e,
extraordinariamente, quando necessario aos interesses sociais, sempre que convocado por seu Presidente ou,
na auséncia deste, pelo Vice-Presidente. §1° - A convocacao das reunides do Conselho de Administracao dar-se-a
mediante aviso por escrito, por e-mail ou outra forma aceitavel por todos os membros, com antecedéncia minima
de 3 dias, indicando a ordem do dia, a data, o local e o horario em que a reuniao se realizara. §2° —
Independendemente das formalidades de convocacao previstas neste Artigo, sera considerada regular a reuniao
em que estejam presentes todos os membros do Conselho de Administracao em exercicio. §3° - As reunides do
Conselho de Administracao serao instaladas com a presenca da maioria dos membros em exercicio, e as suas
deliberacoes, inclusive propostas a serem submetidas a Assembleia Geral, serao aprovadas pela maioria dos
presentes. Cada Conselheiro presente tera direito a um voto, sendo certo, porém, que, em caso de empate,
\caberd ao Presidente do Conselho de Administracao, além de seu voto, o de desempate. §4° - As reunices do

Conselho de Administracao realizar-se-ao presencialmente na sede social da Companhia, a menos que outro local
seja informado na respectiva convocacao, ou de forma parcial ou exclusivamente remota. Em qualquer caso, 0s
conselheiros poderao participar das reunides do Conselho de Administracao por meio de conferéncia telefonica,
video conferénci;, ou por qualquer outro sistema eletronico de comunicacao que permita a identificacao do
membro e a comunicacao com todas as demais pessoas presentes a reuniao, hipéteses em que serao,
considerados presentes a reuniao e deverao assinar a correspondente ata ou enviar por escrito, inclusive por|
e-mail, sua concordéancia com o respectivo contetido. Artigo 16 - Em caso de impedimento definitivo ou vacancia
de qualquer dos cargos de membro do Conselho de Administracao, inclusive do Conselheiro Presidente, o
substituto podera ser nomeado pelos Conselheiros remanescentes e permanecera no cargo até o final do mandato
do membro substituido. Ocorrendo impedimento definitivo ou vacéncia da maioria dos cargos do Conselho de
Administracdo, devera ser imediatamente convocada Assembleia Geral para eleger os substitutos, os quais
deverao completar o mandato dos Conselheiros substituidos. Artigo 17 - Compete ao Conselho de Administracao
da Companhia: (i) fixar as diretrizes e politicas da Companhia e de suas controladas, cabendo ao Conselho de
Administracao verificar e acompanhar a sua execucao e examinar a qualquer tempo os livros e os papéis da
Companhia e de suas controladas, solicitar informacoes sobre quaisquer documentos celebrados ou em vias de|
celebracdo ou quaisquer outros atos, manifestando-se a respeito; (i) manifestar-se sobre o relatorio da
Administracao, as contas do Diretoria executiva e as demonstracdes financeiras da Companhia, submetendo-as
a aprovacao da Assembleia Geral; (iii) aprovar o levantamento de balancos em periodos inferiores ao exercicio
social, bem como a distribuicao de dividendos intercalares ou intermediarios e o pagamento de juros sobre o
capital proprio, nos termos da legislacao aplicavel; (iv) aprovar o orcamento anual para a Companhia e suas
controladas; (v) aprovar programas de remuneracao com base em acdes, observados os planos aprovados em
Assembleia Geral; (vi) convocar as Assembleias Gerais da Companhia, nos termos da Lei das Sociedades por
Acdes e deste Estatuto; (vii) eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva da Companhia, fixando-hes,
quando for o caso, suas atribuicdes (respeitadas aquelas previstas no Estatuto Social e na regulamentacao
aplicavel); (vii) nomear ou a destituir o diretor responsével pelos Controles e demais diretores com funcdes
especificas perante a SUSEP, conforme normativos vigentes; (ix) nomear um dos Diretores como Diretor
responsavel especificamente a Prevencao e combate aos Crimes de “lavagem” ou ocultacao de bens, direitos e
valores, ou aos crimes que com eles possam se relacionar, bem corno a Prevencao e Coibicao do Financiamento
do Terrorismo, em cumprimento das disposicoes da Lei n® 9.613, de 03/03/1998, ou a que venha a substituia,
e respectiva regulamentacao setorial. (x) indicar o Responsavel Técnico da Companhia perante a Superintendéncia
de Seguros Privados - SUSEP, nos termos dos requisitos regulatdrios aplicaveis, podendo substitui-lo a qualquer|
momento, desde que preenchido os requisitos regulatorios; (xi) aprovar negécios, contratos e operacdes de
qualquer natureza quando ultrapassem, de forma isolada ou no conjunto de operacdes da mesma natureza
realizadas no periodo de 1 ano, a RS 3.000.000,00, quando nao previstos no orcamento anual aprovado; (xii)
aprovar a aquisicao de quaisquer ativos, realizacao de investimentos ou empreendimentos, iniciais ou
subsequentes, que ultrapassem, de forma isolada ou no conjunto de operacées da mesma natureza no periodo|
de 1 ano, a RS 3.000.000,00, quando néo aprovados no plano de atividade e no orgamento anual; (xiii) aprovar,
desinvestimentos que excedam, de forma isolada ou no conjunto de operacées da mesma natureza no peiiodo
de 1 ano, a RS 3.000.000,00, quando nao aprovados no plano de atividade e no orcamento anual aprovados;
(xiv) a outorga de garantias em favor de terceiros (pessoas fisicas ou juridicos), concessao de empréstimos, sua
tomada e/ ou transferéncia, bem como sua emissao, ou, de qualquer outra forma, negociacao com titulos de
crédito da sociedade, em uma operacao ou série de operacdes, a no periodo de 1 ano, acima de RS 3.000.000,00,
quando nao aprovados no plano de atividade e no orcamento anual aprovados; (xv) a celebracao ou alteracao de
contratos com diretores, inclusive pagamentos a titulo de gratificacao ou outra forma qualquer; (xvi) a determinacao
das politicas de remuneracao da sociedade; (xvii) aprovar a alienacao ou oneracao do fundo do comércio, ou
qualquer ativo que ultrapasse o valor anualmente estabelecido pela Assembleia Geral (xviii) aprovar a nomeacao
de procuradores da sociedade; (xix) aprovar as politicas corporativas, comforme propostas que lhe sejam
submetidas pelos drgaos competentes; (xx) aprovar as politicas conforme exigidas pela regulamentacao vigente
e respectivos relatorios, se e quando aplicaveis; e (xxi) fixar e alterar o endereco da sede independentemente de
alteracao estatutaria, desde que dentro da Cidade de Sao Paulo e observadas as normas da Superintendéncial
de Seguros Privados - SUSEP. §1° - Os valores em reais mencionados neste artigo deverao ser reajustados
anualmente, a partir da data de aprovacao deste Estatuto Social pela Assembleia Geral, com base na variacao,
do IPCA - Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, divulgado pelo Institt,to Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE ou outro indice que venha a substituilo. §2° - Sem prejuizo das matérias e atribuicoes reservadas
ao Conselho de Administracao neste Estatuto Social, podera ele estabelecer atribuicoes adicionais (inclusive no|
ambito das politicas e normas corporativas da Companhia de sua competéncia), bem como estabelecer limites|
de alcadas aplicaveis aos diferentes orgaos da Companhia, de acordo com parametros que venha a estabelecer,
desde que nao conflitantes com as atribuicoes a eles fixadas por lei ou por este Estatuto Social. Secao Il - Da
Diretoria Executiva. Artigo 18 - A Diretoria Executiva sera composta por, no minimo 2 e, no maximo, 10
membros, residentes no Pais, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administracéo, sendo, ao
menos, um Diretor Administrador e os demais Diretores com as respectivas atribuicoes a serem definidas pelo|
Conselho de Administracao. §1° - O prazo de mandato dos Diretores, sera de 2 anos, permitida a reeleicao por
periodos sucessivos, de acordo com as disposicoes previstas neste Estatuto Social e na lei aplicavel. §2° - Na
hipétese de impedimento definitivo ou vacancia permanente de cargo de Diretor, o Conselho de Administracao
devera ser convocado para discussao sobre a eleicao de diretor substituto. Artigo 19 - Competira a Diretoria
Executiva a prética dos atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia e a gestao dos negdcios sociais,
bem como decidir sobre matérias que nao sejam, por lei ou por disposicoes deste Estatuto Social, de competéncia
privativa da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracao, devendo os Diretores atuar de acordo com as
suas atribuicoes estabelecidas em lei, neste Estatuto Social, pelo Conselho de Administracao, outorgados por|
procuracao e nas politicas corporativas da Companhia, quando aprovadas pelo Conselho de Administracao. §1°
- Sem prejuizo de funcdes, competéncias e poderes adicionais a serem atribuidos para cada um dos Dirdores
pelo Conselho de Administracao, compete, especificamente ao Diretor Administrador: (a) administrar e gerir os
negocios da Companhia; (b) fazer com que sejam observadas as deliberacdes do Conselho de Administracao e
da Assembleia Geral; e (e) conduzir e coordenar as atividades dos demais Diretores no émbito dos deveres e
atribuicoes estabelecidos para os respectivos Diretores em lei, pelo Conselho de Administracao, pelo presente;
Estatuto Social e nas politicas corporativas da Companhia, convocando e presidindo as reunioes do Diretorial
Executiva. §2° - Na auséncia ou impedimento temporario do Diretor Presidente, suas funcoes serao exercidas|
temporaria e cumulativamente por Diretor a ser designado pelo préprio Diretor Administrador ou, na auséncia de
tal indicacao, por Diretor a ser designado pelo Conselho de Administracao. Na auséncia ou impedimento
temporario de qualquer outro Diretor, suas funcoes serao exercidas temporaria e cumulativamente pelo Diretor
Administrador ou por outro Diretor indicado pelo Diretor Administrador. §3° - Sem prejuizo das demais
competéncias e atribuicoes. previstas em lei, na regulamentacaoe neste Estatuto, é responsabilidade de todos|
os Diretores orientar, supervisionar e garantir a elaboracao, implementacao e operacionalizacao dos processos|
e procedimentos relativos ao controles internos associados as atividades sob sua responsabilidade, bem como|
verificar sistematicamente a adocao e o cumprimento dos processos e procedimentos acima, como também a
manutencao de sua adequacao, definindo e implementando planos de acado destinados ao saneamento de|
deficiéncias do sistema de controles internos da Companhia. Artigo 20 - Sera designado, pelo Conselho de
Administracao, um dos Diretores como responsavel pelos Controles Internos da Companha, nos termos da
Resolucao CNSP n° 416, de 20/07/2021, em cumprimento das disposicoes da Circular Susep n° 612 de 18 de|
agosto de 202, e a prevencao e combate aos crimes de “lavagem” ou ocultacao de bens, direitos e valores, ou
aos crimes que com eles possam se relacionar, bem como a prevencao e coibicao do financiamento do terrorismo,
em cumprimento das disposicoes da Lei n° 9.613, de 03/03/1998, ou a que venha a substituia, e respectival
regulamentacao setorial. §1° - O diretor responsavel pelos controles internos podera desempenhar outras
atribuicoes relativas a govemanca, de carater de fiscalizacado ou controle, sendo lhe vedado, direto ou
indiretamente, o aciimulo de funcdes relativas a gestao, de carater executivo ou operacional, ou que impliquem
em assuncao de riscos relevantes relativos ao negdcio. §2° - O Diretor responsavel pelos controles internos
possui a prerrogativa de se reunir, sempre que considerar necessario com o Conselho de Administracao ou com|
o Diretor Administrador ou executivo principal da Companhia, sem a presenca dos demais Diretores. §3° - O
diretor de controles internos sera responsavel, direta ou indiretamente, pela Unidade de Conformidv.de, que devera
ser segregada das demais unidades organizacionais e subordinada. §4° - E vedado ao Diretor responsavel pelos
controles internos receber bonus ou incentivos remuneratérios atrelaaos ao desempenho das unidades de negdcio,
ressalvadas, quando aplicaveis, as disposicoes da legislacao trabalhista. Artigo 21 - A Diretoria Executiva se
reunira sempre que os interesses da Companhia o exigirem e suas decisoes, quando colegiadas, serao tomadas
por maioria simples de votos, observado o quérum de instalacao equivalente a maioria de seus membros eleitos,
cabendo ao Diretor Presidente, além de seu voto, o de desempate. Artigo 22 - A Companhia podera ser|
representada por (i) Diretor Administrador em conjunto com outro Diretor administrador; (i) Dois Diretores
Executivos em conjunto; (iii) Um Diretor administrador em conjunto com um procurador; (iv) Dois procuradores
com poderes de representacao da Companhia, de acordo e dentro dos limites estabelecidos neste estatuto ou|
em procuracao propria. §1° - O Diretor Administrador em conjunto com outro Diretor administrador podera
constituir um ou mais procuradores, com poderes de representacao da Companhia, dentro dos limites desse|
Estatuto, inclusive para receber notificacdes, citacdes e intimacoes, por prazo determinado. Capitulo V - Do
Conselho Fiscal. Artigo 23 - O Conselho Fiscal funcionard em caréater nao permanente e, caso instalado, na
forma da Lei das Sociedades por Acdes, sera composto de, no minimo, 3 €, no maximo, 5 membros efetivos e
igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo, eleitos em Assembleia Geral Ordinaria, que fixara o montante global
de sua remuneracéo, observado o disposto em lei e com mandato unificado até a Assembleia Geral Ordinéria
seguinte a sua eleicao. §Unico - Os deveres dos membros efetivos do Conselho Fiscal sao os estabelecidos na|
Lein° 6.404/76 e, nas suas faltas, impedimentos ou vacancias, serao substituidos pelos respectivos suplentes.
Capitulo VI - Exercicio Social, Demonstracdes Financeiras e Lucros. Artigo 24 - O exercicio social
encerra-se em 31 de dezembro de cada ano, quando ¢ levantado o balanco patrimonial e sao elaboradas as|
demonstracoes financeiras. Artigo 25 - Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer
participacao, obedecidas as disposicdes legais (i) eventuais prejuizos acumulados (ii) provisao para o imposto de|
renda. §unico - O prejuizo sera obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros
e pela reserva legal, nessa ordem. Artigo 26 - De cada exercicio social, 5% do lucro liquido sera destinado a
reserva legal, a qual nao podera exceder 20% do capital social, segundo o disposto na Lei n° 6.404,/76, sendo|
certo que esta destinac@o nao sera obrigatdria quando o saldo desta reserva, acrescido de qualquer reserva de
capital de que trata 0 §1° do artigo 182 da Lei das Sociedades por Acdes, exceder 30% do capital social. Artigo
27 - Os acionistas detentores das acoes ordinarias tém direito ao recebimento de um dividendo anual minimo|
obriga orio de 25% do lucro liquido de cada exercicio social, ajustado nos termos da lei. §1°- O saldo remanescente
podera ser distribuido aos acionistas ou retido, total ou parcialmente, em conta de resultados acumulados ou de|
reservas, conforme determinacao da Assembleia Geral. Artigo 28 - A Assembleia Geral podera, com o
consentimento do(s) acionista(s) que represente(m) a maioria simples do capital social com direito a voto, deliberar:
(i) Pelo levantamento de balanco intermediarios para fins contabeis; (ii) Pela distribuicdo de um dividendo inferior|
minimo obrigatério definido no Artigo 29, ou mesmo pela retenc@o da totalidade do lucro Capitulo VII -
Dissolucao e Liquidacao. Artigo 29 - A Companhia se dissolvera e entrara em liquidacéo nos casos previstos
em lei, cabendo a Assembleia Geral eleger o liquidante e os membros do Conselho Fiscal, que devera funcionar|
no periodo da liquidacao, fixando-hes a remuneracao. Capitulo VIIl - Foro. Artigo 30 - Para dirimir quaisquer
controvérsias oriundas desde Estatuto Social, a companhia elege o foro da Comarca da Capital do Estado Sao
Paulo. Capitulo VIII - Disposicoes Gerais. Artigo 31 - A Companhia observara as disposicdes constantes de
acordo de acionistas, quando existente, arquivado em sua sede social, cabendo a Administracao a deliberacao|

em sentido contrério ao estabelecido em tal acordo.-Séo Paulo (SP), 29/07/2024.
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compra/venda
Céambio livre BC -
R$ 5,6353 / R$ 5,6359 **
Céambio livre mercado -
R$ 5,6364 / R$ 5,6384 *
Turismo - R$ 5,6698 /
R$ 5,8498
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mercado
(**) cotagdao do Banco
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Variagao do cambio livre
mercado
no dia: -0,08%

BOLSAS
B3 (Ibovespa)
Variagao: 1,31%
Pontos: 136.110
Volume financeiro:

R$ 21,948 bilhoes
Maiores altas: Marfrig
ON (7,46%), Embraer ON
(5,79%), Equatorial ON
(4,27%)

Maiores baixas: IRB ON
(-6,27%), 3R Petroleum
ON (-3,22%), Petrorio ON
(-1,31%)

S&P 500 (Nova York):
-0,16%

Dow Jones (Nova York):
0,09%

Nasdaq (Nova York):
-0,3%

CAC 40 (Paris): -0,98%
Dax 30 (Frankfurt):
-0,83%
Financial 100 (Londres):
-0,35%

Nikkei 225 (Téquio):
-4,24%

Hang Seng (Hong Kong):
-1,1%
Shanghai Composite
(Xangai): -0,67%
CSI 300 (Xangai e
Shenzhen): -0,65%
Merval (Buenos Aires):
-1,12%

IPC (México): 0,43%
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IPCA/IBGE
Julho 2023: 0,12%
Agosto 2023: 0,23%
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Outubro 2023: 0,24%
Novembro 2023: 0,28%
Dezembro 2023: 0,56%
Janeiro 2024: 0,42%
Fevereiro 2024: 0,83%
Marco 2024: 0,16%
Abril 2024: 0,38%
Maio 2024: 0,46%
Junho 2024: 0,21%
Julho 2024: 0,38%
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Negocios

Perdigao Montana e Sadia Bassi: a
nova estrategia da BRF e Marfrig para

carne bovina

—_—

BRF ¢ a Mar-
A frig deram mais

um passo no
processo de refor¢o da siner-
gia entre as companhias. As
empresas uniram suas marcas
no segmento de processados
bovinos no mercado brasilei-
ro, informaram, em nota.

A partir deste més, a Per-
digdo passa a nomear sua li-
nha de processados bovinos
como Perdigdo Montana,
enquanto a Sadia endossa os
hamburgueres Bassi, levando
seu nome nas embalagens.

A jung@o tem como ob-
jetivo potencializar a exper-
tise da Marfrig no mercado
de carnes nobres e alavancar
a distribuicdo e a presenca

nacional dessas marcas por
meio da rede da BRF.

A iniciativa faz parte de
uma série de sinergias que as
empresas vém identificando,
tanto para ampliar as vendas
como para aumentar o alcan-
ce no mercado de alimentos
processados no Brasil.

A Montana ¢ uma das
marcas da Marfrig, uma das
maiores produtoras globais
de carne bovina, que € acio-
nista majoritaria da BRF e
disputa mercados com a Se-
ara, unidade de processados ¢
carne suina e de aves da JBS,
maior produtora mundial de
proteina animal.

Hoje, a Marfrig tem
50,49% das agdes da BRF ¢

GM investe RS 5,5 bilhoes
para fazer carros hibridos
flex em Sao Paulo

consolida os resultados da
dona das marcas Sadia e Per-
digdo em seus balangos finan-
ceiros.

“Juntas, as marcas ga-
nham também em for¢a co-
mercial e logistica”, afirmou,
na nota, o vice-presidente co-
mercial da BRF para o Brasil,
Manoel Martins.

“Estamos combinando a
forca das marcas Sadia e Per-
digdo, presentes em todas as
regides do Brasil, com a ex-
pertise de Bassi ¢ Montana,
referéncias em carne bovina”,
acrescentou o vice-presidente
de marketing e novos nego-
cios da BRF, Marcel Sacco.

tors vai iniciar
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seus produtos no Brasil, ¢ os
modelos hibridos flex serdo
destaque. A producdo sera
concentrada em Sao Paulo as
unidades da montadora no es-
tado receberdo R$ 5,5 bilhdes
em investimentos.

Outros R$ 1,2 bilhdo se-
rdo destinados ao Rio Grande
do Sul, que tera um modelo
inédito. A montadora nao
confirma, mas espera-se por
um SUV de porte compacto
posicionado abaixo do Tra-
cker e construido sobre a pla-
taforma do Onix.

Havera ainda R$ 300 mi-
lhoes voltados a atualizagao
das instalagdes da fabrica de
motores de Joinville (SC).

Os valores fazem parte do
pacote de R$ 7 bilhdes anun-
ciado em janeiro, com aplica-

General Mo-

Santander sera
patrocinador da Formula 1
a partir de 2025

Santander sera
O o banco pa-

trocinador ofi-
cial da Férmula 1 a partir de
2025, em um acordo de “va-
rios anos”, de acordo com
comunicado divulgado pelo
conglomerado espanhol nesta
quarta-feira, 4. O acordo ¢ va-
lido tanto para a marca princi-
pal quanto para o Openbank,
banco digital do grupo que ¢
o maior da Europa em depo-
sitos, e que chegara aos Esta-
dos Unidos ainda neste ano.

O acordo dara direito a
exposi¢do das duas marcas
nos Grandes Prémios da ca-
tegoria. O Santander enfatiza
que o circuito inclui os paises
em que estdo suas maiores
operagoes, entre eles o Brasil,
que ¢ a maior filial do ban-
co no mundo em tamanho, e
uma das mais importantes em
resultado financeiro. Os valo-
res nao foram informados.

O Santander afirma ain-
da que a Férmula 1 é um dos
esportes de maior audiéncia
no mundo, com cerca de 1,35
bilhdo de espectadores em
2023 de acordo com calculo
da Nielsen citado pelo ban-

¢ao prevista para o periodo de
2024 a 2028.

Dois modelos hibridos
flex serdo produzidos em Sao
Caetano do Sul, na regido do
ABC paulista, e terdo siste-
ma considerado leve ou mi-
cro-hibrido. Nesse caso, a
eletricidade ajuda a reduzir
a queima de combustivel nas
partidas e fornece torque ex-
tra nas arrancadas, entre ou-
tros recursos.

A montadora considera
que, por ser de menor custo,
essa tecnologia tem potencial
para atender a um maior nu-
mero de consumidores.

“O Brasil sera o primeiro
mercado a oferecer a tecno-
logia hibrida flex da GM no
mundo”, disse Rory Harvey,
vice-presidente executivo e
presidente de mercados glo-
bais da GM. “E uma adicdo ao
nosso portfolio global de mo-

co. 60% dessa audiéncia esta
nos principais mercados do
Grupo, sendo que a fatia nos
EUA tem crescido.

Outro ponto de atracdo, de
acordo com o banco, ¢ a po-
pularidade da Formula 1 en-
tre jovens em todo o mundo.
No mercado publicitario, o
esporte também ¢€ visto como
um canal importante de con-
tato com clientes de classes
mais altas. Os dois publicos
—jovens e o topo da piramide
— tém sido alvo de atencdes
dos bancos em todo o mundo.

“Ao longo de quase duas
décadas, desde que o Banes-
to comecou a trabalhar com a
Foérmula 1, o poder e o alcan-
ce global do esporte ajudaram
o Santander a se relacionar
com clientes, aprofundar re-
lacdes e fortalecer nossa mar-
ca”, disse em comunicado a
presidente mundial do conse-
Iho do banco, Ana Botin.

O Santander atua como
patrocinador na categoria
desde 2006, mas através das
equipes competidoras. O
acordo mais conhecido, com
a Ferrari, sera encerrado ao
final deste ano.

IstoéDinheiro

tores a combustao e elétricos.”

A fala de Harvey d4 a en-
tender que a empresa preten-
de levar a tecnologia a outros
mercados, assim como o gru-
po Stellantis pretende fazer. A
ideia ¢ oferecer hibridos que
rodam com etanol em paises
com condi¢des socioecond-
micas e climaticas similares
as do do Brasil.

Os anuncios foram feitos
nesta quarta (4), em evento
com apresenca do governador
de Sdo Paulo, Tarcisio de Frei-
tas. Ele afirmou que aprendeu
a dirigir em um Chevette.

A fabricante aproveitou
o evento para falar sobre cré-
ditos acumulados de ICMS
(Imposto sobre Circulagao de
Mercadorias e Servigos) por
meio do programa ProVeicu-
lo, que prevé a substitui¢do
do tributo estadual por inves-

timento. Eduardo Sodré/Folhapress
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