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Ataque hacker em plataforma do governo afeta
sistemas de nove ministérios e dois orgaos

governo Lula
(PT) sofreu
um ataque ha-

cker que atingiu os sistemas
de nove ministérios e outros
dois orgaos da administragdo
federal. Varias ferramentas
estdo indisponiveis e ainda
ndo ha previsdo para o resta-
belecimento.

Por volta das 12h desta
quarta (24), servidores dos
orgdos atingidos receberam
um email informando de um
“incidente cibernético”.

“As equipes estdo atu-
ando para assegurar que oS
dados estejam integros e se-
guros. Ainda ndo ha previsao
para a conclusdo do reparo”,
diz o texto aos servidores ao
qual areportagem teve acesso.

Na mensagem, a Secre-
taria de Servicos Comparti-
lhados do ministério afirma
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que os ministérios atingidos
sao: da Gestdo, da Fazen-
da, dos Povos Indigenas, do
Planejamento e Orcamento,
do Desenvolvimento, Induas-
tria, Comércio e Servigos,
do Empreendedorismo, da
Microempresa e da Empresa
de Pequeno Porte, da Previ-
déncia Social, da Igualdade
Racial, das Mulheres, a Casa
da Moeda Brasileira e o Coaf
(Conselho de Controle de
Atividades Financeiras).

No fim da tarde, os servi-
dores receberam nova orien-
tacdo. Desta vez para trocar
senhas do Office e do Gov.br,
especialmente aqueles quetra-
balham também com o Siafi.

Em abril, criminosos in-
vadiram o sistema de admi-
nistragdo financeira do go-
verno federal, o Siafi, usado
na execugdo de pagamentos,

tentaram movimentar ao me-
nos R$ 9 milhdes do Ministé-
rio da Gestao e Inovagao.

A invasdo ao Siafi foi
relevada pela reportagem.
O Tesouro Nacional, 6rgio
gestor do Siafi, implementou
medidas adicionais de segu-
ranga para autenticar os usua-
rios habilitados a operar o sis-
tema e autorizar pagamentos.

Segundo o Ministério
da Gestdo e da Inovagdao em
Servicos Publicos, o ataque
que veio a tona nesta quarta
se deu sobre o SEI (Sistema
Eletronico de Informacgdes)
Multioérgao e algumas funcio-
nalidades do Processo Eletro-
nico Nacional.

Desde as 11h de terca
(23), no entanto, os sistemas
cairam ¢ nao 0s acessos nao
foram mais retomados.

Ana Pompeu/Folhapress
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No Mundo

Russia e Ucrania falam juntas em paz
pela 12 vez desde 2022

ela primeira vez
desde que as ne-
gociagdes para en-

cerrar a Guerra da Ucrania
fracassaram em 2022, os go-
vernos de Moscou e de Kiev
falaram ao mesmo tempo em
retomar o didlogo pela paz.
Se o arduo caminho sera tri-
lhado enquanto os combates
continuam, isso ¢ incerto.

A China, pais que com o
Brasil defende de forma mais
assertiva que os rivais sen-
tem-se a mesa, foi o mediador
publico da questdo durante a
visita do chanceler ucraniano,
Dmitro Kuleba, ao pais.

Ele foi recebido para qua-
se quatro horas de conversas
pelo seu par Wang Yi nesta
quarta (24). Ao fim da rodada,
o chinés disse a jornalistas em

Guangzhou que “Kuleba dis-
se novamente que esta pronto
para engajar o lado russo em
um processo de negociacao
em algum estagio, quando a
Russia estiver pronta para ne-
gociar de boa fé”.

“Mas”, disse Wang, “en-
fatizou que ndo vé tal pronti-
dao do lado russo agora”. Se-
ria apenas o 6bvio, dado que
o governo de Volodimir Ze-
lenski promoveu uma confe-
réncia unilateral de paz para
discutir o fim da guerra em
seus termos, no més passado
na Suiga. A surpresa veio dos
comentarios imediatos em
Moscou. “A mensagem em si
pode ser vista em unissiono
com a nossa posi¢ao”, disse
em seu briefing diario o porta-
-voz de Vladimir Putin, Dmi-

Russia faz ataque perto
de base de bombardeiros

americanos
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tri Peskov.“Vocés sabem que
o lado russo nunca recusou
negociar, ¢ sempre se man-
teve aberto ao processo de
negociacdo. Mas os detalhes
sdo importantes aqui, € ain-
da ndo sabemos nada deles”,
afirmou. Como se vé, ambos
0s rivais mantiveram uma
posi¢@o dura, mas piscaram.
Isso ndo ocorria aberta-
mente desde o inicio do con-
flito. Ap6s a invasao russa de
fevereiro de 2022, delegagdes
dos dois paises se reuniram
seis vezes, trés em Belarus,
trés na Turquia na ltima oca-
sido, com a presenca do presi-
dente Recep Tayyip Erdogan,
avido em selar sua posigao de
mediador entre a Otan que in-

tegra e Putin.
Igor Gielow/Folhapress

ois dias depois
da chegada dos
primeiros  bom-

bardeiros estratégicos ameri-
canos a operar na Roménia, a
Russia promoveu um grande
ataque com drones a um por-
to ucraniano a pouco mais de
100 km da base na qual os
dois B-52 de Washington fo-
ram posicionados.

A agdo ocorreu por volta
das 2h desta quarta (24, 20h
de terca em Brasilia) e obri-
gou a Forca Aérea romena a
acionar dois cacas F-16 para
proteger seu espaco aéreo.
No ano passado, destrogos de
drones russos cairam no pais,
integrante da Otan, gerando
protestos do seu governo.

Netanyahu rebate
acusacoes de genocidio
durante discurso no
Congresso dos EUA

primeiro-mi-

O nistro de Isra-

el, Benjamin

Netanyahu, classificou como

“caltnias ultrajantes” as acu-

sagoes de que Israel estd en-

volvido em genocidio contra

palestinos na Faixa de Gaza,

durante discurso ao Congres-

so dos Estados Unidos nesta
quarta-feira (24).

“As caltnias ultrajantes
que pintam Israel como ra-
cista e genocida t€ém como
objetivo deslegitimar Israel,
demonizar o Estado judeu e
demonizar os judeus em todos
os lugares”, disse Netanyahu.

Ele comparou o que

chamou de “acusacdes sel-
vagens” ao tipo de mentiras
antissemitas historicas
levaram ao Holocausto.

Netanyahu também res-

que

O ataque mirou Izmail,
um dos principais portos do
rio Danubio. Foram lan¢ados
da Crimeia 23 drones, dos
quais 17 acabaram abatidos,
segundo o governo local. Mas
houve bastante destruicdo em
solo, tanto na infraestrutura
do terminal quanto em edifi-
cios residenciais. Ao menos
trés pessoas ficaram feridas.

Izmail fica na margem
oposta do Dantibio a cidade
romena de Plaura e a 110 km
da base aérea de Mihail Ko-
galniceanu, que esta passan-
do por obras que a tornardao
a maior operada pela alianca
militar ocidental na Europa
em 2030.

Foi 1a que os dois gigan-

saltou que Israel “permitiu
que mais de 40 mil cami-
nhdes de ajuda entrassem em
Gaza”, um numero também
contestado pela ONU.

O premié acusou o Hamas
de roubar comida, em vez de
haver um bloquei de Israel.
No entanto, houve poucos
casos publicos de desvio em
massa de ajuda pelo grupo.

Um funciondrio huma-
nitario pontuou a CNN nes-
ta quarta-feira que “nenhum
produto humanitario esta cru-
zando para Gaza via Kerem
Shalom, porque a zona de
descarregamento esta cheia
ha semanas”.

Os EUA tém dito conti-
nuamente que Israel deveria
fazer mais para permitir a en-
trada de ajuda humanitéariana

Faixa de Gaza. CNN

tescos bombardeiros B-52
pousaram domingo para uma
rotacdo de talvez dois meses
na regido do mar Negro. E a
primeira vez que da chamada
For¢a-Tarefa de Bombardei-
ros dos EUA, criada em 2018,
fica baseada na Roménia.

E uma sinalizacdo a cres-
cente tensdao entre Russia e
EUA em torno do conflito
ucraniano, com ameagas nu-
cleares de Vladimir Putin sen-
do respondidas pelo governo
de Joe Biden. Até aqui, a ta-
tica americana era a de des-
considerar as sugestdes rus-
sas de uso de armas atomicas
taticas, de impacto suposta-
mente reduzido, como blefe.

Igor Gielow/Folhapress

Editorial: Daniela Camargo
Comercial: Tiago Albuquerque

Servico Informativo.: Folha Press, Agéncia Brasil, Senado,
Cdmara, Biznews, IstoéDinheiro, Neofeed, Noticias Agricolas.

Rodagem: Diaria
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Creédito imobiliario se recupera e deve
bater recorde em 2024, diz Abecip
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crédito imobili-

ario se recupe-

rou no primeiro
semestre de 2024, auxiliado
pela retomada da captagdo
liquida da poupanca no se-
gundo trimestre e pela forte
participacdo de LClIs (Letras
de Crédito Imobiliario) nos
financiamentos.

O volume financiado
atingiu R$ 82,1 bilhdes nos
seis primeiros meses do ano.
E um aumento de 7% em re-
lagdo ao primeiro semestre de
2023. Os dados foram divul-
gados, nesta quarta-feira (24),
pela Abecip (Associagdo Bra-
sileira das Entidades de Cr¢-
dito Imobiliario e Poupanca).

A poupanga, que nos ulti-
mos anos teve mais saque do
que captagdo e registra per-

e-+425+1.29%

das de R$ 196 bilhdes desde
2021, teve alta de 3,3% neste
primeiro semestre em relagdo
ao mesmo periodo do ano pas-
sado, apos o inicio de redugao
da Selic (hoje, em 10,5% ao
ano). A captacdo liquida foi
de R$ 763 bilhdes. A estima-
tiva da associacdo ¢ de que a
sangria tenha estancado, mas
o volume de captacdo para
o crédito imobilidrio ndo ira
voltar ao de anos anteriores.

A poupanca do SBPE
(Sistema Brasileiro de Pou-
panca e Empréstimo) regis-
trou captagdo liquida de R$
8,9 bilhdes em junho, o ter-
ceiro resultado positivo do
ano e o segundo melhor de-
sempenho para um més de ju-
nho da série historica iniciada
em 1995.

Lucro do Santander cresce
44% no segundo trimestre
e fica em RS 3,33 bilhoes

o446 +9.82%

| |
| —208 +2.29%
Lo

O principal instrumento
que permitiu o crescimen-
to do setor imobilidrio neste
primeiro semestre, porém,
foram as LCls, cuja parti-
cipacdo nos financiamentos
dobrou em dois anos. Saiu de
um volume de distribui¢do
de R$ 180 bilhdes em junho
de 2022 para R$ 363 bilhdes
até junho deste ano. No mes-
mo periodo, o saldo do SBPE
(Sistema Brasileiro de Pou-
panca ¢ Empréstimo) na cap-
tacdo de recursos caiu de R$
779 bilhdes para os atuais R$
763 bilhdes.

Para Sandro Gamba, pre-
sidente da Abecip, os nume-
ros reforcam o sinal de que
a dependéncia do mercado
imobiliario pela poupanca

val deixar de existil.  Folhapress

Santander

Brasil  lu-

crou RS 3.3

bilhdes no segundo trimestre
deste ano, informou o banco
nesta quarta-feira (24). O re-
sultado representa uma alta de
44,3% na comparag¢do com o
mesmo periodo do ano passa-
do e de 10,3% em relacdo ao
primeiro trimestre deste ano.
O desempenho superou
previsdes do mercado -segun-
do a Reuters, analistas con-
sultados pela Lseg previam
um lucro de RS 3,19 bilhdes
no trimestre. O Santander
Brasil ¢ o primeiro dos gran-
des bancos a divulgar seus re-
sultados trimestrais. Brades-
co e Itat apresentaram seus
balancos nos proximos dias.
O retorno sobre o pa-

Governo lanca primeira
fase do Voa Brasil com
passagens para aposentados

Ministério de

Portos e Ae-

roportos  lan-

¢a nesta quarta-feira (24),
a primeira fase do progra-
ma Voa Brasil, que prome-
te passagens mais baratas.
Esta primeira etapa de
implementacdo ¢ voltada
para aposentados do INSS
(Instituto Nacional do Seguro
Social) que ndo tenham via-
jado nos ultimos 12 meses.
O programa pretende criar
uma nova demanda com um
publico que atualmente nao
voa, oferecendo bilhetes aé-
reos por até R$ 200 o trecho.
O plano deve contemplar cer-
ca de 23 milhdes de pessoas.
No entanto, a iniciativa
ndo garante passagens mais
baratas e vai apenas reunir
bilhetes que ja custam até R$
200. Eventuais descontos e
promogdes dependerdo das
empresas aéreas, que ja ofer-
tam passagens na faixa de va-
lor prevista para o programa.
A fase inicial do Voa
Brasil ¢ destinada a todos os

trimonio liquido (ROAE),
indicador que mede a renta-
bilidade da operacdo, ficou
em 15,5%, melhor do que o
trimestre anterior, quando es-
tavaem 14,1% e 0s 11,2% do
segundo trimestre de 2023.

O resultado do banco veio
puxado pelo aumento de em-
préstimos e tarifas. A carteira
de crédito ampliada cresceu
7,8% em junho deste ano, na
comparagado com O mesmo
periodo do ano passado e foi
a R$ 665 bilhdes.

A provisdo para perdas
com empréstimos caiu 1,4%,
paraR$ 5,89 bilhoes e a recei-
ta liquida de juros (NII) subiu
10,6%, para RS 14,75 bilhdes.

No segundo trimestre de
2024, a PDD (provisdo para
devedores duvidosos) somou

aposentados do INSS que
ndo tenham viajado de avido
no ultimo ano, independen-
te da faixa de renda. Cada
beneficiario terd direito a
dois bilhetes aéreos por ano.

De acordo com a pasta,
o evento deve ter a participa-
¢do do vice-presidente Geral-
do Alckmin (PSB), ja que o
presidente Lula (PT) esta em
viagem oficial no Rio de Ja-
neiro. O langamento esta pre-
visto para as 15h desta quarta
(24), em Brasilia.Apos essa
primeira fase, o Voa Brasil
deve ser expandido para estu-
dantes do Prouni (Programa
Universidade para Todos), o
outro publico-alvo da inicia-
tiva. Sdo cerca de 700 mil
alunos a serem contemplados.

A plataforma do Voa Bra-
sil funcionaria como uma
agregadora do estoque de
passagens aéreas disponiveis
a menos de R$ 200. O usu-
ario, entdo, poderia verificar
se ha alguma opgdo que lhe
atenda e efetuar a compra.

Folhapress

RS 6,631 bilhdes, queda de
7,4% em relagdo ao segundo
trimestre de 2023 e de 2,4%
em relacdo aos trés primeiros
meses deste ano.

O custo do crédito cai 0,8
ponto percentual na compara-
¢30 com 0 mesmo trimestre do
ano passado e ficou em 3,7%.

O indice de inadimplén-
cia do banco, em que sdo con-
siderados atrasos superiores a
90 dias, ficou praticamente
estavel na comparagdo com
o segundo trimestre de 2023,
em 3,2%, uma variagdo de 2
pontos percentuais, € também
em relagcdo ao primeiro tri-
mestre.

A base de clientes cresceu
6% na comparagdo anual e
foi a 67,2 milhdes de clientes.

Fernanda Brigatti/Folhapress
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Lula defende tributacao de bilionarios e
questiona juros de dividas de paises em

evento no G20

G20 )’ BRASIL

2024

presidente Luiz
O Inécio Lula

da Silva (PT)
aproveitou lancamento de
alian¢a internacional sobre a
fome nesta quarta-feira (23)
para reforcar a defesa da ta-
xagdo sobre 0s super-ricos e
criticar o elevado pagamento
de juros de divida por paises
pobres.

Em discurso, o presidente
afirmou que a luta contra essas
desigualdades ¢ prejudicada
pela pouca representatividade
de paises mais pobres em or-
ganismos multilaterais como
o FMI e o Banco Mundial.

“Ariqueza dos bilionarios
passou de 4% do PIB mundial
para quase 14% nas ultimas
trés décadas. Alguns indivi-
duos controlam mais recursos
do que os paises inteiros. Ou-

tros possuem até problemas
espaciais proprios”, afirmou.

“Os super-ricos pagam
proporcionalmente muito me-
nos impostos do que a classe
trabalhadora. Para corrigir
essa anomalia, o Brasil tem
insistido no tema da coopera-
¢do internacional para desen-
volver padrées minimos de
tributacdo global, fortalecen-
do as iniciativas existentes e
incluindo os bilionarios.”

A taxacdo dos super-ricos
¢ um dos principais entraves
na negociagdo entre minis-
tros de Financas e presidentes
de Bancos Centrais dos pa-
ises do G20 que ocorre esta
semana no Rio de Janeiro.

Em discurso no evento
desta quarta, o ministro da
Fazenda, Fernando Haddad,
afirmou que um imposto de

Indicacoes ao TCU

entram na negociacao pela
sucessao de Lira no
comando da Camara

BUILDING A
JUST WORLD AND A
SUSTAINABLE PLANEY

2% sobre as grandes fortunas
renderia até¢ US$ 250 bilhdes
(cerca de RS 1,4 trilhdes) por
ano. “Ou seja, aproximada-
mente cinco vezes 0 que oS
dez maiores bancos multila-
terais dedicaram ao combate
a fome e a pobreza em 2022.”
Lula citou em seu dis-
curso também o problema
do endividamento dos paises
pobres como obstaculo a ado-
¢do de politicas sociais e de

reducdo das desigualdades.
“O que vemos hoje ¢
uma absurda exportagdo li-
quida de recursos dos paises
mais pobres para os paises
mais ricos”, afirmou. “Ndo
se pode financiar o bem-estar
coletivo se a parte expressi-
va do orcamento € consumi-
do com o servi¢o da divida.”
Nicola Pamplona/Folhapress

uas vagas que
serao abertas no
TCU (Tribunal de

Contas da Unido) até¢ 2027
entraram nas negociagdes
dos parlamentares que mi-
ram a sucessao de Arthur Lira
(PP-AL) na presidéncia da
Camara dos Deputados. Os
futuros ocupantes serdo indi-
cagoes da Casa.

Os ministros Aroldo Ce-
draz e Augusto Nardes deve-
rdo se aposentar em 2026 e
2027, respectivamente -quan-
do atingem a idade limite de
atuacao no tribunal (75 anos)-
, abrindo espago para novas
indicacdes dos deputados.

De acordo com relatos
de parlamentares feitos a Fo-
lha, essas vagas ja estdo sen-
do discutidas nos bastidores.

Tarcisio nega mudanca
para o PL de Bolsonaro

governador
O Tarcisio de

Freitas (Repu-
blicanos) disse nesta quarta-
-feira (24) que ndo pretende
se filiar ao PL do ex-presiden-
te Jair Bolsonaro.

“Néo tem nada previsto.
Eu estou muito confortavel
no Republicanos e devo per-
manecer no Republicanos”,
disse o governador em entre-
vista a GloboNews.

Em maio, o presidente
do PL, Valdemar Costa Neto,
afirmou que o governador se
filiaria ao partido por volta de
junho. A informagdo foi pu-
blicada pelo jornal O Estado
de S. Paulo e confirmada pela
Folha de S.Paulo.

Segundo Valdemar, a in-
formagdo foi passada pelo
proprio Tarcisio em jantar um
més antes em Brasilia. A mi-
gracdo do Republicanos para
o PL ocorreria devido a um
pedido do ex-presidente, dis-
se o dirigente.

Aliados de Marcos Pe-
reira (SP), que ¢ presidente

\;

do Republicanos, esperavam
que uma eventual mudanga
para o PL levasse o partido,
que tem hoje a maior banca-
da, a apoia-lo na disputa pela
sucessdo de Arthur Lira (PP-
-AL) como presidente da Ca-
mara dos Deputados.

Pereira ¢ um dos pré-
-candidatos na elei¢do pelo
comando da Camara, mar-
cada para fevereiro do ano
que vem. Segundo Valdemar,
porém, a troca ndo passa por
negociagdes sobre as eleigdes
da Casa.

Desde o inicio do ano
aumentaram as especulagdes
de que o governador estaria
de mudancga para o PL, com
pressdes publicas de Bolso-
naro, sua esposa Michelle
e parlamentares do partido.
Mas, publicamente, Tarcisio
e seu entorno nunca confir-
maram o movimento. Em
marco, quando questionado
a respeito da mudanga, ele ja
havia negado a possibilidade.

Folhapress

Nas articulagdes em cur-
s0, ha até quem defenda que os
dois ministros sejam encora-
jados a antecipar sua aposen-
tadoria para a consolidagao
desses acordos. Ha relato de
investidas sobre os dois para
que avaliem a possibilidade.

Hoje estao na disputa pela
sucessao de Lira os lideres do
PSD, Antonio Brito (BA), e
do Unido Brasil, Elmar Nas-
cimento (BA), além do presi-
dente nacional do Republica-
nos, Marcos Pereira (SP).

Deputados dizem que a
indicagdo ao TCU pode vir
a ser oferecida aos pré-can-
didatos, numa tentativa de
dissuadi-los das candidaturas
--apesar de, até o momento,
nenhum dos trés cotados de-
monstrar inten¢ao de abando-

nar a corrida.Ou entdo, que
essas duas cadeiras podem
ser usadas por pré-candidatos
numa tentativa de atrair apoio
de legendas em torno de seus
nomes. Ao menos um deles
diz a Folha que foi sondado
por siglas sobre a indicacao
ao TCU.

Na primeira eleicdo de
Arthur Lira a Presidéncia da
Camara, a vaga do TCU foi
usada nas negociagoes, tendo
sido ocupada por Jhonatan de
Jesus (Republicanos), numa
costura que envolveu Pereira,
em 2023, logo apos Lira se
reeleger.

De acordo com aliados do
presidente do Republicanos,
essa vaga foi oferecida ini-
cialmente a ele, que declinou.

Catia Seabra/Folhapress
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Em dia muito
negativo em
NY, Ibovespa
cai 0,13%,
aos 126,4
mil pontos

m tarde de corre-
¢do mais forte em
Nova York, onde
as perdas no fechamento des-
ta quarta-feira chegaram a
3,64% (Nasdaq), o Ibovespa
ndo conseguiu evitar a se-
gunda retracdo seguida, em-
bora mais suave do que a de
ontem, quando havia cedido
quase 1%. Assim, nas ultimas
cinco sessdes, a conta negati-
va chega a quatro, com ape-
nas uma alta, na segunda-fei-
ra, 22 — e de apenas 0,19%.
Ontem, o indice da B3
limitou a perda do dia a
0,13% no fechamento, aos
126.422,73 pontos, tendo
permanecido em margem
bem estreita entre a mini-
ma (126.217,81) e a maxi-
ma (126.822,50) da sessao,
em que saiu de abertura aos
126.595.56 pontos. Modera-
do, o giro financeiro ficou em
R$ 18,3 bilhdes. Na sema-
na, o Ibovespa recua 0,94%,
restringindo a alta do més a
2,03% — no ano, cai 5,78%.

IstoéDinheiro

Opy Healthcare Gestao de

Ativos e Investimentos S.A.

CNPJ/MF n° 30.914.898/0001-74 - NIRE 35.300.518.594
Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada em 29 de abril de 2024
Data, Hora e Local: Aos 29/04/2024, as 10h30, extraordinariamente por videoconferéncia, a partir de
procedimento de voto a distancia. Convocacao e Presenca: Dispensada, face a presenca de acionistas
representando a totalidade do capital social. Publicacdes: O Balanco Patrimonial e as demais Demonstra-
coes Financeiras referentes ao exercicio social findo em 31/12/2023 foram publicados na edicao de 20
a 22/04/2024 no jornal “Data Mercantil”, a pag. 07 da versao impressa, e as paginas 07,08,09 e 10 da
versao digital, e ja devidamente arquivadas na JUCESP nesta data sob os n°s 191.540/24-9 e 191.539/24-7.
Mesa: Presidente: Sr. Rogério Bolzani Caldas. Secretério: Sr. Felipe Rodrigues Tonetti. Deliberacdes
da Ordem do Dia, aprovadas por unanimidade de votos: Em sede de AGO: (i) Aprovada as contas
da Diretoria e as demonstracdes financeiras, referentes ao exercicio social encerrado em 31/12/2023,
acompanhadas do relatorio dos auditores independentes, as quais foram publicadas conforme indicado no
item 3 da presente ata, tendo sido dispensada a publicacao dos antncios a que se refere o artigo 133 da Lei
de S.A,; (i) a destinacao do lucro liquido referente ao exercicio social encerrado em 31/12/2023, no total
de R$ 61.203.000,00 da seguinte forma: (i) RS 3.060.000,00 destinados a constituico da Reserva Legal;
(i) RS 43.607.000,00 destinados a constituicdo de Reserva de Retencao de Lucro; e (iii) RS 14.536.000,00
destinados a distribuicao de dividendos minimos obrigatérios. A Acionista reconhece e ratifica todas as
distribuicoes intercalares e intermediarias realizadas pela Diretoria da Companhia durante o exercicio de
2023, valores esses que serao considerados para fins de determinacao do valor recebido pela acionista,
nos termos do ora aprovado. (iii) A rentincia do antigo Diretor Presidente, Otavio Ferreira da Silveira, e a
eleicao da nova Diretoria da Companhia, a qual passa a ser composta pelos seguintes membros: Rogério
Bolzani Caldas, RG n° 35 237 987 SSP/SP, CPF/MF n°® 313.156.448-27, para, cumulativamente, exercer
os cargos de Diretor Presidente e Diretor Financeiro; e Graciema Maria Caldas Bertoletti Lemos, RG n°
54.482.423-4 SSP/SP, CPF/MF n° 021.808.037-96, para exercer o cargo de Diretora de Novos Negdcios
e M&A. Os Diretores sao eleitos para um mandato coincidente de 02 anos, contado da presente data ou
até a data da AGO da Companhia que aprovar as demonstracoes financeiras referentes ao exercicio social
a ser encerrado em 31/12/2026. Os instrumentos de compromissos e de garantias do exercicio de man-
dato (“Contratos de Administrador”) de todos os Diretores ora eleitos (tanto da Companhia quanto de suas
Controladas) em vigor nao seréo renovados automaticamente e novos Contratos de Administrador para os
presentes mandatos serao elaborados em até 30 dias da presente data e devidamente arquivados na sede
da Companhia para todos os fins. Restam, dessa forma, inaplicaveis as disposicdes anteriormente previstas
nos Contratos de Administrador para o mandato ora aprovado. Os Diretores ora eleitos tomarao posse
mediante assinatura dos competentes Termos de Posse no livro de atas da Diretoria e das Declaracoes
de Desimpedimento, os quais ficarao arquivados na sede da Companhia para todos os fins. A composicao
consolidada da Diretoria da Companhia, tendo todos os seus integrantes mandato até a AGO que aprovar
as demonstracdes financeiras referentes ao exercicio social a ser encerrado em 31/12/2026, ¢ a seguinte:
- Diretor Presidente: Sr. Rogério Bolzani Caldas; Diretor Financeiro: Sr. Rogério Bolzani Caldas; e Diretora de
Novos Negocios e M&A: Graciema Maria Caldas Bertoletti Lemos. Em sede de AGE: (i) Aprovada a alteracao
das regras da Diretoria, cujos membros serao permitidos ao acimulo de funcao, razao pela qual o caput
do Artigo 17 do Estatuto Social da Companhia passa a vigorar com a seguinte e nova redacao: “Artigo
17. A Diretoria sera composta por, no minimo, 03 Diretores, sendo admitido o acimulo de funcées, que
deverao residir no Pais, dos quais (i) 1 ocupara o cargo de Diretor Presidente, (i) 1 ocupara o cargo de
Diretor Financeiro e (iii) 1 ocuparé o cargo de Diretor de Novos Negdcios e M&A. Os demais diretores, se
existentes, ocupardo cargos de Diretor sem designacao especifica.” (ii) a alteracao do prazo de mandato
dos Diretores para 02 anos, razao pela qual altera-se 0 § 1° do Artigo 17 do Estatuto Social da Companhia,
bem como, inclui-se o § 2° do Artigo 17, os quais passam a vigorar com a seguinte e nova redacao: “§ 1°.
Os Diretores serao eleitos pelo Conselho de Administracao por um periodo de 02 anos, sendo permitida a
reeleicao. O Conselho de Administracao teré a prerrogativa de destituir e substituir qualquer dos Diretores,
a qualquer tempo, antes do término do mandato. “§ 2°. Os Diretores, tanto da Companhia quanto de suas
Subsidiarias, terao prazo de mandato coincidente de 02 anos, iniciando-se e encerrando-se na mesma
data, de maneira a uniformizar o mandato da Diretoria em exercicio.” (iii) a consolidacao do Estatuto Social
da Companhia, em atencado as deliberacdes acima aprovadas. Encerramento: Nada mais. Ass.: Mesa:
Rogério Bolzani Caldas - Presidente; Felipe Rodrigues Tonetti — Secretério. JUCESP - Registrado sob

\0 n° 211.700/24-1 em 27/05/2024. Maria Cristina Frei — Secretaria Geral. )

Cascais Participacoes Ltda.
CNPJ/MF n° 23.010.439/0001-09 - NIRE 35.229.278.808
Ata de Reuniao Extraordinaria de Sécios
Data, Hora e Local: Em 15/05/2024, as 10:01 horas, na forma digital, considerada como realizada
na sede social da Cascais Participacdes Ltda.. C cao, Pr ca e Instalacado: Esta reuniao
para dissolucao, liquidacao e extincao da sociedade foi convocada conforme notificacao enviada em
07/05/2024 por telegrama eletronico a socia Maria Fernanda Penteado de Queiroz Martins, e pela ciéncia
e comparecimento dos socios Estanislau Martins e Maria Silvia Penteado de Queiroz Martins Machado, e
foi instalada em decorréncia da presenca de representantes de 100% do capital social. Foi dispensada a
leitura dos documentos relacionados as matérias a serem deliberadas, uma vez que s@o do inteiro conhe-
cimento de todos presentes. Mesa: Presidente — Estanislau Martins, por seu procurador Arthur Pereira
Carvalhaes; Secretaria — Maria Silvia Penteado de Queiroz Martins Machado, por Julia Cristina Arruda
Savioli. Deliberacées: (i) Dissolucdo: a) Considerando que o capital social é dividido em 19.991.792
quotas, subscritas e integralizadas pelos sécios, livres e desembaracadas de todos e quaisquer 6nus, esta
aprovada por 99,999% do capital social a dissolucao da sociedade, por falta de interesse na continuacao de
suas atividades. A socia Maria Fernanda protesta que nao recebeu a documentacao contabil complementar
da sociedade para deliberar sobre a dissolucao. Os socios Estanislau Martins e Maria Silvia Penteado de
Queiroz Martins Machado informam que a documentacao para aprovacao da dissolucao da sociedade foi
corretamente apresentada e que a documentacao complementar solicitada nao esta no rol de documentos
para aprovacao da dissoluco. b) Aprovada por 99,999% do capital social a nomeacéo do socio Estanislau
Martins ao cargo de liquidante, responsavel pela guarda e conservacao dos livros, papéis e documentos
da sociedade, ap6s sua liquidacao. Sdcia que reprovou: Maria Fernanda Penteado de Queiroz Martins. (ii)
Liquidacao: a) Aprovada por 99,999% do capital social a liquidacdo da sociedade, mediante a aprovacao
do balanco geral levantado com as contas finais, datado de 30/04/2024, e o relatério final de liquidacao,
que demonstra a realizacdo do ativo no montante de RS 44.536.403,55 com a liquidacdo do passivo
no montante de RS 44.536.403,55, o que permeia o patriménio liquido remanescente no montante de
RS 26.381.907,60 a ser retornado aos sdcios a titulo de haveres e partilha proporcional a participacao no
capital social de cada sécio. Sécia que reprovou: Maria Fernanda Penteado de Queiroz Martins. A sécia Maria
Fernanda protesta que nao concorda com o arbitramento dos valores aqui descritos. b) Em decorréncia da
aprovacao da liquidacao da Sociedade e nos termos do artigo 1.108 do Cadigo Civil, aprovado por 99,999%
do capital social o pagamento de: (b.i) RS 13.190,95 a s6cia Maria Fernanda Penteado de Queiroz Martins
a titulo de haveres e partilha proporcional a sua participacao no capital social da sociedade de 0,001%,
conforme apurado no balanco geral levantado com as contas finais, mediante transferéncia bancaria do
valor em espécie; (b.ii) RS 13.190,95 a socia Maria Silvia Penteado de Queiroz Martins Machado a titulo
de haveres e partilha proporcional a sua participacao no capital social da sociedade de 0,001%, conforme
apurado no balanco geral levantado com as contas finais, mediante transferéncia bancaria do valor em
espécie; e (b.iii) RS 26.355.525,69 ao sdcio Estanislau Martins a titulo de haveres e partilha proporcional a
sua participacao no capital social da sociedade de 99,998%, conforme apurado no balanco geral levantado
com as contas finais, mediante a transferéncia dos seguintes bens a sua titularidade: (b.a) RS 5.587,73,
mediante transferéncia bancaria do valor em espécie; (b.b) 19.515.372 quotas sociais da E.M. Participacdes
Ltda., CNPJ n° 57.492.613/0001-00; (b.c) 173.700 quotas sociais da E.M. Agropecuéria Ltda., CNPJ n°
02.992.716/0001-48; e (b.d) 292.700 quotas sociais da Ceramica Sumaré Empreendimentos Imobiliarios
Ltda., CNPJ n° 45.987.757/0001-59. Sécia que reprovou: Maria Fernanda Penteado de Queiroz Martins.
Os socios Estanislau Martins e Maria Silvia Penteado de Queiroz Martins Machado outorgam a sociedade e
ao liquidante a mais ampla, geral e irrestrita quitacao e declarando nada mais ter a receber ou a reclamar
em decorréncia da dissolucao e liquidacao da sociedade. A sécia Maria Fernanda Penteado de Queiroz
Martins nao outorga quitacdo & sociedade e ao liquidante. (iii) Extincao: a) Aprovado por 99,999% do
capital social o encerramento da liquidacao e consequente extincao completa da sociedade. Esté eleito
o foro especializado da comarca de Campinas/SP para a solucao de conflitos, com exclusao de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja. Autorizado ao liquidante a pratica de todos os atos necessarios ao
perfeito cumprimento das deliberacdes acima. Sdcia que reprovou: Maria Fernanda Penteado de Queiroz
Martins. Encerramento: Nada mais a ser tratado. Mesa: Estanislau Martins Por: Arthur Pereira Car-
valhaes — Presidente; Maria Silvia Penteado de Queiroz Martins Machado Por: Jilia Cristina Arruda
Savioli — Secretaria. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o n° 244.656/24-1
\em 16/07/2024. Maria Cristina Frei — Secretéria Geral. )

7,2822

Peso (Argentina) -
0,006078

Peso (Chile) - 0,005929
Peso (México) - 0,3065
Peso (Uruguai) - 0,1403
Yuan (China) - 0,7759
Rublo (Russia) - 0,06534
Euro - 6,1164

Cotacao
das moedas

Coroa (Suécia) - 0,5238
Dolar (EUA) - 5,6346
Franco (Suiga) - 6,3761
Iene (Japao) - 0,03674
Libra (Inglaterra) -

Caruana S.A.

Participacoes e Empreendimentos
CNPJ n° 07.882.656,/0001-24 - NIRE n° 35300328973
Ata da Assembleia Geral Ordinaria realizada no dia 29 de maio de 2024
Data/Hora/Local: 29/05/2024, 10hs, na sede social. Convocacao e Presenca: Dispensada a convocacéo. A
totalidade dos acionistas, representantes da totalidade do capital social. Mesa: Presidente, Sr. José Garcia Netto;
Secretario, Fabio Kiyoshi Yakushiji. Deliberacoes aprovadas: 1. As Demonstracdes Financeiras relativamente
ao Exercicio Social encerrado em 31/12/2023, cujos documentos foram publicados no dia 05/04/2024 no
Jornal: Data Mercantil. 2. A proposta da destinacao do resultado apurado no exercicio findo de 31/12/2023: b.1)
Em face do resultado liquido positivo apurado da ordem de RS 8.792.649,85, houve destinacao para Reserva
Legal, o valor de RS 439.632,49, passando o saldo dessa reserva a ser de RS 994.539,19, sendo o valor|
remanescente do resultado, de RS 8.253.017,36, destinado a reserva de lucros. Deliberaram ainda, aprovar,
ratificar e homologar a distribuicao antecipada de dividendos em julho de 2023 no valor de RS 100.000,00,
advindos do saldo existente em 31,/12/2022 na conta reserva especial de lucros, ficando também aprovada,
ratificada e homologada antecipacao de dividendos distribuidos ainda no primeiro semestre de 2024, advindos
do saldo existente, em 31/12/2023, na conta reserva especial de lucros, sendo essas antecipacdes do valor
de RS 150.000,00 distribuido em 17/01,/2024 e de RS 121.000,00, distribuidos em 14/03/2024. Nada mais.

Séo Paulo, 29/05/2024. JUCESP n° 268.342/24-6 em 17/07/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. _J

Dolar sobe 1,25% e atinge
RS 5,65 com alta do iene e
aversao a risco

dolar acelerou
os ganhos ao
longo da tarde
com o aumento da aversio ao
risco no exterior e encerrou a
sessdo desta quarta-feira, 24

em alta de 1,25%, cotado a
R$ 5,6562 — maior valor de
fechamento em mais de 20
dias. Na maxima, a moeda
atingiu R$ 5,6618. Apesar da
cautela com o quadro fiscal
doméstico ainda permear os
negocios e induzir a manu-
tengdo de prémios de risco na
taxa de cambio, o real sofreu
hoje com o ambiente adverso
para ativos emergentes.

Uma nova rodada de for-
talecimento do iene levou a
mais um episodio de liqui-
dagdo de posigcdes em divi-
sas de paises com juros altos,
em especial as latino-ameri-
canas, mais utilizadas para
operagoes de “carry trade”. O

real amargou as piores perdas O economista-chefe da

em relacdo ao dolar, seguido
de perto pelo peso mexicano.
Além de rumores de nova in-
tervencao do Banco do Japao
(BoJ) no mercado cambial,
ha expectativas de elevagao
de juros na reunido de politi-
ca monetaria do BoJ na sema-
na que vem (30 e 31).

Analistas apontaram ain-
da um aumento de incertezas
em relacdo a economia ame-
ricana, em meio a corrida
presidencial a a safra de ba-
langos nos EUA, que trouxe
resultados decepcionantes de
gigantes da tecnologia. Isso
elevou o sentimento de risco
nos mercados globais, preju-
dicando ainda mais as divisas
emergentes. O indice VIX —
apelidado de termometro do
medo — subiu mais de 20%,
alcangando os maiores niveis
desde abril.

Western Asset, Adauto Lima,
identifica uma piora na “vi-
sdo de emergentes” como
classe de ativos como um dos
propulsores da alta do dolar
em relacdo a moedas lati-
no-americanas, movimento
turbinado recentemente pela
valorizacdo do iene, que leva
a um rearranjo das operagdes
de “carry trade”.

“Quando se coloca tudo
isso no papel é possivel en-
tender porque o real vem
sofrendo. Além disso, temos
uma piora da questdo do-
méstica”, afirma Lima, res-
saltando que o mais recente
relatorio bimestral de recei-
tas e despesas, divulgado na
ultima segunda-feira, 22,
“deixou a desejar”, apesar da
contengdo de gastos. “Nao ti-
vemos ainda um alivio com a
questao fiscal”.
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Publicidade Legal

-

DMCard Participacoes S.A.

CNPJ/MF n° 45.586.447/0001-22 - NIRE 35.300.590.589
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 04 de julho de 2024

Data, Hora e Local: 04/07/2024, as 10h00, na sede social da Companhia, em Sao José dos
Campos-SP, na Avenida Cassiano Ricardo, n° 521, sala 12, bloco 2, Parque Residencial Aquarius.
2. Convocacao e Presenca: Dispensada a convocacao, tendo em vista a presenca de acio-
nistas titulares de acdes representativas da totalidade do capital social . 3. Mesa: Denis César
Correia - Presidente; Tharik Camocardi de Moura — Secretario. 4. Ordem do Dia: (i) Inclusao
do CNAE secundario 66.13-4-00 no CNPJ da Companhia, referente as atividades de adminis-
tracdo de cartoes de crédito; (i) Alteracdo do Art. 3° do Estatuto Social; (i) Consolidacdo do
Estatuto Social e, (iv) Autorizacao para a administracao da Companhia praticar todos os atos
necessarios a alteracao do Objeto Social da Companhia. 5. Deliberacoes tomadas por
unanimidade: (i) Aprovar a inclusao do CNAE secundério 66.13-4-00 no CNPJ da Companhia,
referente as atividades de administracao de cartoes de crédito. (ii) Em virtude da aprovacao
da inclusao do CNAE secundario, aprovado nos termos do item “i", acima, os acionistas, por
unanimidade e sem ressalvas, aprovaram a alteracao do Artigo 3° do Estatuto Social da Com-
panhia, que passara a vigorar com a seguinte nova redacao: “Artigo 3°. A Companhia tem por
objeto social a participacdo em outras sociedades, no Brasil ou no exterior, como sdcia ou de
qualquer outra forma. Adicionalmente, a Companhia também tem por objeto emitir e administrar
cartoes de crédito proprios ou de terceiros, podendo, para tanto, aprovar solicitacoes de
cartoes de crédito e emitir os cartoes; credenciar estabelecimentos para operar com os cartoes;
processar dados e elaborar documentos relacionados a posse e ao uso dos cartoes; obter,
junto a instituices financeiras, financiamento em nome e por conta dos portadores de cartoes,
negociando taxas e celebrando contratos de empréstimos em nome deles; conceder fianca,
assumindo os riscos do inadimplemento dos portadores de cartoes perante as instituicoes
financeiras; prestar servicos de administracéo do financiamento, de consultoria, planejamento
e de treinamento relacionados a cartoes de crédito; desenvolver e implantar sistemas de
automacao relacionados ao funcionamento de cartoes de crédito; desenvolver e administrar
programas de relacionamento entre consumidores, lojistas, indlstrias e outras empresas de
servicos, incluindo programas de fidelidade e incentivo, além da producéo de materiais asso-
ciados, como cartdes personalizados e materiais de divulgacao;” (iii) Aprovar, em decorréncia
das deliberacdes acima, a reforma do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar
conforme a consolidacao presente no Anexo | a esta ata; e (iv) Autorizar a administracao da
Companhia a praticar todos os atos necessarios a implementacéo do aumento de capital. 6.
Encerramento: Nada mais a tratar, foram encerrados os trabalhos. Sao José dos Campos-SP,
04/07/2024. Mesa: Denis César Correia — Presidente; Tharik Camocardi de Moura -
Secretario. Acionistas Presentes: Denis César Correia; Juan Pablo Garcia Agudo; Omni
S/A Crédito Financiamento e Investimento Por: Heverton Pessoa de Melo Peixoto e Nelson
Rosa Junior; YS Holding S.A. Por: Denis César Correia - Diretor Presidente; WBBS Holding
Ltda Por Willian Brunelli de Souza — Administrador; Vinci Impacto e Retorno IV - Fundo de

em Participacoes Multiestratégia (p. Vinci GGN Gestdo de Recursos Ltda.)
Por: José Luis Pano - Diretor da Gestora dos Investidores, Por: Cezar Augusto Aragéo - Pro-
curador da Gestora dos Investidores; Vinci Impacto e Retorno IV Master P - Fundo de

em Participacoes Multiestratégia (p. Vinci GGN Gestdo de Recursos Ltda.)
Por: José Luis Pano - Diretor da Gestora dos Investidores, Por: Cezar Augusto Aragéo - Pro-
curador da Gestora dos Investidores. Anexo | - Estatuto Social. Capitulo | - Denominacao,
Sede, Foro, Objeto e Durac@o. Artigo 1°. ADMCard Participacdes S.A. (‘Companhia”) &
uma sociedade por acoes, de capital fechado, organizada e regida nos termos deste Estatuto
Social, pela Lei n° 6.404, de 15/12/1976, conforme alterada (“Lei das S.A."), e demais dispo-
sicoes legais aplicaveis. Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na Cidade de Sao José dos
Campos, Estado de Sao Paulo, na Avenida Cassiano Ricardo, n° 521, Sala 12, Bloco 2, Bairro
Parque Residencial Aquarius, CEP 12.246- 870. Paragrafo Unico. A Companhia podera abrir,
encerrar e alterar o endereco de filiais, agéncias, escritérios e quaisquer outros estabelecimen-
tos, bem como manter correspondentes e representantes no Pais ou no exterior por deliberacao
da diretoria. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social a participacao em outras sociedades,
no Brasil ou no exterior, como sacia ou de qualquer outra forma. Adicionalmente, a Companhia
também tem por objeto emitir e administrar cartoes de crédito proprios ou de terceiros, podendo,
para tanto, aprovar solicitacoes de cartoes de crédito e emitir os cartoes; credenciar estabe-
lecimentos para operar com os cartdes; processar dados e elaborar documentos relacionados
a posse e ao uso dos cartdes; obter, junto a instituicoes financeiras, financiamento em nome
e por conta dos portadores de cartoes, negociando taxas e celebrando contratos de emprés-
timos em nome deles; conceder fianca, assumindo os riscos do inadimplemento dos portado-
res de cartdes perante as instituicoes financeiras; prestar servicos de administracao do finan-
ciamento, de consultoria, planejamento e de treinamento relacionados a cartoes de crédito;
desenvolver e implantar sistemas de automacao relacionados ao funcionamento de cartoes de
crédito; desenvolver e administrar programas de relacionamento entre consumidores, lojistas,
industrias e outras empresas de servicos, incluindo programas de fidelidade e incentivo, além
da producéo de materiais associados, como cartoes personalizados e materiais de divulgacao;
Paragrafo Unico. Para a consecucao de seu objeto, a Companhia podera constituir subsidia-
rias ou participar do capital de outras sociedades. Artigo 4°. O prazo de duracao da Companhia
¢é indeterminado. Capitulo Il - Capital Social. Artigo 5°. O capital social da Companhia,
totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, é de RS 239.320.344,75,
dividido em 65.100.342 acdes nominativas e sem valor nominal, das quais 46.059.824 sao
acoes ordinarias e 19.040.518 séo acdes preferenciais. § 1°. O capital social podera ser
aumentado por deliberacao da Assembleia Geral, mediante a emissao de acoes, sem guardar
proporcao com as espécies e/ou classes de acoes ja existentes ou que possam vir a existir,
podendo a assembleia geral decidir sobre 0 aumento ou reducao do capital social da Companhia,
bem como a emissao e colocacao de acdes, fixando seus precos de emissao. § 2°. Observado
o disposto no Acordo de Acionistas (conforme definido abaixo), os acionistas terao preferéncia
na subscricao de aumentos de capital ou na emissao de valores mobiliarios conversiveis em
acoes, na forma do artigo 171 da Lei das S.A., no prazo decadencial de 30 dias contados da
data da deliberacao relativa ao aumento de capital da Companhia ou da emissao de valores
mobilidrios conversiveis em acdes. § 3°. A responsabilidade dos acionistas sera limitada ao
preco de emissao das acoes subscritas ou adquiridas. § 4°. E vedado a Companhia emitir
partes beneficiarias, ndo havendo titulos dessa natureza em circulacao. § 5°. O Conselho de
Administracao fica autorizado a aumentar o capital social da Companhia, independentemente
de reforma estatutéria, até o limite de (i) 4.000.000 acGes ordinarias, nominativas e sem valor
nominal; e (i) 4.920.920 acoes preferenciais, nominativas e sem valor nominal. O Conselho de
Administracao fixara o numero, preco, prazo de integralizacao e as demais condicoes da
emissao de acoes dentro do limite autorizado neste paragrafo. Artigo 6°. Cada acao ordinaria
conferira ao seu titular o direito a 1 voto nas deliberacoes da Assembleia Geral, cujas delibera-
coes serao tomadas na forma deste Estatuto Social, do Acordo de Acionistas e da legislacao
em vigor. Paragrafo Unico. Cada acao preferencial conferird ao seu titular os seguintes
direitos e vantagens, conforme definidos no Acordo de Acionistas: (1) direito a 1 voto nas
deliberacdes da Assembleia Geral; (2) prioridade no reembolso do capital, sem prémio; (3)
direito de conversibilidade em acao ordinaria, a taxa de conversao definida no Acordo de
Acionistas, a qualquer momento, no caso de a maioria dos acionistas detentores de acoes
preferenciais aprovar a conversao; e (4) demais direitos previstos no Acordo de Acionistas.
Artigo 7°. As acoes sao indivisiveis perante a Companhia, que nao reconhecera mais que um
proprietario para cada unidade. § 1°. A propriedade de aces presumir-se-a pela inscricao do
nome do acionista no Livro de Registro das Acdes Nominativas da Companhia. Qualquer trans-
feréncia de Acdes sera feita por melo da assinatura do respectivo termo no Livro de Registro
de Transferéncia de Acoes Nominativas da Companhia. § 2°. A Companhia podera adquirir suas
proprias acoes para permanecer em tesouraria ou posterior alienacao ou cancelamento, res-
peitadas as disposicoes legais e regulamentares aplicaveis. Capitulo lll - Acordo de Acio-
nistas. Artigo 8°. As acoes de emissao da Companhia sujeitam-se as disposicoes do Acordo
de Acionistas que estiver arquivado na sede da Companhia (“Acordo de Acionistas”), que pode
dispor, entre outras matérias, sobre restricoes a administracao e ao funcionamento dos érgaos
da Companhia, transferéncia de acdes, direito de primeira oferta, direito de venda conjunta,
entre outros assuntos de interesse da Companhia. § 1°. Para o computo dos votos nas assem-
bleias gerais deverao ser observadas eventuais anotacoes constantes a margem do registro
das acoes, no Livro de Registro de Acdes Nominativas da Companhia, para todos os efeitos
do artigo 118 da Lei das S.A. § 2°. A Companhia, seus acionistas e seus administradores
deverao observar todos os termos e condicoes do Acordo de Acionistas, de modo que sera
considerado nulo e sem efeito qualquer ato praticado pela Companhia e/ou pela administracao
da Companhia e/ou por qualquer de seus acionistas em violacao ao Acordo de Acionistas ou a
este Estatuto Social. Capitulo IV - Assembleia Geral. Artigo 9°- A Assembleia Geral reunir-
-se-a extraordinariamente, sempre que necessario, e ordinariamente, uma vez por ano, nos 4
primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social para: (a) tomar as contas
dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracoes financeiras; (b) deliberar
acerca da destinacao do lucro liquido do exercicio e a distribuicéo de dividendos; e (c) eleger
os administradores, quando for o caso. § Unico. Além das matérias gerais e ordinarias acima,
competird a Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias, de acordo com os quéruns
e votos afirmativos previstos no Acordo de Acionistas para aprovacao de qualquer deliberacao
a elas relativas, sob pena de nulidade de tal deliberacao: (a) aprovacao das demonstracdes
financeiras e das contas dos administradores em caso de formulacao de ressalvas ou absten-
cao pelos auditores independentes; (b) alteracao ao Estatuto Social da Companhia, desde que
tais alteracoes fujam ao curso ordindrio de suas atividades ou impliquem alteracao das regras
de administracdo e composicao do Conselho de Administracao; (c) alteracao, aumento ou
reducao de capital social da Companhia e Controladas (conforme definido no Acordo de Acio-
nistas), desde que representem uma variacao superior a 5% em relacao ao capital social atual;
(d) recompra, resgate, cancelamento ou amortizacao de acdes da Companhia e/ou das Con-
troladas, exceto (i) em casos de recompra de acdes (incluindo opcdes de compra de acdes)
de empregados, funcionarios, administradores ou outras pessoas prestando servicos para a
\ Companhia e/ou qualquer das Controladas que tenham recebido ou tenham direito de receber

acoes da Companhia por forca do plano de outorga de opcao de compra de acées da Compa-
nhia, dos quais a Companhia e/ou as Controladas possam recomprar sem custo extra ou a
valor nominal, em caso de eventos como demissao ou (i) nos casos em que haja previsao
expressa previamente delimitada no Plano de Negdcios (conforme definido no Acordo de
Acionistas) ou Orcamento (conforme definido no Acordo de Acionistas); (e) emissao, alteracao,
recompra, resgate, cancelamento ou amortizacao de debéntures, bonus de subscricao e/ou
de outros titulos ou valores mobiliarios ou direitos relativos as acoes da Companhia e/ou das
as Controladas que excedam RS 5.000.000,00, em uma Unica operacao ou em uma série de
operacdes relacionadas realizadas em um mesmo exercicio fiscal, exceto nos casos que
estejam previstos no Plano de Negacios ou Orcamento, sendo certo que sera vedado a Com-
panhia, as Controladas e eventuais subsidiarias emitir partes beneficiarias; (f) declaracao, dis-
tribuicao e/ou pagamento de dividendos, juros sobre capital proprio e/ou qualquer outra forma
de distribuicao de lucros aos acionistas, exceto (1) os dividendos minimos obrigatérios; e (2)
os dividendos intermediérios, cuja declaracao, distribuicao e/ou pagamento sejam aprovados
nos termos do Acordo de Acionistas; (g) toda e qualquer reestruturaco societaria que ocorra
em uma ou mais transacdes, incluindo, mas nao se limitando, a qualquer operacao de fusao,
incorporacao, ciséo, incorporacao de acoes, transformacao em outro tipo societario, partici-
pacao em grupo de sociedades (Inclusive qualquer subscricao ou transferéncia de acoes que
resulte em mudanca de controle e qualquer decisao relacionada a aceitacao de proposta de
terceiro nesse sentido), desde que nao figurem como reestruturacéo intragrupo; (h) registro
ou cancelamento de registro como companhia aberta, sendo que, no caso de obtencao de
registro de companhia aberta categoria A perante a Comissao de Valores Mobiliarios (“CYM”),
a Companhia devera aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade adminis-
tradora de mercado de balcao organizado que assegure, no minimo, praticas diferenciadas de
governanca corporativa; e (i) oferta, decisao ou negociacao publica (primaria ou secundaria) de
quaisquer acdes ou outros titulos e valores mobilidrios (a ser realizado sempre de acordo com
as melhores préticas de governanca corporativa), que exceda RS 5.000.000,00, em uma Unica
operacao ou em uma série de operacoes relacionadas realizadas em um mesmo exercicio
fiscal e a celebracao de acordos, contratos e compromissos com bolsas de valores e/ou ins-
tituicoes financeiras engajadas na pertinente oferta, exceto nos casos em que haja a previsao
expressa previamente delimitada no Plano de Negocios ou Orcamento. Artigo 10°. Devem ser
observadas, na sua convocacao, instalacao, competéncia e quérum aplicaveis as Assembleias
Gerais, as disposicdes legais aplicaveis, o disposto na Lei das S.A., neste Estatuto Social e no
Acordo de Acionistas. § 1°. As Assembleias Gerais podem ser convocadas por qualquer
membro do Conselho de Administracao ou por qualquer acionista, nos termos do artigo 123
da Lei das S.A., com antecedéncia minima de 8 dias corridos, mediante correio eletronico
(e-mail) ou correspondéncia com aviso de recebimento e observados os termos do Acordo de
Acionistas. § 2°. A convocacao devera conter informacdes sobre o local, data e hora da
assembleia geral e devera estabelecer detalhadamente a ordem do dia, ndo podendo incluir
itens genéricos como “questoes de interesse geral da Companhia” e “outros”. Nenhuma deli-
beracao valida sera aprovada a respeito de assuntos nao expressamente incluidos na ordem
do dia constante do edital de convocacao. Eventual terceira convocacao, deveré observar a
mesma antecedéncia e requisitos acima estabelecidos, e ser realizada mediante correio eletro-
nico (e-mail) e correspondéncia com aviso de recebimento. § 3°. Todo o material necessario
para que os acionistas possam analisar as matérias da ordem do dia deve ser previamente
disponibilizado, dentro do prazo exigido para a convocacao ou em maior antecedéncia, se assim
exigido pela Lei das S.A. § 4°. Independentemente das formalidades previstas neste artigo,
sera considerada regular a Assembleia Geral a qual comparecerem todos os acionistas. § 5°.
Observado o disposto no Acordo de Acionistas, a instalacao da Assembleia Geral dependera:
(1) em primeira e segunda convocacoes, da presenca cumulativa (i) de acionistas representando
mais do que a metade do capital social votante da Companhia e (i) dos Investidores (conforme
definido no Acordo de Acionistas); e (2) em terceira convocacao, da presenca de qualquer
numero de acionistas. § 6°. As Assembleias Gerais serao presididas pelo Presidente do Con-
selho de Administracao, que convidara outro acionista dentre os presentes ou o advogado da
Companhia, para secretariar os trabalhos. Na auséncia do Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, a Assembleia Geral podera ser presidida por qualquer Conselheiro eleito pelos Acionis-
tas Originais (conforme definido no Acordo de Acionistas), ou, nao havendo Conselheiros pre-
sentes, por um acionista eleito entre os acionistas presentes, o qual indicara o secretério. §
7°. Os acionistas poderao participar e votar nas assembleias gerais, ainda que nao estejam
fisicamente presentes nas reunioes, sendo a todos possibilitada a opcao de participar das
discussoes por conferéncia telefonica, video conferéncia ou por qualquer outro sistema eletro-
nico de comunicacao admitido pela legislacao aplicavel. A respectiva ata da reuniao devera ser
posteriormente assinada por todos os acionistas que participaram da Assembleia Geral. § 8°.
As atas das Assembleias Gerais deverao ser lavradas no livro de Atas das Assembleias Gerais
na forma de sumério dos fatos ocorridos e publicadas com omissao das assinaturas. Artigo
11°. Exceto pelo disposto em contrario no presente Estatuto Social, na lei e em Acordo de
Acionistas, todas as deliberacoes em Assembleia Geral deverao ser tomadas pela maioria de
votos dos acionistas presentes, nao se computando os votos em branco. § 1°. O presidente
da Assembleia Geral devera se abster de registrar qualquer deliberacao tomada em desacordo
com as disposicoes de Acordo de Acionistas. § 2°. Os acionistas poderao ser representados
por procuradores nas Assembleias Gerais, constituidos mediante procuracéo outorgada nos
termos da lei das S.A. Capitulo V - Administracdo. Secao | - Normas Gerais. Artigo 12°.
A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracéo e por uma Diretoria, na
forma da Lei, deste Estatuto Social e do Acordo de Acionistas. § 1°. Os administradores serao
eleitos com mandato unificado de 2 anos, permitida a reeleicao, sem a eleicao de suplentes.
§ 2°. 0 mandato dos administradores se estendera até a investidura dos respectivos sucesso-
res, exceto deliberacao expres.sa em contrario. § 3°. Os administradores serao investidos nos
seus cargos mediante assinatura de Termos de Posse lavrados nos respectivos Livros de Atas
dos 6rgaos para os quais forem eleitos, dentro dos 30 dias subsequentes a sua eleicao, estando
dispensados de prestar caucao em garantia de sua gestao. § 4°. A Assembleia Geral fixara o
montante global da remuneracao dos administradores, podendo eventualmente estabelecer
que os administradores ndo receberao qualquer remuneracao. Secao Il - Conselho de
Administracao. Artigo 13°. O Conselho de Administracéo da Companh|a sera composto por
5 membros (“Conselheiros” "), acionistas ou nao, eleitos para cumprir mandato unificado de 2
anos, permitida a reeleicao, e destituiveis pela Assembleia Geral a qualquer tempo. § 1°. A
eleicao e a destituicao dos Conselheiros deverao observar o disposto no Acordo de Acionistas.
§ 2°. 0 Conselho de Administracao adotara as medidas e tomara as decisoes que forem de
sua competéncia nos termos da Lei das S.A., deste Estatuto Social, e em conformidade com
0 Acordo de Acionistas. Cada Conselheiro devera usar de diligéncia e prudéncia na defesa dos
interesses da Companhia e desempenhar suas atribuicoes perante a Companhia em conformi-
dade com o Estatuto Social, 0 Acordo de Acionistas e as exigéncias da legislacao brasileira. §
3°. 0 Conselho de Administracao tera autoridade para supervisionar todas as atividades con-
duzidas pela Diretoria, observados os termos e as condicoes deste Estatuto Social, do Acordo
de Acionistas, e da Lei das S.A. § 4°. Compete ao Conselho de Administracao a aprovacao das
seguintes matérias, de acordo com os quéruns e votos afirmativos previstos no Acordo de
Acionistas para aprovacao de qualquer deliberaco a elas relativas, sob pena de nulidade de
tal deliberacao: (a) aprovacao da politica de risco e crédito (contendo as estimativas de ROAE,
PECLD) e do Plano de Impacto e ASG (conforme definido no Acordo de Acionistas), bem como
qualquer de suas revisoes, alteracoes ou atualizacoes, observado que, em caso de nao apro-
vacao, serao consideradas os do ano anterior, corrigidos pelo Indexador (conforme definido
no Acordo de Acionistas), conforme aplicavel; (b) definicao sobre a alocacdo individual da
remuneracao global da administracao entre os Administradores; (c) constituicao e encerramento
de uma Controlada (conforme definido no Acordo de Acionistas); (d) alienacao de participacao
no capital de Controladas, desde que nao esteja previsto no Plano de Negdcios ou Orcamento
(conforme definidos no Acordo de Acionistas); (e) custos, gastos, despesas, aquisicoes, inves-
timentos ou realizacdo de financiamento a qualquer pessoa, que excedam R$ 5.000.000,00,
em uma Unica operacao ou em uma série de operacoes relacionadas realizadas em um mesmo
exercicio fiscal, desde que nao estejam previstos no Plano de Negdcios ou Orcamento; (f) venda,
alienacao, oneracao, transferéncia, constituicao de gravames, locacdo ou qualquer outra forma
de disposicao da propriedade ou da posse de ativos imobilizados, em valor superior a
RS 5.000.000,00, desde que nao previsto previamente no Plano de Negdcios ou Orcamento;
(g) assuncdo ou modificacao de divida em valor superior a RS 5.000.000,00, por meio da
celebracao, rescisao ou aditamento de quaisquer contratos financeiros, incluindo, sem a tanto
se limitar, contratos de abertura de crédito, mituos, empréstimos, extensao de crédito,
financiamentos, arrendamentos mercantis ou leasing, desconto de recebiveis ou créditos,
emissao de notas promissdrias comerciais (commercial papers) ou outros titulos de divida,
bem como a outorga ou criacao de qualquer espécie de garantia em valor superior a
RS 25.000.000,00, observados os indices de endividamento previstos no Orcamento; (h)
realizacao de transacao com partes relacionadas, exceto por aquelas realizadas em condicoes
comutativas no curso normal dos negdcios; (i) licenciamento, aquisicao, alienacao, cessao ou
transferéncia, por qualquer melo, a qualquer terceiro, de qualquer marca, patente, direito
autoral, know-how, software, ou qualquer outro direito de propriedade industrial, intelectual ou
bem intangivel, exceto as licencas concedidas no curso normal dos negdcios, desde que estas
licencas nao compreendam o direito de copiar e/ou sublicenciar a propriedade intelectual da
Companhia e/ou das Controladas a terceiros nao filiados ou nao licenciados pela Companhia
e/ou pelas Controladas; (j) abertura, transferéncia ou encerramento, de filiais, agéncias e
escritorios em qualquer parte do pais ou no exterior, desde que nao previstos previamente no
Plano de Negdcios ou Orcamento; (k) aprovacao de qualquer das matérias previstas neste §
4° no ambito das Controladas, contanto que fujam ao curso ordinario do negécio, bem como
qualquer decisao relativa ao exercicio do direito de retirada ou vencimento antecipado de
financiamento dessas sociedades; (I) deciséo referente ao inicio, término, acordo ou termo de
ajuste, confissao, transacao, desisténcia ou rentincia relacionado a qualquer acao, processo,
arbitragem e qualquer outro procedimento administrativo ou judicial, incluindo o advogado que
patrocinara referida causa, (1) quando o montante envolvido ou potencialmente em risco for
superior a RS 250.000,00; ou (2) que possam ter impacto materialmente negativo nas ativida-
des da Companhia e/ou das Controladas ou seu relacionamento com qualquer cliente, forne-

cedor, autarquia, 6rgao ou autoridade governamental; (m) alteracao nas préticas contabeis e/)
ou financeiras, salvo se exigido por lei, pela regulamentacao aplicavel e/ou recomendado por
empresa de auditoria independente; (n) a escolha de destituicao da empresa de auditoria
independente, a qual, obrigatoriamente, devera estar registrada perante a CVM; (o) ato de
disposicao a titulo gratuito, incluindo doacao a entidades beneficentes, de caridade ou partidos
politicos; (p) aprovacao ou alteracao da politica de salérios que devera incluir, necessariamente,
a remuneracao dos administradores da Companhia e das Controladas, observado o disposto
no artigo 152 da Lei das S.A., desde que nao prevista no Orcamento; (q) declaracao, distribui-
¢ao e/ou pagamento de dividendos intermediarios que excedam o dividendo minimo obrigaté-
rio, desde que nao estejam previstos no Plano de Negécios ou Orcamento; (r) alteracao ao
estatuto social ou contrato social das Controladas, conforme aplicavel, desde que tais alteracoes
fujam ao curso ordinario de suas respectivas atividades ou impliquem alteracao das regras de
administracao e composicao dos drgaos de administracao; e (s) aumento do capital social da
Companhia e Controladas dentro dos respectivos limites de capital autorizado, desde que
represente uma variacao superior a 5% em relacao ao capital social atual. § 5°. Cabera ao
Presidente do Conselho de Administracao ou, na sua auséncia, a qualquer outro membro eleito
pela maioria dos membros do Conselho de Administracao, presidir as reunioes do Conselho de
Administracao, observados os termos do Acordo de Acionistas. § 6°. Em caso de auséncias
ou impedimentos temporarios de qualquer Conselheiro, o respectivo Conselheiro podera
fazer-se representar por qualquer outro Conselheiro, expressamente autorizado para esse fim
em documento assinado que sera arquivado na sede da Companhia, que acumulara as funcoes
e o direito de voto de seu representado. § 7°. Em caso de destituicao, renuncia, substituicao,
impedimento permanente, ou qualquer outro evento que resulte na vacancia do cargo de
qualquer Conselheiro, aquele acionista que tiver indicado tal Conselheiro tera o direito de indicar
o respectivo substituto, obrigando-se cada um dos acionistas, neste ato, a exercer seu direito
de voto na Assembleia Geral de forma a efetivar a eleicao do novo Conselheiro, de acordo com
aindicacao realizada na forma do Acordo de Acionistas. Em caso de vacancia de qualquer dos
Conselheiros, o acionista que o indicou devera eleger novos membros do Conselho de Admi-
nistracao em substituicao, a fim de nao prejudicar quaisquer deliberacoes a serem tomadas
pelo 6rgao. Artigo 14°. O Conselho de Administracao reunir-se-a, ordinariamente, em periodi-
cidade mensal e, extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer membro do Con-
selho de Administracao, sendo que as convocacdes para as reunioes serao feitas por escrito,
com antecedéncia minima de 5 dias Uteis, mediante mensagem eletronica (e-mail) enviada a
todos os membros do Conselho de Administracao, com confirmacao de recebimento, devendo
conter a ordem do dia, o local e o horério em que a reuniao se realizara, além de disponibilizar
toda a documentacao relativa a ordem do dia, se e conforme aplicavel. Eventual terceira con-
vocacao, devera observar a mesma antecedéncia e requisitos acima estabelecidos, e ser
realizada mediante correio eletronico {e-mail) e correspondéncia com aviso de recebimento. §
1°. Independente das formalidades previstas neste Estatuto, sera considerada regular a reuniao
do Conselho de Administracao a que comparecerem todos os Conselheiros. § 2°. Os membros
do Conselho de Administracdo poderao participar e votar nas Reunides do Conselho de Admi-
nistracao, ainda que nao estejam fisicamente presentes nessas reunides, sendo a todos pos-
sibilitada a opcao de participar das discussoes por conferéncia telefonica, video conferéncia
ou por qualquer outro sistema eletronico de comunicacao. A respectiva ata da reuniao, para
fins de arquivamento e registro, devera ser assinada de acordo com o disposto na legislacao
e regulacao aplicaveis. § 3°. Devem ser observadas, na convocacao, instalacao, competéncia
e quérum aplicaveis a reuniao do Conselho de Administracao, as disposicoes legais aplicaveis,
o disposto neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas. Secao lIl - Diretoria. Artigo 15°.
A Diretoria sera composta por até 3 membros, pessoas naturais, residentes e domiciliadas na
Republica Federativa do Brasil, acionistas ou ndo, com os seguintes cargos: 1 Diretor Presidente;
1 Diretor Financeiro e 1 Diretor sem designacao especifica, todos com mandato unificado de
2 anos, sendo permitida a reeleicao e, também, eventual cumulacao de mais de um cargo pelo
mesmo Diretor. Paragrafo Unico. No caso de vacancia de qualquer Diretor, a respectiva
substituicao sera deliberada pelos Conselheiros, em reuniao do Conselho de Administracao, a
ser convocada no prazo maximo de 15 dias, contados da vacancia, ou pela Assembleia Geral,
no mesmo prazo, caso nao haja Conselho de Administracao. Artigo 16°. A Diretoria ¢ Investida
de todos os poderes de administracao e representacdo da Companhia, respeitados os limites
estabelecidos por este Estatuto Social e pelo Acordo de Acionistas, podendo representéa-a ativa
e passivamente, em juizo e fora dele, perante pessoas fisicas e juridicas, drgaos e autoridades
governamentais em conexao com qualquer operacao que envolva ou implique em responsabi-
lidade para a Companhia, Incluindo: (a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as deli-
beracdes da Assembleia Geral; (b) elaborar, anualmente, o relatério da administracao, as
contas da Diretoria e as demonstracoes financeiras da Companhia acompanhados do relatdrio
dos auditores Independentes, bem como a proposta de destinacao dos lucros apurados no
exercicio anterior, para apreciacao da Assembleia Geral; (c) representar a Companhia em juizo
e fora dele, ativa ou passivamente, e em suas relacdes perante terceiros, incluindo, mas sem
se limitar, a reparticoes publicas, autoridades, autarquias, sociedades de economia mista,
entidades paraestatais, sejam federais, estaduais ou municipais; e (d) assinar todo e qualquer
documento, publico ou privado, cheques, ordem de pagamento, contratos, bem como quaisquer
documentos que possam impor responsabilidade ou obrigacéo a Companhia, desde que o
valor da obrigacao ou o tipo de operacao nao exija aprovacao prévia da Assembleia Geral ou
do Conselho de Administracéo, observado o quanto previsto em lei, neste Estatuto Social e no
Acordo de Acionistas para estes fins. § 1°. A Companhia considerar-se-a validamente obrigada
pela assinatura conjunta (1) do Diretor Presidente e do Diretor Financeiro; ou de (2) 1 Diretor e
1 procurador, com poderes especificos conferidos a este tltimo pelo instrumento de mandato
correspondente, outorgado na forma do § 2° abaixo. § 2°. As procuracdes outorgadas em
nome da Companhia dependerao da assinatura conjunta do Diretor Presidente e do Diretor
Financeiro, exceto em matérias que, de maneira incontroversa, fujam a sua competéncia,
devendo o respectivo instrumento conter, expressamente, os poderes outorgados e o prazo
de vigéncia limitado a 1 ano, sendo que as procuracoes “ad Judicia” poderao ser por prazo
indeterminado, respeitando-se na outorga dos respectivos mandatos os limites e restricoes
impostos no Acordo de Acionistas e neste Estatuto Social. § 3°. Sao expressamente vedados,
sendo nulos e inoperantes em relacao a Companhia, os atos de quaisquer Diretores, procura-
dores, prepostos e empregados que a envolvam ou digam respeito a operacées ou negocios
estranhos ao objeto social e aos interesses sociais, salvo se previamente aprovados em
Assembleia Geral. Capitulo VI - Conselho Fiscal. Artigo 17°. A Companhia tera um Conselho
Fiscal que funcionara apenas nos exercicios sociais em que for instalado, por deliberacao da
Assembleia Geral, que devera eleger seus membros e aprovar as suas respectivas regras de
funcionamento. § 1°. O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira
Assembleia Geral Ordinaria subsequente a sua respectiva instalacao. § 2°. O Conselho Fiscal,
quando em funcionamento, sera composto por, no minimo, 3 ou, no maximo, 5 membros,
eleitos pela Assembleia Geral, que Ihes fixara a remuneracao, observado o disposto na Lei das
S.A. § 3°. As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos. Capitulo
VIl - Exercicio Social, Demonstracdes Financeiras e Distribuicdo de Lucros. Artigo
18°. 0 exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada
ano. Artigo 19°. Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar as demonstracoes
financeiras da Companhia, em observancia aos preceitos legais pertinentes e proposta de
destinacao do lucro liquido, nos termos do Estatuto Social e do Acordo de Acionistas, apos as
deducdes previstas em lei. Paragrafo Unico. As demonstracdes financeiras da Companhia
deverao ser auditadas anualmente por auditores independentes registrados na CVM. Artigo
20°. Salvo se deliberado diversamente pela Assembleia Geral e observadas as disposicoes do
Acordo de Acionistas, do lucro liquido do exercicio, 5% sera destinado a constituicao da reserva
legal, a qual ndo excedera o montante equivalente a 20% do capital social, e 30% do lucro
liquido do exercicio seré distribuido como dividendos minimos obrigatérios a todos os acionis-
tas proporcionalmente as suas respectivas participacdes no capital total da Companhia. § 1°.
Caso as reservas financeiras da Companhia venham a ser consideradas excedentes em relacao
as despesas e investimentos orcados para determinado periodo, podera ser aprovada, em
Assembleia Geral, a distribuicao de dividendos adicionais, havendo saldo apds as deducoes
previstas no caput do Artigo 20 acima. § 2°. A Companhia, por deliberacao dos acionistas,
poderé levantar balanco semestral ou de periodos menores e distribuir dividendos a conta dos
lucros apurados nesse balanco. § 3°. A Companhia, por deliberacéo do Conselho de Adminis-
tracao, poderd, ainda, declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no ultimo balanco anual ou semestral. § 4°. Os dividendos atri-
buidos aos acionistas serao pagos nos prazos estabelecidos pela Assembleia Geral e no Acordo
de Acionistas, respeitados os prazos maximos previstos em lei, e, se nao reclamados dentro
de 3 anos contados da publicacao do ato que autorizou sua distribuicao, prescreverao em favor
da Companhia. Capitulo VIII - Di e Liquid da Companhia. Artigo 21°. A
Companhia sera liquidada, dissolvida ou extinta nos casos previstos em lei, sendo a Assembleia
Geral o 6rgao competente para determinar a forma de liquidacao, nomear o liquidante e os
membros do Conselho riscai, que devera funcionar no periodo de liquidacao. Capitulo VIII -
Disposicoes Finais. Artigo 22°. Qualquer controvérsia, disputa ou reclamacao decorrentes
deste Estatuto Social ou a ele relacionados, incluindo, mas nao se limitando a quaisquer
questoes relacionadas a existéncia, validade, interpretacao ou inadimplemento, deverao ser
solucionadas de forma definitiva por arbitragem, na forma estabelecida no Acordo de Acionistas.
Artigo 23°. Os casos omissos serao regulados pela lei das S.A. e pela legislacdo aplicavel.
Artigo 24°. Os contratos com partes relacionadas, acordos de acionistas e programas de
opcoes de aquisicao de acoes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de emissao da Com-
panhia, se existentes, serao disponibilizados na sede social da Companhia para ser consultados
por qualquer acionista. Artigo 25°. No caso de obtencao de registro como companhia aberta
categoria A, a Companhia obriga-se a aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de
entidade administradora de mercado de balcao organizado que assegure, no minimo, praticas
diferenciadas de governanca corporativa previstas Artigo 56, Il, § 4° da Resolucao CYM n° 175,
de 23/12/2022.” Mesa: Denis César Correia — Presidente; Tharik Camocardi de Moura
- Secretario. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o n° 269.250/24-4
em 18/07/2024. Maria Cristina Frei — Secretéria Geral.
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Ager Securitizadora S.A.

CNPJ/MF n° 54.710.697/0001-13
Ata de Assembleia Geral de Constituicao

Data, Hora e Local: 26/02/2024, as 10h, na Av. Ipanema, 165, sala 1.003, Empresarial Monte Carlo, 18 do
Forte Empresarial/Alphaville, Barueri-SP. Convocacao e Presenca: Dispensada a convocacao, face a presenca
da totalidade dos subscritores do capital social inicial. Mesa: Marcio Martins, Presidente e Roberto Mitsuo
Suguihara, Secretério. Deliberacdes: a) Aprovar a constituicao de uma sociedade sob a denominacao de Ager
Securitizadora S.A., com sede em Barueri-SP, na Av. Ipanema, 165, sala 1.003, Empresarial Monte Carlo, 18
do Forte Empresarial/Alphaville. b) Aprovar o capital social inicial de RS 1.500,00, representado por 1.500
acoes ordinarias nominativas, sem valor nominal, totalmente subscritas e integralizadas. c) Aprovar o Estatuto
Social, dando-se assim por constituida a Ager Securitizadora S.A. em razao do cumprimento de todas as
formalidades legais. d) Eleger o Sr. Marcio Martins, RG n® 25.910.714 SSP/SP e CPF/MF n° 191.780.888-79,
ao cargo de Diretor Presidente; e o Sr. Roberto Mitsuo Suguihara, RG n° 19.712.393-4 SSP/SP e CPF/MF
n°®120.382.308-89, ao cargo de Diretor Administrativo e Financeiro, ambos com mandato de 03 anos, os quais
declaram nao estarem incursos em nenhum dos crimes previstos em lei que os impecam de exercer atividade
mercantil. e) Autorizar a lavratura desta ata na forma Suméria. Encerramento: Nada mais a tratar. Barueri,
26/02/2024. Mércio Martins - Presidente; Roberto Mitsuo Suguihara — Secretério. Mércio Martins e Roberto
Mitsuo Suguihara — Acionistas. Erica Meante dos Santos Bergamo — Advogada OAB/SP 164.009. Anexo 3 -
Estatuto Social. Capitulo | - Da Denominacao, da Sede, do Objeto e da Duracao. Clausula 1% Sob a
denominacéo de Ager Securitizadora S.A., constitui-se uma Sociedade por Acdes de Capital Fechado
(“Sociedade”), que girara sob o nome fantasia “Ager Securitizadora” e se regera por este Estatuto e pela
legislacao vigente que lhe for aplicavel. Clausula 2*. A Sociedade tera sede administrativa e foro juridico no
municipio de Barueri, Estado de Sao Paulo, na Av. Ipanema, 165, sala 1.003, Empresarial Monte Carlo, 18 do
Forte Empresarial/Alphaville, CEP 06.472-002. Clausula 32. O objeto social da Sociedade consiste, especifi-
camente, em securitizacao de crédito, aquisicao e securitizacao de recebiveis empresariais mercantis e/ou de
prestacao de servicos, através da emissao e colocacao no mercado, em ambiente privado, de valores mobilia-
rios, podendo emitir outros titulos de crédito, realizar negocios pertinentes ou relativos a securitizacao de
recebiveis. Clausula 4°. O prazo de duracao da Sociedade seréd por tempo indeterminado. Capitulo Il - Do
Capital Social e Acdes e Outros Titulos e Valores Mobiliarios. Clausula 5°. O capital social da Sociedade
¢é de RS 1.500,00, dividido em 1.500 acdes ordinérias nominativas, sem valor nominal, ao preco de emissao
de RS 1,00 cada uma, totalmente subscritas e integralizadas neste ato, indivisiveis em relacao a Sociedade. §
1°. A Sociedade podera emitir titulos mdltiplos de acoes e, provisoriamente, cautelas que as representem,
observando o disposto nos artigos 24 a 26 da Lei 6404/76. § 2°. As acdes, os titulos mltiplos ou as cautelas
que as representem, serao assinadas por qualquer um dos diretores. § 3°. A Sociedade podera, também,
emitir debéntures, conversiveis ou nao em acoes, e ainda certificados de debéntures que conferirao aos seus
titulares direito de crédito contra ela, nas condicdes constantes da escritura de emissao e do certificado,
observado o disposto no Capitulo V da Lei 6404/76. Clausula 6° Cada acao d4 direito a um voto nas delibe-
racoes das Assembleias gerais. Clausula 7%, No caso de venda de acdes nominativas, 0s acionistas terao
preferéncia em relacéo a terceiros, em igualdade de condicdes. Capitulo lll - Da Administracédo da Soci
Clausula 8. A Sociedade sera administrada por uma Diretoria. Clausula 9°. A Diretoria sera composta de 02
membros, acionistas ou nao, residentes no pais, com mandato de 03 anos, assim designados: Diretor Presidente
e Diretor Administrativo e Financeiro. § 1°. Os Diretores poderao ser reeleitos e a investidura no cargo sera
feita por termo lavrado no livro de “Atas das reunides da Diretoria”, assinado pelo respectivo diretor, indepen-
dentemente de qualquer caucao ou garantia de sua gestao. § 2°. Os Diretores poderao perceber remuneracao,
a titulo de honorérios, desde que fixada pela Assembleia Geral, considerando a responsabilidade e o tempo
exigido pelo cargo, competéncia e reputacao do profissional eleito. § 3°. Nas auséncias ou impedimentos
temporarios de qualquer Diretor, aguele que remanescer assumira temporariamente as atribuicdes do Diretor
ausente. § 4°. Ocorrendo reniincia, morte ou incapacidade superveniente de qualquer Diretor, aquele que
remanescer convocara imediatamente uma Assembleia geral extraordinaria, cabendo a esta prover o cargo.
Clausula 10*. Compete a Diretoria os mais amplos poderes de gestéo, representacao e administracao da
Sociedade, necessarios a que se realize integralmente o objeto social, obedecidas, na ordem, as disposicdes
deste Estatuto e, no que ndo o contrariarem, as determinacdes do artigo 144 da lei 6404/76. § 1°. Aos
Diretores competem, em conjunto, os mais amplos poderes de gestéo, representando e administrando a
Sociedade, dentre eles o de: a) Definir os planos gerais da politica administrativa e financeira da Sociedade
empresarial; b) Receber valores e dar quitacoes; c) Firmar compromissos; d) Representar judicial e extrajudi-
cialmente a Sociedade, recebendo citacao(6es) inicial(ais), notificacao(oes) e intimacao(coes); e) assinar todos
e quaisquer documentos — publicos ou particulares -, termos, escrituras de debéntures, termos de securitizacao,
papéis e contratos de qualquer natureza ou teor, dentre outros necessarios a realizacao integral do objeto
social, obedecidas, na ordem, as disposicoes deste Estatuto e, no que nao o contrariarem as determinacoes
do artigo 144 da Lei 6404/76; ) Ordenar o levantamento de balancete mensal e, com base neste deliberar
sobre a distribuicao de dividendos intermediérios a conta de lucro(s) acumulado(s) ou de reserva(s) de lucro(s)
existente(s), tudo dentro do limite legal; g) Ter sob a sua responsabilidade os departamentos de administracéo,
contabilidade e custos, compras, pessoal e de acionistas; h) Firmar correspondéncias, requerimentos e peticoes
dirigidas a reparticoes publicas municipais, estaduais e federais, bem como autarquias, empresas de economia
mista, Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil e outros bancos e instituices, podendo abrir, movimentar ou
encerrar conta corrente junto as instituicoes financeiras, emitir cheques, descontar duplicatas ou titulos de
crédito em geral, ordenar pagamentos requerer saldos, extratos, taloes de cheques, autorizar ou ordenar
aplicacoes financeiras, ordenar titulos de créditos para protesto, assinar cartas de anuéncia para cancelamen-
tos de protestos; i) Representar a empresa perante empresas de fornecimento de agua, luz, telefone, bem
como em reunides de condominio e sindicatos; j) Substituir o outro Diretor em sua auséncia ou impedimento
temporario; k) Contratar e demitir empregados, fixando os seus salarios; ) Coordenar a implementacao dos
planos gerais da politica financeira da empresa, a anélise dos custos envolvidos nas operacoes de securitizacao;
m) Definir e implementar a politica comercial da empresa, acompanhar as préticas da concorréncia a fim de
estabelecer bases para sua politica comercial e manter-se permanentemente informado sobre o mercado para
os produtos da empresa e sua tendéncia; e n) Ter sob sua responsabilidade os departamentos de administracao
de custos, compras, pessoal e de acionistas. § 2°. Todas as procuracoes outorgadas pela Sociedade deverao
estipular especificamente os poderes conferidos e, com excecao das procuracoes “ad judicia”, terao periodo
de validade que nao podera exceder a 01 ano, bastando serem firmadas por apenas um dos Diretores, de forma
isolada. § 3°. A assinatura dos atos e documentos que importem na assuncao de obrigacdes, aceite, aval,
fianca, bem como os que importem na alienacao, oneracao ou hipoteca dos bens, mdveis ou imdveis, compra
e venda de acdes e quotas, cabera aos Diretores, assinando sempre em conjunto, em qualquer hipétese. § 4°.
E vedado aos Diretores dar fiancas, aval ou qualquer outro documento em nome da Sociedade, de modo a
favorecer terceiros, em negdcios que lhe sejam alheios. § 5°. A Diretoria se reunira todas as vezes que for
necessar\o ou conveniente, lavrando-se atas de suas deliberacoes no livro competente. Capitulo IV - Da

bleia Geral. Clausula 11°. A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a anualmente dentro dos 04 primei-
ros meses, apos o término do exercicio social, para discutir e deliberar sobre o relatério e contas da Diretoria
e balanco, relativos ao exercicio findo, e eleger membros da Diretoria, quando for o caso. Clausula 12*. A
convocacao da Assembleia Geral sera feita na forma prevista no artigo 124 da Lei 6404/76. Clausula 13*. A
Assembleia Geral podera ser convocada extraordinariamente, a qualquer tempo, obedecidas as formalidades
legais, sempre que se fizer necesséario atender os interesses sociais. Capitulo V - Do Exercicio Social e dos
Resultados. Clausula 14°. Ao final de casa exercicio social, que coincidira com o ano civil, proceder-se-a ao
levantamento do balanco patrimonial da Sociedade e das respectivas demonstracdes financeiras previstas em
lei. Paragrafo Unico. A Assembleia Geral especialmente convocada poderéa deliberar pela antecipacao na
distribuicéo de dividendos aos acionistas, mensal e /ou trimestralmente. Clausula 15°. O lucro liquido apurado
no encerramento do exercicio social, depois de deduzidas as amortizacoes e provisoes previstas em lei, sera
distribuido da seguinte forma: a) 5% para o Fundo de Reserva Legal; b) 5% para pagamento de dividendos aos
acionistas; ¢) O saldo ficara a disposicao da Assembleia Geral que decidira sobre a sua destinacéo especialmente
convocada para este fim. Capitulo VI - Da Liquidacao da Sociedade. Clausula 16°. A Sociedade entrara
em liquidacao nos casos previstos em lei e por determinacao da Assembleia Geral. Clausula 172, A Assembleia
Geral que decidir a liquidacao determinara a sua forma, elegendo os liquidantes, fixando os respectivos hono-
rérios. Capitulo VIl - Das Disposicoes Gerais e Transitorias. Clausula 18°. As questdes omissas no
Estatuto serao resolvidas de acordo com o disposto na Lei 6404/76 e demais legislacao em vigor, aplicaveis
a matéria. Clausula 19°. Nao ha Conselho Fiscal previsto no presente exercicio. Marcio Martins e Roberto
Mitsuo Suguihara — Acionistas. Erica Meante dos Santos Bergamo - Advogada OAB/SP 164.009. JUCESP -
\Registrado sob o NIRE 35.300.635.841 em 12/04/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.
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——= Tupi Barao Investimentos S.A. =
CNPJ/MF n° 29.918.835/0001-07 - NIRE 35300514521
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 10 de julho de 2024
Data/Horario/Local: 10/07/2024, 16hs, na Sede Social. Convocacao e Presenca: Dispensada a convo-
cacao. A presenca de acionistas representando a totalidade do capital social. Mesa: presidente, Sr(a). Rafaela
Neumann Amorim; secretério, Fernanda Cardoso Vieira. Deliberacées aprovadas: A reducao do capital social
da Companhia no montante de R$2.010.579,00, passando o capital social para R$186.484.825,74. O valor|
correspondente a reducao aprovada, sera integralmente restituido aos acionistas conforme anexo |. Encerra-
mento: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a Assembleia, de qual se lavrou a presente ata a qual,
lida e achada conforma, foi aprovada e vai por todos os presentes assinada. Sao Paulo, 10 de julho de 2024.

Rafaela Neumann Amorim, Presidente; Fernanda Cardoso Vieira, Secretério.
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Faca um or¢amento conosco:
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Drivetech Solucoes Tecnoldgicas Ltda.
CNPJ/MF n° 09.183.422/0001-14 — NIRE 35.221.861.270
14° Instrumento Particular de Alteracao e Consolidacao de Contrato Social

Pelo presente instrumento: Bolgheri Partlclpacoes S.A., CNPJ n° 31.371. 414/0001-50, NIRE
35.300.520.807; e Rafael Lucas Parao, RGn° 34.576.721 SSP/SP CPF n°311.789.918-90; Unicos sécios
desta sociedade (“Sociedade”), tém, entre si, justo e contratado, as seguintes alteracées do contrato social:
Fica aprovada a cisao parcial da Sociedade, conforme Protocolo e Justificacao de Cisao Parcial da Drivetech
SolucGes Tecnoldgicas Ltda. (“Protocolo de Cisdo Parcial’), com a versdo da Parcela Cindida a Lupart
Empreendimentos e Participacdes Ltda., CNPJ n®53.564.848/0001-00, NIRE 35.262.977.825 (“Lupart’).
Os socios ratificam a contratacao da Crowe Macro Brasil Participacoes e Consultoria Contabil Ltda., CNPJ
n° 03.714.913/0001-68 e CRC-SP n° 2SP 021965/0-7, para a elaboracio do laudo de avaliacio da Parcela
Cindida (“Laudo de Avaliacao”), que é aprovado, com data-base de 30/04,/2024, de RS 10.064.190,00.
Uma vez aprovados integralmente o Protocolo de Cisao Parcial e o Laudo de Avaliacao, os sdcios, sem
reservas, procedem a correspondente reducao do capital social, que serd reduzido de RS 15.000.000,00
para RS 4.935.810,00, mediante o cancelamento de 10.064.190 quotas. Os s6cios resolvem aumentar o
capital social, mediante capitalizacao da reserva de lucros da Sociedade, no montante de RS 10.064.190,00,
com a emissao de 10.064.190 novas quotas, subscritas e integralizadas pelos sdcios, de forma proporcional
as suas respectivas participacoes no capital social: a) A socia Bolgheri Participacdes S.A. subscreve e
integraliza 10.064.189 quotas, com valor nominal e unitario de RS 1,00; e b) O socio Rafael Lucas Parao
subscreve e integraliza 1 quota, com valor nominal e unitario de RS 1,00. O capital social da Sociedade
passara de RS 4.935.810 para RS 15.000.000,00, dividido em 15.000.000 de quotas. O caput da Clausula
IV do Contrato Social passara a vigorar com a seguinte redacao: IV. Do Capital Social. A Sociedade tem o
capital de RS 15.000.000,00, totalmente subscrito e integralizado pelos sécios, em moeda corrente do pais,
dividido em 15.000.000,00 de quotas, no valor de R$1,00 cada uma, detido pelos sécios da seguinte forma:
Bolgheri Participacdes S.A.: 14.999.999 Quotas, RS 14.999.999,00, 9,99%. Rafael Lucas Paro: 1
Quota, RS 1,00, 0,01%. Total: 15.000.000 Quotas, RS 15.000.000.00, 100%. O contrato social vigorara
com a seguinte redacao: Contrato Social Consolidado. I. Do Nome Empresarial. A Sociedade gira sob
0 nome empresarial de “Drivetech Solucoes Tecnoldgicas Ltda.”. Il. Do Objeto Social. A Sociedade tem
como objeto social as seguintes atividades: 1. Industrializacao, fabricacao e Comércio de painéis e quadros
de controle eletroeletronico, de baixa, média e alta tensao; 2. Industrializacéo, fabricacédo e Comércio de
instrumentos de medicao de energia elétrica, de equipamentos de uso industrial e materiais de construcao
em geral; 3. Industrializaco, fabricacdo e Comércio de materiais e equipamentos elétricos e eletronicos em
geral; 4. Prestacao de servicos de engenharia consultiva, projetista, gerenciamento e fiscalizacao de obras;
5. Assessoria técnica em avaliacao, pericia e inspecao na area de engenharia técnica em construcao civil,
naval, eletronica, elétrica e hidraulica; 6. Gerenciamento e inspecao técnica em projetos de concepcao de
maquinaria e instalacoes industriais em geral, servicos de instalacao, de montagem, de assisténcia técnica,
de manutencao e de conserto de equipamentos de controle eletroeletronico; 7. Atividades afins e correlatas;
8. Prestacao de servicos de manutencao e automacao industrial, com limpeza de maquinas industriais e
instalacao; 9. Manutencao e reparo de aparelhos e equipamentos elétricos e eletronicos em geral; 10. O
Servicos de instalac@o de alarmes em geral; 11. Servicos de controle eletronicos a distancia de sistema de
seguranca; e 12. Locacdes de iméveis. lll. Da Sede Social. A Sociedade tem sua sede instalada na Ave-
nida Angelo Magro, n° 98, Quadra C, Lote 3 e 4, Loteamento Industrial CINEP, CEP. 14.176-130,
nesta cidade de Sertaozinho, Estado de Sao Paulo, e filial sediada na Rua Uruguai, n® 2645, no Parque
Industrial Coronel Quito Junqueira, CEP n° 14.075-348, na cidade de Ribeirao Preto, Estado de Sao Paulo,
e filial sediada a Rua Trés, n°53, bairro Do Comercio, Contagem, estado de Minas Gerais, CEP:32.152-006,
podendo, entretanto, abrir e fechar filiais em qualquer parte do territorio nacional, com ou sem capitais
auténomos para os devidos fins. IV. Do Capital Social. A Sociedade tem o capital de RS 15.000.000,00,
totalmente subscrito e integralizado pelos sdcios, em moeda corrente do pais, dividido em 15.000.000 de
quotas, no valor de R$1,00 cada uma, detido pelos socios da seguinte forma:

Sacios Quotas Valor Participaca
Bolgheri Participacoes S.A. 14.999.999 RS 14.999.999,00 99,99%
Rafael Lucas Parao 1 RS 1,00 0,01%
Total 15.000.000 R$ 15.000.000.00 100%

§ 1° Aresponsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas ambos respondem solidariamente
pela integralizacao do capital social. § 2° As quotas sao indivisiveis e ndo podem, ser vendidas, cedidas ou
transferidas sem o consentimento do outro sdcio, a quem fica assegurado em igualdade de condicoes e
preco direito de preferéncia para a sua aquisicao se postas a venda, formalizando, se realizada a cessao
delas, a Alteracdo Contratual pertinente. V. Da Duracao da Sociedade. A Sociedade tem sua duracao por
tempo indeterminado, considerando-se o seu inicio em 17/09/2007. VI. Da Administracao da Sociedade.
A administracao da Sociedade sera exercida pelo Sr. Rafael Lucas Parao, brasileiro, solteiro, natural de
Sertaozinho-SP, nascido em 19/12/1982, empresario, portador da cédula de Identidade RG n° 34.576.721/
SSP-SP, e do CPF n° 311.789.918-90, residente e domiciliado na cidade de Ribeiréo Preto, Estado de Sao
Paulo na Rua Doutor Rubem Aloysio Monteiro Moreira, n°® 205, Edificio cidade de Roma, Apartamento 211,
com mandato por prazo indeterminado, com as atribuicdes, conferidas por lei e pelo presente Contrato Social,
estando dispensado de oferecer garantia para o exercicio de suas funcoes. § 1° 0 Administrador da Sociedade
tera os seguintes poderes: (a) dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da Sociedade; (b) coordenar os
trabalhos de preparacao de demonstracoes financeiras e o relatério anual da administracao da Sociedade, bem
como a sua apresentacao aos demais socios; (c) supervisionar os trabalhos de auditoria interna e assessoria
legal quando necessario; (d) orientar a Sociedade na realizacao de seu objetivo social; (e) assinar pela empresa
exclusivamente em negdcios que digam respeito aos interesses da sociedade, ficando vedado seu uso em
fiancas, avais ou abonos, que em favor deles socios, quer em favor de terceiros. § 2° A representacao da
Sociedade em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros e reparticoes publicas federais,
estaduais ou municipais, se dara nos termos desta Clausula e seus Paragrafo e a Sociedade obrigar-se-a:
(a) pela assinatura isolada de seu administrador, nomeado no contrato social; (b) pela assinatura conjunta
de 2 procuradores, devidamente constituidos pela sociedade, quando assim for estabelecido no respectivo
instrumento de mandato e de acordo com a extensao dos poderes que nele se contiverem; § 3° As procuracoes
outorgadas pela Sociedade serao sempre assinadas pelo administrador nomeado no contrato social, devendo
delimitar os poderes outorgados, os quais nao poderao ser genéricos, e, com excecao daqueles contendo
poderes de clausula ad judicia, ter prazo determinado de até 1 ano e vedar o substabelecimento. Fica desde
logo determinado que poderes de clausula ad judicia poderao ter prazo indeterminado. VII. Da Retirada
“Pré-Labore” A Diretora neste instrumento qualificada tera direito a retirada mensal a titulo de “Pro-Labore”,
que ¢é levada a débito da conta de “despesas gerais” da sociedade, cujos niveis sao fixados pelos socios,
dentro dos limites estabelecidos na legislacao vigente. VIIl. Do Balanco Geral, seus Lucros e Prejuizos.
Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara contas justificadas de
sua administracao, procedendo a elaboracao do inventério do balanco patrimonial e do balanco de resultado
econdmico, cabendo os sécios da totalidade do capital social distribuir de forma desproporcional as partici-
pacoes societarias, os lucros ou perdas apuradas. Paragrafo Unico: Nos quatro meses seguintes ao término
do exercicio social, os sdcios deliberam sobre as contas e designam administradores quando for o caso. IX.
Do Falecimento. Dando-se o falecimento ou interditado de qualquer um dos sécios, a sociedade continuara
sua atividade com os herdeiros, sucessora e a incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou
do sdcio remanescente, o valor de seus haveres seré apurado e liquido com base na situacao patrimonial da
sociedade, a data da resolucao, verificada em balanco especialmente levantado. Paragrafo Unico: O mesmo
procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade resolva em relacao aos seus socios. X.
Da Filial. Fica a primeira filial sediada na Rua Uruguai, n® 2645, no Parque Industrial Coronel Quito Junqueira,
CEP n° 14.075-348, e com mesma denominacao social da matriz e a segunda filial sediada na Rua Trés, n°
53, bairro Do Comercio, Contagem, estado de Minas Gerais, com mesma denominacao social da matriz.
XI. Da Declaracao de Desimpedimento. Os socios e Administradores declaram, sob as penas da lei, de
que nao estao impedidos de exercer a atividade mercantil, por lei especial, ou em virtude de condenacao
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato ou contra
a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra
as relacoes de consumo, fé publica ou a propriedade. XIl. Do Foro. Das divergéncias que se verificarem
entre os sdcios, inclusive no caso de falecimento de um deles, entre seus herdeiros e remanescente, serdo
dirimidas mediante Juizo, ficando eleito o Foro desta Comarca de Sertaozinho, Estado de Sao Paulo,
para dirimir quaisquer duvidas. Sertaozinho/SP, 30/05/2024. Bolgheri Participacoes S.A. Por: Rafael
Lucas Parao; Rafael Lucas Parao. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o n°
\262.789/24-3 em 10/07/2024. Maria Cristina Frei — Secretaria Geral.

J

= 3PL Brasil Logistica S.A. =

CNPJ/MF n° 23.429.671/0001-78 - NIRE 35.300.483.154
Ata da Reuniao do Conselho de Administracao realizada em 21 de junho de 2024
Data/Hora/Local: Em 21/06/2024, 11hs, na sede social. Convocacao e Presenca: Dispensada a
convocacao. A totalidade dos membros do Conselho de Administracao. Mesa: Presidente, Sr. Newton Marcelo
Ferreira Andrade; Secretério, Sr. Matheus Trinca Fernandes. Deliberacées aprovadas: A distribuicéo de
dividendos intermediarios, no montante total de R$2.545.000,00 4 FL Brasil Holding, Logistica e Transporte
Ltda., CNPJ/ME n° 18.233.211/0001-30. O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional até
29/06/2024 e sera imputado ao dividendo anual obrigatério que vier a ser aprovado na proxima Assembleial
Geral Ordinéria. Nada mais. Cajamar (SP), 21/06/2024. JUCESP n° 268.768/24-9 em 18/07/2024. Maria
Cristina Frei - Secretéria Geral.

e 3P Brasil Logistica S.A.
CNPJ/MF n° 23.429.671/0001-78 - NIRE 35.300.483.154
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 21 de junho de 2024
Data/Hora/Local: 21/06/2024, 15hs, na sede social. Convocacao e Presenca: Dispensada a convocacao.
A totalidade dos membros do Conselho de Administracao. Mesa: Presidente, Sr. Newton Marcelo Ferreira
Andrade; Secretério, Sr. Matheus Trinca Fernandes. Deliberacdes aprovadas: A distribuicao e o pagamento,
de dividendos intermediarios, no montante total de R$2.545.000,00 & FL Brasil Holding, Logistica e Trans-
porte Ltda. CNPJ/ME n° 18.233.211/0001-30. O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional até|
29/06/2024 e se imputado ao dividendo anual obrigatorio que vier a ser aprovado na proxima Assembleia
Geral Ordinaria. Nada mais. Cajamar (SP), 21/06/2024. JUCESP n° 268.769/24-2 em 18/07/2024. Maria|
Cristina Frei - Secretéria Geral. )

DOLAR
compra/venda
Céambio livre BC -
R$ 5,634 / R$ 5,6346 **
Cambio livre mercado -
R$ 5,6546 / R$ 5,6566 *
Turismo - R$ 5,6870 /
R$ 5,8670
(*) cotagao média do
mercado
(**) cotagdo do Banco
Central
Variagdo do cambio livre
mercado
no dia: 1,23%
BOLSAS
B3 (Ibovespa)
Variagao: -0,13%
Pontos: 126.422
Volume financeiro:
R$ 18,390 bilhdes
Maiores altas: PetroRio
ON (5,02%),
Petroreconcavo ON
(3,76%), CSN Mineragao
ON (1,41%)
Maiores baixas:
Carrefour ON (-7,25%),
Petz ON (-5,60%), Assai
ON (-4,58%)

S&P 500 (Nova York):
-2,31%

Dow Jones (Nova York):
-1,25%

Nasdaq (Nova York):
-3,64%

CAC 40 (Paris): -1,12%
Dax 30 (Frankfurt):
-0,92%
Financial 100 (Londres):
-0,17%

Nikkei 225 (Téquio):
-1,11%

Hang Seng (Hong Kong):
-0,91%
Shanghai Composite
(Xangai): -0,46%
CSI 300 (Xangai e
Shenzhen): -0,63%
Merval (Buenos Aires):
2,85%

IPC (México): -1,0%

INDICES DE INFLACAO
IPCA/IBGE%
Novembro 2023: 0,28%
Dezembro 2023: 0,56%
Janeiro 2024: 0,42%
Fevereiro 2024: 0,83%
Margo 2024: 0,16%
Abril 2024: 0,38%
Maio 2024: 0,46%
Junho 2024: 0,21%
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Negocios

Riachuelo diz que uniforme da
Olimpiada une brasilidade,
sustentabilidade e estilo Dior

moda nao cos-
A tuma ser o tema

dominante
quando falamos de Olimpia-
da. Mas a edi¢do de 2024 dos
jogos, que comegaram nesta
quarta-feira,24, com abertura
oficial na sexta-feira, 26, esta
sendo marcada pelo debate
sobre moda e estilo, mas ndo
porque estdo sendo sediados
em Paris, a capital da alta-
-costura.

As vésperas da compe-
ticdo, o uniforme dos atletas
estd entre os assuntos mais
comentados nas redes sociais.
Além de profissionais da area
fashion, muita gente entrou
na trend e resolveu opinar so-
bre o modelo apresentado. E
boa parte das avaliagdes ndo
¢ positiva.

A Riachuelo, responsa-
vel pela criagdo das pegas em
parceria com o COB (Comité
Olimpico do Brasil), diz que
acompanha a repercussdo. A
empresa esta com equipe de-
dicada para o monitoramento
das redes.

“Queremos ouvir, acolher
as opinides dos consumido-
res e aprender. Sdo muitas
pessoas envolvidas nesse
processo [de criagdo] e todo
mundo que participou se en-
tregou de alma e de coragao.
Todo mundo colocou o seu
melhor”, diz a executiva de
Marketing (CMO) da Ria-
chuelo, Cathyelle Schroeder,
que estd em Paris acompa-
nhando os jogos.

A varejista ndo abre o va-
lor investido no patrocinio es-

Walt Disney e sindicatos
chegam a acordo
trabalhista e evitam greve

na Disneyland

portivo. Mas conta que a par-
ceria vem desde 2020, ja que
0 processo para criagdo da
linha de olimpiada ¢ longo,
envolve muitas etapas- como
briefing técnico, estudo de
materiais, aprovacdes, mode-
lagem e execugao.

“As criacOes sdo subme-
tidas a aprovacdo geral, in-
cluindo do COB. Elas sdo va-
lidadas por muitas pessoas. E
um processo longo, sdo mui-
tos especialistas envolvidos”,
relata a executiva.

Os comentarios nas redes
sociais fazem criticas a com-
posicao geral do traje. Alguns
consideraram simples ¢ que
ndo representaria a riqueza da
cultura brasileira.

IstoéDinheiro

s sindicatos que
representam
14.000 funciona-

rios do parque tematico Dis-
neyland, na California, infor-
maram nesta quarta-feira que
chegaram a um acordo tra-
balhista com a Walt Disney,
evitando uma greve no local.

O novo acordo de trés
anos, que inclui aumentos
salariais e outros beneficios
para os funcionarios do par-
que, foi assinado por uma
alianca de sindicatos que re-
presentam zeladores, opera-
dores de brinquedos, balco-
nistas e outros trabalhadores
da Disneyland, em Anaheim,
na California.

“Os membros do elenco
(funciondrios) lutaram mui-
to nos ultimos quatro meses
e esse acordo ndo teria sido
possivel sem a forgca que to-

Spotify caminha para o
primeiro lucro a medida
que assinantes crescem

Spotify  deve
O fechar o ano de
2024 com seu
primeiro lucro, 16 anos depois
de sua fundag¢do na Suécia.

Dados financeiros do se-
gundo trimestre mostram que
a empresa de streaming man-
tém forte crescimento.

Foram 626 milhdes de
usuarios no mundo no trimes-
tre, alta de 14% em um ano.
Os assinantes pagos subiram
12% e bateram 246 milhoes.

&#8627; A receita foi de
3,8 bilhdes de euros (R$ 23
bilhoes), e o lucro de 274
milhdes de euros (R$ 1,6 bi-
lhdes).

O que chamou atencdo
foi um indicador conhecido
como fluxo de caixa livre. Ele
representa o dinheiro disponi-
vel depois das despesas com
operagao e investimentos.

O trimestre encerrou com
490 milhdes de euros (2,9 bi-

dos noés demonstramos du-
rante todo esse processo € o
apoio inabalavel dos hospe-
des e dos membros da comu-
nidade”, disseram os sindica-
tos em um comunicado.

A Disney confirmou o
acordo em um comunicado
a Reuters: “Nos nos preocu-
pamos profundamente com
o bem-estar de nossos mem-
bros do elenco... e estamos
satisfeitos por termos chega-
do aum acordo.”

Os membros de sindica-
tos que trabalham nos par-
ques tematicos Disneyland e
Disney California Adventure,
no distrito Downtown Disney
e nos hotéis da Disney vo-
taram de forma esmagadora
nesta sexta-feira para auto-
rizar o sindicato a convocar
uma greve, caso ndo seja pos-
sivel ratificar o acordo.

lhdes) em caixa, bastante aci-
ma dos 334 milhdes de euros
(R$ 2 bilhdes) esperados.

Em reagdo, a agdo da em-
presa subiu 12% na Bolsa de
Nova York.

A expectativa dos inves-
tidores é que os prejuizos
recorrentes nos 16 anos co-
mecem a ser revertidos. Ape-
nas 2023, o rombo foi de 532
millhdes de euros (R$ 3,2 bi-
lhdes).

E normal que empresas
de tecnologia demorem al-
guns anos para atingir o pri-
meiro lucro. O foco, no ini-
cio, ¢ investir a receita ¢ o
dinheiro dos investidores na
expansao de clientes.

O Spotify tem consegui-
do ficar mais lucrativo, com
redugdo de custos e expansdo
da base de clientes. Reajustes
nos valores das assinaturas
em alguns mercados também

aj udaram . Victor Sena/Folhapress

O contrato para os fun-
cionarios sindicalizados da
Disneyland expirou em 16 de
junho, enquanto o pacto que
abrange os trabalhadores da
Disney California Adventure
e Downtown Disney expira
em 30 de setembro.

Uma votagcdo sobre o
acordo esta marcada para se-
gunda-feira.

“Mostramos a Disney que
somos os verdadeiros criado-
res de magia do parque e hoje
provamos que, quando os
trabalhadores se unem pelo
que merecem, nods vence-
mos”, disseram os sindicatos
em uma declaracdo conjunta.
“Estamos ansiosos para fazer
com que nossas vozes sejam
ouvidas durante o processo
de votacdo para ratificar este
contrato.”

CNN
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