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DMCard Participacoes S.A.

CNPJ/MF n° 45.586.447/0001-22 - NIRE 35.300.590.589
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 04 de julho de 2024
1. Data, Hora e Local: Realizada no dia 04 de julho de 2024, as 10:00 horas, na sede social
da DMCard Participacées S.A., localizada na Cidade de Sao José dos Campos, Estado de
Sao Paulo, na Avenida Cassiano Ricardo, n° 521, sala 12, bloco 2, Parque Residencial Aquarius,
CEP 12.246-870 (“Companhia”). 2. Convocacao e Presenca: Dispensada a convocacéo,
tendo em vista a presenca de acionistas titulares de acoes representativas da totalidade do
capital social da Companhia, nos termos do artigo 124, paragrafo 4° da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A."). 3. Composicdo da Mesa: Denis
César Correia — Presidente; Tharik Camocardi de Moura — Secretario. 4. Ordem do Dia:
Deliberar sobre: (i) Inclusao do CNAE secundario 66.13-4-00 no CNPJ da Companhia, referente
as atividades de administracao de cartdes de crédito; (i) Alteracao do Art. 3° do Estatuto
Social; (iii) Consolidacao do Estatuto Social e, (iv) Autorizacao para a administracao da Com-
panhia praticar todos os atos necessarios a alteracdo do Objeto Social da Companhia. 5.
Deliberacdes: Apos exame e discussao das matérias constantes da ordem do dia, os acio-
nistas titulares de acoes representando a totalidade do capital social da Companhia decidiram,
por unanimidade e sem ressalvas resolveram: (i) Aprovar a inclusao do CNAE secundério
66.13-4-00 no CNPJ da Companhia, referente as atividades de administracao de cartoes de
crédito. (ii) Em virtude da aprovacao da inclusao do CNAE secundario, aprovado nos termos
do item “", acima, os acionistas, por unanimidade e sem ressalvas, aprovaram a alteracao do
Artigo 3° do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar com a seguinte nova
redacao: “Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social a participacao em outras sociedades,
no Brasil ou no exterior, como sdcia ou de qualquer outra forma. Adicionalmente, a Companhia
também tem por objeto emitir e administrar cartées de crédito proprios ou de terceiros,
podendo, para tanto, aprovar solicitacdes de cartoes de crédito e emitir os cartoes; credenciar
estabelecimentos para operar com os cartoes; processar dados e elaborar documentos
relacionados a posse e ao uso dos cartées; obter, junto a instituicées financeiras, financiamento
em nome e por conta dos portadores de cartoes, negociando taxas e celebrando contratos
de empréstimos em nome deles; conceder fianca, assumindo os riscos do inadimplemento
dos portadores de cartées perante as instituicoes financeiras; prestar servicos de administra-
cao do financiamento, de consultoria, planejamento e de treinamento relacionados a cartoes
de crédito; desenvolver e implantar sistemas de automacao relacionados ao funcionamento
de cartoes de crédito; desenvolver e administrar programas de relacionamento entre consu-
midores, lojistas, industrias e outras empresas de servicos, incluindo programas de fidelidade
e incentivo, além da producao de materiais associados, como cartoes personalizados e
materiais de divulgacao;” (iii) Aprovar, em decorréncia das deliberacoes acima, a reforma do
Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar conforme a consolidacéo presente no
Anexo | a esta ata; e (iv) Autorizar a administracdo da Companhia a praticar todos os atos
necessarios a implementacao do aumento de capital. 6. Encerramento: Nada mais havendo
a tratar, e como nenhum dos presentes quisesse fazer uso da palavra, foram encerrados os
trabalhos, lavrou-se a presente ata, a qual lida e achada conforme, foi devidamente assinada
por todos os presentes. Sao José dos Campos-SP, 04 de julho de 2024. Mesa: Denis César
Correia - Presidente; Tharik Camocardi de Moura - Secretario. Acionistas Presentes:
Denis César Correia; Juan Pablo Garcia Agudo; Omni S/A Crédito Financiamento e
Investimento Por: Heverton Pessoa de Melo Peixoto, Por: Nelson Rosa Junior; YS Holding
S.A. Por: Denis César Correia Cargo: Diretor Presidente; WBBS Holding Ltda. Por: Willian
Brunelli de Souza Cargo: Administrador; Vinci Impacto e Retorno IV - Fundo de Investimento
em Participacdes Multiestratégia (p. Vinci GGN Gestao de Recursos Ltda.) Por: José Luis
Pano Cargo: Diretor da Gestora dos Investidores, Por: Cezar Augusto Aragao Cargo: Procura-
dor da Gestora dos Investidores; Vinci Impacto e Retorno IV Master P - Fundo de
Investi em Participacoes Multiestratégia (p. Vinci GGN Gestao de Recursos Ltda.)
Por: José Luis Pano Cargo: Diretor da Gestora dos Investidores, Por: Cezar Augusto Aragao
Cargo: Procurador da Gestora dos Investidores. Anexo | - Estatuto Social. Capitulo | -
Denominacao, Sede, Foro, Objeto e Duracao. Artigo 1°. ADMCard Participacdes S.A.
(“Companhia”) ¢ uma sociedade por acdes, de capital fechado, organizada e regida nos termos
deste Estatuto Social, pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei
das S.A."), e demais disposicdes legais aplicaveis. Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro
na Cidade de Sao José dos Campos, Estado de Sao Paulo, na Avenida Cassiano Ricardo, n°
521, Sala 12, Bloco 2, Bairro Parque Residencial Aquarius, CEP 12.246- 870. Paragrafo
Unico. A Companhia podera abrir, encerrar e alterar o endereco de filiais, agéncias, escritorios
e quaisquer outros estabelecimentos, bem como manter correspondentes e representantes
no Pais ou no exterior por deliberacao da diretoria. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto
social a participacao em outras sociedades, no Brasil ou no exterior, como socia ou de qualquer
outra forma. Adicionalmente, a Companhia também tem por objeto emitir e administrar cartoes
de crédito proprios ou de terceiros, podendo, para tanto, aprovar solicitacdes de cartdes de
crédito e emitir os cartoes; credenciar estabelecimentos para operar com os cartoes; proces-
sar dados e elaborar documentos relacionados a posse e ao uso dos cartoes; obter, junto a
instituicoes financeiras, financiamento em nome e por conta dos portadores de cartoes,
negociando taxas e celebrando contratos de empréstimos em nome deles; conceder fianca,
assumindo os riscos do inadimplemento dos portadores de cartoes perante as instituicoes
financeiras; prestar servicos de administracao do financiamento, de consultoria, planejamento
e de treinamento relacionados a cartdes de crédito; desenvolver e implantar sistemas de
automacao relacionados ao funcionamento de cartées de crédito; desenvolver e administrar
programas de relacionamento entre consumidores, lojistas, industrias e outras empresas de
servicos, incluindo programas de fidelidade e incentivo, além da producéo de materiais asso-
ciados, como cartdes personalizados e materiais de divulgacao; Paragrafo Unico. Para a
consecucao de seu objeto, a Companhia podera constituir subsidiarias ou participar do capital
de outras sociedades. Artigo 4°. O prazo de duracao da Companhia é indeterminado. Capi-
tulo Il - Capital Social. Artigo 5°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e
integralizado em moeda corrente nacional, ¢ de RS 239.320.344,75 (duzentos e trinta e nove
milhdes, trezentos e vinte mil, trezentos e quarenta e quatro reais e setenta e cinco centavos),
dividido em 65.100.342 (sessenta e cinco milhdes, cem mil, trezentas e quarenta e duas)
acoes nominativas e sem valor nominal, das quais 46.059.824 (quarenta e seis milhdes, cin-
quenta e nove mil, oitocentas e vinte e quatro) sédo acdes ordinarias e 19.040.518 (dezenove
milhdes, quarenta mil, quinhentas e dezoito) sdo acdes preferenciais. Paragrafo 1°. O capital
social podera ser aumentado por deliberacao da Assembleia Geral, mediante a emissao de
acoes, sem guardar proporcao com as espécies e/ou classes de acdes ja existentes ou que
possam vir a existir, podendo a assembleia geral decidir sobre o aumento ou reducao do
capital social da Companhia, bem como a emissao e colocacao de acoes, fixando seus precos
de emissao. Paragrafo 2°. Observado o disposto no Acordo de Acionistas (conforme definido
abaixo), os acionistas terao preferéncia na subscricao de aumentos de capital ou na emissao
de valores mobiliarios conversiveis em acdes, na forma do artigo 171 da Lei das S.A., no
prazo decadencial de 30 (trinta) dias contados da data da deliberacao relativa ao aumento de
capital da Companhia ou da emissao de valores mobiliérios conversiveis em acoes. Paragrafo
3°. Aresponsabilidade dos acionistas sera limitada ao preco de emisséo das acdes subscritas
ou adquiridas. Paragrafo 4°. E vedado a Companhia emitir partes beneficiarias, nao havendo
titulos dessa natureza em circulacao. Paragrafo 5°. O Conselho de Administracao fica
autorizado a aumentar o capital social da Companhia, independentemente de reforma estatu-
taria, até o limite de (i) 4.000.000 (quatro milhGes) acoes ordinarias, nominativas e sem valor
nominal; e (ii) 4.920.920 (quatro milhdes, novecentas e vinte mil, novecentas e vinte) acdes
preferenciais, nominativas e sem valor nominal. O Conselho de Administracao fixara o nimero,
preco, prazo de integralizacao e as demais condicoes da emissao de acoes dentro do limite
autorizado neste paragrafo. Artigo 6°. Cada acao ordinaria conferira ao seu titular o direito a
1 (um) voto nas deliberacoes da Assembleia Geral, cujas deliberacdes serao tomadas na forma
deste Estatuto Social, do Acordo de Acionistas e da legislacao em vigor. Paragrafo Unico.
Cada acao preferencial conferira ao seu titular os seguintes direitos e vantagens, conforme
definidos no Acordo de Acionistas: (1) direito a 1 (um) voto nas deliberacoes da Assembleia
Geral; (2) prioridade no reembolso do capital, sem prémio; (3) direito de conversibilidade em
acao ordinaria, a taxa de conversao definida no Acordo de Acionistas, a qualguer momento,
no caso de a maioria dos acionistas detentores de acoes preferenciais aprovar a conversao;
e (4) demais direitos previstos no Acordo de Acionistas. Artigo 7°. As acoes sao indivisiveis
perante a Companhia, que ndo reconhecerd mais que um proprietario para cada unidade.
Paragrafo 1°. A propriedade de acoes presumir-se-a pela inscricado do nome do acionista no
Livro de Registro das Acoes Nominativas da Companhia. Qualquer transferéncia de Acoes sera
feita por melo da assinatura do respectivo termo no Livro de Registro de Transferéncia de
Acoes Nominativas da Companhia. Paragrafo 2°. A Companhia podera adquirir suas proprias
acOes para permanecer em tesouraria ou posterior alienacao ou cancelamento, respeitadas
as disposicoes legais e regulamentares aplicaveis. Capitulo lll - Acordo de Acionistas.
Artigo 8°. As acGes de emissao da Companhia sujeitam-se as disposicées do Acordo de
Acionistas que estiver arquivado na sede da Companhia (“Acordo de Acionistas”), que pode
dispor, entre outras matérias, sobre restrices a administracéo e ao funcionamento dos 6rgaos
da Companhia, transferéncia de acoes, direito de primeira oferta, direito de venda conjunta,
entre outros assuntos de interesse da Companhia. Paragrafo 1°. Para o computo dos votos
nas assembleias gerais deverao ser observadas eventuais anotacdes constantes a margem
do registro das acodes, no Livro de Registro de Acoes Nominativas da Companhia, para todos
os efeitos do artigo 118 da Lei das S.A. Paragrafo 2°. A Companhia, seus acionistas e seus
administradores deverao observar todos os termos e condicoes do Acordo de Acionistas, de
modo que sera considerado nulo e sem efeito qualquer ato praticado pela Companhia e/ou
pela administracao da Companhia e/ou por qualquer de seus acionistas em violacao ao Acordo
de Acionistas ou a este Estatuto Social. Capitulo IV - Assembleia Geral. Artigo 9°- A
Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente, sempre que necessario, e ordinariamente,
uma vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exerci-
cio social para: (a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstracdes financeiras; (b) deliberar acerca da destinacao do lucro liquido do exercicio e
a distribuicao de dividendos; e (c) eleger os administradores, quando for o caso. Paragrafo
Unico. Além das matérias gerais e ordinarias acima, competird a Assembleia Geral deliberar
sobre as seguintes matérias, de acordo com os quéruns e votos afirmativos previstos no
Acordo de Acionistas para aprovacao de qualquer deliberacao a elas relativas, sob pena de
nulidade de tal deliberacéo: (a) aprovacéo das demonstracdes financeiras e das contas dos
administradores em caso de formulacao de ressalvas ou abstencéo pelos auditores indepen-
dentes; (b) alteracao ao Estatuto Social da Companhia, desde que tais alteracdes fujam ao
\curso ordindrio de suas atividades ou impliquem alteracdo das regras de administracao e

composicao do Conselho de Administracao; (c) alteracao, aumento ou reducao de capital social
da Companhia e Controladas (conforme definido no Acordo de Acionistas), desde que repre-
sentem uma variacao superior a 5% (cinco porcento) em relacao ao capital social atual; (d)
recompra, resgate, cancelamento ou amortizacao de acées da Companhia e/ou das Contro-
ladas, exceto (i) em casos de recompra de acdes (incluindo opcoes de compra de acdes) de
empregados, funcionarios, administradores ou outras pessoas prestando servicos para a
Companhia e/ou qualquer das Controladas que tenham recebido ou tenham direito de receber
acoes da Companhia por forca do plano de outorga de opcao de compra de acées da Com-
panhia, dos quais a Companhia e/ou as Controladas possam recomprar sem custo extra ou
a valor nominal, em caso de eventos como demissao ou (ii) nos casos em que haja previsao
expressa previamente delimitada no Plano de Negdcios (conforme definido no Acordo de
Acionistas) ou Orcamento (conforme definido no Acordo de Acionistas); (e) emissao, alteracao,
recompra, resgate, cancelamento ou amortizacao de debéntures, bonus de subscricao e/ou
de outros titulos ou valores mobilidrios ou direitos relativos as acoes da Companhia e/ou das
as Controladas que excedam RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), em uma Unica ope-
racao ou em uma seérie de operacoes relacionadas realizadas em um mesmo exercicio fiscal,
exceto nos casos que estejam previstos no Plano de Negdcios ou Orcamento, sendo certo
que sera vedado a Companhia, as Controladas e eventuais subsidiarias emitir partes benefi-
ciarias; (f) declaracao, distribuicao e/ou pagamento de dividendos, juros sobre capital proprio
e/ou qualquer outra forma de distribuicao de lucros aos acionistas, exceto (1) os dividendos
minimos obrigatérios; e (2) os dividendos intermediarios, cuja declaracao, distribuicao e/ou
pagamento sejam aprovados nos termos do Acordo de Acionistas; (g) toda e qualquer rees-
truturacao societaria que ocorra em uma ou mais transacoes, incluindo, mas nao se limitando,
a qualquer operacao de fusao, incorporacao, cisao, incorporacao de acoes, transformacao
em outro tipo societério, participacdo em grupo de sociedades (Inclusive qualquer subscricao
ou transferéncia de acoes que resulte em mudanca de controle e qualquer decisao relacionada
a aceitacao de proposta de terceiro nesse sentido), desde que nao figurem como reestrutu-
racao intragrupo; (h) registro ou cancelamento de registro como companhia aberta, sendo
que, no caso de obtencéo de registro de companhia aberta categoria A perante a Comissao
de Valores Mobiliarios (“CVM"), a Companhia deverda aderir a segmento especial de bolsa de
valores ou de entidade administradora de mercado de balcao organizado que assegure, no
minimo, préticas diferenciadas de governanca corporativa; e (i) oferta, decisao ou negociacao
publica (priméria ou secundéria) de quaisquer acoes ou outros titulos e valores mobiliarios (a
ser realizado sempre de acordo com as melhores praticas de governanca corporativa), que
exceda RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), em uma Unica operacéo ou em uma série
de operacoes relacionadas realizadas em um mesmo exercicio fiscal e a celebracao de
acordos, contratos e compromissos com bolsas de valores e/ou instituicoes financeiras
engajadas na pertinente oferta, exceto nos casos em que haja a previsao expressa previamente
delimitada no Plano de Negdcios ou Orcamento. Artigo 10°. Devem ser observadas, na sua
convocacao, instalacao, competéncia e quérum aplicaveis as Assembleias Gerais, as disposi-
coes legais aplicaveis, o disposto na Lei das S.A., neste Estatuto Social e no Acordo de
Acionistas. Paragrafo 1°. As Assembleias Gerais podem ser convocadas por qualquer
membro do Conselho de Administracao ou por qualquer acionista, nos termos do artigo 123
da Lei das S.A., com antecedéncia minima de 8 (oito) dias corridos, mediante correio eletronico
(e-mail) ou correspondéncia com aviso de recebimento e observados os termos do Acordo de
Acionistas. Paragrafo 2°. A convocacao devera conter informacdes sobre o local, data e hora
da assembleia geral e devera estabelecer detalhadamente a ordem do dia, nao podendo incluir
itens genéricos como “questdes de interesse geral da Companhia” e “outros”. Nenhuma deli-
beracao valida sera aprovada a respeito de assuntos nao expressamente incluidos na ordem
do dia constante do edital de convocacao. Eventual terceira convocacao, devera observar a
mesma antecedéncia e requisitos acima estabelecidos, e ser realizada mediante correio ele-
tronico (e-mail) e correspondéncia com aviso de recebimento. Paragrafo 3°. Todo o material
necessario para que os acionistas possam analisar as matérias da ordem do dia deve ser
previamente disponibilizado, dentro do prazo exigido para a convocacao ou em maior antece-
déncia, se assim exigido pela Lei das S.A. Paragrafo 4°. Independentemente das formalida-
des previstas neste artigo, sera considerada regular a Assembleia Geral a qual comparecerem
todos os acionistas. Paragrafo 5°. Observado o disposto no Acordo de Acionistas, a instala-
cao da Assembleia Geral dependera: (1) em primeira e segunda convocacoes, da presenca
cumulativa (i) de acionistas representando mais do que a metade do capital social votante da
Companhia e (ii) dos Investidores (conforme definido no Acordo de Acionistas); e (2) em terceira
convocacao, da presenca de qualquer nimero de acionistas. Paragrafo 6°. As Assembleias
Gerais serao presididas pelo Presidente do Conselho de Administracao, que convidara outro
acionista dentre os presentes ou o advogado da Companhia, para secretariar os trabalhos.
Na auséncia do Presidente do Conselho de Administracao, a Assembleia Geral podera ser
presidida por qualquer Conselheiro eleito pelos Acionistas Originais (conforme definido no
Acordo de Acionistas), ou, nao havendo Conselheiros presentes, por um acionista eleito entre
0s acionistas presentes, o qual indicara o secretario. Paragrafo 7°. Os acionistas poderao
participar e votar nas assembleias gerais, ainda que nao estejam fisicamente presentes nas
reunioes, sendo a todos possibilitada a opcao de participar das discussoes por conferéncia
telefonica, video conferéncia ou por qualquer outro sistema eletrénico de comunicacao admi-
tido pela legislacao aplicavel. A respectiva ata da reuniao devera ser posteriormente assinada
por todos os acionistas que participaram da Assembleia Geral. Paragrafo 8°. As atas das
Assembleias Gerais deveréo ser lavradas no livro de Atas das Assembleias Gerais na forma
de sumario dos fatos ocorridos e publicadas com omissao das assinaturas. Artigo 11°. Exceto
pelo disposto em contrario no presente Estatuto Social, na lei e em Acordo de Acionistas,
todas as deliberacoes em Assembleia Geral deverao ser tomadas pela maioria de votos dos
acionistas presentes, nao se computando os votos em branco. Paragrafo 1°. O presidente
da Assembleia Geral devera se abster de registrar qualquer deliberacao tomada em desacordo
com as disposicoes de Acordo de Acionistas. Paragrafo 2°. Os acionistas poderao ser
representados por procuradores nas Assembleias Gerais, constituidos mediante procuracao
outorgada nos termos da lei das S.A. Capitulo V - Administracdo. Secéo | - Normas
Gerais. Artigo 12°. A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracao e por
uma Diretoria, na forma da Lei, deste Estatuto Social € do Acordo de Acionistas. Paragrafo
1°. Os administradores seréo eleitos com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida a
reeleicao, sem a eleicao de suplentes. Paragrafo 2°. O mandato dos administradores se
estenderd até a investidura dos respectivos sucessores, exceto deliberacéo expres.sa em
contrario. Paragrafo 3°. Os administradores serao investidos nos seus cargos mediante
assinatura de Termos de Posse lavrados nos respectivos Livros de Atas dos drgaos para o0s
quais forem eleitos, dentro dos 30 (trinta) dias subsequentes a sua eleicao, estando dispen-
sados de prestar caucao em garantia de sua gestao. Paragrafo 4°. A Assembleia Geral fixara
0 montante global da remuneracao dos administradores, podendo eventualmente estabelecer
que os administradores nao receberao qualquer remuneracdo. Secao Il - Conselho de
Administracao. Artigo 13°. O Conselho de Administracao da Companhia serd composto por
5 (cinco) membros (“Conselheiros”), acionistas ou nao, eleitos para cumprir mandato unificado
de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao, e destituiveis pela Assembleia Geral a qualquer tempo.
Paragrafo 1°. A eleicao e a destituicao dos Conselheiros deverao observar o disposto no
Acordo de Acionistas. Paragrafo 2°. O Conselho de Administracao adotara as medidas e
tomara as decisoes que forem de sua competéncia nos termos da Lei das S.A., deste Estatuto
Social, e em conformidade com o Acordo de Acionistas. Cada Conselheiro deveré usar de
diligéncia e prudéncia na defesa dos interesses da Companhia e desempenhar suas atribuicdes
perante a Companhia em conformidade com o Estatuto Social, o Acordo de Acionistas e as
exigéncias da legislacao brasileira. Paragrafo 3°. O Conselho de Administracéo teré autoridade
para supervisionar todas as atividades conduzidas pela Diretoria, observados os termos e as
condicoes deste Estatuto Social, do Acordo de Acionistas, e da Lei das S.A. Paragrafo 4°.
Compete ao Conselho de Administracao a aprovacao das seguintes matérias, de acordo com
0s quoruns e votos afirmativos previstos no Acordo de Acionistas para aprovacao de qualquer
deliberacao a elas relativas, sob pena de nulidade de tal deliberacéo: (a) aprovacao da politica
de risco e crédito (contendo as estimativas de ROAE, PECLD) e do Plano de Impacto e ASG
(conforme definido no Acordo de Acionistas), bem como qualquer de suas revisoes, alteracoes
ou atualizacoes, observado que, em caso de nao aprovacao, serao consideradas os do ano
anterior, corrigidos pelo Indexador (conforme definido no Acordo de Acionistas), conforme
aplicavel; (b) definicao sobre a alocacao individual da remuneracao global da administracao
entre os Administradores; (c) constituicao e encerramento de uma Controlada (conforme
definido no Acordo de Acionistas); (d) alienacao de participacao no capital de Controladas,
desde que nao esteja previsto no Plano de Negécios ou Orcamento (conforme definidos no
Acordo de Acionistas); (e) custos, gastos, despesas, aquisicoes, investimentos ou realizacao
de financiamento a qualquer pessoa, que excedam RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais),
em uma Unica operacao ou em uma série de operacoes relacionadas realizadas em um mesmo
exercicio fiscal, desde que nao estejam previstos no Plano de Negdcios ou Orcamento; (f)
venda, alienacao, oneracao, transferéncia, constituicao de gravames, locacao ou qualquer
outra forma de disposicao da propriedade ou da posse de ativos imobilizados, em valor
superior a RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), desde que ndo previsto previamente no
Plano de Negacios ou Orcamento; (g) assuncao ou modificacdo de divida em valor superior a
RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), por meio da celebracao, resciséo ou aditamento
de quaisquer contratos financeiros, incluindo, sem a tanto se limitar, contratos de abertura
de crédito, mutuos, empréstimos, extensao de crédito, financiamentos, arrendamentos
mercantis ou leasing, desconto de recebiveis ou créditos, emissao de notas promissorias
comerciais (commercial papers) ou outros titulos de divida, bem como a outorga ou criacao
de qualquer espécie de garantia em valor superior a RS 25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes
de reais), observados os indices de endividamento previstos no Orcamento; (h) realizacao de
transacao com partes relacionadas, exceto por aquelas realizadas em condicoes comutativas
no curso normal dos negacios; (i) licenciamento, aquisicao, alienacao, cessao ou transferéncia,
por qualquer melo, a qualquer terceiro, de qualquer marca, patente, direito autoral, know-how,
software, ou qualquer outro direito de propriedade industrial, intelectual ou bem intangivel,
exceto as licencas concedidas no curso normal dos negécios, desde que estas licencas nao
compreendam o direito de copiar e/ou sublicenciar a propriedade intelectual da Companhia
e/ou das Controladas a terceiros néo filiados ou nao licenciados pela Companhia e/ou pelas
Controladas; (j) abertura, transferéncia ou encerramento, de filiais, agéncias e escritorios em
qualquer parte do pais ou no exterior, desde que nao previstos previamente no Plano de
Negdcios ou Orcamento; (k) aprovacao de qualquer das matérias previstas neste Paragrafo
4° no ambito das Controladas, contanto que fujam ao curso ordinario do negdcio, bem como
qualquer decisao relativa ao exercicio do direito de retirada ou vencimento antecipado de
financiamento dessas sociedades; (I) decisao referente ao inicio, término, acordo ou termo de
ajuste, confissao, transacao, desisténcia ou rentincia relacionado a qualquer acao, processo,

arbitragem e qualquer outro procedimento administrativo ou judicial, incluindo o advogado que\
patrocinara referida causa, (1) quando o montante envolvido ou potencialmente em risco for
superior a RS 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais); ou (2) que possam ter impacto
materialmente negativo nas atividades da Companhia e/ou das Controladas ou seu relaciona-
mento com qualquer cliente, fornecedor, autarquia, 6rgao ou autoridade governamental; (m)
alteracao nas praticas contabeis e/ou financeiras, salvo se exigido por lei, pela regulamentacao
aplicavel e/ou recomendado por empresa de auditoria independente; (n) a escolha de destitui-
cao da empresa de auditoria independente, a qual, obrigatoriamente, devera estar registrada
perante a CVM; (o) ato de disposicao a titulo gratuito, incluindo doacéo a entidades beneficen-
tes, de caridade ou partidos politicos; (p) aprovacao ou alteracao da politica de salarios que
devera incluir, necessariamente, a remuneracao dos administradores da Companhia e das
Controladas, observado o disposto no artigo 152 da Lei das S.A., desde que nao prevista no
Orcamento; (q) declaracao, distribuicao e/ou pagamento de dividendos intermediarios que
excedam o dividendo minimo obrigatério, desde que nao estejam previstos no Plano de
Negacios ou Orcamento; (r) alteracao ao estatuto social ou contrato social das Controladas,
conforme aplicavel, desde que tais alteracdes fujam ao curso ordinario de suas respectivas
atividades ou impliquem alteracao das regras de administracao e composicao dos 6rgaos de
administracao; e (s) aumento do capital social da Companhia e Controladas dentro dos res-
pectivos limites de capital autorizado, desde que represente uma variacao superior a 5% (cinco
por cento) em relacao ao capital social atual. Paragrafo 5°. Cabera ao Presidente do Conse-
Iho de Administracao ou, na sua auséncia, a qualquer outro membro eleito pela maioria dos
membros do Conselho de Administracao, presidir as reunides do Conselho de Administracao,
observados os termos do Acordo de Acionistas. Paragrafo 6°. Em caso de auséncias ou
impedimentos temporarios de qualquer Conselheiro, o respectivo Conselheiro podera fazer-se
representar por qualquer outro Conselheiro, expressamente autorizado para esse fim em
documento assinado que sera arquivado na sede da Companhia, que acumulara as funcoes e
o direito de voto de seu representado. Paragrafo 7°. Em caso de destituicao, rentncia,
substituicao, impedimento permanente, ou qualquer outro evento que resulte na vacéancia do
cargo de qualquer Conselheiro, aquele acionista que tiver indicado tal Conselheiro tera o direito
de indicar o respectivo substituto, obrigando-se cada um dos acionistas, neste ato, a exercer
seu direito de voto na Assembleia Geral de forma a efetivar a eleicao do novo Conselheiro, de
acordo com a indicacao realizada na forma do Acordo de Acionistas. Em caso de vacancia de
qualquer dos Conselheiros, o acionista que o indicou devera eleger novos membros do Con-
selho de Administracao em substituicao, a fim de nao prejudicar quaisquer deliberacoes a
serem tomadas pelo 6rgao. Artigo 14°. O Conselho de Administracao reunir-se-a, ordinaria-
mente, em periodicidade mensal e, extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer
membro do Conselho de Administracao, sendo que as convocacdes para as reunioes serao
feitas por escrito, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias (teis, mediante mensagem
eletronica (e-mail) enviada a todos os membros do Conselho de Administracao, com confirma-
cao de recebimento, devendo conter a ordem do dia, o local e o horario em que a reuniao se
realizara, além de disponibilizar toda a documentacao relativa a ordem do dia, se e conforme
aplicavel. Eventual terceira convocacao, devera observar a mesma antecedéncia e requisitos
acima estabelecidos, e ser realizada mediante correio eletronico {e-mail) e correspondéncia
com aviso de recebimento. Paragrafo 1°. Independente das formalidades previstas neste
Estatuto, sera considerada regular a reunido do Conselho de Administracao a que compare-
cerem todos os Conselheiros. Paragrafo 2°. Os membros do Conselho de Administracao
poderao participar e votar nas Reunides do Conselho de Administracao, ainda que nao estejam
fisicamente presentes nessas reunioes, sendo a todos possibilitada a opcao de participar das
discussoes por conferéncia telefonica, video conferéncia ou por qualquer outro sistema ele-
tronico de comunicacao. A respectiva ata da reunido, para fins de arquivamento e registro,
devera ser assinada de acordo com o disposto na legislacao e regulacao aplicaveis. Paragrafo
3°. Devem ser observadas, na convocacao, instalacao, competéncia e quérum aplicaveis a
reuniao do Conselho de Administracao, as disposicoes legais aplicaveis, o disposto neste
Estatuto Social e no Acordo de Acionistas. Secao Il - Diretoria. Artigo 15°. A Diretoria sera
composta por até 3 (trés) membros, pessoas naturais, residentes e domiciliadas na Republica
Federativa do Brasil, acionistas ou nao, com os seguintes cargos: 1 (um) Diretor Presidente;
1 (um) Diretor Financeiro e 1 (um) Diretor sem designacao especifica, todos com mandato
unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicao e, também, eventual cumulacao de
mais de um cargo pelo mesmo Diretor. Paragrafo Unico. No caso de vacancia de qualquer
Diretor, a respectiva substituicao sera deliberada pelos Conselheiros, em reuniao do Conselho
de Administracao, a ser convocada no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da vacan-
cia, ou pela Assembleia Geral, no mesmo prazo, caso nao haja Conselho de Administracao.
Artigo 16°. A Diretoria é Investida de todos os poderes de administracao e representacao da
Companhia, respeitados os limites estabelecidos por este Estatuto Social e pelo Acordo de
Acionistas, podendo representé-la ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante pessoas
fisicas e juridicas, 6rgaos e autoridades governamentais em conexao com qualquer operacao
que envolva ou implique em responsabilidade para a Companhia, Incluindo: (a) cumprir e fazer
cumprir este Estatuto Social e as deliberacoes da Assembleia Geral; (b) elaborar, anualmente,
o relatério da administracao, as contas da Diretoria e as demonstracdes financeiras da Com-
panhia acompanhados do relatdrio dos auditores Independentes, bem como a proposta de
destinacdo dos lucros apurados no exercicio anterior, para apreciacao da Assembleia Geral;
(c) representar a Companhia em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, e em suas relacoes
perante terceiros, incluindo, mas sem se limitar, a reparticoes publicas, autoridades, autarquias,
sociedades de economia mista, entidades paraestatais, sejam federais, estaduais ou munici-
pais; e (d) assinar todo e qualquer documento, publico ou privado, cheques, ordem de paga-
mento, contratos, bem como quaisquer documentos que possam impor responsabilidade ou
obrigacao a Companhia, desde que o valor da obrigacao ou o tipo de operacao nao exija
aprovacao prévia da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracao, observado o quanto
previsto em lei, neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas para estes fins. Paragrafo
1°. A Companhia considerar-se-a validamente obrigada pela assinatura conjunta (1) do Diretor
Presidente e do Diretor Financeiro; ou de (2) 1 (um) Diretor e 1 (um) procurador, com poderes
especificos conferidos a este altimo pelo instrumento de mandato correspondente, outorgado
na forma do Paragrafo 2° abaixo. Paragrafo 2°. As procuracdes outorgadas em nome da
Companhia dependerao da assinatura conjunta do Diretor Presidente e do Diretor Financeiro,
exceto em matérias que, de maneira incontroversa, fuiam a sua competéncia, devendo o
respectivo instrumento conter, expressamente, os poderes outorgados e o prazo de vigéncia
limitado a 1 (um) ano, sendo que as procuracoes “ad Judicia” poderao ser por prazo indeter-
minado, respeitando-se na outorga dos respectivos mandatos os limites e restrices impostos
no Acordo de Acionistas e neste Estatuto Social. Paragrafo 3°. Sao expressamente vedados,
sendo nulos e inoperantes em relacao a Companhia, os atos de quaisquer Diretores, procura-
dores, prepostos e empregados que a envolvam ou digam respeito a operacdes ou negdcios
estranhos ao objeto social e aos interesses sociais, salvo se previamente aprovados em
Assembleia Geral. Capitulo VI - Conselho Fiscal. Artigo 17°. A Companhia tera um Conse-
Iho Fiscal que funcionara apenas nos exercicios sociais em que for instalado, por deliberacao
da Assembleia Geral, que devera eleger seus membros e aprovar as suas respectivas regras
de funcionamento. Paragrafo 1°. O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara
na primeira Assembleia Geral Ordindria subsequente a sua respectiva instalacao. Paragrafo
2°. 0 Conselho Fiscal, quando em funcionamento, sera composto por, no minimo, 3 (trés) ou,
no maximo, 5 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral, que |hes fixara a remuneracao,
observado o disposto na Lei das S.A. Paragrafo 3°. As deliberacoes do Conselho Fiscal serao
tomadas por maioria de votos. Capitulo VIl - Exercicio Social, Demonstracdes Financei-
ras e Distribuicao de Lucros. Artigo 18°. O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e
terminara em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 19°. Ao fim de cada exercicio social, a
Diretoria fara elaborar as demonstracoes financeiras da Companhia, em observancia aos
preceitos legais pertinentes e proposta de destinacéo do lucro liquido, nos termos do Estatuto
Social e do Acordo de Acionistas, apos as deducdes previstas em lei. Paragrafo Unico. As
demonstracdes financeiras da Companhia deverao ser auditadas anualmente por auditores
independentes registrados na CVM. Artigo 20°. Salvo se deliberado diversamente pela
Assembleia Geral e observadas as disposicoes do Acordo de Acionistas, do lucro liquido do
exercicio, 5% (cinco por cento) sera destinado a constituicao da reserva legal, a qual nao
excedera o montante equivalente a 20% (vinte por cento) do capital social, e 30% (trinta por
cento) do lucro liquido do exercicio serd distribuido como dividendos minimos obrigatérios a
todos os acionistas proporcionalmente as suas respectivas participacoes no capital total da
Companhia. Paragrafo 1°. Caso as reservas financeiras da Companhia venham a ser consi-
deradas excedentes em relacao as despesas e investimentos orcados para determinado
periodo, podera ser aprovada, em Assembleia Geral, a distribuicao de dividendos adicionais,
havendo saldo ap6s as deducdes previstas no caput do Artigo 20 acima. Paragrafo 2°. A
Companhia, por deliberacao dos acionistas, podera levantar balanco semestral ou de periodos
menores e distribuir dividendos a conta dos lucros apurados nesse balanco. Paragrafo 3°.
A Companhia, por deliberacao do Conselho de Administracéo, podera, ainda, declarar dividen-
dos intermediérios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no dltimo
balanco anual ou semestral. Paragrafo 4°. Os dividendos atribuidos aos acionistas serao
pagos nos prazos estabelecidos pela Assembleia Geral e no Acordo de Acionistas, respeitados
0s prazos maximos previstos em lei, e, se nao reclamados dentro de 3 (trés) anos contados
da publicacao do ato que autonzou sua d|str|bU|cao prescreverao em favor da Companhia.
Capitulo VIl - e Li da Companhia. Artigo 21°. A Companhla sera
liquidada, d|ssoIV|da ou extinta nos casos previstos em lei, sendo a Assembleia Geral o 6rgao
competente para determinar a forma de liquidacao, nomear o liquidante e os membros do
Conselho riscai, que devera funcionar no periodo de liquidacéo. Capitulo VIIl - Disposicdes
Finais. Artigo 22°. Qualquer controvérsia, disputa ou reclamacao decorrentes deste Estatuto
Social ou a ele relacionados, incluindo, mas néo se limitando a quaisquer questdes relaciona-
das a existéncia, validade, interpretacéo ou inadimplemento, deverao ser solucionadas de
forma definitiva por arbitragem, na forma estabelecida no Acordo de Acionistas. Artigo 23°.
Os casos omissos serao regulados pela lei das S.A. e pela legislacao aplicavel. Artigo 24°.
Os contratos com partes relacionadas, acordos de acionistas e programas de opcodes de
aquisicao de acoes ou de outros titulos ou valores mobilidrios de emissao da Companhia, se
existentes, serao disponibilizados na sede social da Companhia para ser consultados por
qualquer acionista. Artigo 25°. No caso de obtencao de registro como companhia aberta
categoria A, a Companhia obriga-se a aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de
entidade administradora de mercado de balcao organizado que assegure, no minimo, préticas
diferenciadas de governanca corporativa previstas Artigo 56, I, § 4° da Resolucao CVM n°
175, de 23 de dezembro de 2022.” Mesa: Denis César Correia - Presidente; Tharik
Camocardi de Moura — Secretério. Junta Comercial do Estado de Séo Paulo. Certifico o
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DATA MERCANTIL

Opy Healthcare Gestao de Ativos

e Investimentos S.A.

CNPJ/MF n° 30.914.898/0001-74 - NIRE 35.300.518.594

Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada em 29 de abril de 2024
1. Data, Hora e Local: Aos vinte e nove dias do més de abril de 2024, as 10:30 horas, extraordinariamente
por videoconferéncia, a partir de procedimento de voto a distancia. 2. Convocacao e Presenca: Dispensada
em razao da presenca da Unica acionista da Companhia, detentora da totalidade do capital social da Companhia,
de acordo com o artigo 124, Paréagrafo 4° da Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976 (“Lei de S.A.”), e conforme
lista de presenca constante no Livro de Presenca de Acionistas da Companhia. 3. Publicacdes: O Balanco
Patrimonial e as demais Demonstracoes Financeiras referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro
de 2023 foram publicados na edicao de 20 a 22 de abril de 2024 no jornal “Data Mercantil”, a pagina 07 da
versao impressa, € as paginas 07,08,09 e 10 da versao digital, e ja devidamente arquivadas na JUCESP nesta
data sob os nimeros 191.540/24-9 e 191.539/24-7. 4. Mesa: Presidente: Sr. Rogério Bolzani Caldas.
Secretério: Sr. Felipe Rodrigues Tonetti. 5. Ordem do Dia: Em sede de Assembleia Geral Ordinéria, delibe-
rar sobre: (i) as contas da Diretoria e as demonstracdes financeiras, referentes ao exercicio social encerrado
em 31 de dezembro de 2023; (ii) a destinacao do lucro liquido do exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2023 e (iii) a rentincia do antigo Diretor Presidente, a eleicdo do novo Diretor Presidente da
Companhia e a reeleicao dos membros da Diretoria, conforme as novas regras de mandato. Em sede de
Assembleia Geral Extraordinéria, deliberar sobre: (i) alteracao das regras da Diretoria, cujos membros serao
permitidos ao actimulo de funcao; (ii) alteracao do prazo de mandato dos Diretores; e (iii) a consolidacao do
Estatuto Social da Companhia. Deliberacdes: Iniciados os trabalhos, a Unica Acionista da Companhia tomou
ciéncia da proposta objeto da Ordem do Dia e, apds exame e discussao das matérias: Em sede de Assembleia
Geral Ordinéria, aprovou, sem quaisquer ressalvas: (i) as contas da Diretoria e as demonstracdes financeiras
da Companhia, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023, acompanhadas do
relatério dos auditores independentes, as quais foram publicadas conforme indicado no item 3 da presente
ata, tendo sido dispensada a publicacdo dos antncios a que se refere o artigo 133 da Lei de S.A.; (ii) a desti-
nacao do lucro liquido referente ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023, no total de
R$ 61.203.000,00 (sessenta e um milhdes e duzentos e trés mil reais) da seguinte forma: (i) RS 3.060.000,00
(trés milhdes e sessenta mil reais) destinados a constituicao da Reserva Legal; (i) RS 43.607.000,00 (quarenta
e trés milhdes, seiscentos e sete mil reais) destinados a constituicao de Reserva de Retencao de Lucro; e (iii)
RS 14.536.000,00 (quatorze milhdes, quinhentos e trinta e seis mil reais) destinados a distribuicio de dividen-
dos minimos obrigatdrios. A Acionista reconhece e ratifica todas as distribuicées intercalares e intermediérias
realizadas pela Diretoria da Companhia durante o exercicio de 2023, valores esses que serao considerados
para fins de determinacé@o do valor recebido pela acionista, nos termos do ora aprovado. (iii) A rentncia do
antigo Diretor Presidente, Otavio Ferreira da Silveira, e a eleicao da nova Diretoria da Companhia, a qual
passa a ser composta pelos seguintes membros, 0s quais exercerao os seguintes cargos: Rogério Bolzani
Caldas, brasileiro, engenheiro, divorciado, portador da Cédula de Identidade RG n° 35 237 987, expedida pela
SSP/SP, inscrito no CPF/MF, sob o n° 313.156.448-27, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado
de Sao Paulo, na Avenida Bosque da Sadde, 970, apartamento 45, Bairro Saude, CEP 04142-081, para,
cumulativamente, exercer os cargos de Diretor Presidente e Diretor Financeiro, conforme permitido pelo Artigo
17, do Estatuto Social da Companhia; e Graciema Maria Caldas Bertoletti Lemos, brasileira, economista,
casada, portadora da cédula de identidade RG n°® 54.482.423-4, expedida pela SSP/SP, inscrita no CPF/MF
sob 0 n° 021.808.037-96, residente e domiciliada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua
Angelina Maffei Vita, n® 314, apto 161, Bairro Pinheiros, CEP 01455-070, para exercer o cargo de Diretora de
Novos Negocios e M&A. Os Diretores so eleitos para um mandato coincidente de 02 (dois) anos, contado da
presente data ou até a data da Assembleia Geral Ordinaria da Companhia que aprovar as demonstracoes
financeiras referentes ao exercicio social a ser encerrado em 31 de dezembro de 2026. Os instrumentos de
compromissos e de garantias do exercicio de mandato (“Contratos de Administrador”) de todos os Diretores
ora eleitos (tanto da Companhia quanto de suas Controladas) em vigor nao serao renovados automaticamente
e novos Contratos de Administrador para os presentes mandatos serao elaborados em até 30 (trinta) dias da
presente data e devidamente arquivados na sede da Companhia para todos os fins. Restam, dessa forma,
inaplicaveis as disposicdes anteriormente previstas nos Contratos de Administrador para o mandato ora
aprovado. Os Diretores ora eleitos tomarao posse mediante assinatura dos competentes Termos de Posse no
livro de atas da Diretoria e das Declaracoes de Desimpedimento, os quais ficarao arquivados na sede da
Companhia para todos os fins. A composicao consolidada da Diretoria da Companhia, tendo todos os seus
integrantes mandato até a Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as demonstracdes financeiras referentes
ao exercicio social a ser encerrado em 31 de dezembro de 2026, é a seguinte: - Diretor Presidente: Sr.
Rogério Bolzani Caldas; - Diretor Financeiro: Sr. Rogério Bolzani Caldas; e - Diretora de Novos Negdcios e M&A:
Graciema Maria Caldas Bertoletti Lemos. Em sede de Assembleia Geral Extraordinaria, aprovou, sem quaisquer
ressalvas: (i) alteracao das regras da Diretoria, cujos membros serao permitidos ao acimulo de funcao, razao
pela qual o caput do Artigo 17 do Estatuto Social da Companhia passa a vigorar com a seguinte e nova
redacao: “Artigo 17. A Diretoria seré composta por, no minimo, 03 (trés) Diretores, sendo admitido o actimulo
de funcdes, que deverao residir no Pais, dos quais (i) 1 ocupara o cargo de Diretor Presidente, (i) 1 ocupara
o cargo de Diretor Financeiro e (iii) 1 ocupara o cargo de Diretor de Novos Negdcios e M&A. Os demais dire-
tores, se existentes, ocuparao cargos de Diretor sem designacao especifica.” (ii) a alteracao do prazo de
mandato dos Diretores para 02 (dois) anos, razao pela qual altera-se o Paragrafo 1° do Artigo 17 do Estatuto
Social da Companhia, bem como, inclui-se o Paragrafo 2° do Artigo 17, os quais passam a vigorar com a
seguinte e nova redacao: “Paragrafo 1° - Os Diretores serao eleitos pelo Conselho de Administracao por um
periodo de 02 (dois) anos, sendo permitida a reeleicao. O Conselho de Administracao teré a prerrogativa de
destituir e substituir qualquer dos Diretores, a qualquer tempo, antes do término do mandato. “Paragrafo 2°
- Os Diretores, tanto da Companhia quanto de suas Subsidiérias, terdo prazo de mandato coincidente de 02
(dois) anos, iniciando-se e encerrando-se na mesma data, de maneira a uniformizar o mandato da Diretoria em
exercicio.” (iii) a consolidacao do Estatuto Social da Companhia, em atencao as deliberacoes acima aprovadas,
que passa a vigorar com a redacao constante do Anexo | a presente ata. Encerramento: Nada mais havendo
a tratar, foi suspensa a sessao pelo tempo necessario a lavratura da presente ata que, depois de lida e achada
conforme, foi aprovada e assinada por todos os presentes. A presente ata foi lavrada na forma de sumario
dos fatos ocorridos, nos termos do artigo 130, paragrafo 1°, da Lei de S.A. Mesa: Rogério Bolzani Caldas
— Presidente; Felipe Rodrigues Tonetti — Secretario. Acionista presente: PE SOPP Fundo de Investimentos
em Participacoes Il Multiestratégia representado por sua gestora IG4 Capital Investimentos Ltda. (p.p. Gustavo
Nickel Buffara de Freitas e Vinicius Cunha). Certifico que a presente ata é cdpia fiel da original, lavrada em livro
proprio. Mesa: Rogério Bolzani Caldas - Presidente; Felipe Rodrigues Tonetti — Secretario. JUCESP —
\Registrado sob 0 n® 211.700/24-1 em 27/05/2024. Maria Cristina Frei — Secretéria Geral.
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Caruana S.A.
Participacoes e Empreendimentos

CNPJ n° 07.882.656/0001-24 - NIRE n° 35300328973
Ata da Assembleia Geral Ordinaria realizada no dia 29 de maio de 2024
Data, Hora e Local: Em 29 de maio de 2024, as 10 horas, na sede social da Caruana S.A. Participacées e
Empreendimentos, localizada na Avenida do Café, n° 277, 4° andar, Torre A, Conjunto 402 - Parte, Vila Guarani,
CEP 04311-900, nesta Capital do Estado de Sao Paulo. Convocacéo: Dispensada a convocacao prévia pela
imprensa, conforme faculta o § 4° do artigo 124 da Lei n° 6.404, de 1976, tendo em vista a presenca dos
acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia e consoante assinaturas no respectivo
Livro de Presenca de Acionistas. Livro de Presenca: Instalou-se a presente Assembleia Geral Ordinaria em
primeira convocacao, reunindo-se a totalidade dos acionistas, representantes da totalidade do capital social da
Companhia. Composicao da Mesa: Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. José Garcia Netto, que convidou
amim, Fabio Kiyoshi Yakushiji, para secretariar os trabalhos. Ordem do Dia: a) Leitura, apreciacao, discussao
e votacao do Relatério da Administracao, do Balanco Patrimonial e das demais Demonstracdes Financeiras
da Companhia, e do Parecer dos Auditores Independentes, relativamente ao exercicio social encerrado em
31/12/2023; b) Aprovacao da proposta da Administracéo da Companhia a respeito da destinacéo do resultado
do citado exercicio social, bem como sobre distribuicao de dividendos aos acionistas; ¢) Outros Assuntos de
Interesse da Sociedade. O Secretario atendendo a solicitacao da Presidéncia procedeu a leitura da Ordem do
Dia aos acionistas presentes. Ademais, ressaltou que o comunicado e antncios de que trata o artigo 133, da Lei
n°6.404, de 1976, tornaram-se desnecessarios em termos de publicacoes, porquanto os documentos, citados
no referido art. 133, foram publicados no prazo legal: Deliberacoes por Unanimidade: 1. Em atendimento
ao assunto indicado na letra “a” da Ordem do Dia, os acionistas aprovaram sem quaisquer restricées: o
Relatério da Administracao, o Balanco Patrimonial e as Demonstracdes Financeiras além do parecer dos
auditores independentes relativamente ao Exercicio Social encerrado em 31/12/2023, cujos documentos
foram publicados no dia 05/04,/2024, em observancia do disposto no art. 289 da Lei n° 6.404,/76, com
a redacao dada pelo art. 1° da Lei n° 13. 818/2019 no Jornal: Data Mercantil, Pags. 08 e 09 do Caderno
Publicidade Legal, na versao impressa da integra dos documentos e com divulgacao simultanea, também da
integra dos documentos na versao digital, no portal do referido jornal na internet no endereco eletronico www.
datamercantil.com.br/publicidade legal ,pgs. 01 e 02. 2. Em atendimento ao disposto no item “b” da Ordem do
Dia, foi aprovada a seguinte proposta da destinacao do resultado apurado no exercicio findo de 31/12/2023:
b.1) Em face do resultado liquido positivo apurado da ordem de RS 8.792.649,85 (oito milhdes, setecentos|
e noventa e dois mil e seiscentos e quarenta e nove reais e oitenta e cinco centavos), houve destinacao para
Reserva Legal, o valor de RS 439.632,49 (quatrocentos e trinta e nove mil e seiscentos e trinta e dois reais e
quarenta e nove centavos), passando o saldo dessa reserva a ser de RS 994.539,19 (novecentos e noventa e
quatro mil e quinhentos e trinta e nove reais e dezenove centavos), sendo o valor remanescente do resultado,
de RS 8.253.017,36 (oito milhdes, duzentos e cinquenta e trés mil e dezessete reais e trinta e seis centavos),
destinado a reserva de lucros. Deliberaram ainda os acionistas, por unanimidade, aprovar, ratificar e homologar
a distribuicao antecipada de dividendos em julho de 2023 no valor de RS 100.000,00 (cem mil reais), advindos
do saldo existente em 31/12/2022 na conta reserva especial de lucros, ficando também aprovada, ratificada
e homologada antecipacao de dividendos distribuidos ainda no primeiro semestre de 2024, advindos do saldo
existente, em 31/12/2023, na conta reserva especial de lucros, sendo essas antecipacoes do valor d RS
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) distribuido em 17 de janeiro de 2024 e de RS 121.000,00 (cento e
vinte e um mil reais), distribuidos em 14 de marco de 2024. 3. No tocante ao item “c”, da Ordem do Dia o Sr.
Presidente dando sequéncia ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso para tratar do aludido assunto
da ordem do dia, e como ninguém mais se pronunciou, foi suspensa a sessao. Encerramento: Nada mais
havendo a tratar, foram os trabalhos suspensos para a lavratura desta ata, a qual, reabertos os trabalhos, foi
lida e aprovada, tendo sido assinada por todos os presentes. Esta Ata é copia fiel da lavrada em livro proprio.
Sao Paulo, 29 de maio de 2024. Presidente: José Garcia Netto; Secretario: Fabio Kiyoshi Yakushiji. Acionistas
Presentes: José Garcia Netto e Paula Beatriz Garcia Cunha. JUCESP n° 268.342/24-6 em 17/07/2024. Maria

-

Ager Securitizadora S.A.

CNPJ/MF n° 54.710.697/0001-13
Ata de Assembleia Geral de Constituicao
1. Data, Hora e Local: Aos 26 (vinte e seis) de fevereiro de 2024, as 10h, realizada no municipio de Barueri,
Estado de Sao Paulo, na Av. Ipanema, 165, sala 1.003, Empresarial Monte Carlo, 18 do Forte Empresarial/
Alphaville, CEP 06.472-002. 2. Convocacéo: Dispensada a convocacao prévia consoante o disposto no
parégrafo 4° do artigo 124 da Lei n° 6.404/76. 3. Presenca: A totalidade dos subscritores do capital social
inicial da Sociedade em constituicao, devidamente qualificados nos Boletins de Subscricao, que constituem o
Anexo 1 a presente Ata de Assembleia de Constituicao, a saber, Marcio Martins e Roberto Mitsuo Suguihara.
4. Mesa: Assumiu a presidéncia da mesa, Marcio Martins, que convidou a mim, Roberto Mitsuo Suguihara, para
servir como secretario. 5. Ordem do Dia: Discutir e deliberar sobre: (i) a constituicao de uma Sociedade por
Acoes Fechada sob a denominacéo Ager Securitizadora S.A.; (ii) a aprovacao do Estatuto Social que regera
os atos da Sociedade; e (iii) outros assuntos de interesse. 6. Deliberacdes: a) Aprovar a constituicdo de uma
sociedade andnima sob a denominacao de Ager Securitizadora S.A., com sede no municipio de Barueri,
Estado de Sao Paulo, na Av. Ipanema, 165, sala 1.003, Empresarial Monte Carlo, 18 do Forte Empresarial/
Alphaville, CEP 06.472-002. b) Aprovar o capital social inicial de RS 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
representado por 1.500 (uma mil e quinhentas) aces ordinérias nominativas, sem valor nominal, ao preco de
emissdo de RS 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscritas e integralizadas neste ato, depositados em
conta vinculada no Banco do Brasil, nos termos dos artigos 80, inciso lll e 81 da Lei n° 6404,/76, tudo de acordo
com os Boletins de Subscricao e os Recibos de Deposito que constituem os Anexos 1 e 2 da presente Ata de
Assembleia Geral de Constituicao. c) Aprovar o Estatuto Social da Sociedade, cuja redac@o consolidada cons-
titui 0 Anexo 3 a esta Ata de Assembleia de Constituicao, dando-se assim por efetivamente constituida a Ager
Securitizadora S.A. em razao do cumprimento de todas as formalidades legais. d) Eleger o Sr. Marcio
Martins, brasileiro, nascido em 07/05/1978, natural do municipio de Americana, Estado de Sao Paulo, casado
sob o regime de comunh@o parcial de bens, consultor, portador da carteira de identidade RG n® 25.910.714
SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n® 191.780.888-79, com endereco no municipio de Votorantim, Estado de
Sao Paulo, na Alameda Nova Zelandia, 1.294, Residencial Alphaville, CEP 18.118-027; para o cargo de Diretor
Presidente; e o Sr. Roberto Mitsuo Suguihara, brasileiro, nascido em 23/07/1969, natural do municipio de
Jundiai, Estado de Sao Paulo, divorciado, contador, portador da carteira de identidade RG n° 19.712.393-4
SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 120.382.308-89, residente e domiciliado no municipio de Votorantim,
Estado de Sao Paulo, na Rua Agostinho Gomes, 300, apartamento 143, Parque Morumbi, CEP 18.110-001;
para o cargo de Diretor Administrativo e Financeiro, ambos com mandato de 03 (trés) anos, os quais declaram
nao estarem incursos em nenhum dos crimes previstos em lei que os impecam de exercer atividade mercantil;
e ato continuo tomaram posse mediante termo lavrado e arquivado na sede da Sociedade. e) Autorizar a
lavratura da ata a que se refere esta Assembleia na forma Sumaéria, nos termos do artigo 130, do paragrafo
1°, da Lei 6404/76. 7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a ata a que se refere esta
Assembleia, que foi aprovada pela unanimidade dos subscritores da Sociedade. 8. Acionistas: Marcio Martins
e Roberto Mitsuo Suguihara. Certifico que a presente Ata é copia fiel da via lavrada em livro proprio. Barueri,
26 de fevereiro de 2024. Marcio Martins - Presidente; Roberto Mitsuo Suguihara — Secretario. Mércio Martins
— Acionista; Roberto Mitsuo Suguihara — Acionista. Erica Meante dos Santos Bergamo — Advogada OAB/SP
164.009. Anexo 3 - Estatuto Social. Capitulo | - Da Denominacao, da Sede, do Objeto e da Duracao.
Clausula 1% Sob a denominacao de Ager Securitizadora S.A., constitui-se uma Sociedade por Acdes de
Capital Fechado (“Sociedade”), que girard sob o nome fantasia “Ager Securitizadora” e se regeré por este
Estatuto e pela legislacao vigente que lhe for aplicavel. Clausula 22. A Sociedade tera sede administrativa e
foro juridico no municipio de Barueri, Estado de Sao Paulo, na Av. Ipanema, 165, sala 1.003, Empresarial Monte
Carlo, 18 do Forte Empresarial/Alphaville, CEP 06.472-002. Clausula 3*. O objeto social da Sociedade consiste,
especificamente, em securitizacao de crédito, aquisicao e securitizacao de recebiveis empresariais mercantis
e/ou de prestacao de servicos, através da emissao e colocacao no mercado, em ambiente privado, de valores
mobilidrios, podendo emitir outros titulos de crédito, realizar negdcios pertinentes ou relativos a securitizacao
de recebiveis. Clausula 4°. O prazo de duracdo da Sociedade seré por tempo indeterminado. Capitulo Il - Do
Capital Social e Acdes e Outros Titulos e Valores Mobiliarios. Clausula 5. O capital social da Sociedade
¢ de RS 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), dividido em 1.500 (uma mil e quinhentas) acdes ordinarias
nominativas, sem valor nominal, ao preco de emissao de RS 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscritas e
integralizadas neste ato, indivisiveis em relacao a Sociedade. Paragrafo 1°. A Sociedade podera emitir titulos
multiplos de acdes e, provisoriamente, cautelas que as representem, observando o disposto nos artigos 24 a
26 da Lei 6404/76. Paragrafo 2°. As acoes, os titulos multiplos ou as cautelas que as representem, serao
assinadas por qualquer um dos diretores. Paragrafo 3°. A Sociedade podera, também, emitir debéntures,
conversiveis ou nao em acoes, e ainda certificados de debéntures que conferirao aos seus titulares direito de
crédito contra ela, nas condicoes constantes da escritura de emissao e do certificado, observado o disposto
no Capitulo V da Lei 6404/76. Clausula 6°. Cada acao da direito a um voto nas deliberacoes das Assembleias
gerais. Clausula 72. No caso de venda de acdes nominativas, os acionistas terao preferéncia em relacao a
terceiros, em igualdade de condicoes. Capitulo Il - Da Administracdo da Sociedade. Clausula 8°. A
Sociedade sera administrada por uma Diretoria. Clausula 9°. A Diretoria sera composta de 02 (dois) membros,
acionistas ou nao, residentes no pais, com mandato de 03 (trés) anos, assim designados: Diretor Presidente e
Diretor Administrativo e Financeiro. Paragrafo 1°. Os Diretores poderao ser reeleitos e a investidura no cargo
sera feita por termo lavrado no livro de “Atas das reunides da Diretoria”, assinado pelo respectivo diretor,
independentemente de qualquer caucao ou garantia de sua gestao. Paragrafo 2°. Os Diretores poderao per-
ceber remuneracao, a titulo de honorarios, desde que fixada pela Assembleia Geral, considerando a responsa-
bilidade e o tempo exigido pelo cargo, competéncia e reputacao do profissional eleito. Paragrafo 3°. Nas
auséncias ou impedimentos temporarios de qualquer Diretor, aquele que remanescer assumira temporariamente
as atribuicoes do Diretor ausente. Paragrafo 4°. Ocorrendo rendncia, morte ou incapacidade superveniente
de qualquer Diretor, aquele que remanescer convocara imediatamente uma Assembleia geral extraordinria,
cabendo a esta prover o cargo. Clausula 10°. Compete a Diretoria os mais amplos poderes de gestao, repre-
sentacao e administracdo da Sociedade, necessarios a que se realize integralmente o objeto social, obedecidas,
na ordem, as disposicOes deste Estatuto e, no que nao o contrariarem, as determinacdes do artigo 144 da lei
6404/76. Paragrafo 1°. Aos Diretores competem, em conjunto, os mais amplos poderes de gestao, repre-
sentando e administrando a Sociedade, dentre eles o de: a) Definir os planos gerais da politica administrativa
e financeira da Sociedade empresarial; b) Receber valores e dar quitacdes; c) Firmar compromissos; d) Repre-
sentar judicial e extrajudicialmente a Sociedade, recebendo citacao(oes) inicial(ais), notificacao(oes) e intima-
caolcoes); e) assinar todos e quaisquer documentos — publicos ou particulares -, termos, escrituras de
debéntures, termos de securitizacao, papéis e contratos de qualquer natureza ou teor, dentre outros necessa
rios a realizacao integral do objeto social, obedecidas, na ordem, as disposicdes deste Estatuto e, no que nao
0 contrariarem as determinacdes do artigo 144 da Lei 6404/76; f) Ordenar o levantamento de balancete
mensal e, com base neste deliberar sobre a distribuicao de dividendos intermediarios a conta de lucro(s) acu-
mulado(s) ou de reserva(s) de lucro(s) existente(s), tudo dentro do limite legal; g) Ter sob a sua responsabilidade
os departamentos de administracao, contabilidade e custos, compras, pessoal e de acionistas; h) Firmar cor-
respondéncias, requerimentos e peticdes dirigidas a reparticoes publicas municipais, estaduais e federais, bem
como autarquias, empresas de economia mista, Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil e outros bancos e
instituicoes, podendo abrir, movimentar ou encerrar conta corrente junto as instituicoes financeiras, emitir
cheques, descontar duplicatas ou titulos de crédito em geral, ordenar pagamentos requerer saldos, extratos,
taloes de cheques, autorizar ou ordenar aplicacoes financeiras, ordenar titulos de créditos para protesto,
assinar cartas de anuéncia para cancelamentos de protestos; i) Representar a empresa perante empresas de
fornecimento de agua, luz, telefone, bem como em reunides de condominio e sindicatos; j) Substituir o outro
Diretor em sua auséncia ou impedimento temporario; k) Contratar e demitir empregados, fixando os seus
salarios; 1) Coordenar a implementacao dos planos gerais da politica financeira da empresa, a andlise dos
custos envolvidos nas operacdes de securitizacao; m) Definir e implementar a politica comercial da empresa,
acompanhar as praticas da concorréncia a fim de estabelecer bases para sua politica comercial e manter-se
permanentemente informado sobre o mercado para os produtos da empresa e sua tendéncia; e n) Ter sob sua
responsabilidade os departamentos de administracao de custos, compras, pessoal e de acionistas. Paragrafo
2°. Todas as procuracdes outorgadas pela Sociedade deverao estipular especificamente os poderes conferidos
e, com excecao das procuracoes “ad judicia”, terdo periodo de validade que nao podera exceder a 01 (um)
ano, bastando serem firmadas por apenas um dos Diretores, de forma isolada. Paragrafo 3°. A assinatura dos
atos e documentos que importem na assuncao de obrigacdes, aceite, aval, fianca, bem como os que importem
na alienacao, oneracao ou hipoteca dos bens, moveis ou iméveis, compra e venda de acoes e quotas, cabera
aos Diretores, assinando sempre em conjunto, em qualquer hipotese. Paragrafo 4°. E vedado aos Diretores
dar fiancas, aval ou qualquer outro documento em nome da Sociedade, de modo a favorecer terceiros, em
negocios que lhe sejam alheios. Paragrafo 5°. A Diretoria se reunira todas as vezes que for necessario ou
conveniente, lavrando-se atas de suas deliberacoes no livro competente. Capitulo IV - Da Assembleia Geral.
Clausula 11°. A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a anualmente dentro dos 04 (quatro) primeiros meses,
apods o término do exercicio social, para discutir e deliberar sobre o relatério e contas da Diretoria e balanco,
relativos ao exercicio findo, e eleger membros da Diretoria, quando for o caso. Clausula 122, A convocacao
da Assembleia Geral sera feita na forma prevista no artigo 124 da Lei 6404/76. Clausula 13%. A Assembleia
Geral poderd ser convocada extraordinariamente, a qualquer tempo, obedecidas as formalidades legais,
sempre que se fizer necessario atender os interesses sociais. Capitulo V - Do Exercicio Social e dos
Resultados. Clausula 14°. Ao final de casa exercicio social, que coincidird com o ano civil, proceder-se-a ao
levantamento do balanco patrimonial da Sociedade e das respectivas demonstracdes financeiras previstas em
lei. Paragrafo Unico. A Assembleia Geral especialmente convocada podera deliberar pela antecipacao na
distribuicao de dividendos aos acionistas, mensal e /ou trimestralmente. Clausula 15°. O lucro liquido apurado
no encerramento do exercicio social, depois de deduzidas as amortizacoes e provisoes previstas em lei, sera
distribuido da seguinte forma: a) 5% (cinco por cento) para o Fundo de Reserva Legal; b) 5% (cinco por cento)
para pagamento de dividendos aos acionistas; c) O saldo ficara a disposicao da Assembleia Geral que decidira
sobre a sua destinacao especialmente convocada para este fim. Capitulo VI - Da Liquidacao da Sociedade.
Clausula 16°. A Sociedade entrara em liquidacao nos casos previstos em lei e por determinacao da Assembleia
Geral. Clausula 17, A Assembleia Geral que decidir a liquidacao determinara a sua forma, elegendo os liqui-
dantes, fixando os respectivos honorarios. Capitulo VIl - Das Disposicdes Gerais e Transitorias. Clausula
182 As questdes omissas no Estatuto serao resolvidas de acordo com o disposto na Lei 6404,/76 e demais
legislacao em vigor, aplicaveis a matéria. Clausula 19, Nao ha Conselho Fiscal previsto no presente exercicio.
O presente Estatuto assim como a sua Ata correspondente vai assinada digitalmente por todos os acionistas:
Marcio Martins e Roberto Mitsuo Suguihara. Também € assinada digitalmente pela advogada Erica Meante dos
Santos Bergamo, OAB/SP 164.009, na forma da lei. Confere com a Ata original lavrada em livro proprio. Marcio
Martins — Acionista; Roberto Mitsuo Suguihara — Acionista. Erica Meante dos Santos Bergamo — Advogada OAB/
SP 164.009. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o NIRE 35.300.635.841 em
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= 3PL Brasil Logistica S.A. ==
CNPJ/MF n° 23.429.671/0001-78 - NIRE 35.300.483.154
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 21 de junho de 2024
Data, Hora e Local: Ao vigésimo primeiro dia do més de Junho do ano de 2024, as 15h, na sede social 3P
Brasil Logistica S.A. (‘Companhia’), no Municipio de Cajamar, Estado de Sao Paulo, na Av. Doutor Ant6nio
Joao Abdalla, n® 260, Lote “Area A", Quadra 0, Bloco 200, Setor 3PL, Empresarial Colina, CEP 07750-020.
Convocacao e Presenca: Dispensada a convocacao, nos termos dos artigos 14°, paréagrafo 1°, do Estatuto
Social da Companhia, em virtude da presenca da totalidade dos membros do Conselho de Administracao da
Companhia em exercicio, conforme abaixo indicados. Mesa: Assumiu a mesa dos trabalhos como presidente
o Sr. Newton Marcelo Ferreira Andrade, que convidou como secretério o Sr. Matheus Trinca Fernandes. Ordem
do Dia: Conforme deliberado pela Reuniao do Conselho de Administracao, realizada nesta data, as 11 horas,
que aprovou a distribuicio e o pagamento de dividendos intermediérios, no montante de R$2.545.000,00, a
Unica acionista da Companhia, FL Brasil Holding Logistica e Transporte Ltda. Deliberacao: Apreciada a
matéria apontada na ordem do dia, a Unica acionista da Companhia, aprovou distribuicao e o pagamento, de
dividendos intermediarios, no montante total de R$2.545.000,00 & FL Brasil Holding, Logistica e Transporte
Ltda. pessoa juridica de direito privado, com sede no Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Antonio Frederico Ozanan, 6.200, Sala FL Logistica, Vila Rio Branco, CEP 13.215-276, inscrita no CNPJ/ME sob
on°18.233.211/0001-30. O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional até 29 de junho de 2024
e se imputado ao dividendo anual obrigatdrio que vier a ser aprovado na proxima Assembleia Geral Ordinaria.
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e suspensa a Assembleia pelo
tempo necessario a lavratura desta ata, a qual, reaberta a sessao, foi lida, aprovada e por todos os presentes
assinada. A referida Assembleia contou com a presenca da tnica Acionistas da Companhia a FL Brasil Holding,
Logistica e Transporte Ltda. representada por seus administradores, Matheus Trinca Fernandes e Newton
Marcelo Ferreira Andrade. A presente é copia fiel da ata lavrada em livro proprio. Cajamar (SP), 21 de junho de
2024. Presidente: Newton Marcelo Ferreira Andrade. Secretéario: Matheus Trinca Fernandes. Acionista: FL Brasil
Holding, Logistica e Transporte Ltda. Por: Newton Marcelo Ferreira Andrade e Matheus Trinca Fernandes.
JUCESP n° 268.769/24-2 em 18/07/2024. Maria Cristina Frei - Secretéria Geral. )

== 3PL Brasil Logistica S.A. =

CNPJ/MF n° 23.429.671,/0001-78 - NIRE 35.300.483.154
Ata da Reunido do Conselho de Administracao realizada em 21 de junho de 2024
Data, Hora e Local: Ao vigésimo primeiro dia do més de Junho do ano de 2024, &s 11h, na sede social
3PL Brasil Logistica S.A. (‘Companhia”), no Municipio de Cajamar, Estado de Sao Paulo, na Av. Doutor
Antonio Jodo Abdalla, n° 260, Lote “Area A", Quadra 0, Bloco 200, Setor 3PL, Empresarial Colina, CEP
07750-020. Convocacao e Presenca: Dispensada a convocacao, nos termos dos artigos 14°, paragrafo
1°; do Estatuto Social da Companhia, em virtude da presenca da totalidade dos membros do Conselho
de Administracao da Companhia em exercicio, conforme abaixo indicados. Mesa: Assumiu a mesa dos|
trabalhos como presidente o Sr. Newton Marcelo Ferreira Andrade, que convidou como secretério o Sr.
Matheus Trinca Fernandes. Ordem do Dia: Declarar e deliberar, nos termos do artigo 30° do Estatuto
Social da Companhia, sobre a distribuicao de dividendos intermediarios, a tnica acionista da Companhia,
FL Brasil Holding; Logistica e Transporte Ltda., o valor em moeda corrente nacional, no montante
de R$2.545.000,00. Deliberacéo: Apreciada a matéria apontada na ordem do dia, os Conselheiros, por
unanimidade de votos, sem ressalvas, autorizaram e aprovaram a distribuicao de dividendos intermediarios,
no montante total de R$2.545.000,00 a FL Brasil Holdi Logistica e Transporte Ltda., pessoa
juridica de direito privado, com sede no Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, na Avenida Antonio
Frederico Ozanan, 6.200, Sala FL Logistica, Vila Rio Branco, CEP 13.215-276, inscrita no CNPJ/ME sob
o n°18.233.211/0001-30. O pagamento seré efetuado em moeda corrente nacional até 29 de junho de
2024 e sera imputado ao dividendo anual obrigatorio que vier a ser aprovado na proxima Assembleia Geral
Ordinaria. Encerramento: Nada mais havendo a deliberar, o Sr. Presidente franqueou a palavra e, como delal
ninguém quisesse fazer uso, deu por encerrada a sessao, da qual se lavrou a presente ata que, lida, discutida
e aprovada, vai por todos assinada. A presente ¢é copia fiel da ata lavrada em livro préprio. Cajamar (SP),
21 de junho de 2024. Presidente: Newton Marcelo Ferreira Andrade. Secretério: Matheus Trinca Fernandes.
Conselheiros Presentes: Carlos Rodriguez Salinas e Matheus Trinca Fernandes. JUCESP n°® 268.768/24-9
em 18/07/2024. Maria Cristina Frei - Secretéria Geral.

Tupi Barao Investimentos S.A. ==
CNPJ/MF n° 29.918.835/0001-07 - NIRE 35300514521
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 10 de julho de 2024
Data, Horario e Local: Ao 10° dia do més de julho de 2024, as 16:00 horas, na Sede Social da Tupi Barao Inves-
timentos S.A., na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3.015, conjunto
31, sala F, Jardim Paulistano, CEP 01452-000. Convocacao e Presenca: Dispensada as formalidades de con-
vocacao, em virtude da presenca de acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, nos|
termos do artigo 124, paragrafo 4°, da Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976, conforme assinaturas constantes
no Livro de Presenca dos Acionistas da Companhia. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo(a) Sr(a). Rafaela
Neumann Amorim e secretariados pelo(a) Sr(a). Fernanda Cardoso Vieira. Ordem do dia: Apreciar e deliberar
sobre a reduco desproporcional do capital social da Sociedade no valor de R$2.010.579,00 (dois milhdes e
dez mil, quinhentos e setenta e nove reais), por consideralo excessivo em relacéo ao objeto social da Sociedade,
mediante o cancelamento de 2.010.579 (dois milhdes e dez mil, quinhentos e setenta e nove) acdes nominativas
e sem valor nominal, todas integralmente a serem restituidas aos acionistas, conforme detalhado no anexo |,
conforme prerrogativa prevista na Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976 e alteracdes posteriores, em seu artigo
173. Deliberacdes: Apds andlise e discussao das matérias na ordem do dia, resolvem os acionistas presentes,
sem qualquer ressalva, aprovar, por unanimidade de votos a reducao do capital social da Companhia no montante;
de R$2.010.579,00 (dois milhdes e dez mil, quinhentos e setenta e nove reais), passando o capital social para
R$186.484.825,74 (cento oitenta e seis milhdes, quatrocentos e oitenta e quatro mil, oitocentos e vinte e cinco|
reais e setenta e quatro centavos). O valor correspondente a reducao aprovada, ser4 integralmente restituido aos
acionistas conforme anexo |. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a Assembleia, de
qual se lavrou a presente ata a qual, lida e achada conforma, foi aprovada e vai por todos os presentes assinada.
Séo Paulo, 10 de julho de 2024. Rafaela Neumann Amorim, Presidente; Fernanda Cardoso Vieira, Secretério,
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