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Fazenda aguarda novas alternativas para
desoneracao enquanto classe politica bate cabeca

Ministério
da Fazenda
pedird  aos

senadores que apresentem
nos proximos dias novas su-
gestdes de medidas para ban-
car a desoneracdo da folha de
pagamento das empresas de
17 setores e municipios.

Dez dias depois de o
Congresso rejeitar a medida
que restringiu o uso de crédi-
tos do PIS/Cofins para finan-
ciar a desonerac¢do, senadores
e a articulacao politica do go-
verno do presidente Luiz Ina-
cio Lula da Silva (PT) batem
cabecga na discussao sobre as
medidas e os valores a serem
compensados. A equipe do
ministro da Fazenda, Fer-
nando Haddad, vai aguardar
mais alternativas dos parla-
mentares. A pasta avisou que
nao pretende lancar mdo de
um plano B com propostas

Economia

de aumento de arrecadagdo.
A lista de sugestdes de
medidas apresentada a Fazen-
da na quarta-feira (19) pelo
presidente do Senado Fede-
ral, Rodrigo Pacheco (PSD),
¢ considerada insuficiente
para cobrir a renuncia fis-
cal da desoneragao estimada
pelo Centro de Estudos Tri-
butarios da Receita Federal
em R$ 26,3 bilhdes (R$ 15,8
bilhdes das empresas ¢ R$
10,5 bilhdes dos municipios).
A projecdo de perda de
arrecadacdo segue valendo
para a equipe da Fazenda,
apesar de o lider do governo
no Senado, Jaques Wagner
(PT-BA), ter afirmado que o
numero que recebeu do go-
verno para o valor da rentin-
cia foi de R$ 17,2 bilhdes.
Ostécnicos daReceitavao
refazer as estimativas, mas
rejeitam a visdo de que dei-

xaram gordura para negociar.

Da lista apresentada pelo
Senado, trés medidas podem
garantir cerca de R$ 5,5 bi-
lhdes até o final do ano: a
taxacao de 20% ja aprovada
das compras de e-commerce
até¢ US$ 50 (RS 1,5 bilhao);
abertura de um novo prazo
de repatriagdo de recursos no
exterior (R$ 1,5 bilhdo) e o
adicional da aliquota de 1%
do Cofins-Importagdo (RS
2,5 bilhdes). A proposta de
uma espécie de Refis (com
desconto) para empresas com
multas e taxas vencidas co-
bradas pelas agéncias regu-
ladoras ¢ apontada como de
dificil previsdo. Os calculos
dependem de uma avaliagdo
criteriosa das autarquias so-
bre os créditos que sdo irrecu-
peraveis e dos que tém chan-
ce de pagamento mediante
descontos. Folhapress
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No Mundo

Brasil prepara nova parceria com EUA
em segundo mandato de Biden

governo do
O presidente Luiz

Inacio Lula da
Silva (PT) negocia uma par-
ceria inédita com os Estados
Unidos sobre transi¢do ener-
gética para um eventual se-
gundo mandato do democrata
Joe Biden na Casa Branca.

No Palacio do Planalto,
as elei¢cdes americanas ainda
sdo vistas como uma disputa
totalmente em aberto. Pes-
quisa sobre a inteng¢do nacio-
nal de votos, realizada pela
Fox News e divulgada nesta
quinta-feira (20), colocou Bi-
den dois pontos percentuais a
frente do republicano Donald
Trump.

Em caso de vitoria de Bi-
den, a expectativa no Planalto
¢ de que o democrata venha
para a cupula de lideres do

G20, que ocorrerd em 18 ¢ 19
de novembro, no Rio de Ja-
neiro — apenas duas semanas
apos as eleicdes americanas.
Os dois governos ja tro-
caram textos preliminares
para o anincio de uma par-
ceria Brasil-Estados Unidos,
voltada a investimentos em
transicdo energética, como
um novo motor das relagdes
bilaterais nos proximos anos.
Um dos focos da parceria
seria o desenvolvimento con-
junto de minerais criticos —
como litio, niquel, cobalto,
niobio, grafite, silicio. Esses
minérios sdo cruciais para a
fabricag@o de produtos como
baterias, semicondutores,
carros elétricos, painéis foto-
voltaicos, turbinas eolicas.
Os Estados Unidos que-
rem garantir suprimento con-

Aos 85, Fujimori se filia a
partido no Peru, e aliados
nao descartam volta
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fiavel. Por outro lado, o Bra-
sil busca atrair investimentos
para que ndo haja forneci-
mento apenas da matéria-pri-
ma, mas o beneficiamento
dos minerais para exportagao
com maior valor agregado.

O lancamento da parcei-
ra, contudo, s6 deve ocorrer
em caso de reeleicdo de Bi-
den. Um eventual novo go-
verno Trump, na avaliagdo do
Planalto, trara retrocessos na
area ambiental e de transicdo
energética.

Um dos maiores temo-
res do governo brasileiro ¢
com uma saida americana
do Acordo de Paris, como ja
aconteceu no primeiro man-
dato de Trump, e o esvazia-
mento da participacdo dos
Estados Unidos .

Alberto  Fuji-

O mori, 85, anun-

ciou sua filiagdo ao partido
Fuerza Popular, fundado pela
filha Keiko, em 2010.
Filiagdo do politico, que
governou o Peru de 1990 a
2000, foi anunciada no perfil
dele no X. Sua filha Keiko,
que ¢ presidente do Fuerza
Popular e ja foi primeira-da-
ma do Peru apés o divércio
dos pais, também comparti-
lhou a novidade, que classifi-
cou como uma “grande noti-
cia para todo o fujimorismo”.
Aliados nao descartam
candidatura, mas Fujimori
ndo se pronunciou. Em en-
trevista ao Canal N, o con-
gressista Alejandro Aguinaga

CNN

ex-presidente

Ideia de introduzir armas
nucleares na Guerra da
Ucrania é inaceitavel, diz
chefe de agéncia da ONU

diretor-geral da
AIEA (Agéncia
Internacional

de Energia Atdmica), Rafael
Grossi, afirma que as guerras
na Ucrania e no Oriente Mé-
dio tém gerado uma das ten-
déncias mais negativas dos
ultimos tempos: o interesse
pela expansao das armas nu-
cleares.

“O resultado dessas no-
vas tensdes internacionais
tem criado um atrativo maior
pelas armas nucleares. Paises
pensando que eventualmente
uma arma nuclear seja neces-
saria”, disse o diretor a Folha
durante visita a Brasilia.

A Otan, aliangca militar
ocidental, anunciou na ultima
segunda-feira (17) que con-
sidera deixar mais armas nu-

sinalizou que ex-presidente
pode voltar a concorrer a
Presidéncia nas elei¢cdes de
2026. “Sua prioridade ¢ a sua
saude, mas ndo se pode cer-
cear seu direito de se candi-
datar ou de estar na politica”,
afirmou. J& Miguel Torres,
porta-voz do Fuerza Popular,
disse que, se Fujimori decidir
se candidatar, “nos seriamos
os mais felizes em apoia-lo”.

Maioria da populagdo
acha que Fujimori nao tem
direito de voltar. Uma pes-
quisa Ipsos encomendada
pela America TV mostrou
que 73% dos peruanos con-
sideram que o politico “nao
tem direito” de participar das
proximas elei¢des. Essa per-

cleares em prontidao para uso
imediato contra a Russia, em
apoio a Kiev.

Grossi € critico das ame-
acas de incorporar o compo-
nente nuclear a guerra. “Os
paises que tém armas nucle-
ares tém uma doutrina, crité-
rios que devem ser checados
para eventualmente utiliza-las
[...]. Falar de introduzir armas
nucleares nesse conflito, para
mim, ¢ inaceitavel”, afirmou.

Outro foco da agéncia li-
gada a ONU ¢ o Ira. O pais
ndo tem armas nucleares, mas
passou a enriquecer urdnio em
grandes quantidades. O temor
de que Teera passe a produzir
armamento do tipo gerou ins-
tabilidade em paises vizinhos,
que avaliam seguir 0 mesmo
caminho.

Cézar Feitoza/Folhapress

cepgdo negativa € maior no
interior do pais, com 78%
dos entrevistados reagindo
negativamente a um possivel
retorno de Fujimori, segundo
o portal Infobae.

No inicio de maio, ex-
-presidente revelou um tumor
maligno na lingua. “Justo
agora que reconquistei minha
liberdade, tenho que enfren-
tar uma nova batalha”, disse
Fujimori no X. “Nunca me
rendo a doenca e¢ a arbitra-
riedade. Nada podera evitar
meu reencontro com todos
vocés. Com o apoio de vocés,
a ajuda de Deus e o amor da
minha familia, vou derrotar
o cancer”’. Ele também so-
fre de problemas cardiacos

[ hipertensﬁo . Folhapress

Editorial: Daniela Camargo
Comercial: Tiago Albuquerque
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Extrato bancario vai mudar a partir
de 8 de julho; entenda o que sera

alterado

ancos associados
a Febraban (Fede-
racdo Brasileira de

Bancos) irdo alterar o extrato
bancario a partir de 8 de ju-
lho. A principal mudancga ¢ a
padronizacdo das nomencla-
turas.A medida ird abranger
depositos e saques. Depois,
as demais operacdes finan-
ceiras serdo incluidas nestas
mudangas.

A iniciativa, segundo a
Febraban, foi criada pensan-
do em facilitar o cotidiano dos
clientes, tornando as informa-
¢Oes mais acessiveis, princi-
palmente para quem tem con-
ta em mais de uma instituigao.

O extrato bancario é um
documento fornecido pela
institui¢do financeira que re-
sume as transagoes realizadas
de uma conta bancaria em um
determinado periodo. Nele,
ha informacdes sobre depo-

sitos, saques, transferéncias,
pagamentos de contas e ou-
tras transagdes. O documento
funciona como uma espécie
de registro de todas as movi-
mentagoes financeiras de uma
conta bancaria, ou seja, as en-
tradas e saidas de dinheiro.

Na nova nomenclatura,
as operagdes de deposito de
cheque no caixa eletronico,
também chamado de ATM,
sigla para Automated Teller
Machine, passardo a ser des-
critas no extrato como “DEP
CHEQUE ATM”.

As operagdes de saque de
dinheiro em espécie no caixa
da agéncia com o cartdo da
conta, aparecerdo no extrato
como “SAQUE DIN CAR-
TAO AG™.

Hoje, essas informagdes
variam conforme o banco.
“Atualmente, os bancos usam
mais de 4.000 tipos de no-

Em 2023, Brasil alcanca
recorde de 100 milhoes de
pessoas ocupadas

menclaturas diferentes em
suas operagdes, 0 que gera
diferengas significativas en-
tre 0s bancos para um mesmo
tipo de operacdo financeira”,
afirma Walter Faria, diretor-
-adjunto de Servigos da Fe-
braban.

“A iniciativa vai univer-
salizar as informacgdes, tra-
zendo mais compreensdo ao
cliente sobre a operagdo que
ele realizou, além de ampliar
o acesso da populagdo aos
servicos bancarios”, diz.

O acesso ao extrato ban-
cario ¢ direito de todos os
consumidores e ¢ gratuito
para até dois extratos com a
movimentacdo dos ultimos
30 dias, para contas corren-
tes. Verifique em sua insti-
tuicdo bancaria para entender
melhor sobre possiveis tarifas
de emissdo de extratos.

Laryssa Torati/Folhapress

m 2023, a popu-
lagdo brasileira
ocupada alcangou

100,7 milhdes de pessoas,
valor recorde para o periodo.
Esse contingente representa
acréscimo de 1,1% em rela-
¢do a 2022 (99,6 milhdes de
pessoas) e de 12,3% frente a
populagdo de 2012 (89,7 mi-
lhdes).

Em relagdo a 2022, o total
da populagao em idade de tra-
balhar expandiu 0,9%, e foi
estimada em 174,8 milhdes
de pessoas em 2023, ano em
que o nivel da ocupagao ficou
estimado em 57,6%..

Os dados constam na
Pesquisa Nacional por Amos-
tra de Domicilios Continua
(Pnad Continua) - Caracteris-
ticas Adicionais do Mercado
de Trabalho 2023, divulgada
na sexta-feira (21) pelo IBGE.

O percentual de empre-
gados com carteira assinada

Intencao de consumo
das familias cresce pelo
terceiro meés

Intencdo de
Consumo  das
Familias (ICF)

cresceu 0,5% em junho deste
ano, em relagdo ao més an-
terior. E a terceira alta con-
secutiva do indicador, neste
tipo de comparagdo, apesar
de ter sido a menos intensa,
segundo pesquisa divulgada
na sexta-feira (21) pela Con-
federagcdo Nacional de Bens,
Servigos e Turismo (CNC).
Na compara¢do com ju-
nho do ano passado, o cresci-
mento da intengdo de consu-
mo chegou a 5,1%, de acordo
com a CNC.Na comparagdo
com maio, o crescimento do
indicador foi puxado princi-
palmente pelos componen-
tes nivel de consumo atual
(1,7%) e renda atual (1,5%).
Também apresentaram alta
perspectiva de  consumo
(0,9%), perspectiva profissio-
nal e momento para a compra
de bens duraveis (ambos com
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0,5%), além de emprego atu-
al (0,2%). O acesso ao crédito
foi o Ginico componente que
ndo cresceu e ficou estavel.
Em relagdo a junho de
2023, a maior alta foi ob-
servada no momento para a
compra de duraveis (13,4%),
seguido por renda atual
(8,2%), nivel de consumo
atual (8%), acesso ao crédito
(5,9%), perspectiva de consu-
mo (3,8%) e emprego atual
(3,6%). A perspectiva profis-
sional foi o tinico componen-
te a apresentar queda nesse
tipo de comparagédo (-2,3%).
No Rio Grande do Sul,
a ICF apresentou quedas de
3,4% em relagdo a maio e
de 23,3% na comparagdo
com junho do ano passado,
devido ao evento climatico
extremo que atingiu o esta-
do recentemente. Todos os
componentes apresentaram
quedas nas duas comparagdes

temporais. Vitor Abdala/ABR

‘“‘v,f?if;é*‘%r

no setor privado teve expan-
sdo de 2012 (39,2%) a 2014
(40,2%); no entanto, a partir
de 2015, essa categoria pas-
sou a registrar queda. Em
2023, voltou a crescer, al-
cangando 37,4% da popula-
¢do ocupada - ante a 36,3%,
em 2022. O numero desses
trabalhadores em 2023 (37,7
milhdes) foi o maior da série.

Os empregados sem car-
teira assinada no setor priva-
do atingiram o percentual de
13,3% em 2023, queda de 0,3
ponto percentual em um ano.
Contudo, apesar da queda,
a estimativa continua sendo
uma das maiores da série his-
torica.

Sem grandes variagdes
ao longo da série, os empre-
gados no setor publico (in-
clusive servidor estatutario e
militar) mantiveram sua par-
ticipagdo em torno de 12%
em 2023, equivalente a 12,2

milhdes de trabalhadores.

Os trabalhadores domés-
ticos seguiram em estabili-
dade, apresentando o mesmo
percentual de 2022, isto é&,
6% dos ocupados. Ja entre
os empregadores houve a in-
terrup¢do do movimento ex-
pansivo, observado até 2018
(4,8%), passando para 4,6%
em 2019, 4,4% em 2022 ¢
4,3% em 2023.

Em 2023, das 100,7 mi-
lhdes de pessoas ocupadas,
8,4% eram associadas a al-
gum sindicato, apontando
para a reducdo de trabalhado-
res sindicalizados em relagdo
a 2022 (9,2% dos ocupados),
fendmeno que esta ocorrendo
desde 2012. As regides Nor-
deste (9,5%) e Sul (9,4%)
permaneceram com O0s va-
lores mais altos, enquanto
Norte (6,9%) e Centro-Oeste
(7,3%), tiveram os menores

;g
lndlc €S. Ana Cristina Campos/ABR
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Politica

Lula sobre saidinhas: Percentual que
nao volta é “pequeno” e “nao
compensa destruir” visitas a familia

presidente da
Republica,

O Luiz Inacio

Lula da Silva (PT), afirmou
na sexta-feira (21) que sua
decisdo de vetar trecho da Lei
das Saidinhas foi “unipesso-
al” e “moral”. Segundo ele,
o percentual de detentos que
fogem durante esses indultos
¢ pequeno.

“O Estado prende um ci-
dadao que cometeu um delito
e, se o prendeu, ndo € apenas
para castiga-lo, é para recu-
pera-lo. E na hora que o cida-
dao sai para ver sua familia,
que ¢ uma das fontes de sua
recuperagdo ele é proibido?”,
questionou Lula durante en-
trevista a radio Jornal Meio
Norte, do Piaui.

““Ah, mas de vez em

Lula fala em

quando as pessoas fogem!’
Mas ¢ tdo pequeno o per-
centual dos que nao voltam,
que ndo compensa a gente
destruir a possibilidade de a
familia conversar com essa
pessoa”, completou.

“Antes de ser presidente
eu sou humano, tenho for-
magao politica, tenho carater,
tenho um compromisso ideo-
logico e tenho familia.”

Em abril, o presidente
sancionou a Lei das Saidi-
nhas, mas com um veto ao
trecho que impedia o preso
do regime semiaberto que
ndo tenha cometido crimes
graves ou hediondos de visi-
tar sua familia.

No més seguinte, o Con-
gresso Nacional decidiu, num
placar de de 314 x 126 na

‘falcatrua’ no

leilao de arroz e diz que
governo vai financiar
outros estados produtores

Camara e 52 x 11 no Senado,
pela derrubada do veto presi-
dencial.

Com a derrubada do
veto, ficou decidido que so
terdo direito de saida tempo-
raria aqueles que cursarem
supletivo profissionalizante,
ensino médio ou superior.

Segundo Lula, desde o
inicio, “todos os deputados
ndo queriam que vetasse o
trecho” e preferiam que o
presidente “deixasse passar,
porque vai ter eleicdo e ¢ um
tema delicado”.

Lula diz acreditar que a
derrubada do veto ndo o der-
rotou. “Mas derrotaram uma
parte do povo brasileiro e en-
fraqueceram a dignidade de
muita gente nesse pais”, con-

cluiu.
O Inacio Lula da
Silva (PT) afir-
mou na sexta-feira (21) que o
governo federal vai financiar
areas em estados brasileiros
que produzem arroz, para
0 pais ndo ficar dependente
“apenas de uma regido” em
referéncia as perdas regis-
tradas no Rio Grande do Sul
apos as enchentes.

“Vamos financiar, vamos
oferecer o direito de plantar,
e a gente vai dar uma garantia
de preco para que as pessoas
nao tenham prejuizo”, disse
durante entrevista a Radio
Meio FM, em Teresina.

Ao falar sobre o leildo
de importacdo de arroz, Lula
afirmou que ele acabou frus-
trado por conta de uma “fal-
catrua de uma empresa” e vol-
tou a defender medidas para
baixar o preco do produto.

“Fu tomei uma atitude

CNN

presidente Luiz

Decreto endurece regras
para concessoes de
distribuidoras de energia

ecreto do Minis-
tério de Minas e
Energia publicado

na sexta-feira (21) no Didrio
Oficial da Unido define regras
mais rigidas para concessoes
de distribui¢do de energia
elétrica. O texto cita diretri-
zes a serem cumpridas em
novos contratos. Para contra-
tos vigentes, as distribuidoras
tém a opgao de se adequar ou
ndo as novas regras para re-
novagao da concessao.

“A licitagdo ou a prorro-
gagdo devera ser realizada
com compromisso imediato
de atendimento de metas de
qualidade e eficiéncia na re-
composi¢ao do servico com
critérios mais rigidos, de for-
ma isonémica em toda a area
de concessdo, em beneficio
dos usuarios de energia elé-

dréstica dias atrés, que foi a
seguinte: o cara me mostrou
no celular dele um pacote de
arroz de cinco quilos a RS 36.
Outro me mostrou um paco-
te a R$ 33. Nao ¢ possivel.
O povo nao pode pagar isso,
estd caro. Al tomei a deci-
sdo de importar 1 milhdo de
toneladas. E depois tivemos
a anulacdo do leildo, porque
houve uma falcatrua numa
empresa”, afirmou.

“Mas por que eu vou im-
portar? Porque o arroz tem
que chegar na mesa do povo
no minimo a R$ 20, um pa-
cote de cinco quilos. Nao da
para ser um prego exorbitan-
te”, acrescentou. No dia 11 de
maio, o governo federal anu-
lou o leilao para a importagao
de arroz apos indicios de falta
de capacidade técnica e irre-
gularidades.

O pregdo virou alvo de
criticas, por exemplo, por ter

trica”, destaca a publicagao.

Entre as regras estdo me-
tas obrigatorias para a reto-
mada de servigos em caso de
eventos climaticos extremos,
evitando que os consumido-
res fiquem sem luz por longos
periodos em razdo de chuvas,
vendavais e quedas de arvo-
res nas redes.

O decreto também es-
tabelece que os dividendos
devem ser limitados em ca-
sos de descumprimento de
indicadores de qualidade
técnica, comercial e econd-
mico-financeiros. A proposta
do governo federal é evitar
casos como o da Enel, que
deixou milhares de morado-
res de Sao Paulo sem ener-
gia por dias apds fortes chu-
vas na regido metropolitana.

Paula Laboissiére/ABR

entre os vencedores uma loja
de leites e um empresario que
ja confessou propina, como
mostrou a Folha de S.Paulo.
Também surgiram suspeitas
de favorecimento que respin-
garam no secretario de Politi-
ca Agricola, Neri Geller.

A saida do secretario
aconteceu junto com a anu-
lagdo do leildo, no que foi
interpretado como uma ten-
tativa de vincular o Geller ao
fracasso da medida.

Reportagem do site espe-
cializado The Agribiz mos-
trou que a Bolsa de Mercado-
rias de Mato Grosso (BMT)
e a Foco Corretora de Gréos,
que foram criadas no ano pas-
sado pelo ex-assessor do en-
tao deputado federal Neri Gel-
ler, Robson Luiz de Almeida
Franga, intermediaram a ven-
da de quase metade do arroz
importado que foi vendido no

leﬂéo da Conab . Folhapress
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Agronegocio

Agroinduastria volta a ter um
desempenho positivo em abril e
acumula expansao de 4,1% do ano

pesquisa sobre
agroindustria,
do FGVAgro,

revela que em abril, a produ-
¢do agroindustrial registrou
uma expansao de 12,1% fren-
te a0 mesmo més de 2023.
Esse foi 0o maior crescimento
para o més desde 2013. No
entanto, vale destacar que,
ao contrario do que ocorreu
em marco, o nimero de dias
uteis de abril foi maior em
2024 do que em 2023 — isso,
certamente, contribuiu para o
resultado positivo do més.
No acumulado no ano, a
produgdo agroindustrial acu-
mulou uma alta de 4,1% fren-
te a0 mesmo periodo de 2023,
correspondendo ao melhor

primeiro quadrimestre para
a Agroindustria desde 2018.

A alta da Agroindustria,
nesse inicio de 2024, vem
sendo derivada tanto do seg-
mento de Produtos Nao-A-
limenticios (1,3%) como,
principalmente, do de Pro-
dutos Alimenticios e Bebidas
(6,1%). Desde 2023, o seg-
mento de Produtos Alimen-
ticios ¢ Bebidas vem apre-
sentando um desempenho
positivo, o que continuou ao
longo de 2024. Ja o segmento
de Produtos Nao-Alimenti-
cios operou com dificulda-
des em 2023, fechando o ano
com contragdo (de -2,1%),
contudo, esse inicio de ano
vem sendo mais favoravel ao

Colheita de café do Brasil
tem ritmo forte e volume
abaixo do esperado,

diz Safras

segmento, de tal forma que o
unico setor dentro desse seg-
mento que nao esta operando
em campo positivo € o de In-
sumos Agropecuarios.

Na divulgacdo do proxi-
mo mes, serao divulgados os
dados da Agroindustria con-
siderando os primeiros im-
pactos da tragédia climatica
no Rio Grande do Sul. Diante
disso, sera possivel entender
quanto do crescimento acu-
mulado nos primeiros meses
de 2024 tera sido perdido
com a crise, dado que o es-
tado gaticho estd entre os
cinco mais relevantes para a
Agroindustria brasileira.

do Brasil na

A safra 2024/25

atingiu 44% em 18 de junho,
um avango de sete pontos
percentuais em relagdo a se-
mana anterior, com os traba-
lhos acelerados pelo clima
seco, em ritmo acima da mé-
dia histérica para o periodo,
apontou levantamento da Sa-
fras & Mercado divulgado na
sexta-feira.

Mas o volume colhido
tem decepcionado, especial-
mente em meio a colheita de
graos miudos destacada por
produtores, o que deve resul-
tar em uma revisao para bai-
xo0 da safra do maior produtor
e exportador global, especial-
mente a de canéforas, segun-
do a consultoria.

Em igual periodo do ano
passado, a colheita de café

Noticias Agricolas

colheita de café

Abate de bovinos atinge
recorde na serie historica;
frangos e suinos tém queda

s resultados da
producdao animal
no 1° trimestre de

2024 apontam que o abate de
bovinos subiu 24,6%, o de
suinos caiu 1,6% ¢ o de fran-
gos teve queda de 1,2% ante
o mesmo periodo de 2023.
Frente ao 4° trimestre de
2023, o abate de bovinos cres-
ceu 1,6%, o de suinos recuou
1,4% e o de frangos teve alta
de 4,0%. A aquisigdo de leite
foi de 6,21 bilhoes de litros,
com aumento de 3,3 % ante
o 1° trimestre de 2023 e re-
cuo de 4,4% contra o trimes-
tre imediatamente anterior.
Ja a aquisicdo de pecas
de couro pelos curtumes teve
alta de 19,9% frente ao 1° tri
de 2023 e aumento de 4,2%
ante o 4° tri de 2023, soman-
do 9,32 milhdes de pecas.
Foram produzidos 1,10
bilhdo de duzias de ovos de
galinha no 1° tri deste ano,
alta de 6,1% na comparagao

no Brasil estava em 39%, en-
quanto a média dos ultimos
cinco anos para 0 mesmo pe-
riodo ¢ de 40%, disse a con-
sultoria.

O avango ¢ “liderado”
pela colheita de café canéfora
(conilon e robusta), destacou
o relatorio, salientando que
diante do clima seco e do
atual estagio de maturagao
das lavouras os produtores ja
colheram 62% do potencial
produtivo.

Assim, os trabalhos para
os canéforas ja superam o in-
dice de igual periodo do ano
passado (56%) e a média dos
ultimos cinco anos (59%).

Mas, em termos de volu-
me, segundo o consultor de
Safras & Mercado, Gil Bara-
bach, o tempo seco da safra
tem trazido um resultado da
colheita abaixo do espera-

anual e aumento de 2,6% em
relacdo ao 4° tri de 2023.

No 1° trimestre de 2024,
foram abatidas 9,30 milhdes
de cabecas bovinas sob algum
tipo de servico de inspecao
sanitaria. Essa marca repre-
senta um recorde, conside-
rando toda a série histérica da
pesquisa, iniciada em 1997.
Na comparagdo com 0 mesmo
periodo do ano anterior houve
aumento de 24,6% e em rela-
¢a0 ao 4° trimestre de 2023
o crescimento foi de 1,6%.

Janeiro foi 0o més de maior
atividade do trimestre, com
um abate total de 3,15 mi-
lhdes de cabegas, variagdo po-
sitiva de 23,7% em relacdo ao
mesmo més do ano anterior.

O abate de fémeas au-
mentou 28,2% em relagdo ao
1° periodo de 2023, apresen-
tando o resultado mais ele-
vado de toda a série historica
para a categoria.

Noticias Agricolas

do, o que deve motivar uma
revisdo no nimero de safra.

“A ideia atual ¢ de um
corte entre 8% e 14% em re-
lagdo a previsdo preliminar,
embora algumas regides ja
registrem perdas de até 20%
em relacdo a perspectiva an-
terior ao inicio da colheita”,
disse Barabach, em nota.

A produgdo de canéforas
do Brasil projetada prelimi-
narmente pela Safras era de
23,3 milhdes de sacas de 60
kg, o que representaria um
aumento de 7,4% ante a tem-
porada passada. A consultoria
Nndo cravou um novo numero
em comunicado.

“Esse cenario (abaixo do
esperado anteriormente) re-
forca internamente o quadro
de firmeza nos pregos visto la
fora”, comentou.

Noticias Agricolas
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Transportes Furlong do Brasil S.A.
CNPJ/MF n° 67.599.878/0001-66
Bal Patri is Encerrados em 31 de dezembro (Valores expressos em Reais) Demonstracoes de Resultados Demonstracdes dos Fluxos de Caixa
Ativo Notas 2023 2022 | Passivo e Patrimédnio Liquido Notas 2023 2022 em 31 de dezembro (Valores expressos em Reais) findos em 31 de dezembro (Valores expressos em Reais)
Circulante Circulante Notas 2023 2022 | Atividades Operacionais 2023 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa 5 8.605.181 2.539.807 | Instituicdes Financeiras 11 1.841.741 2.635.349 | Receita Operacional Liquida 19 246.492.080 216.577.890 | Resultado Liquido do Exercicio 10.195.375  6.925.520
Duplicatas a Receber 6 67I376I813 48'136.427 Fornecedores 12 4.053.027 5.024.867 | Custos Operacionais 20 (216.346.804) (193.175.625) | Desp.(Rec.) que nao afetam o Caixa e
| p R '199'749 . 92.128 Obrigacoes Tributérias 13 2.849.390 3.518.980 | Lucro Bruto 30.145.276 23.402.265 Equivalentes
mpostos a Recuperar . . Obrigacdes Trabalhistas 14 2.003.987 2.155.671 | (despesas) Receitas Operacionais Resultado Equivaléncia Patrimonial (522.136)  (327.794)
Adiantamentos a Fornecedores 2341 144097 | Fretes a Pagar 15 5507316 6.019.502| Vendas (11.323)  (153.944) | Depreciacdes e Amortizacdes 3578.200  3.584.251
Contas a Receber 7 4.449.771 ' 1.913.769 | OQutras Contas a Pagar 16 17.705.903 11.668.396 | Administrativas 21 (12.839.718) (10.836.938) | Valor residual de bens baixados (167.385) (88.997)
Despesas do Exercicio Seguinte 8 2.685.368 3.289.384 | Total do Passivo Circulante 33.961.363 31.022.765 | Outras Receitas/Despesas Ajuste a valor de mercado sobre
Total do Ativo Circulante 83.319.223 56.115.611 | Nao Circulante Operacionais 25.886 (361.490) |  investimentos - (3.543)
Instituicoes Financeiras 11 3.451.724  2.059.674 | Resultado de Equivaléncia 13.084.054 10.089.438
Naio Circulante Obrigacdes Tributarias 13 841.755 1.237.385  Patrimonial 22 522.136 327.794 | (Aumento) Reducao do Ativo
Depositos Judiciais 958.995  832.660 | _C/CEmpresasLigadaseAcionistas 17 18.334.155 7.626.781 | Total Despesas/Receitas Duplicatas a Receber (19.240.386) (15.251.113)
Investimentos 9 10 155'011 10 137-548 Total do Passivo Nao Circulante 22.627.635 10.923.839 | Operacionais (12.303.019) (11.024.578) | Impostos a Recuperar (107.622) 5.934
Imobilizad 10 12'287.714 15.660.424 Patriménio Liquido Resultado antes das Recei- Adiantamentos a Fornecedores 141.756 (42.390)
mobilizado -0/, -00U. Capital Social 3.900.000 3.900.000 | tas e Despesas Financeiras 17.842.257 12.377.687 | Contas a Receber (2.029.433) 746.876
Intangivel 47.832  61.827 | Reserva de Lucros 45.551.222 35.728.238 | Receitas Financeiras 3.445.402  2.862.839 | Depésitos Judiciais (126.335)  (50.273)
Total do Ativo Nao Circulante 23.449.553 26.692.459 | Resultado de Avaliacdo Patrimonial 728.555 1.233.228 | Despesas Financeiras (5.995.341)  (4.529.759) | Despesas de Exercicio Seguinte 604.016  (1.426.957)
Total do Patrimonio 50.179.777 40.861.466 | Resultado Financeiro 23 (2.549.939) (1.666.920) (20.758.004) (16.017.924)
Total do Ativo 106.768.775 82.808.070 | Total do Passivo e Patrimonio Liquido 106.768.775 82.808.070 | Lucro (Prejuizo) antes dos Aumento (Reducao) do Passivo
As Notas Explicativas Integram as Demonstracées Contabeis Tributos sobre o Lucro 15.292.318 10.710.767 | Fornecedores (971.840)  2.099.958
Demonstracées das Mutacoes do Patriménio Liquido em 31 de dezembro (Valores expressos em Reais) "2233;‘;(3; Renda e Contribui- 2 (5.006.943)  (3.785.046) lsrg?éorisggseagﬁgg%gir (1(?%2?(3); 22(5)?@‘7‘
___Reservas de Lucros Lucro Liquido 10.195.375 6.925.520 | Fretes a Pagar (512.186)  1.154.243
Cagg:: Leza a Rlé:ﬁ;g: Resultado dg :;‘:ﬁ:zf‘fa"l é‘)‘(’::;(gg otal | LUCTOD/ Acao 79,79 54,20 | Outras Contas a Pagar 6.087.507  5.048.497
Saldo Inicial em 01/01/2022 3.900.000 000 4L780 000 28.288.918 — 0 733 788.930 As Notas Explicativas Integram as Demonstracoes Contabeis Caixa Gerado (utikizado) em Ativ- 3.386.577 11.862.559
Lucro do Exercicio - - 6925520 6.925.520| 11 nstituigses Fi i 2023 2022 | dades Operacionais (4.287.374) 5.934.073
g?’.'gcag Cambial s/Inv.no Exterior - - 266.200) 413.215 - 246163‘220105 Finame Banco ltali — tx de j Juros 5,6% a.a — Atividades de Investimentos
ividendos propostos - - (266.200) - = (266.2000) " yecto Jan/2024 102655 1.092.716 | Aquisicéo de bens do ativo imobilizado  (428.751)  (5.956.803)
Constituicao da Reserva de Lucros - " 6.925.520 - (6.925.520) — | Finame Banco ltati — tx de juros 7,2% a.a — Aquisicao de intangivel (2.19%) (25.565)
Saldo Final em 31/12/2022 3.900.000 780.000 34.948.238 1.233.228 (0) 40.861.466 vecto Set/zoze ! : 171.715 241.884 Venda‘de ativo imobilizado 406 837 305 086
\Iyuc_ro do gxergjc;o Exteri - - - 504679 10.195.375 10'510945'637735 Finame Banco It — tx de juros 7,2% a.a — ' ' Caixa Utilizado em Atividades de ) )
Yariacéo Cambial s/Inv.no Exterior - - 372.390) (504.673) = BB vecto Out/2026 369.440  516.762 | Investimentos (24.110) (5.677.282)
cgﬁs?i?uiggéjﬁoap(ﬁztsfwa de Lucros - - 10( 15 37{3 (10.195.375) @3 )| Finame Banco Itat - tx de juros 7,2% a.a - Atividades de Financiamentos
7 _ ~ ety - vecto Nov/2026 381.311 529.484 | Captacao/liquidacao de empréstimos
Saldo Final em 31/12/2023 3.900.000 780.000  44.771.222 _ 7285%5 (0 50.179.777 | e ROV o ge juros 7,2% a.a - ¢ financiamentos 598.443  (2.282.120)
As Notas Explicativas Integram as Demonstragdes Contabeis vecto Jan/2027 . 995.407 1.361.262 | Mituo de partes relacionadas 10.668.736  4.595.869
Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022. (Valores expressos em Reais) Empréstimo Banco Itad - tx de juros Pagamentos de dividendos (890.322)  (772.391)
1. Contexto Operacional — A Transportes Furlong do Brasil S.A. _significativa quanto & sua realizacao. A receita compreende o valor F_15,36438a.a. —é/entctodMag/g()Zﬁ 3.943.571 - C;_lxa U?'I'Zad:’ em Atividades de 10.376.857 1.541.358
é uma sociedade anonima de capital fechada, como sede na Ave- justo da contraprestacao recebida ou a receber pela comercializacao Q%T‘; anco ta” i{",‘ Jer 202931”'05 20017 | A |nant:|an'1‘er:i 0S_ ) do Cai -370. Rath
nida Maria Servidei Demarchi, n° 1826 — Demarchi, Sao Bernardo de produtos e servicos no curso normal das atividades da Sociedade. 247 a.a. vecto até Jan/2023 - . umento (Reducao) do Caixa e
g f S ; oA P f = : Finame Banco Santander tx de juros Equivalentes de Caixa 6.065.374 1.798.149
do Campo-SP, foi constituida em 20 de fevereiro de 1992, e tem A receita é apresentada liquida de impostos, anulacdes, abatimentos 5.549% vecto até Dez/2023 _ 1.156.860 | Saldo inicial de caixa e equivalentes 5.539.807 741,658
como objetivo social principal o transporte rodovidrio nacional e e descontos. Geralmente, o montante de receitas ¢ equivalente ao .22/ &-@. VeClo ate e ) +490- a e :
; h = p : e p Finame Banco Santander tx de juros Saldo final de caixa e equivalentes 8.605.181  2.539.807
internacional de cargas. 2. Apr acdo das D acdes valor dos conhecimentos de transportes e notas fiscais emitidos. O 5.50% .. vecto até Abr/2024 61.338 190.561 ‘As Notas Explicativas Int D tracces Contabei
Contabeis - As demonstracGes contébeis foram elaboradas e - resuitado das operaces ¢ apurado em conformidade com o regime i & B8 G2 By A ey : : s otas Explicativas Integram as bemonstracoes tontabels
estao sendo apresentadas de acordo com as préticas contabeis contabil de competéncia. m. Receitas fir iras e despe de iuros 8.6% a.a vecto Nov/%023 _ 50.461 realizar os resultados dos exercicios, cuja destinacao sera definida
adotadas no Brasil, incluindo as alteracdes promovidas pelas Leis financeiras: As receitas financeiras abrangem receitas de juros Juron a apr'op?iar' (731.972) (474.884) ©€M Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada para avaliaco e
n°s 11.638/07 e 11.941/09 e a norma NBC TG 1.000 - Contabilidade ~ sobre aplicacdes financeiras, ajuste a valor presente e outras receitas 5.293.466 4.695.023 aprovacao das demonstracGes financeiras relativas ao exercicio
para Pequenas e Médias Empresas — CPC PME (IRFS para SME do  diversas. Essas receitas de juros sao reconhecidas no resultado. A - o \ovo 1.841.741 2.635.349 social encerrado em 31 de dezembro de 2023. c. Resultado de
IASB). As demonstracdes dos fluxos de caixa foram preparadas de Sociedade tambem possui receita com variacdo cambial, a qual & 43 "o o e 3451724 2059 674 Avaliacéo Patrimonial: Valores convertidos por meio da aplicacao
acordo com o Método Indireto e estao apresentadas de acordo com = contabilizada, tambeém, diretamente no resultado. As distribuicoes oia1"das Instituicoes Financeiras 5.293.466 4.695.023 dométodo da equivaléncia patrimonial referentes aos resultados da
a Secdo 7 da NBC TG 1000 (R1) - Demonstracao dos Fluxos de Caixa. recebidas de investidas registradas por equivaléncia patrimonial o g ioe oyoroc 79023 2022 controlada do exterior.
As demonstracdes financeiras apresentam informacges comparativas - reduzem o valor do investimento. As despesas financeiras abrangem £t o Coq 0 o 3081.790 4.773.470 L9 Receita Operacional Liquida 2023 2022
em relacdo ao exercicio anterior e estao expressas em Reais (RS), despesas com juros sobre empréstimos, encargos financeiros sobre o< 40l 4T Argentina 71237 951.397 Receita de Venda 275.426.930 241.795.270
salvo se indicado o contrario. 3. Aplicagdo do CPC PME - A tributos e ajuste a valor presente. Essas despesas de juros 30 roia1'dos Fornecedores 4.053.027 5.024.867 Deducdes
aplicacéo do CPC PME j4 se deu, integralmente, na elaboracéo das reconhecidas no resultado. A Sociedade ‘tambeém possui despesa 13. Obrigacées Tributarias 2023 2022 ICMS s/ Vendas (9.815.109)  (8.638.235)
demonstracGes contabeis para o exercicio findo em 31 de dezembro € receita com variacao cambial, a qual € contabilizada, também, oo CH 28610 241998 FIS s/ Vendas (2.374.215)  (2.145.960)
de 2010, sendo as primeiras demonstracoes anuais apresentadas em ~ diretamente no resultado. Custos de empréstimo que nao sao dire- oo o ihor 33.551 29.833 COFINS s/ Vendas (10.936.686)  (9.884.423)
conformidade com a NBC TG 1.000 em todos os aspectos. 4. Prin-  tamente atribuiveis a aquisicao, construcao ou producao de umativo |55 7 Pagar 392016  910.710 SS s/ Vendas (622.593) (461.580)
cipais Praticas Contabeis - As principais praticas contabeis dualificavel sao registrados no resultado atraves do método de juros g/’ %, Pagar 148153 335.724 INSS (2.416.434)  (2.080.585)
descritas a seguir foram aplicadas de forma i para efetivos. n. Lucro por Acao: Calculado com base na quantidade de |~y 2 Pagar 574.677 721171 Cancelamentos (2.769.813)  (2.006.597)
0s exercicios apresentados a. Caixa e Equivalentes de Calxa acdes existentes e em circulacdo nas dat3§ de encerramento dos PIS a recolher 107.805 79.245 Total daReceitaOperacionalLiquida 246.492.080 216.577.890
Refere-se aos saldos em conta movimento e aplicacdes financeiras €xercicios. o. Ger to de Risco F o: Apoliticada  aFNS 4 Recolher 514253 365055 20- Custo Operacional 2023 2022
resgataveis que constam na data do fechamento do balanco e com administracao é manter uma solida base de recursos para manter v o<Jributos a recolher 100.117 86.419 Frotistas (143.815.814) (135.754.662)
risco insignificante de mudanca de seu valor de mercado, classifi- © desenvolvimento futuro da empresa. A administracao monitora 0 |\ss Retido 97.844  101.973 Pessoal (14.961.815)  (15.238.454)
cadas na categoria de ativos financeiros avaliados ao valor justo retorno sobre o capital aplicado considerando os resultados das ativi- Impostos Federais Parcelados (i) 1.494119 1.884235 Seguros (9.105.584)  (3.835.419)
com contrapartida no resultado. Esses investimentos sao avaliados dades econémicas. A empresa mantém operacoes com instrumentos 3601145 4.756.365 Servicos de Terceiros (4.212.136)  (3.411.224)
ao custo, acrescidos de juros até a data do balanco, e marcados ~financeiros néo derivativos nas quais os resultados obtidos séo consi-  irculante 289390 3.518.980 Manutencao (12.025.404)  (9.351.877)
a mercado, sendo o ganho ou a perda registrados no resultado do derados com as expectativas da administracao e as transacoes Com  Nz0 Circulante 841755 1.237.385 Depreciacao (3.139.615)  (3.156.875)
exercicio. b. Duplicatas a Receber: As duplicatas a receber sao instrumentos financeiros séo reconhecidas no resultado. A empresa  po4a) Obrigacdes Tributarias 3.691.145 4.756.365 Outros . (29.086.436)  (22.427.113)
registradas e mantidas pelo valor nominal dos titulos representativos N@0 possui politicas ou estratégias especificas para gerenciamentos (i) Referem-se ao parcelamento da Lei N° 11,941, de 27 de Maio de Total Custo Operacional (216.346. 804) (193.175.625)
desses créditos. As eventuais perdas quando julgadas, sao baixados d0s instrumentos financeiros, visto que a administracao entende que 559"y parcelamento de débitos de PIS/COFINS exercicio 2018. 21. Despesas Administrativas 023 2022
; 3 i i< nao existe risco significativo de perdas relacionadas  esses instru- Remuneracao de Dirigentes (530 784) - (504.400)
diretamente das contas nao constituindo provisao para devedores IC aas 1 3 U 14. Obri Tr 2023 2022
duvidosos. Os clientes da empresa sdo compostos predominante- Mentos. A empresa nao efetua aplicacdes de carater especulativo Saiarios gP'agar 8038 361670 Pessoal (4.068.376)  (3.786.833)
mente de grandes montadoras automotivas. A empresa nao inclui €M derivados ou quaisquer outros ativos de risco. Ferias a Pagar 1117996 915202 Servicos Prestados o (3.758.324)  (2.737.377)
i i - 0s i i 5. Caixa e Equivalentes de Caixa 2023 2022 2 . Impostos, Taxas e Contribuicdes (726.838)  (1.339.015)
juros nas vendas a prazo. c. Investimento: Os investimentos em - | Pens3o Alimenticia a Pagar 2.031 6.358
S i 4 valénci imonial  Caixa 40.594 57.346 Outras Despesas (3.755.397)  (2.469.313)
controladas sao avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial ) I.N.S.S. a Pagar 485.039  421.659 ool D Admini . 12 718) (1
e outros investimentos ndo relevantes sdo avaliados ao custo de Bancos ¢/ movimento 1.815.282  2.482.461 {6 Pagar 205478 297.771 2gta|-: gsplgsag gmlqlstrqtnllas (12.839.718) (10.836.938)
aquisicdo deduzidos da provisao para perdas na realizacdo. d. Aplicacoes f|nance|fas curto prazo - 6.749.306 = Contribuices Sindicais a Pagar 7513 8952 - Equivaléncia Patrimonial
i . iaing - Total Caixa e Equivalentes de Caixa  8.605.181 2.539.807 PR P Transportes Furlong Uruguai 2023 2022
Imobilizado: Demonstrado ao custo de aquisicao ou valor atribuido, N Provisdo Encargos Férias 178.395 143.970 Patri Liquido (RS 10.149.740  10432.277
deduzidos da depreciacao calculada pelo método linear, que levam 6 Duplicatas a Receber _ 2023 2022 Lo, Obrigacées Trabalhistas 2.003.987 2.155.671 Fatrimonio Liquido (R3) sl 19
f 5 ida (it ; Montadoras Automotivas 49.143.229 34.499.614 p Patriménio Liquido (Pesos) 81.852.745  77.641.970
em consideracao a vida util dos bens, tendo como contrapartida o Out 18233584 13.636.813 15. Fretes a Pagar 2023 2022 poii 100% 100%
seu no resultado. A Administraco da Sociedade entende que as taxas 2U0S e 020 Frotistas — Cargas Gerais “3313.603 3817./89 articipacdo o o
el 5 e (1t s Total Duplicatas a Receber 67.376.813 48.136.427 ; ) - Investimento (R$) 10.132.277 9.391.268
de depreciacao utilizadas estéo de acordo com a vida (til econémica Frotistas — Servicos Logistica 1.215.465 1.300.498
h “al: " 7. Contas a Receber 2023 2022 ; e Investimento (Pesos) 77.641.970  75.130.141
estimada dos bens. e. Intangivel: Intangivel reflete os custos com Contas Correntes — diretores e empresas Frotistas — Eventuais 948.228  901.216 \joia 30 Cambial (504.673) 113.216
direitos de uso de software em uso e estdo sendo amortizados a P Total Fretes a Pagar 5.507.316 6.019.502 H alAne P ) :
- . P ; ligadas 1.468.700  962.894 Resultado Equivaléncia Patrimonial (RS) 522.136 327.794
taxas lineares. A Administracao da Sociedade entende que as taxas 2% 16. Outras Contas a Pagar 2023 2022 aldnei iy
i = . ~°>  Crédito a Recuperar de Agregados 538.911 752.057 ——22e9___£¥6L Resultado Equivaléncia Patrimonial (Pesos) 4.210.775 2.511.829
de amortizacdes utilizadas estao de acordo com a vida dtil econémica Outros Valores a Receber 1.764.719 762 Seguros a Pagar 5.712.554  45%.605 93" Resultado Fi iro Liquido 2023 2022
estimavel dos bens. f. Reducéo ao Valor Justo - Impairment: oot 7 Processo Judicial Civel 2.748.776  3.290.346 |- toe oHa
o - ) A h P, Empréstimos a Empregados 677.440 198.818 Juros Passivos (2.328.185) (798.165)
A Administracao da Sociedade avalia e monitora periodicamente o Total Contas a Receber 4.449771 1.913.769 Aluguel a Pagar 64.761 87.515  Dpascontos Concedidos (429.598)  (1.590.802)
desempenho futuro dos seus ativos. Neste contexto, considerando 8. Despesas do Exercicio S " 2'023 2'022 Telefones a Pagar 4.242 2.166 Despesas Bancrias (60.707) . (67'058)
o disposto no Pronunciamento Técnico Brasileiro CPC PME - Con- ¢ Agua a Pagar - 2.341 AP f ; ' '
tabilidad P Médias E Secio 27 - Reduca Seguros a vencer matriz 2.653.037  3.186.690 Erercia Elétri P 4373 3053 Variacao Cambial Passiva (3.176.851)  (2.073.735)
a {/' |a eRDa'a e,q“f'gaSA? cdias fmp'esgslt etcgo 4 |e Uctao Seguros a vencer filial Argentina 32.331  102.694 O“efg'ac ctrica oaear 676101 1506840 Despesas Financeiras (5.995.341)  (4.529.759)
ao Valor Recuperavel de Ativos, nao foram detectados, atualmente, - goa) pespesas do Exercicio Seguinte 2.685.368 3.289.384 Outras Contas a Pagar j »200. Juros Ativos 266.204 9.054
riscos relevantes de Impairment. g. Instituicoes Financeiras: Adiantamentos de Clientes 8.194.607 1.829.130 g ol At
D i o valor devid data do bal incluindo i 9. Investimentos 2023 2022 L b 300399 350.399 Variacéo Cambial Ativa 3.091.265 2.646.672
emonstrados pelo valor devido na data do balanco, incluindo Juros - Fyriong | ogistica S.A. ~ Uruguai 10.149.740 "10.132.277 <lICrosa ragar ! 306 Descontos Obtidos 61.313 206.808
e encargos. Os valores classificados no longo prazo referem-se a0s i or 5271 5971 Total Outras Contas a Pagar 17.705.908 11.668.396  pongimento Aplicacio Financeira 26.618 53
valores com vencimento apos o exercicio seguinte. h. Fornecedo- Tota| Investimentos 10.155.011 10.137.548 17.C/CEmpresas Ligadas e A 2023 2022 Receitas Fi iras 3.445.402 2.862.839
res: As contas a pagar aos fornecedores sao obrigacoes a pagar 10, |mobilizado Taxa Anual Transportes Furlong — Filial Argentina 7.039.075  3.769.754  Resultado Financeiro Liquido (2.549.939) (1.666.920)
por bens ou servicos que foram adquiridos de fornecedores, sendo de Depre- Transportes Furlong Uruguai 3.599.715  1.500.000 24 ‘jmposto de Renda e Contribuicdo Social - A provisio para
classificadas como passivos circulantes se o pagamento for devido 5. composicao ciacdo 2023 2022 Transportes Furlong Argentina ~ (665.057) imposto de renda e contribuicdo social esta baseada o lucro tributavel
no exercicio de até um ano. Caso contrario, as contas a pagar sao isics Acionista Carlos Jorge Furlong 7.695.366  3.022.084 i~ s ; i ied :
no. Laso ! Custo de Aquisicao Total G/CE Liead Acioni 18.334.185 7.626.781 do exercicio. A provisao para imposto de renda e contribuicao social
aprese_:nta_ldgs €OmO passivo nao urculantg. i. Imposto de Renda e Maquinas e Equipamentos 10% 2.003.094 2.181.213 Tota /. mpresas Ligadas e Acionistas 18.334.155 7.626.781 ¢ .50 ada com base nas aliquotas vigentes no final do exercicio.
Contribuicao Social: O imposto de renda é computado sobre o lucro  \gyeis e Utensilios 10% 246533  231.660 18. Patriménio Liquido - a. Capital Social: O capital social & 2023 2022
real tributavel pela aliquota de 15% acrescido de adicional de 10% veijculos 20% 2.055.4890 1.881.220 composto de 127.780 acdes sem valor nominal Lucro/(Prejuizo) antes do imposto
para 0s lucros que excederem RS 240 mil no periodo de 12 meses, Computadores e Periféricos 20% 947.636  918.984 Acionistas Acdes (e renda e da contribuicdo social 15.292.318  10.710.767
enquanto que a contribuicao social € computada pela aliquota de 9% |nstalacoes 10% 208.985 208.985 De Pessoas Fisicas residentes no Pais (x) Aliquota nominal vigente 34% 34%
sobre o lucro tributavel, reconhecimentos de acordo com o regime Benfeitorias Em Imdveis de a) Acoes Ordinarias Nominativas 34.222 Dpespesa de imposto de renda e
de competéncia. j. Demais ativos e passivos circulantes e nao  Terceiros 4% — 110.826 b) Acdes Preferenciais Nominativas 37.335 contribuicdo social esperada 5.199.388 3.641.661
circulantes: Os demais ativos séo apresentados ao valor de custo ~ Semi-Reboques 20% 35.857.929 35.827.929 Total 71.557 Ajustes 2 aliquota efetiva
ou de realizacao, incluindo, quando aplicavel, os rendimentos e as  Caminhdes e Utilitarios 20% 8.705.627 8.705.627 De Pessoas Fisicas ndo residentes no Pais Adicdes definitivas 84.535 165.211
variacoes monetarias auferidos. Os passivos sao demonstrados por - Imobilizado - Filial Argentina - 41.065 90.525 a) Acdes Ordinarias Nominativas 26.888 Exclusdes definitivas (87.754) (2.736)
valores conhecidos ou calculdveis acrescidos, quando aplicavel, dos  Total 50.066.358 50.156.969 b) Acdes Preferenciais Nominativas 29.335 |ncentivos fiscais (99.226) (18.889)
correspondentes encargos e das variacoes monetarias incorridos de () Depreciacdo Acumulada (37.778.644) (34.496.546) Total o 56.223 Total 5.096.943  3.785.246
acordo com os contratos vigentes. k. Ajuste ao Valor Presente: A Total do Imobilizado 12.287.714 15.660.424 Ordinarias Nominativas 61.110 |mposto de renda e contribuicdo
administracdo avalia periodicamente a necessidade de ajustes a valor - b. Movimentagao 2023 2022 Preferenciais Nominativas 66.670 social - correntes 5.096.943  3.785.246
presente para todos os ativos e passivos de curto e longo prazo. Saldo Inicio do Exercicio 15.660.424 13.491.029 Total . . 127.780  |mposto de renda e contribuicdo
A administracéo entende nZo ser aplicavel qualquer ajuste a valor Aquisico 428.751 5.956.803 Total Capital Social , . 121.780 social - diferidos - -
presente. I. Reconhecimento da receita: A Sociedade reconhece a  Baixas (244.865)  (216.089) b. Reservas de lucros: Reserva legal: Foi constituida a razao de  Total 5.096.943  3.785.246
receita quando: (i) o valor da receita pode ser mensurado com segu- Depreciacao (3.556.595) (3.571.320) 5% do lucro liquido apurado em cada no exercicio social nos termos  Aliquota efetiva 33,33% 35,34%
ranca; (ii) é provavel que beneficios econdmicos futuros fluam para Saldo Imobilizado Liquido no Final do do art. 193 da Lei 6.404/76, até o limite de 20% do capital social. Total Imposto de Renda e Contri-
a Sociedade. Uma receita ndo é reconhecida se ha uma incerteza ~ Exercicio 12.287.714 15.660.424 Reserva de lucros a realizar: Sao mantidos em reserva de lucros a  buicao Social 5.096.943  3.785.246
L Carlos Jorge Furlong - Diretor Presidente RN Sociedade de Contadores S.S. - Jose Ribamar do Nascimento — Contador CRC 1SP 118.814/0-6 )
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Publicidade Legal

Future Climate Group S.A.
CNPJ em constituicao

Ata de Assembleia Geral de Constituicdo da Sociedade Anoni

Data e Local: Aos 19 dias do més de fevereiro de 2024, as 14:00 horas, na Avenida Brigadeiro
Faria Lima, 1572, Sala 1022, Subconjunto 461 - Edificio Barao de Rothschild - Jardim Pau-
listano, S&o Paulo-SP, 01451917, presentes os Sr. Fabio Galindo Silvestre, Marcelo Hector
Sabbagh Haddad e Thiago de Avila Othero, acionistas fundadores da sociedade, representando
a totalidade dos subscritores do Capital Social, conforme assinaturas apostas no Livro de
Registro de Presenca de Acionistas. Convocacao: Dispensada a comprovacao da convocacao
prévia desta assembleia pela imprensa, conforme facultado pelo § 4°, do artigo 124, da Lei
6.404/76. Acionistas: |. Fabio Galindo Silvestre, brasileiro, casado, empresario, portador da
cédula de identidade no 28659503 SSP/SP, inscrito sob 0 CPF no 216.417.038-57, domiciliado
na Rua Diogo Jacome, no 554, apto. 311, Bairro Vila Nova Conceicéo, na Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, CEP 04512-001, titular de 96% (noventa e seis por cento) do capital
social); Il. Marcelo Hector Sabbagh Haddad, brasileiro, casado, engenheiro ambiental, portador
da carteira de identidade n® 33452827, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n®
348.713.058-05, residente e domiciliado em Rua Vereador Napoleao Noviski, n° 160, Loanda,
Atibaia, SP, Brasil, CEP 12.945-160, titular de 2% (dois por cento) do capital social; e lll. Thiago
de Avila Othero, brasileiro, casado, biélogo, portador da carteira de identidade n° 1083504462,
expedida pela SSP/RS, inscrito no CPF/ME sob o n® 997.251.260-68, residente e domiciliado
em Rua Joao de Castro, 705, casa 46, Divineia, Aquiraz, CE, Brasil, CEP 61700-000, , titular
de 2% (dois por cento) do capital social. Conforme se verifica pelas assinaturas no livro de
presenca, conferido este com o Boletim de Subscricao. Iniciados os trabalhos, assumiu a
presidéncia por aclamacao dos presentes o Sr. Fabio Galindo Silvestre que convidou a mim,
Victoria Boni Habib, para secretariar a Assembleia. Ordem do Dia: 1. Constituicao de uma
companhia de capital fechado, leitura, discussao e aprovacao do estatuto; 2. Subscricao e
forma de integralizacao das acdes; 3. Eleicao da diretoria e respectiva remuneracao; Iniciando
os trabalhos, o Senhor Presidente comunicou que o projeto do estatuto social, ja do conheci-
mento de todos e cujo teor segue em apenso devidamente assinado, fazendo parte integrante
e inseparavel desta ata, constituindo os dois instrumentos num todo, tnico e indivisivel.
Deliberacao: Apos a leitura do estatuto que foi aprovado por unanimidade, foi declarada
definitivamente constituida a Sociedade Future Climate Group S/A, com sede na Avenida Bri-
gadeiro Faria Lima, 1572, Sala 1022, Subconjunto 461 - Edificio Barao de Rothschild - Jardim
Paulistano, Sao Paulo-SP, 01451-917, a qual iniciara suas atividades logo apés o cumprimento
de todas as formalidades legais para este tipo societério. Subscricao e Forma de Integraliza-
céo das Acdes: O capital social subscrito da Companhia é de RS 1.000,00 (mil reais), repre-
sentado por 1.000 (mil) acdes ordinarias nominativas e sem valor nominal, totalmente integra-
lizado, em moeda corrente nacional. Todas as acoes sao indivisiveis em relacao a Companhia
e cada acao ordindria confere a seu titular 1 (um) voto nas Assembleias Gerais. E vedada a
emissao de partes beneficiarias pela Companhia. Eleicao da Diretoria e Remuneracao:
Por unanimidade foram eleitos, para o periodo de 03 anos, para compor a diretoria da com-
panhia: Fabio Galindo Silvestre como Diretor Presidente. Conselho Fiscal: Por nao ser de
funcionamento permanente, nem ter havido solicitacao dos acionistas, nao foi constituido o
Conselho Fiscal, uma vez que a lei e o estatuto, assim o permitem. Declaracao de Desim-
pedimento da Diretoria: O Diretor declara, sob as penas da Lei, de que nao esta impedido
de exercer a Administracao da sociedade, por Lei especial ou, em virtude de condenacao
criminal ou, por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos ou, por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno,
concussao, peculato ou, contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de consumo, fé publica, ou
a propriedade, bem como nao foram declarados inabilitados por ato da Comissao de Valores
Mobiliarios. Termo de Posse da Diretoria: O diretor ora eleito é empossado neste ato e
declara, para os fins de direito, estar de acordo com sua nomeacao, tomando posse imediata
de seu cargo mediante assinatura do respectivo termo lavrado no Livro de Registro de Atas.
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o presidente da assembleia geral de constituicao
declarou constituida a presente companhia, sendo suspensos os trabalhos pelo tempo neces-
sario a lavratura da presente ata, no livro proprio, a qual tendo sido lida e aprovada, foi por
todos os presentes assinadas e rubricadas. Sao Paulo, 19 de fevereiro de 2024. Indicacao
do acionista presente: Fabio Galindo Silvestre. Assinaturas: Fabio Galindo Silvestre — Presidente;
Victoria Boni Habib — Secretaria. Acionista Subscritos: Fabio Galindo Silvestre; Marcelo Hector
Sabbagh Haddad; Thiago de Avila Othero. Future Climate Group S.A. Anexo | - Estatuto
Social. Capitulo | - Denominacao, Sede, Foro e Duracao. Artigo 1°. A Companhia tem
a denominacao de Future Climate Group S.A. (“Companhia”) e € uma sociedade anénima, de
capital fechado, regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposicoes legais aplicaveis,
especialmente da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das
S.A"). Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1572, Sala
1022, Subconjunto 461 - Edificio Barao de Rothschild — Jardim Paulistano, Sao Paulo-SP,
01451917, podendo abrir e extinguir filiais, escritorios ou representacdes em qualquer
localidade do territorio nacional ou no exterior, mediante deliberacao de diretores. Artigo 3°.
A Companhia teré prazo de duracao indeterminado. Capitulo Il - Objeto Social. Artigo 4°.
A Companhia tem como objeto social a (i) participacao em outras sociedades, como sdcia ou
acionista, no pais ou exterior; (i) Consultoria e assessoria em servicos de meio ambiente e
marketing, voltados para o setor de agricultura e pecudria; (iii) Intermediacao de negdcios
nacionais e internacionais na area de meio ambiente e crédito de carbono do setor de conser-
vacdo, agricultura e pecuaria (iv) Desenvolvimento e Investimento em projetos de ativos
ambientais, inclusive para o agronegdcio; (v) Gestéo de ativos ambientais, proprios e de ter-
ceiros em especial os créditos de carbono gerados em projetos florestais, de agricultura e
pecuaria; (vi) desenvolvimento de projetos de créditos de carbono em florestas, agricultura e
pecudria (vii) projeto de reducdo de emissdes por desmatamento e degradacéo (REDD+); (viii)
projetos de monetizacao de ativos ambientais e de biodiversidade; (ix) Consultoria direciona-
mento e apoio a organizacoes e entidades em projetos de preservacao de meio ambiente; (x)
estratégias de neutralizacao de emissdes; (xi) consultoria em mudancas climaticas, incluindo
elaboracéo de inventarios de emissoes de gases de efeito estufa; e (xii) atividades de servicos
ambientais nos biomas amazonico, cerrado, mata atlantica, caatinga, pantanal, pampas, zonas
costeiras e ecossistemas marinhos. Capitulo lll - Capital Social e Acdes. Artigo 5°. O
capital social subscrito da Companhia é de RS 1.000,00 (mil reais), representado por 1000
(mil) acdes ordinarias nominativas e sem valor nominal, totalmente integralizado, em moeda
corrente nacional. Paragrafo Primeiro. Todas as acdes séo indivisiveis em relacao a Com-
panhia e cada acao ordinaria confere a seu titular 1 (um) voto nas Assembleias Gerais.
Paragrafo Segundo. E vedada a emissao de partes beneficiarias pela Companhia. Capitulo
IV - Assembleias Gerais. Artigo 6°. As Assembleias Gerais de Acionistas ser&o ordinarias
ou extraordinarias. As Assembleias Gerais Ordinarias realizar-se-ao dentro dos 4 (quatro) meses
\ seguintes ao término do exercicio social e as extraordinérias sempre que os interesses sociais

exigirem. Artigo 7°. As Assembleias Gerais serao convocadas por qualquer um dos Diretores,
ou, ainda, por acionistas, nos termos da Lei das S.A. Paragrafo Primeiro. A Convocacao
devera ser feita com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, em 1° (primeira) convocacao, e de
5 (cinco) dias, em 2° (segunda) convocacao. Paragrafo Segundo. As Assembleias Gerais
serao instaladas com a presenca de acionistas representando a totalidade do capital social
votante, em 1? (primeira) convocacao, e com qualquer nimero de acionista em 2° (segunda)
convocacao, e serao presididas alternadamente por representante de cada um dos acionistas,
o qual escolhera o secretario. Paragrafo Terceiro. Os Acionistas poderao fazer-se represen-
tar nas Assembleias Gerais por procurador que seja acionista, administrador ou advogado,
constituidos nos termos do paréagrafo 1° do Artigo 126 da Lei das S.A. Paragrafo Quarto.
Sera considerado presente a Assembleia Geral o Acionista que possa dela participar por
quaisquer meios admitidos pela legislaco aplicavel, bem como por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou meio analogo de comunicacao remota em tempo real, e tal participacao
sera considerada presenca pessoal nas Assembleias Gerais (“Acionista Remoto”). Paragrafo
Quinto. O Acionista Remoto devera notificar a Companhia com pelo menos 3 (trés) dias de
antecedéncia da realizacao da respectiva Assembleia Geral, fazendo constar na notificacao
se participara através de teleconferéncia, videoconferéncia ou outro meio analogo de comu-
nicacao remota em tempo real. A Companhia devera disponibilizar para os presentes fisicamente
na Assembleia Geral equipamento de teleconferéncia, videoconferéncia ou meio anélogo de
comunicacao remota em tempo real, tal como indicado pelo Acionista Remoto em sua notifi-
cacao. Paragrafo Sexto. O Acionista Remoto, além da comunicacéo prevista no Paragrafo
Quinto acima, devera outorgar procuracao particular com poderes especificos a outro acionista,
administrador ou advogado, para que o procurador possa assinar o Livro de Presenca dos
Acionistas em sua representacao e, apos ouvir a manifestacao do Acionista Remoto a respeito
de cada matéria posta em deliberacao, assegurar que se encontra devidamente retratada na
respectiva ata de Assembleia Geral, a qual, apds encerrada, devera ser assinada pelo procu-
rador, de maneira a assegurar a fiel manifestacao da vontade do Acionista Remoto e seu
adimplemento aos requisitos legais aplicaveis. Artigo 8°. Compete privativamente a Assembleia
Geral: (i) A modificacao do objeto social da Companhia; (i) O aumento do capital social da
Companhia; (iii) A reducao do capital social da Companhia; (iv) A emisséo publica ou privada,
no Brasil ou no exterior, primaria ou secundaria, de quaisquer acoes, debéntures ou quaisquer
outros valores mobilidrios (conversiveis ou nao) pela Companhia, caso aplicavel, ou a oferta
primaria ou secundaria de quaisquer titulos da Companhia, caso aplicavel, em bolsa de valores
ou outro sistema equivalente, no Brasil ou no exterior. (v) A criacao de qualquer classe de
acoes ordinarias ou preferenciais de emissado da Companhia, caso aplicavel, ou aumento de
classe de acoes preferenciais existentes, bem como a conversao de acoes em qualquer outra
classe ou espécie, ressalvada a emissao de acoes ordinarias ou preferenciais dentro do limite
do capital autorizado. (vi) A alteracao nas preferéncias, vantagens e condicoes de resgate ou
amortizacao de uma ou mais classes de acdes preferenciais de emissao da Companhia, caso
aplicavel, ou criacao de nova classe mais favorecida; (vii) O pedido de faléncia ou de recupe-
racao judicial ou extrajudicial da Companhia; (viii) Alteracdo da politica de distribuicao de divi-
dendos da Companhia e a distribuicao de dividendos pela Companhia, sem prejuizo do disposto
no Artigo 18, paragrafo primeiro; (ix) Qualquer distribuicao de juros sobre o capital proprio
pela Companhia; (x) A criacao de qualquer reserva estatutéria, reserva para contingéncias,
reserva de capital ou reserva de lucros a realizar da Companhia, caso aplicavel, assim como
qualquer retencao de lucros ou a aprovacao de um orcamento de capital; (xi) Qualquer incor-
poracéo (incluindo incorporacao de parcela cindida do capital de outra sociedade), incorpora-
cao de acoes, fusdo, cisao, transformacao, reorganizacao ou consolidacao de negécios
envolvendo a Companhia, assim como qualquer desdobramento, grupamento, cancelamento,
compra de acoes para manutencao em tesouraria ou resgate de acoes de emissao da Com-
panhia; (xii) A dissolucao ou liquidacao da Companhia ou a cessacao de seu estado de liquida-
cao, incluindo a nomeacao ou remocao de liquidantes e a aprovacao das contas dos liquidan-
tes; (xiii) A fixacao ou a alteracao de quaisquer remuneracdes, bonus e/ou beneficios a serem
pagos, a qualquer titulo, aos administradores ou aos membros do Conselho Fiscal (se instalado),
conforme aplicavel, da Companhia; (xiv) a outorga de opcao de compra de acdes (ou modifi-
cacao nas opcoes ja outorgadas) aos administradores, aos empregados ou aos membros do
Conselho Fiscal (se instalado), conforme aplicavel, da Companhia, ou a qualquer pessoa,
natural ou juridica, bem como qualquer ente desprovido de personalidade juridica, organizado
de acordo com a legislaco brasileira ou estrangeira, que preste servicos a Companhia; (xv)
A aprovacao de reformas e modificacoes ao Estatuto Social da Companhia; e (xvi) A participa-
cao da Companhia em qualquer grupo de sociedades (conforme artigo 265 da Lei das S.A.).
Paragrafo Unico. Os quoruns de aprovacéo referentes as matérias previstas nas alineas do
caput desse Artigo 8° observarao o disposto na legislacao aplicavel e em eventual acordo de
acionistas arquivado na sede da Companhia. Capitulo V - Administracao da Companhia.
Artigo 9°. A Companhia sera administrada por uma Diretoria. Artigo 10°. A Diretoria sera
constituida por 1 (um) membro, residente e domiciliado no pais, eleito e destituivel pela
Assembleia Geral a qualquer tempo, com mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleito.
Paragrafo Primeiro. Os membros da Diretoria ndo possuem designacoes especificas.
Paragrafo Segundo. O membro da Diretoria tera amplos poderes de administracao e gestao
das atividades da Companhia, exceto aqueles cuja competéncia esteja reservada a Assembleia
Geral, podendo praticar todos os atos necessarios para gerenciar a Companhia e apresenté-la
ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, incluindo, mas nao se limitando a: (i) Elabo-
rar e submeter & Assembleia Geral as solicitacoes de aumento de capital; (i) Abrir ou fechar
filiais e/ou qualquer outro tipo de estabelecimento da Companhia; (iii) Constituir procuradores
ad negocia e ad judicia; e (iv) Abrir, operar e encerrar contas bancarias. Paragrafo Terceiro.
Os Diretores serao investidos nos respectivos cargos mediante assinatura de termo de posse
lavrado em livro préprio. Paragrafo Quarto. Terminado o prazo do mandato, os Diretores
permanecerao nos seus cargos até a posse dos seus sucessores. Artigo 11°. Ocorrendo
vacancia do cargo de Diretor, sera convocada reuniao da Assembleia Geral no prazo de 10
(dez) dias Uteis contado da verificacao da vacancia, para eleicao do substituto, que devera
completar o restante do mandato. Artigo 12°. Ressalvado o disposto no paragrafo tnico, a
Companhia sera representada e somente se obrigara: (i) Pela assinatura do Diretor; ou (i) Pela
assinatura de 1 (um) procurador. Paragrafo Unico. As procuracdes da Companhia serao
outorgadas pelo Diretor, especificando os poderes outorgados, sendo vedada a outorga de
poderes amplos de administracao ou com prazo superior a 1 (um) ano, ressalvadas, nesta
Ultima hipotese, as procuracdes outorgadas (i) no ambito do processo de financiamento de
longo prazo da Companhia e (ii) a advogados para representacao da Companhia em processos
judiciais, administrativos ou arbitrais, as quais poderao ser outorgados por prazo indeterminado,
observadas, em qualquer caso, as regras e limitacoes previstas neste Estatuto Social. Artigo
13°. Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relacao a Companhia, os
atos de qualquer Diretor, procurador ou empregado da Companhia que a envolverem em
obrigacoes estranhas ao seu objeto social, salvo quando previamente autorizados pela
Assembleia Geral. Capitulo VI - Conselho Fiscal. Artigo 14°. A Companhia tera um Conse-
lho Fiscal cujo funcionamento n&o sera permanente. Paragrafo Primeiro. Caso venha a ser

instalado, o Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros )
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral em que for requerido o seu funcionamento, para um
mandato que durard até a primeira Assembleia Geral Ordinaria seguinte a sua eleicao, podendo
ser reeleitos. Paragrafo Segundo. Os membros do Conselho Fiscal ornarao posse mediante
a assinatura do termo respectivo, lavrado em livro proprio. Artigo 15°. Em caso de vacancia
no Conselho Fiscal, sera convocada Assembleia Geral, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis
contados da verificacao da vacéncia, para eleicao do substituto e respectivo suplente, para
complementar o restante do mandato. Paragrafo Unico. A remuneracao dos membros do
Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral. Capitulo VII - Exercicio Social, Balan-
cos e Distribuicao de Lucros. Artigo 16°. O exercicio social tera inicio em 1 ° de janeiro e
terminara em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 17°. Ao fim de cada exercicio, a Diretoria
elaborara, com base na escrituracao mercantil da Companhia, as demonstracdes financeiras,
observada a legislacao entéo vigente e as submetera a Assembleia Geral juntamente com a
proposta de destinacao do lucro liquido do exercicio. Paragrafo Primeiro. A Companhia
podera levantar balancos semestrais ou referentes a periodos menores e, mediante delibera-
cao da Assembleia Geral, distribuir dividendos intermediarios com base nos resultados apura-
dos ou a conta de lucros acumulados ou reserva de lucros. Paragrafo Segundo. A Companhia,
mediante deliberacao da Assembleia Geral, podera creditar ou pagar aos acionistas juros sobre
capital proprio, podendo as importancias pagas ou creditadas a este titulo ser imputadas ao
valor do dividendo minimo obrigatério. Artigo 18°. Do lucro liquido do exercicio, obtido apds
as deducdes legais, serao aplicados: (i) 5% (cinco por cento) na constituicao da reserva legal,
que ndo excedera a 20% (vinte por cento) do capital social. A constituicao da reserva legal
podera ser dispensada no exercicio em que o saldo dela, acrescido do montante das reservas
de capital, exceder a 30% (trinta por cento) do capital social; e (i) Os dividendos obrigatérios
serao de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado nos termos da legislacao
vigente. Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral determinard a destinacao do saldo restante
do lucro liquido do exercicio, se houver. Paragrafo Segundo. Os dividendos atribuidos aos
acionistas serao pagos nos prazos da lei e, se nao reclamados dentro de 3 (trés) anos conta-
dos da publicacao do ato que autorizou sua distribuicao, reverterao em favor da Companhia,
na forma da lei, sendo convertidos em reserva de capital. Paragrafo Terceiro. Eventual saldo
do lucro liquido do exercicio, apos a constituicao da reserva legal, da declaracéo do dividendo
minimo obrigatdrio de que trata o artigo anterior, deduzido ainda do valor destinado pela
Assembleia Geral para outras reservas de lucros cuja constituicao se faca necessaria, podera
ser destinado & “Reserva de Dividendos Complementares”. Capitulo VI - Liquidacao. Artigo
19°. A Companhia somente sera dissolvida ou liguidada nos casos previstos em lei, competindo
a Assembleia Geral nomear o liquidante e determinar a forma de liquidacao, devendo o Con-
selho Fiscal funcionar durante todo o periodo da liquidacao. Capitulo IX - Arbitragem. Artigo
20°. Qualquer controvérsia oriunda do presente Estatuto Social, que nao seja resolvida ami-
gavelmente (“Disputa”), com excecéo das controvérsias referentes a obrigacdes de pagar que
comportem, desde logo, processo de execucao judicial e aquelas que possam exigir, desde
ja, execucao especifica serao resolvidos por arbitragem, de acordo com o previsto na Lei de
Arbitragem (Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996 e alteracdes posteriores), mediante as
condicdes que se seguem: (i) Toda e qualquer controvérsia resultante e/ou relativa a interpre-
tacao deste Estatuto Social, incluindo quaisquer questdes relacionadas a existéncia, validade
ou término contratual, deve ser obrigatoria, exclusiva e definitivamente resolvida por meio de
arbitragem, a ser instituida e processada de acordo com o Regulamento de Arbitragem
(“Regulamento de Arbitragem”) da Corte Internacional de Arbitragem da Camara de Comércio
Internacional (“CCI"), em vigéncia no momento do inicio da arbitragem. A administracao e o
correto desenvolvimento do procedimento arbitral caberdo a CCl. Caso o Regulamento de
Arbitragem contenha qualquer omissao, as disposicoes processuais da Lei de Arbitragem e
do Codigo de Processo Civil serao aplicaveis, nesta ordem. (ii) A sede da arbitragem sera na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, Brasil, local onde sera proferida a sentenca arbitral.
A arbitragem sera regida pelas leis da Republica Federativa do Brasil e sera uma arbitragem
de direito, sendo vedado aos arbitros julgar por equidade. Os acionistas e a Companhia con-
cordam em envidar seus melhores esforcos para alcancar solucéo rapida, econdmica e justa
a qualquer conflito submetido a arbitragem. A lingua oficial da arbitragem sera o Portugués.
(iii) O tribunal arbitral (“Tribunal Arbitral”) sera constituido por 3 (trés) arbitros, cabendo ao(s)
autor(es) do pedido arbitral conjuntamente, de um lado, a indicacao de um éarbitro, por outro
lado, cabera(ao) ao(s) réu(s), conjuntamente, a indicacao de outro arbitro. Os arbitros indi-
cados, de comum acordo, nomearao o terceiro arbitro, que atuara como presidente do Tri-
bunal Arbitral. Caso o(s) autor(es) e/ou ofs) réu(s) deixe(m) de indicar arbitro e/ou os 2 (dois)
arbitros indicados pelos mesmos deixem de nomear o terceiro arbitro no prazo de 30 (trinta)
dias contados da data estabelecida para referida providéncia, cabera ao presidente da CCI
indicar o terceiro arbitro, na forma estabelecida em seu Regulamento de Arbitragem. (iv)
Durante o procedimento, cada parte envolvida no conflito sera responsavel por seus proprios
custos de arbitragem, incluindo honorarios advocaticios. Os honorarios dos arbitros e demais
despesas com a arbitragem deverao ser rateados entre as partes envolvidas no conflito em
proporcdes iguais. (v) A parte sobre a qual for imposta a decisao desfavoravel devera pagar
0s honorarios e despesas havidas com os arbitros e com a CCl, se de outro modo nao for
estabelecido na decisao arbitral. As partes arcarao com os custos e honorérios dos seus
respectivos advogados, sem prejuizo dos 6nus de sucumbéncia, fixados pelo Tribunal Arbitral.
(vi) Cada parte e a Companhia permanecem com o direito de propor no juizo comum com-
petente as medidas judiciais que visem a obtencao de provimentos cautelares para protecao
ou salvaguarda de direitos ou de cunho preparatorio previamente a instauracao do Tribunal
Arbitral, sem que isso seja interpretado como uma renuncia a arbitragem. Para o exercicio
das citadas tutelas jurisdicionais, fica eleito o foro da cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, comarca da Capital, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja. (vii) O cumprimento da sentenca far-se-4 na comarca em que se processou a
arbitragem (cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo), sendo licito ao exequente optar pelo
juizo do local onde se encontram bens sujeitos expropriacao ou pelo atual domicilio do
executado. Cada parte envidara seus melhores esforcos para assegurar a conclusao célere
e eficiente do procedimento arbitral. (viii) O laudo arbitral sera definitivo e vinculara as partes.
As partes concordam em nao submeter qualquer conflito a procedimento judicial ou arbitral
diferente do previsto no presente Estatuto Social. Capitulo X - Disposicoes Gerais. Artigo
21°. Os valores em reais previstas neste Estatuto Social serao atualizados anualmente, a
partir da data de constituicao da Companhia, de acordo com a variacao do IPCA, indepen-
dentemente de alteracao estatutaria. Extinguindo-se o indice referido neste artigo, adotar-se-a
seu substituto e, na sua falta, qualquer outro indice aprovado pela Assembleia Geral. Artigo
22°. A Companhia disponibilizara a seus acionistas contratos com partes relacionadas, a
cordos de acionistas e programas de opcoes de aquisicao de acoes ou de outros titulos ou
valores mobiliarios de emissao da Companhia, se existentes. Sao Paulo, 19 de fevereiro de
2024. Fabio Galindo Silvestre — Presidente. Cintia Ferreira Donato OAB/SP 446.3. Junta
Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o NIRE 35.300.635.884 em
12/04/2024. Maria Cristina Frei — Secretaria Geral.
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13.035.288/0001-81 - NIRE 35224901876,
xtrato da Ata de Reunido de Sécios no dia 16/05/2024.

Sei Olga Eém:jreendimento Imobiliario SPE Ltda.

\ CAS Participacoes S.A.

CNPJ n° 15.608.734,/0001-25 - NIRE 35.300.435.800
Ata Sumaria da Assembleia Geral Ordinaria realizada em 30.04.2024

E
Data, Hora e Local. 16/05/2024, as 10 hs, na sede social, Avenida Presidente Juscelino Kubitschek,
n? 1830, 5° andar, Torre lll, Itaim Bibi, Sao Paulo/SP. Convocacao. Dispensada. Presenca: Totali-
dade. Mesa. Antonio Setin — Presidente, Priscilla Maria Mendonca Albuqo erque - Secretaria. Deli-
beragdes Aprovadas. 1. Reducédo do capital social, de R$ 54.176.195,00, para R$ 51.716.195,00,
reducao, portanto, de R$ 2.460.000,00, com o correspondente cancelamento de 2.460.000 quotas,
na proporcao de participacdo de cada sécia no capital social, sendo aprovada a reducéo do capital
social,é)or ser considerado excessivo com relagédo ao seu objeto social, nos termos do Artigo 1.082,
Il, do Cédigo Civil, a ser restituido as Sécias, em moeda corrente nacional, na propor¢ao de suas
participagdes no capital social; e 2. Autorizar a diretoria da Sociedade a providenciar a publicacéo da
presente, bem como a assinar os documentos necessarios. Encerramento. Nada mais. Sdo Paulo,
\16/05/2024. Sécios: Setin Hotéis Ltda. por Antonio Setin ASTN Participagdes S.A por Antonio SetinJ

DECLARACAO A PRACA
PEPSICO AMACOCO BEBIDAS DO BRASIL LTDA., inscrita no CNPJ sob o n®
09.644.104/0001-03, Inscricado Estadual 147.050.575.112, estabelecida a Av. Presi-
dente Juscelino Kubitschek, 180 - 9. andar (parte), Vila Nova Conceigéo, S&o Paulo
- SP, CEP 04543-000, DECLARA A PRAGA em geral o extravio do LIVRO MODELO 6.

(20, 21 e 24/06/2024)

- - T A
Sei Osasco Emereendlmento Imobiliario SPE Ltda.
CNPJ 15.471.367/0001-60 - NIRE 35.226.452.378.
Extrato da Ata de Reunido de Sécios no dia 28/05/2024

Data, Hora e Local. 28/05/2024, as 10 hs, na sede social, Avenida Presidente Juscelino Kubitschek,
n® 1830, 5° andar, Torre lll, Itaim Bibi, Sao Paulo/SP. Convocacéo. Dispensada. Presenca: Totali-
dade. Mesa. Antonio Setin — Presidente, Priscilla Maria Mendonca Albuqo erque - Secretaria. Deli-
beracdes Aprovadas. 1. Reducéo do capital social, de R$ 46.112.091,00, para R$ 45.162.091,00,
reducao, portanto, de R$ 950.000,00, com o correspondente cancelamento 950.000 de quotas, na
proporgéo de participagdo de cada sdcia no capital social, sendo aprovada a redugéo do capital
social, por ser considerado excessivo com relacéo ao seu objeto social, nos termos do Artigo 1.082,
I, do Cédigo Civil, a ser restituido as Sécias, em moeda corrente nacional, na propor¢ao de suas
participagdes no capital social; e 2. Autorizar a diretoria da Sociedade a providenciar a publicacdo da

resente, bem como a assinar os documentos necessarios. Encerramento. Nada mais. Sao Paulo,

Local: Na sede social. Horario: 10hs. Comparecimento: Acionistas representando 100% do capital social.
Mesa: Welson Regis Jacometti, Presidente, Renato Vila Nova, como Secretério. Deliberacées aprovadas: 1*:
a assembleia aprovou o balanco patrimonial e as demonstracoes contabeis do exercicio findo em 31.12.2023,
pecas essas que foram publicadas de forma reduzida pelo Data Mercantil do dia 15/03/2024; 2% a assembleia
procedeu a distribuicao dos lucros do exercicio constante do balanco em estrita observancia ao que dispoe
o estatuto, decidindo ainda que o saldo remanescente nao distribuido ficara a disposicao da Diretoria para
que esta dé, nos termos da lei, destinacao segundo a melhor politica de investimento para a sociedade; 3* a
assembleia reelegeu a seguinte Diretoria para o proximo triénio, com mandato até a realizacao da assembleia
geral de aprovacao de contas do exercicio de 2026, realizar-se-a em 2027: Diretor Presidente, Welson Regis
Jacometti, brasileiro, casado sob o regime da comunhao parcial, empresario, interinamente Diretor Comercial;
Diretor Administrativo-Financeiro, Sueli Aparecida Ossuna Goncalves Jacometti, brasileira, casada sob o
regime da comunhao parcial, empresaria; Diretor, Odair Marcondes Filho, brasileiro, casado sob o regime
da comunhao parcial, analista de sistemas; Diretor, Mauricio de Souza Nazareth Império Catelli, brasileiro,
casado sob o regime da comunhao parcial, administrador de empresas; Diretor, José Domingos Casadei
lorio, brasileiro, casado sob o regime da comunhao parcial, empresério, todos residentes e domiciliados em|
Séo Paulo/SP. Nada mais. JUCESP n® 222.578/24-5 em 13/06/2024. Maria Cristina Frei - Secretéria Geral.

( Aviso de Extravio de Livro Social

Marambaia Holding S.A. (atual denominacao de Leovac Participacées S.A.), sociedade por acoes,
com sede na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, n® 1.912, 8° andar, Bela
Vista, CEP 01310-020, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/
MF) sob o n° 33.509.164/0001-06, cujos atos constitutivos estao devidamente arquivados perante a Junta
Comercial do Estado de Sao Paulo (JUCESP) sob o Numero de Identificacao do Registro de Empresas (NIRE)
35.300.535.405, comunica, a praca e ao mercado em geral, para diversos fins, o extravio do Livro de
Registro de Atas de Assembleias Gerais da companhia, livro este de Ordem 01, autenticado em 17/05/2019

p!
| 28/05/2024. Sécios: Setin Hotéis Ltda. por Antonio Setin ASTN Participagdes S.A por Antonio Setin.)

\.sob 0 n° 348994 perante a JUCESP. Sao Paulo, 20 de junho de 2024. A Diretoria.
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DM Financeira S.A. — Crédito,

Financiamento e Investimento
CNPJ/MF n° 91.669.747/0001-92 - NIRE n° 35.300.613.414
Ata de assembleia geral extraordinaria realizada em 27 de maio de 2024
Data, hora e local: Dia 27/05/2024, as 14:00 horas, na sede social da Companhia, na
Cidade de Sao José dos Campos-SP, na Avenida Cassiano Ricardo, n® 521, Sala 09, Bloco
2, Bairro Parque Residencial Aquarius. Convocacao e Presenca: editais de convocacao
publlcados na forma da Instrucao Normativa DREI n® 81, de 10/06,/2020 (“IN DREI 81/2020"),
no Jornal Data Mercantil, nas edicoes dos dias 07, 17 e 20/05/2024, e de forma digital
no mesmo jornal, além de publicados no site da Companhia e no Sistema Empresas.Net da
B3/CVM (“Editais”). Mesa: Srs. Denis César Correia - Presidente; e Tharik Camocardi
de Moura — Secretario. Presencas: acionista titular de 863.475 acdes com direito a voto,
representativas de 94,495% do capital social da Companhia. Deliberacoes da Ordem do
Dia: os acionistas, apds andlise e discussao das matérias objeto da ordem do dia, sem
ressalvas, decidem, por unanimidade dos acionistas presentes: (i) Alterar o objeto social
da Companhia, em decorréncia da inclusao da atividade de comércio varejista de livros; (ii)
Em razao do deliberado e aprovado no item “a” acima, aprova-se a alteracéo do artigo 3°
do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar com a seguinte redacao, que consta
no Anexo | a esta Ata. (iii) aprovar, em decorréncia das deliberacdes acima, a reforma do
Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar conforme a consolidac@o presente no
Anexo | a esta ata; e (iv) autorizar a administracao da Companhia a praticar todos os atos
necessarios a implementacao do aumento de capital. Encerramento: Nada mais havendo
a ser tratado, foi encerrada a Assembleia da qual se lavrou a presente ata que, lida e achada
conforme, foi por todos assinada. Assinaturas: Mesa: Presidente — Denis César Correia;
Secretario — Tharik Camocardi de Moura. Acionista: DMCore Holding Financeira S.A.,
representada por Denis César Correia e Tharik Camocardi de Moura. Na qualidade de
Presidente e Secretéario desta assembleia, declaramos que a presente é copia da ata origi-
nal lavrada no livro proprio. S&o José dos Campos, 27/05/2024. Anexo I: Estatuto Social:
Capitulo |- Denomlnacao Sede Foro Objeto e Duracao: Artlgo 1°- ADM Financeira
S.A. - Crédito, Fi (“Cc hia”) ¢ uma companhia aberta,
organizada e regida nos termos deste Estatuto Social, pela Leino 6.404, de 15/12/1976,
conforme alterada (“Lei das S.A."), e demais d|sp05|c0es legais apl|cave|s Artigo 2° - A
Companhia tem sede e foro na Cidade de Sao José dos Campos-SP, na Avenida Cassiano
Ricardo, n° 521, Sala 09, Bloco 2, Bairro Parque Residencial Aquarius, CEP 12246-870. §
Unico - A Companhia podera, por deliberacao da diretoria, abrir, transferir, encerrar e
alterar o endereco de filiais, agéncias, escritorios e quaisquer outros estabelecimentos em
qualquer localidade do territorio nacional, atendidos os requisitos legais e regulamentares
do Banco Central do Brasil. Artigo 3° = A Companhia tem por objeto a realizacao de ope-
racoes ativas de financiamento para a aquisicao de bens e servicos e de financiamento de
capital de giro, e passivas, na obtenca@o de recursos de terceiros, mediante o aceite de
letras de cambio, a captacao de recursos oficiais para repasse e a captacao de recursos
no mercado interfinanceiro, e outras operacdes permitidas as entidades da espécie, além
da comercializacao varejista de livros no formato e-book (internet). § Unico - Para a con-
secucao de seu objeto, a Companhia podera constituir subsidiarias ou participar do capital
de outras sociedades. Artigo 4° - O prazo de duracao da Companhia é indeterminado.
Capitulo Il - Capital Social: Artigo 5° - Artigo 5° — O capital social da Companhia,
totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, é de R$ 773.355.215,87,
dividido em 61.794.078 acoes sem valor nominal, ordinarias e nominativas. § 1° = O
capital social podera ser aumentado, por deliberacao da Assembleia Geral, mediante a
emissao de acdes, sem guardar proporcao com as espécies e/ou classes de acdes ja
existentes ou que possam vir a existir, podendo a assembleia geral decidir sobre 0 aumento
ou reducao do capital social da Companhia, bem como a emissao e colocacao de acoes,
fixando seus precos de emissao. § 2° - Os acionistas terao preferéncia na subscricao de
aumentos de capital ou na emissao de valores mobilidrios conversiveis em acoes, na forma
do artigo 171 da Lei das S.A., no prazo decadencial de 30 dias contados da data da deli-
beracao relativa ao aumento de capital da Companhia ou da emissao de valores mobiliarios
conversiveis em acoes. § 3° - A responsabilidade dos acionistas sera limitada ao preco de
emissao das acoes subscritas ou adquiridas. § 4° - E vedado a Companhia emitir partes
beneficiarias, nao havendo titulos dessa natureza em circulacdo. § 5° = O Conselho de
Administracao fica autorizado a aumentar o capital social da Companhia, independentemente
de reforma estatutaria, até o limite de 4.000.000 acdes ordinarias, nominativas e sem valor
nominal, cabendo ao Conselho de Administracao fixar o nimero, preco e prazo de integra-
lizacao e as demais condicoes para a emissao de acoes. § 6° - Dentro do limite do capital
autorizado de que trata o Paragrafo 5°, a Companhia podera, por deliberacao do Conselho
de Administracao, outorgar opcao de compra ou subscricao de acoes a seus administra-
dores, empregados e a pessoas naturais que prestem servicos a Companhia ou as socie-
dades controladas, direta ou indiretamente, pela Companhia. § 7° - Dentro do limite do
capital autorizado de que trata o caput deste Paragrafo 5° o Conselho de Administracao
poderéa deliberar sobre a emissao de debéntures conversiveis em acoes. Artigo 6° - Cada
acao ordinaria conferira ao seu titular o direito a 1 voto nas deliberacoes da Assembleia
Geral, cujas deliberacdes serao tomadas na forma deste Estatuto Social e da legislacao
em vigor. Artigo 7° - As acoes da Companhia seréo indivisiveis perante a Companhia, que
nao reconhecera mais que um proprietario para cada unidade, e escriturais, sendo mantidas
em conta de depoésito, em instituicao financeira, em nome de seus titulares, sem emissao
de certificados. A instituicao depositaria podera cobrar dos acionistas o custo do servico
de transferéncia de suas acdes, nos termos do disposto no Artigo 35, § 3°, da Lei das S.A.
As acdes sao. § Unico - A Companhia podera adquirir suas proprias acoes para permane-
cer em tesouraria ou posterior alienacao ou cancelamento, respeitadas as disposicoes
legais e regulamentares aplicaveis. Capitulo Il - Assembleia Geral: Artigo 8° - A
Assembleia Geral, convocada e instalada conforme previsto na Lei das S.A. e neste Estatuto
Social, reunir-se-a extraordinariamente, sempre que necessario, e ordinariamente, uma vez
por ano, nos 4 primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social. §
Unico - Além das matérias gerais e ordinarias acima, e das demais matérias previstas na
legislacao aplicavel, competira a Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias:
(a) aprovacao das demonstracdes financeiras e das contas dos administradores em caso
de formulacao de ressalvas ou abstencao pelos auditores independentes; (b) alteracao ao
Estatuto Social da Companhia; (c) alteracao, aumento ou reducao de capital social da de
subsidiarias e companhias controladas, desde que representem uma variacao superior a
5% em relacdo ao capital social atual; (d) recompra, resgate, cancelamento ou amortizacao
de acdes da Companhia e/ou de controladas, exceto (i) em casos de recompra de acoes
(incluindo opcdes de compra de acdes) de empregados, funcionarios, administradores ou
outras pessoas prestando servicos para a Companhia e/ou qualquer das Controladas que
tenham recebido ou tenham direito de receber acdes da Companhia por forca do plano de
outorga de opcao de compra de acdes da Companhia, dos quais a Companhia e/ou as
Controladas possam recomprar sem custo extra ou a valor nominal, em caso de eventos
como demissao ou (i) nos casos em que haja previsao expressa previamente delimitada no
Plano de Negdcios ou orcamento da Companhia; (e) emissao, alteracao, recompra, resgate,
cancelamento ou amortizacao de debéntures, bonus de subscricao e/ou de outros titulos
ou valores mobiliarios ou direitos relativos as acoes da Companhia e/ou das as Controladas
que excedam R$ 5.000.000,00, em uma Unica operacao ou em uma série de operacoes
relacionadas realizadas em um mesmo exercicio fiscal, exceto nos casos que estejam
previstos no Plano de Negdcios ou Orcamento, sendo certo que sera vedado a Companhia,
as controladas e eventuais subsidiarias emitir partes beneficiarias; (f) declaracao, distribui-
cao e/ou pagamento de dividendos, juros sobre capital proprio e/ou qualquer outra forma
de distribuicao de lucros aos acionistas, exceto (1) os dividendos minimos obrigatdrios; e
(2) os dividendos intermediérios, cuja declaracdo, distribuicdo e/ou pagamento sejam
aprovados pelo Conselho de Administracao; (g) toda e qualquer reestruturacao societaria
que ocorra em uma ou mais transacoes, incluindo, mas nao se limitando, a qualquer ope-
racao de fusao, incorporacao, cisao, incorporacao de acoes, transformacao em outro tipo
societario, participacao em grupo de sociedades (inclusive qualquer subscricdo ou transfe-
réncia de acoes que resulte em mudanca de controle e qualquer decisao relacionada a
aceitacao de proposta de terceiro nesse sentido), desde que nao figurem como reestrutu-
racao intragrupo; e (h) oferta, decisao ou negociacao publica (primaria ou secundaria) de
quaisquer acdes ou outros titulos e valores mobiliarios (a ser realizada sempre de acordo
com as melhores praticas de governanca corporativa), que exceda RS 5.000.000,00, em
uma Unica operacao ou em uma série de operacoes relacionadas realizadas em um mesmo
exercicio fiscal e a celebracao de acordos, contratos e compromissos com bolsa de valores
e/ou instituicoes financeiras engajadas na pertinente oferta, exceto nos casos em que haja
previsao expressa previamente delimitada no Plano de Negdcios ou Orcamento. Artigo 9°
- Devem ser observadas, na sua convocacao, instalacao, competéncia e quérum aplicaveis
as Assembleias Gerais, as disposicoes legais aplicaveis, o disposto na Lei das S.A., neste
Estatuto Social. § 1° - As Assembleias Gerais serao convocadas pelo Conselho de Admi-
nistracao ou, nos demais casos previstos em lei e neste Estatuto Social, por acionistas ou
pelo Conselho Fiscal, nos termos da legislacao e regulamentacao em vigor. § 2° - Indepen-
dentemente das formalidades previstas neste artigo, sera considerada regular a Assembleia
Geral a que comparecerem todos os acionistas. § 3° — As Assembleias Gerais serao pre-
sididas pelo Presidente do Conselho de Administracao ou por um procurador designado
pelo Presidente do Conselho de Administracao com poderes especificos para tanto. O
Presidente da Assembleia Geral procedera a nomeacao do secretario da Assembleia Geral.
Na auséncia do Presidente do Conselho de Administracao, o mesmo podera designar um
procurador para presidir a Assembleia e coordenar os trabalhos. § 4° - Para fins de com-
\Provacdo da condicdo de acionista, serd observado o que dispoe o Artigo 126 da Lei

6.404/76, sendo que aqueles detentores de acoes escriturais ou em custddia deverao
depositar, até 02 dias Uteis anteriores a reuniao assemblear, na sede da Companhia, além
do documento de identidade e o respectivo instrumento de mandato, quando necessario,
o comprovante/extrato expedido pela instituicao financeira depositaria, este emitido, pelo
menos, 05 dias (teis antes da reuniao assemblear. § 5° — Sem prejuizo do disposto acima,
0 acionista que comparecer a assembleia geral munido dos documentos referidos no
Paragrafo 1° acima, até o momento da abertura dos trabalhos em assembleia, podera
participar e votar, ainda que tenha deixado de apresenté-los previamente. § 6° - Dos tra-
balhos e deliberacdes da Assembleia Geral sera lavrada ata, assinada pelos membros da
mesa e pelos acionistas presentes, que representem, no minimo, a maioria necessaria para
as deliberacoes tomadas. As atas das Assembleias Gerais deverao ser lavradas no livro de
Atas das Assembleias Gerais na forma de sumario dos fatos ocorridos e publicadas com
omissao das assinaturas. Artigo 10 - Exceto pelo disposto em contrario no presente
Estatuto Social e na legislacao e regulamentacao aplicavel, todas as deliberacoes em
Assembleia Geral deverao ser tomadas pela maioria de votos dos acionistas presentes, nao
se computando os votos em branco. § 1° - O presidente da Assembleia Geral devera se
abster de registrar qualquer deliberacao tomada em desacordo com as disposicoes de
acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia. § 2° - Os acionistas poderao ser
representados por procuradores nas Assembleias Gerais, constituidos mediante procuracao
outorgada nos termos da Lei das S.A. § 3° - O valor de reembolso devido aos acionistas
dissidentes, que exercerem o direito de retirada nas hipoteses previstas na Lei 6.404/76,
¢é determinado pela divisao do valor do patriménio liquido, conforme apurado nas dltimas
demonstracoes financeiras aprovadas pela Assembleia Geral, pelo nimero total de acoes
de emissao da Companhia, desconsideradas as acoes em tesouraria. Capitulo V - Admi-
nistracao: Secao I: Normas Gerais: Artigo 11 — A Companhia sera administrada por
um Conselho de Administracao e por uma Diretoria, na forma da Lei e deste Estatuto Social.
§ 1° - Os administradores serao eleitos com mandato unificado de 2 anos, permitida a
reeleicdo, sem a eleicao de suplentes. § 2° - O mandato dos administradores se estendera
até a investidura dos respectivos sucessores, exceto deliberacao expressa em contrario.
§ 3°-0s administradores serao investidos nos seus cargos mediante assinatura de Termos
de Posse lavrados nos respectivos Livros de Atas dos 6rgaos para os quais forem eleitos,
dentro dos 30 dias subsequentes a sua eleicao, estando dispensados de prestar caucao
em garantia de sua gestao. § 4° - A Assembleia Geral fixara o montante global da remu-
neracao dos administradores, podendo eventualmente estabelecer que os administradores
nao receberao qualquer remuneracéo. Secao ll: Conselho de Administracao: Artigo 12
- 0 Conselho de Administracao da Companhia sera composto por 3 a 5 membros (“Con-
selheiros”), acionistas ou nao, eleitos para cumprir mandato unificado de 2 anos, permitida
areeleicao, e destituiveis pela Assembleia Geral a qualquer tempo. § 1° - O Presidente do
Conselho de Administracao sera eleito pelos seus proprios membros na primeira reuniao
apo6s a Assembleia Geral que deliberar sobre sua composicao. § 2° - O Conselho de
Administracao adotara as medidas e tomara as decisdes que forem de sua competéncia
nos termos da Lei das S.A. e deste Estatuto Social. Cada Conselheiro devera usar de dili-
géncia e prudéncia na defesa dos interesses da Companhia e desempenhar suas atribuicoes
perante a Companhia em conformidade com o Estatuto Social e as exigéncias da legislacéo
e regulamentacao brasileira. § 3° = O Conselho de Administracao tera autoridade para
supervisionar todas as atividades conduzidas pela Diretoria, observados os termos e as
condicdes deste Estatuto Social e da Lei das S.A. § 4° — Compete ao Conselho de Admi-
nistracao a aprovacao das seguintes matérias, por maioria de votos dos presentes, sob
pena de nulidade de tal deliberacao: (a) aprovacao da politica de risco e crédito (contendo
as estimativas de ROAE, PECLD) e do Plano de Impacto e ASG, bem como qualquer de suas
revisoes, alteracoes ou atualizacdes, observado que, em caso de nao aprovacao, serao
consideradas os do ano anterior, corrigidos pelo Indexador, conforme aplicavel; (b) definicao
sobre a alocacao individual da remuneracao global da administracao entre os Administra-
dores; (c) constituicao e encerramento de companhias controladas ou subsidiarias; (d)
alienacao de participacao no capital de Controladas, desde que nao esteja previsto no Plano
de Negocios ou Orcamento; (e) custos, gastos, despesas, aquisices, investimentos ou
realizacdo de financiamento a qualquer pessoa, que excedam RS 5.000.000,00, em uma
Unica operacao ou em uma série de operacoes relacionadas realizadas em um mesmo
exercicio fiscal, desde que nao estejam previstos no Plano de Negocios ou Orcamento; (f)
venda, alienacao, oneracao, transferéncia, constituicao de gravames, locacao ou qualquer
outra forma de disposicao da propriedade ou da posse de ativos imobilizados, em valor
superior a RS 5.000.000,00, desde que nao previsto previamente no Plano de Negdcios
ou Orcamento; (g) assuncao ou modificacdo de divida em valor superior a RS 5.000.000,00,
por meio da celebracao, rescisao ou aditamento de quaisquer contratos financeiros, incluindo,
sem a tanto se limitar, contratos de abertura de crédito, mutuos, empréstimos, extensao
de crédito, financiamentos, arrendamentos mercantis ou leasing, desconto de recebiveis
ou créditos, emissao de notas promissorias comerciais (commercial papers) ou outros
titulos de divida, bem como a outorga ou criacao de qualquer espécie de garantia em valor
superior a RS 25.000.000,00, observados os indices de endividamento previstos no
Orcamento; (h) realizacao de transacao com partes relacionadas, exceto por aguelas rea-
lizadas em condicdes comutativas no curso normal dos negécios; (i) licenciamento, aquisicao,
alienacao, cessao ou transferéncia, por qualquer meio, a qualquer terceiro, de qualquer
marca, patente, direito autoral, know-how, software, ou qualquer outro direito de propriedade
industrial, intelectual ou bem intangivel, exceto as licencas concedidas no curso normal dos
negdcios, desde que estas licencas nao compreendam o direito de copiar e/ou sublicenciar
a propriedade intelectual da Companhia e/ou das Controladas a terceiros nao filiados ou
nao licenciados pela Companhia e/ou pelas Controladas; (j) abertura, transferéncia ou
encerramento, de filiais, agéncias e escritérios em qualquer parte do pais ou no exterior,
desde que nao previstos previamente no Plano de Negdcios ou Orcamento; (k) aprovacao
de qualquer das matérias previstas neste Paragrafo 4° no ambito das Controladas, contanto
que fujam ao curso ordinério do negocio, bem como qualquer decisao relativa ao exercicio
do direito de retirada ou vencimento antecipado de financiamento dessas sociedades; (l)
decisao referente ao inicio, término, acordo ou termo de ajuste, confissao, transacao,
desisténcia ou rentncia relacionado a qualquer acao, processo, arbitragem e qualquer outro
procedimento administrativo ou judicial, incluindo o advogado que patrocinaré referida causa,
(1) quando o montante envolvido ou potencialmente em risco for superior a RS 250.000,00;
ou (2) que possam ter impacto materialmente negativo nas atividades da Companhia e/ou
das Controladas ou seu relacionamento com qualquer cliente, fornecedor, autarquia, orgao
ou autoridade governamental; (m) alteracdo nas préaticas contébeis e/ou financeiras, salvo
se exigido por lei, pela regulamentacdo aplicavel e/ou recomendado por empresa de
auditoria independente; (n) a escolha e destituicao da empresa de auditoria independente,
a qual, obrigatoriamente, devera estar registrada perante a CVM; (o) ato de disposicao a
titulo gratuito, incluindo doacao a entidades beneficentes, de caridade ou partidos politicos;
(p) aprovacao ou alteracao da politica de saléarios que devera incluir, necessariamente, a
remuneracao dos administradores da Companhia e das Controladas, observado o disposto
no artigo 152 da Lei das S.A., desde que nao prevista no Orcamento; (q) declaracao, dis-
tribuicao e/ou pagamento de dividendos intermediarios que excedam o dividendo minimo
obrigatorio, desde que nao estejam previstos no Plano de Negocios ou Orcamento; (r)
alteracao ao estatuto social ou contrato social das Controladas, conforme aplicavel, desde
que tais alteracdes fujam ao curso ordinario de suas respectivas atividades ou impliquem
alteracao das regras de administracao e composicao dos 6rgaos de administracao; e (s)
aumento do capital social da Companhia e Controladas dentro dos respectivos limites de
capital autorizado, desde que represente uma variacao superior a 5% em relacao ao capital
social atual. § 5° - Cabera ao Presidente do Conselho de Administrac@o ou, na sua ausén-
cia, a qualquer outro membro eleito pela maioria dos membros do Conselho de Administra-
cao, presidir as reunioes do Conselho de Administracao. § 6° - Em caso de auséncias ou
impedimentos temporarios de qualquer Conselheiro, o respectivo Conselheiro podera
fazer-se representar por qualquer outro Conselheiro, expressamente autorizado para esse
fim em documento assinado que sera arquivado na sede da Companhia, que acumulara as
funcdes e o direito de voto de seu representado. § 7° - Em caso de destituicao, rendncia,
substituicao, impedimento permanente, ou qualquer outro evento que resulte na vacancia
do cargo de qualquer Conselheiro, aquele acionista que tiver indicado tal Conselheiro tera
o direito de indicar o respectivo substituto, obrigando-se cada um dos acionistas, neste ato,
a exercer seu direito de voto na Assembleia Geral de forma a efetivar a eleicao do novo
Conselheiro. Em caso de vacancia de qualquer dos Conselheiros, o acionista que o indicou
devera eleger novos membros do Conselho de Administracao em substituicao, a fim de nao
prejudicar quaisquer deliberacoes a serem tomadas pelo 6rgao. Artigo 13 - 0 Conselho
de Administracdo reunir-se-4, ordinariamente, a cada 3 meses e, extraordinariamente,
sempre que convocado por qualquer membro do Conselho de Admlnlstracao sendo que
as convocacoes para as reunioes serao feitas por escrito, com antecedéncia minima de 5
dias uteis, mediante mensagem eletronica (e-mail) enviada a todos os membros do Conse-
lho de Administracao, com confirmacao de recebimento, devendo conter a ordem do dia,
o local e o horario em que a reuniao se realizara, além de disponibilizar toda a documenta-
cao relativa a ordem do dia, se e conforme aplicavel eventual terceira convocacao, devera
observar a mesma antecedéncia e requisitos acima estabelecidos, e ser realizada mediante
correio eletronico (e-mail) e correspondéncia com aviso de recebimento. § 1° - Independente
das formalidades previstas neste Estatuto, sera considerada regular a reunido do Conselho
de Administracao a que comparecerem todos os Conselheiros. § 2° = Os membros do
Conselho de Administracao poderao participar e votar nas Reunides do Conselho de Admi-
nistracdo, ainda que nao estejam fisicamente presentes nessas reunides, sendo a todos
possibilitada a opcao de participar das discussoes por conferéncia telefonica, video confe-
réncia ou por qualquer outro sistema eletrénico de comunicacao. A respectiva ata da reuniao,
para fins de arquivamento e registro, devera ser assinada de acordo com o disposto na
legislacdo e regulacao aplicaveis. § 3° - Devem ser observadas, na convocacao, instalacao,

competéncia e quorum aplicaveis a reuniao do Conselho de Administracéo, as disposicoes )
legais aplicaveis e o disposto neste Estatuto Social. Secao Il Diretoria Artigo 14 - A
Diretoria sera composta por até 3 membros, pessoas naturais, residentes e domiciliadas
na Republica Federativa do Brasil, acionistas ou nao, com os seguintes cargos: 1 Diretor
Presidente; 1 Diretor Financeiro e de Relacdes com Investidores e 1 Diretor sem designacao
especifica, todos com mandato unificado de 2 anos, sendo permitida a reeleicao e, também,
eventual cumulacédo de mais de um cargo pelo mesmo Diretor. § Unico — No caso de
vacancia de qualquer Diretor, a respectiva substituicao sera deliberada pelos Conselheiros,
em reuniao do Conselho de Administracao, a ser convocada no prazo méaximo de 15 dias,
contados da vacancia, ou pela Assembleia Geral, caso nao haja Conselho de Administracao.
Artigo 15 - A Diretoria é investida de todos os poderes de administracéo e representacao
da Companhia, respeitados os limites estabelecidos por este Estatuto Social, podendo
representa- la ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante pessoas fisicas e juridicas,
orgaos e autoridades governamentais em conexao com qualquer operacao que envolva ou
implique em responsabilidade para a Companhia, incluindo: (a) cumprir e fazer cumprir este
Estatuto Social e as deliberacdoes da Assembleia Geral; (b) elaborar, anualmente, o relatério
da administracao, as contas da Diretoria e as demonstracdes financeiras da Companhia
acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como a proposta de desti-
nacao dos lucros apurados no exercicio anterior para apreciacao da Assembleia Geral; (c)
representar a Companhia em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, e em suas relacoes
perante terceiros, incluindo, mas sem se limitar, a reparticoes publicas, autoridades,
autarquias, sociedades de economia mista, entidades paraestatais, sejam federais, esta-
duais ou municipais; e (d) assinar todo e qualquer documento, publico ou privado, cheques,
ordem de pagamento, contratos, bem como quaisquer documentos que possam impor
responsabilidade ou obrigacao a Companhia, desde que o valor da obrigacao ou o tipo de
operacao nao exija aprovacao prévia da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracao,
observado o quanto previsto em lei e neste Estatuto Social para estes fins. § 1° - A Com-
panhia considerar-se-a validamente obrigada pela assinatura conjunta (1) do Diretor Presidente
e do Diretor Financeiro e de Relacdes com Investidores; ou de (2) 1 Diretor e 1 procurador,
com poderes especificos conferidos a este Ultimo pelo instrumento de mandato correspon-
dente, outorgado na forma do Paragrafo 2° abaixo. § 2° - As procuracdes outorgadas em
nome da Companhia dependerao da assinatura conjunta do Diretor Presidente e do Diretor
Financeiro e de Relacoes com Investidores, exceto em matérias que, de maneira incontro-
versa, fujam a sua competéncia, devendo o respectivo instrumento conter, expressamente,
o0s poderes outorgados e o prazo de vigéncia limitado a 1 ano, sendo que as procuracoes
“ad judicia” poderao ser por prazo indeterminado, respeitando-se na outorga dos respecti-
vos mandatos os limites e restricdes impostos neste Estatuto Social. § 3° - Séo expressa-
mente vedados, sendo nulos e inoperantes em relacao a Companhia, os atos de quaisquer
Diretores, procuradores, prepostos e empregados que a envolvam ou digam respeito a
operacoes ou negocios estranhos ao objeto social e aos interesses sociais, salvo se pre-
viamente aprovados em Assembleia Geral. Capitulo VI - Conselho Fiscal Artigo 16 - A
Companhia tera um Conselho Fiscal que funcionara apenas nos exercicios sociais em que
for instalado, por deliberacao da Assembleia Geral, que devera eleger seus membros e
aprovar as suas respectivas regras de funcionamento. § 1° - O periodo de funcionamento
do Conselho Fiscal terminaré na primeira Assembleia Geral Ordinéria subsequente a sua
respectiva instalacao. § 2° - O Conselho Fiscal, quando em funcionamento, serd composto
por, no minimo, 3 ou, no maximo, 5 membros, eleitos pela Assembleia Geral, que Ihes fixara
a remuneracao, observado o disposto na Lei das S.A. § 3° - Apos instalacao do Conselho
Fiscal, a investidura nos cargos far-se-a por termo lavrado em livro proprio, assinado pelo
membro do Conselho Fiscal empossado, observados os requisitos legais aplicaveis. § 4°
- Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral sera
convocada para proceder a eleicao de membro para o cargo vago. § 5° - Quando instalado,
o Conselho Fiscal se reunira sempre que necessario, competindo-lhe todas as atribuicoes
que lhe sejam cometidas por lei. § 6° - As deliberacdes do Conselho Fiscal serao tomadas
por maioria de votos. § 7° - Todas as deliberacdes do Conselho Fiscal constarao de atas
lavradas no respectivo livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos
conselheiros presentes. § 8° - A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal sera fixada
pela Assembleia Geral que os eleger, observado o § 3° do artigo 162 da Lei das S.A.
Capitulo VIl - Ouvidoria Artigo: 17 - A Sociedade tera uma Ouvidoria, composta por um
Ouvidor, designado e destituido pela Diretoria, com mandato de 12 meses, permitida nova
designacao. § 1° - Podera ser designado Ouvidor o empregado do quadro permanente da
sociedade que possuir: (i) amplo conhecimento das atividades da Sociedade e dos seus
produtos, servicos, processos e sistemas, e (i) condicoes técnicas de desempenhar as
funcoes atribuidas ao cargo incluindo assimilar as questdes submetidas a Ouvidoria, fazer
as consultas administrativas aos setores cujas atividades foram questionadas e direcionar
as respostas obtidas. § 2° = O Ouvidor podera ser destituido pela Diretoria a qualquer
tempo, durante a vigéncia do seu mandato, nos casos de descumprimento das obrigacoes
inerentes ao seu cargo ou caso venha a apresentar desempenho aquém do esperado pela
Sociedade. Artigo 18 - A Ouvidoria, de funcionamento permanente, tera a atribuicao de
prestar atendimento de dltima instancia as demandas dos clientes e usuarios de produtos
e servicos que nao tiverem sido solucionadas nos canais de atendimento primario da
Sociedade, atuar como canal de comunicacao entre a Sociedade e os clientes e usuarios
de produtos e servicos, inclusive na mediacao de conflitos, e informar ao conselho de
administracdo a respeito das atividades de ouvidoria. § 1° - A Ouvidoria contara com
condicoes adequadas para seu funcionamento, bem como, para que sua atuacao seja
pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e isencao; § 2° = A Ouvidoria
tera acesso as informacoes necessarias para a elaboracao de resposta adequada as
reclamacoes recebidas, com total apoio administrativo, podendo requisitar informacoes e
documentos para o exercicio de suas atribuicoes. Artigo 19 - Sao atribuicdes da Ouvido-
ria: (a) receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as reclama-
coes dos clientes e usuarios de produtos e servicos da Sociedade, que nao forem solucio-
nados pelo atendimento habitual realizado em sua Matriz e quaisquer outras partes de
atendimento; (b) prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes do
andamento de suas demandas e das providencias adotadas; (c) informar aos reclamantes
0 prazo previsto para resposta final, o qual ndo pode ultrapassar quinze (15) dias, contados
da data da protocolizacdo da ocorréncia; (d) encaminhar resposta conclusiva para a demanda
dos reclamantes até o prazo informado na letra “c”; (e) propor ao conselho de administracao
ou, na sua auséncia, a diretoria, medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos
e rotinas, em decorréncia da analise das reclamacoes recebidas; (f) elaborar e encaminhar
a auditoria interna, ao comité de auditoria, quando existente, e ao conselho de administra-
€30 ou, na sua auséncia, a diretoria, ao final de cada semestre, relatério quantitativo e
qualitativo acerca da atuacao da Ouvidoria, contendo as proposicoes de que trata a letra

"+ e (g) 0 servico prestado pela Ouvidoria aos clientes e usuarios dos produtos e servicos,
sera gratuito e identificado por meio de protocolo de atendimento. Capitulo VIII - Exerci-
cio Social, Demonstracoes Fi iras e Distribuicdo de Lucros: Artigo 20 - O
exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada ano.
Artigo 21 - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar as demonstracdes
financeiras da Companhia, em observancia aos preceitos legais pertinentes e proposta de
destinacao do lucro liquido, nos termos do Estatuto Social, apds as deducdes previstas em
lei. § Unico — As demonstracdes financeiras da Companhia deverao ser auditadas anualmente
por auditores independentes registrados na CVM. Artigo 22 - Salvo se deliberado diver-
samente pela Assembleia Geral, do lucro liquido do exercicio, 5% sera destinado a consti-
tuicao da reserva legal, a qual nao excedera o montante equivalente a 20% do capital social,
e 30% do lucro liquido do exercicio sera distribuido como dividendos minimos obrigatérios
a todos os acionistas proporcionalmente as suas respectivas participacoes no capital total
da Companhia. § 1° - Caso as reservas financeiras da Companhia venham a ser conside-
radas excedentes em relacao as despesas e investimentos orcados para determinado pe-
riodo, podera ser aprovada, em Assembleia Geral, a distribuicao de dividendos adicionais,
havendo saldo apds as deducdes previstas no caput do Artigo 20 acima. § 2° - A Compa-
nhia, por deliberacao dos acionistas, podera levantar balanco semestral ou de periodos
menores e distribuir dividendos & conta dos lucros apurados nesse balanco. § 3° - A
Companhia, por deliberacao do Conselho de Administracao, podera, ainda, declarar divi-
dendos intermediérios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes
no dltimo balanco anual ou semestral. § 4° - Os dividendos atribuidos aos acionistas serao
pagos nos prazos estabelecidos pela Assembleia Geral, respeitados os prazos méximos
previstos em lei, e, se nao reclamados dentro de 3 anos contados da publicacao do ato
que autorizou sua distribuicao, prescreverao em favor da Companhia. Capitulo IX - Dis-
solucao e Liquidacdo da Companhia Artigo 23 — A Companhia serd liquidada, dissolvida
ou extinta nos casos previstos em lei, sendo a Assembleia Geral 0 6rgao competente para
determinar a forma de liquidacao, nomear o liquidante e os membros do Conselho Fiscal,
que deveréa funcionar no periodo de liquidacao. Capitulo X - Disposicdes Finais Artigo
24 - As Partes elegem o Foro Central da Comarca de Sao José dos Campos-SP, com
rentincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou possa vir a ser, como
Unico competente para dirimir quaisquer controvérsias ou litigios decorrentes ou relaciona-
dos a este Estatuto Social. Artigo 25 - Os casos omissos serao regulados pela Lei das
S.A. e pelalegislacao aplicavel. Artigo 26 - Os contratos com partes relacionadas, acordos
de acionistas e programas de opcdes de aquisicao de acdes ou de outros titulos ou valores
mobilidrios de emissao da Companhia, se existentes, serao disponibilizados na sede social
da Companhia para ser consultados por qualquer acionista. A Companhia deve observar
eventuais acordos de acionistas arquivados em sua sede, se houver, sendo vedado o
registro de transferéncia de acdes e o computo de voto proferido em Assembleia Geral ou
em reuniao dos 6rgaos da administracao em violacao aos seus respectivos termos. Junta
Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o n° 224.085/24-4 em
17/06/2024. Maria Cristina Frei — Secretéria Geral.
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Future Carbon Holding S.A.

CNPJ/MF n° 43.688.286,/0001-52 — NIRE 35.300.577.591
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 17 de abril de 2024
Data, Hora e Local: 17/04/2024, as 10h00, na sede social da Companhia. Convocacéo e
Presenca: Dispensada, face a presenca de acionistas representando a totalidade do capital
social. Mesa: Presidente: Sr. Marcio Artin Arakelian; Secretario: Sr. Fabio Galindo Silvestre.
Deliberacdes da Ordem do Dia, aprovadas por unanimidade de votos: (i) Aceitar a
rendncia apresentada pelo atual membro da Diretoria da Companhia, o Sr. Marcio Artin Arake-
lian, OAB/SP n° 228066, RG n° 27.623.449-2 SSP/SP, CPF n° 273.883.488-40, conforme o
termo de rentincia constante no Anexo Il a presente ata. (i.1) A renlincia apresentada pelo Sr.
Marcio Artin Arakelian produz efeitos imediatos, a partir da presente data, tendo os acionistas
abaixo presentes conferido e outorgado a0 mesmo a mais ampla, plena, rasa, geral, irrevogéavel
e irretratavel quitacao com relacao aos atos de gestao do renunciante, praticados de boa fé e
no exercicio regular de seu cargo de Diretor sem quaisquer ressalvas ou objecdes. (i.2) O termo
de rentincia apresentado pelo Sr. Marcio Artin Arakelian foi assinado nesta data e arquivado
na sede da Companhia, incluindo a outorga dada a Companhia, de maneira irrevogavel e irretra-
tavel, da mais ampla, plena, irrestrita, geral, rasa quitacao, o qual Mércio declara que nada tem
a reclamar, a qualquer tempo, por quaisquer obrigacoes devidas pela Companhia. (ii) Aprovar,
sem quaisquer ressalvas ou restricoes, a eleicao do seguinte novo membro para compor a
Diretoria da Companhia, para 0 mandato unificado de 01 ano, a contar da presente data: Cintia
Ferreira Donato, OAB/SP n° 446.390, RG n® 35.379.416-8, CPF n° 346.018.118-48, para
ocupar o cargo de Diretor da Companhia; e (ii.1) O membro da Diretoria ora eleito declara, sob
as penas da lei, que cumpre todos os requisitos previstos no Artigo 147 da Lei das S.A. para a
investidura e seu respectivo cargo, nao estando impedida para o exercicio de atividade empre-
sarial, e nao tendo sido condenada por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno,
concussao, peculato, crime contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos. O membro da
Diretoria toma posse em seu cargo mediante a assinatura do respectivo Termo de Posse lavrado
no Livro de Atas de Reunides de Diretoria da Companhia. (iii) As acionistas aprovam a alteracao
do capitulo Xl do Estatuto Social da Companhia, para alterar a clausula “da lei aplicavel e solucao
de conflitos”, de forma que a partir desta data, o capitulo X tera a seguinte redacao: “XI.1 Toda
e qualquer controvérsia oriunda ao Estatuto Social ou a ele relacionada, inclusive quanto ao seu
cumprimento, interpretacao ou rescisao, serao definitivamente resolvidas por arbitragem,
administrada pela Corte Internacional de Arbitragem da Camara de Comércio Internacional ICC
(“CCI"), de acordo com seu regulamento de arbitragem (“Regulamento”) e com a Lei n°
9.307/96. XI.2. O tribunal arbitral seré composto por (3) trés érbitros, dos quais 1 sera nomeado
pelo polo requerente e 1 pelo polo requerido. O terceiro arbitro, que atuara como presidente do
tribunal arbitral, sera livremente escolhido em conjunto pelos érbitros nomeados pelas partes.
Caso uma parte deixe de indicar um érbitro, ou caso os 2 arbitros indicados pelas partes nao
cheguem a um consenso quanto a indicacao do terceiro, a nomeacao faltante sera feita pela
CCl, nos termos do seu Regulamento. XI.3. A sede da arbitragem sera a Cidade de Sao Paulo-SP,
Brasil. A arbitragem sera processada e julgada de acordo com o direito brasileiro, sendo vedada
a decisao por equidade. XI.4. A arbitragem sera conduzida de forma confidencial e no idioma
portugués. As partes poderao apresentar documentos em inglés, sem a necessidade de apre-
sentacdo da traducdo do documento. A arbitragem serd processada e julgada de acordo com
as Leis da Replblica Federativa do Brasil, excluido o julgamento por equidade. XI.5. A sentenca
arbitral alocard para a parte sucumbente, de acordo com a proporcao em que seus pleitos
individuais tenham sido negados, a responsabilidade final pelos custos da arbitragem, pelos
honorérios dos érbitros e de eventuais peritos e assistentes ou auxiliares indicados pelo tribunal
arbitral. XI.6. As partes poderao pleitear medidas cautelares e de urgéncia nos termos do artigo
29 do respectivo Regulamento. XI.7. Antes da constituicao do tribunal arbitral, a Secretaria da
CCl sera competente para decidir sobre a consolidacao de procedimentos arbitrais simultaneos
fundados neste Instrumento de Entendimentos e/ou em quaisquer outros contratos e ele rela-
cionados. Apds sua constituicao, essa competéncia sera do tribunal arbitral, que podera, se for
0 caso, manter, revogar ou modificar a decisao anteriormente tomada pela Secretaria da CCI.
Em qualquer caso, a consolidacao somente podera ocorrer se tais procedimentos disserem
respeito a mesma relacao juridica, se as cldusulas compromissorias forem compativeis e se a
Secretaria da CCl ou, se for o caso, o tribunal arbitral, entender que a consolidacdo nao preju-
dicaré o andamento das arbitragens. A competéncia para consolidacao seré do primeiro tribunal
arbitral constituido, e sua decisao sera vinculante a todas as partes. XI.8. Ainda que qualquer
de suas clausulas sejam consideradas invalidas, ilegais ou inexequiveis, a validade, legalidade
ou exequibilidade deste compromisso arbitral ndo seré afetada ou prejudicada. As presentes
disposicoes sobre resolucdes de disputa permanecerdo em vigor até a conclusao de toda e
qualquer disputa porventura relacionadas a este Estatuto.” (iv) os acionistas Marcio Artin
Arakelian, acima qualificado e Sparta Participacées Societarias S.A., CNPJ/MF n°
27.899.023/0001-36, aqui representada na forma de seu Estatuto Social, retiram-se da Com-
panhia, cedendo e transferindo, a titulo oneroso, a totalidade de suas acoes, com tudo o que
representam, encontrando-se subscritas e integralizadas, livres e desembaracadas de quaisquer
onus, dividas ou gravames, para a acionista remanescente, Future Carbon International LLC.,
que aceita expressamente a presente cessao, sem quaisquer ressalvas. (v) Aprovar, sem
quaisquer ressalvas ou restricoes, a consolidacao do Estatuto Social da Companhia, que passa
a vigorar, a partir desta data, com a redacao constante do Anexo | a esta ata, ja refletindo as
demais deliberacoes tomadas nesta assembleia. Encerramento: Nada mais havendo a tratar,
foi encerrada a Assembleia, sendo lavrada a presente Ata. Presentes: (i) Mesa: Marcio Artin
Arakelian - Presidente da Mesa; Fabio Galindo Silvestre — Secretério da Mesa; e (ii) Acionis-
tas: Sparta Participacdes Societarias S.A., Marcio Artin Arakelian e Future Carbon
International LLC (p.p. Fabio Galindo Silvestre e Marcio Artin Arakelian). Sao Paulo, 17/04/2024.
Mesa: Mércio Artin Arakelian — Presidente; Fabio Galindo Silvestre — Secretério. Estatuto Social
- Capitulo . Denominacéo, Sede, Objeto e Duracéo: I.1. A Future Carbon Holding S.A. é
uma sociedade por acoes (“Companhia”) com prazo de durac@o indeterminado, regida pelo
disposto no presente Estatuto Social (“Estatuto”) e pelas disposicoes legais aplicaveis, em
especial a Lei n° 6.404, de 15/12/1976, conforme alterada (“Lei das S.A."). .2. A Companhia
tem sede social na capital do Estado de Sao Paulo, na Rua Elvira Ferraz, n° 250, conjunto 601,
6° andar, Edificio F.L Office, Vila Olimpia, CEP 04552-040, podendo abrir e extinguir filiais,
escritorios e representacdes em qualquer parte do territério nacional ou no exterior. I.3. A
Companhia tem por objeto social a (i) participacao em outras sociedades, como sdcia ou acionista,
no pais ou no exterior (“holding”); (ii) Consultoria e assessoria em servicos de meio ambiente e
marketing, voltados para o setor de agricultura e pecuéria; (iii) intermediacao de negdcios
nacionais e internacionais na area de meio ambiente e créditos de carbono do setor de agricul-
tura e pecudria; (iv) Desenvolvimento e investimento em projetos de ativos ambientais para o
agronegocio; (v) Gestao de atibos ambientais, proprios e de terceiros, em especial créditos de
carbono gerados em projetos de agricultura e pecuéria; (vi) projetos de geracao de créditos de
carbono em florestas, incluindo projeto de reducao de emissdes por desmatamento e degrada-
cao (REDD+), nos biomas amazonico, cerrado, mata atlantica, caatinga, pantanal, pampas, zonas
costeiras e ecossistemas marinhos; (vii) projetos de monetizacao de ativos ambientais e de
biodiversidade; (viii) consultoria, direcionamento e apoio a organizacoes e entidades em projetos
de preservacao e meio ambiente; (ix) estratégias de neutralizacao de emissoes de carbono; (x)
consultoria em mudancas climaticas; (xi) elaboracdo de inventario de carbono; (xii) desenvolvi-
mento e elaboracao de projetos de carbono em todos os setores da economia, exceto em flo-
restas; e (xii) atividades de servicos ambientais nos biomas amazonico, cerrado, mata atlantica,
caatinga, pantanal, pampas, zonas costeiras e ecossistemas marinhos. Capitulo Il — Capital
Social e Acdes: II.1. O capital social da Companhia ¢ de RS 7.895.400,00 totalmente subscrito
e integralizado em moeda corrente nacional, representado por 7.895.400 acdes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal (“Acdes”). Il.1.1. As Acdes sao indivisiveis em relacao a Com-
panhia e cada Acéo ordinéria conferira ao seu titular o direito a 1 voto nas Assembleias Gerais.
1.1.2. E vedada a emissao de partes beneficiarias pela Companhia. Il.2. Os acionistas possuirao
direito de preferéncia para a subscricao de novas Acoes decorrentes de aumentos de capital
social da Companhia, na proporcao do nimero de Acoes de que forem titulares na data de
realizacao da Assembleia Geral que aprovar o respectivo aumento de capital social, nos termos
do disposto no Artigo 171 da Lei das S.A. Il.3. As transferéncias de Acoes da Companhia estao
sujeitas as restricoes e limites estabelecidos pela Lei das S.A., sob pena de nulidade da trans-
feréncia realizada. II.4. Para os fins deste Estatuto, serao consideradas “em circulacao” todas
\@s Acdes da Companhia, exceto aquelas (i) mantidas em tesouraria; e (i) detidas por Acionista

considerado remisso, nos termos do Artigo 107 da Lei das S.A. Capitulo Il - Assembleias
Gerais: IIl.1. Os Acionistas reunir-se-ao em Assembleia Geral (i) ordinariamente, dentro dos 4
primeiros meses de cada exercicio social, e (i) extraordinariamente, sempre que se fizer neces-
sario. ll.1.1. As Assembleias Gerais serdo convocadas na forma da Lei das S.A. por quaisquer
dos Diretores da Companhia, podendo tais convocacdes serem realizadas de forma eletronica,
com no minimo 8 dias de antecedéncia, em primeira convocacao, com a apresentacao da pauta
dos assuntos a serem tratados e documentos pertinentes, os quais deverao ser imediatamente
disponibilizados aos acionistas, observadas todas as demais formalidades previstas na Lei das
S.A. e neste Estatuto. Nao havendo quérum para instalacao da Assembleia Geral em primeira
convocacao, cabera aos Diretores enviarem novo aniincio, em segunda convocacao, com
antecedéncia minima de 5 dias. Ill.1.2. Sem prejuizo das formalidades previstas no Artigo 3.1.1
supra, serao consideradas regularmente instaladas as Assembleias Gerais as quais comparece-
rem a totalidade dos Acionistas, na forma da Lei das S.A. lll.1.3. As Assembleias Gerais serdo
instaladas em primeira convocacao com a presenca de Acionistas detentores de no minimo a
maioria das acoes com direito a voto em circulacéo e, em segunda convocacao, com qualquer
quorum. llll.1.4. As deliberacées da Assembleia Geral serao tomadas pelo voto de Acionistas
representando maioria qualificada do capital social com direito a voto, ressalvadas as hipéteses
em que quoruns mais elevados sejam exigidos pela Lei das S.A. ou por este Estatuto. IIl.1.5. Os
Acionistas poderao fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procurador que seja acionista,
administrador ou advogado, constituidos nos termos do paragrafo 1° do Artigo 126 da Lei das
S.AlIl.1.6. Sera considerado presente a Assembleia Geral o Acionista que possa dela participar
por quaisquer meios admitidos pela legislacao aplicavel, bem como por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou meio analogo de comunicacao remota em tempo real, e tal participacao
sera considerada presenca pessoal nas Assembleias Gerais (“Acionista Remoto”). lll.1.7. O
Acionista Remoto devera notificar & Companhia com pelo menos 3 dias de antecedéncia da
realizacao da respectiva Assembleia Geral, fazendo constar na notificacao se participara através
de teleconferéncia, videoconferéncia ou outro meio andlogo de comunicacao remota em tempo
real. A Companhia devera disponibilizar para os presentes fisicamente na Assembleia Geral
equipamento de teleconferéncia, videoconferéncia ou meio analogo de comunicacao remota em
tempo real, tal como indicado pelo Acionista Remoto em sua notificacao. Ill.1.8. O Acionista
Remoto, além da comunicacao prevista no Artigo 3.1.7 acima, devera outorgar procuracao
particular com poderes especificos a outro acionista, administrador ou advogado, para que o
procurador possa assinar o Livro de Presenca dos Acionistas em sua representacao e, apos
ouvir a manifestacao do Acionista Remoto a respeito de cada matéria posta em deliberacao,
assegurar que se encontra devidamente retratada na respectiva ata de Assembleia Geral, a qual,
apos encerrada, devera ser assinada pelo procurador, de maneira a assegurar a fiel manifesta-
cao da vontade do Acionista Remoto e seu adimplemento aos requisitos legais aplicaveis. lll.2.
Sem prejuizo das demais atribuicoes previstas na Lei das S.A., a pratica de qualquer dos atos
abaixo relacionados pela Companhia, por Diretores, dependera da prévia aprovacao dos Acio-
nistas reunidos em sede de Assembleia Geral: i. Reformar o Estatuto; ii. Eleger e destituir, a
qualquer tempo, os membros do Conselho Fiscal; iii. Fixar o montante global da remuneracao
dos administradores e a remuneracao dos membros do Conselho Fiscal, se e quando instalado,
e aprovar, alterar ou cancelar plano de outorga de opcao de compra de acoes; iv. Aprovar o
orcamento anual da Companhia; v. Aprovar e/ou alterar o Plano de Negdcios da Companhia; vi.
Aprovar as seguintes politicas da Companhia: (a) Politica de Remuneracéo; (b) Politica de Geren-
ciamento de Riscos; (c) Politica de Transacoes com Partes Relacionadas; e (d) Politica de
Negociacao de Valores Mobilidrios, caso aplicaveis; vii. Autorizar a celebracao de qualquer
compromisso ou obrigacao de qualquer natureza (seja por compra, locacao, contratacao, ou
qualquer outra forma) que, individualmente, seja superior a RS 500.000,00 ou que, no agregado
com os demais compromissos ou obrigacdes da mesma natureza assumidos pela Companhia
no mesmo exercicio social, sejam, em conjunto, superiores a RS 500.000,00, exceto se tais
compromissos e/ou obrigacoes estejam previstos no Plano de Negaécios; vii. Iniciar, terminar
ou fazer acordos em qualquer processo administrativo, litigioso ou arbitral quando o montante
reivindicado (por ou contra a Companhia), juntamente com quaisquer custos incorridos (ou
possiveis de serem incorridos) pela Companhia, excedam o valor de RS 100.000,00; ix. Adqui-
rir, alienar ou de qualquer forma onerar quaisquer ativos da Companhia ou de quaisquer de suas
subsidiarias, em uma Unica operacao ou série de operacoes relacionadas, envolvendo um valor
igual ou superior a R$500.000,00; x. Conceder, criar ou permitir a imposicao de qualquer
garantia (a) sobre quaisquer dos ativos da Companhia; e/ou (b) fidejussoria, incluindo fianca,
caucao, aval ou o comprometimento da Companhia como garantidora solidaria; xi. Constituir,
ingressar, dissolver ou retirar-se de qualquer parceria, consorcio, joint venture ou qualquer outra
entidade (personificada ou nao); xii. Assumir, aumentar ou estender qualquer responsabilidade
sobre qualquer garantia ou indenizacao, exceto no Curso Normal dos Negocios (conforme
definido abaixo no Artigo 3.2.2); xiii. Aditar, alterar ou renunciar a qualquer disposicao, ou res-
cindir (ou notificar sobre a rescisao) qualguer contrato de prestacao de servicos celebrado com
os Diretores, ou requerer qualquer indulgéncia ou rentincia ali prevista ou tomar qualquer medida
inconsistente com relacao a tal contrato; xiv. Celebrar qualquer contrato que interfira na capa-
cidade da Companhia de operar de forma livre e independente, independentemente do seu valor;
xv. Conceder, aumentar ou estender qualquer empréstimo ou antecipar ou conceder qualquer
crédito para quaisquer Terceiros; xvi. Aditar, alterar, renunciar ou violar qualquer disposicao dos
documentos relativos a financiamentos ou transferir ou ceder quaisquer obrigacoes da Compa-
nhia nos termos de tais documentos; xvii. Aprovar e estabelecer qualquer bonus, participacao
nos lucros, opcao de acoes e/ou planos de remuneracao e de incentivos para administradores
e/ou empregados da Companhia, ou alterar qualquer estrutura que tenha sido estabelecida ou
outorgar qualquer opcao sobre ou em relacao a quaisquer valores mobilidrios de acordo com
tal estrutura, ou outorgar quaisquer opcoes ou quaisquer valores mobilidrios em relacao a
Companhia; xviii. Celebrar qualquer operacao de qualquer natureza com ou para o beneficio de,
ou realizar qualquer pagamento a (exceto a remuneracao que for aprovada em Assembleia Geral)
qualquer Diretor ou qualquer Parte Relacionada (conforme definido abaixo no Artigo 3.2.2), ou
pagar para qualquer Diretor ou Parte Relacionada qualquer empréstimo em aberto com a
Companhia antes da data de vencimento para pagamento; xix. Estabelecer ou alterar os termos
de qualquer plano de pensao ou seguro de vida ou concordar com qualquer aumento nas con-
tribuicoes ou pagamentos para qualquer plano de pensao a empregados e administradores,
exceto se assim previsto no Plano de Negacios; xx. Adquirir ou dispor de qualquer imével proprio
ou locado, conceder ou terminar qualquer locacao ou tomar qualquer medida ou deixar de tomar
qualquer medida que possa prejudicar a continuacao de uma locacao; xxi. Criar, adquirir, dispor,
alienar, incorporar, constituir ou liquidar qualquer subsidiaria ou filial da Companhia; xxii. Celebrar
qualquer contrato que disponha sobre participacoes societarias; xxiii. Fazer qualquer contribuicao
politica ou de caridade, ou distribuir qualquer presente de qualquer natureza, observadas as
disposicoes das politicas de integridade da Companhia; xxiv. Fazer ou permitir qualquer alteracao
material no modelo de negdcios da Companhia ou de quaisquer de suas subsidiarias; xxv. Dispor
ou onerar de qualquer forma quaisquer dividas contabeis da Companhia ou realizar qualquer
acordo de descontos em recebiveis; xxvi. Conceder, alienar, onerar ou celebrar qualquer licen-
ciamento, contrato ou acordo relativo (a) ao nome ou a marca da Companhia, (b) a mais valia
(goodwill) relacionada as mesmas, ou (c) a qualquer direito de propriedade intelectual da Com-
panhia; xxvii. Aprovar o codigo de conduta da Companhia; xxviii. Eleger colaboradores-chave da
Companhia; xxix. Nomear ou substituir os auditores independentes da Companhia; xxx. Deliberar
sobre qualquer alteracao nas préticas fiscais e contabeis da Companhia; xxxi. Contratar ou fazer
quaisquer alteracoes materiais em qualquer apolice de seguro detida pela Companhia e/ou suas
subsidiarias; xxxii. Determinar orientacao de voto da Companhia no ambito de deliberacoes
sociais pelos acionistas, cotistas ou administradores de qualquer das suas subsidiarias de modo
aimplementar uma deliberacéo relacionada as matérias acima. lll.2.1. Previamente a pratica de
qualquer ato que constitua ou compreenda qualquer das matérias relacionadas no Artigo 3.2
acima, a Diretoria da Companhia devera convocar uma Assembleia Geral na forma do Artigo
3.1.1 supra, estando a aprovacéo de qualquer delas condicionada ao voto favoravel de Acoes
representativas da maioria qualificada do capital social. lll.2.2. Para fins deste Estatuto (i) “Curso
Normal dos Negécios” significa o curso normal das atividades que, por sua natureza, finalidade
ou modo de execucao, seja necessario para conduzir os negdcios Companhia, conforme cada
caso e aplicavel, considerando a continuidade de tais atividades de maneira consistente com
seus costumes e suas praticas passadas (inclusive, mas nao se limitando, com relacao a
quantidade e & frequéncia); e (ii) “Partes Relacionadas” significa (a) os acionistas ou quaisquer
afiliadas dos acionistas, (b) pessoas em que qualquer acionista ou a Companhia tenha adminis-
tradores comuns, e (c) acionistas, socios, administradores, ou respectivos familiares, de qualquer
os acionistas (ou de suas afiliadas) ou da Companhia que mantenham uma relacao de dependén-

cia economica e/ou financeira com a Companhia ou que de outra forma possam contratar em)
condicdes favorecidas e ndo comutativas e independentes. Capitulo IV — Administracdo da
Companhia: IV.1. A administracao da Companhia sera exercida por uma Diretoria. IV.2. O
montante global de remuneracao da administracao da Companhia sera aprovado pelos acionis-
tas em sede de Assembleia Geral. IV.3. A posse dos administradores e dos membros do Con-
selho Fiscal, efetivos e suplentes, conforme aplicavel, fica condicionada a assinatura de termo
de posse, que deve contemplar sua sujeicao a clausula compromissoria referida no Artigo 11.2
abaixo. Capitulo V - Diretoria: V.1. A Companhia possuira uma Diretoria composta por 2 Dire-
tores, acionistas ou nao. V.1.1. Os Diretores terdo mandato unificado de 1 ano, sendo permitida
areeleicao. Em caso de alteracao da diretoria em prazo anterior ao término do mandato, serao
redefinidos mandatos e alcadas em Assembleia. V.1.2. Os Diretores serao eleitos, destituidos
e receberao a remuneracao definida pela Assembleia Geral, conforme previamente aprovada na
Politica de Remuneracao da Companhia ou Plano de Negocios da Companhia. V.2. Competira a
Diretoria (i) elaborar e submeter a aprovacéo dos Acionistas, em sede de Assembleia Geral, o
Plano de Negocios da Companhia, (i) conduzir os negdcios diarios da Companhia, e (iii) exercer
as funcdes a ela atribuidas na Lei das S.A., respeitando-se as matérias de competéncia privativa
da Assembleia Geral, conforme previstas neste Estatuto. V.3. Sem prejuizo das demais atribuicoes
previstas na Lei das S.A., a prética de qualquer dos atos abaixo relacionados pela Companhia
dependera da prévia aprovacao de ambos os Diretores: i. Elaborar o plano de negdcios e a
proposta de orcamento anual da Companhia (“Plano de Negécios”), até dia 30 de novembro de
cada ano, a serem submetidos & aprovacao da Assembleia Geral; ii. Celebracdo de qualquer
compromisso ou obrigacao de qualquer natureza (seja por compra, locacao, contratacao, ou
qualquer outra forma) que, individualmente, seja superior a RS 30.000,00 e inferior a
RS 500.000,00, ou que, no agregado com os demais compromissos ou obrigacoes da mesma
natureza assumidos pela Companhia e/ou suas subsidiarias no mesmo exercicio social, sejam,
em conjunto, superiores a RS 30.000,00 e inferiores a R$500.000,00, desde que tais compro-
missos e/ou obrigacoes estejam previstos no Plano de Negocios; iii. Autorizar a contratacao ou
demissao de quaisquer gestores, empregados ou prestadores de servicos cuja remuneracao
seja igual ou superior a RS 30.000,00 mensais, desde que previsto no Plano de Negécios; iv.
Autorizar qualquer demissao por justa causa; e v. Manifestar-se sobre qualquer assunto a ser
submetido a Assembleia Geral. V.4. Companhia devera ser representada pela assinatura de 2
dos Diretores, em conjunto; ou (b) 2 procuradores, em conjunto V.5. A Companhia sera repre-
sentada, em juizo ou fora dele, pela assinatura de 1 Diretor, isoladamente, em atos que nao
envolvam despesas. V.6. As despesas, até o limite de R$30.000,00, dentro do previsto no Plano
de Negdcios, poderao contar com a assinatura de apenas 1 Diretor isoladamente. V.7. Sera nula
e ineficaz perante a Companhia, ndo gerando, portanto, efeito de qualquer natureza, a pratica
de qualquer ato por Diretores ou procuradores validamente constituidos, em desacordo com a
Lei ou com este Estatuto. V.8. Todas as procuracdes da Companhia deverao conter poderes
especfficos, terao prazo de validade determinado e serdo outorgadas pelos 2 Diretores, em
conjunto, sob pena de nulidade da procuracdo outorgada. V.8.1. As procuracdes outorgadas
para representacao da Companhia judicialmente poderao ter prazo indeterminado. Capitulo VI
- Conselho Fiscal: VI. A Companhia podera constituir um Conselho Fiscal, de funcionamento
nao permanente, que exercera as atribuicoes impostas pela Lei das S.A. e que somente sera
instalado mediante solicitacao de Acionistas na forma da legislacao e regulamentacao em vigor,
sendo certo que a Assembleia Geral que instala-lo devera dispor sobre as regras que regularao
seu funcionamento. Capitulo VIl - Comités: VII.1. A Assembleia Geral podera instituir comités,
técnicos e consultivos, com a finalidade de assessorar a Diretoria no acompanhamento das
atividades da Companhia e conferir maior eficiéncia e qualidade as suas decisoes (“Comités”).
VII.1.1. Os Comités instituidos nao terao quaisquer funcoes executivas ou carater deliberativo e
deverao ter objetivos e funcoes definidos. VII.1.2. Cabera a Assembleia Geral eleger os membros
dos Comités. VII.1.3. As atribuicoes, regras de funcionamento e orcamentos dos Comités insti-
tuidos serao fixados pela Assembleia Geral na ocasiao de sua instituicao. Capitulo VIIl - Exer-
cicio Social e Distribuicées de Resultado: VIIl.1. O exercicio social da Companhia coincidira
com o ano civil, abrangendo o periodo de primeiro de janeiro a trinta e um de dezembro de cada
ano, findo o qual serao elaboradas as demonstracdes financeiras exigidas pela Lei das S.A.
VIII.2. Dos resultados apurados, na forma da legislacao aplicavel, serao inicialmente deduzidos
0s prejuizos acumulados e a provisao para o imposto de renda e tributos sobre o lucro. O lucro
remanescente tera a seguinte destinacao: (i) 5% para a constituicao da reserva legal, que nao
excederd o limite de 20%, conforme a Lei das S.A; (i) 0,01% para pagamento do dividendo
obrigatorio de que trata o Artigo 202 da Lei das S.A., a ser distribuido igualmente entre todas
as Acdes; e (iii) o saldo, se houver, tera a destinacao determinada pela Assembleia Geral. VII.3.
Os Diretores poderao distribuir dividendos intermediarios, a conta de lucros apurados em
balancetes, de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no dltimo balanco aprovado
em Assembleia Geral ou balancetes semestrais, desde que o montante total distribuido em cada
semestre do exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital de que trata o §
1° do Artigo 182 da Lei das S.A. Capitulo IX - Dissolucao, Liquidacao e Retirada: IX.1. A
Companhia sera liquidada nos termos do Artigo 208 da Lei das S.A., nos casos previstos em
Lei ou por deliberacao da Assembleia Geral, que determinara a forma de liquidacao, nomeara o
liquidante, fixara a sua remuneracao, nomeara ou mantera, caso existente, os membros do
Conselho Fiscal, que funcionara durante o periodo de liquidacao. IX.2. Quando houver o exercicio
do direito de retirada, nos termos do art. 137 da Lei das S.A., o reembolso das Acdes do
acionista dissidente sera calculado com base no valor de patriménio liquido da Companhia
constante do Ultimo balanco patrimonial aprovado em sede de Assembleia Geral. IX.3. Nos casos
omissos, aplicar-se-ao as disposicoes legais vigentes. Capitulo X — Da Recuperacao Judicial
e Extrajudicial: X.1. A Companhia podera pedir recuperacéo judicial ou extrajudicial por deli-
beracao de Acionistas detentores da maioria das Acoes em circulacao com direito a voto.
Capitulo XI - Da Lei Aplicavel e Solucdo de Conflitos: XI.1. Toda e qualquer controvérsia
oriunda ao Estatuto Social ou a ele relacionada, inclusive quanto ao seu cumprimento, interpre-
tacao ou rescis@o, serao definitivamente resolvidas por arbitragem, administrada pela Corte
Internacional de Arbitragem da Camara de Comércio Internacional ICC (“CCI"), de acordo com
seu regulamento de arbitragem (“Regulamento”) e com a Lei n° 9.307/96. XI.2. O tribunal
arbitral sera composto por (3) trés arbitros, dos quais 1 sera nomeado pelo polo requerente e
1 pelo polo requerido. O terceiro arbitro, que atuara como presidente do tribunal arbitral, sera
livremente escolhido em conjunto pelos arbitros nomeados pelas partes. Caso uma parte deixe
de indicar um érbitro, ou caso os 2 arbitros indicados pelas partes néo cheguem a um consenso
quanto a indicacao do terceiro, a nomeacao faltante sera feita pela CCl, nos termos do seu
Regulamento. XI.3. A sede da arbitragem seréa a Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,
Brasil. A arbitragem sera processada e julgada de acordo com o direito brasileiro, sendo vedada
a decisao por equidade. XI.4. A arbitragem sera conduzida de forma confidencial e no idioma
portugués. As partes poderao apresentar documentos em inglés, sem a necessidade de apre-
sentacdo da traducao do documento. A arbitragem sera processada e julgada de acordo com
as Leis da Republica Federativa do Brasil, excluido o julgamento por equidade. XI.5. A sentenca
arbitral alocara para a parte sucumbente, de acordo com a proporcao em que seus pleitos
individuais tenham sido negados, a responsabilidade final pelos custos da arbitragem, pelos
honorarios dos érbitros e de eventuais peritos e assistentes ou auxiliares indicados pelo tribunal
arbitral. XI.6. As partes poderao pleitear medidas cautelares e de urgéncia nos termos do artigo
29 do respectivo Regulamento. XI.7. Antes da constituicao do tribunal arbitral, a Secretaria da
CCl sera competente para decidir sobre a consolidacao de procedimentos arbitrais simultaneos
fundados neste Instrumento de Entendimentos e/ou em quaisquer outros contratos e ele rela-
cionados. Apds sua constituicao, essa competéncia sera do tribunal arbitral, que podera, se for
0 caso, manter, revogar ou modificar a decisao anteriormente tomada pela Secretaria da CCI.
Em qualquer caso, a consolidacdo somente podera ocorrer se tais procedimentos disserem
respeito a mesma relacao juridica, se as clausulas compromissorias forem compativeis e se a
Secretaria da CCl ou, se for o caso, o tribunal arbitral, entender que a consolidacao nao preju-
dicara o andamento das arbitragens. A competéncia para consolidacao sera do primeiro tribunal
arbitral constituido, e sua decisao sera vinculante a todas as partes. XI.8. Ainda que qualquer
de suas clausulas sejam consideradas invalidas, ilegais ou inexequiveis, a validade, legalidade
ou exequibilidade deste compromisso arbitral nao sera afetada ou prejudicada. As presentes
disposicoes sobre resolucoes de disputa permanecerao em vigor até a conclusao de toda e
qualquer disputa porventura relacionadas a este Estatuto. Capitulo XIl - Das Disposicdes Finais:
XIl.1. Os casos omissos neste Estatuto serao resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de
acordo com o que preceitua a Lei das S.A. JUCESP - Registrado sob o n° 205.845/24-1 em
17/05/2024. Maria Cristina Frei — Secretaria Geral.
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Genco Holding Participacoes S.A.

CNPJ/ME n° 43.296. 632/0001-57 — NIRE 35.300.575.717

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 07 de junho de 2024
Data, Hora e Local: 07/06/2024, as 10 horas, na sede social da Companhia. Convocacéo e Presenca:
Dispensada a convocacao, tendo em vista a presenca das representantes da totalidade do capital social. Mesa:
Presidente: Sr. Eduardo Dal Sasso Mendonca Cruz, Secretéria: Marcia Pacianotto Ribeiro. Ordem do
Dia: Eleicao dos membros da Diretoria. Deliberacdes aprovadas por unanimidade: A reeleicao da Diretoria
para mais um mandato de 2 anos a contar desta data, composta pelos Srs: (a) Eduardo Dal Sasso Mendonca
Cruz, RGn° 36.657.583-1 SSP/SP, CPF/ME n° 331.048.908-62, Diretor Presidente; (b) Carlos Baccan Netto,
RG 43.979.848 SSP/SP, CPF/ME n° 023.344.015-10, Diretor sem designacao especifica, e (c) Henrique
Coelho Casotti, RG n° 12504641 SSP/MG e CPF/ME n° 014.452.106-73. Os Diretores ora reeleitos declaram
que nao estao impedidos por lei especial, ou condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, e tomam posse em seus cargos nesta data, mediante a assinatura do respectivo
termo de posse. Encerramento: Nada mais a tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada esta ata. Sao
Paulo, 07/06/2024. Mesa: Eduardo Dal Sasso Mendonca Cruz - Presidente; Marcia Pacianotto Ribeiro —
Secretéria. Acionistas: Alan Zelazo, Eduardo Dal Sasso Mendonca Cruz; Carlos Baccan Netto; Henrique Coelho
Casotti; Adriano Cezério de Oliveira; Marcia Pacianotto Ribeiro; Kaiod Carlos Gomes; Diego de Oliveira Velloso.
Diretores Eleitos: Eduardo Dal Sasso Mendonca Cruz; Carlos Baccan Netto; Henrique Coelho Casotti.
\JUCESP - Registro n® 225.500/24-3 em 18/06/2024. Maria Cristina Frei — Secretéria Geral.
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SPLcp Participacoes Ltda.
CNPJ/MF n° 06.964.809/0001-10 - NIRE 35.219.395.267

Ata de Reuniao de Sdcios realizada em 18 de junho de 2024

I. Data, Hora, Local: 1.01. Aos 18/06/2024, as 10:00 horas, na sede social da SPLcp Participacdes Ltda.
(“Sociedade”), localizada na Cidade de Sorocaba, Estado de Sao Paulo, na Rua Fernando Silva, n° 190, sala
704, andar 007, CEP 18017-158. Il. Convocacéo e Presenca: 2.01. Dispensada a convocacao, dada a
presenca dos quotistas representando a totalidade do capital social, nos termos do paragrafo 2° do Artigo
1.072 da Lei 10.406, de 10/01/2002, conforme alterada. lll. Composicao da Mesa: 3.01. Presidente: Sr.
Antonio Fabio Beldi; e 3.02. Secretario: Sra. Carolina Carmezim Beldi. IV. Ordem do Dia: 4.01. Deliberar
sobre a proposta de reducdo de capital da Sociedade, de RS 12.761.599,00 (doze milhdes, setecentos e
sessenta e um mil, quinhentos e noventa e nove reais) para RS 10.761.599,00 (dez milhes, setecentos e
sessenta e um mil, quinhentos e noventa e nove reais), e consequente reformulacao de seu contrato social. V.
Deliberacoes: 5.01. Apds discutirem a matéria constante da ordem do dia, os sdcios quotistas representando
a totalidade do capital social da Sociedade resolvem deliberar e aprovar, por unanimidade e sem reservas, o
quanto segue: 5.01.1. A lavratura da presente ata sob a forma de sumério. 5.01.2. Por considerarem que o
capital social é excessivo ao objeto da Sociedade, com fulcro no inciso Il do artigo 1.082 do Cddigo Civil, os
socios aprovam: (i) A proposta de reducéo do capital social em RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), que
passa de RS 12.761.599,00 (doze milhdes, setecentos e sessenta e um mil, quinhentos e noventa e nove
reais), representado por 12.761.599 (doze milhdes, setecentas e sessenta e uma mil, quinhentas e noventa
e nove) quotas, cada uma com valor nominal de RS 1,00 (um real), para RS 10.761.599,00 (dez milhdes,
setecentos e sessenta e um mil, quinhentos e noventa e nove reais), representado por 10.761.599 (dez milhdes,
setecentas e sessenta e uma mil, quinhentas e noventa e nove) quotas, cada uma com valor nominal de RS 1,00
(um real), mediante o cancelamento de 2.000.000 (dois milhdes) de quotas representativas do capital social da
Sociedade (“Reducao de Capital”). (i) Que a Reducao de Capital seja efetivada mediante a restituicao do valor de
R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) aos socios da Sociedade, na seguinte proporcao: RS 1.980.000,00
(um milhdo, novecentos e oitenta mil reais) ao socio Antonio Fabio Beldi; e RS 20.000,00 (vinte mil reais)
a socia Carolina Carmezim Beldi. 5.01.3. Os sécios consignam que a reducéo de capital sera igualmente
refletida no contrato social da Sociedade, por meio da competente alteracao contratual a ser arquivada na
Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, juntamente com a ata a que se refere a presente Reuniao de Sdcios,
depois de transcorrido o devido prazo previsto no artigo 1.084 § 1° do Cadigo Civil. 5.01.4. A Diretoria fica
desde ja autorizada a tomar todas as providéncias necessarias ao cumprimento das deliberacdes aqui apro-
vadas, incluindo, mas nao se limitando, a publicacao da presente ata, em conformidade com o disposto no
artigo 1.084, § 1° do Cadigo Civil. VI. Encerramento: 6.01. Nada mais havendo a tratar, foram encerrados
os trabalhos, lavrando-se a presente ata na forma de sumario, que lida e achada conforme, foi por todos os
presentes assinada. Sao Paulo, 18/06/2024. Mesa: Antonio Fabio Beldi - Presidente; Carolina Carmezim

\ Beldi — Secretéria. Sécios: Antonio Fabio Beldi; Carolina Carmezim Beldi. )

Idea Empreendimentos SPE 9 Ltda.
CNPJ/MF n° 13.046.783/0001-96 - NIRE 35.224.974.423
Ata de Reuniao de Sdcios realizada em 20 de junho de 2024

1. Data, Horario e Local: Aos 20 dias de junho de 2024, as 09:00 horas, na sede social da Sociedade,
localizada na na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Natingui, 442, conjunto 08, Vila Madalena,
na cidade de Sdo Paulo, Estado de Séo Paulo, CEP05443-000. 2. Convocacao e Presenca: Dispensada
as formalidades de convocacao em face da presenca da totalidade de todos os sécios, nos termos do § 4°,
da Clausula 6* do Contrato Social. 3. Mesa: Presidente: Luiz Felipe Fernaine de Carvalho; e Secretaria:
Samantha Dangot. 4. Ordem do Dia: (i) reducao do capital social da Sociedade em RS 23.105.000,00 (vinte
e tres milhodes e cento e cinco mil reais), com fundamento no artigo 1.082, inciso Il do Cédigo Civil em vigor,
com o consequente cancelamento de 2.310.500.000 (dois bilhdes, trezentas e dez milhdes e quinhentas mil)
quotas, todas de titularidade das socias e na proporcao de suas respectivas participacoes no capital social;
e a (ii) alteracdo da Clausula 4* do Contrato Social vigente. 5. Deliberacdes: Colocadas as matérias em
exame, discussao e posterior votacao, restaram aprovadas por unanimidade, sem quaisquer ressalvas ou
restricoes, nos seguintes termos: (i) Por considerarem o capital social excessivo em relacao ao objeto social
da Sociedade, as sdcias aprovaram a reducao de capital social, no montante de RS 23.105.000,00 (vinte e
trés milhdes e cento e cinco mil reais), equivalente a 2.310.500.000 (dois bilhdes, trezentas e dez milhdes
e quinhentas mil) quotas, com valor nominal de R$0,01 (um centavo de real), cada uma, de titularidade das
sdcias, na proporcao de suas respectivas participacoes no capital social, passando o capital social dos atuais
R$ 23.115.000,00 (vinte e trés milhdes e cento e quinze mil reais), dividido em 2.311.500.000 (dois bilhdes,
trezentas e onze milhdes e quinhentas mil) quotas, no valor nominal de R$0,01 (um centavo de real) cada uma,
para R$ 10.000,00 (dez mil reais), dividido em 1.000.000 (um milhdo) de quotas, no valor nominal de R$0,01
(um centavo de real), cada uma. Em restituicao as quotas canceladas, a Sociedade procedera da seguinte
forma: (a) em favor da sdcia, Idea Zarvos Planejamento Imobiliario Ltda., a Sociedade pagara o valor
de RS 7.624.650,00 (sete milhdes, seiscentos e vinte e quatro mil e seiscentos e cinquenta reais) mediante
crédito em conta corrente de titularidade da referida socia; (b) em favor da sdcia, JPP Capital Fundo de
Investimento Imobiliario - Fll, a Sociedade pagara o valor de RS 13.863.000,00 (treze milhdes, oitocentos
e sessenta e trés mil reais) medlante crédito em conta corrente de titularidade da referida socia; (c) em favor
da sdcia, Reiss & C. a Empr Imobiliarios Ltda., a Sociedade pagara o valor de
RS 1. 617. 350,00 (um milhao, seiscentos e dezessete mil e trezentos e cmquenta reais) mediante crédito em
conta corrente de titularidade da referida sdcia. A eficacia da reducao do capital social, ora aprovada, esta
condicionada ao decurso do prazo legal de 90 (noventa) dias, contados da publicacao do extrato da ata desta
reuniao, no Didrio Oficial do Estado e no jornal de grande circulacao, sem que tenha ocorrido a oposicao de
qualquer credor, tudo conforme estabelecido no artigo 1.084 do Cédigo Civil em vigor, para o que as socias
autorizam a Administracao da Sociedade a praticar todos os atos necessarios para publicidade, registro e
eficacia das deliberacoes ora aprovadas. (i) Em sendo convalidada a reducao do capital social, observados
os termos do item ", supra, a Clausula Quarta do Contrato Social passara a vigorar com a seguinte redacao,
devendo os sacios, na ocasiao, promoverem a respectiva alteracao do contrato social: “Clausula 4°- O capital
social totalmente subscrito e integralizado pelas sdcias, em moeda correne nacional, € de RS 10.000,00 (dez
mil reais), dividido em 1.000.000 (um milhdo) de quotas sociais, com valor nominal unitario de RS0,01 (um
centavo de real), e com direito a voto, distribuidas entre os sdcios da seguinte forma:

Sacio Quotas Valor | Participaca

IDEA ZARVOS 330.000.00 RS 3.300,00 33,000%
JPP CAPITAL 600.000.00 RS 6.000,00 60,000%
REISS 70.000 R$ 700,00 7,000%
TOTAL 1.000.000 R$ 10.000,00 100,00%

Paragrafo Primeiro — A responsabilidade de cada sdcio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social. Paragrafo Segundo - Os sdcios nao res-
pondem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais.” 6. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado,
foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso, e como ninguém se manifestou, foram encerrados os
trabalhos e suspensa a reuniao pelo tempo necessario a lavratura desta ata, a qual, apds reaberta a sessao,
foi lida, aprovada e assinada por todos os presentes eletronicamente, por meio do sistema de autenticacao
oferecido por empresa terceirizada, nos termos do § 2° do Artigo 10 da Medida Provisdria n° 2.200/01. As
Partes reconhecem que a assinatura eletrénica utilizada é valida e aceita como comprovacao da autoria e
integridade deste instrumento. Sao Paulo, 20 de junho 2024. Ass.: Mesa: Luiz Felipe Fernaine de Carvalho
- Presidente; Samantha Dangot - Secretéria. Socios: Idea Zarvos Planejamento Imobiliario Ltda., Luiz
Felipe Fernaine de Carvalho; JPP Capital Fundo de Investimento Imobiliario - FlI por sua adm|n|strad0ra
Banco Finaxis S.A. Elizabeth Lacerda Feitoza; e Carolina Tigre Alves. Reiss & Castanheira Empr

\Imobiliarios Ltda. José Afonso Alves Castanheira e Gerald Dinu Reiss.
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Trend Viagens Operadora de Turismo S.A.
CNPJ/ME n° 19.916.590/0001-25 - NIRE 35.300.508.491
Ata da Reunido da Diretoria realizada em 06 de junho de 2024
Data, Hora e Local: 06/06/2024, as 9h, por videoconferéncia. Convocacao e Presenca: Convocacao
dispensada, tendo em vista a presenca de todos os membros da Diretoria. Os trabalhos foram presididos
pela Sr. Fabio Martinelli Godinho e secretariados pela Sra. Jéssica Soliguetti Vicente. Ordem do Dia e
Deliberacoes: Foi deliberado, por unanimidade, ratificar a realizacéo, pela Companhia, do seguinte aumento
de capital em favor da Trend Travel LLC: i. Em 07/05/2024, aporte de capital no valor de RS 131.040,00;
ii. Em 28,/05,/2024, aporte de capital no valor de RS 288.288,00. Encerramento: Nada mais a ser tratado.
Santo André/SP, 06/06,/2024. Jéssica Soliguetti Vicente — Secretaria. Junta Comercial do Estado de Sao

CNPJ/MF n° 09.474.192/0001-42

Bioactive Biomateriais S.A.

Sao Paulo, 05 de junho de 2024.

Reconhecemos a exatidao do presente Balanco Patrimonial, cujos valores do Ativo e Passivo mais Patrimonio Liquido importam em R$37.369.581,94.

(6.856) (6.156)
(5.071) (5.934)

social e imposto de renda
Imposto de renda e contribui-
cao social - diferido

(7.018) (7.115)
Resultado operacional

Outras receitas nao operacionais 2.386  2.419
(4.632) (4.696)

Balancos Patri is - 31 de dezembro de 2023 e 2022 (Em milhares de reais) D acoes dos Fluxos de Caixa
Ativo 2023 2022 | Passivo 2023 2022 | Exercicios findos em 31 de dezembro de 2023
Circulante Circulante e 2022 (Em milhares de reais)
i ival i 117 26 | Fornecedores 238 30 2023 2022
Gala & equivalentes de caixa sy 2| Obrigacoes irabalhistas 176 127 | Fluxo de caixa das atividades
Partes relacionadas 20 69 Obrigacoes tributarias 152 129 | operacionais
Est 1.902 1.152 Empréstimos e financiamentos 6 63 | Lucro liquido do exercicio antes do
stogues . : Arrendamento mercantil 319 284 | imposto de renda e contribuicao
Impostos a recuperar 317 221 | partes relacionadas 940 97| social (7.018) (7.115)
Adiantamentos 39 161 | Debéntures 417 427 | Reconciliaco do lucro liquido como
o 3.342 1691 2.248 1.157 | caixa liquido obtido nas atividades
Nao circulante Nao circulante operacionais:
Imobilizado 1.298 1.568 | Obrigacdes tributérias 134 64 | Depreciacao e amortizacao 3.038 3.092
Intangivel 21.489  23.826 | Arrendamento mercantil 601 751 | Custo liquido na alienacao e baixa
Ativo fiscal diferido 11.196  8.810 | Debéntures 10.564 9.726 | de ativo imobilizado - 26
; Partes relacionadas 3.787 574 | (Aumento) diminuicao de ativos:
Bens recebidos em comodato 34 Ogg 34 222 Bens recebidos em comodato 45 39 | Contas a receber (825)  (47)
. ) ' 15.131 11.154 | Partes relacionadas (11) (69
Total do ativo 37.370 35.934 | patrimanio liquido Adiantamentos 122 (145)
Demonstracdes do Resultado - Exercicios Capital social 39.377 38.377 | Estoques (750)  (306)
findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022 Reserva de capital 2.347  2.347 | Impostos a recuperar (96) 1
(Em milhares de reais) Prejuizos acumulados (21.733) (17.101) | Bens recebidos em comodato (6 (16)
2023 2022 19.991 23.623 | Aumento (diminuicao) de passivos: - )
30 DIODi ~ 2298 385 | Total do passivo e patriménio Fornecedores (42)
e Je promucao hrtaria 2i8 | Viquido 37.370 35.934 | Obrigaces trabalhistas 49 (139)
Receitas Liquida 2170 297 [ Demonstraces do Resultado Abrangente | O08200€s tributdrias EEREY
Custos de producéo geral (385) (75| Exercicios findos em 31 de dezembro de 2023 | Debentures 828 (2.199)
Lucro Operacional Bruto 1.785 222 e 2022 (Em milhares de reais) gens relcebgos iT dcomodat;) » 6 16
Despesas Operacionais 2023 2022 aixa liquido obtido nas ativida-
Despesas administrativas (1.079) (1.450) | p, d 4.637) (4.6% des oper (4.362) (7.034)
Despesas com vendas (373)  (125) rejuizo do exercicio ( ) ) | Fluxo de caixa das atividades de
Despesas tributarias (150 (66) | Qulros resultados abrangentes investimento
Despesas gerais (1.836) 1.092) | Resultado abrangente do periodo (4. 632) (4. 696) Aquisicéo de imobilizado e intangivel ~ (431)  (495)
Despesas com amortizacao (2.644) (2.605) 2023 2022 | Caixa liquido aplicado das
Outras despesas (774)  (818) Lucro antes da contribuigdo atividades de investimento (431)  (495)

Fluxo de caixa das atividades de
financiamento

Aumento de capital - 7.751

1.000 (1.000)

Procyon Solution S.A.
CNPJ 53.760.011/0001-36 - NIRE 35300631579

Ata de Assembleia Geral Extraordindria de Acionistas realizada em 29/05/2024
Data, Hora e Local: Em 29/05/2024, as 10 hs, na sede social. Convocacéao e Presenca: Dispensada.
Mesa: (i) Presidente — Daniel Lucas Matsumura; (ii) Secretario — Christian Klava Senna Patricio.
Ordem do Dia: (i) a autorizagéo para que a Companhia realize a emissao de 3.00debéntures simples,
com garantia real, emitidas em 02 séries, ndo conversiveis em participacdo acionaria da Companhia,
destinadas para colocagéo privada, no valor total de emissao de R$3.000.000,00, a serem emitidas
pela Companhia nos termos do Instrumento Particular de Escritura da 22 (Segunda) Emissédo de
Debéntures, Nao Conversiveis em Participagdo Aciondria, Com Garantia Real, Emitidas em 02 (Duas)
Séries, Destinadas Para Colocacdo Privada, da Procyon Solution S.A. (‘Emissao”, “Debéntures” e
“Escritura de Emissao”, respectivamente); (ii) a autorizagao para que os representantes legais da
Companhia pratiquem todos e quaisquer atos necessdrios tanto para a consecucdo da Emissao
bem como para a celebrac@o e o registro da Escritura de Emissao das Debéntures, o que inclui
a celebracao e o registro do “Instrumento Particular de Cessdo Fiducidria e Promessa de Cessao
Fiducidria e Outras Avencas’, a ser celebrado entre a Companhia e os titulares das Debéntures
(“Contrato de Cessao Fiduciaria®); (iii) a autorizacdo para que os representantes legais da
Companhia possam assinar quaisquer documentos relacionados a Emissdo, as Debéntures, a
Escritura de Emissao das Debéntures e ao Contrato de Cessao Fiducidria; (iv) a ratificacdo de todos
os atos eventualmente ja praticados pelos representantes legais da Companhia para a consecucao
da Emisséo e a celebragao e o registro da Escritura de Emisséo das Debéntures e do Contrato de
Cesséao Fiduciaria; e (v) a autorizagdo para que os representantes legais da Companhia possam
celebrar quaisquer atos, aditamentos, rerratificagées e/ou alteragées que digam respeito a qualquer
documento ou ato relacionado a Emisséo, as Debéntures, a Escritura de Emissdo e/ou ao Contrato
de Cessdo Fiduciaria. Lavratura da Ata e Encerramento: Nada mais. Barueri/SP, 29/08/2024.
\Jucesp n® 220.987/24-5 em 11/06/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.

J

= Pluxee Beneficios Brasil S.A.
CNPJ/MF n° 69.034.668/0001-56 - NIRE 35.300.368.169
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 23 de maio de 2024
Data/Hora/Local: 23/05/2024, 11h30, na sede social. Quorum: Acionistas representando 100% do capital
da Companhia. Convocacao: Dispensada a convocacao. Mesa: Presidente: Thierry Noel Michel Guihard;
Secretario: Guilherme Rocha. Deliberacdes aprovadas: (i) a aprovacao e ratificacao da escolha da Empresa
Especializada para elaboracao do Laudo de Avaliacao. a. Nos termos da legislacao vigente, a Empresa
Especializada oportunamente declarou: (1) ndo ser titular, direta ou indiretamente, de qualquer valor mobiliario
ou derivativo referenciado em valor mobiliario de emissao da Companhia ou referente ao Acervo; (2) nao ter
conflito de interesses que |he diminua a independéncia necessaria ao desempenho de suas funcoes; e (3) que
nao teve, pela Companhia, seus controladores e/ou administradores, qualquer tipo de limitacao a realizacao|
dos trabalhos necessérios. (ii) a aprovacao do Laudo de Avaliacao, cuja cdpia integra esta ata como Anexo
1l, sendo que o Laudo de Avaliacao tomou como base o valor patrimonial contabil do Acervo, com data base
em 30/04,/2024, tendo como resultado o valor final total de RS 1,00 atribuido ao Acervo. {iii) a aprovacdo do
aumento de capital social da Companhia no valor total de RS 1,00, mediante a emissao de 1 acéo ordinaria,
nominativa, pelo preco de emissao de RS 1,00. a. A acao ora emitida tera as mesmas caracteristicas das acoes
atualmente existentes de emissao da Companhia. b. A acionista Pluxee International, neste ato, renuncia ao direito
de preferéncia que |he assiste na subscricao das acdes emitidas no ambito do aumento de capital aprovado no
item (i) acima. c. A acao da Companhia emitida neste ato foi totalmente subscrita e integralizada nos termos do
boletim de subscricao que integra a presente ata como Anexao I. d. Assim, o capital social da Companhia passa
de RS 760.741.471,00, dividido em 764.880.354 acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal para RS
760.741.472,00, dividido em 764.880.355 acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. (iv) em funcao
da deliberacao aprovada no item “(iii)” acima, fica também aprovada a alteracao do caput do Art. 5° do Estatuto
Social da Companhia, que passa a vigorar, sujeito a observacao das Condicoes Suspensivas, com a seguinte|
redacéo: “5. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de RS 760.741.472,00
em moeda corrente do pais, dividido em 764.880.355 acoes ordinérias, nominativas e sem valor nominal.”]
(v) Autorizar os Diretores da Companhia a praticar todos e quaisquer atos necessarios ou convenientes para a
implementacéo das deliberaces ora aprovadas, assim como assinar todos os documentos e cumprir todas as
formalidades necessarias, nos termos e condicdes estabelecidos no presente instrumento. A operacionalizacao
da efetiva transferéncia do acervo liquido a Companhia ocorrera em até 60 dias contados da presente data. Nada

\ Paulo. Certifico o registro sob o n° 224.472/24-0 em 17/06/2024. Maria Cristina Frei — Secretaria Geral. )

mais. Sao Paulo, 23/05/2024. JUCESP n° 220.889/24-7 em 11/06/2024. Maria Cristina Frei - Secretéria Geral,

Fag¢a um or¢camento conosco:
comercial@datamercantil.com.br

Acesse nosso site:
datamercantil.com.br

Outras Receitas ndo operacionais 36 622 Prejuizo do periodo Capital integralizado (a integralizar)
36 622 Quantidade média de acdes Empréstimos e financiamentos (67)  (72)
Resultado financeiro liquido disponiveis no periodo 1.451.304 235.941 | Arrendamento mercantil (115) -
Despesas Financeiras (1.983) (1.803) Lucro basico e diluido por acdes Transacao com partes relacionadas ~ 4.056 671
(1.983) (1.803) (em RS) (3,19) (0,02) Caixa liquido aplicado das ativi-
— — ST e dades de financiamento 4.884 7.350
. Demonstracées das Mutacées do Patriménio Liquido ) Aumento (reducéo) no caixa e
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022 (Em milhares de reais) de caixa no periodo 91 (179)
Capital Capital Social Reserva de Lucros (prejuizos) Calxa e equivalentes de caixa no
Social __Integralizar Capital Acumulados _ Total | inicio do periodo 26 205
Saldo em 31 de dezembro de 2021 31.626 - 2.347 (12.405) 21.568 | Caixa e equivalentes de caixa no
Prejuizo do exercicio - - - (4.696) (4.696) | final do periodo 117 26
Capital a integralizar - (1.000) - — (1.000) | Aumento (reducao) no caixa
Aumento de capital 7.751 - - - 7.751| e equivalentes de caixa no
Saldo em 31 de dezembro de 2022 39.377 (1.000) 2.347 (17.101) 23.623 | _periodo 91 _(179)
Prejuizo do exercicio - - - (4.632) (4.632) | Lucas Mansur Fidelix - Diretor Superintendente
Capital a integralizado - 1.000 - - 1.000 Roberto Carlos da Silva
\Saldo em 31 de dezembro de 2023  39.377 - 2.347 (21.733) 19.991 | Contador — Responsavel Técnico CT CRC: 158.741/0-2)
g )

Cotacao
das moedas

<o

== =
= =

2
S pan

Coroa (Suécia) - 0,5174
Dolar (EUA) - 5,4416
Franco (Suiga) - 6,0888
Iene (Japdo) - 0,03413
Libra (Inglaterra) -
6,8804

Peso (Argentina) -
0,006009

Peso (Chile) - 0,00579
Peso (México) - 0,299
Peso (Uruguai) - 0,1379
Yuan (China) - 0,7494
Rublo (Russia) -
0,06104

Euro (Unidade Moneta-
ria Europeia) - 5,8198
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Publicidade Legal

Ma%la Sistemas Consultoria S.A.
CNPJ/MF 01.165.671/0001-75 - NIRE 35.300.194.209
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 10/04/2024

Data, Hora e Local: 10/04/2024, as 10h00, na sede social. Convocacgao e Presenca: Dispensada,
totalidade. Mesa: Dr. Marco Tripi - Presidente, Sr. Adriano José Jureidini Dias - Secretario. Ordem
do Dia: Deliberar sobre: (i) a alteragdo da denominagéo social da Cia, com a consequente alteracao
do Artigo 12 do Estatuto Social da Cia; (i) a aceitagao da renuncia de todos os atuais membros do
Conselho de Administracdo da Cia, conforme termos de renuncia apresentados nesta data a Cia; (iii)
alteragao da estrutura administrativa da Cia; (iv) a reforma e consolidag&o do Estatuto Social da Cia,
de modo a refletir a alteracdo de sua denominacao social, conforme item (i) anterior, bem como a sua
nova estrutura administrativa, conforme item (iii) anterior, e compatibiliza-lo com o Acordo de Acionis-
tas da Cia assinado na presente data, o qual se encontra devidamente arquivado em sua sede social;
e (v) a eleicao de novos membros para o Conselho de Administragao da Cia, conforme nova estrutura
administrativa da Cia a ser deliberada nos termos do item (iii) anterior. Deliberagées: Apds discussao
acerca das matérias objeto da ordem do dia, os acionistas presentes, por unanimidade de votos e
sem quaisquer ressalvas, deliberam: 1. Aprovar a alteracao da denominacéo social da Cia, que passa
de “MAGNA SISTEMAS CONSULTORIA S.A” para “ALMAVIVA SOLUTIONS S.A”, aprovando-se,
como decorréncia, a alteracdo do Artigo 12 do Estatuto Social da Comganhia, 0 qual passaré a vigo-
rar com a seguinte nova redagao: “Artigo 1°. A ALMAVIVA SOLUTIONS S.A. (“Cia”) é uma sociedade
por acdes regida por este Estatuto Social, pela Lei n® 6.404/76, conforme alterada (“Lei das S.As”) e
pelas demais disposicdes legais e regulamentares que Ihe forem aplicaveis.” 2. Consignar e ratificar
a aceitacdo da renuncia, conforme respectivos termos de rentincia apresentados nesta data a Cia e
que integram a presente Ata sob a forma de seu Anexo |, de todos os atuais membros do Conselho
de Administracdo da Cia, a saber: (i) Sr. José de Miranda Dias que ocupava o cargo de Presidente do
Conselho de Administracao; (ii) Sr. Adriano José Jureidini, que ocupava o cargo de membro efetivo
do Conselho de Administragao; e (iii) Sr. Célio Fernando Bozola, , que ocupava o cargo de membro
efetivo do Conselho de Administracao. 3. Aprovar a alteracado da estrutura administrativa da Cia, com
a consequente modificagao: (i) da composicéo (i.a) do Conselho de Administragdo da Cia, que pas-
sard a ser formado por um numero impar de membros efetivos, sendo, no minimo, 3 e, no maximo,
11 membros, com um mandato unificado de 3 anos, permitida a reeleicao, e (i.b) da Diretoria da Cia,
que passara a ser formada por, no minimo, 2 e, no maximo, 7 Diretores, sendo obrigatoriamente 1
Diretor Presidente e 1 Chief Executive Officer (CEO), e os demais Diretores sem designacao especi-
fica, com um mandato unificado de 3 anos, permitida a reeleicdo; bem como (ii) das competéncias e
quéruns de deliberagédo do Conselho de Administracdo e da Diretoria, passando o atual Capitulo Ill
do Estatuto Social da Cia, renumerado, no que se refere-se a administragdo da Cia, para o Capitulo
1V, a vigorar nos termos do Estatuto Social consolidado constante do Anexo Il a presente Ata. 4. Apro-
var a alteragao, reformulagdo e consolidagdo do Estatuto Social da Cia, de modo a refletir sua nova
denominacao social, conforme aprovada nos termos do item 1 supra, bem como a sua nova estrutura
administrativa, conforme aprovada nos termos do item 3 supra, e compatibiliza-lo com o Acordo de
Acionistas da Cia assinado na presente data, o qual se encontra devidamente arquivado em sua sede
social, passando o Estatuto Social da Chia a vigorar com a nova redacdo constante do Anexo Il a
presente Ata. 5. Aprovar, ja se considerando a nova estrutura administrativa da Cia aprovada nos ter-
mos do item 3 supra, a eleicdo dos seguintes novos membros para o Conselho de Administracdo da
Cia, todos com mandato unificado de 3 anos, a contar da presente data, sendo permitida a reeleicdo,
devendo permanecer em seus respectivos cargos até a realizagdo da AGO da Cia que examinara as
contas do exercicio social a findar-se em 31/12/2026, ou até que sejam substituidos a qualquer tempo
por deliberac@o dos acionistas reunidos em Assembleia Geral: (i) Dr. Marco Tripi, que ocupara o cargo
de Presidente do Conselho de Administracao; (i) Dr. Francesco Renzetti, que ocupara o cargo de
Vice-Presidente do Conselho de Administragéo; (iii) Sr. José de Miranda Dias, que ocupara o cargo
de membro efetivo do Conselho de Administracao; (iv) Sr. Adriano José Jureidini Dias, que ocupara o
cargo de membro efetivo do Conselho de Administracéo; (v) Sr. Célio Fernando Bozola, que ocupara
o cargo de membro efetivo do Conselho de Administragdo; (vi) Dra. Valeria Sandei, que ocupara o
cargo de membra efetiva do Conselho de Administracao; (vii) Dr. Christian De Felice, que ocupara o
cargo de membro efetivo do Conselho de Administragao; (viii) Dr. Antonio Amati, que ocupara o cargo
de membro efetivo do Conselho de Administracao; e (ix) Dr. Smeraldo Fiorentini, que ocupara o cargo
de membro efetivo do Conselho de Administragéo. 5.1. Os membros do Conselho de Administragao
ora eleitos tomam posse em seus cargos mediante assinatura dos respectivos termos de posse, la-
vrados em livro proprio da Cia, em conformidade com o artigo 149 da Lei das S.As, os quais também
integram a presente Ata sob a forma de seu Anexo Ill. Ademais, os Conselheiros de Administragao
ora eleitos e supraqualificados declaram, sob as penas da lei, que ndo estao impedidos de exercer a
administragdo da Cia por lei especial, ou em virtude de condenag&o criminal, ou por se encontrar sob
os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por cri-
me falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, a fé publica, ou a propriedade, nos termos do artigo 147 da Lei das S.As. Encerramento:
A ata foi lavrada, lida, aprovada e assinada. Mesa: Dr. Marco Tripi - Presidente; e Sr. Adriano José
Jureidini Dias - Secretario. Acionistas Presentes: (i) Brita S.A. (por Marco Tripi - Diretor Presidente);
(i) José de Miranda Dias; e (i) Adriano José Jureidini Dias. Sdo Paulo, 10/04/2024. Mesa: Marco
Tripi - Presidente, Adriano Jose Jureidini Dias - Secretario. Acionistas Presentes: Brita S.A. Marco
Tripi - Diretor Presidente. José de Miranda Dias, Adriano José Jureidini Dias. Jucesp registrada sob
n? 202.226/24-4 em 14/05/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.

Veja onde serdo os novos pedagios em SP*

1 SP-088 (Dutra-Mogi das Cruzes)**

2 SP-098 (Mogi-Bertioga)**
SP-055 (Dr. Manoel Hyppolito Rego)/
BR-101 (Rio-Santos)™*

Os novos pedagios serao
no sistema free flow com
cameras capazes
instaldas em porticos

capazes de identificar as R$ 1,49

ALMAVIVA SOLUTIONS S.A.
(nova denominacao social da MAGNA SISTEMAS CONSULTORIA S.A.)
. CNPJ/MF N2 01.165.671/0001-75 - NIRE 35300194209

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO REALIZADA EM 10 DE ABRIL DE
2024 DATA, HORA E LOCAL: 10/04/2024, as 10h30, na sede social. Convocacao e Presenca:
Dispensada, totalidade dos membros efetivos do Conselho de Administragdo da Companhia. Mesa:
Os trabalhos foram presididos pelo Dr. Marco Tripi, que escolheu o Sr. Adriano José Jureidini Dias
para secretaria-lo. Ordem do Dia: Deliberar sobre: (i) a aceitagdo da renuncia de todos os atuais
membros da Diretoria da Companhia, conforme termos de renuncia apresentados nesta data a Cia; e
(ii) a eleicdo de novos membros para a Diretoria da Companhia, ja se considerando a nova estrutura
administrativa da Companhia aprovada no ambito da Assembleia Geral Extraordinaria da Cia reali-
zada nesta data. Deliberagoes: Instalada a Reunido, apds discussao acerca das matérias objeto da
ordem do dia, os membros do Conselho de Administracdo presentes, por unanimidade de votos e
sem quaisquer ressalvas, deliberam: 1. Consignar e ratificar a aceitag@o da rentincia, conforme res-
pectivos termos de renuncia apresentados nesta data & Companhia e que integram a presente Ata
sob a forma de seu Anexo |, de todos os atuais membros da Diretoria da Companhia, a saber: (i) Sr.
Adriano José Jureidini Dias, que ocupava o cargo de Diretor Presidente; (i) Sr. Antonio Carlos Pente-
ado Schaal, que ocupava o cargo de Diretor sem designacéao especifica; e (iii) Sr. Cassiano Bonani,
que ocupava o cargo de Diretor sem designacdo especifica. 2. Aprovar, ja se considerando a nova
estrutura administrativa da Companhia aprovada no dmbito da Assembleia Geral Extraordinaria da
Companhia realizada nesta data, a elei¢do dos seguintes novos membros para a Diretoria da Compa-
nhia, todos com mandato unificado de 3 anos, a contar da presente data, sendo permitida a reelei¢ao,
devendo permanecer em seus respectivos cargos até a realizacéo da Assembleia Geral Ordinaria da
Companhia que examinaré as contas do exercicio social a findar-se em 31/12/2026, com mandato
coincidente com o atual mandato vigente do Conselho de Administragdo da Companhia, podendo ser
destituidos a qualquer tempo, mesmo sem justa causa: (i) Dr. Marco Tripi, italiano, casado, diretor de
empresa, RNM n° V870949-W, CPF/MF n° 017.454.736-61, que ocupara o cargo de Diretor Presiden-
te; e (ii) Sr. Adriano José Jureidini Dias, brasileiro, casado, engenheiro, RG n? 22.556.480-4-SSP-SP,
CPF/MF n®256.121.638-19, que ocupara o cargo de Chief Executive Officer (CEO). 2.1. Os membros
da Diretoria ora eleitos tomam posse em seus cargos mediante assinatura dos respectivos termos de
posse, lavrados em livro préprio da Cia, em conformidade com o artigo 149 da Lei n° 6.404/76, con-
forme alterada (“Lei das S.As”), os quais também integram a presente Ata sob a forma de seu Anexo
Il. Ademais, os Diretores ora eleitos e supraqualificados declaram, sob as penas da lei, que ndo estao
impedidos de exercer a administragao da Cia por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal,
ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou
contra economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concor-
réncia, contra as relacdes de consumo, a fé publica, ou a propriedade, nos termos do artigo 147 da
Lei das S.As. Encerramento, Lavratura e Aprovacao da Ata: A ata foi lida, aprovada e assinada por
todos os presentes. Mesa: Dr. Marco Tripi — Presidente; e Sr. Adriano José Jureidini Dias — Secretario.
Conselheiros de Administracdo Presentes: (i) Marco Tripi; (ii) Francesco Renzetti; (iii) José de Miranda
Dias; (iv) Adriano José Jureidini Dias; (v) Célio Fernando Bozola; (vi) Valeria Sandei; (vii) Christian De
Felice; (viii) Antonio Amati; e (ix) Smeraldo Fiorentini. Sao Paulo/SP, 10 de abril de 2024. Mesa: Marco
Tripi - Presidente, Adriano José Jureidini Dias - Secretario. Conselheiros de Administragao Presentes:
Marco Tripi, Francesco Renzetti, José de Miranda Dias, Adriano Jose Jureidini Dias, Célio Fernando
Bozola, Valeria Sandei, Christian de Felice, Antonio Amati, Smeraldo Fiorentini. Jucesp registrada sob
n° 214.095/24-1 em 29/05/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.
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A melhor op¢ao para sua empresa

Fac;a um or¢amento conosco:

4 SP-055 (Padre Manoel da Nébrega)**
5 SP-099 (Tamoios)***

Sao José
dos Campos

Jacarei

placas de veiculos ou o R$ 1,80
sinal da tag no para-brisa Sao Paulo Mogi da
Cruzes
n R$ 4,8
3 Caraguatatuba
R$ 6,29 Sao Sebastido
Cubatso RSS525  PBertiosa llhabela
Juquitiba
Santos
Praia Guaruja
Grande
R$ 2,32
22,3 R$ 1,08 R$ 1,35
Miracatu
Peruibe
R$ 1,66
® 10 kn
10 km

Dados cartograficos ©2024 Google

*Valores serao corrigidos pelo IPCA (Indice de Pregos ao Consumidor Amplo)
**Sem data prevista para inauguracao | *** Inicio das operagdes marcado para 17 de novembro

Fontes: Secretaria de Parcerias e Investimentos e concessionaria Tamoios

DOLAR

compra/venda
Céambio livre BC -
R$ 5,441 / R$ 5,4416 **
Cambio livre mercado -
R$ 5,4386 / R$ 5,4406 *
Turismo - R$ 5,4771 /
R$ 5,6571
(*) cotagao média do
mercado
(**) cotagao do Banco
Central
Varia¢do do cambio livre
mercado
no dia: -0,36%

BOLSAS
B3 (Ibovespa)

Variagao: 0,74%

Pontos: 121.341
Volume financeiro:

R$ 54,719 bilhoes

S&P 500 (Nova York):
-0,16%

Dow Jones (Nova York):
0,04%
Nasdaq (Nova York):
-0,18%

CAC 40 (Paris): -0,56%
Dax 30 (Frankfurt): -0,5%
Financial 100 (Londres):
-0,42%

Nikkei 225 (Téquio):
-0,09%

Hang Seng (Hong Kong):
-1,67%
Shanghai Composite
(Xangai): -0,24%
CSI 300 (Xangai e
Shenzhen): -0,22%
Merval (Buenos Aires):
1,22%

IPC (México): -1,02%

INDICES DE INFLACAO
IPCA/IBGE

Abril 2023: 0,61%
Maio 2023: 0,23%
Junho 2023: -0,08%
Julho 2023: 0,12%
Agosto 2023: 0,23%
Setembro 2023: 0,26%
Outubro 2023: 0,24%
Novembro 2023: 0,28%
Dezembro 2023: 0,56%
Janeiro 2024: 0,42%
Fevereiro 2024: 0,83%
Margo 2024: 0,16%
Abril 2024: 0,38%
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Negocios

Maior geradora de energia solar
do mundo investe RS 2 bi no NE e
defende subsidios

empresa chine-
sa Spic, maior
do mundo

quando o assunto ¢ geragao de
energia solar, acaba de estrear
nesse segmento no Brasil com
a inauguracdo de dois em-
preendimentos no Nordeste.
Com investimento de R$
2 bilhdes, os projetos no Cea-
ra e no Piaui se somam a ou-
tras fontes operadas pela com-
panhia, que tem como meta
figurar entre as trés maiores
geradoras do pais até 2025.
Para que os investimentos
em energia limpa sigam cres-
cendo, porém, a presidente da
filial brasileira da companbhia,
Adriana Waltrick, defende a
continuidade de subsidios.
“Dada a sobreoferta de
energia, para viabilizar novos
projetos a gente precisa ainda
do desconto no fio, na distri-
buicao e na transmissao. Para

o futuro, cada industria é di-
ferente. A do hidrogénio [ver-
de] deve necessitar de subsi-
dios para poder se levantar,
assim como aconteceu com a
solar e a eodlica”, disse Waltri-
ck no evento de inauguragao
do Complexo Panati, em Ja-
guaretama (CE), cidade a 240
km de Fortaleza.

O desconto no fio citado
pela executiva ¢ um subsidio
para projetos de energia reno-
vavel no uso da linha de trans-
missao e que € pago por todos
os consumidores na conta de
luz. Uma MP (medida provi-
soria) assinada em abril pelo
presidente Lula (PT) prorro-
gou 0 prazo para que esses
projetos ganhem o desconto.

Como mostrou a Folha de
S.Paulo, especialistas calcu-
lam que o impacto pode ser
de R$ 6 bilhodes ao ano dentro
da CDE (Conta de Desenvol-

Fabrica de fertilizantes
que Petrobras quer reabrir
tem prejuizo acumulado de

RS 3,5 bilhoes

vimento Energético), que re-
une subsidios do setor e sdo
pagos na conta de luz.

O subsidio também foi
defendido pelo governador
do Ceara, Elmano de Freitas
(CE), que esteve na inaugu-
racdo do complexo solar no
sertdo cearense.

“No6s atuamos juntos ao
presidente Lula para que es-
ses beneficios, que estavam
garantidos em lei para os
investidores, pudessem ser
prorrogados até que o lei-
lao fosse feito e as linhas de
transmissdo pudessem ser
viabilizadas”, disse Freitas.

O governador ainda res-
saltou a importancia do mar-
co legal do hidrogénio para o
estado, que foi aprovado pelo
Senado na quarta (19). Como
teve alteracdes no texto, a
proposta volta a Camara.

Artur Burigo/Folhapress

A bras ao setor

de fertilizantes,
em que o Brasil ¢ deficita-
rio, ¢ uma das prioridades do
governo Luiz Inécio Lula da
Silva (PT). Mas o primeiro
projeto anunciado pela estatal
¢ polémico e gerou questio-
namentos tanto no conselho
de administracdo quanto na
diretoria da empresa.

A Ansa (Araucaria Ni-
trogenados SA), que serad
reaberta apds quatro anos,
acumula prejuizo de R$ 3,5
bilhdes desde 2013, quando
foi comprada pela Petrobras.
Nesse periodo, s6 ndo teve
resultado negativo em trés
anos, dois deles apo6s a sus-
pensao das atividades.

Aretomada das operagdes
foi aprovada pela diretoria da

volta da Petro-

Cade aprova compra da JM
empilhadeiras pela Mills

Conselho Ad-
O ministrativo de

Defesa  Eco-
noémica (Cade) aprovou na
quarta-feira, 19, a compra da
JM Empilhadeiras pela Mills,
empresa de locag¢do de equi-
pamentos, que também sdo
utilizados no agronegdcio. A
aquisicdo inclui a compra dos
ativos, assim com todos os
contratos vigentes da JM, por
R$ 279,5 milhoes, divulgou a
empresa, em nota.

A conclusao do negocio
expande a participagdo da
Mills no setor de intralogis-
tica, e impulsiona os planos
da empresa de se posicionar
como One-Stop-Shop, ou
seja, que oferece multiplos
produtos aos seus clientes.

Apdés o fechamento da

Petrobras ha duas semanas,
sem maiores informagdes so-
bre a viabilidade financeira
do projeto. Em nota enviada
a Folha de S.Paulo, a empre-
sa disse que estudos compro-
vam a viabilidade economica
das operagoes.

A proposta de reabertura
da Ansa comegou a ser ne-
gociada ainda na gestdo Jean
Paul Prates, mas acabou sen-
do aprovada como o primeiro
ato relevante de sua suces-
sora no comando da estatal,
Magda Chambriard. Teve
voto contrario de trés direto-
res e ¢ criticada por acionistas
minoritarios.

No historico de resulta-
dos da Ansa, dois dos trés
anos de lucro ocorreram apos
o fechamento da unidade, em
2020, apos tentativa frustrada

transacdo, a Mills pagara
50% dos R$ 279,5 milhdes a
vista e o restante ao longo dos
préximos trés anos, somado
a um earn-out que sera pago
baseado no atingimento de
métricas operacionais, a par-
tir de 2029, com possibilida-
de de prorrogacao até 2030.

“Com esta aquisi¢ao, es-
taremos cada vez mais pre-
sentes na jornada dos clien-
tes, ja que 60% dos nossos
parceiros possuem pelo me-
nos uma empilhadeira em sua
operac¢do”, diz na nota o CEO
da Mills, Sergio Kariya.

As empilhadeiras fazem
parte do maquinario agricola
e sao usadas no deslocamento
enacarga e descarga de graos,
insumos, sementes e ragoes.

IstoéDinheiro

de venda para a russa Acron.
“Todo ano dava prejuizo”,
justificou na época o entdo
presidente da Petrobras, Ro-
berto Castello Branco.

Em nota para informar
a decisdo de hibernar as ins-
talagdes, a estatal disse na
ocasido que a matéria-prima
usada pela unidade, residuo
asfaltico, era mais cara do
que os produtos finais, amo-
nia e ureia.

A Folha de S.Paulo pe-
diu entrevista a Petrobras
para entender que mudancas
no cenario justificariam a re-
abertura, mas recebeu uma
nota dizendo que a decisdo
“passou por estudos de viabi-
lidade econdmica, indicando
que sua retomada ¢ rentavel
para a companhia”.

Nicola Pamplona/Folhapress
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