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CNPJ n° 52.868.380/0001-84 - NIRE 35.262.584.611
Instrumento Particular de 1° Alteracao do Contrato Social
Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito: 1. Ventmear Limited,
sociedade constituida de acordo com as leis do Reino Unido, com sede em 1 Stratford Place,
7th floor, Westfield Stratford City, Montfichet Road, Londres, Cddigo Postal E20 1EJ, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (“CNPJ/MF") sob o n°
49.965.497/0001-71, neste ato representada por seu procurador, Sr. Vetruvio Alves Junior,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 15.600.436 (SSP/
MG) e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (“CPF/ME”) sob o n°
104.196.346-73, residente e domiciliado na Rua Rio Grande do Sul n° 935, apartamento 52,
Santo Antonio, no Municipio de Sao Caetano do Sul, Estado de Sao Paulo, CEP 09510-021,
nos termos do instrumento de procuracao anexado ao processo de registro do presente
instrumento; e 2. Shifcoi Ltda., sociedade empresaria limitada, com sede na Alameda Santos,
n° 2.326, conjunto 17, sala |, Jardim Paulista, no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,
CEP 01418-200, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 54.081.876,/0001-39, e inscrita no NIRE
35263266205, neste ato representada por seu administrador, Sr. Flavio Augusto Picchi,
brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP sob o n° 207.033 e no CPF sob o n°
270.963.398-17, residente e domiciliado na Alameda Santos, n° 2.326, conjunto 17, Jardim
Paulista, no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 01418200, sendo a Ventmear
Limited a (nica socia da sociedade empresaria limitada, Ventmear Brasil Ltda., com sede
na Avenida Doutora Ruth Cardoso, n® 8.501, 17° andar, sala 1.746, Pinheiros, no Municipio de
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 05425-070, inscrita perante o CNPJ/MF sob o n°
52.868.380/0001-84, com Contrato Social devidamente registrado na Junta Comercial do
Estado de Sao Paulo (“JUCESP") sob o NIRE 35.262.584.611, em sessao de 13/11/2023
(“Sociedade”), tém entre sijusto e contratado o seguinte: 1. Confirmacao da Integralizacao
do Capital Social: 1.1. Fica consignado que o valor do capital social da Sociedade previamente
subscrito e pendente de integralizacao, equivalente a RS 500.000,00, foi totalmente
integralizado, na presente data, mediante a capitalizacao de créditos detidos pela socia
Ventmear Limited perante a Sociedade. 2. Cessao e Tranferéncia de Quota: 2.1. Na
presente data, a socia Ventmear Limited cede e transfere, por venda, a Shifcoi Ltda., acima
qualificada, 1 quota de sua titularidade o capital social, no valor nominal de RS 1,00. 2.2. Pela
forma acima, a Shifcoi Ltda. ingressa na Sociedade, assumindo todos os direitos e obrigacoes
constantes do Contrato Social, cujo teor é do seu inteiro conhecimento. 2.3. Em decorréncia
da cessao e transferéncia de quota prevista no item 1.1 acima, o capital social da Sociedade,
correspondente a RS 500.000,00, dividido em 500.000 quotas, do valor nominal de RS 1,00
cada uma, passa a ser detido da seguinte forma: Sécia: Ventmear Limited; Namero de
Quotas: 499.999; Valor: RS 499.999,00; Sécia: Shlfcoi Ltda.; Numero de Quotas: 1;
Valor: RS 1,00; Total de Niimero de Quotas:500.000. Valor: R$ 500.000,00. 3. Ampliacdo
do Objeto Social: 3.1. Fica ampliado o objeto social da Sociedade, de forma a incluir a
atividade de exploracdo de apostas de quota fixa (CNAE 9200-3/99), nos termos da Portaria
SPA/MF n° 827, de 21/05/2024, e exploracao de jogos eletronicos recreativos (CNAE 9329-
8/04). Dessa forma, o objeto social da Sociedade passara a ser o seguinte: (i) prestacao de
servicos de consultoria em publicidade e propaganda (CNAE 7319-0/04); (i) prestacao de
servicos combinados de escritorio e apoio administrativo (CNAE 8211-3/00); {iii) participacao,
como sdcia, acionista ou quotista, em outras sociedades e empreendimentos, no Brasil ou no
exterior (CNAE 6463-8/00); (iv) exploracao de apostas de quota fixa, nos termos da Portaria
SPA/MF n° 827, de 21/05/2024 (CNAE 9200-3/99); e (v) exploracao de jogos eletronicos
recreativos (CNAE 9329-8/04). 4. Renuncia do Administrador: 4.1. Fica consignada a
rendncia, nesta data, do Sr. Vetruvio Alves Junior, do cargo de administrador. 5.
Transformacéo do Tipo Juridico de Sociedade Empresaria Limitada para Sociedade
por Acoes: 5.1. Ato continuo, os socios resolvem aprovar a transformacéo do tipo juridico da
Sociedade, de sociedade empreséria limitada para sociedade por acdes, mantendo-se
inalterado o quadro societario, o patriménio e o capital social, passando a operar sob a
denominacao social de “Ventmear Brasil S.A.” (“Companhia”), a ser regida por seu Estatuto
Social, pela Lei n° 6.404/1976 (“Lei das Sociedades por Acdes”), bem como pelas demais
disposicoes aplicaveis as sociedades por acdes. 5.2. Como consequéncia da transformacéo
da Companhia em sociedade por acées, o capital social de RS 500.000,00, dividido em
500.000 quotas, do valor nominal de RS 1,00 cada, passara a ser dividido em 500.000 acdes,
as quais serao distribuidas entre os atuais acionistas da Companhia, nos termos do Boletim de
Subscricao anexo ao presente instrumento como Documento |, autenticados pela Mesa e que
sera arquivado na sede da Companhia, da seguinte forma: (i) As 499.999 quotas detidas pela
Ventmear Limited serao transformadas em 499.999 acoes ordinarias, nominativas e sem
valor nominal detidas pela Ventmear Limited; e (ii) A 1 quota detida pela Shifcoi Ltda. sera
transformada em 1 acao preferencial, nominativa, sem valor nominal e sem direito a voto, detida
pela Shifcoi Ltda. 5.3. Fica consignado que, por forca da presente transformacao, a
administracao passara a ser realizada por uma Diretoria, composta por até 6 membros, com
mandato unificado de 1 ano, sendo permitida a reeleicao, os quais sao eleitos conforme previsto
no item 6 abaixo. 5.4. Fica aprovada a nao instalacao do Conselho Fiscal da Companhia para
o presente exercicio social. 5.5. Fica estabelecido que a Companhia continuara a operar dentro
do mesmo exercicio social, atendidas as exigéncias fiscais e contabeis. 5.6. Fica consignado
que a remuneracdo anual e global da Diretoria da Companhia sera fixada pelos Acionistas
reunidos em Assembleia Geral. 5.7. Fica autorizada a administracao da Companhia a proceder
com todos os atos complementares a referida transformacao, inclusive registros, averbacoes,
publicacdes e transferéncias necessarios a completa regularizacao da operacao. 5.8. Em vista
das deliberacdes acima, fica declarada formalmente concretizada a transformacao da
sociedade em uma sociedade andnima, a qual, para todos os propdsitos legais, serd uma
continuacéo da sociedade limitada, sem a interrupcéo da sua existéncia legal. 6. Eleicdo dos
Membros da Diretoria: 6.1. Tendo em vista a criac@o da Diretoria da Companhia, as acionistas
aprovam, por unanimidade e sem quaisquer ressalvas, a eleicao, como Diretores da Companhia,
0s quais terao mandato unificado de 1 ano, sendo permitida a reeleicao, conforme termos de
pOSse anexos ao presente instrumento como D Il,D Il e D v,
autenticados pela Mesa e que serao arquivados na sede da Companhia, do (i) Sr. Vetruvio
Alves Junior, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
15.600.436 (SSP/MG) e inscrito no CPF sob 0 n° 104.196.346-73, residente e domiciliado na
Rua Rio Grande do Sul n° 935, apartamento 52, Santo Anténio, no Municipio de Sao Caetano
do Sul, Estado de Sao Paulo, CEP 09510-021, para o cargo de Diretor Contabil e Financeiro,
responsavel pelas areas contabil e financeira, conforme art. 8°, §2°, |, da Portaria SPA/MF n°
827, de 21/05/2024; (ii) Sr. Antonio Maria Mercier Marques Pereira Forjaz, portugués,
casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RNM n® G452366-L e inscrito no CPF
sob o0 n° 064.979.35797, residente e domiciliado na Rua Alvorada n° 859, Vila Olimpia, no
Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04550-003, para o cargo de Diretor de
Atendimento aos Apostadores e Ouvidoria, responsavel pelo atendimento aos apostadores
e ouvidoria, conforme art. 8°, §2°, V, da Portaria SPA/MF n° 827, de 21/05/2024; e (iii) Sra.
Bruna Verdi Muaccad, brasileira, solteira, executiva juridica, portadora da Carteira de
Identidade RG n°® 32.142.159-0 e inscrita no CPF sob o n° 294.205.838-21, residente e
domiciliada na Rua Manuel Guedes, n° 286, apartamento 76, Itaim Bibi, no Municipio de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04536-070, para os cargos de Diretora de Integridade e
Compliance e Diretora de Relacdes com o Ministério da Fazenda, responsavel,
cumulativamente, pelas éreas de integridade e compliance, bem como pelo relacionamento
com o Ministério da Fazenda, conforme art. 8, §2°, IV e VI, da Portaria SPA/MF n° 827, de
21/05/2024. 6.2. Os Diretores ora eleitos tomam posse dos seus cargos, nesta data,
mediante a assinatura dos respectivos termos de posse, declarando sob as penas da lei, que
nao estao impedidos de exercer a administracao da Companhia, por lei especial ou condenados
por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a
economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, nos termos do §1°, do art. 147, daLein.° 6.404,
de 15/12/1976, conforme alterada 7. Aumento do Capital Social: 7.1. O capital social da
Companhia é aumentado de RS 500.000,00 para RS 35.000.000,00, um aumento, portanto,
de RS 34.500.000,00, por meio da emissao de 1.250.000 novas acdes, sendo 900.001 acdes
ordinarias e 349.999 acoes preferenciais, todas sem valor nominal, a serem subscritas e
integralizadas nas seguintes condicoes, conforme Boletim de Subscricao anexo como
Documento V: (i) as 900.001 acdes ordinarias terdo o preco total de emissao de
RS 27.500.001,00, ou seja, RS 30,55552 por acdo ordinaria, estabelecido nos termos do
artigo 171 da Lei das Sociedades por Acdes; (i) as 349.999 acdes preferenciais terao o preco
total de emissao de RS 6.999.999,00, ou seja, RS 20,00005 por acdo preferencial,
estabelecido nos termos do artigo 171 da Lei das Sociedades por Acdes; (iii) a totalidade do
preco de emissao, para as acoes ordinarias e para as acoes preferenciais, sera destinada ao
aumento do capital social; (iv) as novas acdes ordinarias serao colocadas para subscricao pela
acionista Ventmear Limited e as novas acoes preferenciais serao colocadas para subscricao
pela acionista Shifcoi Ltda.; (v) a integralizacao das novas acoes ordinarias e preferenciais
ocorrera em moeda nacional, ativos e/ou créditos, até 31/12/2024. 7.2. A totalidade dos
acionistas assina este instrumento e renuncia ao prazo de 30 dias para exercicio do direito de
preferéncia previsto em lei, imediatamente subscrevendo as novas acoes. A Ventmear Limited,
neste ato, renuncia expressamente ao seu direito de preferéncia para subscricdo das novas
acoes preferenciais. A Shifcoi Ltda., neste ato, renuncia expressamente ao seu direito de
preferéncia para subscricao das novas acoes ordinarias. 7.3. Neste ato, o Boletim de
Subscricao anexo como Documento V ¢é aprovado e devera ser arquivado na sede da
Companhia. Fica consignado o aumento do capital social ante a criacao das referidas novas
acoes ordinarias e preferenciais. 7.4. Em razao das deliberacoes acima, o capital social da
Companhia, totalmente subscrito e a ser integralizado em moeda nacional, bens e/ou créditos,
¢ de RS 35.000.000,00, dividido em 1.750.000, sendo 1.400.000 acdes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal, e 350.000 acdes preferenciais, nominativas e sem valor
nominal. A clausula do Estatuto Social da Companhia relativa ao capital social passara a vigorar
com a redacao prevista no Estatuto Social aprovado no item 8 abaixo. 8. Aprovacdo do
Estatuto Social da Companhia: 8.1. Em decorréncia das deliberacées acima, os acionistas
resolvem aprovar e adotar o novo Estatuto Social da Companhia, que passa a reger todos os
direitos e as obrigacdes dos acionistas e da Companhia perante terceiros, anexo ao presente
instrumento como Documento VI e que sera arquivado na sede da Companhia. E, Por estarem
assim Justos e Contratados, os acionistas assinam o presente instrumento de forma
eletronica. Sao Paulo, 03/06/2024. Ventmear Limited, p.p. Vetruvio Alves Junior. Acionista

-
Ingressante: Shifcoi Ltda., Flavio Augusto Picchi. Diretores Eleitos: Vetruvio Alves Junior,
Antonio Maria Mercier Marques Pereira Forjaz e Bruna Verdi Muaccad. Advogado
responsavel: Débora Sejtman Gartner, OAB/SP n® 317.080. JUCESP/NIRE n° 221.604/24-8.
JUCESP n° 3530064006-3 em 13/06/2024. Maria Cristina Frei - Secretéria Geral. Estatuto
Social. Capitulo |. Denominacao Social, Sede, Foro, Prazo de Duracao. Artigo 1° A
Companhia tem a denominacao social de Ventmear Brasil S.A. e rege-se pelo presente
Estatuto Social e pelas disposicoes legais aplicaveis, em especial a Lei n.° 6.404, de
15/12/1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acoes”). Artigo 2° A Companhia
tem sede na Avenida Doutora Ruth Cardoso, n° 8.501, 17° andar, sala 1.746, Pinheiros, no
Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 05425-070. Paragrafo Unico - A Companhia
podera, por deliberacao da Diretoria, abrir, transferir, e/ou encerrar filiais, escritdrios,
subsidiarias e quaisquer outras instalacdes, no pais ou no exterior. Artigo 3° A Companhia tem
prazo de duraco indeterminado. Capitulo Il. Objeto Social. Artigo 4° A Companhia tem como
objeto social as atividades de: (i) prestacao de servicos de consultoria em publicidade e
propaganda (CNAE 7319-0/04); (ii) prestacao de servicos combinados de escritério e apoio
administrativo (CNAE 8211-3/00); (iii) participacao, como socia, acionista ou quotista, em
outras sociedades e empreendimentos, no Brasil ou no exterior (CNAE 6463-8/00); (iv)
exploracao de apostas de quota fixa, nos termos da Portaria SPA/MF n° 827, de 21,/05/2024
(CNAE 9200-3/99); e (v) exploracao de jogos eletronicos recreativos (CNAE 9329-8/04).
capitulo lll. Do Capital Social e Acdes. Artigo 5° O capital social da Companhia totalmente
subscrito e a ser integralizado em moeda nacional, bens e/ou créditos, € de RS 35.000.000,00,
dividido em 1.750.000, sendo 1.400.000 acdes ordinarias, nominativas € sem valor nominal,
e 350.000 acdes preferenciais, nominativas e sem valor nominal. §1° As acoes da Companhia
sao indivisiveis, podendo pertencer a pessoas fisicas e juridicas, brasileiras ou nao, habilitadas
a adquirias de conformidade com a legislacao em vigor. §2° Cada acao ordinaria dara direito
aum voto nas deliberacoes da Assembleia Geral. §3° As acdes preferenciais (i) nao dao direito
a voto; e (i) garantem aos seus acionistas o direito ao recebimento anual de um dividendo fixo,
nao cumulativo, correspondente a RS 1,00. §4° A Companhia, nos termos da lei, podera adquirir
acoes de sua emissao para cancelamento, manutencao em tesouraria ou posterior alienacao,
mediante deliberacéo da Assembleia Geral, observadas as normas legais e demais disposicoes
aplicaveis. §5° E vedada a Companhia a emissao de partes beneficiarias. Artigo 6° A
Companhia s6 registrara a transferéncia de acoes em que forem observadas as disposicoes
pertinentes dispostas na legislacao aplicavel ao objeto social da Companhia e no(s) acordo(s)
de acionistas da Companhia arquivado(s) na sua sede, conforme aplicavel. Capitulo IV.
Assembleia Geral. Artigo 7° A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4
meses subsequentes ao término do exercicio social para os fins previstos em lei e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim o exigirem, em local, dia e hora
previamente fixados pela Diretoria. §1° A Assembleia Geral devera ser convocada com, ao
menos 8 dias de antecedéncia, devendo os editais de convocacao conter, além do local, data
e hora da assembleia, indicacéo detalhada da ordem do dia e, no caso de reforma deste Estatuto
Social, indicacao da matéria a ser tratada. Além da publicacao dos editais de convocacao na
forma da lei, os acionistas também deverao ser convocados por correspondéncia eletronica
(e-mail), a ser enviada aos enderecos prévia e tempestivamente comunicados, por escrito, pelos
acionistas a Companhia. §2° A Assembleia Geral serd presidida por um dos membros da
Diretoria ou por pessoa por um deles indicada por escrito. Na auséncia dos membros da
Diretoria, a Assembleia Geral sera presidida por pessoa escolhida pelos acionistas presentes.
O Presidente da Assembleia Geral escolhera entre os presentes o Secretario da mesa. §3° As
deliberacoes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecoes previstas em lei, neste Estatuto,
e/ou no(s) acordo(s) de acionistas arquivados na sede da Companhia, serao tomadas por
maioria de votos, nao se computando os votos em branco. §4° Os acionistas poderao participar
das Assembleia Geral por video ou teleconferéncia ou qualquer outro meio que permita
identificacao do acionista e comunicacao simultanea com os demais participantes da
Assembleia Geral. Os acionistas, ainda, poderao ser representados nas Assembleias Gerais por
mandatarios nomeados na forma do §1° do artigo 126 da Lei n° 6.404/76, devendo os
respectivos instrumentos de mandato ser depositados, na sede social, com 1 dia de
antecedéncia da data marcada para a realizacao da Assembleia Geral. Artigo 8° Compete a
Assembleia Geral deliberar acerca das seguintes matérias, além de outras previstas em lei,
respeitadas sempre as disposicoes de acordos de acionistas devidamente arquivados na sede
da Companhia: (i) alteracao deste Estatuto Social; (i) aumento ou reducéo do capital social da
Companhia; (iii) alteracao de préticas contabeis da Companhia que nao sejam decorrentes de
imposicao legal ou regulatria; (iv) criacao de qualquer plano ou programa de remuneracao ou
incentivo de longo prazo baseado em acoes ou em opcoes de compra de acdes; (v) tomada
das contas dos administradores, bem como exame, discussao e aprovacao das demonstracdes
financeiras da Companhia; (vi) eleicao e destituicdo dos membros do Conselho de Administracao
e do Conselho Fiscal, quando instalados; (vii) alteracao do nimero maximo ou minimo de
membros do Conselho de Administracao, quando instalado; (viii) fixacao da remuneracao global
dos administradores; (ix) criacao, modificacao ou extincao de classes de acdes ou alteracao
de suas caracteristicas; (x) destinacao do lucro liquido do exercicio e a distribuicao de
dividendos; (xi) criacdo, autorizacao, reclassificacao, emissao, diminuicao, cancelamento,
conversao, alteracao de direitos de valores mobilidrios da Companhia, que nao sejam acoes;
(xii) dissoluc@o, liquidacdo, concordata, autofaléncia ou quaisquer outros procedimentos ou
processos de reestruturacao financeira judicial ou extrajudicial; (xiii) fusao, incorporacao, cisao
ou transformacao da ou pela Companhia; e (xiv) emissao, pela Companhia, de titulos ou valores
mobilidrios outros que nao acoes. Capitulo V. Da Administracdo. Secao |. Disposicoes
Gerais. Artigo 9° A Companhia é administrada por uma Diretoria, de acordo com os poderes
conferidos pela legislacéo aplicavel, pelo presente Estatuto Social e por acordo(s) de acionistas
da Companhia arquivado(s) na sua sede, se aplicavel. Artigo 10° A posse dos membros da
Diretoria sera condicionada a assinatura de Termo de Posse, o qual devera ser arquivado no
Livro de Atas das Reunides da Diretoria, conforme aplicavel. Secao Il. Diretoria. Artigo 11°
A Diretoria € composta por, no minimo 3 e, no maximo, 4 membros, com mandato unificado
de 1 ano, sendo permitida a reeleicao, eleitos e destituidos pela Assembleia Geral, sendo
designados da seguinte forma: (i) 1 Diretor Contabil e Financeiro, responsavel pelas areas
contabil e financeira, conforme art. 8°, §2°, |, da Portaria SPA/MF n° 827, de 21,/05/2024; (ii)
1 Diretor de Integridade e Compliance , responsavel pelas areas de integridade e compliance,
conforme art. 8, §2°, IV, da Portaria SPA/MF n° 827, de 21,/05/2024, (iii) 1 Diretor de
Atendimento aos Apostadores e Ouvidoria, responsavel pelo atendimento aos apostadores e
ouvidoria, conforme art. 8°, §2°, V, da Portaria SPA/MF n° 827, de 21,/05/2024; (iv) 1 Diretor
de Relacdes com o Ministério da Fazenda, responsavel pelo relacionamento com o Ministério
da Fazenda, conforme art. 8, §2°, VI, da Portaria SPA/MF n° 827, de 21/05/2024. §1° Apenas
o cargo de Diretor de Relacoes com o Ministério da Fazenda podera ser cumulado com qualquer
dos demais cargos previstos no Artigo 11°. §2° - Os Diretores da Companhia observarao as
exigéncias da lei e da regulamentacao em vigor. §3° Os administradores permanecerao em
seus cargos até a posse de seus substitutos, salvo se diversamente deliberado pela Assembleia
Geral, conforme o caso. §4° A Assembleia Geral fixara o montante anual global da remuneracao
dos administradores da Companhia. Artigo 12° Observado o Artigo 16 deste Estatuto Social,
serao responsabilidades dos membros da Diretoria: (i) a representacao da Companhia; (ii) a
administrac@o dos negécios e operacdes da Companhia; (iii) a elaboracao das Demonstracoes
Financeiras da Companhia, com a proposta da administracéo e o relatério da administracao a
serem submetidos anualmente a Assembleia Geral; e (iv) o desempenho de outras funcoes que
Ihe sejam ocasionalmente atribuidas pelos acionistas. Artigo 13° Observado o disposto neste
Estatuto Social, a Companhia sera representada e obrigar-se-a pela assinatura de qualquer um
dos membros da Diretoria, agindo Isoladamente. §1° A Companhia podera, ainda, ser
representada por procuradores devidamente constituidos, ativa e passivamente, em juizo ou
fora dele, perante reparticoes publicas, federais, estaduais ou municipais, autarquias e drgaos
previdencidrios, desde que por meio da assinatura conjunta entre o referido procurador e um
membro da Diretoria. §2° Os instrumentos de procuracao outorgados pela Companhia serao
sempre assinados pelo menos por qualquer um dos membros da Diretoria e terdo validade
maxima de 1 ano, exceto aqueles concedidos a advogados para representar a Companhia em
processos judiciais ou administrativos ou arbitragens, que podem ter prazo indeterminado. Os
instrumentos de procuracao deverao conter descricao detalhada dos poderes outorgados aos
procuradores da Companhia. Artigo 14° Os atos praticados em desconformidade com o
estabelecido no presente Estatuto Social serdo nulos e nao obrigarao a Companhia. Artigo 15°
Em sua auséncia ou impedimento temporério, os membros da Diretoria serao substituidos por
procurador devidamente constituido nos termos previstos no Artigo 13, §1°, acima. Em caso
de impedimento definitivo ou vacancia na Diretoria, em virtude de falecimento, rentncia ou
destituicao dos seus membros, a Assembleia Geral elegera o substituto dentro de, no maximo,
30 dias. Artigo 16° Sao expressamente proibidos e serao nulos de pleno direito quaisquer atos
praticados por Diretores, por procuradores ou por empregados da Companhia que sejam
estranhos ao objeto social e aos negocios da Companhia, tais como avais, fiancas, endossos
e outras garantias de favor perante terceiros, a menos que tais atos tenham sido previamente
aprovados pela Assembleia Geral. Capitulo VI. Conselho Fiscal. Artigo 17° O Conselho Fiscal
da Companhia, que nao tera carater permanente, somente serd instalado quando por solicitacao
dos acionistas na forma da lei, e sera composto por 3 membros efetivos e 3 membros
suplentes, acionistas ou néo, eleitos pela Assembleia Geral em que for requerido o seu
funcionamento. §1° Os membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, terao direito a
remuneracao a ser fixada pela Assembleia Geral que os eleger. §2° As deliberacoes do Conselho
Fiscal serao tomadas por maioria de votos e lancadas no livro proprio. Capitulo VII. Exercicio
Social, D acoes Fil iras e Destinacao do Resultado. Artigo 18° O exercicio
social tera inicio em 1° de janeiro terminara em 31 de dezembro de cada ano. §1° Ao final de
cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar as demonstracdes financeiras previstas em lei,
observadas as normas entao vigentes, as quais corresponderao a proposta de destinacao do
lucro do exercicio. §2° O lucro liquido tera a seguinte destinacao: (i) 5% para a constituicao da
Reserva Legal, que nao excederd de 20% do capital social; e (i) o saldo terd a destinacao
deliberada pela Assembleia Geral. Artigo 19° Os dividendos atribuidos aos acionistas serao
pagos no prazo da lei, somente incidindo correcao monetéria e/ou juros se assim for
determinado pela Assembleia Geral, €, se nao reclamados dentro de 3 anos contados da
publicacao do ato que autorizou sua distribuicao, prescreverao em favor da Companhia. Artigo
20° A Companhia podera levantar balancos semestrais, ou em periodos menores, e declarar,
por deliberacao da Assembleia Geral, dividendos a conta de lucros apurados nesses balancos,

limitacoes previstas em lei. §1° Ainda por deliberacao da Assembleia Geral, poderao ser
declarados dividendos intermediarios, a sua conta de lucros acumulados ou reservas de lucros
existentes no dltimo balanco levantado. §2° Também, mediante decisao da Assembleia Geral,
os dividendos ou dividendos intermediarios poderao ser pagos a titulo de juros sobre o capital
social. §3° Dividendos intermediérios deverao sempre ser creditados e considerados como
antecipacao do dividendo obrigatdrio. §4° A Assembleia Geral podera suspender ou alterar o
percentual de dividendos a serem pagos aos Acionistas. Capitulo VIII. Liquidacao. Artigo
21° A Companhia somente sera dissolvida e entrara em liquidacao nos casos previstos em lei,
e a Assembleia Geral fixara a forma de liquidacao e nomeara o liquidante e o Conselho Fiscal
que conduzirao a Companhia durante o periodo de liquidacao. Capitulo IX Lei Aplicavel e
Resolucao de Disputas. Artigo 22° A interpretacao, construcao e exequibilidade deste
Estatuto, bem como todos os assuntos a ele relacionados, serao regidos de acordo com as
leis da Republica Federativa do Brasil. Artigo 23° A Companhia, seus acionistas, conselheiros,
diretores e gerentes comprometem-se a envidar esforcos razodveis para resolver amigavelmente
por meio de negociacao mutua quaisquer controvérsias oriundas ou relativas a este Estatuto
Social e/ou a ele relacionadas, incluindo, mas nao limitado a quaisquer questoes relacionadas
a existéncia, validade, eficacia, adimplemento contratual, interpretacao, descumprimento e
rescisao. Caso o referido acordo mituo nao seja alcancado, qualquer controvérsia sera
submetida a, e exclusiva e finalmente decidida por arbitragem vinculante de acordo com as
regras entdo existentes (‘Regras de Arbitragem”) do Centro de Arbitragem e Mediacdo da
Camara de Comércio Brasil-Canada (“Camara de Arbitragem”). As Regras de Arbitragem sao
consideradas incorporadas por referéncia a este Estatuto Social, exceto na medida em que tais
Regras de Arbitragem possam ser alteradas neste instrumento ou por acordo mutuo entre os
acionistas da Companhia. Os procedimentos arbitrais ajuizados com base neste Estatuto Social
serao administrados pela Camara de Arbitragem. §1° Para que nao restem dvidas, este Artigo
23 vincula igualmente todas as partes deste Estatuto Social, incluindo, mas nao se limitando a
Companhia, que concorda em se submeter a, e cumprir com todos os termos e condicoes
deste Artigo 23, os quais estarao em pleno vigor e efeito de forma irrevogavel, e sujeitos a
execucao especifica. As partes expressamente concordam que nao é exigido qualquer
instrumento ou condicao adicional para conceder-he pleno vigor e efeito, incluindo, mas nao
se limitando, ao “compromisso” nos termos do artigo 10 da Lei n® 9.307/1996, conforme
alterada (“Lei de Arbitragem”). §2° A arbitragem sera resolvida por um painel de 3 arbitros. Se
houver apenas duas partes para a arbitragem, cada parte devera nomear um arbitro de acordo
com as Regras de Arbitragem e os dois arbitros entao nomeados deverao designar
conjuntamente um terceiro arbitro, o qual devera atuar como o presidente do tribunal arbitral
(0 “Tribunal Arbitral”), dentro de quinze (15) dias contados do recebimento de uma comunicacao
da Camara de Arbitragem pelos dois arbitros nomeados anteriormente. Se houver multiplas
partes, seja como autores ou como réus, os multiplos autores, conjuntamente, deverao nomear
um arbitro dentro dos prazos estabelecidos nas Regras de Arbitragem. Caso qualquer arbitro
nao tenha sido nomeado dentro dos prazos especificados neste instrumento e/ou nas Regras
de Arbitragem, conforme aplicavel, tal nomeacao devera ser feita pela Camara de Arbitragem
mediante solicitacao escrita de qualquer parte dentro de (15) quinze dias da referida solicitacao.
Caso, a qualquer tempo, houver uma vacancia no Tribunal Arbitral, tal vaga devera ser
preenchida da mesma forma e sujeita aos mesmos requisitos previstos para a nomeacao
original para aquela posicao. §3° O local da arbitragem sera a cidade de Sao Paulo, Estado de
Sao Paulo, Brasil, onde a sentenca sera proferida. §4° A arbitragem sera conduzida em
portugués com traducao simultanea para o inglés. A prova documental no procedimento arbitral
podera ser submetida em inglés e a respectiva traducao nao sera necessaria. §5° A sentenca
arbitral sera final, irrecorrivel e vinculativa para as partes, inclusive a Companhia, seus
sucessores e cessionarios, que concordam em cumprila espontaneamente e expressamente
renunciam qualquer forma de recurso, com excecao do pedido de correcao de erro material
ou esclarecimento de incerteza, davida, contradicado ou omissao da sentenca arbitral, conforme
previsto no artigo 30 da Lei de Arbitragem, salvo, ainda, pelo exercicio de boa-fé da anulacao
estabelecida no artigo 33 da Lei de Arbitragem. Se necessério, a sentenca arbitral podera ser|
executada em qualquer tribunal que tenha competéncia ou autoridade sobre os acionistas, a
Companhia e os seus respectivos bens. A decisao incluira a distribuicao dos custos, incluindo
honorérios advocaticios razoaveis e despesas razoaveis conforme o Tribunal Arbitral entender|
adequado. §6° Qualquer parte que, sem respaldo legal, frustrar ou impedir a instauracéo do
Tribunal Arbitral, seja por nao adotar as medidas necessarias dentro do tempo adequado, ou
por forcar as outras partes a adotar as medidas previstas no artigo 7 da Lei de Arbitragem, ou
ainda, por deixar de cumprir com todos os termos da sentenca arbitral, devera pagar uma multa
pecuniaria equivalente a RS 50.000,00 por dia de atraso, aplicavel, conforme o caso, a partir
(i) da data em que o Tribunal Arbitral deveria ter sido instalado; ou, ainda (i) da data designada
para o cumprimento das disposicoes da sentenca arbitral, sem prejuizo das determinacoes e
penalidades incluidas em tal sentenca. §7° A Companhia, seus acionistas, conselheiros,
diretores e gerentes estao plenamente cientes de todos os termos e efeitos da clausula de
arbitragem aqui acordada, e irrevogavelmente concordam que a arbitragem € a Unica forma de
resolucao de quaisquer litigios decorrentes de ou em conexao com este Estatuto Social e/ou
a ele relacionados. Sem prejuizo da validade desta clausula arbitral, qualquer parte podera
recorrer a assisténcia judicial ou provimento jurisdicional, se e quando necessario, para o fim
exclusivo de: (i) executar obrigacoes que admitam, de imediato, execucao especifica; (i) obter|
medidas e procedimentos coercitivos ou cautelares de natureza preventiva, provisoria ou
permanente, como garantia para a arbitragem a ser iniciada ou ja em curso e/ou para garantir|
a existéncia e eficacia do procedimento arbitral; ou (iii) exercer de boafé o direito de anular a
sentenca, conforme estabelecido no artigo 33 da Lei de Arbitragem; ou (iv) obter medidas de
natureza mandatdria e especifica, sendo certo que, mediante a conclusao do procedimento de
execucao mandatoria e especifica pleiteados, devera ser devolvida ao Tribunal Arbitral a ser|
instaurado ou ja instaurado, conforme aplicavel, a autoridade plena e exclusiva para decidir|
todas e quaisquer questoes, seja relacionadas ao procedimento ou mérito, que tenham dado|
causa a acao de execucao mandatdria ou especifica, com a interrupcao do respectivo processo
judicial até que seja proferida a decisao parcial ou final do Tribunal Arbitral. Para as medidas
indicadas acima, as Partes elegem o foro da comarca da cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, Brasil, com a exclusao de qualquer outro. A distribuicao de qualquer medida sob esta
clausula nao implica em qualquer rendncia a clausula arbitral ou a plena jurisdicao do Tribunal
Arbitral. §8° Todos e quaisquer documentos e/ou informacdes trocados entre as partes,
inclusive entre qualquer acionista e a Companhia ou com o Tribunal Arbitral serao confidenciais.
Exceto se de outra forma expressamente acordado por escrito pelos acionistas ou exigido por|
lei, as partes, inclusive a Companhia, seus respectivos representantes e afiliadas, as
testemunhas, o Tribunal Arbitral, a Camara de Arbitragem e seu secretariado se obrigam a
manter confidencial a existéncia, o contetdo e todas as sentencas e decisdes relacionadas ao
procedimento arbitral, juntamente com todo o material nele utilizado e criado para efeitos do
mesmo, bem como outros documentos produzidos por qualquer dos Acionistas ou pela
Companhia durante o procedimento arbitral que nao sejam de outra forma de dominio publico
- salvo se e na medida em que tal divulgacao seja exigida de um dos Acionistas ou da
Companhia nos termos da lei. §9° Exceto se de outra forma acordado por escrito, as partes
relevantes deverao continuar a exercer seus deveres e obrigacoes sob este Estatuto Social de
forma diligente enquanto o procedimento arbitral estiver pendente. §10 De forma a facilitar a
resolucao completa de litigios correlacionados sob este Estatuto e todos os outros acordos a
ele relacionados, todas e quaisquer reclamacoes poderao ser trazidas para uma Unica
arbitragem nas circunsténcias e condicoes ora estabelecidas. Caso uma ou mais arbitragens
ja estiverem em andamento com relacao a uma reclamacao relativa a este Estatuto Social,
entdao qualquer parte em uma nova reclamacao ou qualquer arbitragem instaurada
posteriormente podera requerer que tal nova reclamacao ou qualquer arbitragem instaurada
posteriormente seja consolidada com qualquer arbitragem anterior em andamento. Dentro de
20 dias contados do pedido de consolidacao, as partes da nova reclamacao ou da arbitragem
instaurada posteriormente deverao selecionar uma das arbitragens anteriores em andamento,
na qual a nova reclamacao ou arbitragem posteriormente instaurada podera ser consolidada
(a “Arbitragem Selecionada”). Caso as partes da nova reclamacao ou arbitragem posterior nao
consigam chegar a um acordo com relacao a Arbitragem Selecionada dentro de tal periodo de
20 dias, entao a Camara de Arbitragem deverd indicar a Arbitragem Selecionada dentro de 20
dias contados da solicitacao por escrito por uma parte para a nova reclamacao ou a arbitragem
instaurada posteriormente. Caso a Camara de Arbitragem deixe de indicar a Arbitragem
Selecionada dentro do prazo de 20 dias indicado acima, a arbitragem que primeiro se iniciou
devera ser considerada a Arbitragem Selecionada. A nova reclamacao ou a arbitragem
posteriormente instaurada devera ser entao consolidada, desde que o Tribunal Arbitral para a
Arbitragem Selecionada determine que: (i) a nova reclamacao ou a arbitragem posteriormente
instaurada apresente matérias legais ou de fato significativas que sejam comuns com aquelas
da Arbitragem Selecionada; (i) nenhuma parte da nova reclamacao ou da Arbitragem
Selecionada seria indevidamente prejudicada; e (iii) a consolidacao sob estas circunstéancias
nao resultariam em um atraso injustificado para a Arbitragem Selecionada. Qualquer destas
ordens de consolidacao emitida pelo Tribunal Arbitral devera ser final e vinculante sobre as
partes a nova reclamacao, a Arbitragem Selecionada ou a arbitragem instaurada posteriormente.
Os Acionistas da Companhia renunciam a qualquer direito que possam ter de apelar ou pleitear|
interpretacao, revisao ou anulacao de tal ordem de consolidacao nos termos das Regras de
Arbitragem e/ou da Lei de Arbitragem em qualquer foro. O Tribunal Arbitral da Arbitragem
Selecionada perante o qual a nova reclamacao ou a arbitragem instaurada posteriormente seja
consolidada devera atuar como Tribunal Arbitral para a arbitragem consolidada. Capitulo X.
Disposicoes Gerais. Artigo 24° A Companhia observara o Acordo de Acionistas arquivado
em sua sede, sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da Assembleia
Geral acatar declaracao de voto de qualquer Acionista, signatario do Acordo de Acionistas
devidamente arquivado na sede social, que for proferida em desacordo com o que tiver sido
ajustado no referido Acordo, sendo também expressamente vedado a Companhia aceitar e
proceder a transferéncia de acoes e/0u a oneracao que nao respeitar aquilo que estiver previsto
e no Acordo de Acionistas. §Unico No caso de qualquer divergéncia entre o presente Estatuto
Social e 0 Acordo de Acionistas, as disposicoes do Acordo de Acionistas deverao prevalecer.”

por conta do total a ser distribuido ao término do respectivo exercicio social, observadas as Advogado responsavel: Débora Sejtman Gartner, OAB/SP n° 317.080.

Documento assinado e
certificado digitalmente
Conforme MP 2.200-2
de 24/08/2001 Confira
ao lado a autenticidade

e

Brasil

e
IF

A publicacao acima foi realizada e certificada no dia 26/06/2

ICP Acesse a pagina de Publicac¢es Legais no site do @ﬂ@
= | .

Jornal Data Mercantil, apontando a cdmera =5
do seu celular no QR Code, ou acesse o link:

www.datamercantil.com.br/publicidade_legal @


https://sdocs.safeweb.com.br/portal/Validador?publicID=0fb88ff4-a186-415e-974f-2f2cf1360736

PUBLICACOES LEGAIS - 02
Edicao Digital « Ano 3 ¢ Sao Paulo, 26 de Junho de 2024

DATA MERCANTIL

Grupo ADN S.A.

CNPJ/MF n° 14.189.784/0001-52 — NIRE 35.300.587.634
Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada em 30 de abril de 2024
1) Data, Hora e Local: Realizada no 30° dia do més de abril de 2024, as 10:00 horas, em
sua sede social na cidade de Sao Carlos, SP, na Avenida Sao Carlos, 1.885, Centro, CEP:
13.560-010. 2) Presenca: Acionistas titulares de acdes representando a totalidade do
capital social votante da Companhia, conforme verificado no Livro de Presenca de Acionistas.
3) Convocacao e Publicacdes: Dispensada a convocacao em virtude de estarem presentes
cotistas representando 100% do capital social e 100% do capital votante de conformidade
com o artigo 124, paragrafo 4°, da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976. 4) Ata da
Assembleia: Em forma de extrato sumario, nos termos do Artigo 130, Paragrafo 1°, da Lei
n° 6.404/76, e aprovado pelos acionistas. 5) Composicao da Mesa: Por maioria de votos,
foi eleito como presidente da Reunido José Pedro Donadon, que convidou o Sr. Silvio
Vinicius Dias Andrino para funcao de secretario, que aceitou o convite e esta redigindo a
presente ata. Ambos devidamente qualificados no boletim de presenca de acionistas anexo a
presente ata na forma de “Anexo I". 6) Ordem do Dia: a) Leitura, apreciacao, discussao e
votacao das Demonstracdes Financeiras relacionadas ao exercicio social findo em 31 de
dezembro de 2023 acompanhadas do relatério dos auditores independentes, bem como a
aprovacao de todos os atos praticados pela Diretoria até a presente data. b) Proposta de
alteracao da composicao da Diretoria para a extincao de todos os cargos de diretoria até
entao vigentes, restando, unicamente, o cargo de Diretor Executivo, bem como de suas atri-
buicdes; c) Eleicao do Diretor Executivo, com sua nova composicao e atribuicao, caso seja
aprovado o item anterior, e fixacao de sua remuneracao; d) Aprovacao do novo Estatuto Social,
ja com a alteracao de que trata os itens anteriores; e e) Aprovacao da proposta apresentada
pela atual diretoria executiva para distribuicao de dividendos no valor de RS 5.000.000,00
(cinco milhdes de reais) e da forma de seu pagamento; f) Outros assuntos de interesse da
sociedade. 7) Deliberacdes: Apos andlises e discussdes das matérias constantes na Ordem
do Dia, os acionistas resolveram, por unanimidade de votos e sem quaisquer reservas ou
restricdes: a) Em atencéo ao item a) da Ordem do Dia, efetuada a leitura das Demonstracdes
Financeiras e do Relatdrio dos Auditores Independentes relativo ao exercicio social findo em
31 de dezembro de 2023 e apos andlise e demais discussoes, os mesmos foram colocados
para deliberacao e, por unanimidade de votos, foram aprovados sem qualquer abstencao,
restricao ou ressalva. Logo em seguida, foi colocada em votacao a aprovacao de todos os
atos praticados pela Diretoria, até a presente data. Debatida a matéria e prestados os escla-
recimentos solicitados, foram aprovados por unanimidade de votos, todos os atos praticados
pela Diretoria até a presente data. b) Dando prosseguimento a assembleia, o Presidente
colocou em discussao o item b) da Ordem do Dia, informando sobre a proposta de alteracao
da composicao da Diretoria com a consequente extincao de todos os cargos de diretoria até
entdo vigentes, restando, unicamente, o cargo de “Diretor Executivo”, com poderes para
exercer suas atribuicoes individualmente, com amplos poderes de administracédo e gestao dos
negocios sociais. Colocada a matéria em votacao, a mesma foi aprovada por unanimidade por
todos os acionistas da Sociedade. c¢) Em atencao ao item ¢) da Ordem do Dia, o Presidente
colocou em discussao a eleicao do Diretor Executivo. Apds a eleicao verificou-se eleito, como
Diretor Executivo, José Pedro Donadon, devidamente qualificado no Termo de Posse anexo
a presente ata na forma de “Anexo II". Assumindo de imediato seu cargo com mandato de 3
anos, que terminara em 30 de abril de 2027, declara, sob as penas da lei, que nao esta incurso
em nenhum dos crimes que vede a exploracdo de atividade empresarial, nos moldes do § 1°
do artigo 1.011 do Cddigo Civil. Em continuacao ao item b) da Ordem do Dia, o Presidente
comunicou que estava aberta a discussao a fixacao dos honorérios do Diretor Executivo.
Prestados os devidos esclarecimentos, foi submetido & aprovacao remuneracao equivalente
a 1 salério minimo vigente, tendo sido aprovada por unanimidade de votos pelos acionistas
presentes. d) Na sequéncia, dando cumprimento ao item d) da Ordem do Dia, o Presidente
informou que uma vez aprovados o item b) da Ordem do Dia, encontrava-se sobre a mesa o
novo Estatuto da Companhia, consolidado com a alteracao aprovada no item b) supracitado,
o qual, doravante, iré reger a vida da sociedade, solicitando a mim, Secretario, que procedesse
a leitura do mesmo, o que fiz. Apds a leitura, o Presidente solicitou que a Assembleia se
manifestasse sobre o novo Estatuto, colocando o assunto em votacao. A Assembleia, por
unanimidade, aprovou a nova redacao consolidada do Estatuto da Companhia, o qual, ja
autenticado e ratificado pelos subscritores, fica fazendo parte integrante desta Ata como
“Anexo III". e) Encerradas as discussoes relacionadas a alteracao estatutaria, em atencao ao
item ) da Ordem do Dia, foi submetida a apreciacao dos acionistas proposta efetuada pela
diretoria executiva para efetuar a distribuicao de saldos mantidos em reservas de lucros no
valor de RS 5.000.000,00 (cinco milhGes de reais), sendo RS 2.500.000,00 (dois milhdes e
quinhentos mil reais) para cada um dos dois acionistas, sendo que a forma de seu pagamento
seria formalizada por documento interno, o qual seria aprovado e assinado por todos os
acionistas e pela Sociedade. Debatida a matéria e prestados os esclarecimentos solicitados,
a distribuicao de lucros proposta foi aprovada por unanimidade de votos, sem qualquer abs-
tencao, restricao ou ressalva. f) Finalmente em atencao ao item f) da Ordem do Dia o Presidente
concedeu a palavra para tratar de qualquer assunto de interesse social. Como nenhum dos
presentes apresentou manifestacao, o Sr. Presidente deu por encerrados os trabalhos e
suspendeu a Assembleia pelo tempo necessario a confeccao da presente ata. Lavrada a ata,
os trabalhos foram reiniciados, ainda com a presenca da totalidade dos acionistas, sendo a
ata lida, achada conforme foi informado que a mesma seria submetida a assinatura por meio
de plataforma digital. 8) Encerramento: Finalmente, o Presidente ofereceu a palavra a quem
dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, foram encerrados os trabalhos. Foi,
entdo, suspensa a reuniao pelo tempo necessario a lavratura desta ata, que depois de transcrita,
lida em voz alta e achada conforme, foi assinada pelos acionistas presentes. 9) Acionistas
Presentes: SVDA Participacdes Empresariais Ltda. e JPD Participacoes Empresariais Ltda.
conforme Boletim de presenca de acionistas que integra a presente ata. A presente é copia
fiel da ata lavrada em livro proprio. Assinatura dos membros da Mesa: José Pedro Dona-
don - Presidente da Assembleia; Silvio Vinicius Dias Andrino — Secretario da Assembleia.
Anexo Il - Estatuto Social. Capitulo | - Da Denominacao, Sede, Objeto e Duracéo da
Companhia. Artigo 1°. O Grupo ADN S/A é uma sociedade an6nima que sera regida por
este Estatuto Social e pelas demais disposices legais que Ilhe forem aplicaveis. Artigo 2°. A
Companhia tem sede e foro na Cidade de Sao Carlos, Estado de Sao Paulo, na Avenida Sao
Carlos, n° 1885, Centro, CEP 13.560-010, podendo manter filiais, sucursais, agéncias ou
escritérios de qualquer espécie, em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior, por
deliberacao da Diretoria. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social: a) Executar obras e
projetos em geral, no ramo da construcao civil, de edificacoes, por conta propria ou de ter-
ceiros; b) Promover o planejamento, a promocao, e o desenvolvimento sob o regime de
incorporacao imobiliaria nos termos da Lei 4.591/64, compreendendo ainda, a aquisicao dos
imoveis para fins da incorporacao a ser desenvolvida, a venda e a entrega das futuras unidades
imobilidrias e o recebimento do preco decorrente da comercializacao destas unidades; c)
Participar como sécia ou acionista de outras empresas, qualquer que seja o objeto; Artigo
4°, O prazo de duracao da Companhia é indeterminado. Capitulo Il - Do Capital e das
Acoes. Artigo 5°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é
R$70.000.000,00 (setenta milhGes de reais), representado por 70.000.000 (setenta milhGes)
de acdes ordinarias, nominativas, escriturais e sem valor nominal. Artigo 6°. Cada acao
ordinaria nominativa tem as seguintes caracteristicas, direitos e vantagens: I. confere ao seu
titular o direito a 1 (um) voto nas deliberacdes da Assembleia Geral; Il participa nos aumentos
de capital da Companhia realizados, mediante capitalizacao de lucros ou reservas; lll. confere
o direito a participar do lucro distribuido a titulo de dividendo e/ou de juros sobre o capital
proprio; IV. confere, em caso de liquidacao do patriménio da Companhia, o direito ao reembolso
do capital, calculado pela divisao do valor do capital social da Companhia pelo nimero total
de acoes emitidas, desconsideradas as acdes em tesouraria; e V. confere o direito de sua
inclusdo em oferta puablica de aquisicao de acdes decorrente de alienacao de Controle da
Companhia, a0 mesmo preco por acao e nas mesmas condicoes ofertadas ao acionista
controlador alienante. Artigo 7°. Os acionistas tém direito de preferéncia, na proporcao de
suas respectivas participacdes, na subscricao de acoes. Artigo 8°. O valor de reembolso
devido aos acionistas dissidentes que exercerem o direito de retirada nas hipoteses previstas
na Lei das S.A. é determinado pela divisao do valor do patriménio liquido, conforme apurado
nas ultimas demonstracoes financeiras individuais aprovadas pela Assembleia Geral, pelo
nimero total de acoes de emissao da Companhia, desconsideradas as acdes em tesouraria.
Paragrafo Unico. O valor do reembolso das acoes devera ser pago ao acionista dissidente
em 48 (quarenta e oito) parcelas mensais e consecutivas, monetariamente corrigidas pelo
IGPM, vencendo-se a primeira delas no prazo de 60 (sessenta) dias contados da data da
deliberacao da Assembleia Geral que motivou o pedido de reembolso. Artigo 9°. O acionista
signatario do Acordo de Acionistas devidamente arquivado na sede da Companhia que desejar
ceder e/ou transferir suas acoes ou direitos de subscricao para outro acionista, partes rela-
cionadas ou a terceiros nao acionistas, devera observar as disposicoes sobre transferéncia
de acdes previstas no respectivo Acordo. Capitulo Il - Da Organizacéo Social. Artigo 10.
Séo drgaos sociais da Companhia: a) a Assembleia Geral; b) O Conselho de Administracao; c)
a Diretoria Executiva; d) o Conselho Fiscal. Secao | - Da Assembleia Geral. Artigo 11. A
Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 04 (quatro) primeiros meses apds o encer-
ramento do exercicio social, e extraordinariamente, sempre que os interesses sociais 0 exigi-
rem, quando convocada nos termos da Lei das S.A. ou deste Estatuto Social, sendo permitida
a realizacao simultanea de Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias. Paragrafo 1°.
Compete ao Diretor Executivo, por iniciativa propria ou a pedido de qualquer Acionista deten-
tor de, no minimo, 5% (cinco por cento) do capital social da Companhia, convocar as Assem-
bleias Gerais. Paragrafo 2°. A omissao por parte do Diretor Executivo em convocar tal
assembleia com a ordem do dia solicitada por qualquer Acionista, no prazo de 8 (oito) dias
corridos a partir do respectivo recebimento do pedido correspondente, permitira que tal
Acionista convoque a assembleia aplicavel. Sujeito as disposicoes legais aplicaveis, os avisos
de convocacao deverao ser entregues por e-mail a cada um dos Acionistas, com pelo menos
8 (oito) dias de antecedéncia, em primeira convocacao, e 5 (cinco) dias, em segunda. A con-
vocacao devera estabelecer detalhadamente a respectiva ordem do dia, nao podendo incluir
itens genéricos como “questdes de interesse geral da Companhia” e “outros assuntos”.
Paragrafo 3°. As Assembleias Gerais da Companhia serao consideradas validamente insta-
ladas com a presenca Acionista(s) representando 70% (oitenta por cento) do capital social, em
primeira convocacao, e com qualquer quérum em segunda convocacao, exceto para as
Assembleias Gerais nas quais serao deliberadas Matérias Qualificadas. Paragrafo 4°. A
Assembleia Geral funcionara de acordo com a lei e as Assembleias Gerais seréo presididas
por um dos representantes dos Acionistas. O presidente da Assembleia Geral devera nomear
um dos presentes para atuar na qualidade de secretério, sendo certo que a mesa sera res-
\ponsével por anotar as discussoes e deliberagdes em atas. Paragrafo 5°. Poderao ser dis-

pensadas todas as formalidades de convocacao acima previstas, na Assembleia Geral em que
todos os acionistas tenham comparecido. Paragrafo 6°. Nenhuma deliberacao valida sera
aprovada a respeito de assuntos nao expressamente incluidos na ordem do dia, conforme
estabelecido na convocacao, salvo deliberacdes aprovadas pela unanimidade dos Acionistas
devidamente instaladas. Paragrafo 7°. Compete a Assembleia Geral, sem prejuizo das
matérias previstas na Lei das S.A., deliberar sobre as seguintes matérias: (i) eleicao e desti-
tuicdo a qualquer tempo, dos membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal,
quando instalado; (ii) reforma do Estatuto Social da Companhia; (iii) modificacao do capital
social da Companhia, exceto se referente ao capital autorizado; (iv) avaliacao de bens com
que o acionista concorrer para a formacao do capital social; (v) deliberacao quanto as contas
dos administradores e demonstracdes financeiras por eles apresentadas; (vi) deliberar sobre
0s honorarios globais dos membros do Conselho de Administracao e da Diretoria, assim como
aremuneracao dos membros do Conselho Fiscal, quando instalado; (vii) aprovar bonificacdes
em acoes; (viii) aprovar planos de outorga de opcao de compra ou subscricao de acoes aos
seus administradores, empregados, ou a pessoas naturais que prestem servicos a Companhia,
ou a outra sociedade sob seu controle; (ix) aprovar a destinacao do lucro do exercicio e a
distribuicao de dividendos, de acordo com proposta apresentada pela administracao; (x)
transformacao, fusao, incorporacao e cisdo da Companhia, sua dissolucao, liquidacao e
extincao; (xi) eleicao e destituicao do liquidante e deliberacdo sobre suas contas; (xii) autori-
zacao para os administradores pedirem faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial da
Companhia; (xiii) participacao em grupo de sociedades, conforme definido pelo Artigo 265 da
Lei das S.A.; (xiv) distribuicao a titulo de participacao nos lucros aos administradores e empre-
gados, nos termos do Artigo 40 deste Estatuto Social; e (xv) aprovar o regimento interno do
Conselho de Administracao. Paragrafo 8°. A Assembleia Geral extraordinaria sera convocada
sempre que houver interesse da Companhia. Artigo 12. Ressalvado quérum superior previsto
em lei e no Acordo de Acionistas, as deliberacoes da Companhia serao consideradas aprova-
das quando tomadas por votos representativos de mais da metade das acoes do capital social
e a cada acao corresponderd o direito a 1 (um) voto. Secao Il - Da Administracao. Artigo
13. A administracado da Companhia sera exercida por um Conselho de Administracao e por
seu Diretor Executivo, cujos membros sejam pessoas naturais, devendo o Diretor ser residente
no Pais, acionista ou nao. Artigo 14. Os prazos de gestao dos Conselheiros e Diretor Execu-
tivo estender-se-a até a investidura dos novos administradores eleitos. Artigo 15. Os Conse-
lheiros e Diretores serao investidos nos respectivos cargos mediante assinatura de termo de
posse no Livro de Atas de Reunides do Conselho de Administracao ou no Livro de Atas de
Reunides da Diretoria, conforme o caso, que deve contemplar sua sujeicao a clausula com-
promissdria estatutaria prevista no Artigo 42, dispensada qualquer garantia de gestao. Secao
Il - Do Conselho de Administracdo. Artigo 16. O Conselho de Administracao da Compa-
nhia sera composto por 3 (trés) ou 5 (cinco) membros (“Conselheiros”), indicado e destituidos
pela Assembleia Geral, todos com mandato por prazo de 3 (trés) anos a contar da assinatura
do correspondente termo de posse, permitida reeleicao. Artigo 17. Nos casos de vacancia
no cargo de membro efetivo do Conselho de Administracéo, seja em razao de renincia, des-
tituicao, impedimento ou falecimento, o substituto sera nomeado em reuniao do Conselho de
Administracao e servira até a primeira Assembleia Geral subsequente, quando devera ser eleito
novo Conselheiro para completar o mandato do substituido. Artigo 18. Compete ao Conselho
de Administracao, além de suas atribuicoes legais, as contidas no acordo de acionistas e neste
Estatuto Social: I. Estabelecer a orientacao geral dos negdcios da Companhia; Il. Aprovar o
planejamento anual da Companhia, com a definicao de objetivos e programas, para cada area
de atuacao; lll. Constituir, instalar e dissolver comités de assessoramento do Conselho de
Administracao nao previstos neste Estatuto Social, elegendo e destituindo, a qualquer tempo,
0s respectivos membros e estabelecendo os regimentos internos de funcionamento; IV.
Aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administracao da Companhia, que dispora sobre
a estrutura administrativa e funcional; V. Deliberar sobre o aumento do capital social, dentro
do limite do capital autorizado, independente de reforma estatutéria, mediante a subscricao
de novas acdes ou mediante a capitalizacao de lucros ou reservas, com ou sem a emissao de
novas acoes; VI. Analisar e submeter alteracoes deste estatuto social a assembleia Geral, bem
como aprovar cddigos, politicas estratégicas e regimentos corporativos, incluindo préticas de
governanca corporativa e de gestao de riscos, desde que alinhadas com o estatuto; VII.
Manifestar-se sobre o Relatério de Administracao, as contas da Diretoria e as demonstracoes
financeiras da Companhia; VIII. Aprovar o orcamento anual da Companhia e sociedades con-
troladas; IX. Aprovar operacdes financeiras, tais como empréstimos, financiamentos e outras
formas de captacao de recursos, desde que nao sejam operacdes especificas relacionadas
diretamente ao financiamento da construcao de iméveis; X. Elaborar e submeter a deliberacao
da Assembleia Geral a proposta de destinacao do lucro liquido do exercicio social, inclusive
com relacdo a distribuicao de dividendos; XI. Deliberar, ad referendum da Assembleia Geral,
sobre a declaracao de dividendos ou juros sobre o capital proprio a serem pagos aos acionis-
tas, inclusive os intercalares, com base no lucro liquido do exercicio em curso, ou os interme-
diarios, com base em lucros acumulados ou reservas de lucros existentes; Artigo 19. As
reunioes do Conselho de Administracao serao convocadas por quaisquer de seus membros
sempre que conveniente ou necessario, de acordo com as formalidades previstas no Estatuto
Social, no acordo de acionistas e na Lei aplicavel, ou quando solicitado por qualquer dos
membros do Conselho de Administracdo. Paragrafo 1°. As reunioes do Conselho de Admi-
nistracao serao convocadas, por escrito, pelo menos 5 (cinco) dias Uteis antes da data proposta
para a realizaco da reunido. O aviso de convocacao sera validamente enviado por e-mail, com
confirmacao de envio, ou por servico postal, com recibo de entrega e niimero de rastreamento,
e devera (i) especificar a data, o horario e o local da reuniao, bem como os dados de acesso
e conexao para participacao remota, e (ii) conter uma descricao razoavelmente detalhada de
cada item da ordem do dia, juntamente com copias de quaisquer documentos ou informacoes
relevantes ou relacionado aos itens da ordem do dia. Paragrafo 2°. Fica dispensada a con-
vocacao por escrito sempre que comparecerem a reuniao todos os membros do Conselho de
Administracao. Paragrafo 3°. E facultado ao Conselheiro participar das reunioes do Conselho
de Administracao por meio de conferéncia telefonica, videoconferéncia ou qualquer outro meio
de comunicacao que permita a identificacao dos participantes e sua interacao em tempo real.
0 Conselheiro que participar remotamente da reunido somente se considera presente se
confirmar seus votos e manifestacao por meio de declaracéo por escrito enviada ao Presidente
do Conselho de Administracao por carta, fac-simile ou correio eletronico ap6s o término da
reuniao. Uma vez recebida a manifestacao, o Presidente do Conselho de Administracao ficara
investido de plenos poderes para assinar a ata da reuniao em nome do Conselheiro que par-
ticipou remotamente. Paragrafo 4°. Uma reunidao do Conselho de Administracao somente
sera considerada validamente instalada, em primeira convocacao, mediante participacao,
presencial ou remota, de 3 (trés) Conselheiros. Caso uma reuniao do Conselho de Administra-
¢a0 nao seja instalada em primeira convocacao por falta do quérum exigido, os Conselheiros
presentes deverao adiar a reuniao para o 3° (terceiro) dia Util subsequente. Para tanto, até o
dia seguinte a reuniao adiada, o Presidente do Conselho de Administracao devera enviar um
aviso de comunicacao, nos termos da Clausula 6.3.5.1, acima, a todos os Conselheiros,
indicando a data e horario em que a reuniao sera reinstalada em segunda convocacao. Caso
tal aviso de comunicacao nao seja enviado até o dia seguinte, qualquer membro do Conselho
de Administracao estara autorizado a envidlo aos demais conselheiros. Uma reuniao do
Conselho de Administracao sera considerada validamente instalada, em segunda convocacao,
com a presenca de qualquer nimero de Conselheiros. Nao sera admitida a alteracao de
qualquer item da ordem do dia da reuniao do Conselho de Administracéo realizada em segunda
convocacao. Paragrafo 5°. Todas as deliberacdes do Conselho de Administracao constarao
de atas lavradas no respectivo Livro de Atas de Reunioes do Conselho de Administracao e
assinadas pelos conselheiros presentes. Sempre que contiverem deliberacées destinadas a
produzir efeitos perante terceiros, seus extratos deverao ser registrados na Junta Comercial
e publicados. Artigo 20. Os membros do Conselho de Administracao deverao observar seus
deveres fiduciarios e agir sempre no interesse da Companhia, especialmente quando delibe-
rarem sobre matérias cuja a contraparte do negdcio juridico for relacionada a Acionista da
Companhia que os tiver indicado ao cargo de membro do Conselho de Administracao. Artigo
21. 0 Conselho de Administracao, para melhor desempenho de suas funcdes, podera criar
comités ou grupos de trabalho com objetivos definidos, sendo integrados por pessoas por ele
designadas dentre os membros da administracao e/ou outras pessoas ligadas, direta ou
indiretamente, a Companhia. Cabera ao Conselho de Administracao a aprovacao do regimento
interno dos comités ou grupos de trabalho eventualmente criados. Secao IV - Da Diretoria
Executiva. Artigo 22. A Diretoria Executiva composta por um diretor estatutario, com
poderes de representacdo legal da Companhia, denominado Diretor Executivo eleito pelo
Conselho de Administracao para um mandato de 03 (trés) anos, permitida a reeleicao. Vencido
o mandato, os Diretores continuardo no exercicio de seus cargos, até a posse dos novos
eleitos. Artigo 23. Compete a Diretoria Executiva, com observancia da orientacao fixada pelo
Conselho de Administracao as seguintes funcoes: a) Administracao dos negdcios sociais em
geral e a prética, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados
aqueles para os quais, por lei ou por este Estatuto Social, seja atribuida a competéncia a
Assembleia Geral ou ao Conselho de Administracao. b) Realizar todas as operacdes e praticar
todos os atos necessarios a consecucao dos objetivos de seu cargo, observadas as disposi-
coes deste Estatuto Social quanto a forma de representacao, a alcada para a prética de
determinados atos, e a orientacao geral dos negdcios estabelecida pelo Conselho de Admi-
nistrac@o. ¢) Nomear procuradores, devendo especificar no mandato, os atos e operacdes
que poderao praticar e a duracao observado que, no caso de procuracao para fins de repre-
sentacao judicial, arbitral e administrativa, podera ser por prazo indeterminado; d) Proceder
aalienacao de bens do ativo, fazer acordos, contratar, contrair obrigacdes, celebrar contratos,
confessar dividas, abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos bancarios ou de
crédito, renunciar, transigir, dar e receber quitacao conceder avais, endossos, abonos, fiancas
e compromissos em favor de terceiros e prestar garantias, com relacao a qualquer direito ou
obrigacao da Companhia, desde que pertinente as operacdes sociais. €) Convocar as assem-
bleias gerais ordindrias e extraordinarias. f) Representar individualmente a sociedade, ativa e
passivamente, em juizo ou em suas relacoes com terceiros, praticando todos os atos de
gestao, administrativos e negociais destinados a assegurar o funcionamento regular da
sociedade e a consecucao de seus fins, sempre no fiel cumprimento dos deveres impostos
pela lei e por este estatuto. g) Definir o organograma da Companhia, das funcdes e atribuicoes
dos demais membros da Diretoria nao estatutaria e das superintendéncias, geréncias, coor-
denadorias e demais estruturas subordinadas a Diretoria; h) Elaborar os orcamentos anuais e
plurianuais da empresa, submeté-los a aprovacao do Conselho de Administracao e acompanhar
sua execucao; i) Definir a estrutura organizacional da empresa e a distribuicdo interna das
atividades administrativas. Artigo 24. Compete ao Diretor Executivo, além das atribuicoes
préprias do cargo, administrar e gerir os negdcios sociais de acordo com as atribuicées que
Ihes forem especificamente fixadas pelo Conselho de Administracéo. Artigo 26. A represen-
tacdo da Companhia, em todos os atos que envolvam obrigacdes ou responsabilidades, cabe:

| - Ao Diretor Executivo, individualmente; Il - Dois procuradores nomeados pelo Diretor Exe-)
cutivo com poderes expressos e especificos para a pratica do ato. Paragrafo 1°. Sem prejuizo
do disposto no caput, a Companhia pode ser representada por 01 (um) procurador com
poderes especificos, nos termos do Pardgrafo supra, agindo isoladamente, nas seguintes
hipéteses: (a) em assuntos de rotina, definidos como aqueles cujo valor nao exceda a quantia
de RS 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), inclusive, mas ndo se limitando, perante
os 6rgéos ou entidades privados e publicos federais, estaduais e municipais, autarquias e
sociedades de economia mista, inclusive, mas nao se limitando ao Instituto Nacional de
Seguridade Social (INSS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), administrado pela
Caixa Economica Federal, Secretarias das Fazendas Estadual(is) e/ou Municipal(is), Juntas
Comerciais Estaduais, Instituto Nacional de Propriedade Industrial, Banco Central do Brasil,
CVM, IBAMA e demais 6rgaos ambientais, Bolsas de Valores e de Mercadorias, Cartorio de
Registro de Iméveis, Tabelionato de Notas, Bancos Estatais e de Desenvolvimento; (b) em
transacoes relativas aos Contratos de Promessa de Compra e Venda de unidades imobiliarias
e respectivas escrituras publicas; (c) na assinatura de correspondéncia sobre assuntos roti-
neiros. e Paragrafo 2°. Devera ser observada a regra do caput deste Artigo para a pratica
de atos relacionados com movimentacao financeira, tais como abrir, movimentar e encerrar
contas bancdrias, autorizar débitos, emitir, assinar e endossar cheques, fazer depdsitos e
retiradas, fazer aplicacoes, resgates, transmitir e receber ordem de pagamentos, fazer
empréstimos e financiamentos. Paragrafo 3°. Sao expressamente vedados quaisquer atos
em nome da Companhia e em favor de terceiros, em operacoes ou negocios estranhos ao
objeto social, tais como: aval, fianca, hipoteca, caucao, penhor, endosso ou quaisquer outras
garantias, sem que tenham sido prévia e expressamente aprovadas pelo Conselho de Admi-
nistracao. Paragrafo 4°. Caberd ao Diretor Executivo, de acordo com a competéncia atribuida
a cada um e sem presuncao de solidariedade da Companhia, a responsabilidade por todos os
atos ou omissdes com violacao deste estatuto, com infringéncia a lei ou por sua nao obser-
vancia, bem como em desrespeito a deliberacoes do Conselho de Administracao, sem prejuizo
de eventual responsabilizacdo dos procuradores. Paragrafo 5°. O Diretor Executivo fica
dispensado de prestar a caucao prevista em lei, devendo a sua investidura no cargo ser for-
malizada mediante assinatura de termo lavrado e assinado no Livro de Atas de Reunides do
Conselho de Administracéo. Secdo V - Do Conselho Fiscal. Artigo 27. O Conselho Fiscal
funcionara de modo nao permanente com os poderes e atribuicoes a ele conferidos por lei, e
somente sera instalado por deliberacao da Assembleia Geral, ou a pedido dos acionistas, nas
hipoteses previstas em lei. Paragrafo unico. O Conselho Fiscal sera composto de, no minimo
3 (trés) e, no maximo 5 (cinco) membros efetivos e suplentes em igual nimero, acionistas ou
nao, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral. Artigo 28. O Conselho
Fiscal quando instalado tera duracao até a realizacao da proxima Assembleia Geral Ordinaria
seguinte a sua instalacao. Artigo 29. O funcionamento, competéncia, deveres e responsabi-
lidades dos membros do Conselho Fiscal obedecerao ao disposto na legislacao em vigor.
Artigo 30. O Diretor Executivo pode outorgar procuracao com poderes expressos e especi-
ficos para a pratica do ato, permitindo sua representacao em situacdes definidas, em confor-
midade com os interesses da Companhia. Artigo 31. A remuneracao dos membros do Con-
selho Fiscal sera determinada pela Assembleia Geral que os eleger, observadas as previsoes
da lei aplicavel. Capitulo IV - Do Exercicio Social e da Distribuicao de Lucros. Artigo
32. 0 exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano,
ocasiao em que serdo elaboradas as demonstracdes financeiras previstas na legislacao em
vigor. A Companhia também podera elaborar demonstracoes financeiras trimestrais, inclusive
para fins de apuracao de resultados e distribuicao de dividendos. Paragrafo Unico. Ao fim
de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar as demonstracoes financeiras da Companhia,
com observancia das normas contabeis aplicaveis, dos preceitos legais pertinentes e do
Regulamento do Novo Mercado. Artigo 33. Juntamente com as demonstracdes financeiras
do exercicio, o Conselho de Administracao apresentara a Assembleia Geral Ordinaria proposta
sobre a destinacao do lucro liquido do exercicio, calculado apds a deducao das participacoes
referidas no Artigo 190 da Lei das S.A., ajustado para fins do célculo de dividendos nos termos
do Artigo 202 da mesma lei, observada a seguinte ordem de deducao: Artigo 34. Depois dos
ajustes e deducdes legais, incluindo deducéo dos prejuizos acumulados, assim como imposto
de renda e contribuicGes sociais, o lucro liquido sera distribuido da seguinte forma: . Parcela
correspondente a 5% (cinco por cento) do lucro liquido do exercicio seré aplicada antes de
qualquer outra destinacao, na constituicao da reserva legal, que nao excedera 20% (vinte por
cento) do capital social. No exercicio em que o saldo da reserva legal acrescido do montante
das reservas de capital, de que trata 0 § 1.° do Artigo 182 da Lei das S.A., exceder 30% (trinta
por cento) do capital social, nao sera obrigatéria a destinacao de parte do lucro liquido do
exercicio para a reserva legal; Il. Parcela do lucro liquido do exercicio remanescente, por
proposta dos drgaos da administracao, podera ser destinada a formacao de reserva para
contingéncias e reversao das mesmas reservas formadas em exercicios anteriores, nos termos
do Artigo 195 da Lei das S.A.; lll. Do saldo remanescente, apds as deducoes e reversoes
mencionadas acima, parcela correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) sera distribuida
aos acionistas como dividendo obrigatdrio. Os dividendos serao pagos, salvo deliberacao em
contrario, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da data em que forem declarados em
qualquer caso, dentro do exercicio social. IV. No exercicio em que o montante do dividendo
obrigatorio, calculado nos termos do inciso |ll, deste Artigo, ultrapassar a parcela realizada
do lucro do exercicio, a Assembleia Geral podera, por proposta dos 6rgaos de administracao,
destinar 0 excesso a constituicdo de reserva de lucros a realizar, observado o disposto no
Artigo 197 da Lei das S.A.; V. Do saldo remanescente apos as deducdes, reversoes e a dis-
tribuicao aos acionistas do dividendo obrigatdrio mencionadas nos incisos acima, se houver,
parcela correspondente a até 100% (cem por cento) do saldo do lucro liquido pode ser aplicada
na formacao de reserva de lucros estatutaria denominada “Reserva de Expansao”, que tera
por fim assegurar recursos para financiar aplicacdes adicionais de capital fixo e circulante e
expansao das atividades sociais da Companhia e de suas empresas controladas e coligadas;
VI. Parcela ou a totalidade do saldo remanescente pode, por proposta dos érgaos da adminis-
tracao, ser retida para execucao de orcamento de capital previamente aprovado, nos termos
do Artigo 196 da Lei das S.A.; e VII. O saldo remanescente, se houver, tera a destinacéo que
lhe for dada pela Assembleia Geral. Paragrafo Unico. O saldo das reservas de lucros, exceto
areserva para contingéncias e a reserva de lucros a realizar, nao podera ultrapassar o valor
do capital social. Atingido esse limite, a Assembleia Geral deliberara sobre a aplicacao do
excesso na integralizacao ou no aumento do capital social ou, ainda, na distribuicao de divi-
dendos aos acionistas. Artigo 35. O Conselho de Administracao podera pagar ou creditar
aos acionistas juros sobre o capital proprio, na forma da legislacao vigente, os quais poderao
ser imputados ao valor do dividendo obrigatério, integrando tal valor ao montante dos dividen-
dos distribuidos pela Companhia para todos os efeitos legais. Artigo 36. O Conselho de
Administracao podera declarar: |. Dividendos ou juros sobre o capital préprio a conta do lucro
liquido do exercicio em curso, apurado em demonstracoes financeiras intermediarias, semes-
trais, trimestrais ou em periodos menores; e Il. Dividendos ou juros sobre o capital proprio
com base nas reservas de lucros existentes nas ultimas demonstracdes financeiras anuais ou
intermediarias, semestrais, trimestrais ou em periodos menores. Paragrafo Unico. A decla-
racao de dividendo ou juros sobre o capital proprio com base no lucro liquido do exercicio em
curso, apurado em demonstracoes financeiras intermediarias levantadas em periodo inferior
ao semestral, esta limitada, em cada semestre ao montante da reserva de capital de que trata
0§ 1.° do artigo 182 da Lei das S.A. Artigo 37. Nos termos do Artigo 190 da Lei das S.A.,
a Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as contas do exercicio social podera determinar a
distribuicao de até 10% (dez por cento) do resultado do exercicio social, apds os ajustes do
Artigo 189 da Lei das S.A., aos administradores e empregados da Companhia, a titulo de
participacao nos lucros. Paragrafo 1°. A atribuicao e participacao nos lucros aos administra-
dores e empregados, somente podera ocorrer nos exercicios sociais em que for assegurado
aos acionistas o pagamento do dividendo minimo obrigatério. Paragrafo 2°. Compete ao
Conselho de Administracao fixar os critérios de atribuicao de participacao nos lucros aos
administradores e empregados. Paragrafo 3°. Podera ser realizada, a qualquer momento,
distribuicdes e pagamentos de lucros ja acumulados ou a titulo de antecipacéo do lucro a ser
apurado ao final do exercicio social, tanto de forma proporcional, quanto de forma despropor-
cional & participacdo dos acionistas no capital social. Capitulo V - Da Dissolucéo e da
Liquidacao. Artigo 38. A Companhia sera dissolvida e tera seu patrimonio liquidado nos
casos previstos em lei e, quando a dissolucao for de pleno direito, cabera ao Conselho de
Administracao nomear o liquidante, observando-se, quanto ao Conselho Fiscal, o disposto nos
Artigo 31 a 34 deste Estatuto Social. Capitulo VI - Da Solucao de Conflitos. Artigo 39.
Qualquer litigio originado do presente estatuto sera definitivamente resolvido por Arbitragem
(Lei n° 9.307/96), de acordo com o Regulamento da Camara de Mediacao e Arbitragem de
Séo Paulo - FIESP. Paragrafo 1°. Cada parte envolvida no eventual litigio podera indicar um
arbitro para compor a arbitragem, de modo que os eventuais litigios serao sempre resolvidos
por um nimero de érbitros igual ao nimero de partes envolvidas na disputa. Contudo, se o
numero de partes envolvidas for par, os arbitros nomeados deverao escolher um outro arbitro
para compor a arbitragem. Se os arbitros escolhidos pelas partes nao puderem chegar a um
acordo com relacao a escolha do outro arbitro em um periodo de 30 (trinta) dias apds sua
indicacao, entao o outro arbitro sera indicado pela Camara de Mediacéo e Arbitragem de Sao
Paulo - FIESP. Paragrafo 2°. O lugar da arbitragem sera Sao Paulo -SP, Brasil. Paragrafo
3°. A arbitragem devera ser conduzida no idioma portugués. Paragrafo 4°. Para solucionar
o eventual litigio os arbitros deverdo adotar as disposicoes contidas neste Contrato, e no que
for omisso, a legislacao brasileira aplicavel as sociedades anonimas e, em caso de omissao
desta, a lei aplicavel as sociedades de responsabilidade limitada. Paragrafo 5°. A fim de
evitar qualquer divida quanto a escolha da arbitragem como forma de solucdo dos eventuais
litigios oriundos do presente estatuto, as partes declaram expressamente que a presente
clausula é firmada para os fins previstos no artigo 4°, da Lei 9.307, de 23 de setembro de
1996. Paragrafo 6°. Para os fins previstos no artigo 7°, da Lei 9.307, de 23 de setembro
de 1996, fica eleito o Foro da Comarca de Sao Carlos, Estado de Séo Paulo. Capitulo VIII
- Das Disposicoes Gerais. Artigo 40. A Companhia observara o acordo de acionista
arquivado em sua sede, sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da
Assembleia Geral acatar declaracéo de voto de qualquer acionista, signatario de acordo de
acionistas devidamente arquivado na sede social, que for proferida em desacordo com o que
tiver sido ajustado no referido acordo, sendo também expressamente vedado a Companhia
aceitar e proceder a transferéncia de acoes e/ou a oneracao e/ou a cessao de direito de
preferéncia a subscricao de acdes que nao respeitar aquilo que estiver previsto e regulado em
acordo de acionistas. Artigo 41. Os casos omissos neste Estatuto Social serao resolvidos
pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por
Acoes. Artigo 42. As publicacdes ordenadas pela Lei das Sociedades por Acdes serao reali-
zadas nos jornais Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo e no Jornal Primeira Pégina. José
Pedro Donadon - Diretor Executivo. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o
registro sob o n° 227.133/24-9 em 20/06/2024. Maria Cristina Frei — Secretéria Geral.
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Vedra Cred Securitizadora S.A.
CNPJ n° 55.386.396/0001-49
Ata da Assembleia Geral de Constituicao
Data, hora e local: 01/04/2024, as 11:00 horas na sede social, localizada na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Sao Luis, n° 165, Conjunto 01-A, sala 02,
Centro, CEP: 01046-911. Presenca de Acionistas: Representando 100% do Capital Social votante. Composicdo da mesa: Presidente Sr. Rony Luiz Ferreira e Secretaria
Sra. Milena Carpi Fr lino de Jesus. Publicacdes: Os acionistas foram convocados por Carta Convite, entregue em 01/02/2024, estando assim dispensada da convocacao|
por Edital segundo § 4° do artigo 124 da Lei 6.404/76, sendo recolhida assinatura de todos no livro de presenca. Ordem do Dia e Deliberacoes: O Sr. Presidente declarou
instalada a assembleia de Constituicao da sociedade Vedra Cred Securitizadora S.A. e, por unanimidade de votos e sem quaisquer restricoes, foi deliberado: 1) Leitura e
aprovacao da minuta do Estatuto Social: Dado inicio aos trabalhos, o Sr. Presidente solicitou a mim que procedesse a leitura da minuta do Estatuto Social para os presentes.
Terminada a leitura, o Sr. Presidente da Mesa submeteu-a a discussao e votacao, o que resultou em sua aprovacao unanime pelos presentes, passando o Estatuto Social da Vedra
Cred Securitizadora S.A, a ter a redacéo estabelecida ao final das deliberacdes desta Ata. 2) Boletins de Subscricao das Acdes: Foi aprovada a subscricao do Capital Social
da Companhia, nos seguintes termos: Boletim de Subscricao I: a) Vedra | i Ltda., pessoa juridica de direito privado com sede a Av. Brigadeiro Faria Lima, n°1309,
1° andar, Bloco B, Jardim Paulistano, CEP: 01452-002, Sao Paulo/SP, inscrita no CNPJ/ME sob n° 25.453.732/0001-68, neste ato representado por seu administrador, Sr. Rony
Luiz Ferreira, brasileiro, casado sob o regime da comunhao parcial de bens, empresério, residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com escritrio|
na Rua Henrique Monteiro, n° 234, 8° Andar, ¢js.81/82, Pinheiros, CEP: 05423-020, portador da cédula de identidade (RG) n° 43.665.846-X SSP/SP e inscrito no CPF sob n°
351.403.76806; e b) Milena Carpi Francelino de Jesus, brasileira, casada sob o regime de comunhao parcial de bens, administradora, portadora da cédula de identidade|
(RG) n® 34.255.562-5 (SSP/SP), inscrita no CPF sob n® 312.984.928-90, residente e domiciliada na cidade de Séao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Ledncio da Costa Vieira,
n° 30, Jardim Piqueroby, CEP: 03463-070. 3) Acdes subscritas: 2.000 acdes ordinarias nominativas com direito a voto, com valor nominal de R$1,00 cada uma. Percentual de
integralizacao das Acdes: 10%; Distribuicao por subscritor: Vedra Investimentos Ltda. subscreve 97,50% do capital social, equivalente a 1.950 acdes; e Milena Carpi Francelino
de Jesus - 2,50%, equivalente a 50 acdes. 4) Eleicao dos Membros da Diretoria e definico da remuneracéo global dos Diretores: Os acionistas aprovaram a eleicao do Sr.
Rony Luiz Ferreira, ja qualificado, como Diretor Presidente, com mandato de até 03 anos. 4.1.1 aprovar a remuneracao global anual de até R$1.000,00 para os membros
da Diretoria, cuja distribuicéo sera deliberada nos termos do Estatuto Social da Companhia; 4.1.2. 0 membro da Diretoria ora eleito aceita o cargo para o qual foi nomeado,
afirmando expressamente, sob as penas da lei, que nao esta impedido, por lei especial, de exercer a administracao de sociedades, e nem condenado ou sob efeitos de condenacao,
a pena que vede, ainda que temporariamente, o0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade, e tomou posse em seu
respectivo cargo, nos termos da legislacao aplicavel, mediante assinatura do Termo de Posse, lavrado em livro proprio. 5) Definicéo dos periddicos nos quais seréo efetuadas
as publicacdes legais: Os acionistas decidiram que as publicacdes dos atos da Companhia serao realizadas nos moldes do disposto no art. 289 da Lei n° 6.404,/76. Quando
legalmente exigida forma fisica, serdo realizadas no jornal Data Mercantil ou, alternativamente, quando permitido, eletronicamente no sitio eletronico da companhia http://www.
vedracred.com.br e/ou Sistema Publico de Escrituracao Digital - SPED, conforme o caso. 6) Aprovacao do endereco da sede social da Companhia: A Companhia sera localizada
na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Séo Luis, n°165, Conjunto 01-A, sala 02, Centro, CEP: 01046-911. 7) Descricao da integralizacao do capital social:
Foi declarado que o capital social da Companhia sera de R$2.000,00, o qual encontra-se integralmente subscrito, sendo o valor de R$200,00 integralizado neste ato e o valor
remanescente serd integralizado em até 12 meses, em moeda corrente nacional. Encerramento: Deliberados todos os itens contidos na Ordem do Dia e nada mais havendo a
tratar, o Sr. Presidente da Mesa, apos observadas as formalidades legais, e nao havendo oposicao de nenhum dos subscritores, declarou constituida a companhia, deu por|
encerrados os trabalhos, agradecendo a presenca de todos, pedindo-me que lavrasse a presente ata, a qual vai ao final assinada por mim, Rony Luiz Ferreira, presidente da
mesa, Milena Carpi Francelino de Jesus, secretaria da mesa e pelos acionistas fundadores e membro da Diretoria, antes, porém, transcreve-se o Estatuto Social aprovado
no item 1. Estatuto Social. JUCESP/NIRE n° 35300639201 em 04/06/2024. Maria Cristina Frei - Secretéria Geral. Estatuto Social. Denominacao, Objeto Social, Sede e
Duracé@o. Artigo 1° - Vedra Cred Securitizadora S.A. (doravante simplesmente referida como “Companhia”) é uma sociedade por acdes, regida pelo presente Estatuto Social
e pelas disposicoes legais que lhe forem aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem por objeto social: a aquisicao e securitizacao de direitos creditdrios ndo padronizados, vencidos,
e/ou a vencer, performados ou a performar, originados de operacdes realizadas por pessoas fisicas ou juridicas nos segmentos comercial, industrial, prestacao de servicos que
sejam passiveis de securitizacao, conforme Politica de Crédito devidamente aprovada pela Diretoria. §unico - A Companhia nao podera, em hipétese alguma, participar do capital
de qualquer sociedade, bem como conceder fiancas ou avais em favor de terceiros quaisquer, incluindo seus acionistas e administradores. Artigo 3° - A Companhia tem sede na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Sao Luis, n°165, Conjunto 01-A, sala 02, Centro, CEP: 01046-911, sendo-he facultada, por deliberacao dos Acionistas,
abrir outros estabelecimentos, tais como: filiais, agéncias, sucursais, escritorios ou depésitos em qualquer localidade do pais ou do exterior. Artigo 4° - O prazo de duracao da
Companhia ¢ indeterminado. Capital Social e Acdes. Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e parcialmente integralizado em moeda corrente nacional,
é de R$2.000,00, dividido em 2.000 acdes ordinarias nominativas, com valor nominal de R$1,00 cada uma. Do capital social total, encontra-se integralizado pelos acionistas o
valor de R$200,00, sendo o restante integralizado em até 12 meses ap6s a constituicdo da Companhia. §1°: Cada acéo ordinéria corresponderé a um voto nas deliberacdes da
Assembleia Geral. §2°: A propriedade das aces sera comprovada pela inscricao do nome do acionista no livro de “Registro de Acoes Nominativas”. §3°: Novas acdes de emissao
da Companhia poderao adquirir a forma escritural, sendo mantidas em conta depdsito, aberta em nome de cada acionista em instituicao financeira devidamente autorizada pela
Comisséo de Valores Mobilidrios. Da Administracao. Artigo 6° - A administracdo da Companhia compete a Diretoria, que tera as atribuicoes conferidas por lei e pelo presente
Estatuto Social, estando os Diretores dispensados de oferecer garantia para o exercicio de suas funces. §1° - Todos os membros da Diretoria tomarao posse mediante assinatura
dos respectivos termos no livro préprio, permanecendo em seus respectivos cargos até a posse de seus sucessores.§2° - Cabe a Assembleia Geral fixar a remuneracéo dos
administradores da Companhia. A remuneracao podera ser votada em verba individual, para cada membro, ou verba global, cabendo, entao a Diretoria deliberar sobre a sua
distribuicao. Ressalvada deliberacao em contrario da Assembleia Geral, o montante global fixado devera ser dividido de forma desproporcional entre os socios. Da Diretoria.
Artigo 7° - A Diretoria sera composta de, no minimo, 1 membro, acionista(as) ou no, residente no Pais, eleito(os) pelos acionistas e por estes destituivel a qualquer tempo, sendo|
Diretor Presidente e demais Diretores. §1° O prazo de gestao de cada diretor sera de até 3 anos, permitida a reconducao, sendo que no periodo que ocupar o cargo fara jus a
prodabore mensal a ser definido em assembleia. §2°: Os Diretores, findo o prazo de gestao, permanecerao no exercicio dos respectivos cargos, até a eleicao e posse dos novos,
Diretores. §3° Ocorrendo vaga no cargo de Diretor, devera ser convocada Assembleia Geral para nova eleicao. §4°: Em caso de auséncia ou impedimento temporario, os Diretores
substituir-se-ao, reciprocamente, por designacéo da Diretoria. Artigo 8°- Compete a Diretoria a representacao ativa e passiva da Companhia e a pratica de todos os atos necessarios
ou convenientes a administracao dos negocios sociais, respeitados os limites previstos em lei ou neste Estatuto Social. Artigo 9° - Compete ao Diretor Presidente: | - representar|
a Companhia perante a Comissao de Valores Mobilidrios, Banco Central do Brasil e demais ¢rgaos relacionados as atividades desenvolvidas no mercado de capitais; Il - representar|
a Companhia junto a seus investidores e acionistas; e, lll - manter atualizados os registros necessarios da Companhia. Artigo 10° - Compete ao Diretor Presidente, Isoladamente:
(a) a representacao ativa e passiva da companhia, em juizo ou fora dele, especialmente para receber notificacao ou citacao judicial; (b) instalar e presidir as reunides de Diretoria;
(c) executar as operacoes e atividades da Companhia; (d) implementacéo dos planos e orcamentos; (e) representar a companhia perante terceiros; (f) assinar carta de anuéncia;
(g) realizar instrucao bancéria; (h) realizar abertura e encerramento de contas bancérias; (i) realizar movimentacao bancéria; (j) realizar pagamentos via conta bancéria; (k) realizar
recebimentos via conta bancaria (I) outorgar procuracao com poderes especificos. §tnico: Compete aos outros Diretores, se aplicavel, desempenhar as funcoes que lhes sejam
atribuidas pelo Diretor Presidente e especialmente: (a) supervisionar a movimentacao econémico-financeira da Companhia; (b) supervisionar a execucao das operacdes e atividades
da companhia; (c) analisar e propor a Diretoria: politicas, métodos e sistemas de atuacao operacional; (d) acompanhar a atividade social sob o prisma negocial. Do Conselho
Fiscal. Artigo 11° - O Conselho Fiscal da Companhia, que nao tera caréter permanente, somente serd instalado quando por solicitacao dos acionistas na forma da Lei e sera
composto de 3 membros efetivos e igual nimero de suplentes. §1°: Os membros do Conselho Fiscal, pessoas naturais, residentes no pais, legalmente qualificadas, seréo eleitos|
pela Assembleia Geral que deliberar a instalacao do drgao, a pedido de acionistas, com mandato até a primeira assembleia geral ordinria que se realizara apos a eleicao. §2°
Os membros do Conselho Fiscal somente farao jus a remuneracao que lhe for fixada pela Assembleia Geral, durante o periodo em que o drgao funcionar e estiverem no efetivol
exercicio das funcdes. §3° O Conselho Fiscal, quando instalado, tera as atribuicoes previstas em lei, sendo indelegaveis as funcdes de seus membros. Das Assembleias Gerais.
Artigo 12° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4 meses seguintes ao término do exercicio social da Companhia, a fim de serem discutidos os assuntos
previstos em lei e, extraordinariamente quando convocada, a fim de discutirem assuntos de interesse da Companhia, ou ainda quando as disposicoes do Estatuto Social ou da
legislacéo vigente exigirem deliberacdes dos Acionistas, devendo ser convocada: a) por iniciativa do Diretor Presidente, pelo Conselho Fiscal ou pelos Acionistas, nos casos previstos,
em lei. §1° Todas as convocacdes deveréo indicar a ordem do dia, explicitando, ainda, no caso de reforma estatutaria, a matéria objeto. §2°: A representaco do Acionista na
Assembleia Geral se dara nos termos do §1° do artigo 126 da Lei n° 6.404, de 15/12/1976, desde que o respectivo instrumento de procuracéo tenha sido entregue na sede|
social da Companhia ou ao endereco eletronico de e-mail do Diretor Presidente, Presidente do Conselho Fiscal - se o caso e aos demais Acionistas, com aviso de entrega e,
recebimento, com até 24 horas de antecedéncia do horario para o qual estiver convocada a Assembleia. Se o instrumento de representacéo for apresentado fora do prazo de|
antecedéncia acima mencionado, este somente sera aceito com a concordancia do Presidente da Assembleia. §3°: A Assembleia Geral tem poder para decidir todos os negocios
relativos ao objeto da Companhia e tomar as decisoes que julgar conveniente a sua defesa e desenvolvimento. Artigo 13° - E necesséria a aprovacao de 100% dos acionistas que
representem o capital social com direito a voto para: a) As matérias listadas no art. 136 da Lei n° 6.404,/76; b) Alteracoes deste Estatuto Social; c) Emissao de bonus de subscricao,
a adocao de regime de capital autorizado e de aprovacao de planos de opcao de compra de acdes; d) Emissao de debéntures conversiveis ou nao em acdes; e) Distribuicao de|
dividendos, em cada exercicio, em valor superior a 25% do lucro liquido ajustado na forma da lei; f) Atribuicao a terceiros (inclusive administradores e empregados) de participacéo|
nos lucros da Companhia; g) Aumento de capital por subscricéo, bem como a reducao do capital social, para restituicao aos acionistas. Do Exercicio Social, Demonstracées
Financeiras e Destinacao do Lucro. Artigo 14° - O exercicio social da Companhia terminara em 31 de dezembro de cada ano, findo o qual serao elaboradas pela Diretoria as|
demonstracdes financeiras do correspondente exercicio, as quais serao apreciadas pela Assembleia Geral Ordinaria em conjunto com a proposta de destinacéo do lucro liquido|
do exercicio, bem como da distribuicao de dividendos. §1° - A destinacao do lucro liquido do exercicio se dara da seguinte forma: | - 5% sera aplicado na constituicao de reserval
legal, observado que nao podera exceder 20% do capital social; Il - 25% de pagamento de dividendo minimo obrigatdrio; e Il - pagamento de dividendos extraordinarios, caso|
aprovado pela Assembleia Geral. §2° - O saldo remanescente depois de atendidas as exigéncias legais terao a destinacao determinada pela Assembleia Geral. Artigo 15° - Sera
distribuido em cada exercicio social, como dividendo minimo obrigatorio pela Companhia, 0 montante correspondente a 25% do lucro liquido do exercicio, ajustado na forma da
legislacao em vigor. §unico: O montante a ser distribuido sera aquele ja diminuido pela importéancia destinada a constituicao da reserva legal e da importancia destinada a formacao|
da reserva para contingéncias, acrescido do montante eventualmente revertido da reserva para contingéncia formada em exercicios anteriores. Artigo 16° - A Companhia podera
pagar juros sobre o capital proprio, imputando-os como dividendo minimo obrigatdrio. A qualquer tempo durante o exercicio social, a Diretoria podera declarar e pagar dividendos|
intermediarios a conta de reservas de lucros e de lucros acumulados existentes no tltimo balanco ou balancete levantado pela Companhia. Artigo 17° - Os acordos de acionistas,
devidamente registrados na sede da Companhia, que estabelecam clausulas e condicdes em caso de alienacao de acdes de sua emissao, discipline o direito de preferéncia na
respectiva aquisicao ou regulem o exercicio do direito de voto dos acionistas, serao respeitados pela Companhia e pela administracao. §Unico: Os direitos, as obrigaces e as
responsabilidades resultantes de tais acordos de acionistas serao validas e oponiveis a terceiros tao logo tenham os mesmos sido devidamente averbados nos livros de registro
de acoes da Companhia ou nos registros mantidos pela instituicao depositaria das acdes e consignados nos certificados de acdes, se emitidos, ou nas contas de depdsito mantidas
em nome dos acionistas junto a instituicao depositaria das acoes. Os administradores da Companhia zelarao pela observancia desses acordos e o Presidente da Assembleia Geral,
nao devera computar o(s) voto(s) proferido(s) por acionista em contrariedade com os termos de tais acordos. Da Liquidacao. Artigo 18° - A Companhia entrard em liquidacao
nos casos previstos em lei ou por deliberacao da Assembleia Geral, caso em que competira a Assembleia Geral nomear o liquidante, bem como fixar a remuneracao do mesmo.
No periodo de liquidacao da Companhia, a Administracdo continuard em funcionamento. Artigo 19° - Fica eleito o Foro da Comarca de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo, com
rentincia de qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja, como o tnico competente a conhecer e julgar qualquer questao ou causa que, direta ou indiretamente,
derivem da celebracdo deste Estatuto Social ou da aplicacdo de seus preceitos. O presente estatuto foi aprovado em Assembleia Geral de Constituicao, ficando o Diretor|
responsabilizado pelo seu arquivamento na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo e demais 6rgaos competentes. Vedra Investimentos Ltda., p. Rony Luiz Ferreira, Acionista.
Milena Carpi Francelino de Jesus, Acionista. Rony Luiz Ferreira, Diretor Presidente; Milena Carpi Francelino de Jesus, Secretéria. Este instrumento foi elaborado por:
IAdriano Carlos Souza Vale, OAB/PR n° 31.379. )
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( BRZ Brasia Il (C) Investimentos Imobiliarios S.A. |

CNPJ/MF n° 35.121.721/0001-34 - NIRE 35.300.546.865
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
Realizada em 03/06/2024, as 10hrs, com totalidade. Mesa: Presidente: Nessim Daniel Sarfati.
Secretério: Luis Carlos Martins Ferreira. Deliberacées: (I) O aumento do capital social da Companhia,
atualmente totalmente subscrito e integralizado, no valor de RS 2.355.890,00 (dois milhdes, trezentos
e cinquenta e cinco mil, oitocentos e noventa reais), por meio da emissao de 23.558.900 (vinte e trés
milhdes, quinhentas e cinquenta e oito mil e novecentas) novas acoes, todas nominativas e sem valor
nominal, com preco de emissao de RS 0,10 (dez centavos de real) cada, das quais: (a) 23.500.000 (vinte
e trés milhdes e quinhentas mil) sdo acdes ordinarias; e (b) 58.900 (cinguenta e oito mil e novecentas) sao
acoes preferenciais Classe A. Desta maneira, o capital social da Companhia passa de RS 240.400.905,44
(duzentos e quarenta milhdes, quatrocentos mil, novecentos e cinco reais e quarenta e quatro centavos),
totalmente subscrito e integralizado para RS 242.756.795,44 (duzentos e quarenta e dois milhdes, sete-
centos e cinquenta e seis mil, setecentos e noventa e cinco reais e quarenta e quatro centavos), dividido em
2.447.567.954 (dois bilhdes, quatrocentas e quarenta e sete milhdes, quinhentas e sessenta e sete mil,
novecentas e cinquenta e quatro) acdes nominativas e sem valor nominal, das quais: (a) 2.441.449.031
(dois bilhoes, quatrocentas e quarenta e um milhoes, quatrocentas e quarenta e nove mil e trinta e uma)
sao acoes ordinarias; e (b) 6.118.923 (seis milhdes, cento e dezoito mil, novecentas e vinte e trés)
sao acoes preferenciais Classe A. As novas acdes ora emitidas s@o, neste ato, totalmente subscritas e
integralizadas, em moeda corrente nacional, pelos atuais acionistas da Companhia, conforme os bole-
tins de subscricao anexos a presente Ata (Anexos | e Il). (Il) O aumento do capital social da Companhia,
atualmente totalmente subscrito e integralizado, no valor de RS 2.355.890,00 (dois milhdes, trezentos
e cinquenta e cinco mil, oitocentos e noventa reais), por meio da emisséo de 23.558.900 (vinte e trés
milhdes, quinhentas e cinquenta e oito mil e novecentas) novas acoes, todas nominativas e sem valor
nominal, com preco de emissao de RS 0,10 (dez centavos de real) cada, das quais: (a) 23.500.000 (vinte
e trés milhdes e quinhentas mil) s@o acdes ordinarias; e (b) 58.900 (cinquenta e oito mil e novecentas)
séo acoes preferenciais Classe A. (Il) A reeleicdo dos atuais membros da Diretoria da Companhia, para
um mandato unificado de 2 (dois) anos, contados da data das respectivas posses, (a) Nessim Daniel
Sarfati, para ocupar o cargo de Diretor Presidente da Companhia; e (b) Luis Carlos Martins Ferreira,
para ocupar o cargo de Diretor sem designacao especifica, com mandatos até 04 de junho de 2026.

Maragogipe Holding S/A

CNPJ/MF n° 10.879.183/0001-10

Relatorio da Administracao

Senhores acionistas: Em cumprimento aos preceitos legais e as normas estatutarias, vimos com satisfacao submeter a consideracao de V. Sas as Demonstracoes
Contabeis referentes o exercicio findo em 31 de dezembro de 2022 e 2023, da empresa Maragogipe Holding S/A. Agradecemos a colaboracao recebida e continuamos
ao inteiro dispor de V.Sas, em nossa sede social, para quaisquer esclarecimentos relativos as contas prestadas. Sao Paulo, 31 de Dezembro de 2023. A Administracao.

\Nada mais. JUCESP n° 225.444,/24-0 em sessao de 18.06.2024. Maria Cristina Frei — Secretaria Geral. J

2 - As demonstracoes contabeis foram preparadas
de acordo com as préticas contabeis adotadas no
Brasil, com base nas disposicoes contidas na Lei das
Sociedades por Acoes — Lei n° 6.404/76 alterada pelas

de adiantamento de dividendos do ativo esta substéan-
cialmente representado por: RS 33.524.204,72 - Paulo
Agnelo Malzoni RS 2.818.237,85 — Victor Malzoni Junior
e contas a pagar de; RS 70.476.760,69 — Maragogipe

Balanco Patrimonial - Exercicios findos em 31 de Dezembro, 2023 e 2022. Demonstracédo de Resultado do Exercicio fin-
(Valores expressos em reais) dos em 31 de Dezembro, 2023 e 2022. (Valores
Ativo 2023 2022 | Passivo 2023 2022 expressos em reais)
Circulante Nao-circulante 2023 2022
Caixa e equivalentes Partes Relacionadas 70.476.761 52.900.694 | Receita Operacional
de caixa 374 440 70.476.761  52.900.694 | Bruta - -
374 440 | Patrimonio Liquido Receita Operacional
Nao-circulante Capital social 6.310.959 6.310.959 | Liquida - -
Adiantamento de Reserva de avalia- Despesas administrativas (207) (3.611)
Dividendos 36.342.443 18.767.576 | cao patrimonial 185.326.443  196.760.558 | Equivaléncia patrimonial ~ 19.279.961 (32.165.484)
Impostos a Recu- Lucros Acumulados (12.891.164)  (32.169.860) | Lucro antes do Resul-
perar 1.485 1.485 178.746.238 170.901.657 | tado Financeiro e dos
Investimentos 212.878.696  205.032.849 | Total do passivo Impostos 19.279.755 (32.169.095)
249.222.624 223.801.911 | e patriménio Despesas financeiras (1.059) (765)
Total do Ativo 249.222.998 223.802.351 | liquido 249.222.998 223.802.351 | Lucro antes dos
Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis 1Moo 19.278.695 (32.169.860)
- — - : - ? - mposto de renda e
1 - Asociedade tem por objetivo: o investimento e par-  Leis n° 11.638/07 e 11.941/09, nos Pronunciamentos, | contribuicio social _ _
ticipacao em empreendimentos imobiliarios proprios nas Orientacdes e nas Interpretacdes emitidas Resultado Liquido do
e/ou terceiros,construcao por conta prépria, compra pelo Comité de Pronunciamentos Contébeis (CPC), | " periodo 19.278.695 (32.169.860)
e venda de imdveis proprios e locacao de imovéis. homologados pelos érgaos reguladores. 3 = O saldo

Inv. E Part. Ltda. 4 —= O capital social subscrito e
integralizado esta representado por 6.310.959 acoes,
no valor de RS 1,00 cada uma totalizando o montante
de RS 6.310.959,00.

L Paulo Agnelo Malzoni —

Diretor

Rogério Goncalves — Contador CRC 1SP 201412/0-7

. 3 . 7 . A
Leitesol Industria e Comércio S/A
CNPJ/MF n° 65.979.973/0001-60 — NIRE 35.300.131.321
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 11 de junho de 2024
1) Data e Horario: 11 de junho de 2024 as 11:00hs. 2) Local: Sede Social, na cidade de Braganca Paullsta
Estado de Sao Paulo, na Rodovia Alkindar Monteiro Junqueira, s/n° - Km. 52,5 - Sala A. 3) C:

Alpavi Investimentos e Participacoes S/A

CNPJ/MF n° 10.879.189/0001-98

Relatorio da Administracao

Senhores acionistas: Em cumprimento aos preceitos legais e as normas estatutarias, vimos com satisfacao submeter a consideracao de V. Sas as Demonstracoes Contabeis
referentes o exercicio findo em 31 de dezembro de 2022 e 2023, da empresa Alpavi Investimentos e participacoes S/A.. Agradecemos a colaboracao recebida e continuamos
ao inteiro dispor de V.Sas, em nossa sede social, para quaisquer esclarecimentos relativos as contas prestadas.

Séo Paulo, 31 de Dezembro de 2023. A Administracdo.

Dispensada a comprovacao da convocacao prévia pela imprensa, de acordo com o que faculta o § 40 do
Artigo 124 e o Artigo 133 da Lei n° 6.404, de 15/12/1976, bem como o Paragrafo Unico do Artigo 12 do
Estatuto Social. 4) Presenca: Acionistas representando a totalidade do capital social, conforme se verifica
pelas assinaturas no livro de presenca de acionistas. 5) Mesa: Sr. Sebastian Luis Maraggi — Presidente e
Sr. Alexandre Lima da Silva — Secretario. 6) Ordem do Dia: a) Deliberar sobre a distribuicao, a titulo de
dividendos, o valor constante em conta de Reserva de Lucros de exercicios encerrados até 31/12/2023. 7)
Deliberacoes Tomadas por Unanimidade: Os acionistas aprovaram: a) A distribuicao a titulo de dividendos,
neste ato, do valor de RS 77.000.000 (Setenta e sete milhdes de reais) constante da conta de Reserva de
Lucros de exercicios encerrados até 31/12/2023, tendo como base a posicao patrimonial da sociedade em
31/05/2024; Os dividendos a pagar distribuidos em assembleias anteriores somam RS 9.802.902 (nove
milhdes, oitocentos e dois mil, novecentos e dois reais), dos quais RS 3.994.221 (Trés milhdes, novecentos
e noventa e quatro mil e duzentos e vinte e um reais) a titulo de Juros sobre Capital Préprio (JCP) e 5.808.681
(Cinco milhdes, oitocentos e oito mil e seiscentos e oitenta e um reais) a titulo de dividendos. Dessa forma, os
valores distribuidos no presente ato, somados aos dividendos a pagar distribuidos em assembleias anteriores,
totalizam RS 86.802.902 (Oitenta e seis milhdes, oitocentos e dois mil, novecentos e dois reais) a serem
pagos até 31/12/2025. Todas as deliberacdes foram tomadas por unanimidade dos votos. 8) Suspensao
dos Trabalhos e Lavratura da Ata: Nada mais havendo a tratar e como ninguém desejou fazer uso da
palavra, declarou o Sr. Presidente encerrada a Assembleia, da qual lavrou-se a presente Ata que, lida e achada
conforme, vai, afinal, assinada e registrada. Braganca Paulista-SP, 11 de junho de 2024. Secretario: Alexan-
dre Lima da Silva; Presidente: Sebastian Luis Maraggi. Mastellone Hermanos Sociedad Anénima
P.p. Benedicto Celso Benicio Jr.; Mastellone San Luis Sociedad Anénima P.p. Benedicto Celso Benicio
Jr. Benedicto Celso Benicio Jr. OAB.SP n° 131.896. Junta Comercial do Estado de Séo Paulo. Certifico o
\registro sob o n® 226.885/24-0 em 20/06/2024. Maria Cristina Frei — Secretaria Geral.

J

La Vie Pagamentos Ltda
CNPJ 33.752.656/0001-10 - NIRE 35233405312
Ata da Assembleia Geral de Reunido de Sdcios de Transformacao de Sociedade
Empresaria Limitada em Sociedade An6nima, realizada em 25 de Abril de 2024.
Data, Hora e Local: Ao 25 dia do més de abril de 2024, na sede da sociedade de responsabilidade
limitada La Vie Pagamentos Ltda, situada a Rua Andrea Paulinetti, n° 406, Jd. Das Acacias, Sao
Paulo SP, CEP: 04707-051. Convocagéo e Presencas: Acionistas. representando a totalidade do
capital social. Para presidir a reunido foi eleito, por aclamacéo, a Sra. Caroline Fernandes Rimoli,
que aceitando a incumbéncia, convidou a mim, Bruno Castilho Galvao, para secretaria-lo, no que
acedi assim se constituindo a mesa e dando-se inicio aos trabalhos. Inicialmente declarou a pre-
sidente: (a) componentes da sociedade limitada que gira nesta praca, sob a denominacéo de La
Vie Pagamentos Ltda, cujo contrato foi devidamente arquivado na Junta Comercial do Estado de
Sao Paulo, sob n° 35233405312 com o capital registrado e integralizado de R$ 2.500.000,00 (dois
milhoes, qulnhentos mil reais), pertencendo a sdcia Caroline Fernandes Rimoli (b) a sécia resolve,
para expandir 0s negocios, apos os esclarecimentos necessarios, propds a transformacéo da so-
ciedade limitada, que tem girado nesta cidade sob La Vie Pagamentos Ltda, em sociedade andni-
ma de capital fechado, sob a denominagéo de La Vie Pagamentos S/A, continuando a sociedade
com os objetivos sociais, tudo de modo a n&o haver solugao de continuidade nos negécios ora em
curso mantendo a nova firma todos os direitos e obrigacoes que compoem o patrimonio da socie-
dade ora transformada, nos termos dos artigos 220 a 222 da Lei n® 6.404/1976, sendo a proposta
unanimemente aprovada e decidindo-se também que o capital social que antes era em quotas é
transformado em agdes no valor de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes, quinhentos mil reais), divididos
em 2.500.000 (dois milhGes, quinhentos mil) agdes ordindrias nominativas, do valor unitario de R$
1,00 (um real), subscritas na exata proporcao do valor das respectivas quotas, consoante boletim
de subscricdo em anexo, desta Ata. Outrossim, por se encontrar o capital inteiramente realizado,
foi esclarecido estar a sociedade anonima dispensada de efetuar o depésito previsto no ndmero IlI
do artigo 80 da Lei n® 6.404/1976 e demais alteracdes legais; (c) decidir por instalar o Conselho de
Administragao, com a elei¢do de seus membros em nova assembleia geral, com atribui¢oes previs-
tas em lei; (d) aprovar o projeto de Estatuto Social preparado pelos fundadores da Sociedade da
presente ata, assinado pelos subscritores, autenticado pela Mesa e que serd arquivado na sede
da Sociedade. Cumpridas sendo, todas as formalidades da lei, declarou o Sr. Presidente definitiva-
mente transformada a Sociedade La Vie Pagamentos S/A, com o capital de R$ 2.500.000,00 (dois
milhdes, quinhentos mil reais), inteiramente subscrito e integralizado por moeda corrente nacional,
conforme discriminado anteriormente, restando apenas a elei¢do da Diretoria. Procedeu-se a vo-
tacdo e a apuracao de votos, sendo eleita e a seguir proclamada a seguinte Diretoria: Caroline
Fernandes Rimoli, brasileira, maior, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, Medica,
portadora do CRM 037657, portadora da cédula de identidade RG n° 940712 SSP/MS, da CNH n°
04617657143 emitida em 17/01/2019 e inscrita no CPF n° 004.165.351-35, residente e domiciliado,
Rua Deputado Heitor Alencar Furtado 1720 Ap. 1203, Mossungué - Curitiba CEP 81200-110. Com o
cargo de Diretor-Presidente. Bruno Castilho Galvao, brasileiro, solteiro, empresario, portador do
documento de identidade RG 44.991.471 SSP/SP CNH 04380747679, inscrito no CPF 313.112.768-
66, residente e domiciliado na Rua Vitério Randi 135 apto. 141 torre 1,Jardim Alto da Boa Vista - Va-
linhos SP CEP: 13272-106. Com o cargo de Diretor. Todos ja qualificados acima com mandato de
3 (trés) anos. Nada mais havendo a tratar, deu a Sra. Presidente por encerrada a reunido, lavrando
a presente ata que depois de lida foi aprovada pelo acionista, que subscrevem. Sao Paulo, 25 de
abril de 2024. Caroline Fernandes Rimoli - Presidente; Bruno Castilho Galvao - Diretor. Jucesp

Balanco Patrimonial Findo em 31 de dezembro 2022 e 2023. (Valores expressos em reais)

Ativo Dez/2023 Dez/2022 | Passivo Dez/2023 _ Dez/2022
Circulante Nao Circulante
Caixa e equivalentes Dividendos a Pagar 63.069.422  54.497.922
de caixa 260 692 63.069.422 54.497.922
260 692 | Patriménio Liquido
Nao Circulante Capital social 2.692.314 2.692.314
Adiantamento de Reserva de avaliacao
Dividendos 52.252.690 43.682.690 | patrimonial 79.006.336  83.880.803
Investimentos em Lucros acumulados (1.780.158)  (9.997.448)
coligadas 90.734.965 87.390.210 79.918.492 76.575.669
142.987.654 131.072.899 | Total do Passivo e
Total do Ativo 142.987.914 131.073.591 | Patriménio Liquido  142.987.914 131.073.591
Notas E asD acoes Contabei

p

1 - A sociedade tem por objetivo: o investimento e
participacao em empreendimentos imobilidrios proprios
e/ou terceiros,construcdo por conta propria, compra
e venda de imoveis proprios, locacao de imovéis e
participacao no capital de outras sociedades. 2 - As
demonstracoes contabeis foram preparadas de acordo
com as praticas contébeis adotadas no Brasil, com
base nas disposicoes contidas na Lei das Sociedades
por Acbes — Lei n° 6.404/76 alterada pelas Leis n°

11.638/07 e 11.941/09, nos Pronunciamentos, nas
Orientacoes e nas Interpretacdes emitidas pelo Comité
de Pronunciamentos Contabeis (CPC), homologados
pelos drgaos reguladores. 3 - O saldo de adiantamento
de dividendos est4 substancialmente representado
por contas a receber de: RS 28.014.150,54 - Victor
Malzoni Junior, RS 5.256.004,00 Alvaro Domingos
Malzoni e RS 18.982.535,00 — Paulo Agnelo Malzoni
Filho. 4 - O saldo de partes relacionadas esta subs-

Demonstracao de Resultado do Exercicio
Findo em 31 de dezembro 2022 e 2023.
(Valores expressos em reais)

Dez/2023  Dez/2022

Resultado Operacional

Despesas administrativas (952) (3.131)
Resultado de equivaléncia
patrimonial 8.219.222 (13.712.436)

Lucro antes do Resultado
Financeiro e dos

Impostos 8.218.270 (13.715.568)

Despesas financeiras (980) (779)

(980) (779)

Lucro antes dos Impostos 8.217.289 (13.716.346)
Resultado Liquido do

Periodo 8.217.289 (13.716.346)

tancialmente representado por contas a pagar de:
RS 45.080.882,83 — Maragogipe Invest. E Participacaes
Itda, RS 17.592.535,00 - Paulo Agnelo Malzoni Filho
e RS 396.004,00 — Alvaro Domingos Malzoni. 5 = O
capital social subscrito e integralizado é representado
por 2.692.314 acdes, no valor de RS 1,00 cada uma.

\sob o NIRE 3530063976-6 n® 219.162/24-4 em 11/06/2024. Maria Cristina Frei -

Publigue no

Secretaria Geral.J

.

Paulo Agnelo Malzoni - Diretor

Rogério Goncalves — Contador CRC 1SP 201.412/0-7
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~ PT-MCP Administracao de Bem Proprio S.A. =
CNPJ/MF n° 14.221. 379/0001 74 -NIRE 35.300412.176
Edital de Convocacao - Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria
Ficam convocados os Acionistas da PT-MCP Administracao de Bem Proprio S.A. a se reunirem em
Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria, a ser realizada no dia 12/07/2024, as 08h, na Cidade de Barueri,
Estado de Sao Paulo, na Alameda Tocantins, n° 350, 7° andar, sala 703, Alphaville, CEP 06455-020, para tratar,
sobre a seguinte ordem do dia: (a) anélise, discussao e deliberacao sobre as demonstracdes financeiras da
Companhia relativas ao exercicio social findo em 31.12.2023; (b) deliberar sobre a reeleicao dos membros da
Diretoria; (c) deliberar sobre proposta de autorizacéo para que a Prime Aviation Taxi Aéreo e Servicos Ltda.,
CNPJ/MF sob o n° 23.568.370/0001-25, seja operadora da aeronave de propriedade da Companhia; (d)
deliberar sobre proposta de cessao parcial de uso da aeronave de propriedade da Companhia a Prime Aviation
Taxi Aéreo e Servicos Ltda., para sua operacao nas modalidades de Transporte Aéreo Privado (TPP) e Transporte
Publico Nao-Regular — Taxi Aéreo (TPX); (e) deliberar sobre proposta de autorizacao para que a Prime Aviation
Taxi Aéreo e Servicos Ltda. realize a administracao e gestao da aeronave de propriedade da Companhia,
bem como a administracao do “Programa de Compartilhamento e Intercambio de Bens” desenvolvido pela
Prime Aviation Participacdes e Servicos S.A., CNPJ/MF sob n°. 10.534.900/0001-72, do qual a Companhia é
signataria; (f) deliberar sobre proposta de autorizacao para que a Prime Aviation Participacdes e Servicos S.A.
realize a gestao empresarial da Companhia; (g) ratificar autorizacao para disponibilizar a Aeronave aos cotistas
aderentes ao “Programa de Compartihamento e Intercambio de Bens” acima mencionado, viabilizando troca
de uso de aeronaves de propriedade das sociedades signatarias deste programa, nos termos da Subparte K
do Regulamento Brasileiro de Aviacao Civil n° 91; (h) deliberar sobre proposta de autorizacao para obtencao,
pela Companhia, de nova certificacao denominada “Especificaces Administrativas”, exigida pela Agéncia
Nacional de Aviacao Civil - ANAC; e (i) deliberar sobre proposta de melhorias a Aeronave de propriedade da
Companhia, com a aprovacao do rateio dos custos entre os Acionistas. Esclarecemos que as demonstracoes;
financeiras da Companhia relativas aos exercicios cujas contas serao objeto de deliberacao na Assembleia foram
publicadas e disponibilizadas aos Acionistas, em observancia ao disposto no art. 133 da Lei 6.404/76. Fica
neste ato cancelada a convocacao para Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia, que seria realizada

em 25/11/2024. Barueri, 26/06/2024. Marcus Vinicius da Mata, Diretor Presidente. (26, 27 e 28 /06/2024;
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