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Dengue: 80% dos hospitais privados
de SP tém alta em internacoes

os ultimos dias,
80% dos hospi-
tais privados do

estado de Sdo Paulo regis-
traram aumento nas interna-
¢oes por dengue. Isso é o que
apontou uma pesquisa inédita
divulgada pelo Sindicato dos
Hospitais, Clinicas e Labora-
torios do Estado de Sao Paulo
(SindHosp).

A pesquisa ouviu 91 hos-
pitais privados paulistas entre
os dias 29 de janeiro e 7 de
fevereiro e constatou ainda
que a maior parte dos pacien-
tes internados com dengue
nesses hospitais esta na faixa
etaria entre 30 e 50 anos.

No pronto-atendimento,
onde se atendem casos de
urgéncia e emergéncia, 89%
dos servigos de saude parti-
culares do estado registraram
alta de casos suspeitos de
dengue. Metade dos hospitais
consultados (51% do total)
revelou crescimento entre

Economia

11% e 20% nas internagdoes
em leitos clinicos.

A maioria das unidades
(89% do total) ndo registrou
aumento nas internagdes em
unidades de terapia intensi-
va (UTI). Em 11% das insti-
tuicdes, houve crescimento
de até 5%. Nestes hospitais,
a média de tempo que um
paciente ficou internado em
UTI por causa da doenga foi
de quatro dias.

“O surto cresce rapida-
mente € 0 unico controle mais
efetivo é o aumento das a¢des
das autoridades sanitarias
para orientar a populagdo no
controle da proliferacio do
mosquito transmissor e agdes
diretas de combate ao mos-
quito”, disse Francisco Bales-
trin, presidente do SindHosp,
em nota.

Hoje, o governo de Sao
Paulo lang¢ou o Painel de Mo-
nitoramento da Dengue, onde
¢ apresentada a evolugdo dos

casos de arboviroses em todo
o estado. Segundo dados des-
se painel, 42.134 casos de
dengue ja foram confirmados
em Sao Paulo neste ano, com
nove Obitos e 15 em investi-
gagdo. Cinco mortes ocorre-
ram na cidade de Taubaté. As
demais foram registradas nas
cidades de Barretos, Bauru,
Sao Paulo e Mogi das Cruzes.

A dengue é uma doenga
causada por um virus que €
transmitido pelo mosquito
Aedes aegypti. Os sintomas
de dengue mais comuns sao
febre alta, dor atras dos olhos,
dor no corpo, manchas aver-
melhadas na pele, coceira,
nauseas e dores musculares
e articulares. Uma das princi-
pais formas de prevencao da
doenca é o combate ao mos-
quito tranSmMissor. st ¢ Dinheiro
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No Mundo

Iraniano armado com machado ¢ morto
apos fazer 15 reféns em trem na Suica

m iraniano de
32 anos, armado
com um machado

e uma faca, foi morto pela po-
licia ap6s fazer 15 reféns num
trem na Suica.

Passageiros alertaram as
autoridades, que cercaram a
area para facilitar as nego-
ciagdes com o sequestrador,
principalmente por meio de
mensagens nos celulares dos
reféns. Alguns deles estavam
amarrados, segundo a policia.
O trem foi mantido isolado e
com as portas fechadas na es-
tacdo de Essert-sous-Champ-
vent, entre Baulmes e Yver-
don-les-Bains.

A agdo do agressor ini-

ciou-se as 18h35 e durou cer-
ca de quatro horas. Segundo
testemunhas, ele obrigou o
maquinista a abandonar o seu
posto para se juntar aos 14
passageiros do trem, segundo
testemunhas. O caso aconte-
ceu na cidade de Essert-sou-
s-Champvent, no cantdo de
Vaud.

Um video gravado por um
passageiro mostra 0 momen-
to em que o homem balanga o
que parece uma machadinha,
enquanto fala para as pessoas
sentadas. Outro video mostra
o trem ao longe, no momen-
to em que a policia invade
a composi¢do. As imagens,
compartilhadas pelo jornal

Bombeiros em incéndios
no Chile sao 100%
voluntarios e se
financiam ate com bingo
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suico 24heures, mostram uma
bomba de efeito moral explo-
dindo em um vagao enquanto
tiros sao ouvidos.

A policia invadiu o trem
por volta das 22h15 e matou
o sequestrador. Enquanto o
sequestrador avangava com
seu machado na dire¢do do
grupo de intervengdo, um
policial usou sua arma “para
proteger os reféns, atingindo
mortalmente o iraniano”, afir-
mou Jean-Christophe Saute-
rel, porta-voz da policia de
Vaud. Todos os reféns foram
libertos ilesos, apurou o por-

tal SWiSSinfO. Folhapress

chileno  Paul
Véazquez, 56,
respirou alivia-

do quando virou e viu que
quem lhe tocava o ombro era
seu filho. O pai havia passa-
do 28 horas sem saber o pa-
radeiro de Paul “junior”, 20,
em meio a um dos incéndios
mais letais do mundo neste
século, por isso a primeira re-
acao foi um forte abrago.
Ambos vestiam um ma-
cacdo bege e estavam em
Vinia del Mar, cidade no lito-
ral do Chile palco de queima-
das que varreram bairros in-
teiros e mataram 131 pessoas
na ultima sexta (2). Pai e fi-
lho serviam como bombeiros
lado a lado, embora sejam,
respectivamente, um humo-
rista famoso e um estudante.

Rodagem: Diaria

Biden critica conduta
‘exagerada’ em Gaza
enquanto Israel
bombardeia Rafah

presidente dos
O Estados  Uni-

dos, Joe Biden,
afirmou na noite desta quin-
ta-feira (8) que a resposta
militar de Israel em Gaza tem
sido “exagerada” e disse estar
buscando uma “pausa susten-
tada nos combates” para aju-
dar os civis palestinos.

“Eu acredito, como vo-
cés sabem, que a conduta da
resposta na Faixa de Gaza
tem sido exagerada”, afir-
mou Biden a reporteres na
Casa Branca. Ele acrescen-
tou que tem pressionado por
um acordo para normalizar as
relagOes entre Arabia Saudi-
ta e Israel, aumentar a ajuda
humanitaria e fazer uma pau-
sa temporaria nos combates

No Chile, 100% dos bri-
gadistas s30 voluntarios ¢ ndao
ganham salario. Eles inclusi-
ve pagam uma mensalidade
para trabalhar que varia de
4.000 a 50.000 pesos (cerca
de R$ 20 a R$ 250), depen-
dendo da unidade em que
estdo lotados. Gerenciam os
proprios “quartéis” e contam
com uma aprovagdo de 99%
da populacdo em emergén-
cias.

No Brasil também exis-
tem bombeiros voluntarios,
mas eles s3o uma parcela me-
nor ¢ complementar a corpo-
racdo militar e normalmente
estdo reunidos em ONGs ou
associagdes.

“Aqui no Chile os go-
vernos, principalmente mu-
nicipais, apoiam com cerca

para permitir a libertagdo dos
reféns feitos pelo Hamas.

“Estou pressionando
muito agora para negociar
esse cessar-fogo”, disse Bi-
den. “Ha muitas pessoas ino-
centes passando fome, muitas
pessoas inocentes em apuros
¢ morrendo, e isso precisa pa-
rar.”

As declaragdes sdo al-
gumas das criticas publicas
mais contundentes do lider
americano ao governo do
primeiro-ministro  israelen-

se, Binyamin Netanyahu, até
agora. Apds os ataques ini-
ciais de Israel, o presidente
foi criticado por descrever a
morte de palestinos inocentes
como “o preco de travar uma
guerra’.

Folhapress

de metade das verbas, para
comprar material, veicu-
los, gasolina. O resto somos
nés, com campanhas, bingos
e contribuigdes”, diz Luis
Reyes Concha, 56, superin-
tendente da regido sul da area
metropolitana de Santiago e
também engenheiro.

Ele exerce sua profissao
das 8h as 18h em uma em-
presa e depois segue para a
base, onde as vezes fica até
meia-noite administrando ou
fazendo reunides com outros
superintendentes sdo 55 mil
bombeiros no pais, dividi-
dos em 314 unidades. “Sim,
¢ muito cansativo”, diz ele,
rindo. “Mas os chilenos nos
ajudam muito.” Jitia Barbon/folhapress

Editorial: Daniela Cam
Comercial: Tiago Albuquerqu
Servico Informativo.: Folha Press, Agéncia Brasil, Senado,
Cdmara, Biznews, IstoéDinheiro, Neofeed, Noticias Agricolas.
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Setor de servicos avanca 2,3%
em 2023, revela o IBGE

S servicos cres-
ceram 2,3% em
2023 no terceiro

ano seguido de expansdo do
setor. Em dezembro passa-
do, o volume de servigos no
Brasil avangou 0,3%, sendo
o segundo resultado positivo
consecutivo. O acumulado
nos dois ultimos meses do
ano representou avango de
1,2%, o que permitiu a recu-
peracdo de parte da perda de
2,1% anotada entre agosto e
outubro.

Em relagcdo a dezembro
de 2022 os servicos apresen-
taram recuo de 2,0%, que € o
mais intenso desde janeiro de
2021, quando houve queda de
5,0%. No acumulado dos ulti-
mos 12 meses, os servigos di-
minuiram o ritmo. Eles apre-
sentaram recuo na magnitude

de crescimento de 3,1% em
novembro para 2,3% em de-
zembro de 2023. Os nume-
ros fazem parte da Pesquisa
Mensal de Servicos (PMS),
divulgada nesta sexta-feira
(9), no Rio de Janeiro, pelo
Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatistica (IBGE).

A série historica mostrou
que, com a alta de 0,3% de
dezembro, o setor de servigos
ficou 11,7% acima do nivel
pré-pandemia, em fevereiro
de 2020, ¢ 1,7% abaixo do
ponto mais alto da série em
dezembro de 2022.

Para 0 IBGE, a tlltima vez
que o setor de servicos regis-
trou crescimento por trés anos
consecutivos foi entre 2012
e 2014. Naquele momento,
houve ganho de 11,3%. No
triénio atual - de 2021 a 2023

Mercado de franquias
fatura RS 240,6 bi

e cresce 13,8% em
2023, aponta ABF

- a evolucao foi ainda mais
expressiva: avango de 22,9%.
O IBGE informou, também,
que o crescimento de 2,3%
registrado em 2023 foi o me-
nos intenso da sequéncia. Em
2021, a alta ficou em 10,9% ¢
em 8,3% em 2022.

Segundo o gerente da
pesquisa, Rodrigo Lobo, em
2021 e 2022 houve a cons-
trucdo de uma base de com-
paragdo elevada, que pode ser
explicada tanto pela retoma-
da do setor apds o periodo de
isolamento da pandemia de
covid-19, como, sobretudo,
por conta dos ganhos extra-
ordindrios dos segmentos de
servigos de tecnologia da in-
formacdo e o do transporte de

cargas.
O franquias  no
Brasil conso-
lidou sua recuperag@o e vol-
tou a crescer em 2023, com
o faturamento atingindo RS$
240,661 bilhdes, variacao
nominal de 13,8% em rela-
¢do a 2022 e, portanto, acima
das projegdes que apontavam
um crescimento entre 9,5% e
12%.

Em relagdo a 2019 (peri-
odo pré-pandemia), o cresci-
mento foi de 28,9%. E o que
mostra a mais recente pesqui-
sa da Associacdo Brasileira
de Franchising (ABF), divul-
gada ontem, 8.

Dentre outros fatores, o
desempenho foi alavancado
pelo forte resultado no 4° tri-
mestre de 2023, no qual o se-
tor registrou um crescimento
nominal no faturamento de
14,2% (R$ 63,8 bilhdes para
R$ 72,878 bilhdes).

Cristina {ndio do Brasil/ABR

mercado de

Fluxo total de veiculos
em estradas pedagiadas
cai 0,6% em janeiro
ante dezembro

fluxo de veicu-
O los em estradas

com pedagio
caiu 0,6% em janeiro, em
relacdo a dezembro, na série
com ajuste sazonal, de acor-
do com dados da Associagdo
Brasileira de Concessionarias
de Rodovias (ABCR) ¢ da
Tendéncias Consultoria Inte-
grada. O numero reflete re-
cuo de 0,3% no segmento de
veiculos pesados, na mesma
base, e contragdo de 1,8% de
leves.

Na comparagdo com ja-
neiro de 2023, o fluxo total de
veiculos cresceu 3,1%, com
altas de pesados (6,6%) e le-
ves (2,2%).

O fluxo total de veicu-
los em estradas com peda-

Outros indicadores cor-
roboram o avanco das fran-
quias no Pais. O numero total
de operagdes no Brasil atin-
giu 195.862, 6,2% a mais do
que no ano anterior. Novas
marcas continuam a adotar o
franchising como plataforma
de negdcios, com um total
de 3.311 redes de franquia
identificadas (crescimento de
7,6%), um recorde no histo-
rico de pesquisas da ABF.
Com 1isso, o setor totalizou
1.701.726 empregos diretos
(expansdao de 7,1%), outro
recorde.

Além da melhora do
quadro macroecondémico (in-
flacdo menor, retomada do
emprego ¢ PIB positivo), a
Associacao atribui este de-
sempenho as melhores pra-
ticas e aprendizados aprimo-
rados nos ultimos anos (tanto
em relagdo a processos, como
no relacionamento com con-

gio acumula crescimento de
5,3% nos ultimos 12 meses,
com avango de 3,3% de ve-
iculos pesados e de 5,9% de
leves.

Estados

Em Sao Paulo, o fluxo to-
tal de veiculos recuou 0,6%
em janeiro ante dezembro,
com queda de leves (-0,3%),
mas alta de pesados (0,5%).
Na comparagdo com janeiro
de 2023, o transito total de
veiculos cresceu 3,5%, com
altas de leves (2,4%) e pesa-
dos (8,3%).

No acumulado em 12 me-
ses até janeiro, o fluxo total
de veiculos cresce 5,6% nas
estradas paulistas, com altas
de 6,1% de leves e 3,6% de
pesados.

Isto é Dinheiro

e

sumidores ¢ dentro da rede),
ao avango da digitalizagdo em
varias frentes (a realizacdo de
negdcios totalmente online
jé faz parte do dia a dia das
franquias), & omnicanalidade
e a adogdo de novos forma-
tos, em um ambiente de ati-
vidades e habitos presenciais
(e hibridos) consolidado, com
destaque para eventos ¢ a re-
tomada do turismo.

Para o presidente da ABF,
Tom Moreira Leite, “esses
resultados mostram a capa-
cidade de adaptagao do setor,
principalmente em relagdo a
digitalizagdo ¢ ao ajuste de
modelos de negocio. De ou-
tro lado, o desejo do consu-
midor por atividades sociais,
principalmente eventos, en-
contros ¢ confraternizagdes,
movimentou o setor de forma
geral, mas principalmente
Alimentacdo e Turismo”, co-
menta.

Isto ¢ Dinheiro
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Bolsonaro nao sabia de minuta de estado
de sitio achada com Cid, diz defesa

- 5
-
-

defesa do ex-
A -presidente Jair

Bolsonaro (PL)
afirma que ele nao sabia da
existéncia de uma minuta de
estado de sitio.

Advogado diz que Bol-
sonaro pediu para ler o do-
cumento por nao ter conhe-
cimento dele. Segundo Paulo
Amador da Cunha Bueno, que
representa o ex-presidente, a
minuta foi enviada pela pro-
pria defesa ao celular de Bol-
sonaro em 18 de outubro de
2023, quando ele ja ndo esta-
va mais na Presidéncia.

A defesa alega que mi-
nuta foi impressa porque
Bolsonaro acha ruim ler pelo
celular. Bueno afirma que foi
essa a impressao encontrada
na sede do PL, em Brasilia,
durante operagdo da PF de-
flagrada nesta quinta-feira

(8). Ainda segundo a defesa,
o arquivo digital da minuta ja
estava nos autos da investiga-
¢do faz tempo e foi encontra-
do originalmente no celular
de Mauro Cid.

Bueno defende que as-
sunto “ndo tem relevancia
que inicialmente se pode-
ria supor”. “Resta evidente,
portanto, que o documen-
to apreendido na data desta
sexta-feira (9) é exatamente
aquele que foi encaminhado
por mim, na condigdo de seu
advogado, contendo o quan-
to havia sido apreendido em
maio no telefone do tenente-
-coronel Mauro Cid”, disse
Bueno em video publicado
nas redes sociais de Bolsona-
ro.

Advogado diz que vai
registrar em ata dialogo que
teve com Bolsonaro para en-

Alexandre de Moraes
suspende sigilo de reuniao
de Bolsonaro e ministros
em que se discutiu o golpe

viar minuta. “Venha entao
a defesa trazer esse esclare-
cimento para que nao haja
qualquer tipo de confusdo
com relagdo ao quanto foi en-
contrado”, acrescentou a de-
fesa do ex-presidente.

INTEGRA DO QUE
DISSE O ADVOGADO DE
BOLSONARO

A defesa do ex-presidente
Jair Bolsonaro tomou cién-
cia na data desta sexta-feira
(9) [nesta quinta-feira (8)] de
que, no curso da diligéncia
de busca e apreensdo levada
a efeito pela Policia Federal
nas dependéncias do Partido
Liberal em Brasilia, teria sido
localizado um documento
consistente na suposta minu-
ta do que seria um decreto de
estado de sitio.

Folhapress

ministro do
Supremo  Tri-
bunal Federal

(STF) Alexandre de Moraes
suspendeu o sigilo do video
que mostra uma reunido em
que o entdo presidente Jair
Bolsonaro (PL) convoca seus
ministros a fazerem “alguma
coisa” antes das eleigdes pre-
sidenciais de 2022 para impe-
dir a vitoria de Lula.

“Diante de intimeras pu-
blicagdes jornalisticas com a
divulgagdo parcial e editada
de trechos da reunido ocorri-
da em 5 de julho de 2022 en-
tre o ex-presidente Jair Bol-
sonaro € seus ministros, que
faz parte das investigacdes
sobre a tentativa de golpe de
Estado e de aboli¢do violen-
ta do Estado Democratico de
Direito (PET 12.100), o mi-
nistro Alexandre de Moraes,
do Supremo Tribunal Federal

Lula recebe Lira apos
criticas de deputado
sobre relacao do
governo com Congresso

presidente Lula
O (PT) conversa

com o0 presi-
dente da Camara dos Depu-
tados, Arthur Lira (PP-AL),
nesta sexta-feira (9), em meio
as duras criticas do deputado
a articulagdo politica do go-
verno.

Lula convidou Lira para
um café da manha no Palécio
da Alvorada. Segundo auxi-
liares, o petista fazia questdao
de se encontrar com Lira an-
tes do feriado para que a reu-
nido ndo ficasse para depois
do carnaval.

Desde o fim do ano passa-
do, Lira tem feito duras criti-
cas ao ministro das Relacdes
Institucionais, Alexandre Pa-
dilha, mas elevou o tom das
queixas nos ultimos dias.

O parlamentar culpa Pa-

(STF), tornou publica a inte-
gra do video”, afirma a corte,
em comunicado.

No encontro, Bolsonaro
diz que o Brasil viraria um
caos caso o PT assumisse o
poder, ataca ministros STF e
insinua que as eleigdes brasi-
leiras seriam fraudadas. “Os
caras estdo preparando tudo,
po, pro Lula ganhar no pri-
meiro turno. Na fraude”, diz
o0 entdo presidente.

“Néo adianta eu ter 80%
dos votos. Eles vao ganhar as
eleigdes”, seguiu.

O video foi apreendido
pela PF no computador do
tenente-coronel Mauro Cid,
ex-ajudante de ordens de
Bolsonaro.

Trechos da reunido fo-
ram obtidos e publicados em
primeira mao pela colunis-
ta Bela Megale, do jornal O
Globo, na madrugada desta

dilha por descumprir acordos,
sendo o principal deles a libe-
ragdo das verbas de emendas
parlamentares ~ negociadas
com os deputados principal-
mente recursos do Ministério
da Saude.

Durante a abertura do ano
legislativo, na segunda-feira
(5), Lira expds ainda mais
o mal-estar. J& na chegada,
o deputado acompanhou o
ministro da Casa Civil, Rui
Costa, no acesso ao plenario
da Camara, e deixou Padilha
para tras.

Lira conversou anima-
damente com Costa ao lon-
go da cerimoénia, chegando a
cochichar no ouvido do chefe
da Casa Civil, enquanto Padi-
lha estava sentado a ponta da
mesa.

Thaisa Oliveira/Folhapress

sexta (9).

Foram divulgados tam-
bém, nesta manha, pelo re-
porter Tulio Amaéncio, da
Band Brasilia.

A Policia Federal afirma
que o encontro, que reuniu a
alta ctpula do governo, teve
como finalidade cobrar dos
presentes conduta ativa na
promogdo ilegal de desin-
formacao e ataques a Justica
Eleitoral.

“Essa narrativa serviu,
como um dos elementos es-
senciais, para manter mobi-
lizadas as manifestacdes em
frente as instalagdes milita-
res, apos a derrota eleitoral
e, com isso, dar uma falsa
percepcao de apoio popular,
pressionando integrantes das
Forcas Armadas a aderirem
ao golpe de Estado em anda-
mento”, segue a PF.

Monica Bergamo/Folhapress
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Por que Brasil tem chance de vender
hidrogénio verde ‘mais barato do mundo’

o contexto da
busca internacio-
nal por alternati-

vas de transicdo energética,
um dos temas mais promisso-
res da atualidade ¢ o hidrogé-
nio verde.

E o Brasil ¢ um dos pa-
ises com mais condi¢des de
liderar a produgdo dessa al-
ternativa abundante, barata e
potencialmente eficiente de
energia.

Mas afinal, o que ¢ o hi-
drogénio verde, e por que o
Brasil tem tanto potencial
com ele? Para chegarmos 14 ¢
preciso, primeiro, entender o
que ¢ o hidrogénio.

O hidrogénio (H2) ¢ um
gas incolor e inodoro, alta-
mente inflamavel e de com-
bustdo espontanea ao ar livre,
produzindo uma chama tam-
bém incolor.

O hidrogénio é o mais

leve dos elementos quimi-
cos ¢ tem a estrutura atémi-
ca mais simples possivel: um
Unico elétron orbitando um
nucleo que consiste em um
unico proton.

E de longe o elemento
mais abundante no Universo,
embora ndo na Terra, onde
ocorre principalmente com-
binado com o oxigénio como
agua (H20).

As estrelas, incluindo o
Sol, sdo formadas principal-
mente por hidrogénio, que
pode também assumir os es-
tados liquido e solido.

O hidrogénio tem tam-
bém um grande contetdo
energético, liberando na sua
queima trés vezes mais ener-
gia do que a gasolina.

Mas, diferentemente da
gasolina, o hidrogénio ¢ um
vetor de energia limpa.

Quando reagido com

Governo retira duas
florestas e 17 parques
nacionais de programa

de privatizacao

oxigénio em combustdo para
produzir calor, ou em uma
célula a combustivel para
produzir eletricidade, energia
e agua sdo os dois unicos pro-
dutos finais.

Ja que na Terra o hidro-
génio so existe em combina-
¢do com outros elementos,
principalmente na &agua, e
nos hidrocarbonetos (gés na-
tural, carvao e petrdleo), em
combina¢do com o carbono,
ele precisa ser separado des-
tes outros elementos para ser
usado como combustivel.

Este processo ¢ extrema-
mente energointensivo, uti-
lizando grandes quantidades
de energia que, dependendo
de sua origem, vai dar a “cor”
utilizada na nomenclatura
adotada para classificar as di-
ferentes maneiras de obter o
hidrogénio combustivel.

BBCNewsBrasil

O resolveu retirar

19 unidades de
conservagdo, incluindo duas
florestas, do Programa Nacio-
nal de Desestatizagao (PND).
Um decreto do presidente
Lula com a medida foi publi-
cado nesta quarta-feira (7).

A retirada das unidades
do PND atende a uma reco-
mendac¢ao emitida pelo Con-
selho do Programa de Parce-
ria de Investimentos (CPPI)
em dezembro de 2023.

Com isso, 0 governo re-
vogou quatro decretos as-
sinados pelo ex-presidente
Jair Bolsonaro que incluiram
as unidades de conservagao
no PND e no Programa de
Parcerias de Investimentos
(PPI), entre 2019 e 2022.

No caso de oito parques,

0 governo retirou as unidades
de conservagao tanto do PND

governo federal

Janeiro foi més mais
quente ja registrado no
mundo, afirmam cientistas

mundo acaba
O de ter o janei-

ro mais quente
ja registrado, dando conti-
nuidade a uma série de calor
alimentado pelas mudancas
climaticas, informou o Ser-
vico de Mudangas Climaticas
Copernicus (C3S), da Unido
Europeia, nesta quinta-feira
(8).

O més passado superou o
janeiro mais quente anterior,
que ocorreu em 2020, nos re-
gistros do C3S desde 1950.

O més excepcional ocor-
reu depois que 2023 foi clas-
sificado como o ano mais
quente do planeta em regis-
tros globais que remontam a
1850, em meio a mudangas
climaticas causadas pelo ho-
mem e o fendmeno climatico
El Niflo, que aquece as aguas

quanto do PPI. Sao eles:

Parque Nacional dos
Leng6is Maranhenses (MA);
Parque Nacional de Sdo Joa-
quim (SC); Parque Nacional
da Serra da Capivara (PI);
Parque Nacional da Serra da
Bocaina (SP); Parque Na-
cional de Ubajara (CE); Par-
que Nacional da Restinga de
Jurubatiba (RJ); Parque Na-
cional da Serra da Canastra
(MG); Parque Nacional da
Serra do Cipo (MG).

Por outro lado, o governo
manteve apenas no PPI, para
a autorizag¢do de concessdes,
nove parques nacionais e
duas florestas.

As concessoes possibili-
tam que orgaos privados ofe-
regam Servigcos aos visitantes,
como passeios, além de cus-
tear acdes que apoiem a con-
servacdo da unidade. Neste
caso, a unidade ndo se torna

superficiais no leste do Ocea-
no Pacifico, elevando as tem-
peraturas.

Todos os meses desde
junho foram os mais quen-
tes ja registrados no mundo,
em comparagdo com o més
correspondente nos anos an-
teriores.

“Além de ser o janeiro
mais quente ja registrado,
também acabamos de passar
por um periodo de 12 meses
com mais de 1,5°C acima do
periodo de referéncia pré-
-industrial”, disse Samantha
Burgess, diretora-adjunta do
C3S.

“As redugdes rapidas nas
emissoes de gases de efeito
estufa sdo a unica maneira de
impedir o aumento das tem-
peraturas globais”, afirmou
ela.

Sofia Yanjari/Reuters

uma propriedade privada.

Veja a seguir os locais:

Parque Nacional da Cha-
pada dos Guimardes (MT);
Parque Nacional de Jericoa-
coara (CE); Parque Nacional
de Brasilia (DF); Floresta
Nacional de Brasilia (DF);
Parque Nacional da Serra dos
Orgios (RJ); Floresta Nacio-
nal de Ipanema (SP); Parque
Nacional de Anavilhanas
(AM); Parque Nacional de
Jai (AM); Parque Nacional
de Caparao (MG e ES); Par-
que Nacional da Serra da Bo-
doquena (MS); Parque Na-
cional de Iguacu (PR).

Em relagdo ao Parque
Nacional do Iguacu, o go-
verno autorizou a concessao
para a exploracao da trilha do
Macuco Safari, por terra ou
agua, além de voos panora-
micos na unidade. Gl
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(Vincula — Industria, Comércio, Importa-

cao e Exportacao de Implantes S.A.
CNPJ/MF n° 01.025.974/0001-92 - NIRE 35.300.438.507
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 29 de janeiro de 2024
Data, Hora e Local: 29/01/2024, as 10:00, na sede social da Companhia. Convocacao e
Presenca: Dispensada a convocacao, tendo em vista a presenca dos representantes da
totalidade do capital social. Mesa: Presidida pelo Sr. Eduardo Grecco Lemos e secretariada
pela Sra. Janete da Silva Cesario. Ordem do Dia: (i) o aumento de capital social da
Companhia; (ii) a consolidacao do Estatuto Social; e (iii) a autorizacao para a administracao
tomar todas as providéncias necessarias para efetivar o quanto deliberado nesta Assembleia.
Deliberacoes tomadas por unanimidade: 1. Consignar que o capital social da Companhia
se encontra totalmente integralizado pelos acionistas da Companhia em moeda corrente
nacional. 2. Aprovar o aumento do capital social da Companhia de R$203.105.117,29, para
R$243.105.117,29, um aumento de R$40.000.000,00, mediante a emissao de 1.038.983
novas acoes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, pelo preco de emissao de aproxi-
madamente R$38,499180548506000 por aco. A totalidade das aces ora emitidas sdo
subscritas pelos acionistas nas proporcoes por eles detidas no capital social da Companhia,
conforme abaixo: (i) 22.443 acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, sao neste ato
subscritas pelo acionista Brazilian Private Equity Fund IV - Fundo de Investimentos em
Participagdes Multiestratégia; e (ii) 1.016.540 acdes ordindrias, nominativas e sem valor
nominal, sao neste ato subscritas pelo acionista Patria Brazilian Private Equity IV - Fundo
del em Participacdes Multiestratégia. 3. Aprovar a alteracao da redacao do
caput do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a segumte
redacdo: “Artigo 5°. O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de
RS 243.105.117,29 dividido em 9.347.260 acoes ordinérias, nominativas e sem valor nomi-
nal.” 4. Aprovar a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, de modo a refletir a delibe-
racao acima tomada. 5. Autorizar os administradores da Companhia a praticarem todos os
atos para fazer cumprir as deliberacées tomadas nesta Assembleia. Encerramento: Nada
mais a tratar. Rio Claro/SP, 29/01/2024. Mesa: Eduardo Grecco Lemos - Presidente;
Janete da Silva Cesario - Secretéria. Acionistas Presentes: Brazilian Private Equity
Fund IV - Fundo de Investimentos e Participacoes Multiestratégia por sua gestora Pétria
Investimentos Ltda. Por: Daniel Rizardi Sorrentino: Diretor, Por: Fernanda Garrelhas Miranda:
Diretora; Patria Brazilian Private Equity IV - Fundo de to em P
Multlestrategla por sua gestora Pétria Investimentos Ltda. Por: Daniel Rlzardl Sorrentlno
Diretor, Por: Fernanda Garrelhas Miranda: Diretora. Anexo lll. Estatuto Social C:
Capltulo | - Denominacao, Sede, Prazo e Objeto. Artigo 1° A Vincula - Industria,
Comeércio, Importacao e Exportacao de Implantes S.A. (a “Companhia”) é uma sociedade
por acdes de capital fechado, regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposicoes legais
que lhe forem aplicaveis, incluindo a Lei n° 6.404/76, conforme alterada (a “Lei das Socieda-
des por Acoes”). Artigo 2° A Companhia tem sede e foro na cidade de Rio Claro, estado de
Sao Paulo, na Av. Brasil, n® 2.983, Distrito Industrial, CEP 13.505-600. § 1°. Mediante delibe-
racao do Conselho de Administracao, a Companhia podera abrir ou fechar filiais, agéncias,
escritdrios e representacoes e quaisquer outros estabelecimentos, para a realizacdo das ati-
vidades da Companhia em qualquer parte do territorio nacional. § 2°. A Companhia possui
uma filial inscrita no CNPJ/MF 01.025.974/0002-73, com endereco na cidade de Sao Paulo,
estado de Sao Paulo, na Avenida Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n° 105, Salas 901 e 911 a
914, Cidade Moncdes, CEP 04.571-900. § 3°. A Companhia possui uma filial inscrita no CNPJ/
MF 01.025.974/0004-35, com endereco na cidade de Rio Claro, estado de Sao Paulo, na
Avenida Brasil, n° 2.983, Sala 01, Distrito Industrial, CEP 13.505-600. Artigo 3° A Companhia
tem prazo de duracao indeterminado. Artigo 4° A Companhia tem por objeto social (i) explo-
racao do ramo de industria, comércio, importacao e exportacao de implantes e instrumentos
e equipamentos médicos hospitalares, odontologicos, instrumentos cirdrgicos, implantes
laboratoriais em geral; (ii) prestacao de servicos de reparos, manutencao de instrumentais,
esterilizacoes de implantes e servicos de treinamento em geral, (i) participacdo em outras
sociedades, direta e indiretamente, na qualidade de sécia ou acionista, no Brasil ou no exterior;
e (iv) atividades profissionais da area de salde nao especificadas anteriormente. Capitulo Il
- Capital Social e Acdes. Artigo 5° O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é
de RS 243.105.117,29 dividido em 9.347.260 acoes ordinarias, nominativas e sem valor
nominal. § 1°. A propriedade de acdes presumir-se-a pela inscricao do nome do acionista no
livro de “Registro das Acdes Nominativas” da Companhia. Qualquer transferéncia de acoes
sera feita por meio da assinatura do respectivo termo no livro de “Transferéncia de Acoes
Normativas” da Companhia. § 2°. Cada acao ordinaria confere ao seu titular o direito a um
voto nas Assembleias Gerais da Companhia, cujas deliberacoes serao tomadas na forma deste
Estatuto Social e da legislacao aplicavel. Artigo 6° A Companhia esta autorizada a aumentar
seu capital social até o limite de RS 123.628.880,84, independentemente de reforma estatu-
taria, com ou sem emissao de acoes ordindrias, nominativas e sem valor nominal, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracao, que fixara as condicoes da emissao, inclusive
preco, prazo, forma de subscricao e integralizacao (“Capital Autorizado”). § 1°. O limite do
Capital Autorizado da Companhia somente podera ser modificado por deliberacao da Assem-
bleia Geral. § 2°. Dentro do limite do capital autorizado e de acordo com os planos aprovados
pela Assembleia Geral da Companhia, a Companhia podera emitir bonus de subscricao e
outorgar opcao de compra ou subscricao de acdes a seus administradores e empregados,
assim como aos administradores e empregados de outras sociedades que sejam controladas
direta ou indiretamente pela Companhia, conforme vier a ser deliberado pelo Conselho de
Administracao, observadas as disposicoes legais e estatutarias aplicaveis. Capitulo lll -
Assembleias Gerais dos Acionistas. Artigo 7° A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente,
dentro dos 4 meses seguintes ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente,
sempre que 0s interesses sociais o exigirem. § 1°. As Assembleias Gerais serao convocadas
e presididas pelo Presidente do Conselho de Administracao, sendo facultado a quaisquer outros
dois conselheiros em conjunto solicitar ao Presidente do Conselho de Administracao a convo-
cacao de Assembleia Geral para tratar de tema de interesse da Companhia. O Presidente do
Conselho de Administracao presidira as Assembleias Gerais e indicara o secretario entre os
presentes. Na auséncia do Presidente do Conselho de Administracao, a Assembleia Geral sera
presidida por outro conselheiro indicado pelo Presidente do Conselho de Administracao ou, na
falta de indicacao, por outro conselheiro indicado pela maioria dos Acionistas presentes, sendo
secretariadas por pessoa indicada pelo Presidente da Assembleia Geral. § 2°. Sem prejuizo
do cumprimento das demais formalidades legais, o Presidente do Conselho de Administracao
convocara a assembleia com prazo minimo de 8 dias de antecedéncia, por meio de notificacdo
escrita enviada aos Acionistas. § 3°. As Assembleias Gerais de Acionistas somente se insta-
larao, em primeira convocacao, com a presenca de Acionistas que representem, pelo menos,
a maioria do capital social votante da Companhia, exceto se quérum maior for exigido por lei,
devendo o Presidente da Assembleia abster-se de registrar qualquer deliberacao tomada em
desacordo com as disposicoes deste Estatuto Social, na forma do artigo 118 da Lei das
Sociedades por Acdes, e, em segunda convocacao, com qualquer nimero. § 4°. Independen-
temente das formalidades legais de convocacao para Assembleias Gerais de Acionistas, sera
considerada regularmente convocada a Assembleia Geral de Acionistas a qual comparecerem
todos os Acionistas da Companhia. Artigo 8° As deliberacoes da Assembleia Geral, ressalva-
das as hipoteses previstas em lei neste Estatuto Social e em acordos de acionistas arquivados
na sede da Companhia, serao tomadas por maioria dos votos dos acionistas presentes, nao
se computando os votos em branco. § 1°. A aprovacao das matérias abaixo definidas depen-
dera de voto afirmativo de acionistas titulares de 85% de acdes de emissao da Companhia,
representativas do seu capital total e votante: (i) reducao do capital social da Companhia; (i)
aumento do capital social da Companhia, exceto se dentro do limite do Capital Autorizado; e
(iii) pedido de recuperacao judicial ou autofaléncia da Companhia. § 2°. Fica vedada a emissao
de partes beneficiarias pela Companhia. Artigo 9° As deliberacoes tomadas em Assembleia
Geral de Acionistas serao lavradas sob a forma de ata suméria, que vincularé todos os acio-
nistas, presentes ou ausentes, para todos os efeitos de direito, obrigando os diretores da
Companhia, que deverao seguir estritamente as deliberacoes tomadas em Assembleia Geral
de Acionistas. Capitulo IV - Administracao. Artigo 10 A administracao da Companhia caberé
ao Conselho de Administracao e a Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel e
por este Estatuto Social. § 1°. Os membros do Conselho de Administracao e da Diretoria
tomarao posse mediante assinatura do respectivo termo de posse nos livros de Atas das
Reunides do Conselho de Administracéo e da Diretoria, respectivamente. § 2°. Os membros
dos drgaos da administracao deverao observar, no que for aplicavel, as disposicoes dos
acordos de acionistas arquivados na sede social, e nao serao computados os votos proferidos
nas reunioes dos érgaos de administracao em violacao ao disposto em tais acordos de acio-
nistas. Artigo 11 A remuneracéo global do Conselho de Administraco e da Diretoria sera
fixada anualmente pela Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de Administracao deliberar
sobre a respectiva distribuicao individual. Capitulo V - Conselho de Administracao. Artigo
12 0 Conselho de Administracao sera composto por, no minimo 3 €, no maximo, 7 membros,
dos quais um serd o seu Presidente, residentes ou nao no Brasil, e serao eleitos pela Assem-
bleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo. A Assembleia Geral, quando da eleicao dos
membros do Conselho de Administracao, devera designar o seu Presidente. § 1°. O mandato
\dos membros do Conselho de Administracao sera unificado de 1 ano, sendo permitida a

reeleicdo. Os membros do Conselho de Administracao permanecerao no exercicio de seus
cargos até a eleicao e posse de seus sucessores. § 2°. Em caso de rentincia ou impedimento
permanente de qualquer membro do Conselho de Administracdo durante o prazo de gestao
para o qual foi eleito, seu substituto serd nomeado pelo acionista que havia indicado o Conse-
lheiro a ser substituido. Artigo 13 As reunides do Conselho de Administrac@o serao convoca-
das por seu Presidente, mediante notificacéo escrita entregue com antecedéncia minima de
5 dias corridos, e com apresentacao da pauta dos assuntos a serem tratados. § 1°. As reunides
do Conselho de Administracao somente se instalarao com a presenca da maioria de seus
membros em exercicio. § 2°. Independentemente das formalidades previstas neste Artigo,
sera considerada regular a reuniao a que comparecerem todos os Conselheiros por si ou que
tenham nomeado outro membro do Conselho de Administracao para votar em seu nome, na
forma do § 4° deste Artigo. § 3°. As reunides do Conselho de Administracao serao presididas
pelo Presidente do Conselho de Administracao e secretariadas por quem ele indicar. § 4°. No
caso de auséncia ou impedimento temporario de qualquer membro do Conselho de Adminis-
tracao durante o prazo de gestao para o qual foi eleito, o Conselheiro ausente ou temporaria-
mente impedido poderd nomear outro membro do Conselho de Administracdo como seu
procurador, para que este vote em seu nome na reunioes do Conselho de Administracéo, desde
que a respectiva procuracdo seja entregue ao Presidente do Conselho de Administracao ou
ao Presidente da reunido antes da sua instalacéo, nos termos do Artigo 14 abaixo. Artigo 14
As reunioes do Conselho de Administracao serao realizadas, preferencialmente, na sede da
Companhia. Sera considerado presente as reunides do Conselho de Administracao, o Conse-
Iheiro que: (a) nomear qualquer outro Conselheiro como seu procurador para votar em tal
reuniao, desde que a respectiva procuracao seja entregue ao Presidente do Conselho de
Administracao ou ao Presidente da reuniao antes da sua instalacéo; (b) enviar seu voto por
escrito ao Presidente do Conselho de Administracao ou ao Presidente da reuniao antes da sua
instalacao, via fax, correio eletronico (e-mail), carta registrada ou carta entregue em maos; ou
(c) participar das reunides do Conselho de Administracao por meio de video conferéncia ou
conferéncia telefonica, desde que envie seu voto por escrito via fax, correio eletrénico (e-mail),
carta registrada ou carta entregue em maos ao Presidente da reuniao antes do encerramento,
lavratura e assinatura da respectiva ata, e todos os participantes possam ser claramente
identificados, caso em que a reuniao sera considerada realizada no local onde estiver o Pre-
sidente da reunido. § 1°. Observado o disposto no Artigo 14 acima, ao término da reuniao,
devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os Conselheiros presentes a
reuniao, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas do Conselho de Administra-
cao da Companhia. § 2°. O Conselho de Administracéo podera convidar outros participantes
para participar em suas reunioes, com a finalidade de prestar esclarecimentos de qualquer
natureza, vedado a estes, entretanto, o direito de voto. Artigo 15 As resolucoes do Conselho
de Administracao serao tomadas por maioria de votos dos membros presentes as reunioes,
cabendo ao Presidente do conselho também o voto de desempate. Artigo 16 Sem prejuizo
das demais matérias que lhe sao atribuidas por lei ou pelo Estatuto Social, competira de forma
exclusiva ao Conselho de Administracao: (i) fixar a orientacao geral dos negécios da Companhia;
(ii) eleger e destituir os Diretores da Companhia, determinando suas atribuicoes e funcoes; (iii)
convocar a assembleia geral da Companhia, nos casos previstos na Lei das Sociedades por
Acoes e neste Estatuto Social, e sempre que julgar conveniente e oportuno; (iv) manifestar-se
a respeito do relatério da administracéo e das contas da Diretoria; (v) aprovar o Orcamento e
0 Plano de Negocios da Companhia, bem como qualquer de suas alteracdes; (vi) decidir pela
contratacao, escolha e destituicao de auditores independentes da Companhia; (vii) aprovar a
distribuicao de dividendos intermedirios, intercalares e/ou juros sobre capital proprio pela
Companhia; (viii) aprovar qualquer aumento do capital da Companhia, dentro do limite do
Capital Autorizado; (ix) aprovar a realizacao de qualquer despesa ou investimento ou a contra-
tacao, seja a Companhia credora ou devedora, de empréstimos ou outras obrigacoes de
qualquer natureza, ou a celebracao de quaisquer contratos, cujo valor (considerado o ato
isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza e realizados num mesmo exercicio
social) supere a quantia de RS 3.000.000,00, exceto se a operacao encontrar-se expressa e
especificamente contemplada no Orcamento ou Plano de Negocios ou caso se trate de
renovacao de contratos, empréstimos, financiamentos ou linha de crédito anteriormente
aprovados pelo Conselho de Administracao; (x) aprovar a venda, aquisicéo, Transferéncia,
oneracao, Qu outra forma de alienacao, pela Companhia, de ativos, incluindo a constituicao de
quaisquer Onus sobre tais ativos, cujo valor de mercado represente, individualmente ou um
conjunto de atos de mesma natureza realizados num mesmo exercicio social, quantia superior
aR$ 3.000.000,00, exceto se a operacao se encontrar expressa e especificamente contem-
plada no Orcamento ou Plano de Negdcios; (xi) aprovar a aquisicao, alienacao ou operacao
pela Companhia de participacao no capital social de outras sociedades, associacoes e/ou
Joint Ventures, exceto conforme expressa e especificamente previsto no Orcamento ou Plano
de Negdcios; (xii) aprovar qualquer negdcio de qualquer natureza entre (1) a Companhia, de
um lado, e (2) (i) qualquer Acionista da Companhia ou Partes Relacionadas desses Acionistas,
(ii) qualquer Parte Relacionada da Companhia, e/ou (iii) qualquer conselheiro ou administrador
da Companhia, de outro; (iii) fixar a remuneracao individual dos administradores da Companhia;
(xiv) aprovar a outorga de opcao de compra de acdes a seus administradores e empregados,
assim como aos administradores e empregados de outras sociedades que sejam controladas
direta ou indiretamente pela Companhia, de acordo com plano aprovado pela Assembleia Geral;
(xv) aprovar a contratacao e dispensa de diretores nao estatutarios ou quaisquer empregados
da Companhia e/ou suas Investidas com remuneracao mensal superior a RS 7.500,00; (xvi)
aprovar o exercicio do direito de voto da Companhia, nas Investidas com relacao as matérias
mencionadas no Artigo 8° § 1°, ou neste Artigo 16; e (xvii) aprovar o aumento da remuneracao
de quaisquer empregados da Companhia em valor superior a (i) RS 500,00 ao ano, individual-
mente para o empregado, exceto aumentos decorrentes de dissidio coletivo, ou (i)
RS 50.000,00 ao ano, considerando o agregado de todos os empregados beneficiados com
0 aumento salarial. § 1°. Para os fins deste Artigo, as quantias expressas em reais serao
corrigidas anualmente com base na variaco positiva do IPCA. Capitulo VI - Diretoria. Artigo
17 A Diretoria sera composta por, no minimo, 2 membros, e no maximo 7 membros, todos
residentes no Pais, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administracao
em reuniao propria, com mandato unificado de 1 ano, permitida a reeleicao, os quais recebe-
rao a designacao de Diretor Presidente, Diretor Financeiro, Diretor Comercial, Diretor Adminis-
trativo, Diretor Industrial e os demais Diretores sem designacao especifica. § 1°. Os membros
da Diretoria permanecerao no exercicio de seus cargos até a eleicao e posse de seus
sucessores. § 2°. Os Diretores ficarao dispensados de prestar caucao. § 3°. Na auséncia ou
no impedimento temporario de qualquer dos Diretores, suas atribuicoes serao exercidas pelo
Diretor indicado pelo Conselho de Administracao. § 4°. Na auséncia ou impedimento permanente
de qualquer dos Diretores, seu substituto sera nomeado em Reunido do Conselho de Adminis-
tracao a ser realizada no prazo de 30 dias apds o evento que der causa a tal vacancia, com
0 objetivo de eleger o novo Diretor, que completara o prazo do mandato em curso. Artigo 18
Compete aos Diretores a administracao dos negécios sociais em geral e a prética, para tanto,
de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja, por
lei ou pelo presente Estatuto Social, exigida a aprovacao dos Acionistas em Assembleia Geral
ou do Conselho de Administracao da Companhia. Artigo 19 A Diretoria reunir-se-a sempre que
assim exigirem 0s negdcios sociais, e somente se instalara com presenca da maioria dos
Diretores em exercicio. § 1°. As reunides de Diretoria serao convocadas por qualquer de seus
membros, com antecedéncia minima de 48 horas e suas deliberacoes serao tomadas pela
maioria de seus membros. § 2°. Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera
ser assinada por todos os Diretores presentes a reuniao e transcrita no Livro de Registro de
Atas da Diretoria da Companhia. Artigo 20 A Companhia sera representada, em juizo ou fora
dele, ativa ou passivamente, perante quaisquer terceiros, (a) por 2 Diretores, em conjunto,
sendo 1 deles, necessariamente, o Diretor Financeiro; (b) por 1 Diretor em conjunto com 1
procurador, devidamente constituido e com poderes especificos; ou, (c) perante 6rgaos
publicos e somente nos casos em que nao houver assuncao de obrigacoes pela Companhia
por 1 procurador, devidamente constituido e com poderes especificos, isoladamente. Artigo
21 As procuracoes serao outorgadas pela Companhia mediante a assinatura de 2 Diretores,
em conjunto, sendo 1 deles, necessariamente, o Diretor Financeiro. Artigo 22 Sao expressa-
mente vedados, sendo nulos e inoperantes com relacao a Companhia, os atos de qualquer
Diretor ou empregado que a envolverem em obrigacoes relativas a negocios ou operacoes
estranhas ao objeto social, tais como fiancas, avais, endossos, ou quaisquer garantias em
favor de terceiros, exceto se em favor de sociedades controladas pela Companhia, observado
o previsto na Clausula 16(ix), ou se previamente aprovados pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho de Administracao da Companhia, nos termos do presente Estatuto Social. Capitulo
VIl - Conselho Fiscal. Artigo 23 O Conselho Fiscal somente serd instalado nos exercicios
sociais em que for deliberado em Assembleia Geral, nos termos da legislacéo aplicavel. § 1°.
0 Conselho Fiscal, quando instalado, sera composto por, no minimo, 3 e, no maximo, 5
membros efetivos e suplentes em igual niimero, os quais terdo as atribuicdes previstas em lei
e, nos casos de auséncia, impedimento ou vacancia, serao substituidos pelos suplentes. §
2°. Aremuneracao dos membros do Conselho Fiscal sera estabelecida pela Assembleia Geral
de Acionistas que os eleger Capitulo VIII - Exercicio Social Demonstracdes Financeiras
e Distribuicao dos R Artigo 24 O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e
encerrar-se-4 em 31 de dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio social deveré ser
preparado um balanco geral, bem como as demais demonstracdes financeiras, observadas
as disposicoes legais vigentes e as disposicoes deste Estatuto Social. Artigo 25 O lucro
liquido apurado no exercicio social tera a seguinte destinacao: (a) a parcela de 5% sera

deduzida para a constituicao da res legal, que ndo excedera 20% do capital social; (b) a parcela)
correspondente a, no minimo, 1,00% do lucro liquido, calculado sobre o saldo obtido com as
deducdes e acréscimos previstos no Artigo 202 da Lei das Sociedades por Acdes, sera dis-
tribuida aos acionistas como dividendo anual minimo obrigatdrio; e (c) o saldo remanescente,
apos atendidas as disposicoes contidas nos itens anteriores deste Artigo, tera a destinacao
determinada pela Assembleia Geral de Acionistas, com base na proposta do Conselho de
Administracao, conforme o disposto nos Artigo 176, paragrafo 3° e 196 da Lei das Socieda-
des por Acdes, observadas as disposicdes contidas no Artigo 134, paragrafo 4° da referida
lei. Caso o saldo das reservas de lucros ultrapasse o capital social, a Assembleia Geral deli-
berara sobre a aplicacao do excesso na integralizacao ou no aumento do capital social ou,
ainda, na distribuicao de dividendos adicionais aos acionistas. Artigo 26 A Companhia podera,
a qualquer tempo, levantar balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a
interesses societérios, inclusive para a distribuicao de dividendos intercalares ou intermediarios,
por deliberacao do Conselho de Administracao. § 1°. A Companhia podera levantar balancos
semestrais, trimestrais ou em periodos inferiores, podendo com base neles declarar, por
deliberacdo do Conselho de Administracao, ad referendum da Assembleia Geral, dividendos
intermediarios e intercalares e, ainda, o crédito de juros sobre capital proprio. Os dividendos
intermediarios e intercalares, bem como os juros sobre capital proprio previstos neste Artigo
poderéo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Capitulo 1X - Dissolucao, Liqui-
dacdo e Extincao. Artigo 27 A Companhia entrara em dissolucéo, liquidacao e extincao,
nos casos previstos em lei. Durante o periodo de liquidacao sera mantido o Conselho de
Administracao, competindo-he nomear o liquidante. Capitulo X - Solucao de Conflitos.
Artigo 28 Se qualquer controvérsia, litigio, questao, duvida ou divergéncia de qualquer natureza
surgir em relacao direta ou indireta a este Estatuto Social (“Conflito”), entre a Companhia, seus
acionistas ou administradores, conforme o caso (“Partes Envolvidas”), as respectivas Partes
Envolvidas deverao envidar seus melhores esforcos para resolver o Conflito. Para essa finali-
dade, qualquer das Partes Envolvidas podera notificar as demais seu desejo de dar inicio ao
procedimento contemplado por este artigo, a partir do qual as Partes Envolvidas deverao
reunir-se para tentar resolver tal Conflito por meio de discussoes amigaveis e de boa fé
(“Notificac@o de Conflito”). Exceto se de outro modo estabelecido neste Estatuto Social, caso
as Partes Envolvidas nao encontrem uma solucao, dentro de um periodo de 30 dias apés a
entrega da Notificacao de Conflito de uma Parte Envolvida a outra, entao o Conflito devera ser
resolvido por arbitragem, a ser conduzida perante e administrada pelo Centro de Arbitragem
e Mediacao da Camara de Comércio Brasil-Canada (“Camara”). § 1°. Se, dentro do periodo
de 30 dias seguintes a entrega da Notificacao de Conflito, qualquer das Partes Envolvidas
considerar remota a possibilidade de obter uma solucao amigavel, podera enviar a outra Parte
Envolvida uma notificacao encerrando as negociacoes (“Notificacao de Encerramento das
Negociacoes”). Decorridas 24 horas da entrega da Notificacao de Encerramento das Nego-
ciacoes, entdo o Conflito serd resolvido por meio de arbitragem, a ser conduzida perante e
administrada pela Camara. § 2°. A arbitragem sera realizada de acordo com as normas pro-
cedimentais da Camara em vigor no momento da arbitragem. § 3°. A arbitragem cabera a um
tribunal arbitral composto por 3 arbitros inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil (“Tribu-
nal Arbitral”). § 4°. Cada Parte Envolvida indicara 1 érbitro. Havendo mais de 1 reclamante,
todos eles indicardo de comum acordo 1 Unico érbitro; havendo mais de 1 reclamado, todos
eles indicarao de comum acordo 1 dnico arbitro. O 3° arbitro, que presidira o Tribunal Arbitral,
sera escolhido de comum acordo pelos arbitros indicados pelas Partes Envolvidas. § 5°.
Quaisquer omissoes, recusas, litigios, dividas e faltas de acordo quanto a indicacao dos
arbitros pelas Partes Envolvidas ou & escolha do 3° arbitro serdo dirimidos pela Camara. §
6°. Os procedimentos previstos na presente Clausula também se aplicarao aos casos de
substituicao de arbitro. § 7°. A arbitragem sera realizada no Municipio de Sao Paulo, podendo
o Tribunal Arbitral, motivadamente, designar a realizacao de atos especificos em outras
localidades. § 8°. A arbitragem sera realizada em lingua portuguesa. § 9°. A arbitragem sera
de direito, aplicando-se as regras e principios do ordenamento juridico da Republica Federativa
do Brasil. § 10°. A arbitragem sera concluida no prazo de 6 meses, o qual podera ser pror-
rogado motivadamente pelo Tribunal Arbitral. § 11. A arbitragem sera sigilosa. § 12. O Tribu-
nal Arbitral alocara entre as partes, conforme os critérios da sucumbéncia, razoabilidade e
proporcionalidade, o pagamento e o reembolso (i) das taxas e demais valores devidos, pagos
ou reembolsados a Camara, (i) dos honorarios e demais valores devidos, pagos ou reembol-
sados aos arbitros, (iii) dos honorarios e demais valores devidos, pagos ou reembolsados aos
peritos, tradutores, intérpretes, estenotipistas e outros auxiliares eventualmente designados
pelo Tribunal Arbitral, (iv) dos honorérios advocaticios de sucumbéncia fixados pelo Tribunal
Arbitral e (v) de eventual indenizaco por litigancia de ma fé. O Tribunal Arbitral ndo condenara
qualquer das Partes Envolvidas a pagar ou reembolsar (i) honorarios contratuais ou qualquer
outro valor devido, pago ou reembolsado pela parte contréria a seus advogados, assistentes
técnicos, tradutores, intérpretes e outros auxiliares e (i) qualquer outro valor devido, pago ou
reembolsado pela parte contréria com relacao a arbitragem, a exemplo de despesas com
fotocopias, autenticacdes, consularizacoes e viagens. § 13. As decisoes da arbitragem serao
finais e definitivas, ndo se exigindo homologacao judicial, nem cabendo qualquer recurso
contra estas, ressalvados os pedidos de correcao e esclarecimentos ao Tribunal Arbitral
previstos no art. 30 da Lei n® 9.307/96 e eventual acao anulatéria fundada no art. 32 da Lei
n°® 9.307/96. § 14. Antes da instalacao do Tribunal Arbitral, qualquer das Partes Envolvidas
podera requerer ao Poder Judiciario medidas cautelares ou antecipacdes de tutela, sendo
certo que o eventual requerimento de medida cautelar ou antecipacao de tutela ao Poder
Judiciario nao afetara a existéncia, validade e eficacia da convencao de arbitragem, nem
representara uma dispensa com relacao a necessidade de submissao do Conflito a arbitragem.
Apos a instalacao do Tribunal Arbitral, os requerimentos de medida cautelar ou antecipacao
de tutela deverao ser dirigidos ao Tribunal Arbitral. § 15. Para (i) as medidas cautelares e
antecipacoes de tutela anteriores a constituicao do Tribunal Arbitral, (i) a execucao das decisoes
do Tribunal Arbitral, inclusive da sentenca final e eventual sentenca parcial, (iii) eventual acao
anulatéria fundada no art. 32, da Lei IV 9.307/96 e (iv) os Conflitos que por forca da legislacao
brasileira nao puderem ser submetidas a arbitragem, fica eleito o Foro da Comarca de Sao
Paulo, estado de Sao Paulo, como o tnico competente, renunciando-se a todos os outros, por
mais especiais ou privilegiados que sejam. Capitulo XI - Disposicoes Gerais. Artigo 29 Os
casos omissos neste Estatuto Social serao resolvidos pelos acordos de acionistas da Com-
panhia e pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Socie-
dades por Acdes. Artigo 30 A Companhia deveré observar os acordos de acionistas arquive-
dos em sua sede, devendo a Diretoria abster-se de lancar transferéncias ou oneracdes de
acoes a qualquer tltulo e 0 Presidente da Assembleia Geral e das reunides do Conselho de
Administracao deverao abster-se de computar votos contrarios aos termos dos referidos
acordos de acionistas, conforme o artigo 118 da Lei das Sociedades por Aces. Capitulo XII
- Definicoes. Artigo 31 As expressoes “Controle”, “Investidas”, “Onus”, “Orcamento”, “Partes
Relacionadas”, “Pessoa”, “Plano de Negocios” e “Transferéncia” deverao ter as seguintes
definicoes: (a) “Controle” tem o significado que Ihe é atribuido pelo Artigo 116 da Lei das
Sociedades por Acdes. (b) “Investidas” significa qualquer Pessoa em que a Companhia detenha
ou venha a deter, direta ou indiretamente, acGes, quotas ou qualquer outro tipo de participacao
no capital, resultados ou lucros. (c) “Onus” significa todos e quaisquer gravames, 6nus,
direitos de retencao, direitos reais de garantia, encargos, penhoras, opcoes, usufruto, clausu-
las restritivas, direitos de preferéncia e quaisquer outros direitos ou reivindicacdes similares
de qualquer natureza relacionados a tais direitos. (d) “Orcamento” significa o orcamento anual
da Companhia e das Investidas, que devera contemplar todos os indicadores operacionais,
eventos relevantes, demonstracoes de resultado, fluxo de caixa, anélise de mercado e planos
de investimentos. (e) “Partes Relacionadas” significa, (1) com relacao a uma Pessoa fisica, (a)
seu conjuge, companheiro em regime de uniao estavel ou equivalente, ascendentes e descen-
dentes em linha reta, herdeiros testamentérios, (b) qualquer Pessoa juridica Controlada direta
ou indiretamente por tal Pessoa; (2) com relacao a qualquer Pessoa juridica, direta ou indire-
tamente (i) qualquer sociedade Controlada por tal Pessoa ou sob Controle comum com tal
Pessoa; (i) qualquer pessoa que a Controle, e (iii) qualquer acionista, quotista, administrador
estatutario de referida Pessoa ou das Pessoas referidas nos itens 2(i) e 2(ii), na data em que
o conceito seja aplicado. (f) “Pessoa” significa qualquer pessoa fisica, juridica ou entidade nao
personificada, incluindo, mas sem limitacao, sociedades de qualquer tipo, de fato ou de direito,
consorcio, parceria, associacao, joint venture, fundos de investimento e universalidade de
direitos. (g) “Plano de Negdcios” significa o plano estratégico da Companhia e das Investidas,
para um periodo de 5 anos, atualizado anualmente, que devera contemplar, dentre outros
aspectos, a orientacao geral dos negdcios da Companhia e das Investidas, mercados de
atuacao, projecoes e cronograma de investimentos, estratégias, acesso a novas tecnologias,
estrutura de capital, aspectos tributarios e juridicos relevantes, politica de remuneracao e de
incentivos aos administradores, medidas de fortalecimento da imagem institucional e praticas
de governanca corporativa. (h) “Transferéncia” significa a venda, compromisso de venda,
alienacao, gravame, cessao, direito de posse, concessao de opcao de compra ou venda,
troca, aporte a capital social de outra companhia, transferéncia ou qualquer outra forma de
oneracao ou perda da propriedade, direta ou indiretamente, inclusive, mas sem limitacao, por
meio de reorganizaces societarias, de qualquer uma das acdes detidas, direta ou indiretamente,
em qualquer ocasiao, pelos acionistas da Companhia, bem como dos direitos atribuidos a tais
acoes. Mesa: Eduardo Grecco Lemos - Presidente; Janete da Silva Cesario - Secretaria.
Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o n® 46.304/24-1 em
05/02/2024. Maria Cristina Frei — Secretaria Geral.
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CNPJ/ME n°® 30.733.761/0001-13
Edital de Convocacao da Reunido Extraordinaria do Conselho Diretor

convoca todos os membros do Conselho Diretor da Associacao a se reunirem em Reuniao

da seguinte ordem do dia: (i) excluir os sdcios Rony Vainzof e Caio Cesar Carvalho Lima
associados da Associacao, nos termos do artigo 57 do Cadigo Civil e Clausula 10, “ll”,

\Blum; Associacéo Brasileira de Protecdo de Dados (09, 14 e

Associacao Brasileira de Protecao de Dados

Pelo presente Edital de Convocacao, o Sr. Renato Miiller da Silva Opice Blum, Presidente do Conselho
Diretor da Associacao Brasileira de Protecao de Dados, associacao privada sediada na cidade e Estado
de Sao Paulo, na Alameda Joaquim Eugénio de Lima, n° 680, 15° Andar, Cj. 153, Jardim Paulista, CEP
01403-000, inscrita no CNPJ sob n° 30.733.761/0001-13, constituida pelo seu Estatuto Social registrado
e arquivado no 5° Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas, Sao Paulo (“Associacao”),
do Conselho Diretor, a ser realizada na Rua Fidéncio Ramos, n° 308, 2° andar, Torre A, Vila Olimpia, CEP
04551-010, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, no proximo dia 19 de fevereiro de 2024, as
10:00, em 1° chamada, e as 14:00, em 2% chamada, no mesmo dia e endereco, para deliberar acerca

e artigo 11° § 2
do Estatuto Social da Associacao. Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2024. Renato Miiller da Silva Opice

CNPJ/MF n° 57.389.868/0001-42

30 — A hlai

Edital de C

Extraordinaria

do quadro de

15/02/2024))

Sociedade Centro Empresarial Tamboré

c Geral Extraordinaria

O Presidente da Diretoria da Sociedade Centro Empresarial Tamboré, no uso de suas atribuicoes e com base no
artigo 13 e seguintes do Estatuto Social, vem pelo presente Edital, convocar todos os sdcios, desta sociedade,
para comparecerem a Assembleia Geral extraordinaria, que tera inicio no dia 29 de fevereiro de 2024, em
sua Sede Social, sita na Avenida Ceci, n° 651, no Loteamento Centro Empresarial Tamboré, em Barueri-SP,
que sera realizada em primeira convocacao as 18hras, com a presenca minima da metade mais um dos
socios, e em segunda convocacao as 18h30 min, com qualquer nimero, para deliberarem sobre a seguinte
ordem do dia: a. Apresentacao e Aprovacao da alteracao do artigo 03, alinea “b” do Estatuto da Sociedade
Centro Empresarial Tamboré; b. Outros assuntos de interesse social. Observacdes: Conforme disposto no
art. 12, § 1°, do Estatuto da Sociedade Centro Empresarial Tamboré — SOCET, os assuntos tratados e as
deliberacoes da Assembleia serao obrigatérios para todos os sécios, mesmo que ausentes, bem como a todos
o0s 0Orgaos sociais. E vedado ao Sécio em débito com suas obrigacdes para Sociedade o direito do voto nas
deliberacdes das Assembleias Gerais, conforme art. 16, § 3° do Estatuto da Sociedade Centro Empresarial
Tamboré — SOCET. E licito aos socios se fazerem representar na assembleia ora convocada, conforme art. 16,
\§ 4°, Estatuto da Sociedade Centro Empresarial Tamboré — SOCET. Presidente da Diretoria — Rosano GianesiJ
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REC 2021 X Empreendimentos

e Participacoes Ltda.
CNPJ/ME n° 42.313.851/0001-34 - NIRE 35.237.318.546
Instrumento Particular da 1* Alteracao do Contrato Social

Pelo presente instrumento, a parte abaixo qualificada: (I) HSI-H fério Sul | i t

Ltda., CNPJ/ME n° 03.539.353/0001-52, com sede em Sao Paulo-SP, na Avenida Brigadeiro
Faria Lima, n® 3729, 7° andar, Itaim Bibi, e NIRE 35.231.744.900, representada por: (a)
Fernando Saad Gadelho, RG n° 23.265.800-6 SSP/SP, CPF n° 327.373.908-85; e (b)
Felipe Rodrigues Gaiad de Camargo, RG 10.635.761-8 IFP/RJ, CPF/MF n° 085.064.737-
13 (“HSI"); E, ainda, na qualidade de sacio ingressante: (Il) HSI Gestora De Real Estate
Private Equity Ltda., com sede em Sao Paulo-SP, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n°® 3.729,
7° andar, Itaim Bibi, CNPJ/ME n° 42.312.440/0001-24 e NIRE 35.237.318.040 (“Socio
Ingressante”), representada por: (a) Bruno Sampaio Greve, RG n° 44.786.237-6-SSP/SP
e CPF/ME n° 332.913.348-17; e (b) Jefferson Baptista Tagliapietra, RG n° 6.611.2886
SSP/SP, CPF/ME n° 103.944.718-06; Unica sécia desta sociedade (“Sociedade”), resolvem,
de comum acordo, transformar o tipo juridico da Companhia, de acordo com as clausulas
e condicoes abaixo: 1. A HSI cede e transfere, a titulo de doacao, 100 quotas de emissao
da Sociedade, representativas de 100% do capital social, para a Socia Ingressante. A socia
retirante HSI, a Socia Ingressante e a Sociedade, neste ato, outorgam -se mutuamente a mais
plena e irrevogavel quitacao para nada mais reclamarem a este titulo e a qualquer tempo.
A Clausula 5% do Contrato Social da Sociedade passa a vigorar com a seguinte redacao:

Sécios Quotas | Per Valor (RS)
HSI Gestora De Real Estate Private Equity Ltda. 100 100% 100,00
Total 100 100% 100,00

2. A sécia aprova a transformacao do tipo juridico da Sociedade, de sociedade empresaria
limitada em sociedade por acoes de capital fechado, ficando aprovada a alteracao da deno-
minacao social de REC 2021 X Empr i e Participacdes Ltda. para REC
2021 X Empreendimentos e Participacdes S.A. (“Companhia”). A atual sdcia passara a
qualidade de acionista, e o capital social, de RS 100,00, permanecera inalterado e passara
a ser dividido em 100 acoes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. Cada quota de
emissao da Sociedade passa a ser substituida por 1 acao ordinaria, nominativa e sem valor
nominal, distribuida da seguinte forma:

Socios Acébes | Percentual | Valor (RS)
HSI Gestora De Real Estate Private Equity Ltda. 100 100% 100,00
Total 100 100% 100,00

3. Eleger, para compor a Diretoria, para um mandato unificado de 2 anos a contar desta
data: para compor a Diretoria A: (i) Bruno Sampaio Greve, acima qualificado; e (i)
Jefferson Baptista Tagliapietra, acima qualificado; para compor a Diretoria B: (i) Ricardo
Teruo Matsumoto, RG n° 30.331.918-5 SSP/SP, CPF/ME n° 337.675.578-78; e (ii) Rodrigo
Reali Abdelnur, RG n° 46.383.959-6 SSP/SP, CPF/ME n° 393.245.748-09. Os membros
acima qualificados, declaram nao estarem impedidos, por qualquer lei especial, de adminis-
trar companhia, ou condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos. A Diretoria ora composta nao fara jus a remuneracao anual. 4. A acionista
aprova o Estatuto Social da Companhia. Nada mais a tratar. Sao Paulo, 11/04/2022.
Advogado: Diogo Gabriel Alvarez OAB/SP n° 247.425. Anexo |. Estatuto Social. Capitulo
| - Da Denominacao, Sede, Objeto e Duracao. Artigo 1°. A REC 2021 X Empreen-
dimentos e Participacdes S.A. (“Companhia”) ¢ uma sociedade por aces regida pelo
presente Estatuto Social, pela Lei n® 6.404, de 15/12/1976, conforme alterada (“Lei das
S.A"), e pelas disposicoes legais que lhe forem aplicaveis. Artigo 2°. A Companhia tem sua
sede, foro e domicilio na Capital do Estado de Séo Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima,
n°® 3729, 7° andar, Itaim Bibi, CEP 04538-905 e poderé instalar, alterar e encerrar filiais,
depositos e agéncias em outras pracas do Pais e do exterior, mediante deliberacao da
Diretoria. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social (a) empreendimentos imobiliarios,
administracao por conta propria de bens imoveis; (b) a participacao em outras sociedades
civis ou comerciais, como sécia, acionista ou quotista (holding). Artigo 4°. A Companhia
tem prazo indeterminado de duracao. Capitulo Il - Do Capital Social e das Acdes. Artigo
5°. O capital social totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional é de
RS 100,00, dividido em 100 acdes, sendo todas acdes ordinarias, nominativas e sem valor
nominal. Paragrafo 1°. A Companhia podera adquirir suas proprias acoes, com o objetivo
de cancela-las ou manté-las em tesouraria, para posterior alienacao. Paragrafo 2°. A acao
¢ indivisivel em relacao a Companhia. Quando a acao pertencer a mais de uma pessoa, 0s
direitos a ela conferidos serao exercidos pelo representante do condominio. Paragrafo 3°.
As acoes sao nominativas e a sua propriedade sera presumida pela anotacao nos livros
sociais competentes. Mediante solicitacao de acionista nesse sentido, serao emitidos titulos
ou certificados representativos de acoes, assinados pelo Diretor Presidente, isoladamente.
Artigo 6°. As acoes representativas do capital social sao indivisiveis em relacao a Companhia
e cada acdo ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais.
Artigo 7°. As emissoes de aces, bonus de subscricao e debéntures conversiveis em acoes,
deverdo ser aprovadas pela Assembleia Geral. § Unico. E vedada a emissao de partes
beneficiarias pela Companhia. Artigo 8°. E assegurado direito de preferéncia aos acionistas
para subscricdo dos aumentos de capital da Companhia, na proporcao do nimero de acdes
que possuirem, regendo-se o exercicio desse direito de acordo com a legislacao aplicavel.

pitulo lll - Da A bleia Geral. Artigo 9°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinaria-
mente, nos 4 primeiros meses apds o encerramento do exercicio social, e, extraordinaria-
mente, sempre que os interesses sociais o exigirem. Paragrafo 1°. A Assembleia Geral
sera convocada, instalada e funcionara em observancia as disposicoes legais aplicaveis e a
este Estatuto Social. Compete aos Diretores convocar a Assembleia Geral, e, na sua recusa
ou auséncia, a convocacao sera realizada na forma prevista pelo art. 123 da Lei das S.A. A
Assembleia Geral sera presidida por qualquer dos Diretores, conforme for escolhido pela
maioria dos acionistas presentes a Assembleia. O Presidente da Assembleia Geral convidara,
dentre os presentes, o secretario dos trabalhos. Paragrafo 2°. As deliberacoes da Assem-
bleia Geral, ressalvadas as excecdes previstas em lei, serao tomadas por acionistas repre-
sentando, pelo menos, 60% do capital social votante da Companhia, nao se computando os
votos em branco. Paragrafo 3°. O Presidente da Assembleia Geral devera observar e fazer
cumprir as disposicoes de acordos de acionistas arquivados na sede social, nao permitindo
que se computem os votos proferidos em contrariedade com o contetido de tais acordos.
Artigo 10°. Compete a Assembleia Geral, além das atribuicoes conferidas em Lei, deliberar
acerca das seguintes matérias: (i) reformar este Estatuto Social; (ii) eleger e destituir, a
\ qualquer tempo, os Diretores e fiscais da Companhia; (iii) tomar, anualmente, as contas dos

administradores, e deliberar sobre as demonstracoes financeiras por eles apresentadas; (iv)
autorizar o aumento de capital, a emissao de acoes, bonus de subscricao e debéntures
conversiveis em acoes; (v) autorizar a emissao de debéntures; (vi) suspender o exercicio dos
direitos dos acionistas; (vii) deliberar sobre a avaliacao de bens com que os acionistas
concorrerem para a formacao do capital social; (viii) deliberar sobre a transformacao, fusao,
incorporacao e cisao da Companhia, sua dissolucao e liquidacao, eleger e destituir liquidan-
tes e julgarlhes as contas; e (ix) autorizar os administradores a confessar faléncia e pedir
recuperacao judicial ou extrajudicial. § Unico. As deliberacdes da Assembleia Geral serao
validas somente se tomadas em conformidade com as disposicdes da Lei das S.A. Artigo
11°. A remuneracao da administracdo da Companhia sera determinada pela Assembleia
Geral, que ira fixa-la em montante global, anual ou mensal, obedecido o disposto no caput
do artigo 152 da Lei das S.A., cabendo a esta promover a distribuicao e individualizacao da
remuneracéo. Capitulo IV - Da Administracdo. Secao | - Da Diretoria. Artigo 12°. A
Companhia sera administrada por uma Diretoria composta por 04 Diretores, sendo 02
Diretores A e 02 Diretores B, todos com endereco comercial na Cidade de Sao Paulo, Estado
de Sao Paulo, na Av. Brigadeiro Faria Lima, n° 3.729, 7° andar, Itaim Bibi, CEP 04538-905.
Paragrafo 1°. A Diretoria é o 6rgao executivo e de representacao da Companhia, cabendo-
-he assegurar o funcionamento regular desta, tendo poderes para praticar todos e quaisquer
atos relativos aos fins sociais, exceto aqueles que por Lei ou pelo presente Estatuto Social
dependam de prévia aprovacao da Assembleia Geral. Paragrafo 2°. Os Diretores sao
investidos em seus cargos mediante assinatura do termo de posse no livro correspondente
e permanecem no exercicio de suas funcoes até a eleicao e posse de seus substitutos,
podendo ser reeleitos ou destituidos a qualquer tempo pela Assembleia Geral. Paragrafo
3°. No caso de auséncia ou incapacidade temporaria de qualquer membro da Diretoria, este
poderé (a) indicar outro Diretor como seu procurador para votar em reuniao de Diretoria,
desde que a procuracao seja entregue ao demais membros da Diretoria antes da reuniao
ser instalada; (b) enviar seu voto por escrito ao Presidente da reuniao antes da reuniao ser
instalada, por e-mail, carta registrada ou carta entregue pessoalmente; ou (c) participar da
reuniao da Diretoria por videoconferéncia ou conferéncia telefonica, desde que o Diretor
envie o seu voto por e-mail, carta registrada ou carta entregue pessoalmente aos demais
membros da Diretoria antes do fim da reuniao e lavratura e execucao da respectiva ata, e
que todos os membros participantes possam ser claramente identificados, caso em que o
diretor ausente sera considerado presente a tal reunido, e a reuniao sera considerada como
ocorrida no local onde o Diretor Presidente estava no momento da reuniao. No caso de vaga
em decorréncia de rentncia ou incapacidade permanente de qualquer membro, o membro
da Diretoria devera ser substituido por um novo Diretor indicado pela Assembleia Geral.
Artigo 13°. Compete especificamente a Diretoria: (i) instalar e presidir as reunides da
Diretoria e executar e fazer cumprir as deliberacoes da Assembleia Geral e da Diretoria; (ii)
planejar, coordenar, dirigir e administrar todas as atividades da Companhia, exercendo as
funcdes executivas e decisorias; (iii) representar a Companhia, perante as suas sociedades
controladas e coligadas bem como perante todas as sociedades em que a Companhia
detiver participacao societéria, observadas as disposicoes e avencas de eventuais acordos
de acionistas, se houver; e (iv) exercer a supervisao geral de todos os negdcios da Compa-
nhia, coordenando e orientando suas atividades. Artigo 14°. A Diretoria reunir-se-a sempre
que os interesses sociais o exigirem, mediante convocacao de qualquer um dos Diretores.
Paragrafo 1°. As reunides da Diretoria sao instaladas com a presenca de, pelo menos, a
maioria de seus membros, devendo ser escolhido pela maioria um Secretario da reuniao,
nao havendo necessidade de que tal Secretério seja membro da Diretoria. Paragrafo 2°.
Nas reunides, a Diretoria delibera por maioria de votos. Paragrafo 3°. As atas das reunioes
da Diretoria serao lavradas em livro préprio, permitida a utilizacao de sistema mecanizado.
Paragrafo 4°. O Presidente da reuniao de Diretoria devera observar e fazer cumprir as
disposicoes de acordos de acionistas arquivados na sede social, nao permitindo que se
computem os votos proferidos em contrariedade com o conteddo de tais acordos. Artigo
15°. A Companhia sera representada da seguinte forma: (i) por 2 diretores em conjunto,
sendo, necessariamente, um deles um Diretor A; ou (i) por 1 diretor em conjunto com 1
procurador, com poderes especiais e devidamente constituido na forma prevista no paragrafo
primeiro abaixo; ou (iii) por 2 procuradores, com poderes especiais e devidamente constitu-
ido na forma prevista no paragrafo primeiro abaixo; ou (iv) um procurador, com poderes
especificos, nas procuracdes ad judicia ou nos atos de rotina ou mero expediente junto a
6rgaos ou reparticoes publicas, tais como Receita Federal do Brasil, Juntas Comerciais,
autarquias, secretarias e concessionarias publicas e demais drgaos componentes da admi-
nistracao publica direta ou indireta visando a obtencao de certidoes, atualizacao de dados
cadastrais, cumprimento de obrigacdes acessdrias, dentro outros atos que nao representem
assuncao de obrigacdes pela Companhia. Paragrafo 1°. As procuracdes serao sempre
outorgadas em nome da Companhia por 2 Diretores em conjunto, sendo necessariamente
um Diretor A, e terao prazo de validade limitado ao méaximo de dois anos, exceto pelas
procuracoes ad judicia, que podem ter prazo de duracao superior a um ano ou mesmo
indeterminado. Presumir-se-ao outorgadas pelo prazo de um ano, as procuracdes outorgadas
sem periodo especifico. Paragrafo 2°. A Assembleia Geral podera autorizar expressamente
a pratica de outros atos que vinculem a Companhia por apenas um dos membros da Direto-
ria ou um procurador, ou ainda, pela adocao de critérios de limitacao de competéncia, res-
tringir, em determinados casos, a representacédo da Companhia a apenas um Diretor ou um
procurador. Secao Il - Do Conselho Fiscal. Artigo 16°. O Conselho Fiscal da Companhia,
com as atribuicoes estabelecidas em lei, sera composto de 3 a 5 membros e igual nimero
de suplentes. Paragrafo 1°. O Conselho Fiscal nao funcionara em carater permanente e
somente sera instalado mediante convocacao dos acionistas, de acordo com as disposicoes
legais. Paragrafo 2°. O Conselho Fiscal tera um Presidente, eleito pela Assembleia Geral.
Paragrafo 3°. Os membros do Conselho Fiscal serao eleitos pela Assembleia Geral Ording-
ria para um mandato de 1 ano, permitida a reeleicao. Paragrafo 4°. Os membros do Con-
selho Fiscal serao investidos em seus cargos mediante a assinatura de termo de posse
lavrado no respectivo livro de registro de atas das Reunides do Conselho Fiscal. Paragrafo
5°. Em caso de vaga, rendncia, impedimento ou auséncia injustificada a duas reunides
consecutivas, sera o membro do Conselho Fiscal substituido, até o término do mandato,
pelo respectivo suplente. Paragrafo 6°. Em caso de impedimento ou vacancia permanente
no cargo de um membro do Conselho Fiscal, e sem que haja suplente a substitui-lo, cabera
ao Presidente do Conselho Fiscal imediatamente convocar uma Assembleia Geral da Com-
panhia para eleger um novo membro efetivo do Conselho Fiscal e respectivo suplente, para
preencher o cargo e completar o mandato do membro impedido ou vacante. Capitulo V- Do
Exercicio Social e Demonstracdes Financeiras. Artigo 17°. O exercicio social iniciar-
-se-a em 01 de janeiro e terminara no dia 31 de dezembro de cada ano, quando serao ela-
boradas as demonstracdes financeiras previstas na legislacao aplicavel. Paragrafo 1°. Ao
fim de cada exercicio social, a administracao fara elaborar, com observancia dos preceitos

legais pertinentes, as seguintes demonstracoes financeiras, sem prejuizo de outras demons-)
tracdes exigidas por Lei: (i) balanco patrimonial; (i) demonstracao das mutacoes do patri-
monio liquido; (iii) demonstracao do resultado do exercicio; e (iv) demonstracao dos fluxos
de caixa. Paragrafo 2°. As demonstracoes financeiras anuais da Companhia deverao ser
auditadas por auditores independentes devidamente registrados na Comissao de Valores
Mobilidrios. Paragrafo 3°. Fara parte das demonstracoes financeiras do exercicio a proposta
da Administracao sobre a destinacao a ser dada ao lucro liquido, em observancia do disposto
neste Estatuto Social e na legislacao aplicavel. Paragrafo 4°. A Administracao podera
levantar balancos semestrais ou em periodos menores, e distribuir dividendos ou constituir
reservas com base nos mesmos, observadas as disposicoes e limitacdes legais aplicaveis.
Artigo 18°. O lucro liquido do exercicio tera obrigatoriamente a seguinte destinacao: (i) 5%
para a formacao da reserva legal, até atingir 20% do capital social subscrito; (ii) constituicao
de reserva para contingéncias, se proposto pela Administracao e aprovado pela Assembleia
Geral; (iii) pagamento de dividendo obrigatério, nos termos do Artigo 19 deste Estatuto
Social; (iv) retencao de reserva de lucros com base em orcamento de capital, se proposto
pela Administracéo e aprovado pela Assembleia Geral; e (v) o saldo do lucro liquido sera
objeto de distribuicao de dividendos conforme proposto em deliberacéo pela Assembleia
Geral. Artigo 19°. Os acionistas terao direito a receber, em cada exercicio, a titulo de
dividendo obrigatério, 25% do saldo do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos da
Lei das S.A. Paragrafo 1°. Sempre que o montante do dividendo obrigatorio ultrapassar a
parcela realizada do lucro liquido do exercicio, a Diretoria podera propor, e a Assembleia
Geral aprovar, destinar o excesso a constituicao de reserva de lucros a realizar. Paragrafo
2°. A Assembleia Geral podera atribuir aos administradores uma participacao nos lucros,
observados os limites legais pertinentes. Artigo 20°. A Diretoria podera deliberar o paga-
mento ou crédito de juros sobre o capital proprio, ad referendum da Assembleia Geral
Ordinéria que apreciar as demonstracdes financeiras relativas ao exercicio social em que
tais juros foram pagos ou creditados, sendo que os valores correspondentes aos juros sobre
capital proprio poderdo ser imputados ao dividendo obrigatdrio. Capitulo VI - Da Pratica
de Atos Ultra Vires. Artigo 21°. E expressamente vedado e sera nulo de pleno direito o
ato praticado por qualquer acionista, administrador, procurador ou funcionario da Companhia
que a envolva em obrigacoes relativas a negocios e operacoes estranhos ao objeto social,
sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito o
infrator deste dispositivo. Capitulo VIl - Da Resolucao de Conflitos. Artigo 22°. Este
Estatuto Social sera regido e interpretado de acordo com as Leis da Republica Federativa
do Brasil. Artigo 23°. Previamente a arbitragem, os Acionistas envidarao seus melhores
esforcos para solucionar, com boafé e segundo seus interesses mdtuos, toda e qualquer
controvérsia, litigio, disputa ou reclamacao resultantes, relativos ou conexos a este Estatuto
Social, incluindo qualquer impugnacao relativa a sua existéncia, validade, interpretacao,
cumprimento, descumprimento ou exequibilidade (“Controvérsia”). Artigo 24°. No caso de
Controvérsia nao solucionada de modo amigavel, esta sera resolvida de forma final, exclusiva
e definitiva, por arbitragem, administrada pelo Centro de Arbitragem e Mediacao da Camara
de Comércio Brasil-Canadé (“CAM-CCBC”), de acordo com seu regulamento de arbitragem
(“Regulamento”) e com a Lei 9.307/96. Paragrafo 1°. O tribunal arbitral sera composto
por 3 arbitros, dos quais um sera nomeado pela(s) requerente(s) e um pela(s) requerida(s).
O terceiro arbitro, que atuara como presidente do tribunal arbitral sera escolhido em conjunto
pelos arbitros nomeados pelas partes. Caso uma parte deixe de indicar um arbitro ou caso
os 2 arbitros indicados pelas partes nao cheguem a um consenso quanto a indicacao do
terceiro nos termos do Regulamento, as nomeacoes faltantes serao feitas pelo CAM-CCBC.
Paragrafo 2°. Na hipdtese de procedimentos arbitrais envolvendo trés ou mais partes em
que estas nao possam ser reunidas em blocos de requerentes e requeridas, todas as partes,
em conjunto, nomearao dois arbitros dentro de 15 dias a partir do recebimento pelas partes
da ultima notificacao do CAM-CCBC nesse sentido. O terceiro arbitro, que atuara como
presidente do tribunal arbitral sera escolhido pelos arbitros nomeados pelas partes dentro
de 15 dias a partir da aceitacao do encargo pelo Ultimo érbitro ou, caso isso nao seja pos-
sivel por qualquer motivo, pelo presidente do CAM-CCBC. Caso as partes nao nomeiem
conjuntamente os dois arbitros, todos os membros do tribunal arbitral serao nomeados pelo
presidente da CAM-CCBC, que designara um deles para atuar como presidente. Paragrafo
3°. A sede da arbitragem sera a cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo. O idioma da
arbitragem sera o portugués. A arbitragem sera processada e julgada de acordo com o
Direito brasileiro. Paragrafo 4°. As partes poderao pleitear medidas cautelares e de urgén-
cia ao Poder Judiciario antes da constituicao do tribunal arbitral. A partir de sua constituicao,
todas as medidas cautelares ou de urgéncia deverao ser pleiteadas diretamente ao tribunal
arbitral, podendo manter, revogar ou modificar tais medidas anteriormente requeridas ao
Poder Judiciario. Paragrafo 5°. Medidas cautelares e de urgéncia, quando aplicaveis, e
acoes de execucao poderao ser pleiteadas e propostas, a escolha das partes, na comarca
onde estejam o domicilio ou os bens de qualquer das partes, ou na comarca de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo. Para quaisquer outras medidas judiciais, fica eleita exclusivamente a
comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo. O requerimento de qualquer medida judicial
nao sera considerado uma rentncia aos direitos previstos nesta clausula ou a arbitragem
como o unico método de solucao de Controvérsias entre as partes. Paragrafo 6°. Antes
da assinatura do termo de arbitragem, o CAM-CCBC podera consolidar procedimentos
arbitrais simultaneos nos termos do Regulamento. Apés a assinatura do termo de arbitragem,
o tribunal arbitral podera consolidar procedimentos arbitrais simultaneos fundados neste ou
em qualquer outro instrumento firmado entre as partes, desde que tais procedimentos digam
respeito & mesma relacao juridica e as clausulas compromissorias sejam compativeis. A
competéncia para consolidacao sera do primeiro tribunal arbitral constituido, e sua decisao
serd vinculante a todas as partes. Capitulo VIIl - Da Liquidacao. Artigo 25°. A Companhia
entrara em liquidacao nos casos previstos em lei, cabendo a Assembleia Geral eleger o
liquidante e os membros do Conselho Fiscal que deverao funcionar no periodo da liquidacao,
fixando1hes a remuneracao. Capitulo IX - Das Disposicdes Gerais. Artigo 26°. Os casos
omissos ou duvidosos deste Estatuto Social serao resolvidos pela Assembleia Geral, a eles
aplicando-se as disposicdes legais vigentes. Artigo 27°. E garantido a qualquer acionista o
acesso a contratos firmados pela Companhia com partes a ela relacionadas, incluindo
acionistas e administradores, bem como acordos de acionistas e programas de opcoes de
aquisicao de acdes ou de outros titulos ou valores mobilirios de emissao da Companhia.
Artigo 28°. No caso de abertura de seu capital, a Companhia aderira a segmento especial
de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcao organizado que
assegure, no minimo, os niveis diferenciados de préticas de governanca corporativa previs-
tos na Instrucao CVM n° 578, de 30/08/2016, conforme alterada. Artigo 29°. O presente
Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao pela Assembleia Geral. Sao Paulo,
11/04/2022. JUCESP n° 277.739/22-6 e NIRE 35.300.593.481 em 01/06/2022. Gisela
Simiema Ceschin — Secretaria Geral.

J

( ra -
Athena Saude Brasil S.A.
CNPJ/ME n° 31.701.408/0001-14 - NIRE 35.300.522.681
Edital de C: cdo-A bleia Geral Extraordinaria
a ser realizada em 19 de fevereiro de 2024

CNPJ/MF n° 19.449.774/0001-22

Instituto Nacional Unimed

Edital de Convocacao - Assembleia Geral Extraordinaria

N\

Cotacao

0 Conselho de Administracdo da Athena Satide Brasil S.A. (“Companhia”) vem pela presente, nos termos
do art. 124 da Lei 6.404/76, conforme alterada (“Lei das S.A."), convocar os senhores Acionistas da Athena
Satde Brasil S.A. (“Companhia”), para reunirem-se em Assembleia Geral Extraordinaria (“Assembleia”), a ser
realizada, em primeira convocacao, em 19 de fevereiro de 2024, as 18h00, de modo exclusivamente digital,
por meio do aplicativo de videoconferéncia Zoom, conforme autorizado pela Instrucdo Normativa n® 81 do
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo, datada de 10 de junho de 2020 (“IN DREI 81"),
nos termos do art. 124, § 2°-A, da Lei das S.A., para examinar, discutir e votar a respeito da seguinte ordem do
dia: (a) a rentncia de membros do Conselho de Administracdo da Companhia; (b) a eleicao de novos membros
para compor o Conselho de Administracao da Companhia; (c) a retificacao do item (c) da ordem do dia e do item
6.(c), incluindo os subitens (c.iii) e (c.iv), ambos da Assembleia Geral Extraordindria realizada em 15 de dezembro
de 2023, cuja ata foi registrada na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o n°® 484.699/23-4, em sessao
de 22.12.2023 (“AGE Aumento de Capital”), para fins de retificar a parcela do preco de emissao destinada
para aumento de capital e fixar a parcela do preco de emissao destinada para reserva de capital, nos termos
do art. 182, § 1°, alinea “a” da Lei das S.A.; (d) em razao da retificacao da AGE Aumento de Capital objeto do
item “c” acima, o cancelamento do Boletim de Subscricao conforme constante do Anexo da AGE Aumento de
Capital, com a consequente emissao de novo Boletim de Subscricao; (e) a ratificacao das demais deliberacoes
constantes da AGE Aumento de Capital; e (f) a autorizacao para que os administradores da Companhia pratiquem
todos os atos necessarios a implementacao das deliberacoes aprovadas. Nos termos do art. 126 da Lei das
S.A., para participar da Assembleia, os acionistas ou seus representantes deverao apresentar & Companhia,
aos cuidados do Departamento de Relacionamento com Investidores — ri@athenasaude.com.br, com no minimo
2 (dois) dias dteis de antecedéncia a data de realizacao da Assembleia: (a) documento de identidade; (b) atos
societarios que comprovem a representacao legal; e (c) instrumento de outorga de poderes de representa-
cao, conforme aplicavel. O representante do acionista pessoa juridica devera apresentar copia simples dos
seguintes documentos, devidamente registrados no 6rgao competente: (a) contrato ou estatuto social; e (b)
ato societario de eleicao do administrador que (b.i) comparecer a Assembleia como representante da pessoa
juridica, ou (b.ii) assinar procuracao para que terceiro represente acionista pessoa juridica. Para participacao
por meio de procurador, a outorga de poderes de representacao devera ter sido realizada ha menos de 1 (um)
ano, nos termos do art. 126, § 1°, da Lei das S.A. Em cumprimento ao disposto no art. 654, §§ 1° e 2° da Lei
n°10.406/2002, conforme alterada (“Cédigo Civil"), a procuracdo devera conter indicacao do lugar onde foi
passada, qualificacdo completa do outorgante e do outorgado, data e objetivo da outorga com a designacao
e extensao dos poderes conferidos, contendo o reconhecimento da firma do outorgante. As pessoas naturais
acionistas da Companhia somente poderao ser representadas na Assembleia por procurador que seja acionista,
administrador da Companhia, advogado ou instituicao financeira, consoante previsto no art. 126, § 1°, da Lei
das S.A. As pessoas juridicas acionistas da Companhia poderao ser representadas por procurador constituido
em conformidade com seu contrato ou estatuto social e segundo as normas do Cédigo Civil, sem a necessidade
de tal pessoa ser administrador da Companhia, acionista ou advogado. Os documentos e informacdes relativos
as matérias a serem deliberadas na Assembleia encontram-se a disposicao dos acionistas na sede social da
Companhia. Sao Paulo, 10 de fevereiro de 2024. Ana Teresa do Amaral Meirelles — Presidente do Conselho

\ de Administracdo. (10, 15 e 16/02/2024) )
Data Mercantil
A melhor op¢ao para sua empresa

Ficam os senhores associados do Instituto, na forma do artigo 18° do seu Estatuto Social, convocados
para reunirem-se em AGE, a realizar-se exclusivamente na modalidade digital, no dia 19/02/2024, as 14h,
em la convocacao, e as 14h30, em segunda convocacéo, com a seguinte Ordem do Dia: I. Eleicao dos
cargos para o Conselho de Administracao, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, nos termos dos artigos
21°, 25° e 30° do Estatuto Social. A participacao devera ser feita ao endereco eletronico juridico@unimed.
coop.br, para fins de registro e admissao a Assembleia Geral Extraordinaria; sendo o link encaminhado
para os associados até 05 (cinco) cias antes da realizacao da Assembleia. Sao Paulo, 09 de fevereiro de
| 2024. Marcia Aparecida Mendes Maffra dos Santos — Administradora Proviséria_ (10, 15 e 16/02/2024))

Sociedade Centro Empresarial Tamboré

CNPJ/MF n° 57.389.868/0001-42
Edital de Convocacao - Assembleia Geral Ordinaria
0 Presidente da Diretoria da Sociedade Centro Empresarial Tamboré, no uso de suas atribuicoes e com
base no artigo 13 e seguintes do Estatuto Social, vem pelo presente Edital, convocar todos os sécios, desta
sociedade, para comparecerem a Assembleia Geral, que tera inicio no dia 29 de fevereiro de 2024, em
sua Sede Social, sita na Avenida Ceci, n° 651, no Loteamento Centro Empresarial Tamboré, em Barueri-SP,
que sera realizada em primeira convocacao as 16h30 min, com a presenca minima de trés quartos dos
socios, e em segunda convocacao as 17hras, com qualquer nimero, para deliberarem sobre a seguinte
ordem do dia: a) Relatério da Diretoria; b) Apresentacao e Aprovacao do Balanco encerrado em 31.12.23;
c) Apresentacao e Aprovacao da Proposta Orcamentaria para 2.024; d) Eleicao da Diretoria e do Conselho
Fiscal para o periodo de um ano; e) Ratificacao do Critério de Cobranca da Taxa de Manutencao; e) Outros
assuntos de interesse social. Observacoes: Informamos que os documentos referidos nos trés primeiros
itens da Ordem do Dia da Assembleia Ordinaria ja mereceram parecer favoravel do Conselho Fiscal, os
quais encontram-se em anexo para apreciacao de V.Sas. Conforme disposto no art. 12, § 1°, do Estatuto
da Sociedade Centro Empresarial Tamboré — SOCET, os assuntos tratados e as deliberacdes da Assembleia
serao obrigatorios para todos os sécios, mesmo que ausentes, bem como a todos os 6érgaos sociais. E
vedado ao sécio em débito com suas obrigacdes para Sociedade o direito do voto nas deliberacdes das
Assembleias Gerais, conforme art. 16, § 3° do Estatuto da Sociedade Centro Empresarial Tamboré — SOCET.
E licito aos socios se fazerem representar na assembleia ora convocada, conforme art. 16, § 4°, Estatuto
\ da Sociedade Centro Empresarial Tamboré — SOCET. Presidente da Diretoria — Rosano Gianesi )

MC Holding Ltda.

CNPJ/MF n° 39.270.099/0001-87 - NIRE 35.236.403.990
Aviso de Reducéao de Capital
MC Holding Ltda., com sede na Rua Baviera, n° 10, sala 01, Jardim Europa, em Sao Paulo-SP, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 39.270.099/0001-87, e NIRE 35.236.403.990 (“Sociedade”), vem informar que,
em Reunido de Sdcios realizada em 01,/02/2024, foi aprovada a reducao do capital social da Sociedade
de R$3.750.000,00 para R$1.730.000,00, mediante o cancelamento de: (i) 750.000 quotas, atualmente
mantidas em tesouraria; e (ii) 1.270.000 quotas, de propriedade dos atuais Sdcios; todas com valor nominal
de RS$1,00 cada uma. Na forma do artigo 1.084, § 1° do Codigo Civil, eventual oposicao a reducao de

g )

\capital da Sociedade devera ser manifestada em até 90 dias a contar da presente data. )

das moedas

Coroa (Suécia) - 0,4754
Dolar (EUA) - 4,9717
Franco (Suiga) - 5,6832
Iene (Japao) - 0,0333
Libra (Inglaterra) -
6,2822

Peso (Argentina) -
0,005981

Peso (Chile) - 0,005109
Peso (México) - 0,2909
Peso (Uruguai) - 0,1268
Yuan (China) - 0,6912
Rublo (Russia) -
0,05469

Euro (Unidade Moneta-
ria Europeia) - 5,3635
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Negocios

Volume de passageiros da Latam no
Brasil cresce 4,9% no inicio de 2024

Latam  regis-
A trou a marca de

2,98 milhoes de
passageiros transportados em
voos domésticos no Brasil
em janeiro deste ano. O vo-
lume ¢ 4,9% superior ao re-
gistrado no primeiro més de
2023, quando a companhia
alcangcou um volume de 2,84
milhdes de passageiros.

No més, a Latam regis-
trou no Brasil um crescimen-
to de 1,8% na sua demanda
doméstica de passageiros me-
dida em RPK e ampliou em
0,2% a sua oferta doméstica
de assentos medida em ASK
na comparagdo com o mesmo
periodo de 2023.

O RPK de todo o grupo
teve crescimento de 20,2%
em relagdo ao mesmo meés
de 2023. No mesmo perio-
do, a companhia promoveu
aumento de 13,9% no ASK.

Ja na operagdo cargueira, a
empresa ampliou em 11,1%
a sua capacidade (ATK) em
relagdo a janeiro de 2023.

“Os resultados deste ini-
cio de ano comprovam que
estamos no caminho certo
para que mais brasileiros pos-
sam voar. Este serd mais um
ano de crescimento da nossa
oferta para ampliar a capaci-
dade da aviacdo brasileira e
0 acesso a aviagdo em todo o
pais”, comenta Aline Mafra,
diretora de Vendas e Marke-
ting da Latam Brasil.

Anualmente, a compa-
nhia transporta no Brasil uma
meédia de 30 milhdes de pas-
sageiros em voos domésticos
e 3 milhdes em voos inter-
nacionais. Sao cerca de 700
voos por dia no mercado bra-
sileiro, sendo 650 domésticos
e 50 internacionais.

A Latam voa atualmen-

Itau Unibanco compra
corretora Avita para
expandir atuacao no

negocio de seguro garantia

te para mais de 50 destinos
no Brasil. Em paralelo, tem
ampliado o seu acordo de co-
deshare com a Voepass, por
meio do qual consegue ofere-
cer atualmente passagens aé-
reas para outros 26 destinos
brasileiros,  principalmente
em aeroportos regionais.

Nos voos internacionais,
a empresa conecta 90 aero-
portos do exterior com o Pais
em voos proprios. Em junho
deste ano, a Latam comecara
a operar Brasilia-Santiago.
Em 2023, inaugurou Lima-
-Brasilia, Santiago-Porto
Alegre, Los Angeles-Sao
Paulo, Joanesburgo-Sao Pau-
lo, Santiago-Belo Horizonte e
Santiago-Florianopolis.

Também comegou a voar
para o Brasil a partir de Mel-
bourne (via Santiago) e a
partir de Caracas, Havana e
Atlanta.

Isto ¢ Dinheiro

O Itat Unibanco anun-
ciou nesta sexta-feira, 9, um
acordo para a aquisicdo da
corretora Avita, que atua com
emissdo de seguro garantia
judicial. A compra sera re-
alizada em duas etapas. Na
primeira, o Itau Unibanco ad-
quire 80% do capital social da
Avita, controlada pela Prisma
Capital, mantendo 20% com
os socios-fundadores. Na se-
gunda etapa, apos cinco anos,
o banco comprara a participa-
cdo remanescente do capital
social da companbhia.

Em nota, o Itat afirma
que os socios-fundadores da
Avita permanecerao na lide-
ranga da operacdo da compa-
nhia. A gestdo dos negocios
da Avita continuara autono-
ma, e a corretora mantera
suas relacdes comerciais com
outras instituicdes, de modo
a ampliar ainda mais a sua

Lucro do Banrisul cresce
21% no 4° tri de 2023
ante 4° tri de 2022

para R$ 304 milhoes

Banrisul in-
formou cres-
cimento de

21% em seu lucro liquido do
quarto trimestre de 2023 em
relagdo ao mesmo periodo de
2022 para RS 304 milhdes.
Frente ao terceiro trimestre, o
lucro liquido do banco regis-
trou expansdo de 138,6%. No
ano de 2023, o Banrisul teve
lucro liquido de R$ 871,1
milhdes, uma alta de 11,5%
frente a 2022,

O retorno sobre o pa-
trimonio  liquido ajustado
(ROAE) subiu 7,3 pontos
porcentuais para 12,7% no
quarto trimestre de 2023
frente a0 mesmo intervalo de
2022. No terceiro trimestre, o
retorno havia sido de 5,4%.
Em 2023, o ROAE subiu
0,6 ponto porcentual frente a

et
Banrisul

participacdo de mercado na
distribuicdo de seguros nos
proximos anos.

Fundada em 2019, a
corretora possui plataforma
aberta online de cotacdo des-
sa modalidade de seguros,
que permite aos clientes a
emissdo, a gestdo e o controle
de vencimentos, renovagoes
e cancelamento de apolices
emitidas por diversas segura-
doras parceiras. Seu foco ¢é a
desburocratizacdo da cadeia
de emissdo de garantias para
empresas, com redugdo dos
custos operacionais e finan-
ceiros dos clientes na contra-
tagdo e gestao de apolices.

“Entre os principais obje-
tivos do Itatt Unibanco com a
aquisicao esta a possibilidade
de contar com a tecnologia
inovadora da plataforma de
gestdo de seguros da Avi-
ta, que permitira ao banco

2022 para 9,1%.

A carteira de crédito ex-
pandida subiu 9,3% em base
anual no quarto trimestre e
2,3% na comparagao com o
terceiro trimestre, para R$
53,7 bilhdes.

A margem financeira teve
crescimento de 15,3% no
quarto trimestre em relagdo
ao mesmo intervalo de 2022 ¢
de 7,8% frente ao terceiro tri-
mestre, para R$ 1,476 bilhao.

As receitas com tarifas
¢ servicos somaram R$ 604
milhdes, representando uma
alta de 9,7% em 12 meses ¢
de 5,1% no trimestre.

As despesas administra-
tivas aumentaram 6,6% em
12 meses ¢ 2,2% no trimestre
para R$ 1,07 bilhao no quarto
trimestre.

Isto é Dinheiro

expandir a distribuicao de
seguro nas modalidades de
garantia e linhas financeiras
para clientes do Itau BBA (as
maiores corporacdes do pais)
e, no futuro, também para
clientes Itai Empresas”, des-
taca o banco.

A Avita tem integragdo
com plataformas de gestao e
ERPs juridicos e captura in-
formagdes dos principais tri-
bunais brasileiros, permitin-
do aos clientes acompanhar
o andamento dos processos e
suas necessidades de seguro
em tempo real.

O diretor de Seguros do
Itat Unibanco, Eduardo Do-
meque, destaca que o0 negdcio
acontece em um momento
em que o mercado intensifica
a busca e contratagdo do se-
guro garantia.

Isto é Dinheiro
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