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Bolsa sobe e ddlar recua para RS 4,87

na sexta-feira (5)

mercado finan-
ceiro local teve
uma sexta-fei-

ra (5) positiva, porém, nao o
suficiente para reverter o tom
negativo dos primeiros pre-
gdes do ano com o temor so-
bre a trajetdria dos juros nos
Estados Unidos.

Na sexta-feira (5), o dolar
caiu 0,71%, para R$ 4,8714,
menor valor desde o ultimo
pregao de 2023, quando fe-
chou a R$ 4,8520. Nesta se-
mana, a moeda americana
acumulou alta de 0,4%.0 Ibo-
vespa fechou a sessdo em alta
de 0,60%, a 132.023 pontos.
Neste ano, no entanto, o indi-
ce acumula perda de 1,61%,
segundo dados da CMA.

Nesta sessdo, investido-
res repercutiram a divulga-
¢ao do relatorio de criacao de
empregos nao-agricolas nos
Estados Unidos em dezem-

bro, o payroll. Foram 216 mil
contratagdes liquidas em de-
zembro, informou o Departa-
mento do Trabalho dos EUA
nesta sexta. O niimero ¢ bem
maior que o esperado pelos
economistas consultados pela
Reuters, que previam abertu-
ra de 170 mil empregos.

J& o pagamento médio
por hora aumentou 0,4% em
dezembro, mantendo o mes-
mo ritmo de crescimento do
més passado. Na comparagao
anual, a alta foi de 4,1%.

Um mercado de trabalho
mais forte do esperado, com
aumento dos salarios ¢ um
risco para a inflacdo america-
na. Por 14, o aumento de pre-
¢os somou 3,1% de novembro
de 2022 a novembro de 2023,
acima da meta de 2% do Fed,
o banco central americano.

Com uma baixa taxa de
desemprego (3,7%) estavel

e com a atividade econdmi-
ca resiliente, o Fed pode es-
colher manter a taxa de juros
alta para combater a inflacao,
sem prejuizo para a econo-
mia. Atualmente, o juro estd
na faixa de 5,25% a 5,50% e
a aposta da maioria dos eco-
nomistas é que ele vai baixar
0,25 ponto percentual ja em
mar¢o. Com a for¢a do merca-
do de trabalho americano, tal
aposta poderia perder forga.

Dados da véspera publi-
cados pela ADP mostraram a
criacdo de 164 mil postos de
trabalho no setor privado dos
EUA, leitura acima do espe-
rado. “Esses resultados refor-
¢am nossa visao de que o mer-
cado de trabalho americano
permanece apertado, apesar
de alguns sinais de desacele-
racao suave no periodo recen-
te”, disse a XP em relatorio.
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No Mundo

Ira diz ter prendido varios suspeitos
de envolvimento nos atentados que

mataram S84

regime do
O Ira disse na

sexta-feira
(5) ter prendido varios sus-
peitos de envolvimento nos
atentados que mataram 84
pessoas ¢ feriram outras 280
em uma cerimdnia na cida-
de de Kerman, no sudeste do
pais. No mesmo dia, a popu-
lacdo que compareceu ao fu-
neral das vitimas clamou por
vinganga.

Centenas de pessoas em
luto choraram sobre os cai-
x0es das vitimas apods as duas
explosdes que foram reivin-
dicadas pelo Estado Islamico
(EI). Imagens transmitidas
pela televisdo estatal irania-

na mostram que a multidao
gritou varias vezes a palavra
“vinganga” durante o funeral.

O El disse na véspera que
dois de seus membros deto-
naram cintos explosivos em
meio a multiddo que se reu-
nia em um cemitério de Ker-
man, numa cerimonia para
homenagear o general irania-
no Qassim Suleimani, morto
por um ataque com drone dos
Estados Unidos em 2020. Os
atentados, ocorridos na quar-
ta (3), foram os mais sangren-
tos no pais desde a Revolucao
Islamica de 1979.

O ministro do Interior
do Ird, Ahmad Vahidi, disse
a televisao estatal que va-

Coreia do Norte faz mais
de 200 disparos no mar, e
Coreia do Sul esvazia ilhas

rios suspeitos foram presos,
sem especificar quantos. “As
competentes agéncias de in-
teligéncia do nosso pais en-
contraram pistas muito boas
sobre os elementos envolvi-
dos nas explosdes. Uma parte
dos que tiveram participagdo
foi presa”, afirmou ele.

O vice-ministro do Inte-
rior, Majid Mirahmadi, acres-
centou que os suspeitos foram
detidos em cinco cidades de
cinco provincias. Eles teriam
apoiado ou participado de
forma direta das agdes terro-
ristas. Outros detalhes devem
ser divulgados nos proximos
dias, segundo a agéncia de
noticias estatal.

te realizou mais

A de 200 disparos

de artilharia na sexta-feira (5)
perto da fronteira maritima
com a Coreia do Sul, aumen-
tando ainda mais a tensdo
na regido. As autoridades de
duas ilhas sul-coreanas or-
denaram que os moradores
buscassem abrigo devido ao
que chamaram de “situacdo
ndo especificada”.0 Minis-
tério da Defesa da Coreia do
Sul ndo confirmou se a ordem
para a retirada dos moradores
foi motivada pelos disparos
do Norte ou pelos exercicios
militares que as forgas de
Seul realizaram em resposta.

Uma mensagem de texto

Folhapress

Coreia do Nor-

Reforma de Notre-Dame
gera polémica com
possivel troca de vitrais
do século 19

ma polémica
foi tomou a
reconstrucao

da catedral de Notre-Dame,
em Paris, depois que o pre-
sidente francés, Emmanuel
Macron, anunciou a subs-
tituicdo de seis vitrais do
século 19 por outros mais
modernos.

A decisao desagradou
parte do publico, que fez um
abaixo-assinado com mais
de 120 mil assinaturas para
que a troca ndo ocorra. O
argumento ¢ que a mudanga
destruiria a unidade arquite-
tonica do templo gotico, que
teve sua construcao iniciada
em 1160.

O monumento esta fe-
chado para reforma desde
abril de 2019, quando um
incéndio destruiu parte da
construgdo. A reabertura
esta prevista para 8 de de-
zembro de 2024.

O abaixo-assinado ini-
ciou a circular no dia dez
de dezembro, criado pelo
historiador e jornalista Di-
dier Rykner. Os vitrais do
século 19 foram projeta-
dos pelo arquiteto Eugene
Viollet-le-Duc, durante uma

enviada a populagao das ilhas
mencionou que um ‘“‘exerci-
cio de fogo naval” seria rea-
lizado por tropas a partir das
15h no horario local (3h em
Brasilia) desta sexta. Deta-
lhes das atividades ndo foram
divulgados.

Autoridades da ilha de
Yeonpyeong, que fica ao sul
da disputada Linha de Limite
do Norte (NLL) na fronteira
maritima, limitaram-se a di-
zer que a populagdo deveria
se deslocar para abrigos anti-
bombas.

Os disparos da Coreia do
Norte ndo causaram danos
civis ou militares no Sul, se-
gundo um porta-voz do Exér-
cito sul-coreano em entrevis-

restauragdo que ocorreu no
periodo, e ndo foram atingi-
dos pelo fogo que destruiu
a torre ¢ o teto da igreja.

“Os vitrais de Notre-Da-
me desenhados por Viollet-
-le-Duc formam um todo
coerente. O arquiteto quis
ser fiel as origens goticas da
catedral”, afirmou Rykner,
fundador da revista La Tri-
bune de I’Art, ao jornal es-
panhol El Pais. No dia § de
dezembro, durante uma vi-
sita a Notre-Dame, Macron
anunciou a cria¢do de um
concurso publico que defini-
ra um artista contemporaneo
para criar os novos vitrais e
dar um “toque de século 21”
aigreja.

A ideia nao foi somente
do presidente francés, mas
também do arcebispo de
Paris, Laurent Ulrich, que
pediu, em carta, para que o
Estado encomendasse “uma
série de seis vitrais para as
capelas laterais da nave
sul”. Os signatarios do abai-
xo-assinado  argumentam
que o chefe de Estado nao
deve alterar um monumento
que pertence a todos.

Folhapress

ta. Ele advertiu, porém, para
uma piora na relagdo entre os
paises. “Este ¢ um ato de pro-
vocagdo que aumenta a ten-
sdo e ameaca a paz na penin-
sula coreana”, afirmou Lee
Sung-joon, do Estado-Maior
Conjunto da Coreia do Sul.
Os projéteis de artilharia
norte-coreanos cairam todos
no lado norte da fronteira ma-
ritima, disse Lee. Ele acres-
centou que o Exército da Co-
reia do Sul tem monitorado os
movimentos do Norte ao lon-
go de suas costas com a coo-
peracdo dos Estados Unidos.
O militar afirmou ainda que
Seul tomara “medidas cor-
respondentes” em resposta as
acoes de Pyongyang.

Folhapress
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Balanca comercial fecha 2023 com
superavit recorde de US$ 98,8 bilhoes

balan¢a comer-
A cial brasileira

encerrou 2023
com superavitrecorde de US$
98,8 bilhoes, ultrapassando
com folga o saldo do ano an-
terior, quando as exportagdes
superaram as importagdes em
USS 61,5 bilhdes.

O dado foi informado
na sexta-feira (5) pela Secex
(Secretaria de Comércio Ex-
terior), ligada ao Mdic (Mi-
nistério do Desenvolvimento,
Industria, Comércio e Servi-
cos).

O superavit de US$ 98,8
bilhdes ficou US$ 5,8 bilhdes
acima da previsdo feita pelo
governo de Luiz Inacio Lula
da Silva (PT) em outubro,
quando era esperado um saldo
positivo de US$ 93 bilhdes.

O numero ja tinha sido re-
visado para cima ao longo do
ano. Na primeira previsdo, a
Secex projetava um superavit
de US$ 85,3 bilhdes no ano de
2023. Isso representa um des-
vio de 15,8% entre a primeira
estimativa e o dado realizado.

O saldo fechado do ano
passado representa um au-
mento de 60,6% em compa-
ragdo com a cifra de 2022. A
marca de US$ 61,5 bilhGes ja
havia sido superada em agos-
to de 2023 no acumulado em
0ito meses.

De acordo com o gover-
no, em 2023, as exportagoes
do pais somaram US$ 339,7
bilhdes. Houve crescimento
de 1,7% em relagdo ao ano an-
terior, superando o recorde de
US$ 334,1 bilhdes de 2022.

Jaasimportacdes totaliza-

Contribuicao do MEI tem
novo valor com alta do
salario minimo em 2024

ram US$ 240,8 bilhdes, ante
US$ 272,6 bilhdes em 2022.
Isso significa uma reducao
de 11,7% em relagdo ao ano
anterior. Foi o terceiro maior
valor para as importacoes.

O setor econémico com
maior crescimento no ano pas-
sado foi o agropecudrio, que
somou US$ 81,48 bilhdes nas
exportacdes, uma elevacao
de 9%. A alta das vendas ao
exterior esta ligada, entre ou-
tros fatores, a safras recordes
de milho e de soja principal
produto vendido pelo Brasil.

A industria extrativa re-
gistrou um crescimento de
3,5%, chegando a US$ 78,83
bilhdes em exportagdes. Ja a
industria de transformacédo
teve queda de 2,3%, alcan-
cando US$ 177,19 bilhdes

em 2023.
O lario  minimo
para R$ 1.412
- a partir de 1° de janeiro de
2024 - também alterou o pa-
gamento de impostos a Re-
ceita Federal, incluindo a
contribui¢do mensal do MEI.
Os novos valores comegam
a valer nos boletos com ven-
cimento em 20 de fevereiro,
referentes a competéncia de
janeiro.

Em comunicado, o Ser-
vigo Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas
(Sebrae) explicou que isso
ocorre porque no Documento
de Arrecadagdo do Simples
Nacional (DAS-MEI) esta
incluso um valor referente
a contribui¢do para o INSS,
que acompanha anualmente
a variacao do salario minimo.

Para o MEI, além de um
valor mais baixo de contri-

Nathalia Garcia/Folhapress

reajuste do sa-

Itau lanca programa de
renegociacao de dividas
com ate 96% de desconto

Itai  Uniban-
O co langou uma

campanha de
renegociacdo de dividas na
sexta-feira (5), para clien-
tes que estdo com atraso em
pagamentos. O programa
“Conte com o Itat” oferece
descontos de até 96% e possi-
bilidade de parcelamento em
até 73 vezes, a depender do
tipo de divida e do perfil do
correntista.

Além disso, ainda oferta
pagamentos da primeira par-
cela para at¢ 30 dias apos a
negociacdo. O objetivo, de
acordo com a nota enviada
a imprensa, ¢ de dar suporte
aos clientes diante das des-
pesas de inicio de ano, como
matriculas e materiais escola-
res, IPVA, IPTU, entre outras
contas.

bui¢do, os impostos sdo fi-
xos, independentemente do
faturamento. A regra se apli-
ca desde que esteja dentro
do limite anual, atualmente
em R$ 81 mil. “Portanto, o
novo valor do DAS-MEI em
2024 vai variar de R$ 70,60
a R$ 76,60, a depender da
atividade desempenhada pelo
empreendedor, sendo que al-
gumas ocupacdes sO pagam
INSS”, explicou o Sebrae.

O célculo se da pela soma
das tributacdes do INSS (5%
do saldrio-minimo em vigor),
Imposto Sobre Servicos (ISS)
(mais R$ 5) e ICMS (mais R$
1). Por exemplo, pessoas que
atuam na area de comércio e
industria pagam R$ 71,60; em
servicos, R$ 75,60; em co-
mércio e servigos, R$ 76,60.

O Sebrae ressaltou que o
DAS-MEI ¢ atinica obrigagao
financeira do MEI, mesmo

A iniciativa segue a estei-
ra do Desenrola, que foi pror-
rogado para marc¢o deste ano.
De julho até dezembro pas-
sado, a campanha de renego-
ciagdo de dividas do governo
federal renegociou mais de
R$ 29 bilhdes em dividas ¢
atendeu a 10,7 milhGes de de-
vedores.Segundo o banco, a
campanha recém-langada nao
interfere no Desenrola. Caso
o cliente atenda aos requisitos
da iniciativa do governo fe-
deral, ele ¢ encaminhado para
a pagina oficial do programa.

O Itat ndo € o nico ban-
co a oferecer condigdes es-
peciais de negociagdo para
devedores. Confira abaixo
campanhas similares em ou-
tras quatro grandes institui-
¢oes financeiras do pais.

Tamara Nassif/Folhapress

]

que ndo esteja em atividade.
Devido ao regime do Simples
Nacional, em uma unica guia
de pagamento sdo recolhidos
os impostos (ICMS e ISS) e a
contribuicao ao INSS, que da
direitos aos varios beneficios
previdenciarios.

O optante pelo recolhi-
mento por esse sistema ¢
isento de Imposto de Renda
de Pessoa Juridica (IRPJ),
Contribui¢cdo Social sobre o
Lucro Liquido (CSLL), con-
tribui¢do para o Programa de
Integracdo Social e Programa
de Formagdo do Patrimonio
do Servidor Publico, Contri-
buicdo para o Financiamento
da Seguridade Social (Co-
fins), Imposto sobre Produtos
Industrializados (IPI) (exceto
se incidentes na importacao)
e contribuicdo previdencia-
ria patronal (exceto se con-

tratar empregado). ABR
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Atos sobre 8/1 se estendem para fora
de Brasilia sob incentivo de Lula

ovimentos so-
ciais e partidos
de esquerda

estdo convocando atos para
marcar o primeiro ano do
8 de janeiro, com concen-
tragdes em Sdo Paulo e ao
menos outras 14 capitais na
segunda-feira (8). A data tam-
bém sera relembrada em Bra-
silia em uma solenidade com
Lula (PT) e outros chefes de
Poderes.

O presidente e o PT esti-
mularam a realizacdo de atos
pelo pais com a militancia e a
sociedade civil. Membros de
siglas como PSOL ¢ PC do B,
aliadas do governo, também
estdo na mobilizagao.

As manifestacdes de rua
sao puxadas pelas frentes
Povo sem Medo e Brasil Po-
pular, que reunem entidades

_ DI .

como MST (Movimento dos
Trabalhadores Rurais Sem-
-Terra), MTST (Movimento
dos Trabalhadores Sem-Te-
to), CUT (Central Unica dos
Trabalhadores) e UNE (Unido
Nacional dos Estudantes).

O ato marcado para a
avenida Paulista, as 17h, de-
vera ter a presenca do deputa-
do federal Guilherme Boulos
(PSOL), pré-candidato a Pre-
feitura de Sao Paulo apoiado
por Lula. Boulos ¢ lider do
MTST.

Na capital fluminense, a
atividade sera na Cinelandia,
também as 17h. Em Brasilia,
0 ato sera realizado neste do-
mingo (7), as 10h, para nao
coincidir com o evento ofi-
cial no dia seguinte. Também
estdo previstos atos em Por-
to Alegre, Belo Horizonte,

Dom Odilo defende padre
Julio e diz que nao quer
abafar CPI

Campo Grande e Salvador,
entre outras cidades.

Com o mote “O Brasil se
une em defesa da democra-
cia”, as manifestagdes que-
rem lembrar a invasdo das
sedes dos trés Poderes por
apoiadores do ex-presiden-
te Jair Bolsonaro (PL) “para
que isso nunca mais se repi-
ta”, segundo Raimundo Bon-
fim, coordenador nacional da
CMP (Central de Movimen-
tos Populares).

“A manifestagdo sera im-
portante para impedir que no-
vas tentativas de golpe ocor-
ram”, dizBonfim, que também
¢ pré-candidato a vereador
pelo PT na capital paulista.

Segundo o ativista, a ideia
inicial era ter uma mobiliza-
¢do em Sao Paulo, mas outras
cidades se somaram a inicia-
tiva.

Joelmir Tavares/Folhapress

rcebispo de Séo
Paulo, o cardeal
dom Odilo Sche-

rer afirma que ndo tem inten-
¢do de abafar a CPI das ONGs
e defende o padre Julio Lan-
cellotti, que seria o principal
alvo da investigagdo proposta
pelo vereador Rubinho Nu-
nes (Unido Brasil) na Camara
Municipal de Sao Paulo.

“Ndo estou querendo
‘abafar’ coisa nenhuma. Que-
rem fazer a ‘CPI das ONGs’?
Pois fagam! Por que mirar no
trabalho do padre Julio, que
nao ¢ ONG, ndo tem ONG e
ndo recebe dinheiro publico
para seu trabalho? Padre Ju-
lio faz seu trabalho em nome
da Arquidiocese de Sao Pau-
lo, que também nédo é ONG e
nao recebe $ [dinheiro] pbli-
co”, escreveu o cardeal nas
redes sociais.

“Simone Tebet estara no
palanque de Nunes em SP”,
diz a CNN o presidente do

MDB

residente nacional
Pdo MDB e coorde-
nador da pré-cam-

panha a reeleicdo do prefeito
Ricardo Nunes (MDB) na ca-
pital, o deputado federal Ba-
leia Rossi (SP) disse a CNN
que a ministra do Planeja-
mento, Simone Tebet (MDB),
estara no palanque do emede-
bista na capital mesmo se for
sacramentada uma alianga
com o ex-presidente Jair Bol-
sonaro (PL), que deve indicar
o candidato a vice na chapa.

“A Simone estara no pa-
lanque do Ricardo Nunes,
assim como 0s principais
quadros do partido do Brasil.
Nao ha constrangimento. O
prefeito ¢ um radical de cen-
tro”, disse o dirigente.

Procurada pela CNN, Si-
mone Tebet ainda ndo se ma-
nifestou.

/

Pet—

A expectativa de Baleia
Rossi € que o prefeito forme
uma coligag¢@o com 9 partidos
— MDB, PSD, PL, PP, Pode-
mos, Unido Brasil, Solidarie-
dade, PSDB, Avante — o que
daria a Nunes o maior tempo
de exposicdo na propaganda
de TV e radio.

“A prioridade do MDB
em 2024 serdo as capitais, ¢
Sdo Paulo ¢ a mais impor-
tante do Brasil. Devemos
ter candidatos em 8 capitais:
Sao Paulo, Porto Alegre, Sal-
vador (em alian¢a com PT),
Boa Vista, Rio Branco, Rio
de Janeiro, Macei6 ¢ Belém”,
disse Baleia Rossi.

“Na capital paulista a
ideia € construir um campo
para impedir que a extrema
esquerda domine Sao Paulo”,

concluiu. CNN

SIMONE
TEBET =

Em nota, a Arquidiocese
de Sao Paulo afirmou acom-
panhar “com perplexidade”
a possivel abertura da inves-
tigacdo.Nunes protocolou o
pedido de abertura de CPI em
dezembro, com assinaturas
de 24 vereadores, e recebeu
sinalizag¢do positiva de parte
da ctipula da Camara sobre
sua instalacdo em fevereiro.
No entanto, diante da forte
repercussao contra a CPI, ve-
readores tém retirado apoio.

Ela ainda precisa ser
apreciada no colégio de li-
deres e em plenario para que
seja instalada.

O vereador pretende
investigar o Centro Social
Nossa Senhora do Bom Par-
to, conhecido como Bompar,
e o coletivo Craco Resiste.
Ambos atuam junto & popu-
lagdo em situagdo de rua e

a dependentes quimicos da
regido central da cidade, e
tornaram-se alvos iniciais da
proposta de CPI pelo vinculo
que supostamente teriam com
o padre, na visao do vereador.

O padre afirmou a coluna
Painel, da Folha de S.Paulo,
que nao faz parte de nenhuma
ONG e ndo tem qualquer en-
volvimento com projetos que
envolvam dinheiro publico, e
que, por isso, ndo vé sentido
em ser investigado.

“Se eu for chamado a fa-
lar, de que ONG vao falar que
eu sou? Ou, se me convoca-
rem, estardo convocando a
Arquidiocese de Sao Paulo. A
minha a¢do ¢ da arquidiocese,
que ndo ¢ ONG e nao ¢ con-
veniada com a prefeitura. Nao
vao encontrar dinheiro publi-
co em nenhuma das acgdes”,
disse.

Guilherme Seto/Folhapress
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Kamay Ventures faz investimento
na Sensify, startup argentina do setor
de varejo alimentar

Kamay  Ven-
tures, fundo
multicorporati-

vo de investimento regional,
fez investimento na startup
argentina Sensify que criou
uma solucao inovadora, com-
pativel com todos os tipos
de refrigeradores e freezers,
baseados em IA e BigData.
A tecnologia evita perdas de
alimentos devido a cortes na
cadeia de refrigeracao, obtém
dados sobre os consumidores
nos pontos de venda, calcula
reposi¢cdo de estoque e prevé
a procura. Valor do investi-
mento ndo foi divulgado.

“A Sensify permite que
marcas de grande consumo
saibam o que acontece com
seus produtos refrigerados
quando chegam aos pontos
de venda e, também, qual
¢ o comportamento de seus
clientes. Estamos contentes

com a atuagdo da empresa
e esperamos que continuem
trazendo um diferencial nas
diversas etapas da cadeia de
suprimentos”, afirma Anto-
nio Pefia, Socio-Diretor da
Kamay Ventures.

Quanto a injec¢do de
capital que receberam da
Kamay Ventures, Eugenio
Harraca, cofundador da Sen-
sify, sustenta que, para a Sen-
sify, o fundo regional é um
investidor estratégico porque
ndo so6 lhes permite continuar
a crescer, mas também porque
¢ um ajuste valioso devido ao
alvo e perfil dos seus clientes.
A Sensify acaba de anunciar
o encerramento de sua roda-
da inicial pré-seed junto com
outros investidores estraté-
gicos de grande reputacao.

Com o capital recebido,
a startup argentina, que ja
trabalha com o Grupo Ar-

cor, buscara consolidar sua
expansdo regional e impul-
sionar o crescimento de seu
produto por meio da incorpo-
ragdo de novas fungdes. Atu-
almente, possuem clientes no
Meéxico, Colombia, Uruguai,
Chile, Bolivia e Argentina.
Além disso, planejam cres-
cer no Brasil no longo prazo
e continuar fortalecendo sua
presenca no México.

Cortes repentinos na ca-
deia de refrigeracdo, devido
a falhas em equipamentos ou
perda de energia, geram enor-
mes perdas de mercadorias
para a industria de alimen-
tos e bebidas. Estima-se que
aproximadamente 30% do
abastecimento alimentar glo-
bal seja desperdicado devido
a este problema, resultando
em perdas econdmicas signi-
ficativas e comprometendo a
qualidade dos alimentos. strupi

Startup MediPreco cria sistema
integrado de saude no trabalho para

empresas

MediPreco  ¢é

A um sistema ge-
rencial integra-

do de saude no trabalho alia-
do a um sistema educacional
personalizado, ¢ a parceria das
empresas no cuidado a satude
e bem-estar dos colaborado-
res. A startup tem o proposi-
to de criar um mundo onde
a saude seja acessivel para
todos e em qualquer lugar.
Como um beneficio cor-
porativo, disponibilizado via
aplicativo, a MediPrego ofe-
rece aos colaboradores das

empresas parceiras acesso a
medicamentos ¢ a produtos
de satde e bem estar com os
menores pregos praticados
no mercado. Garantindo ain-
da facilidades no método de
pagamento e delivery dos pe-
didos. Também, oferece aos
gestores de RH e de saude das
empresas parceiras acesso a
uma plataforma analitica com
informacdes  anonimizadas
sobre a satde de sua popula-
¢do. A healthtech busca trazer
a tecnologia a favor dos tra-
tamentos médicos. Utilizan-

do algoritmos de inteligéncia
artificial, o app oferece os
melhores pregos da regido e
aumenta diariamente o sorti-
mento de produtos cadastra-
dosfacilitando o acesso finan-
ceiro aos tratamentos. Com
aprendizado continuo, ofe-
rece aos usuarios sugestdes
de compras programadas,
cadastro de seus tratamen-
tos médicos e a recorréncia
de entrega dos remédios —
minimizando rupturas nas
doses que devem ser minis-

tradas pelo usuario. Startupi

Startup Eskolare nasce
com proposito de facilitar o
relacionamento de escolas
e responsaveis

m 2017, a startup
Eskolare  nasceu
com o0 proposito

de tornar o relacionamento
comercial e financeiro entre
institui¢des de ensino, forne-
cedores educacionais e seus
alunos e responsaveis, algo
simples e descomplicado.

A plataforma tem como
principal objetivo simplifi-
car o consumo de produtos
e servicos educacionais, em
qualquer lugar, a qualquer
momento. O grande diferen-
cial da startup esta em ter
construido uma solucdo que

¢ 100% aderente as necessi-
dades do setor educacional e
todas as suas complexidades
e particularidades.

“Nossa proposta ¢ ofe-
recer uma plataforma digi-
tal integrada a realidade das
instituigdes educacionais e
das familias, que permita que
todas as compras de produ-
tos e servicos da instituicao
ocorram de forma segura,
transparente € com comodi-
dade. A Eskolare simplifica e
unifica a venda de produtos e
servi¢os educacionais”, afir-
ma a startup.

Startupi

Startup Aeroscan cria
plataforma automatizada
para rondas de drones
com IA

Aeroscan atua

A com drones In-
teligentes para
Seguranca e Inspecao. A star-
tup de Barueri, Sao Paulo,
desenvolveu uma plataforma
automatizada para rondas de
Drones com inteligéncia arti-
ficial que identifica ameacas,
transmissdo de imagem em
tempo real, visdo aérea de lo-
cais de dificil acesso, menor
€Xposi¢ao ao risco, pronta res-
posta as ocorréncias, integra-
¢do com outras solucdes de
seguranca e reducdo de custo.
Na plataforma ¢ possivel
criar waypoints determinando
a rota que o drone ird percor-
rer de forma automatica sem
a necessidade de ser pilotado.
Em caso de emergéncia, o

operador assume o comando
do drone fazendo todo pro-
cedimento de seguranga. Du-
rante o voo, além da imagem
local, o drone pode transmitir
a sua imagem para uma cen-
tral de monitoramento remota
ou integrada com o sistema
de cameras locais.

Além disso, ¢ possivel
acompanhar e gerencia a
acdo da frota instantanea-
mente. Durante a operacao
o usuario vé a altitude, ve-
locidade, direcdo e bateria
dos equipamentos. Assim, 0
operador pode inserir acdes
e comandos remotamente du-
rante o voo. Todos os videos
e imagens do voo podem ser
armazenados em uma nuvem.

Startupi
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Frentetech Servicos em

Tecnologia da Informacao S.A.
CNPJ n° 31.625.631,/0001-20 - NIRE 35300522397
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria e Ordinaria realizada em 21/11/2023
Data/hora/local: 21/11/2023, 12hs, na sede social. Convocacao: Publicado no Jornal Data Mercantil. Pre-
senca: Acionistas com direito a votos representando 100% do capital votante. Mesa: Presidente: Janaina Abreu
Rocha. Secretéria: Sandra Regina Costa. Deliberacoes aprovadas: Sessao Extraordinaria: 1. As demonstra-
coes financeiras referentes aos exercicios findos em 31.12.2019 e 31.12.2020. 1.1. Cumpre ressaltar que os
cadernos das demonstracdes financeiras, relativos aos exercicios findos em 31.12.2019 e 31.12.2020, devida-
mente assinados pelo contador e pelo diretor responsavel, foram colocados a disposicao de todos os acionistas
dentro do prazo legal e s@o apensadas a presente ata. 2. As demonstracdes financeiras referente ao exercicio
findo 31.12.2021, haviam sido publicadas na Central de Balancos do Sistema Publico de Escrituracao Digital -
SPED, em 24.05.2022, conforme previsto no Art. 294, da Lei das S.A., cuja verificacao é feita através do “Hash
de publicacao sob o n® 39EA8C747D2939DCB343B139C0066DA9F482806C". 3. Aprovar a destinacao dos
resultados dos exercicios findos em 31.12.2019, 31.12.2020 e 31.12.2021, a saber: 3.1. O lucro liquido do
exercicio findo em 31.12.2019, no montante de R$ 146.954,05, teve as seguintes destinacdes: (i) R$ 7.754,95
para absorcao do prejuizo acumulado de exercicios anteriores; (i) R$ 11.702,88 4 conta de reserva de lucros;
e (iii) R$ 127.496,22 para distribuicdo de dividendos. 3.2. O lucro liquido do exercicio findo em 31.12.2020, no
montante de R$ 10.748,46, foi destinado, em sua totalidade, para a distribuicao de dividendos. 3.3. O resultado
(prejuizo) apresentado no exercicio findo em 31.12.2021, no montante de R$250.099,00, permanecera na conta
“Prejuizos Acumulados” para ulterior deliberacéo. 4. Nova redacao do Estatuto Social: “Art. 3° - A Companhia
tem por objeto social: (a) O desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizéveis; (b) O
desenvolvimento e licenciamento de programas de computador nao-customizaveis; (¢) O desenvolvimento de
programas de computador sob encomenda; (d) A prestacéo de servicos de consultoria em tecnologia da infor-
macao e de facilitacao de pagamentos internacionais, contemplando, inclusive, o recebimento de pagamento e
transferéncia “do” e “para” o exterior mediante a utilizacao de instrumentos de pagamento internacionais, realiza-
cao de operacoes referentes a transferéncias financeiras postais e internacionais, bem como a prestacao de
servicos de cobranca e pagamento extrajudicial, atuando como agente de pagamento de fornecedores estrangei-
ros com atuacao especifica no Brasil; (e) O tratamento de dados, provedores de servicos de aplicacao e servicos
de hospedagem na internet e disponibilizacao de sistemas eletronicos informatizados para viabilizar pagamentos
por conta e ordem de terceiros e/ou gerenciamento de sistemas eletrénicos para viabilizar a aquisicao de bens
ou servicos via terminais, internet, telefone ou outras tecnologias, englobando distribuicdo, processamento,
cobranca, recebimento e pagamento aos envolvidos na operacao; (f) O treinamento em informética; (g) A atividade
de Holdings de instituicoes nao-financeiras; (h) A atividade de correspondentes de instituicées financeiras; e (i)
Qutras atividades auxiliares dos servicos financeiros nao especificadas anteriormente.” Votacao: Foi aprovada por
unanimidade 5. Nova redacao dos Arts. 10 e 11 do Estatuto Social: 5.1. Art. 10: “Art. 10 - A representacao ativa
e passiva da Companhia, em atos e operacdes que impliquem em responsabilidade societéria, competira: a) ao
Diretor Econémico, Financeiro e de Operacdes, isoladamente; b) aos demais Diretores sempre em conjunto de
02; e ¢) a qualquer Diretor sempre em conjunto com 1 procurador, este devidamente constituido na forma do Art.
11. §Unico: A representacao da Companhia, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, ou perante quaisquer
orgaos ou autoridades federais, estaduais ou municipais, sera atribuida ao Diretor Econémico, Financeiro e de
Operacoes ou de um procurador da Companhia, cujos poderes sejam especificados em uma procuracéo.” 5.2.
Art. 11: “Art. 11 - As procuracoes a serem outorgadas pela Companhia deverdo ser assinadas pelo Diretor
Econdémico, Financeiro e de Operacoes e serao outorgadas para propésitos especificos e por um prazo de
duracao definida, que ndo devera exceder 1 ano, exceto por aqueles com poderes “ad judicia”, que serao outor-
gadas por prazo indefinido.” Votacao: as alteracoes dos Art.s 10 e 11 foram aprovadas por unanimidade. 6.
Eleger os membros da diretoria: Diretor Presidente: Ricardo Baracal Panariello, brasileiro, casado sob o
regime de comunhao parcial de bens, administrador de empresas, residente e domiciliado em Santos/SP. Diretora
Econdmico, Financeiro e de Operacdes: Daniela Fatima Bernardi Marchiori, brasileira, casada sob o
regime de comunhao parcial de bens, empresaria, residente e domiciliada em Porto Alegre/RS. 6.1. O mandato
dos diretores ora eleitos é de 02 anos. 6.2. Os diretores eleitos renunciaram ao direito de recebimento de hono-
rarios por serem remunerados por outras empresas do grupo. 6.3. Os diretores eleitos declaram sob a pena da
Lei, ndo estares incursos em nenhum dos crimes previstos em Lei especial, que o impeca de exercer atividades
mercantis. Sessao Ordinaria: 1. Aprovar as demonstracoes financeiras referente ao exercicio findo em
31.12.2022, haviam sido publicadas na Central de Balancos do Sistema Publico de Escrituracao Digital - SPED,
em 17.03.2023, conforme previsto no Art. 294, da Lei das S.A., cuja verificacao ¢é feita através do “Hash de
publicacao sob o n° - BD2B6DA269DCB50FFF7CAOE16DBEAF6A6E0343A7". 2. O resultado (prejuizo) apresen-
tado no exercicio findo em 31.12.2022, no montante de R$ 1.600.379,93, permanecera na conta “Prejuizos
Acumulados” para ulterior deliberacdo. Encerramento: Nada mais. Sao Paulo, 21/11/2023. JUCESP n°
488.385/23-4 em 29/12/2023. Maria Cristina Frei - Secretéria Geral. Estatuto Social. Capitulo I. Denomina-
cao, sede, foro, objeto e duracao. Art. 1° - A sociedade girara sob o nome empresarial de Frentetech Ser-
vicos em Tecnologia da Informacao S.A. (“Companhia”) regendo-se pelo presente Estatuto Social e pelas
disposicoes legais aplicaveis, sendo uma sociedade por acoes, de capital fechado. §1°: A sociedade podera ut-
lizar em suas atividades empresarias o nome de fantasia Frentetech S.A. §2°: A Companhia observara os
acordos de acionistas que vieram a ser devidamente arquivados na sua sede social (“Acordos de Acionistas”),
sendo certo que a administracao da Companhia zelara pela observancia de tais Acordos de Acionistas e devera
declarar a nulidade do voto de qualquer acionista signatario que tenha sido proferido em contrariedade com as
disposicoes de tais Acordos de Acionistas, abstendo-se de computar tais votos. Art. 2° - A companhia tem sede
e foro na Rua Fidéncio Ramos, n° 100, 7° andar, conjunto 8, Edificio Setin Tower, Vila Olimpia, CEP 04551-010,
na cidade de Sao Paulo - Estado de Sao Paulo. §Unico: Podera a sociedade abrir, fechar ou transferir filiais,
escritorios, sucursais, agéncias ou depositos no pais ou no exterior. Art. 3° - A Companhia tem por objeto social:
a) O desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis; b) O desenvolvimento e
licenciamento de programas de computador nao- customizaveis; ¢) O desenvolvimento de programas de compu-
tador sob encomenda; d) A prestacao de servicos de consultoria em tecnologia da informacao e de facilitacao de
pagamentos internacionais, contemplando, inclusive, o recebimento de pagamento e transferéncia “do” e “para”
o exterior mediante a utilizacao de instrumentos de pagamento internacionais, realizacao de operacoes referentes
a transferéncias financeiras postais e internacionais, bem como a prestacao de servicos de cobranca e pagamento
extrajudicial, atuando como agente de pagamento de fornecedores estrangeiros com atuacao especifica no
Brasil; e) O tratamento de dados, provedores de servicos de aplicacao e servicos de hospedagem na internet e
disponibilizacao de sistemas eletronicos informatizados para viabilizar pagamentos por conta e ordem de terceiros
e/ou gerenciamento de sistemas eletrdnicos para viabilizar a aquisicao de bens ou servicos via terminais, internet,
telefone ou outras tecnologias, englobando distribuicao, processamento, cobranca, recebimento e pagamento
aos envolvidos na operacao; f) O treinamento em informatica; g) A atividade de Holdings de instituicdes nao-
financeiras; h) A atividade de correspondentes de instituicoes financeiras; e i) Outras atividades auxiliares dos
servicos financeiros nao especificadas anteriormente.” Art. 4° - O prazo de duracao da Companhia ¢ indeterminado.
Capitulo Il. Capital social, acoes e acionistas. Art. 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito
e integralizado, é de RS 10.000,00, divididos em 10.000 acdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal. §1°:
A cada acao ordinaria da Companhia correspondera 1 voto na Assembleia Geral. §2°: O capital social da Compa-
nhia sera representado exclusivamente por acoes ordinarias. §3°: As acoes da Companhia sao todas nominativas,
presumindo-se a sua propriedade pela inscricao do nome do acionista no Livro de Registro de Acoes Nominativas
da Companhia. §4°: A Companhia podera contratar o servico de acoes escriturais junto a instituicao financeira
autorizada, indicada pela Diretoria, situada em que as acdes serao mantidas em contas de depdsito, em nome de
seus titulares, sem a emissao de certificados, podendo, nesse caso, ser cobrada dos acionistas a remuneracao
de que trata 0 §3° do art. 35 da Lei n° 6.404/76. §5°: A Companhia podera emitir debéntures simples ou conver-
siveis em acoes, por deliberacao da Assembleia Geral. §6°: Os aumentos de capital poderao ser deliberados com
a exclusao do direito de preferéncia dos acionistas a subscricao de novos valores mobiliarios emitidos pela
Companhia, nas hipoteses previstas no Art. 172 da Lei no 6404,/76, sendo certo que tais aumentos poderédo ser
realizados mediante subscricao publica ou privada de acdes, por conversao de debéntures ou incorporacao de
reservas, capitalizando-se os recursos através das modalidades admitidas em lei. §7°: O pagamento dos dividen
dos e a distribuicao de acoes provenientes de aumento de capital, quando for o caso, realizar-se-d0 no prazo
maxima de 60 dias, o primeiro, contado da sua declaracéo, a segunda, contada da publicacao da ata respectiva
na forma da lei, salvo se a assembleia geral, quanto ao dividendo, determinar que este seja pago em prazo
superior, mas no curso do exercicio social em que for declarado. §8°: As acoes participacao dos dividendos do
exercicio em que forem emitidas da seguinte forma: I. As acdes subscritas até 30 de junho de cada exercicio
farao jus aos dividendos integrais do referido exercicio social; Il. As acoes subscritas a partir de 1° de julho de
cada exercicio far@o jus a metade dos dividendos distribuidos no referido exercicio social. §9°: Por deliberacao
da Assembleia Geral, ou do Conselho de Administracao, caso este seja constituido, a Companhia esta autorizada
a aumentar seu capital social até o limite de 10.000 acdes, sem necessidade de reforma estatutaria. O 6rgao
responsavel por esta deliberacao fixara também as condicoes da emissao, inclusive preco e prazo de integraliza-
cao das acdes. §10° Dentro do limite do capital autorizado, desde que em acordo com os planos aprovados pela
Assembleia Geral, o Conselho de Administracao, caso venha a ser constituido, podera outorgar opcao de compra
ou subscricao de acoes aos administradores e empregados da Companhia, assim como aos administradores e
empregados de outras sociedades ou entidades que sejam ligadas a Companhia, sem direito de preferéncia para
os acionistas. Capitulo lll. Da Administracao. Art. 6° - Administracao da Companhia seré exercida exclusiva-
mente pela Diretoria, na forma da lei e deste estatuto social. Secao I. Do Conselho de Administracao. Art. 7°
- Conforme faculta a Lei 6404,/76, a Companhia nao possuira, de inicio, um conselho de Administracdo. No entanto,
a Assembleia Geral podera futuramente deliberar pela criacado de um Conselho de Administracao mediante altera-
céao deste estatuto na forma da lei. Secao Il. Da Diretoria. Art. 8° - A Diretoria é composta de, no minimo 2, e
no maximo 3 membros, acionistas ou nao, todos residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral da Companhia,
\sendo um deles o Diretor Presidente, outro o Diretor Comercial Institucional e outro Diretor Econdmico-Financeiro

e de Operacoes, podendo um Diretor acumular mais de um dos referidos cargos. Os Diretores da Companhia
terao as seguintes atribuicGes: a) Cabe ao Diretor Presidente comandar a execucao da politica, das diretrizes e
das atividades gerais da Companhia, exercer a fiscalizacao dos demais Diretores e, ainda, presidir as reunides da
Diretoria; b) Cabe ao Diretor Comercial Institucional, atuar como representante legal da Companhia, bem como|
perante clientes e contrapartes em contratos e negécios da Companhia; e ¢) Cabe ao Diretor Econdmico-Financeiro
e de Operacoes coordenar as atividades das areas econdmico-financeiras e contabeis da Companhia, a tesouraria|
e a controladoria, bem com coordenar a execucao das operacoes e dos investimentos aprovados pela Assembleia
Geral. §1° O prazo de gestao de cada Diretor seréa de 2 anos, permitida a reconducéo. §2° Os Diretores, findo
o0 prazo de gestao, permanecerao no exercicio dos respectivos cargos, até a eleicao e posse dos novos diretores.
§3°: Ocorrendo vaga no cargo de Diretor, devera a Assembleia Geral designar substituto, cujo mandato expirara
com os demais Diretores. §4° Os membros do Conselho de Administracao, caso este venha a ser constituido,
poderao ser eleitos para cargos de Diretoria, com exercicio cumulativo de funcdes. Ocorrendo esta hipotese, ao
conselheiro-diretor, “ad honorem”, cabera pela remuneracao que fizer jus, como Conselheiro ou administrador-
-executivo. §5° Em caso de auséncia ou impedimento temporario, os Diretores substituir-se-do, reciprocamente,
por designacao da Diretoria. Art. 9° - Além das atribuicGes previstas neste Estatuto Social, compete a Diretoria:
a) Executar os trabalhos que lhe forem determinados pela Assembleia Geral; b) Convocar a Assembleia Geral
Ordinaria e, quando necessaria, a Assembleia Geral Extraordinaria; ¢) Elaborar, anualmente, o relatorio de admi-
nistracao, o demonstrativo econdmico- financeiro do exercicio, bem como balancetes, quando assim solicitados|
pela Assembleia Geral; d) Preparar anteprojetos de plano de expansao e modernizacao da Companhia; ) Sub-
meter a Assembleia Geral o orcamento geral e os especiais da Companhia, inclusive os reajustes conjunturais, no
decurso dos exercicios anual e plurianual a que os membros se referirem; f) Aprovar e modificar organogramas
e rendimentos internos. Art. 10 - A representacao ativa e passiva da Companhia, em atos e operacdes que
impliquem em responsabilidade societaria, competira: a) ao Diretor Econdmico, Financeiro e de Operacdes, iso-
ladamente; b) aos demais Diretores sempre em conjunto de 02; e ¢) a qualquer Diretor sempre em conjunto com|
1 procurador, este devidamente constituido na forma do Art. 11. §Unico: A representacao da Companhia, em juizo
ou fora dele, ativa ou passivamente, ou perante quaisquer 6rgaos ou autoridades federais, estaduais ou municipais,
sera atribuida ao Diretor Econémico, Financeiro e de Operacoes ou de um procurador da Companhia, cujos
poderes sejam especificados em uma procuracao. Art. 11 - As procuracoes a serem outorgadas pela Companhia
deverao ser assinadas pelo Diretor Econémico, Financeiro e de Operacdes e serao outorgadas para propositos
especificos e por um prazo de duracao definida, que nao devera exceder 1 ano, exceto por aqueles com poderes|
“ad judicia”, que serao outorgadas por prazo indefinido. Art. 12 - A remuneracao dos Diretores sera fixada global
e anualmente pela Assembleia Geral, que também fixara, quando for o caso, 0 montante e o percentual da part|
cipacao da Diretoria no lucro da Companhia, observado o limite disposto no §1 do Art. 152 da Lei 6.404/76. §1°:
A verba para honorarios “préHabore” paga em duodécimos, assim como a de participacao, sera partilhada aos
Diretores, por deliberacao da Assembleia Geral, consignada, por termo, no livro préprio. §2°: O empregado de|
alto nivel, eleito pela Assembleia Geral para o cargo de Diretor, enquanto no exercicio do cargo, tera seu contrato
de trabalho suspenso, passando a receber honorérios e eventual participacao nos lucros na forma estabelecidal
neste estatuto, ficando-he assegurado o retorno ao cargo anteriormente ocupado, de acordo com a legislacao
social vigente. Art. 13 - A Diretoria reunir-se-d sempre que necessario, mediante convocacao de qualquer dos,
seus Diretores. §Unico: As deliberacoes da diretoria constarao de atas lavradas no livro proprio e serao tomadas
por maioria de votos. Capitulo IV. Do Conselho Fiscal. Art. 14 - A Companhia tera um Conselho Fiscal que
entrara em funcionamento nos exercicios sociais em que for instalado a requerimento de acionistas e sera com|
posto de 3 membros efetivos e 3 membros suplentes, eleitos pela Assembleia Geral em que for requerida a sua
instalacao. §1° Os membros do Conselho Fiscal, pessoas naturais, residente no pais, legalmente qualificados,
serao eleitos pela Assembleia Geral que deliberar a instalacao do 6rgao, a pedido de acionistas que preencham
os requisitos estipulados no §2° do Art. do Art. 161 da Lei 6.404/76, com mandato até a primeira assembleia|
geral ordinéria que se realizar apds a eleicao. §2°: Os membros do Conselho Fiscal somente farao jus a remune-
racao que |hes for fixada pela Assembleia Geral durante o periodo em que o érgao funcionar e estiverem no efetivo
exercicio das funcdes, observado o0 §3° do Art. 162 da Lei 6.404,/76 com redacao dada pela Lei 9.457/97. §3°:
0 Conselho Fiscal, quando instalado, tera as atribuicoes previstas em lei, sendo indelegaveis as funcdes de seus
membros. Capitulo V. Das assembleias gerais. Art. 15 - A Assembleia Geral dos Acionistas, nos termos de
lei, reunir-se-a: @) Ordinariamente nos quatro primeiros meses, depois findo o exercicio social para: i. Tomar as
contas dos administradores, discutir e votar as demonstracoes financeiras; ii. Eleger o Conselho de Administracao,
se constituido e nas épocas proprias e o Conselho Fiscal, quando for o caso; iii. Deliberar sobre a destinacao do
lucro liquido do exercicio, se houver, e a distribuicao, quando for o caso; iv. Fixar a remuneracao dos administra-
dores. b) Extraordinariamente, sempre que, mediante convocacao legal, os interesses sociais aconselharem ou
exigirem a manifestacao dos acionistas. Art. 16 - A Assembleia Geral serd instalada e dirigida por um Presidente
escolhido pelos Acionistas. O secretario da mesa sera de livre escolha do Presidente da Assembleia. Art. 17 - Os
anuncios de convocacao, publicados na forma e nos termos da lei, conter@o, além do local, data e hora da
Assembleia, a ordem do dia explicitada e, no caso de reforma do estatuto, a indicacao da matéria. Capitulo VI.
Do exercicio social. Art. 18 - O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de
cada ano. Art. 19 - Ao final de cada exercicio social a Diretoria fara elaborar o Balanco Patrimonial e as demais
demonstracdes financeiras exigidas em lei. Art. 20 - Do resultado do exercicio, serao deduzidos, antes de qualquer
participacao, os prejuizos acumulados e a provisao para o imposto de renda. Art. 21 - A Diretoria apresentara a
Assembleia Geral para aprovacao proposta sobre a destinacao do lucro liquido do exercicio que remanescer apos
as seguintes deducdes ou acréscimos, realizados decrescentemente e nessa ordem: a) 5% para a formacao da
Reserva Legal, que nao excedera de 20% do capital social. A constituicao da Reserva Legal podera ser dispensada
no exercicio em que o saldo dela, acrescido do montante das reservas de capital, exceder a 30% do Capital Social;
b) Importancia destinada a formacao de Reservas para Contingéncias e reversao das formadas em exercicios
anteriores; ¢) Montante destinado a constituicdo da Reserva de Lucros a Realizar; d) 25% para pagamento do
dividendo minimo obrigatdrio dos acionistas. §1°: As demonstracdes financeiras demonstrarao a destinacao da|
totalidade do lucro liquido no pressuposto de sua aprovacao pela Assembleia Geral Ordinaria. §2°: Assegurado o
dividendo minimo e as demais destinacdes previstas no caput da presente clausula, podera a assembleia geral
deliberar pela distribuicao desproporcional do valor remanescente entre os acionistas, sendo que para tal delibe-
racao o acionista aquinhoado por montante superior ao que proporcionalmente faria jus nao podera votar. Capitulo
VII. Da liquidacao, dissolucéo e extincéo. Art. 22 - A Companhia entrara em liquidacao nos casos previstos
em lei. §Unico - A Assembleia Geral nomeara o liquidante, determinara o modo de liquidacéo e elegera o Conselho
Fiscal. Capitulo VIII. Das boas praticas de governanca. Art. 23 - A Companhia se compromete a adotar boas
préticas de governanca corporativa. A adocao destas praticas visa garantir a transparéncia, equidade, prestacao|
de constas e responsabilidade corporativa no relacionamento entre os acionistas, os érgaos da Companhia e entre
estes e terceiros, buscando a valorizacdo da Companhia e sua perpetuacao. Em linha com essas praticas, a
Companhia assume o compromisso de: a) disponibilizar aos acionistas ou a terceiros, no caso de abertura do
capital social, contratos com partes relacionadas, acordos de acionistas e programas de opcoes de aquisicao de|
acdes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de emissdo da Companhia; b) no caso de abertura de seu
capital, obriga-se a aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de|
balcdo organizado que assegure, no minimo, niveis diferenciados de praticas de governanca corporativa previstos
nos incisos anteriores; e ¢) contratar auditoria anual das demonstracdes financeiras contabeis, junto a sociedade;
por auditores independentes devidamente renomados e com inequivoca capacitacao para tal desiderato. §Unico:
E vedado a quaisquer dos acionistas ou membros dos drgaos da Companhia a utilizacao de informacao privilegiada,
ainda nao divulgada ao mercado, de que tenha conhecimento sob confidencialidade, capaz de propiciar, para si
ou para outrem, vantagem indevida, em nome proprio ou de terceiros. Capitulo IX. Da resolucao de conflitos.
Art. 24 - Observadas as disposicoes de eventuais Acordo de Acionistas, arquivado na sede da Companhia,
decorrentes do presente Estatuto Social, deverao ser solucionadas por arbitragem, de acordo com as regras de
arbitragem da Camara de Comércio Brasil-Canada, vigentes na data na qual o pedido de arbitragem for apresen-
tado. Caso as regras escolhidas sejam silentes, deverao ser complementadas pelas normas processuais brasiler
ras, nomeadamente, as previsoes relevantes da Lei Federal n° 9.307, de 23 de setembro de 1996, conforme
alterada, e da Lei n° 5.869/73, conforme alterada. Art. 25 - O tribunal arbitral devera ser constituido por 3 arbitros,
dos quais 1 serd indicado pelo demandante, 1 pelo demandado, e um terceiro, que sera o presidente, sera
escolhido pelos dois arbitros indicados pelas partes. Caso os arbitros indicados pelas partes nao possam desig-
nar o terceiro érbitro, o terceiro arbitro sera indicado dentro do periodo subsequente de 10 dias pelo presidente|
da Camara de Comércio Brasil-Canada. §1°: O local da arbitragem sera a cidade de Sao Paulo/SP, Brasil. O idioma
da arbitragem sera o portugués. A decisao dos arbitros sera final e vinculante. As custas e as despesas decor-|
rentes do procedimento de arbitragem serao suportadas pela parte vencida. Os acionistas renunciam a qualquer
direito de recorrer, na medida em que este direito possa ser renunciado. §2°: Cada acionista reserva-se o direito|
de buscar assisténcia judicial: (a) para compelir a arbitragem; (b) para executar a decisao dos arbitros, incluindo|
a sentenca arbitral. Caso os acionistas busquem a prestacao jurisdicional, sera competente o juizo da Comarca
de Porto Alegre, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. §3°: Da forma mais ampla per-|
mitida por lei, o procedimento arbitral e a sentenca arbitral deverao ser mantidos em sigilo pelos acionistas.
Contudo, a violacao do sigilo nao afetara as previsoes deste Estatuto Social acerca da arbitragem e da sentencal
arbitral. O descumprimento deste Estatuto Social por uma das partes nao afetara a submissao deste a arbitragem.
Ainvalidade ou a inexequibilidade de qualquer disposicao deste Estatuto Social acerca da arbitragem nao afetara
a validade ou a exequibilidade da obrigacao dos acionistas de submeter suas demandas a arbitragem vinculante.
Capitulo X. Disposicoes Gerais. Art. 26 - A companhia, a qualquer tempo, objetivando aperfeicoar seus servi
cos e adaptar-se as novas técnicas de administracao, podera adotar processos mecanicos de emissao de
autenticacao de documentos de efeitos mercantis, obedecendo a padroes e sistemas consagrados em usos e
praxes em vigor. Art. 27 - A companhia mantera em sua sede copias dos contratos com partes relacionadas,
acordos de acionistas e programadas ou planos de opcdes de aquisicao de acoes ou de outros titulos e valores
mobiliarios de emissao da Companhia, e disponibilizara tais copias aos acionistas que as requererem. Art. 28 - E

vedado & Companhia atuar em negécios estranhos aos interesses sociais.
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A melhor op¢ao para sua empresa

Fa(;a um or¢amento conosco:

Petroleo fecha
em alta, com
riscos a oferta
por tensoes
crescentes
no Oriente
Médio

petrdleo fechou

a semana em

alta, valorizado
na sexta-feira, 5, em meio as
crescentes tensdes geopoli-
ticas no Oriente Médio, que
impodem riscos a oferta.

Na New York Mercan-
tile Exchange (Nymex), o
petroleo WTI para fevereiro
de 2024 subiu 2,24% (US$
1,62), a US$ 73,81 o barril ,
enquanto o Brent para marco,
negociado na Intercontinen-
tal Exchange (ICE), avangou
1,50% (US$ 1,17), a USS$
78,76 o barril.

“As tensdes no Médio
Oriente continuaram aumen-
tando, e o risco de um con-
flito mais amplo que poderia
envolver os principais pro-
dutores de petroleo bruto nao
desapareceu”, comentou a Ca-
pital Economics em relatorio.

Os ultimos dias foram
marcados por explosdes no
Ird e na Libia, além de novos
ataques do grupo Houthis a
navios no Mar Vermelho e
uma elevagao no tom do Hez-
bollah.

Além desses eventos re-
centes, o TD Securities cita
ainda outros fatores geopoli-
ticos que representam riscos
a oferta de energia: a inten-
¢do da Organizacgdo dos Pai-
ses Exportadores de Petroleo
(Opep) de apoiar os precos
durante os proximos meses
de fraqueza sazonal; o fecha-
mento por manifestantes do
maior campo petrolifero da
Libia; e as tensoes entre Ve-
nezuela e Guiana. Pelo lado
da demanda, uma interpre-
tagdo amena do relatorio de
emprego (payroll) dos EUA
nesta sexta favoreceu expec-
tativas de cortes de juros em
breve no pais — o que tenderia
a ser positivo para o consumo
global de petroleo. Na quinta,
os investidores viram a alta
nos estoques americanos de
petrdleo, mas uma redugdo
nos de gasolina.
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Publicidade Legal

Leme Logistica e Transporte de Cargas Ltda.
CNPJ/MF n° 51.563.130/0001-73 - NIRE 35.261.845.984
Memorial Descritivo - Armazém Geral
Declaracoes do Artigo 1°, Itens 1° ao 4°, do Decreto n° 1.102/1903
1. Qualificacao: Leme Logistica e Transporte de Cargas Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob n°51.563.130/0001-
73, com contrato social arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob NIRE n° 35261845984, em
sessao de 26 de julho de 2023, com sede na cidade de Bauru, Estado de Sao Paulo, a Rua Domingos Biancardi,
n° 1-54, Distrito Industrial Domingos Biancardi, CEP 17034-420, neste ato representada por seus administradores,
Sr. Luiz Leme Junior, brasileiro, empresario, maior, capaz, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
portador da cédula de identidade RG n® 17.116.610-3-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 092.217.908-51,
residente e domiciliado na cidade de Bauru, Estado de Sao Paulo, na Avenida Affonso José Aiello, n° 6-55, Via
Coliseu 1-64, Residencial Spazio Verde, Vila Aviacao, CEP 17018-902, e Sr. Augusto Henrique Ferraz, brasileiro,
empresario, maior, capaz, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, portador da cédula de identidade
RG n° 15.509.660-6-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 096.190.908-02, residente e domiciliado na cidade de
Bauru, Estado de Sao Paulo, Avenida Affonso José Aiello, n° 10-115, Torre Bordeaux, Apartamento 904, Vila
Aviacdo, CEP 17018-520. 2. Capital Social: O capital social da sociedade ¢ de R$ 5.700.000,00 (cinco milhdes
e setecentos mil reais), dividido em 57.000.000 (cinquenta e sete milhdes) quotas, com valor de RS 0,10 (dez
centavos) cada uma. 3. Capacidade: A area da atividade consiste em 3.258 m? (trés mil duzentos e cinquenta
e oito metros quadrados), com uma area de armazenagem de 1.960 m? (um mil novecentos e sessenta metros
quadrados) e um volume de 3.229.440 m? (trés milhdes duzentos e vinte e nove mil quatrocentos e quarenta
metros cubicos). A capacidade de armazenagem inclui 3.700 (trés mil e setecentos) paletes, medindo 1,20m (um
metro e vinte centimetros)x 1,20m (um metro e vinte centimetros), com uma altura dos produtos de H= 1,50 m
(um metro e cinquenta centimetros). 4. Comodidade: O Armazém Geral tem como finalidade a armazenagem
e a distribuicao dos produtos ali confiados (filtros automotivos, produtos de car care, ¢leo lubrificante, graxas,
fluidos para freios e radiadores, produtos quimicos nao classificados como perigosos), de modo que os produtos
se mantenham alocados da forma correta e em condicdes ideais para que ndo sofram danos. O Armazém Geral
dispde de 4 (quatro) docas para veiculos na plataforma de descarga, onde conta com uma érea de 96 m? (noventa
e seis metros quadrados). A unidade armazenadora conta com uma estrutura de 35 (trinta e cinco) porta paletes,
sendo cada porta paletes com 96 (noventa e seis) posicoes, perfazendo um total de 3364 (trés mil trezentas e
sessenta e quatro) posicoes de paletes medindo 1,20m (um metro e vinte centimetros)x 1,20m (um metro e vinte
centimetros), com uma altura dos produtos de H= 1,50 m (um metro e cinquenta centimetros). 5. Seguranca:
O Armazém Geral conta com sistema de monitoramento com portaria e com funcionérios certificados com a
normas NR 20/NR 35. E conta com sistema de protecdo contra incéndio composto por alarmes de incéndio,
extintores, hidrantes e sistema sprinklers. 6. Natureza e Discriminacao das Mercadorias: Sera armazenado
filtros automotivos, produtos de car care, ¢leo lubrificante, graxas, fluidos para freios e radiadores, produtos
quimicos nao classificados como perigosos, embalados em baldes de 20L (vinte litros), bombonas plasticas de
20L (vinte litros), tambores de 200L (duzentos litros), caixas com frascos de 1L (um litro) e containers (IBC) 1000L
(mil litros). 7. Descricao Mil dos Equip tos do Ar conforme o tipo de Armazenamento:
0 Armazém esta equipado com 02 (duas) empilhadeiras Clark com capacidade de 2 ton (duas toneladas) e com
01 (uma) paleteira com capacidade para 1,5 ton (uma tonelada e quinhentos quilogramas). 8. Operacdes e
Servicos a que se Propde: A unidade armazenadora tera as operacdes de armazenagem e distribuicéo, onde:
(i) A armazenagem consistira nos processos de recebimento, estocagem e separacao dos pedidos, paletizacéo,
inventarios e expedicao dos produtos armazenados; e (i) A distribuicéo consistira no carregamento dos veiculos
para distribuicdo dos produtos armazenados. Bauru/SP, 08 de dezembro de 2023. Leme Logistica e Trans-
porte de Cargas Ltda. Luiz Leme Junior — Diretor Presidente; Augusto Henrique Ferraz — Diretor-Administrativo.
Regulamento Interno do Armazém Geral
Leme Logistica e Transporte de Cargas Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob n° 51.563.130/0001-73, com
contrato social arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob NIRE n® 35261845984, em sessao de
26 de julho de 2023, com sede na cidade de Bauru, Estado de Sao Paulo, & Rua Domingos Biancardi, n° 1-54,
Distrito Industrial Domingos Biancardi, CEP 17034-420, neste ato representada por seus administradores, Sr.
Luiz Leme Junior, brasileiro, empresario, maior, capaz, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
portador da cédula de identidade RG n® 17.116.610-3-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n°® 092.217.90851,
residente e domiciliado na cidade de Bauru, Estado de Sao Paulo, na Avenida Affonso José Aiello, n° 6-55, Via
Coliseu 1-64, Residencial Spazio Verde, Vila Aviacao, CEP 17018-902, e Sr. Augusto Henrique Ferraz, brasileiro,
empresario, maior, capaz, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, portador da cédula de identidade
RG n° 15.509.660-6-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 096.190.908-02, residente e domiciliado na cidade de
Bauru, Estado de Sao Paulo, Avenida Affonso José Aiello, n° 10-115, Torre Bordeaux, Apartamento 904, Vila
Aviacao, CEP 17018520, estabelece neste ato o seu Regulamento Interno, nos seguintes termos e condicoes:
Capitulo | - Do Recebimento de Mercadorias. Artigo 1°. Serao recebidas em depésito mercadorias nacionais
que ndo possuem natureza agropecuaria, guardando-as e conservando-as, emitindo quando solicitado, os com-
petentes titulos que as representem de acordo com as disposicoes legais vigentes. Paragrafo Unico. Poderao
ser executados servicos acessorios, solicitados pelos depositantes das mercadorias, desde que tais servicos
nao estejam em desacordo com as disposicoes legais vigentes. Artigo 2°. A critério da direcao as mercadorias
poderdo ser recusadas nos seguintes casos: |. quando nao houver espaco suficiente para seu armazenamento;
Il. quando se tratar de mercadorias de facil deterioracao ou improprias para o armazenamento; lll. se o acondi-
cionamento for precério, impossibilitando a sua conservacéo; IV. se o recebimento, por qualquer forma vier a
prejudicar as mercadorias ja armazenadas e/ou instalacdes; e V. se nao vierem acompanhadas da documentacao
fiscal exigida pela legislacao em vigor. Artigo 3°. Cessa a responsabilidade pelas mercadorias depositadas em
seus armazeéns gerais nos casos em que se verifiquem alteracoes de qualidade provenientes da natureza ou do
acondicionamento daquelas, bem como por forca maior ou por quebra de peso, avarias e/ou vicios, ainda que
ocultos. Artigo 4°. Os depdsitos de mercadorias deverao ser feitos por ordem do depositante, do seu procura-
dor ou do seu preposto e serao dirigidos ao Armazém Geral, que emitira um documento especial (denominado
Recibo de Depdsito) contendo quantidade, especificacao, classificacao, marca, peso e acondicionamento das
mercadorias. Artigo 5°. O fiel depositario podera abrir os invélucros na presenca do interessado, ou quem o
represente, para verificar as mercadorias, recusando aquelas em cujo exame se constatar falsidade, simulacao
\ou dolo. Capitulo Il - Da R bilidade do Ar ém Geral. Artigo 6°. Com excecao dos casos previs-

tos pelo artigo 3° deste regulamento, o fiel depositario, de acordo com a legislaco vigente, responde pela guarda, )
conservacao, pronta e fiel entrega das mercadorias que tiver recebido em deposito. Artigo 7°. As indenizacoes
a quem couber de direito prescreverao em trés meses contados da data em que as mercadorias foram ou
deveriam ter sido entregues e serdo calculadas pelo preco das mercadorias em bom estado. Capitulo lll - Dos
Seguros. Artigo 8°. Os seguros e as emissoes de Warrants, assim como o prazo maximo para depositos, serao
regidos pelas disposicdes do Decreto n® 1.102/1903, que disciplina as atividades dos Armazéns Gerais. Para-
grafo Unico. O prazo méaximo fixado para os depositos podera ser prorrogado por acordo entre as partes.
Capitulo IV - Dos Prazos. Artigo 9°. Serao consideradas abandonadas as mercadorias quando vencido o prazo
maximo estipulado para os depdsitos, sem que tenha sido acordado novo ajuste entre as partes. Nesse caso o
depositante sera avisado por escrito para que no prazo improrrogavel de 8 (oito) dias proceda a sua retirada,
sob pena de serem tais mercadorias vendidas em leildo para cobertura das despesas de armazenagem. Artigo
10°. O leildo das mercadorias sera feito com a observancia dos preceitos legais que regem a matéria e o produto
liquido da venda sera entregue ao interessado mediante a devolucao a empresa do respectivo Recibo ou Conhe-
cimento de Depdsito e Warrants. Artigo 11. Assim como condicionado no artigo anterior, para a retirada de
qualquer mercadoria é absolutamente indispensavel a devolucéo a empresa do respectivo Recibo ou Conhecimento
de Deposito e Warrants. Capitulo V - Do Recibo ou Conheci de Deposito e Warrants. Artigo 12. A
escolha do depositante das mercadorias, serao entregues Recibo ou Conhecimento de Depdésito e Warrants,
obedecendo-se em tudo, desde a emisséo até a liquidacéo final desses documentos, as regras estabelecidas
pela legislacao vigente. Artigo 13. Depois de emitidos os titulos previstos no artigo anterior, quando o depositante
ordenar servicos que possam alterar a quantidade do volume, pesos, quantidade ou marcas das mercadorias,
tais alteracoes so serao executadas mediante prévia devolucao dos citados documentos, para serem substituidos,
sendo que as despesas relativas a tal ato correrao por conta dos depositantes. Artigo 14. A pedido do portador
dos titulos representativos de mercadorias, podera o Armazém Geral dividir as mesmas em lotes e emitir novos
titulos, desde que fiquem ressalvados os direitos tanto da empresa, como de terceiros. Artigo 15. Em caso de
extravio de qualquer titulo emitido pelo Armazém Geral, proceder-se-a de acordo com as disposicoes do Decreto
n° 1.102/1903, artigo 27 e seus paréagrafos. Artigo 16. O Armazém Geral se responsabilizara por qualquer
irregularidade ou inexatidao verificada nos titulos que emitir quanto a natureza, peso e quantidade das mercado-
rias. Artigo 17. Verificando-se a existéncia de vicios em qualquer titulo apresentado, a empresa podera proceder
judicialmente contra o autor ou autores, na forma da lei. Artigo 18. O Recibo ou Conhecimento de Depdsito e
Warrants devera indicar sempre as despesas a que fiquem as respectivas mercadorias. Capitulo VI - Dos
Precos de Armazenagem. Artigo 19. Os precos referentes a armazenagem, seguros e servicos acessorios
sa0 0s constantes das tarifas remuneratdrias devidamente arquivadas e publicadas. Paragrafo Unico. O inadim-
plemento de pagamento de armazenagem acarretara no vencimento antecipado do prazo de depdsito, podendo
ainda haver a adocao das medidas dispostas pelo Artigo 9° deste regulamento. Capitulo VIl - Do Pessoal
Auxiliar e suas Obrigacoes. Artigo 20. Para o bom funcionamento, terd o Armazém Geral os auxiliares que
se tornarem necessarios, entre os quais: fiéis depositarios de armazéns gerais, contadores e escriturarios. Artigo
21. Os fiéis depositarios, antes de entrarem em servico, farao inscrever o respectivo titulo perante a Junta
Comercial competente, ndo podendo ser nomeados como fiéis depositérios pessoas que estejam legalmente
impedidas. Artigo 22. O regime de trabalho do pessoal auxiliar, bem como suas obrigacoes, assim como o
horario de funcionamento dos armazéns gerais e 0s casos omissos serao regidos pela legislacao trabalhista e
demais disposicoes legais vigentes, e, quando aplicavel, pelos usos e costumes comerciais, observadas também
as disposicoes do Decreto n® 1.102/1903, que regula as atividades dos Armazéns Gerais. Capitulo VIII - Das
Disposicoes Gerais. Artigo 23. De acordo com as disposicoes do Decreto n° 1.102/1903, em seu artigo 14,
o Armazém Geral podera reter quaisquer mercadorias depositadas para garantia do respectivo preco de arma-
zenagem ou quaisquer outras despesas provenientes de conservacao, beneficio ou outro servico prestado que
houver sido requisitado ao Armazém Geral, e, ainda, dos adiantamentos para fretes, seguros, comissoes,
impostos, juros, dentre outras despesas, podendo esse direito de retencao ser exercido a massa falida do
devedor. Artigo 24. E expressamente vedado a pessoas estranhas ao seu quadro de empregados, manipular as
mercadorias depositadas, salvo mediante apresentacao de autorizacao do depositante e na presenca de um
representante desta. Bauru/SP, 08 de dezembro de 2023. Leme Logistica e Transporte de Cargas Ltda.
Luiz Leme Junior - Diretor Presidente; Augusto Henrique Ferraz — Diretor-Administrativo.

Tarifa Remuneratoria - Armazém Geral
A sociedade Leme Logistica e Transporte de Cargas Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob n®51.563.130/0001-73,
com contrato social arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob NIRE n® 35261845984, em sessao
de 26 de julho de 2023, com sede na cidade de Bauru, Estado de Séo Paulo, & Rua Domingos Biancardi, n° 1-54,
Distrito Industrial Domingos Biancardi, CEP 17034-420, neste ato representada por seus administradores, Sr. Luiz
Leme Junior, brasileiro, empresario, maior, capaz, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, portador
da cédula de identidade RG n° 17.116.610-3-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 092.217.908-51, residente e
domiciliado na cidade de Bauru, Estado de Sao Paulo, na Avenida Affonso José Aiello, n® 6-55, Via Coliseu 1-64,
Residencial Spazio Verde, Vila Aviacao, CEP 17018902, e Sr. Augusto Henrique Ferraz, brasileiro, empresa-
rio, maior, capaz, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, portador da cédula de identidade RG n°
15.509.660-6-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 096.190.908-02, residente e domiciliado na cidade de Bauru,
Estado de Sao Paulo, Avenida Affonso José Aiello, n° 10-115, Torre Bordeaux, Apartamento 904, Vila Aviacao,
CEP 17018-520, Estabelece que as tarifas remuneratdrias oriundas da atividade de Armazenamento Geral com
emissao de warrant serdo as seguintes:

Tabela de Tarifas Remuneratérias
Descricao Geral Unidade de Medida | Unidade | Valor da Tarifa Remuneratéria
Remuneracao Fixa Armazenagem Tonelada Ton RS 100,00/ton
Remuneracao Variavel (IN) Tonelada Ton RS 27,00/ton
Remuneracao Variavel (OUT) Tonelada Ton RS 27,00/ton
Paletizacao/Unitizacao com Pallet KG Pallets RS 80,00/pallet
Paletizacao/Unitizacao sem Pallet KG Pallets RS 55,00/pallet
Remuneracao de Tonelada Excedente Tonelada Ton RS 70,00/ton

Bauru/SP, 08 de dezembro de 2023. Leme Logistica e Transporte de Cargas Ltda. Luiz Leme Junior — Diretor
Presidente; Augusto Henrique Ferraz — Diretor-Administrativo. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico
0 registro sob o n® 000.808/24-6 em 02/01/2024. Maria Cristina Frei — Secretaria Geral.
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Cotacao das moedas

Coroa (Suécia) - 0,4795
Dolar (EUA) - 4,8899
Franco (Suiga) - 5,7732
Iene (Japao) - 0,03393
Libra (Inglaterra) -
6,2361

Peso (Argentina) -
0,006021

Peso (Chile) - 0,005489
Peso (México) - 0,2898
Peso (Uruguai) - 0,1247
Yuan (China) - 0,6849
Rublo (Russia) - 0,05399
Euro (Unidade Monetaria
Europeia) - 5,3691

-

- )

Athena Healthcare Holding S.A.
CNPJ/MF n° 26.753.292/0001-27 - NIRE 35.300.499.514
Edital de C: cdo daA bleia Geral Extraordinaria
a ser realizada em 15 de janeiro de 2024, as 14h00

Athena Healthcare Holding S.A. (“Companhia”) vem, pela presente, nos termos do art. 124 da Lei n° 6.404
de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A."), convocar os acionistas da Companhia para
se reunir em Assembleia Geral Extraordinaria (“Assembleia”), a ser realizada, em primeira convocacéo, em
15 de janeiro de 2024, as 14h00, de forma semipresencial, podendo o voto ser exercido pelos acionistas
presencialmente, na sede da Companhia, localizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Dra. Ruth Cardoso, n° 8.501, 4° andar, sala B, Pinheiros, CEP 05.425-070, ou por aplicativo de videoconfe-
réncia, por meio de link a ser previamente disponibilizado pela Companhia, conforme autorizado pela Instrucao
Normativa n° 81 do Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao, datada de 10 de junho de
2020 (“INDREI 81"), nos termos do art. 124, § 2°-A, da Lei das S.A., para examinar, discutir e votar a respeito
da seguinte ordem do dia: (i) aprovar a homologacao do aumento do capital social da Companhia, no valor
de RS 52.629.000,00 (cinquenta e dois milhdes, seiscentos e vinte e nove mil reais), mediante a emissao de
52.629.000 (cinquenta e dois milhdes, seiscentas e vinte e nove mil) novas acoes ordinarias, nominativas e
sem valor nominal, pelo preco de emissao de RS 1,00 (um real) por acéo, fixado nos termos do art. 170, §
1°, da Lei das S.A., e nos termos e condicoes aprovados na Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia
realizada em 10 de novembro de 2023, as 14h00; (ii) aprovar a alteracéo do caput do Artigo 5° do Estatuto
Social da Companhia, para refletir o quanto deliberado no item (i) acima; (iii) aprovar a reeleicao de membros
da Diretoria da Companhia. (iv) autorizar a administracao da Companhia a praticar todos os atos necessarios a
fim de efetivar e cumprir as deliberacoes tomadas nos itens (i) a (iii) acima. Para participacao na Assembleia, o
acionista devera solicitar o cadastro para o Departamento de Relacionamento com Investidores da Companhia,
o qual devera ser feito impreterivelmente até as 18h do dia 10 de janeiro de 2024, por meio do endereco
eletronico ri@athenasaude.com.br (“Cadastra”). A solicitacao devera conter a identificacao do acionista e, se for
0 caso, de seu representante legal ou procurador constituido que comparecera a Assembleia, incluindo os nomes
completos e os CPF ou CNPJ de ambos (conforme o caso), além de telefone e endereco de e-mail do acionista
para envio das informacdes para participacao, acompanhada dos documentos comprobatdrios para permitir
a participacao do acionista na Assembleia, nos termos abaixo. Validada a sua condicéo e a regularidade dos
documentos pela Companhia apds o Cadastro, o acionista recebera, em até 24 (vinte e quatro) horas antes da
Assembleia, as instrucoes para acesso a plataforma digital Google Meet para participacao na Assembleia. Caso
0 acionista nao receba as instrucoes de acesso com até 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia do horério
de inicio da Assembleia, devera entrar em contato com o Departamento de Relacionamento com Investidores,
por meio do e-mail ri@athenasaude.com.br, com até, no maximo, 2 (duas) horas de antecedéncia do horario
de inicio da Assembleia, para que seja prestado o suporte necessario. Nos termos do art. 126 da Lei das S.A.,
para participar da Assembleia, os acionistas ou seus representantes deverao apresentar a Companhia, aos
cuidados do Departamento de Relacionamento com Investidores, ri@athenasaude.com.br, com no minimo 2
(dois) dias Uteis de antecedéncia a data de realizacao da Assembleia via digitalizada dos seguintes documentos:
(a) documento de identidade; (b) atos societarios que comprovem a representacao legal; e (c) instrumento
de outorga de poderes de representacao, conforme aplicavel. O representante do acionista pessoa juridica
devera apresentar copia simples dos seguintes documentos, devidamente registrados no 6rgao competente: (a)
contrato ou estatuto social; e (b) ato societario de eleicao do administrador que (b.i) comparecer & Assembleia
como representante da pessoa juridica, ou (b.ii) assinar procuracao para que terceiro represente acionista
pessoa juridica. Para participacao por meio de procurador, a outorga de poderes de representacdo devera
ter sido realizada ha menos de 1 (um) ano, nos termos do art. 126, § 1°, da Lei das S.A. Em cumprimento
ao disposto no art. 654, § 1° e § 2° da Lei n° 10.406 de 10 de janeiro de 2002, conforme alterada (“Cédigo
Civil"), a procuracao devera conter indicacéo do lugar onde foi passada, qualificacdo completa do outorgante
e do outorgado, data e objetivo da outorga com a designacao e extensao dos poderes conferidos, contendo
o reconhecimento da firma do outorgante. As pessoas naturais acionistas da Companhia somente poderao
ser representadas na Assembleia por procurador que seja acionista, administrador da Companhia, advogado
ou instituicao financeira, consoante previsto no art. 126, § 1°, da Lei das S.A. As pessoas juridicas acionistas
da Companhia poderao ser representadas por procurador constituido em conformidade com seu contrato ou
estatuto social e segundo as normas do Cadigo Civil, sem a necessidade de tal pessoa ser administrador da
Companhia, acionista ou advogado. A Companhia reforca ainda que sera de responsabilidade exclusiva do
acionista assegurar a compatibilidade de seus equipamentos com a utilizacéo das plataformas para participacao
da Assembleia por sistema eletronico, e que a Companhia nao se responsabilizara por quaisquer dificuldades
de viabilizacao e/ou de manutencao de conexao e de utilizacao da plataforma digital que nao estejam sob
controle da Companhia. Os documentos e informacdes relativos as matérias a serem deliberadas na Assembleia
encontram-se a disposicao dos acionistas na sede social da Companhia. Sao Paulo/SP, 05 de janeiro de 2024.

\Fabio Minamisawa Hirota - Diretor Presidente.

(05, 06 € 09/01/2024))

DOLAR
compra/venda
Céambio livre BC -
R$ 4,8893 / R$ 4,8899 **
Céambio livre mercado -
R$ 4,8694 / R$ 4,8714 *
Turismo - R$ 4,8966 /
R$ 5,0766
(*) cotagdo média do
mercado
(**) cotagao do Banco
Central
Variagao do cambio livre
mercado
no dia: -0,71
OURO BM&F
R$ 296,000

BOLSAS
B3 (Ibovespa)
Variagao: 0,61%
Pontos: 132.022
Volume financeiro:

R$ 19,489 bilhoes
Maiores altas: Alpargatas
(4,57%), (4,32%), Grupo

Soma ON (4,11%)

Maiores baixas: Pao de
Acucar CBD ON (-7,87%),
Braskem PNA (-2,71%),
IRB Brasil Re ON (-2,55%)
S&P 500 (Nova York):
0,18%
Dow Jones (Nova York):
0,07%
Nasdaq (Nova York):
0,09%

CAC 40 (Paris): -0,4%
Dax 30 (Frankfurt):
-0,14%
Financial 100 (Londres):
-0,43%

Nikkei 225 (Téquio):
0,27%

Hang Seng (Hong Kong):
-0,66%
Shanghai Composite
(Xangai): -0,85%
CSI 300 (Xangai e
Shenzhen): -0,54%
Merval (Buenos Aires):
5,03%

IPC (México): 1,39%

INDICES DE INFLACAO
IPCA/IBGE
Abril 2023: 0,61%
Maio 2023: 0,23%
Junho 2023: -0,08%
Julho 2023: 0,12%
Agosto 2023: 0,23%
Setembro 2023: 0,26%
Outubro 2023: 0,24%
Novembro 2023: 0,28%
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Negocios

Setor de beleza tem mais de 524
novos negocios abertos por dia

em 2023

setor formado
por cabeleirei-
ros, barbeiros,

manicures, pedicures e outras
atividades ligadas a beleza
permanece em alta. De janeiro
a setembro de 2023, de acor-
do com os dados mais recen-
tes, 143.306 microempreen-
dedores individuais (MEI) do
ramo foram abertos em todo o
pais — uma média de 524 no-
vos estabelecimentos por dia.

O levantamento, realiza-
do pelo Sebrae com br nos
dados do Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica (CNPJ)
da Receita Federal do Brasil,
mostra que esses empreen-
dedores representam mais de
5% dos 2,9 milhdes micro-
empreendedores individuais
(MEI) e micro e pequenas
empresas que iniciaram suas

atividades em 2023.0 grande
numero de empresas de bele-
za criadas segue a tendéncia
de crescimento dos ultimos
anos. Em 2022, apds a pan-
demia, foram registrados
186.000 novos negdcios. En-
tre o universo de 15,4 milhoes
de microempreendedores in-
dividuais (MEI) existentes no
pais, os profissionais da bele-
za também se destacam: sdo
mais de 1 milhdo de MEI em
atividade no setor.

A analista de Competiti-
vidade do Sebrae e coordena-
dora nacional do Setorial de
Higiene Pessoal, Perfumaria
e Cosméticos, Andrezza Cin-
tra, ressalta que as pessoas
estdo mais interessadas em
cuidar do corpo e usufruir
da experiéncia que o servigo
possibilita.

Maersk evitara Mar
Vermelho e Golfo de Aden
‘no futuro previsivel’, apos
ataques rebeldes

“Nao ¢ um pico pds-pan-
demia, mas sim um cresci-
mento consistente e neces-
sario para atendimento as
diversas demandas que os
servicos de embelezamento
prestam”, diz. “Mas, sobre-
tudo, devemos entender esse
destaque como uma preocu-
pacdo com o corpo, com O
bem-estar, com a interagdo
com o outro”.

Andrezza destaca ainda
que o movimento crescente
do setor teve influéncia da
Lei Saldao Parceiro, de 2016,
que flexibilizou o mercado e a
oportunidade de os empreen-
dedorescresceremcomotempo.

A analista também rei-
tera que o empoderamento e
afirmacdo por meio da beleza
também estdo em alta.

Agéncia Sebrae de Noticias

A ciou que esten-

dera uma pausa
ja em andamento “pelo futuro
previsivel” no trafego de seus
navios no Mar Vermelho e no
Golfo de Aden. A companhia
de transporte maritimo di-
namarquesa recorrera a uma
rota mais ao sul, pelo Cabo
da Boa Esperanga, o que pro-
voca atrasos ¢ também maior
custo.

A empresa lembra que,
em 2 de janeiro, havia anun-
ciado uma pausa no trafego
no Mar Vermelho e no Gol-

fo de Aden, diante de ata-
ques recentes, atribuidos a

Maersk anun-

Eodlicas sao maioria entre
usinas criadas em 2023

s usinas eolicas
foram maioria
entre as novas

plantas de geracao de ener-
gia inauguradas no Brasil em
2023, de acordo com a Aneel
(Agéncia Nacional de Ener-
gia Elétrica).

Ao todo, Brasil ganhou
113 novas usinas eolicas.
Juntas, elas tém capacidade
de gerar quase 4.100 MW. Os
nimeros sdo os maiores da
série historica da Aneel, ini-
ciada em 2014.

Para efeito de compara-
cdo, ¢ energia suficiente para
abastecer 7,5 milhGes de resi-
déncias por um més. As cida-
des do Rio de Janeiro e Sao
Paulo tém, juntas, 7,8 mi-
lhdes de domicilios, segundo
o ultimo censo.

Rio Grande do Norte li-
dera ranking. Com 45 novas
edlicas em operacdo, o estado
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rebeldes houthis do Iémen.
A situagdo “permanece
altamente volatil” e “toda a
inteligéncia disponivel para
nés confirma que o risco de
seguranga continua em um
nivel significativamente ele-
vado”, afirma a Maersk.
Com isso, a empresa op-
tou pela mudanga de rota
em todas as embarcagdes.
“Entendemos o impacto
potencial que isso tera em
nossas operagoes de logistica,
mas fiquem com a garantia
de que todas as decisoes tém
sido consideradas de modo
cuidadoso ¢ priorizam no fim
das contas a seguranca de

aumentou sua capacidade de
geracdo de energia em 1.880
MW. Novas plantas foram
inauguradas no RN em todos
os meses do ano passado.
Bahia foi estado com o
segundo maior numero de
novas usinas. As 40 plantas
abertas entre janeiro e dezem-
bro tém capacidade de gerar
1.297 MW. Dezesseis novas
usinas eodlicas foram inaugu-
radas no Piaui em 2023. Com
capacidade de geracdo de 517
MW, elas entraram em opera-
¢do entre janeiro e outubro.
Paraiba e Pernambuco
também ganharam edlicas.
As nove plantas instaladas
na Paraiba nos 11 primeiros
meses do ano tém capacida-
de de gerar 324 MW. Ja as
trés novas usinas pernambu-
canas geram 81 MW e fo-
ram inauguradas entre janei-
ro e julho.

Saulo Pereira/Folhapress
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nossas embarcagdes, do pes-
soal e de suas cargas”, afirma
o comunicado.

A suspensdo das viagens
na rota afetada deve ainda
dar aos clientes mais con-
sisténcia e previsibilidade,
apesar dos atrasos associados
com a mudanca, aponta.

A Maersk diz que conti-
nua a esperar uma solugdo
“sustentavel no futuro proxi-
mo”, mas “encoraja os clien-
tes a se preparar para que
persistam as complicacdes
na area e para problema sig-
nificativo na rede global” de
transporte de mercadorias.

IstoéDinheiro
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