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DMCard Participacoes S.A.

CNPJ/ME n° 45.586.447/0001-22 — NIRE 35.300.590.589
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 14 de abril de 2022

1. Data, Horério e Local: Realizada aos 14 dias de abril de 2022, as 10:00 horas, na
sede da DMCard Participacoes S.A. (“Companhia”), na Cidade de Sdo José dos
Campos, Estado de Sao Paulo, na Avenida Cassiano Ricardo, n® 521, Sala 12, Bloco
2, Bairro Parque Residencial Aquarius, CEP 12246-870. 2. Convocacéo e Presenca:
Dispensada convocagéo, nos termos do artigo 124, § 4°, da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), em virtude da presenca de
acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, conforme veri-
ficado no livro de presenca de acionistas. 3. Mesa: Os trabalhos foram presididos por
Denis César Correia, e secretariados por José Luis Pano. 4. Ordem do Dia: Deliberar
sobre: (a) a criagdo de classe de acdes nominativas de emiss@o da Companhia, de
espécie preferencial, sem valor nominal e com direito a voto, bem como suas vantagens
e preferéncias; (b) o aumento do capital social da Companhia no valor total de
R$ 35.000.000,00 (trinta e cinco milhdes de reais) mediante a emissdo de novas agdes
preferenciais, nominativas e sem valor nominal; (c) a eleicdo de membros do Conselho
de Administracao; (d) a inclusao de previsao de capital autorizado no estatuto social
da Companhia; (e) a emissao de 1 (um) bonus de subscri¢ao pela Companhia; (f) a
alteracao, reformulacédo e consolidagédo do estatuto social da Companhia para adequa-
-lo ao novo Acordo de Acionistas (conforme definido abaixo) e as deliberagdes da
presente assembleia; (g) a alteracdo dos estatutos sociais e contratos sociais das
sociedades controladas direta ou indiretamente pela Companhia para adequéa-los ao
Acordo de Acionistas e demais deliberagdes aplicaveis da presente assembleia; (h) a
autorizagao para os acionistas constituirem alienagao fiduciaria em garantia sobre
acgbes de sua titularidade; e (i) a autorizagéo aos diretores da Companhia a praticarem
todos os atos que se fizerem necessarios a fiel efetivacdo das matérias deliberadas
nesta assembleia. 5. Deliberacdes: Instalada a assembleia e dado inicio a discussao
das matérias indicadas na ordem do dia, a totalidade dos acionistas da Companhia,
por unanimidade de votos e sem quaisquer restrices ou ressalvas aprovaram: (a) A
criagcao de acgdes preferencias, nominativas, sem valor nominal e com direito a voto,
que terao, observando o art. 17 da Lei das S.A., os seguintes direitos e vantagens
(“Acoes Preferenciais”): (1) O direito a um voto nas assembleias gerais de acionistas;
(2) A prioridade no reembolso do capital, sem prémio; (3) O direito de converter as
Acoes Preferenciais em agdes ordinarias, a taxa de conversao definida no Acordo de
Acionistas (conforme definido abaixo), a qualquer momento, no caso de a maioria dos
acionistas detentores de Agbes Preferenciais aprovar a convers&o; e (4) Demais direi-
tos previstos no Acordo de Acionistas da Companhia celebrado em 14 de abril de 2022
e arquivado junto a sede da Companhia (“Acordo de Acionistas”). (b) Considerando
que o capital social da Companhia esté totalmente integralizado, os acionistas decidi-
ram aprovar um aumento do capital social da Companhia da ordem de R$ 35.000.000,00
(trinta e cinco milhGes de reais), passando de R$ 43.756.833,21 (quarenta e trés milhGes,
setecentos e cinquenta e seis mil, oitocentos e trinta e trés reais e vinte e um centavos)
para R$ 78.756.833,21 (setenta e oito milhdes, setecentos e cinquenta e seis mil,
oitocentos e trinta e trés reais e vinte e um centavos), mediante a emissao de 4.920.920
(quatro milhes, novecentas e vinte mil, novecentas e vinte) novas Agoes Preferenciais
nominativas e sem valor nominal, pelo preco de emissdo de R$ 10,1607 (dez reais, mil
seiscentos e sete décimos de milésimos de real) por agédo, arredondando-se as casas
decimais ap6s a quarta casa decimal, de forma a resultar em niimeros inteiros de novas
Acoes Preferenciais, totalizando o prego de emissao total de R$ 50.000.000,00 (cin-
quenta milhdes de reais) por todas as novas acdes emitidas, fixado com base na
perspectiva de rentabilidade da Companhia e sem dilui¢ao injustificada para os atuais
acionistas da Companhia, nos termos do artigo 170, da Lei das S.A., dos quais
R$ 35.000.000,00 (trinta e cinco milhdes de reais) serao destinados a conta de capital
e R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), serao destinados a formagéo de reserva
de capital, na forma do disposto no artigo 14, paragrafo tnico, da Lei das S.A. (c) Ato
continuo, os acionistas renunciaram ao direito de preferéncia para a subscricdo das
novas agoes emitidas neste ato, nos termos do artigo 171 da Lei das S.A., as quais (i)
3.480.113 (trés milhdes, quatrocentas e oitenta mil, cento e treze) Agdes Preferenciais
foram subscritas por Vinci Impacto e Retorno IV — Fundo de Investimento em
Participacoes Multiestratégia, fundo de investimento em participacdes, constituido
sob a forma de condominio fechado, inscrito no CNPJ/ME sob o n® 34.218.318/0001-65,
neste ato representado na forma de seu regulamento por sua gestora, Vinci GGN
Gestado de Recursos Ltda., sociedade empresdria limitada, com sede na Cidade de
Recife, Estado de Pernambuco, na Avenida Republica do Libano, n® 251, sala 301,
Torre A, Pina, CEP 51.110-160, inscrita no CNPJ/ME sob o n? 20.052.540/0001-26
(“Gestora”), e (ii) 1.440.807 (um milhdo, quatrocentas e quarenta mil, oitocentas e sete)
Acdes Preferenciais foram subscritas por Vinci Impacto e Retorno IV Master P — Fundo
de Investimento em Participagoes Multiestratégia, fundo de investimento em parti-
cipagdes, constituido sob a forma de condominio fechado, inscrito no CNPJ/ME sob o
n° 36.642.657/0001-08, neste ato representado na forma de seu regulamento pela
Gestora, nos termos dos boletins de subscricdo constantes no Anexo | e Anexo Il a
presente ata, os quais detalham a quantidade de agdes subscritas e a forma em que
deverdo ser integralizadas. (d) Diante da rentincia dos acionistas aos seus direitos de
preferéncia para a subscri¢do das agdes ora emitidas, o Sr. Presidente declarou entao
cumpridas as formalidades legais para o aumento de capital. (e) Ainda, os acionistas
aprovaram, por unanimidade de votos e sem quaisquer restricoes ou ressalvas, a
eleicao e reeleicao, conforme o caso, das seguintes pessoas para comporem o Con-
selho de Administracdo da Companhia, para um mandato unificado de 2 (dois) anos
que se inicia na presente data e sera valido até a Assembleia Geral Ordinaria da
Companhia convocada para deliberar sobre as contas do exercicio social findo em 31
de dezembro de 2023, quais sejam: (i) o Sr. Denis César Correia, brasileiro, casado
sob o regime da comunhao parcial de bens, empresario, portador da Cédula de Iden-
tidade RG n°® 20.446.916-8 SSP-SP, inscrito no CPF/ME sob o n® 103.540.518-06,
residente e domiciliado na Cidade de Sdo José dos Campos, Estado de Sdo Paulo, na
Alameda Menotti Del Picchia, n® 40, Urbanova, CEP 12244-541, para ocupar o cargo
de Presidente do Conselho de Administragdo da Companhia; (i) o Sr. Moisés Alves
de Souza, brasileiro, casado, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n°
14.046.987 SSP-SP e inscrito no CPF/ME sob o n® 073.513.678-50, residente e domi-
ciliado na Cidade de Mogi das Cruzes, Estado de Sao Paulo, na Rua dos Jatobas, n®
61, Residencial Arua Lagos, CEP 08771-342, para ocupar o cargo de membro do
Conselho de Administracdo da Companhia; e (iii) o Sr. José Luis Pano, argentino,
casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RNE n° V217456-O e inscrito
no CPF/ME sob o n?216.099.118-06, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, com escritério na Av. Brigadeiro Faria Lima, n® 2277, 14° andar,
CEP 01.452-000, para ocupar o cargo de membro do Conselho de Administracdo da
Companhia. (1) Os membros do Conselho de Administracéo ora eleitos e reeleitos,
conforme o caso, tomam posse por meio da assinatura dos respectivos Termos de
Posse e Declaracdes de Desimpedimento lavrados no livro de Atas de Reunibes do
Conselho de Administragdo da Companhia, e cujas cépias constam no Anexo Il a
presente ata; e (2) Os membros do Conselho de Administragéo ora eleitos e reeleitos,
conforme o caso, declaram, para os devidos fins, e sujeitos as penas fixadas em lei,
que: ndo estao impedidos de exercer a administracao da Companhia, por lei especial
ou em virtude de condenacéao criminal, ou condenados por crime falimentar, de preva-
ricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade, ou sujeitos a pena criminal, ou
por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos. (f) Os acionistas aprovaram ainda, por unanimidade e sem
quaisquer ressalvas, a adogao de capital autorizado pela Companhia mediante inclusao
de previsao no artigo 5° do estatuto social da Companhia, nos termos do artigo 168 da
Lei das S.A., ficando a Companhia autorizada a aumentar o seu capital social, inde-
pendentemente de reforma estatutaria, por deliberacdo do Conselho de Administracao,
até o limite de (i) 4.000.000 (quatro milhdes) novas ag¢des ordindrias, nominativas e
sem valor nominal; e (i) 4.920.920 (quatro milhdes, novecentas e vinte mil, novecentas
e vinte) novas Agoes Preferenciais exclusivamente para o caso de exercicio do Bonus
de Subscricdo (conforme definido abaixo), e observado os termos do estatuto social
da Companhia. (g) A fim de viabilizar o aporte adicional a ser realizado pelos acionis-
tas que subscreveram o aumento de capital acima deliberado, nos termos acordados
entre os referidos subscritores e os acionistas, os acionistas aprovaram, nos termos
do artigo 75 e seguintes da Lei das S.A., a emissdo pela Companhia de 1 (um) bénus
de subscricao (“Bénus de Subscricdo”) em favor dos acionistas Vinci Impacto e
Retorno IV — Fundo de Ir imento em Participacdes Multiestratégia e Vinci
Impacto e Retorno IV Master P — Fundo de Investimento em Participacées Mul-
tiestratégia, nos termos e condicdes constantes no certificado de Bénus de Subscricao
constante do Anexo IV a presente ata, tendo os demais acionistas renunciado expres-
samente aos seus respectivos direitos de preferéncia para subscri¢do do referido Bonus
de Subscrigdo, bem como para a subscri¢do das a¢des decorrentes do exercicio do
Boénus de Subscricdo. (h) A alteracao dos estatutos sociais e contratos sociais das
sociedades controladas direta ou indiretamente pela Companhia, para adequagao as
regras de governanga conforme Acordo de Acionistas e matérias aprovadas nesta
assembleia, conforme aplicavel, ficando os Diretores da Companhia e das sociedades
controladas direta ou indiretamente pela Companhia autorizados e incumbidos de tomar
toda e qualquer medida ou providéncia necesséria para a alteragéo dos estatutos sociais
e contratos sociais das sociedades aplicaveis. (i) A alteragao de regras quanto aos
6rgaos deliberativos, administracdo e governanca da Companhia para adequacédo ao
Acordo de Acionistas, acomodacao dos requisitos previstos na Instrucdo da Comissao
de Valores Mobilidrios n° 578 de 2016, bem como as matérias aprovadas nesta assem-
bleia, mediante a completa alteracao, reformulagéo e consolidagéo do texto do estatuto
social da Companhia, o qual passa vigorar nos termos do Anexo V. (j) por fim, os
.

acionistas Denis Cezar Correia, Juan Pablo Garcia Agudo e WBBS Holding Ltda., foram
autorizados a constituir garantia fiduciaria sobre ag6es de sua titularidade em favor dos
subscritores das acoes ora emitidas, nos termos do contrato de alienagéo fiduciaria de
acdes em garantia firmado nesta data, constante do Anexo VI. (k) os Diretores da
Companhia ficam desde j& autorizados e incumbidos a tomar toda e qualquer medida
ou providéncia necesséria a execugdo e implementacédo das deliberagdes acima
enumeradas. 7. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foram encerrados
os trabalhos, lavrando-se a presente ata, a qual, depois de lida e achada conforme, foi
assinada por todos os presentes. Mesa: Presidente: Denis César Correia; Secretério:
José Luis Pano. Acionistas Presentes: Denis Cezar Correia, Juan Pablo Garcia Agudo,
WBBS Holding Ltda., Vinci Impacto e Retorno IV — Fundo de Investimento em Partici-
pacdes Multiestratégia (p. Vinci GGN Gestao de Recursos Ltda.), e Vinci Impacto e
Retorno IV Master P — Fundo de Investimento em Participag6es Multiestratégia (p. Vinci
GGN Gestao de Recursos Ltda.). Sdo José dos Campos/SP, 14 de abril de 2022.
Confere com a original lavrada no livro préprio. Mesa: Denis César Correia — Presidente;
José Luis Pano — Secretario. Acionistas Presentes: Denis César Correia; Juan Pablo
Garcia Agudo; WBBS Holding Ltda. Por Willian Brunelli de Souza, Cargo: Adminis-
trador; Vinci Impacto e Retorno IV — Fundo de Investimento em Participagcoes
Multiestratégia Por: José Luis Pano, Cargo: Diretor da Gestora e Por: Cezar Augusto
Mello Chaves Aragao, Cargo: Procurador da Gestora; Vinci Impacto e Retorno IV
Master P- Fundo de Investimento em Participacoes Multiestratégia Por: José Luis
Pano, Cargo: Diretor da Gestora e Por: Cezar Augusto Mello Chaves Aragao, Cargo:
Procurador da Gestora. DMCard Participacdes S.A. CNPJ/ME n°® 45.586.447/0001-22
—NIRE 35.300.590.589. AnexoV a Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada
em 14 de abril se 2022. Estatuto Social Consolidado. Capitulo | - Denominagao,
Sede, Foro, Objeto e Duracao. Artigo 12. A DMCard Participacoes S.A. (“Compa-
nhia”) € uma sociedade por a¢des, de capital fechado, organizada e regida nos termos
deste Estatuto Social, pela Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada
(“Lei das S.A.”), e demais disposicdes legais aplicaveis. Artigo 22. A Companhia tem
sede e foro na Cidade de S&o José dos Campos, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Cassiano Ricardo, n® 521, Sala 12, Bloco 2, Bairro Parque Residencial Aquarius, CEP
12246-870. Paragrafo Unico. A Companhia podera abrir, encerrar e alterar o endereco
de filiais, agéncias, escritérios e quaisquer outros estabelecimentos, bem como manter
correspondentes e representantes no Pais ou no exterior por deliberacdo da diretoria.
Artigo 32. A Companhia tem por objeto social a participacdo em outras sociedades,
no Brasil ou no exterior, como sécia ou de qualquer outra forma. Paragrafo Unico. Para
a consecucao de seu objeto, a Companhia podera constituir subsididrias ou participar
do capital de outras sociedades. Artigo 42. O prazo de duracao da Companhia é
indeterminado. Capitulo Il — Capital Social. Artigo 52. O capital social da Companhia,
totalmente subscrito e parcialmente integralizado em moeda corrente nacional, é de
R$ 78.756.833,21 (setenta e oito milhdes, setecentos e cinquenta e seis mil, oitocentos
e trinta e trés reais e vinte e um centavos), dividido em 50.980.744 (cinquenta milhdes,
novecentas e oitenta mil, setecentas e quarenta e quatro) agdes nominativas e sem
valor nominal, das quais 46.059.824 (quarenta e seis milhdes, cinquenta e nove mil,
oitocentas e vinte e quatro) séo acdes ordindrias e 4.920.920 (quatro milhdes, nove-
centas e vinte mil, novecentas e vinte) sdo acdes preferenciais. Paragrafo 12. O
capital social podera ser aumentado, por deliberagdo da Assembleia Geral, mediante
a emissao de acdes, sem guardar proporgdo com as espécies e/ou classes de a¢des
j& existentes ou que possam vir a existir, podendo a assembleia geral decidir sobre o
aumento ou redugéo do capital social da Companhia, bem como a emissao e colocacao
de acdes, fixando seus precos de emissao. Paragrafo 22. Observado o disposto no
Acordo de Acionistas (conforme definido abaixo), os acionistas terdo preferéncia na
subscri¢do de aumentos de capital ou na emissao de valores mobiliarios conversiveis
em agdes, na forma do artigo 171 da Lei das S.A., no prazo decadencial de 30 (trinta)
dias contados da data da deliberacgao relativa ao aumento de capital da Companhia ou
da emissdo de valores mobiliarios conversiveis em acdes. Paragrafo 32. A responsa-
bilidade dos acionistas serd limitada ao preco de emissdo das agdes subscritas ou
adquiridas. Paragrafo 42. E vedado & Companhia emitir partes beneficiarias, nao
havendo titulos dessa natureza em circulagao. Paragrafo 5°. O Conselho de Adminis-
tracao fica autorizado a aumentar o capital social da Companhia, independentemente
de reforma estatutaria, até o limite de (i) 4.000.000 (quatro milhdes) acdes ordinrias,
nominativas e sem valor nominal; e (ii) 4.920.920 (quatro milhdes, novecentas e vinte
mil, novecentas e vinte) acdes preferenciais, nominativas e sem valor nominal. O
Conselho de Administragéo fixard o nimero, prego, prazo de integralizacéo e as demais
condicbes da emisséo de agdes dentro do limite autorizado neste paragrafo. Artigo 6°.
Cada agéo ordinaria conferira ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas deliberagdes da
Assembleia Geral, cujas deliberacdes serdo tomadas na forma deste Estatuto Social,
do Acordo de Acionistas e da legislacdo em vigor. Paragrafo Unico. Cada acéo pre-
ferencial conferird ao seu titular os seguintes direitos e vantagens, conforme definidos
no Acordo de Acionistas: (1) direito a 1 (um) voto nas deliberagées da Assembleia Geral;
(2) prioridade no reembolso do capital, sem prémio; (3) direito de conversibilidade em
acao ordinaria, a taxa de conversao definida no Acordo de Acionistas, a qualquer
momento, no caso de a maioria dos acionistas detentores de acdes preferenciais
aprovar a conversao; e (4) demais direitos previstos no Acordo de Acionistas. Artigo
72. As acdes sdo indivisiveis perante a Companhia, que nao reconhecerd mais que um
proprietdrio para cada unidade. Paragrafo 12. A propriedade de agdes presumir-se-a
pela inscricao do nome do acionista no Livro de Registro das A¢des Nominativas da
Companhia. Qualquer transferéncia de Agdes sera feita por meio da assinatura do
respectivo termo no Livro de Registro de Transferéncia de A¢des Nominativas da
Companhia. Paragrafo 22. A Companhia podera adquirir suas proprias agdes para
permanecer em tesouraria ou posterior alienagdo ou cancelamento, respeitadas as
disposicoes legais e regulamentares aplicaveis. Capitulo lll - Acordo de Acionistas.
Artigo 82. As agoes de emissdo da Companhia sujeitam-se as disposi¢cdes do Acordo
de Acionistas que estiver arquivado na sede da Companhia (“Acordo de Acionistas”),
que pode dispor, entre outras matérias, sobre restricoes a administracao e ao funcio-
namento dos 6rgdos da Companhia, transferéncia de acoes, direito de primeira oferta,
direito de venda conjunta, entre outros assuntos de interesse da Companhia. Paragrafo
12, Para o computo dos votos nas assembleias gerais deverao ser observadas eventuais
anotagdes constantes a margem do registro das agoes, no Livro de Registro de A¢des
Nominativas da Companhia, para todos os efeitos do artigo 118 da Lei das S.A. Para-
grafo 22. A Companhia, seus acionistas e seus administradores deverao observar todos
os termos e condi¢cdes do Acordo de Acionistas, de modo que sera considerado nulo
e sem efeito qualquer ato praticado pela Companhia e/ou pela administracdo da Com-
panhia e/ou por qualquer de seus acionistas em violagao ao Acordo de Acionistas ou
a este Estatuto Social. Capitulo IV — Assembleia Geral. Artigo 92. A Assembleia Geral
reunir-se-a extraordinariamente, sempre que necessario, e ordinariamente, uma vez
por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio
social para: (a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstracgdes financeiras; (b) deliberar acerca da destinagdo do lucro liquido do
exercicio e a distribuicéo de dividendos; e (c) eleger os administradores, quando for o
caso. Paragrafo Unico. Além das matérias gerais e ordindrias acima, competira a
Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias, de acordo com os quéruns e
votos afirmativos previstos no Acordo de Acionistas para aprovacgéo de qualquer deli-
beracao a elas relativas, sob pena de nulidade de tal deliberacéo: (a) aprovacdo das
demonstragoes financeiras e das contas dos administradores em caso de formulagao
de ressalvas ou abstengéo pelos auditores independentes; (b) alteragao ao Estatuto
Social da Companhia, desde que tais alteragdes fujam ao curso ordindrio de suas
atividades ou impliquem alteracao das regras de administracao e composicéo do
Conselho de Administracao; (c) alteracdo, aumento ou reducéo de capital social da
Companhia e Controladas (conforme definido no Acordo de Acionistas), desde que
representem uma variag@o superior a 5% (cinco por cento) em relagéo ao capital social
atual; (d) recompra, resgate, cancelamento ou amortizacao de agoées da Companhia
e/ou das Controladas, exceto (i) em casos de recompra de agdes (incluindo opgdes de
compra de acdes) de empregados, funciondrios, administradores ou outras pessoas
prestando servigos para a Companhia e/ou qualquer das Controladas que tenham
recebido ou tenham direito de receber acdes da Companhia por forga do plano de
outorga de opgédo de compra de agdes da Companhia, dos quais a Companhia e/ou
as Controladas possam recomprar sem custo extra ou a valor nominal, em caso de
eventos como demiss&o ou (i) nos casos em que haja previsdo expressa previamente
delimitada no Plano de Negécios (conforme definido no Acordo de Acionistas) ou
Orcamento (conforme definido no Acordo de Acionistas); (e) emissdo, alteracéo,
recompra, resgate, cancelamento ou amortizagao de debéntures, bénus de subscricao
e/ou de outros titulos ou valores mobiliarios ou direitos relativos as agdes da Companhia
e/ou das as Controladas que excedam R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), em
uma Unica operagao ou em uma série de operagdes relacionadas realizadas em um
mesmo exercicio fiscal, exceto nos casos que estejam previstos no Plano de Negdcios
ou Orgamento, sendo certo que serd vedado a Companhia, as Controladas e eventuais
subsidiarias emitir partes beneficiarias; (f) declaragao, distribuicdo e/ou pagamento de
dividendos, juros sobre capital préprio e/ou qualquer outra forma de distribuicao de
lucros aos acionistas, exceto (1) os dividendos minimos obrigatérios; e (2) os dividen-
dos intermedidrios, cuja declaracao, distribuicao e/ou pagamento sejam aprovados nos
termos do Acordo de Acionistas; (g) toda e qualquer reestruturacdo societaria que
ocorra em uma ou mais transagoes, incluindo, mas néo se limitando, a qualquer ope-
racao de fuséo, incorporagéo, ciséo, incorporacéo de agdes, transformacao em outro
tipo societario, participagcdo em grupo de sociedades (inclusive qualquer subscricao ou
transferéncia de agdes que resulte em mudanca de controle e qualquer decisao rela-
cionada a aceitacado de proposta de terceiro nesse sentido), desde que néo figurem
como reestruturagao intragrupo; (h) registro ou cancelamento de registro como com-
panhia aberta, sendo que, no caso de obtencédo de registro de companhia aberta
categoria A perante a Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”), a Companhia devera
aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade administradora de

mercado de balcé@o organizado que assegure, no minimo, praticas diferenciadas de)
governanga corporativa; e (i) oferta, decisdo ou negociagao publica (primaria ou secun-
daria) de quaisquer agbes ou outros titulos e valores mobilidrios (a ser realizada
sempre de acordo com as melhores praticas de governanga corporativa), que exceda
R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), em uma Unica operagao ou em uma série
de operagoes relacionadas realizadas em um mesmo exercicio fiscal e a celebragao
de acordos, contratos e compromissos com bolsa de valores e/ou institui¢des financei-
ras engajadas na pertinente oferta, exceto nos casos em que haja previsao expressa
previamente delimitada no Plano de Negécios ou Orgamento. Artigo 10. Devem ser
observadas, na sua convocacao, instalagdo, competéncia e quérum aplicaveis as
Assembleias Gerais, as disposicoes legais aplicaveis, o disposto na Lei das S.A., neste
Estatuto Social e no Acordo de Acionistas. Paragrafo 12. As Assembleias Gerais podem
ser convocadas por qualquer membro do Conselho de Administragdo ou por qualquer
acionista, nos termos do artigo 123 da Lei das S.A., com antecedéncia minima de 8
(oito) dias corridos, mediante correio eletronico (e-mail) ou correspondéncia com aviso
de recebimento e observados os termos do Acordo de Acionistas. Paragrafo 2°. A
convocacao devera conter informagdes sobre o local, data e hora da assembleia geral
e deverd estabelecer detalhadamente a ordem do dia, ndo podendo incluir itens gené-
ricos como “questdes de interesse geral da Companhia” e “outros”. Nenhuma delibe-
racdo valida sera aprovada a respeito de assuntos ndo expressamente incluidos na
ordem do dia constante do edital de convocagéo. Eventual terceira convocagéo, devera
observar a mesma antecedéncia e requisitos acima estabelecidos, e ser realizada
mediante correio eletrénico (e-mail) e correspondéncia com aviso de recebimento.
Paragrafo 32. Todo o material necessério para que os acionistas possam analisar as
matérias da ordem do dia deve ser previamente disponibilizado, dentro do prazo exigido
para a convocagdo ou em maior antecedéncia, se assim exigido pela Lei das S.A.
Paragrafo 4°. Independentemente das formalidades previstas neste artigo, sera con-
siderada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas. Para-
grafo 52. Observado o disposto no Acordo de Acionistas, a instalacdo da Assembleia
Geral dependera: (1) em primeira e segunda convocacdes, da presenca cumulativa (i)
de acionistas representando mais do que a metade do capital social votante da Com-
panhia e (ii) dos Investidores (conforme definido no Acordo de Acionistas); e (2) em
terceira convocac@o, da presenca de qualquer nimero de acionistas. Paragrafo 62. As
Assembleias Gerais serao presididas pelo Presidente do Conselho de Administracao,
que convidara outro acionista dentre os presentes ou o advogado da Companhia, para
secretariar os trabalhos. Na auséncia do Presidente do Conselho de Administracéo, a
Assembleia Geral podera ser presidida por qualquer Conselheiro eleito pelos Acionis-
tas Originais (conforme definido no Acordo de Acionistas), ou, ndo havendo Conselhei-
ros presentes, por um acionista eleito entre os acionistas presentes, o qual indicara o
secretario. Paragrafo 72. Os acionistas poder@o participar e votar nas assembleias
gerais, ainda que nao estejam fisicamente presentes nessas reunides, sendo a todos
possibilitada a opcédo de participar das discussdes por conferéncia telefnica, video
conferéncia ou por qualquer outro sistema eletronico de comunicacdo admitido pela
legislagao aplicavel. A respectiva ata da reunido devera ser posteriormente assinada
por todos os acionistas que participaram da Assembleia Geral. Paragrafo 82. As atas
das Assembleias Gerais deverdo ser lavradas no livro de Atas das Assembleias Gerais
na forma de sumario dos fatos ocorridos e publicadas com omissao das assinaturas.
Artigo 11. Exceto pelo disposto em contrario no presente Estatuto Social, na lei e em
Acordo de Acionistas, todas as deliberagoes em Assembleia Geral deverao ser tomadas
pela maioria de votos dos acionistas presentes, ndo se computando os votos em branco.
Paragrafo 12. O presidente da Assembleia Geral devera se abster de registrar qualquer
deliberacdo tomada em desacordo com as disposicoes de Acordo de Acionistas.
Paragrafo 22. Os acionistas poderao ser representados por procuradores nas Assem-
bleias Gerais, constituidos mediante procuracdo outorgada nos termos da Lei das S.A.
Capitulo V — Administracao. Secao | - Normas Gerais. Artigo 12. A Companhia sera
administrada por um Conselho de Administragdo e por uma Diretoria, na forma da Lei,
deste Estatuto Social e do Acordo de Acionistas. Paragrafo 12. Os administradores
serdo eleitos com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao, sem a
eleicao de suplentes. Paragrafo 22. O mandato dos administradores se estenderd até
a investidura dos respectivos sucessores, exceto deliberacdo expressa em contrario.
Paragrafo 32 Os administradores serdo investidos nos seus cargos mediante assina-
tura de Termos de Posse lavrados nos respectivos Livros de Atas dos 6rgaos para os
quais forem eleitos, dentro dos 30 (trinta) dias subsequentes a sua eleicao, estando
dispensados de prestar caugao em garantia de sua gestao. Paragrafo 42. A Assembleia
Geral fixara o montante global da remuneracao dos administradores, podendo even-
tualmente estabelecer que os administradores nao receberdo qualquer remuneracgéo.
Secéao Il - Conselho de Administracdo. Artigo 13. O Conselho de Administragdo da
Companhia seréa composto por 3 (trés) membros (“Conselheiros”), acionistas ou nao,
eleitos para cumprir mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida a reeleicdo, e
destituiveis pela Assembleia Geral a qualquer tempo. Paragrafo 12. A eleicdo e a
destituicdo dos Conselheiros deverdo observar o disposto no Acordo de Acionistas.
Paragrafo 22. O Conselho de Administracdo adotara as medidas e tomard as decisdes
que forem de sua competéncia nos termos da Lei das S.A., deste Estatuto Social, e
em conformidade com o Acordo de Acionistas. Cada Conselheiro devera usar de dili-
géncia e prudéncia na defesa dos interesses da Companhia e desempenhar suas
atribuicdes perante a Companhia em conformidade com o Estatuto Social, o Acordo
de Acionistas e as exigéncias da legislacao brasileira. Paragrafo 32. O Conselho de
Administracao tera autoridade para supervisionar todas as atividades conduzidas pela
Diretoria, observados os termos e as condi¢oes deste Estatuto Social, do Acordo de
Acionistas, e da Lei das S.A. Paragrafo 4°. Compete ao Conselho de Administragéo a
aprovacao das seguintes matérias, de acordo com os quéruns e votos afirmativos
previstos no Acordo de Acionistas para aprovacao de qualquer deliberacdo a elas
relativas, sob pena de nulidade de tal deliberacéo: (a) aprovacéo da politica de risco e
crédito (contendo as estimativas de ROAE, PECLD) e do Plano de Impacto e ASG
(conforme definido no Acordo de Acionistas), bem como qualquer de suas revisoes,
alteragbes ou atualizagdes, observado que, em caso de nao aprovagéo, serao consi-
deradas os do ano anterior, corrigidos pelo Indexador (conforme definido no Acordo de
Acionistas), conforme aplicavel; (b) definicdo sobre a alocacao individual da remune-
racao global da administracao entre os Administradores; (c) constituicao e encerramento
de uma Controlada (conforme definido no Acordo de Acionistas); (d) alienacdo de
participagc@o no capital de Controladas, desde que n&o esteja previsto no Plano de
Negdcios ou Orgamento (conforme definidos no Acordo de Acionistas); (e) custos,
gastos, despesas, aquisi¢des, investimentos ou realizagdo de financiamento a qualquer
pessoa, que excedam R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), em uma Unica ope-
racdo ou em uma série de operacdes relacionadas realizadas em um mesmo exercicio
fiscal, desde que nao estejam previstos no Plano de Negdcios ou Orgamento; (f) venda,
alienagado, oneragao, transferéncia, constituicao de gravames, locagdo ou qualquer
outra forma de disposicé@o da propriedade ou da posse de ativos imobilizados, em valor
superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), desde que néo previsto previamente
no Plano de Negdcios ou Orgamento; (g) assuncdo ou modificacdo de divida em valor
superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), por meio da celebracao, rescisao
ou aditamento de quaisquer contratos financeiros, incluindo, sem a tanto se limitar,
contratos de abertura de crédito, mutuos, empréstimos, extensao de crédito, financia-
mentos, arrendamentos mercantis ou leasing, desconto de recebiveis ou créditos,
emissd@o de notas promissérias comerciais (commercial papers) ou outros titulos de
divida, bem como a outorga ou criacdo de qualquer espécie de garantia em valor
superior a R$ 25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de reais), observados os indices
de endividamento previstos no Orgamento; (h) realizagao de transagdo com partes
relacionadas, exceto por aquelas realizadas em condi¢des comutativas no curso normal
dos negdcios; (i) licenciamento, aquisicdo, alienacao, cessao ou transferéncia, por
qualquer meio, a qualquer terceiro, de qualquer marca, patente, direito autoral, know-
-how, software, ou qualquer outro direito de propriedade industrial, intelectual ou bem
intangivel, exceto as licencas concedidas no curso normal dos negécios, desde que
estas licengas nao compreendam o direito de copiar e/ou sublicenciar a propriedade
intelectual da Companhia e/ou das Controladas a terceiros néo filiados ou n&o licen-
ciados pela Companhia e/ou pelas Controladas; (j) abertura, transferéncia ou encerra-
mento, de filiais, agéncias e escritérios em qualquer parte do pais ou no exterior, desde
que nao previstos previamente no Plano de Negécios ou Orgamento; (k) aprovacao de
qualquer das matérias previstas neste Paragrafo 4% no &mbito das Controladas, contanto
que fujam ao curso ordinario do negdcio, bem como qualquer decisdo relativa ao
exercicio do direito de retirada ou vencimento antecipado de financiamento dessas
sociedades; (1) decisao referente ao inicio, término, acordo ou termo de ajuste, confis-
sdo, transacao, desisténcia ou rentncia relacionado a qualquer agao, processo, arbi-
tragem e qualquer outro procedimento administrativo ou judicial, incluindo o advogado
que patrocinaré referida causa, (1) quando o montante envolvido ou potencialmente
em risco for superior a R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais); ou (2) que
possam ter impacto materialmente negativo nas atividades da Companhia e/ou das
Controladas ou seu relacionamento com qualquer cliente, fornecedor, autarquia, érgao
ou autoridade governamental; (m) alteragdo nas praticas contébeis e/ou financeiras,
salvo se exigido por lei, pela regulamentacao aplicavel e/ou recomendado por empresa
de auditoria independente; (n) a escolha e destituicdo da empresa de auditoria inde-
pendente, a qual, obrigatoriamente, devera estar registrada perante a CVM; (0) ato de
disposigao a titulo gratuito, incluindo doagéo a entidades beneficentes, de caridade ou
partidos politicos; (p) aprovacéo ou alteragdo da politica de saldrios que devera incluir,
necessariamente, a remuneracao dos administradores da Companhia e das Controla-
das, observado o disposto no artigo 152 da Lei das S.A., desde que nao prevista no
Orgamento; (q) declaragao, distribuicdo e/ou pagamento de dividendos intermediarios
que excedam o dividendo minimo obrigatério, desde que nao estejam previstos no
Plano de Negécios ou Orgamento; (r) alterag&o ao estatuto social ou contrato social
das Controladas, conforme aplicavel, desde que tais alteragdes fujam ao curso ordina-

continua ... J

publicacao acima foi realizada e certificada no dia 02/08/2023

Icp Acesse a pagina de Publicacdes Legais no site do@

Brasil

ahie
i d

Jornal Data Mercantil, apontando a camera.
do seu celular no QR Code, ou acesse o link: %

www.datamercantil.com.br/publicidade_legal@ E




DATA MERCANTIL

PUBLICACOES LEGAIS - 02
Edicao Digital » Ano 3 » Sao Paulo, 02 de agosto de 2023

... continuag&o da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 14/04/2022 da DMCard Participagdes S.A.
rio de suas respectivas atividades ou impliquem alteracao das regras de administracao
e composicdo dos 6rgados de administracao; e (s) aumento do capital social da Com-
panhia e Controladas dentro dos respectivos limites de capital autorizado, desde que
represente uma variagao superior a 5% (cinco por cento) em relacéo ao capital social
atual. Paragrafo 52 Cabera ao Presidente do Conselho de Administracao ou, na sua
auséncia, a qualquer outro membro eleito pela maioria dos membros do Conselho de
Administragéo, presidir as reunides do Conselho de Administragdo, observados os
termos do Acordo de Acionistas. Paragrafo 6°. Em caso de auséncias ou impedimen-
tos temporérios de qualquer Conselheiro, o respectivo Conselheiro podera fazer-se
representar por qualquer outro Conselheiro, expressamente autorizado para esse fim
em documento assinado que sera arquivado na sede da Companhia, que acumulara
as funcdes e o direito de voto de seu representado. Paragrafo 72. Em caso de desti-
tuicao, renuincia, substituicao, impedimento permanente, ou qualquer outro evento que
resulte na vacancia do cargo de qualquer Conselheiro, aquele acionista que tiver
indicado tal Conselheiro terd o direito de indicar o respectivo substituto, obrigando-se
cada um dos acionistas, neste ato, a exercer seu direito de voto na Assembleia Geral
de forma a efetivar a elei¢éo do novo Conselheiro, de acordo com a indicagéo realizada
na forma do Acordo de Acionistas. Em caso de vacancia de qualquer dos Conselheiros,
o acionista que o indicou devera eleger novos membros do Conselho de Administracao
em substituicao, a fim de ndo prejudicar quaisquer deliberagbes a serem tomadas pelo
6rgao. Artigo 14. O Conselho de Administracéo reunir-se-a, ordinariamente, em perio-
dicidade mensal e, extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer membro
do Conselho de Administragao, sendo que as convocagdes para as reunides serao
feitas por escrito, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, mediante mensagem
eletrénica (e-mail) enviada a todos os membros do Conselho de Administragao, com
confirmacao de recebimento, devendo conter a ordem do dia, o local e o horario em
que a reuniao se realizara, além de disponibilizar toda a documentagao relativa a ordem
do dia, se e conforme aplicavel. Eventual terceira convocagao, devera observar a mesma
antecedéncia e requisitos acima estabelecidos, e ser realizada mediante correio ele-
trénico (e-mail) e correspondéncia com aviso de recebimento. Paragrafo 12. Indepen-
dente das formalidades previstas neste Estatuto, sera considerada regular a reuniao
do Conselho de Administracdo a que comparecerem todos os Conselheiros. Paragrafo
22, Os membros do Conselho de Administragdo poderao participar e votar nas Reunides
do Conselho de Administragéo, ainda que nao estejam fisicamente presentes nessas
reunides, sendo a todos possibilitada a opcao de participar das discussdes por confe-
réncia telefénica, video conferéncia ou por qualquer outro sistema eletrénico de
comunicagao. A respectiva ata da reunido, para fins de arquivamento e registro, devera
ser assinada de acordo com o disposto na legislagao e regulacao aplicaveis. Paragrafo
32 Devem ser observadas, na convocacao, instalagdo, competéncia e quérum aplica-
veis a reunido do Conselho de Administracéo, as disposi¢oes legais aplicaveis, o disposto
neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas. Secéo Il — Diretoria. Artigo 15. A
Diretoria sera composta por até 3 (trés) membros, pessoas naturais, residentes e
domiciliadas na Republica Federativa do Brasil, acionistas ou ndo, com os seguintes
cargos: 1 (um) Diretor Presidente; 1 (um) Diretor Financeiro e 1 (um) Diretor sem
designacao especifica, todos com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida
\a reelei¢do e, também, eventual cumulag&o de mais de um cargo pelo mesmo Diretor.

Paragrafo Unico. No caso de vacancia de qualquer Diretor, a respectiva substituigdo
sera deliberada pelos Conselheiros, em reunido do Conselho de Administracao, a ser
convocada no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da vacéancia, ou pela
Assembleia Geral, no mesmo prazo, caso nao haja Conselho de Administrag&do. Artigo
16. A Diretoria ¢ investida de todos os poderes de administragéo e representagdo da
Companhia, respeitados os limites estabelecidos por este Estatuto Social e pelo Acordo
de Acionistas, podendo representa-la ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante
pessoas fisicas e juridicas, 6rgdos e autoridades governamentais em conexdo com
qualquer operagao que envolva ou implique em responsabilidade para a Companhia,
incluindo: (a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberacdes da Assem-
bleia Geral; (b) elaborar, anualmente, o relatério da administragao, as contas da Dire-
toria e as demonstragdes financeiras da Companhia acompanhados do relatério dos
auditores independentes, bem como a proposta de destinacao dos lucros apurados no
exercicio anterior, para apreciagao da Assembleia Geral; (c) representar a Companhia
em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, e em suas relagoes perante terceiros,
incluindo, mas sem se limitar, a reparticdes publicas, autoridades, autarquias, socie-
dades de economia mista, entidades paraestatais, sejam federais, estaduais ou
municipais; e (d) assinar todo e qualquer documento, publico ou privado, cheques,
ordem de pagamento, contratos, bem como quaisquer documentos que possam impor
responsabilidade ou obrigacao a Companhia, desde que o valor da obrigacdo ou o tipo
de operagéo nao exija aprovagdo prévia da Assembleia Geral ou do Conselho de
Administracao, observado o quanto previsto em lei, neste Estatuto Social e no Acordo
de Acionistas para estes fins. Paragrafo 12. A Companhia considerar-se-a validamente
obrigada pela assinatura conjunta (1) do Diretor Presidente e do Diretor Financeiro; ou
de (2) 1 (um) Diretor e 1 (um) procurador, com poderes especificos conferidos a este
ultimo pelo instrumento de mandato correspondente, outorgado na forma do Paragrafo
2° abaixo. Paragrafo 22. As procuragdes outorgadas em nome da Companhia depen-
derdo da assinatura conjunta do Diretor Presidente e do Diretor Financeiro, exceto em
matérias que, de maneira incontroversa, fujam a sua competéncia, devendo o respec-
tivo instrumento conter, expressamente, os poderes outorgados e o prazo de vigéncia
limitado a 1 (um) ano, sendo que as procuragdes “ad judicia’ poderao ser por prazo
indeterminado, respeitando-se na outorga dos respectivos mandatos os limites e res-
tricdes impostos no Acordo de Acionistas e neste Estatuto Social. Paragrafo 32. Sao
expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagdo a Companhia, os atos
de quaisquer Diretores, procuradores, prepostos e empregados que a envolvam ou
digam respeito a opera¢des ou negdécios estranhos ao objeto social e aos interesses
sociais, salvo se previamente aprovados em Assembleia Geral. Capitulo VI — Conse-
lho Fiscal. Artigo 17. A Companhia tera um Conselho Fiscal que funcionara apenas
nos exercicios sociais em que for instalado, por deliberagdo da Assembleia Geral, que
devera eleger seus membros e aprovar as suas respectivas regras de funcionamento.
Paragrafo 12. O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira
Assembleia Geral Ordinaria subsequente a sua respectiva instalacdo. Paragrafo 2°. O
Conselho Fiscal, quando em funcionamento, serd composto por, no minimo, 3 (trés)
ou, no maximo, 5 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral, que Ihes fixara a
remuneragao, observado o disposto na Lei das S.A. Paragrafo 32. As deliberagdes do
Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos. Capitulo VIl — Exercicio Social,
Demonstracdes Financeiras e Distribuicao de Lucros. Artigo 18. O exercicio social

terd inicio em 1° de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 19.

Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar as demonstragoes financeiras
da Companhia, em observancia aos preceitos legais pertinentes e proposta de desti-
nagao do lucro liquido, nos termos do Estatuto Social e do Acordo de Acionistas, apés
as dedugbes previstas em lei. Paragrafo Unico. As demonstragées financeiras da
Companhia deverao ser auditadas anualmente por auditores independentes registrados
na CVM. Artigo 20. Salvo se deliberado diversamente pela Assembleia Geral e obser-
vadas as disposigoes do Acordo de Acionistas, do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco
por cento) sera destinado a constituicdo da reserva legal, a qual nao excedera o
montante equivalente a 20% (vinte por cento) do capital social, e 30% (trinta por cento)
do lucro liquido do exercicio sera distribuido como dividendos minimos obrigatérios a
todos os acionistas proporcionalmente as suas respectivas participagdes no capital
total da Companhia. Paragrafo 12. Caso as reservas financeiras da Companhia venham
a ser consideradas excedentes em relagao as despesas e investimentos orcados para
determinado periodo, podera ser aprovada, em Assembleia Geral, a distribuicao de
dividendos adicionais, havendo saldo apés as deducdes previstas no caput do Artigo
20 acima. Paragrafo 22. A Companhia, por deliberacdo dos acionistas, podera levan-
tar balanco semestral ou de periodos menores e distribuir dividendos a conta dos
lucros apurados nesse balanco. Paragrafo 32. A Companhia, por deliberacao do
Conselho de Administracéo, podera, ainda, declarar dividendos intermediarios a conta
de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no Ultimo balanco anual ou
semestral. Paragrafo 42. Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo pagos nos
prazos estabelecidos pela Assembleia Geral e no Acordo de Acionistas, respeitados
0s prazos maximos previstos em lei, e, se nao reclamados dentro de 3 (trés) anos
contados da publicagdo do ato que autorizou sua distribuicao, prescreverao em favor
da Companhia. Capitulo VIIl — Dissolucao e Liquidacao da Companhia. Artigo 21.
A Companhia seré liquidada, dissolvida ou extinta nos casos previstos em lei, sendo
a Assembleia Geral o 6rgao competente para determinar a forma de liquidagao, nomear
o liquidante e os membros do Conselho Fiscal, que devera funcionar no periodo de
liquidagao. Capitulo IX — Disposicdes Finais. Artigo 22. Qualquer controvérsia,
disputa ou reclamacdo decorrentes deste Estatuto Social ou a ele relacionados,
incluindo, mas nao se limitando a, quaisquer questdes relacionadas a existéncia,
validade, interpretacdo ou inadimplemento, deverdo ser solucionadas de forma defi-
nitiva por arbitragem, na forma estabelecida no Acordo de Acionistas. Artigo 23. Os
casos omissos serdo regulados pela Lei das S.A. e pela legislacédo aplicavel. Artigo
24. Os contratos com partes relacionadas, acordos de acionistas e programas de
opcdes de aquisigao de agdes ou de outros titulos ou valores mobilidrios de emissao
da Companhia, se existentes, serdo disponibilizados na sede social da Companhia
para ser consultados por qualquer acionista. Artigo 25. No caso de obtencao de
registro como companhia aberta categoria A, a Companhia obriga-se a aderir a seg-
mento especial de bolsa de valores ou de entidade administradora de mercado de
balcéo organizado que assegure, no minimo, praticas diferenciadas de governanga
corporativa previstas Artigo 8° da Instrucao CVM n® 578, de 30 de agosto de 2016.
Junta Comercial do Estado de S&o Paulo. Certifico o registro sob o n® 291.452/22-0
em 07/06/2022. Gisela Simiema Ceschin — Secretaria Geral.

J

Data Mercantil

A melhor op¢ado para sua empresa

Faca suas Publicacoes Legais em nosso jornal com a segurancga

garantida pela cert

(11) 3361-8833

Documento assinado e

ficacao digital ICP Brasil

A publicacdo acima foi realizada e certificada no dia 02/08/2023

. . ~ . . ﬂ
CP Acesse a pagina de Publicacdes Legais no site do@ @
Jornal Data Mercantil, apontando a camera.¥s

certificado digitalmente
Conforme MP 2.200-2

de 24/08/2001Confira ao i
lado a autenticidade Prasﬂ do seu celular no QR Code, ou acesse o link:

ez



https://sdocs.safeweb.com.br/portal/Validador?publicID=35823ffb-1665-4aad-8d5e-d6c54a6f0231

DATA MERCANTIL

PUBLICACOES LEGAIS . 03
Edicao Digital » Ano 3 » Sao Paulo, 02 de agosto de 2023

-

DMCard Cartoes de Crédito S.A.

CNPJ/ME n® 16.581.207/0001-37 — NIRE 35.300.439.295
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 14 de abril de 2022
1. Data, Hora e Local: Realizada no dia 14 de abril de 2022, as 11:00 horas, na sede
da DMCard Cartoes de Crédito S.A., sociedade anénima de capital fechado, inscrita
no CNPJ/ME sob o n® 16.581.207/0001-37, com sede na Cidade de Sao José dos
Campos, Estado de Sao Paulo, na Avenida Cassiano Ricardo, n® 521, 3% Andar, Sala
02, Torre B, Bairro Parque Residencial Aquarius, CEP 12246-870 (“Companhia”). 2.
Convocacao e Presenca: Dispensada a convocagéo nos termos do Artigo 124, para-
grafo 42, da Lei 6.404/76, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das
Sociedades por Acdes”) e do Artigo 72, paragrafo 12, do Estatuto Social da Companhia,
estando presentes os acionistas representando a totalidade do capital social da Com-
panhia, quais sejam: (a) DMCard Participacdes S.A., sociedade por a¢des, com sede
na Cidade de Sao José dos Campos, Estado de Sao Paulo, na Avenida Cassiano
Ricardo, n® 521, Sala 12, Bloco 2, Bairro Parque Residencial Aquarius, CEP 12246-870,
inscrita no CNPJ/ME sob o n® 45.586.447/0001-22, com seu Estatuto Social arquivado
na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo (“JUCESP”) sob o NIRE 35.300.590.589,
em sessao de 11 de abril de 2022, neste ato representada por seus Diretores, Denis
César Correia, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial de bens, empre-
sario, portador da Cédula de Identidade RG n® 20.446.916-8 SSP/SP, inscrito no CPF/
ME sob o n® 103.540.518-06, residente e domiciliado na Cidade de Sao José dos
Campos, Estado de Sao Paulo, na Alameda Menotti Del Picchia, n® 40, Urbanova, CEP
12244-541; e Tharik Camocardi de Moura, brasileiro, em uniao estavel, administrador
de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n® 43.942.901-8 SSP/SP, inscrito
no CPF/ME sob o n° 369.358.358-79, residente e domiciliado na Cidade de Cacgapava,
Estado de S&o Paulo, na Rua das Heliconias, n® 41, Terras do Vale, CEP 12294-544;
e (b) Denis César Correia, acima qualificado. 3. Mesa: Denis Cesar Correia, como
Presidente, e Juan Pablo Garcia Agudo, como Secretério. 4. Ordem do Dia: Deliberar
sobre (i) alteragdo do prazo de mandato dos Diretores da Companhia; (ii) a nomeagao
do Tharik Camocardi de Moura para o cargo de Diretor Financeiro da Companhia;
(iii) a reelei¢do do Denis César Correia e Juan Pablo Garcia Agudo como Diretores
da Companhia; (iv) a alteracdo na forma de representacdo da Companhia; (v) a alte-
ragao da forma de resolucéo de conflitos; e (vi) a reforma do Estatuto Social da
Companhia. 5. Deliberagées: Os acionistas, ap6s analise das matérias objeto da ordem
do dia, sem ressalvas, decidem: (i) Alterar o prazo de mandato geral dos Diretores da
Companhia, que passara de 3 (trés) anos, para 2 (dois) anos. (ii) Aprovar a nomeagéao,
para um mandato de 2 (dois) anos a contar da presente data do Tharik Camocardi de
Moura, brasileiro, em unido estavel, administrador de empresas, portador da Cédula
de Identidade RG n° 43.942.901-8 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n® 369.358.358-
79, residente e domiciliado na Cidade de Cagapava, Estado de Sao Paulo, na Rua das
Heliconias, n® 41, Terras do Vale, CEP 12294-544, para o cargo de Diretor Financeiro
da Companhia. O Diretor ora eleito toma posse, neste ato, mediante assinatura de seu
Termo de Posse na forma do Anexo | & presente ata, além de ficar arquivado no livro
de Atas das Reunides de Diretoria da Companhia, na forma do artigo 149 da Lei das
Sociedades por A¢des. O Diretor ora eleito declarou expressamente em seu termo de
posse, sob as penas da lei, que (i) ndo esta impedido de exercer a administracdo da
Companhia, por lei especial, ou em virtude de condenacgao criminal, ou por se encon-
trar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou
a propriedade; (ii) possui reputacao ilibada; e (iii) ndo tem interesse conflitante com o
da Companhia. Aprovar a reeleigao, para um mandato de 2 (dois) anos a contar da
presente data, de: (i) Denis César Correia, brasileiro, casado sob o regime de comu-
nhao parcial de bens, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n° 20.446.916-8
SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n® 103.540.518-06, residente e domiciliado na Cidade
de Sao José dos Campos, Estado de Sdo Paulo, na Alameda Menotti Del Picchia, n®
40, Urbanova, CEP 12244-541, para o cargo de Diretor Presidente da Companhia; e
(i) Juan Pablo Garcia Agudo, brasileiro naturalizado, divorciado, empresario, portador
da Cédula de Identidade RG n°® 6.486.850-3 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n?®
089.123.768-29, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,
na Alameda Gabriel Monteiro da Silva, n® 1416, apto. 51, Jardim América, CEP 01442-
000, para o cargo de Diretor sem Designacao Especifica da Companhia. Os Direto-
res ora reeleitos tomam posse, neste ato, mediante assinatura de seus respectivos
Termos de Posse na forma dos Anexos Il e lll & presente ata, além de ficarem arqui-
vados no livro de Atas das Reunides de Diretoria da Companhia, na forma do artigo
149 da Lei das Sociedades por A¢des. Os Diretores ora reeleitos declararam expres-
samente em seus respectivos termos de posse, sob as penas da lei, que (i) ndo estao
impedidos de exercerem a administragédo da Companhia, por lei especial, ou em virtude
de condenacao criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade; (ii) possuem reputacao
ilibada; e (iii) ndo tém interesses conflitantes com o da Companhia. (iv) Consignar que
a remuneragao do Diretor da Companhia ora eleito sera definida posteriormente, em
momento oportuno. (v) Alterar as regras de administracdo da Companhia, de modo
que a representacdo ativa e passiva da Companhia, em juizo ou fora dele, devera
sempre ser exercida (i) em conjunto pelo Diretor Presidente e pelo Diretor Financeiro;
ou (i) por qualquer Diretor em conjunto com 1 (um) procurador, devidamente constituido,
em todos os atos que criem obrigacdes para a Companhia ou desonerem terceiros de
obrigagbes para com a Companhia. (vi) Consignar que a outorga de procuragdo em

\nome de Companhia dependera da assinatura conjunta do Diretor Presidente e do

Diretor Financeiro, e devera conter, expressamente, os poderes outorgados e o prazo
de vigéncia, sendo que as procuragdes ad judicia poderdo ser por prazo indeterminado.
(vii) Reconhecer, ainda, que a pratica de todos e quaisquer atos necessarios e conve-
nientes a administracdo da Companhia deverao observar os quéruns, procedimentos
e restricdes previstos no Acordo de Acionistas da acionista majoritaria da Companhia,
a DMCard Participacdes S.A., devidamente arquivado na sede social de referida
acionista, sendo considerado nulo de pleno direito todo ato ou deliberacao praticado
em desacordo com referido Acordo de Acionistas. Assim, os Diretores da Companhia,
neste ato, declaram que estéo cientes das disposicdes previstas no Acordo de Acio-
nistas da DMCard Participacoes S.A., e se comprometem a observa-las. (viii) Em
razao das deliberagdes acima, os Artigos 92, 15° e 16° serao alterados, sera incluido
um novo Artigo 172 e os demais serdo renumerados. Assim, referidos artigos do Esta-
tuto Social da Companhia passarao a vigorar com as seguintes novas redagdes: “Artigo
9° A Assembleia Geral da Companhia tera competéncia para deliberar sobre as maté-
rias previstas na Lei das S A, observados os qudruns previstos lei e o Acordo de
Acionistas (conforme definido abaixo). (...) Artigo 15° A Diretoria é composta por um
Diretor Presidente, um Diretor Financeiro e um Diretor sem designacdo especifica,
eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos, sendo
permitida a reeleicdo.” “Artigo 16°. A representagao ativa e passiva da Companhia, em
juizo ou fora dele, serd sempre exercida (i) em conjunto pelo Diretor Presidente e pelo
Diretor Financeiro; ou (ii) por qualquer Diretor em conjunto com 1 (um) procurador,
devidamente constituido, em todos os atos que criem obrigacoes para a Companhia
ou desonerem terceiros de obrigagbes para com a Companhia. Pardgrafo Unico: A
outorga de procuragao em nome da Companhia dependera da assinatura conjunta do
Diretor Presidente e do Diretor Financeiro e devera conter, expressamente, os poderes
outorgados e o prazo de vigéncia, sendo que as procuragées ad judicia poderdo ser
por prazo indeterminado, respeitando-se na outorga dos respectivos mandatos os
limites e restricoes impostos neste Estatuto Social.” “Artigo 17°. Todos e quaisquer atos
necessarios e convenientes a administracao da Companhia deverao observar quéruns,
procedimentos e restricoes previstos no Acordo de Acionistas da acionista DMCard
Participacées S.A., devidamente arquivado na sua sede social (“Acordo de Acionistas”),
sendo considerado nulo de pleno direito todo ato ou deliberagao praticado em desacordo
com referido Acordo de Acionistas.” (ix) Alterar a forma de resolugao de conflitos da
Companhia, de foro comum, para arbitragem. (x) Em razao da deliberacéo acima, o
novo Artigo 26° do Estatuto Social da Companhia passara a vigorar com a seguinte
nova redagao: “Artigo 26°. Qualquer controvérsia, disputa ou reclamacdo decorrentes
deste Estatuto Social ou a ele relacionados, incluindo, mas ndo se limitando a, quaisquer
questbes relacionadas a existéncia, validade, interpretacdo ou inadimplemento, deve-
rdo ser solucionadas de forma definitiva por arbitragem, na forma estabelecida no
Acordo de Acionistas da acionista DMcard Participacoes S.A” (xi) Aprovar a reforma
e consolidagao do Estatuto Social, o qual passara a vigorar com a redagdo constante
do Anexo IV a presente ata. 6. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, o
Presidente suspendeu a sessao pelo tempo necessario a lavratura da presente ata, a
qual, reaberta a sessao, foi lida, aprovada e assinada pelos presentes. 7. Assinaturas:
Mesa: Presidente — Denis César Correia; Secretario — Juan Pablo Garcia Agudo.
Acionistas: DMCard Participacdes S.A., representada por Denis Cesar Correia e
Tharik Camocardi de Moura e Denis Cesar Correia. Diretores: Denis César Correia,
Tharik Camocardi de Moura e Juan Pablo Garcia Agudo. Mesa: Denis César
Correia — Presidente; Juan Pablo Garcia Agudo — Secretério. Acionistas: Denis
César Correia; DMCard Participagoes S.A. Denis César Correia — Diretor Presidente,
Tharik Camocardi de Moura — Diretor Financeiro. Diretores: Denis César Correia —
Diretor Presidente; Tharik Camocardi de Moura — Diretor Financeiro; Juan Pablo
Garcia Agudo — Diretor sem Designacao Especifica. Anexo IV. DMCard Cartées de
Crédito S.A. CNPJ/ME n® 16.581.207/0001-37 — NIRE 35.300.439.295. Estatuto Social.
Capitulo | - Da Denominacéo, Objeto Social, Sede e Prazo. Artigo 1°. A DMCard
Cartoes de Crédito S.A. é uma sociedade anénima de capital fechado, que se rege
por este Estatuto Social e pelas disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis. Artigo 2°.
A Companhia tem por objeto emitir e administrar cartdes de crédito préprios ou de
terceiros, podendo, para tanto, aprovar solicitacdes de cartdes de crédito e emitir os
cartdes; credenciar estabelecimentos para operar com os cartoes; processar dados e
elaborar documentos relacionados a posse e ao uso dos cartdes; obter, junto a insti-
tuicdes financeiras, financiamento em nome e por conta dos portadores de cartoes,
negociando taxas e celebrando contratos de empréstimos em nome deles; conceder
fianga, assumindo os riscos do inadimplemento dos portadores de cartdes perante as
instituicoes financeiras; prestar servigos de administracdo do financiamento, de con-
sultoria, planejamento e de treinamento relacionados a cartdes de crédito; desenvolver
e implantar sistemas de automacéo relacionados ao funcionamento de cartoes de
crédito; desenvolver e administrar programas de relacionamento entre consumidores,
lojistas, industrias e outras empresas de servicos, incluindo programas de fidelidade e
incentivo, além da produgdo de materiais associados, como cartdes personalizados e
materiais de divulgacao; prestar servicos de call center e teleatendimento. Paragrafo
Unico. A Companhia pode participar de quaisquer outras sociedades, mediante deli-
beracao da Assembleia Geral. Artigo 32. A Companhia tem sua sede e foro na Avenida
Cassiano Ricardo n® 521, 32 Andar, Sala 02, Torre B, Bairro Parque Residencial Aqua-
rius, CEP 12246-870, em Sao José dos Campos/SP, podendo, por deliberagcéo da
Assembleia Geral, abrir, transferir e extinguir sucursais, filiais, agéncias, escritérios e
quaisquer outros estabelecimentos, em qualquer parte do territério nacional e no
exterior. Artigo 4°. A Companhia tera prazo indeterminado de duragao. Capitulo Il - Do
Capital Social e das Acdes. Artigo 52 O capital social é de R$ 35.000.000,00 (trinta
e cinco milhdes de reais), totalmente subscrito e integralizado, dividido em 35.000.000
(trinta e cinco milhdes) de a¢des ordindrias nominativas, sem valor nominal. Paragrafo
Unico. Cada agéo ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto nas deliberagdes
das Assembleias Gerais, as quais serdo tomadas na forma da legislacéo aplicavel, sem

prejuizo do disposto neste Estatuto Social. Artigo 6°. Os acionistas terdo preferéncia

na subscri¢cdo de novas ag¢des decorrentes do aumento do capital social, fixando-se 0)
prazo de 30 (trinta) dias contados da data da publicacado da respectiva deliberacao para
o exercicio de preferéncia. Capitulo Il - Da Assembleia Geral. Artigo 7°. A Assembleia
Geral reunir-se-a ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término
do exercicio social, reunindo-se ainda extraordinariamente sempre que os interesses
sociais ou a lei assim exigirem. Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral sera convocada
na forma da lei. Independentemente das formalidades de convocacao, sera considerada
regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas. Paragrafo
Segundo. A Assembleia Geral seré presidida pelo Diretor Presidente ou, na sua ausén-
cia, por quem a Assembleia Geral indicar. O presidente da Assembleia Geral escolhera
um dos presentes para secretaria-lo. Paragrafo Terceiro. O acionista pode fazer repre-
sentar-se na Assembleia Geral por procurador, constituido na forma do artigo 126 da
Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A”"). Artigo 8°. As deliberacées da
Assembleia Geral, ressalvadas as excecoes previstas em lei e neste Estatuto Social e
observado o Acordo de Acionistas (conforme abaixo definido), serdo tomadas por
acionistas que representem a maioria absoluta do capital social votante da Companhia,
nao se computando os votos em branco. Artigo 9° A Assembleia Geral da Companhia
tera competéncia para deliberar sobre as matérias previstas na Lei das S.A., observa-
dos os quéruns previstos lei e o Acordo de Acionistas (conforme definido abaixo).
Capitulo IV — Da Administracao. Artigo 10°. A administracdo da Companhia compete
a Diretoria. Artigo 112. Os membros da Diretoria devem assumir seus cargos dentro de
30 (trinta) dias contados das respectivas datas de nomeagao, mediante assinatura de
Termo de Posse no livro de atas da Diretoria, permanecendo em seus cargos até a
investidura dos novos administradores eleitos. Artigo 12°. A Assembleia Geral fixara a
remuneragdo individual de cada Diretor da Companhia. Capitulo V — Da Diretoria.
Artigo 13°. A Diretoria é o érgao de representacdo da Companhia, competindo-lhe
praticar todos os atos de gestao dos negdcios sociais. Artigo 14°. A Diretoria ndo é um
6rgao colegiado, podendo, contudo, reunir-se a critério do Diretor Presidente para
tratar de aspectos operacionais. Artigo 15°. A Diretoria é composta por um Diretor
Presidente, um Diretor Financeiro e um Diretor sem designacgéo especifica, eleitos e
destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reeleicao. Artigo 16°. A representacéo ativa e passiva da Companhia, em juizo ou fora
dele, sera sempre exercida (i) em conjunto pelo Diretor Presidente e pelo Diretor
Financeiro; ou (ii) por qualquer Diretor em conjunto com 1 (um) procurador, devidamente
constituido, em todos os atos que criem obrigacdes para a Companhia ou desonerem
terceiros de obrigagdes para com a Companhia. Paragrafo Unico: A outorga de procu-
racdo em nome da Companhia dependera da assinatura conjunta do Diretor Presidente
e do Diretor Financeiro e devera conter, expressamente, os poderes outorgados e o
prazo de vigéncia, sendo que as procuragoes ad judicia poderao ser por prazo inde-
terminado, respeitando-se na outorga dos respectivos mandatos os limites e restricoes
impostos neste Estatuto Social. Artigo 17°. Todos e quaisquer atos necessarios e
convenientes a administragédo da Companhia dever&o observar quéruns, procedimen-
tos e restricdes previstos no Acordo de Acionistas da acionista DMCard Participacoes
S.A., devidamente arquivado na sua sede social (“Acordo de Acionistas”), sendo
considerado nulo de pleno direito todo ato ou deliberacéo praticado em desacordo com
referido Acordo de Acionistas. Capitulo VI — Do Conselho Fiscal. Artigo 182. O Con-
selho Fiscal somente serd instalado a pedido dos acionistas e possui as competéncias,
responsabilidades e deveres definidos em lei. Paragrafo Primeiro. O Conselho Fiscal é
composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos e igual
numero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral. Paragrafo Segundo. O Conselho
Fiscal podera reunir-se sempre que necessario, mediante convocagao de qualquer de
seus membros, lavrando-se em ata suas deliberacdes. Capitulo VIl - Do Exercicio
Social, Demonstragcées Financeiras e Lucros. Artigo 19°. O exercicio social tera
inicio 01 de janeiro e término em 31 de dezembro. Ao término de cada exercicio social
serdo elaboradas as demonstragdes financeiras previstas em lei. Artigo 20°. Em cada
exercicio, os acionistas terao direito a um dividendo obrigatério correspondente a, no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos
do artigo 202 da Lei das S.A. Artigo 21°. A Companhia podera levantar balangos
semestrais, trimestrais ou mensais, bem como declarar dividendos a conta de lucros
apurados nesses balancos. A Companhia podera ainda declarar dividendos interme-
didrios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo
balango anual, semestral ou trimestral. Paragrafo Unico. Os dividendos distribuidos nos
termos deste artigo poderao ser imputados ao dividendo obrigatdrio. Artigo 22°. A
Companhia poderd remunerar os acionistas mediante pagamento de juros sobre
capital préprio, na forma e dentro dos limites estabelecidos em lei. Paragrafo Unico. A
remuneracao paga nos termos deste artigo podera ser imputada ao dividendo obriga-
torio. Capitulo VIII — Da Liquidacdo da Companhia. Artigo 23°. A Companhia se
dissolvera e entrara em liquidagao nos casos previstos em lei, cabendo & Assembleia
Geral estabelecer o modo de liquidacdo e eleger o liquidante, ou liquidantes, e o
Conselho Fiscal, que deverao funcionar no periodo de liquidacao, fixando-lhes os
poderes e remuneragao. Capitulo IX — Das Disposicées Finais. Artigo 24°. E vedado
a Companhia conceder financiamento ou garantias de qualquer espécie a terceiros,
sob qualquer modalidade, para negécios estranhos aos seus interesses sociais. Artigo
25°. Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral
e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das S.A. Capitulo X — Da Arbitra-
gem. Artigo 26°. Qualquer controvérsia, disputa ou reclamag&o decorrentes deste
Estatuto Social ou a ele relacionados, incluindo, mas nao se limitando a, quaisquer
questdes relacionadas a existéncia, validade, interpretacdo ou inadimplemento,
deveréo ser solucionadas de forma definitiva por arbitragem, na forma estabelecida
no Acordo de Acionistas da acionista DMCard Participagoes S.A. Junta Comercial
do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o n® 281.776/22-2 em 03/06/2022.
Gisela Simiema Ceschin — Secretaria Geral.
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e Telecomunicacoes S.A.
CNPJ/ME n° 13.743.550/0001-42 - NIRE 35.300.457.323 - Vinhedo - Séo Paulo
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 13 de junho de 2023
1. Data, Hora e Local: Realizada em 13 de junho de 2023, as 10:00 horas, na sede social
da Companhia, na Cidade de Vinhedo, Estado de Sao Paulo, na Av. Jodo Batista Nunes n°
50, Sala 02, Quadra G1 B1, Parte A, Gleba 1B, Distrito Industrial Benedito Storani, CEP
13288-162. 2. Convocacéo e Presenca: As formalidades de convocacao foram dispen-
sadas em razao de estar presente a Unica acionista da Companhia, nos termos do Artigo
124, Paragrafo 4°, da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei
das Sociedades por Acdes”), mediante a assinatura no Livro de Presenca dos Acionistas da
Companhia. 3. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Gustavo Henrique Santos
de Sousa e secretariados pelo Sr. Gilson Roberto Granzier. 4. Ordem do Dia: 1°)
Criacao de 01 (hum) novo cargo da Diretoria; 2°) Alteracao dos Artigos 9° e 11° do Estatuto
Social da Companhia; 3°) Rendncia do Sr. Gustavo Henrique Santos de Sousa do cargo de
Vice-Presidente Administrativo e de Financas da Companhia; 4°) Eleicao de membros da
Diretoria da Companhia, para um mandato de 03 (trés) anos contados da data da presente
Ata; 5°) Abertura de nova filial da Companhia e retificacao e ratificacao do Paragrafo 1° do
Artigo 2° do Estatuto Social da Companhia, redigido de forma equivocada na Ata de Assem-
bleia Geral Extraordinéria realizada em 31 de marco de 2023; e 6°) Retificacao e ratificacao
do Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, redigido de forma equivocada na Ata de
Assembleia Geral Extraordinéria realizada em 31 de marco de 2023. 5. Deliberacdes
(conforme ordem do dia): 1°) A acionista da Companhia deliberou e aprovou a criacao do
cargo de Presidente Executivo da Diretoria da Companhia; 2°) Tendo em vista as disposicoes
que constam do Iltem 1 das Deliberacoes, a acionista da Companhia deliberou e aprovou a
alteracao dos Artigos 9° e 11° do Estatuto Social da Companhia, que passam a vigorar com
as seguintes redacoes (conforme redacao que consta do Anexo 1 a presente Ata): “Artigo
9° - A Diretoria sera composta por, no minimo, 02 (dois) membros e, no maximo, 10 (dez)
membros, acionistas ou nao, residentes no Pais, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela
Assembleia Geral. Paragrafo 1° — O prazo do mandato de cada Diretor sera de 03 (trés)
anos, permitida a reeleicao. Paragrafo 2° - Os Diretores, findo o prazo de gestao, perma-
necerao no exercicio dos respectivos cargos até a nova eleicao e posse dos novos Diretores.
Paragrafo 3° — Ocorrendo vaga no cargo de Diretor, podera a Assembleia Geral designar
substituto, cujo mandato expirard com o mandato do outro Diretor. Pardgrafo 4° — Os
membros da Diretoria utilizardo as seguintes denominacdes: (i) Presidente; (ii) Presidente
Executivo; (iii) Vice-Presidente de Operacdes; (iv) Vice- Presidente Administrativo e de Finan-
cas; (v) Vice-Presidente de Novos Negécios; (vi) Vice-Presidente de Projetos, Engenharia e
Construcao de Data Centers; (vii) Vice-Presidente de Marketing e Relacdes Institucionais; (viii)
Vice-Presidente de Projetos Especiais e Recursos Humanos; e (ix) 02 (dois) Diretores sem
designacao especifica”; e “Artigo 11° — A representacao da Companhia, em juizo ou fora
dele, ativa e passivamente, em quaisquer atos ou negdcios juridicos que importem respon-
sabilidade ou obrigacao para a Companhia ou que a exonerem de obrigacdes com terceiros
serao praticados da seguinte forma: (i) individualmente pelo Presidente ou pelo Presidente
Executivo; ou (ii) individualmente pelo Vice- Presidente Administrativo e de Financas ou pelo
Vice-Presidente de Marketing e Relacdes Institucionais, exclusivamente para fins de repre-
sentar a Companhia perante a Secretaria da Receita Federal, Secretaria da Fazenda Estadual,
Secretaria da Fazenda Municipal e demais autarquias e 6rgaos da administracao publica
federais, estaduais e municipais; ou (iii) pela assinatura conjunta de, pelo menos, 02 (dois)
dos Diretores, sendo que um deles devera ser sempre o Vice-Presidente de Projetos Especiais
e Recursos Especiais, o Vice-Presidente de Marketing e Relacdes Institucionais ou o Vice-
-Presidente de Operacdes; ou (iv) por um procurador com poderes especificos, nomeado de
acordo com as disposicoes que constam do Artigo 12° do presente Estatuto Social.”; 3°) O
Sr. Gustavo Henrique Santos de Sousa, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador da Cédula de Identidade R.G. n° 65.734.785-1, inscrito no CPF/ME sob n°
018.831.394-06, com endereco profissional na Cidade de Vinhedo, Estado de Sao Paulo,
na Av. Joao Batista Nunes n® 50, Sala 02, Quadra G1 B1, Parte A, Gleba 1B, Distrito Industrial
Benedito Storani, CEP 13288-162, renunciou ao cargo de Vice-Presidente Administrativo e
de Financas da Companhia, conforme Termo de Rentncia assinado na presente data. A
acionista da Companhia aceitou a rendncia do Sr. Gustavo Henrique Santos de Sousa, sem
quaisquer ressalvas; 4°) Os seguintes individuos foram eleitos para os seguintes cargos da
Diretoria da Companhia, com um mandato de 03 (trés) anos contados da data da presente
Ata, conforme Termos de Posse que constam do Anexo 2 a presente Ata: (a) o Sr. Gustavo
Henrique Santos de Sousa, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da
Cédula de Identidade R.G. n° 65.734.785-1, inscrito no CPF/ME sob n° 018.831.394-06,
com endereco profissional na Cidade de Vinhedo, Estado de Sao Paulo, na Av. Joo Batista
Nunes n° 50, Sala 02, Quadra G1 B1, Parte A, Gleba 1B, Distrito Industrial Benedito Storani,
CEP 13288-162, foi eleito para o cargo de Presidente Executivo; e (b) o Sr. Werner
Romera Suffert, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de
Identidade R.G. n° 1.322.865, inscrito no CPF/MF sob n° 602.960.701-49, com endereco
profissional na Cidade de Vinhedo, Estado de Sao Paulo, na Av. Jodo Batista Nunes n° 50,
Sala 02, Quadra G1 B1, Parte A, Gleba 1B, Distrito Industrial Benedito Storani, CEP 13288-
162, foi eleito para o cargo de Vice-Presidente Administrativo e de Financas. Todos os
membros da Diretoria ora nomeados neste ato declaram concordar com suas nomeacoes
e estao cientes das responsabilidades de suas respectivas funcoes, conforme Termos de
Posse que constam do Anexo 2 a presente Ata. Os membros da Diretoria da Companhia
ora nomeados declaram nao estarem incursos em qualquer crime que os impeca de exercer
atividade mercantil, bem como que nao estao condenados a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacao,
peita ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relacoes de
consumo, a fé publica ou a propriedade; 5°) A acionista apreciou e aprovou a abertura de
uma nova filial da Companhia, a ser localizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,
na Via Anhanguera S/N, KM 16,5, Pirituba, CEP 05275-000, com capital em separado de
RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais. Ademais, a acionista da Companhia neste ato
declara e reconhece que o Paragrafo 1° do Artigo 2° do Estatuto Social da Companhia
constou de forma equivocada na consolidacao do Estatuto Social que consta da Ata de
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 31 de marco de 2023. Desta forma, a acionista
da Companhia neste ato retifica e ratifica o Paragrafo 1° do Artigo 2° do Estatuto Social da
Companhia, que passa a vigorar com a seguinte redacao (conforme redacao que consta do
Anexo 1 4 presente Ata): “Artigo 2° — A Companhia tem sua sede na Cidade de Vinhedo,
Estado de Sao Paulo, na Avenida Joao Batista Nunes n° 50, Sala 02, Quadra G1 B1, Parte
A, Gleba 1B, Distrito Industrial Benedito Storani, CEP 13288-162. Parégrafo 1° — A Compa-
nhia mantém as seguintes filiais: (i) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Campinas,
Estado de Sao Paulo, na Avenida Pierre Simon de Laplace n® 1.211, no Condominio Techno
Park, CEP 13069-301, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins
fiscais; (ii) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Hortolandia, Estado de Sao Paulo, na
Rua Papa Joao Paulo Il n° 4, Galpdes 2, 4 e 5, Jardim Santa Izabel, CEP 13185-252, com
capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (iii) 01 (uma) filial da
Companhia na Cidade de Jundiai, Estado de Sao Paulo, na Rua Presbitero Plinio Alves de
Souza n® 757, Bairro Medeiros, CEP 13200-970, com capital em separado de RS 1.000,00
(hum mil reais) para fins fiscais; (iv) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Maracanat,
Estado do Ceara, na Travessa Francisco Marrocos Portela n° 1161, G/A, Sala 01, Bairro
Alto Alegre |, CEP 61.922-120, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais)
para fins fiscais; (v) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Osasco, Estado de Séao Paulo,
na Avenida Roberto Pinto Sobrinho n® 350, Galpdes 1 a 6, Vila Menck, CEP 06268-120, com
capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (vi) 01 (uma) filial da
Companhia na Cidade de Maracanau, Estado do Ceara, na Travessa Francisco Marrocos
Portelan® 1161, G/A, Sala 02, Bairro Alto Alegre |, CEP 61.922-120, com capital em sepa-
rado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (vii) 01 (uma) filial da Companhia na
Cidade de Campinas, Estado de Sao Paulo, na Avenida Pierre Simon de Laplace n® 1.211,
Sala 04, Condominio Techno Park, CEP 13069-301, com capital em separado de RS 1.000,00
(hum mil reais) para fins fiscais; (vii) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Americana,
Estado de Sao Paulo, na Rua do Tecelao nos. 339 a 359, Anexo 2, Bairro Jardim Werner
Plaas, CEP 13478-721, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins
fiscais; (ix) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Sumaré, Estado de Sao Paulo, na Rua
Castelo n° 165, Remanescente da Gleba C5, CEP 13177-483, com capital em separado de
RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (x) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade do
Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Avenida Coronel Phidias n® 513, Pavuna, CEP
21535-510, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (xi)
01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Paulinia, Estado de Sao Paulo, na Rua Sebastiao
Cardoso s/n, Parque Brasil 500, CEP 13141-005, com capital em separado de RS 1.000,00
(hum mil reais) para fins fiscais; (xii) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Jundiai, Estado
de Sao Paulo, na Av. Beirute n° 863, Loteamento Multivias Il, Jardim Ermida I, CEP 13212-
215, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (xiii) 01
(uma) filial da Companhia na Cidade de Vinhedo, Estado de Sao Paulo, na Av. Joao Batista
Nunes n° 50, Quadra G1 1B, denominada “Remanescente A-2" da Parte A da Gleba 1 B,
Distrito Industrial, CEP 13288-168, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais)
para fins fiscais; (xiv) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Plantation, Estado da Flérida,
Estados Unidos da América, em 1.200 South Pine Island Road, ZIP Code 33324, com
capital em separado de RS 10.360.820,00 (dez milhdes trezentos e sessenta mil oitocentos
e vinte reais) para fins fiscais; (xv) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Hortolandia,
Estado de Sao Paulo, na Rua Papa Joao Paulo Il n° 06, Lote 2B, Quadra Gleba Unica, Jardim
Santa Izabel, CEP 13185-252, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais)
para fins fiscais; (xvi) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Sumaré, Estado de Sao
Paulo, na Rua Sao Marcos S/N, Sitio Fazenda Quilombo, CEP 13177-479, com capital em
separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (xvii) 01 (uma) filial da Companhia
na Cidade de Osasco, Estado de S&o Paulo, na Rua Bento de Souza Borges n° 21, Vila Menck,
CEP 06276- 016, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais;
(xviii) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Osasco, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Doutor Alberto Jackson Byington no. 2.221, Lotes 6 e 7, Industrial Anhanguera, CEP 06276-
|.000, com capital em separado de R$ 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; e (xix) 01

(uma) filial da Companhia na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Via Anhanguera
/N, KM 16,5, Pirituba, CEP 05275-000, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum
mil reais) para fins fiscais.”; e 6°) A acionista da Companhia neste ato declara e reconhece
que o Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia constou de forma equivocada na consoli-
dacéo do Estatuto Social que consta da Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em
31 de marco de 2023. Desta forma, a acionista da Companhia neste ato retifica e ratifica o
Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a seguinte redacao
(conforme redacao que consta do Anexo 1 a presente Ata): “Artigo 5°. O capital social é de
RS 1.578.460.107,00 (hum bilhdo quinhentos e setenta e oito milhdes quatrocentos e
sessenta mil cento e sete reais), dividido e representado por 898.972.404 (oitocentos e
noventa e oito milhdes novecentas e setenta e duas mil quatrocentas e quatro) acoes ordi-
narias e 679.487.703 (seiscentas e setenta e nove milhdes quatrocentas e oitenta e sete
mil setecentas e trés) acoes preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal.”. 6.
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembleia, da qual se lavrou
a presente Ata que, lida e achada conforme, foi por todos assinada. Mesa: Gustavo Hen-
rique Santos de Sousa, Presidente; e Gilson Roberto Granzier, Secretario. Acionista
Presente: Ascenty Holding Brasil S.A., neste ato representada por Gustavo Henrique
Santos de Sousa e Gilson Roberto Granzier. (A presente € copia fiel da ata a ser lavrada em
livro proprio) Vinhedo-SP, 13 de junho de 2023. Gustavo Henrique Santos de Sousa -
Presidente; Gilson Roberto Granzier — Secretério. Ascenty Holding Brasil S.A. Gustavo
Henrique Santos de Sousa — Diretor, Gilson Roberto Granzier — Diretor. Membros da Direto-
ria Nomeados: Werner Romera Suffert — Vice-Presidente Administrativo e de Financas;
Gustavo Henrlque Santos de Sousa — Presidente Executivo. Anexo 1. Estatuto Social.
pitulo | - Da Sede, Objeto e Duracao. Art|go 1°. A Companhia deno-
mina-se “Ascenty Data Centers e Telecomumcacoes S.A." e sera regida pelo presente
Estatuto Social, pelas leis aplicaveis e usos do comércio. Artigo 2°. A Companhia tem sua
sede na Cidade de Vinhedo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Joao Batista Nunes n° 50, Sala
02, Quadra G1 B1, Parte A, Gleba 1B, Distrito Industrial Benedito Storani, CEP 13288-162.
Paragrafo 1°. A Companhia mantém as seguintes filiais: (i) 01 (uma) filial da Companhia na
Cidade de Campinas, Estado de Sao Paulo, na Avenida Pierre Simon de Laplace n® 1.211,
no Condominio Techno Park, CEP 13069-301, com capital em separado de RS 1.000,00
(hum mil reais) para fins fiscais; (i) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Hortolandia,
Estado de Sao Paulo, na Rua Papa Joao Paulo Il n° 4, Galpoes 2, 4 e 5, Jardim Santa |zabel,
CEP 13185-252, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais;
(iii) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Jundiai, Estado de Séo Paulo, na Rua Presbitero
Plinio Alves de Souza n° 757, Bairro Medeiros, CEP 13200-970, com capital em separado
de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (iv) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade
de Maracanau, Estado do Ceara, na Travessa Francisco Marrocos Portela n® 1161, G/A,
Sala 01, Bairro Alto Alegre |, CEP 61.922-120, com capital em separado de RS 1.000,00
(hum mil reais) para fins fiscais; (v) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Osasco, Estado
de Séo Paulo, na Avenida Roberto Pinto Sobrinho n® 350, Galpdes 1 a 6, Vila Menck, CEP
06268-120, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (vi)
01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Maracanat, Estado do Ceard, na Travessa Francisco
Marrocos Portelan® 1161, G/A, Sala 02, Bairro Alto Alegre |, CEP 61.922-120, com capital
em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (vii) 01 (uma) filial da Compa-
nhia na Cidade de Campinas, Estado de Sao Paulo, na Avenida Pierre Simon de Laplace n°
1.211, Sala 04, Condominio Techno Park, CEP 13069-301, com capital em separado de
RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (viii) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de
Americana, Estado de Sao Paulo, na Rua do Tecelao nos. 339 a 359, Anexo 2, Bairro Jardim
Werner Plaas, CEP 13478721, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais)
para fins fiscais; (ix) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Sumaré, Estado de Sao Paulo,
na Rua Castelo n® 165, Remanescente da Gleba C5, CEP 13177-483, com capital em
separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (x) 01 (uma) filial da Companhia
na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Avenida Coronel Phidias n° 513,
Pavuna, CEP 21535-510, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins
fiscais; (xi) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Paulinia, Estado de Sao Paulo, na Rua
Sebastiao Cardoso s/n, Parque Brasil 500, CEP 13141-005, com capital em separado de
R$ 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (i) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de
Jundiai, Estado de Sao Paulo, na Av. Beirute n° 863, Loteamento Multivias Il, Jardim Ermida
I, CEP 13212-215, com capital em separado de R$ 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais;
(xiii) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Vinhedo, Estado de Séo Paulo, na Av. Jodo
Batista Nunes n° 50, Quadra G1 1B, denominada “Remanescente A-2" da Parte A da Gleba
1 B, Distrito Industrial, CEP 13288-168, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil
reais) para fins fiscais; (xiv) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Plantation, Estado da
Flérida, Estados Unidos da América, em 1.200 South Pine Island Road, ZIP Code 33324,
com capital em separado de RS 10.360.820,00 (dez milhdes trezentos e sessenta mil
oitocentos e vinte reais) para fins fiscais; (xv) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de
Hortolandia, Estado de Sao Paulo, na Rua Papa Joao Paulo Il n° 06, Lote 2B, Quadra Gleba
Unica, Jardim Santa Izabel, CEP 13185-252, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum
mil reais) para fins fiscais; (xvi) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Sumaré, Estado
de Sao Paulo, na Rua Sao Marcos S/N, Sitio Fazenda Quilombo, CEP 13177-479, com
capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais; (xvi) 01 (uma) filial da
Companhia na Cidade de Osasco, Estado de Séo Paulo, na Rua Bento de Souza Borges n°
21, Vila Menck, CEP 06276-016, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais)
para fins fiscais; (xviii) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Osasco, Estado de Sao
Paulo, na Avenida Doutor Alberto Jackson Byington n® 2.221, Lotes 6 e 7, Industrial Anhan-
guera, CEP 06276-000, com capital em separado de RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins
fiscais; e (xix) 01 (uma) filial da Companhia na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,
na Via Anhanguera S/N, KM 16,5, Pirituba, CEP 05275-000, com capital em separado de
RS 1.000,00 (hum mil reais) para fins fiscais. Paragrafo 2°. A Companhia podera instalar e
extinguir filiais e escritorios em qualquer parte do territorio brasileiro e do exterior, a critério
da Diretoria. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto (i) locacao de equipamentos de proces-
samento e armazenagem de dados, bem como de outros equipamentos; (i) locacao de
espaco fisico para guarda e depdsito de equipamentos especializados em processamento
e armazenagem de dados, bem como outros equipamentos; (iii) a locacao de suas redes de
telecomunicacoes, bem como a locacao de maquinas e/ou equipamentos relacionadas com
seu objeto social; (iv) a cessao de meios de suas redes de telecomunicacdes de cabo e/ou
fibra dtica para outras sociedades de telecomunicacoes para oferta de seus servicos; (v) a
prestacao de servicos relativos a infraestrutura para armazenagem de equipamentos de
processamento e armazenagem de dados, bem como de outros equipamentos; (vi) a pres-
tacao de servicos de telecomunicacdes utilizando quaisquer meios que possibilitem a oferta
de capacidade de transmissao, emissao e recepcao de informacdes multimidia (tais como
dados, voz e imagem); (vii) a prestacao de servicos de assisténcia técnica em maquinas e/
ou equipamentos relacionados com o seu objeto social; (viii) a prestacao de servicos de
manutencao em redes de telecomunicacdes; (ix) a prestacao de servicos de treinamento em
geral, relacionados as atividades de telecomunicacoes; (x) a prestacao de servicos em todas
as areas de tecnologia da informacao; (xi) prestacao de servicos de consultoria em tecno-
logia da informacao; (xii) o comércio, importacao e a exportacao de equipamentos inerentes
a atividade de prestacao de servicos de telecomunicacdes; (xiii) o comércio, importacao e
a exportacao de equipamentos de seguranca e monitoramento; e (xiv) a participacao como
sdcia, quotista, acionista ou consorciada em qualquer sociedade sediada no Brasil ou no
exterior. Artigo 4°. O prazo de duracao da Companhia é indeterminado. Capitulo Il - Do
Capital Social. Artigo 5°. O capital social ¢ de RS 1.578.460.107,00 (hum bilhdo quinhen-
tos e setenta e oito milhdes quatrocentos e sessenta mil cento e sete reais), dividido e
representado por 898.972.404 (oitocentos e noventa e oito milhdes novecentas e setenta
e duas mil quatrocentas e quatro) acoes ordinarias e 679.487.703 (seiscentas e setenta e
nove milhdes quatrocentas e oitenta e sete mil setecentas e trés) acdes preferenciais, todas
nominativas e sem valor nominal. Pardgrafo 1°. A cada acao ordinaria nominativa correspon-
dera um voto nas deliberacoes das Assembleias Gerais. Exceto se de outra forma disposto
no presente Estatuto Social, as decisoes das acionistas serao tomadas por maioria absoluta
de votos, ou seja, 0s votos correspondentes a mais da metade do capital social. Paragrafo
2°. As acdes preferenciais nao conferirdo a seu(s) titular(es) o direito a voto, porém serao
assegurados os seguintes direitos as acoes preferenciais: (a) prioridade no reembolso do
capital sem prémio, em caso de dissolucao e liquidacdo da Companhia; (b) conversao
voluntéria das acoes preferenciais em acdes ordindrias, na proporcao de uma acao prefe-
rencial para uma acao ordinaria, exceto no caso de conversao automatica de acoes prefe-
renciais em acoes ordinarias na eventualidade de uma abertura de capital, de acordo com
este Estatuto Social, desde que seja aprovada por acionistas representando, no minimo,
75% (setenta e cinco por cento) do capital social; e (c) direito a distribuicao de dividendos
nas mesmas proporcoes, condicoes e montantes aplicaveis as acoes ordinarias. Paragrafo
3°. Mediante deliberacao da Assembleia Geral, poderao ser criadas novas classes de acoes.
Paragrafo 4°. E vedada a emissao de partes beneficiarias pela Companhia. Paragrafo 5°. As
acoes sao indivisiveis com relacao a Companhia. Paragrafo 6°. A totalidade das acoes de
emissao da Companhia estéao alienadas fiduciariamente e sujeitas a restricoes de transfe-
réncia, de oneracéo e de voto, na forma prevista no “Instrumento Particular de Alienacéo
Fiduciaria de Quotas em Garantia e Outras Avencas — Ascenty Data Centers” firmado em 20
de dezembro de 2018, entre, Digital Stellar Holding, LLC, Digital Stellar Sub, LLC, TMF
Brasil Administracao e Gestao de Ativos Ltda., e a companhia (conforme alterado de tempos
em tempos, “Contrato de Alienacao Fiduciaria”), do qual uma cdpia se encontra arquivada
na sede da Companhia. Até a integral quitacao das Obrigacdes Garantidas (conforme definido
no Contrato de Alienacao Fiduciaria), tais acdes deverao sempre corresponder a 100% (cem
por cento) do capital social total da Companhia). Artigo 6°. Os acionistas tém preferéncia
para a subscricao de novas acoes, na proporcao das suas respectivas participacoes (e
respectivas classes) anteriormente possuidas. Artigo 7°. Os acionistas nao poderao ceder
ou transferir, total ou parcialmente suas acoes sem antes oferecé-las aos demais acionistas,
que terdo o direito de preferéncia para adquiri -las, na proporcao de suas respectivas parti-
cipacdes no capital da Companhia. Capitulo Ill - Da Administracao. Artigo 8°. A adminis-
tracao da Companhia sera exercida pela Diretoria, na forma da Lei e do presente Estatuto
Social. Artigo 9°. A Diretoria sera composta por, no minimo, 02 (dois) membros e, no maximo,
10 (dez) membros, acionistas ou nao, residentes no Pais, eleitos e destituiveis a qualquer
tempo pela Assembleia Geral. Paragrafo 1°. O prazo do mandato de cada Diretor sera de
03 (trés) anos, permmda a reeleicao. Paragrafo 2°. Os Diretores, findo o prazo de gestéo,
permanecerao no exercicio dos respectivos cargos até a nova ele|cao e posse dos novos

Diretores. Paragrafo 3°. Ocorrendo vaga no cargo de Diretor, podera a Assembleia Geral)
designar substituto, cujo mandato expirara com o mandato do outro Diretor. Paragrafo 4°.
0Os membros da Diretoria utilizarao as seguintes denominacaes: (i) Presidente; (i) Presidente
Executivo; (iii) Vice-Presidente de Operacdes; (iv) Vice-Presidente Administrativo e de Financas;
(v) Vice-Presidente de Novos Negécios; (vi) Vice-Presidente de Projetos, Engenharia e Cons-
trucao de Data Centers; (vii) Vice-Presidente de Marketing e Relacdes Institucionais; (viii)
Vice-Presidente de Projetos Especiais e Recursos Humanos; e (ix) 02 (dois) Diretores sem
designacao especifica. Artigo 10°. A Diretoria cabera a pratica dos atos necessarios ao
pleno funcionamento da Companhia, por mais especiais que sejam e desde que em direito
permitidos, podendo inclusive, mas sem limitacao: (i) conduzir a politica geral e de adminis-
tracao da Companhia, conforme orientacdes e diretrizes estabelecidas pela Assembleia
Geral; (ii) executar e coordenar o andamento das atividades normais da Companhia, zelando
pela observancia da legislacao aplicavel e do presente Estatuto Social, bem como das
deliberacdes da Assembleia Geral; (iii) elaborar e submeter a apreciacao da Assembleia Geral
o relatdrio da Diretoria e as demonstracdes financeiras de cada exercicio social, acompa-
nhados do relatério dos auditores independentes, bem como a proposta de aplicacao dos
lucros, se houver, apurados no exercicio anterior; (iv) elaborar os planos de negécios e
orcamento da Companhia, anuais ou plurianuais, e submeté- los & Assembleia Geral; (v)
preparar anteprojetos de plano de expansao e modernizacéo da Companhia; (vi) decidir sobre
filiais, agéncias, depdsitos, escritérios e quaisquer outros estabelecimentos da Companh|a
no Brasn ou no exterior; (vii) representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou
fora dele; (viii) adquirir, alienar e onerar bens imdveis, moveis, titulos e valores; (ix) nomear
e constituir, em nome da Companhia, procuradores judiciais ou extrajudiciais, observadas
as disposicoes que constam do Artigo 12° do presente Estatuto Social; (x) celebrar quaisquer
contratos, estipulando os direitos, obrigacoes e assinando os respectivos documentos; (xi)
sacar titulos, endossos para cobranca, descontos, caucao e depositos bancarios, quitar
duplicatas e outros titulos de créditos, contratar e dispensar empregados e profissionais
autonomos; (xii) receber citacdes, notificacdes ou prestar depoimento pessoal; (xiii) abrir,
movimentar e encerrar contas bancarias e de investimentos; e (xiv) exercer quaisquer outras
atribuicGes necessarias a representacao e a regular administracao e da Companhia. Artigo
11°. Arepresentacao da Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, em quais-
quer atos ou negacios juridicos que importem responsabilidade ou obrigacao para a Com-
panhia ou que a exonerem de obrigacoes com terceiros serao praticados da seguinte forma:
(i) individualmente pelo Presidente ou pelo Presidente Executivo; ou (i) individualmente pelo
Vice-Presidente Administrativo e de Financas ou pelo Vice-Presidente de Marketing e Relacdes
Institucionais, exclusivamente para fins de representar a Companhia perante a Secretaria da
Receita Federal, Secretaria da Fazenda Estadual, Secretaria da Fazenda Municipal e demais
autarquias e 6rgaos da administracao publica federais, estaduais e municipais; ou (iii) pela
assinatura conjunta de, pelo menos, 02 (dois) dos Diretores, sendo que um deles devera ser
sempre o Vice-Presidente de Projetos Especiais e Recursos Humanos, o Vice-Presidente de
Marketing e Relacdes Institucionais ou o Vice-Presidente de Operacdes; ou (iv) por um pro-
curador com poderes especificos, nomeado de acordo com as disposicoes que constam
do Artigo 12° do presente Estatuto Social. Artigo 12°. Nos limites de suas atribuicoes, os
Diretores poderao constituir procuradores ou mandatarios para, na forma estabelecida nos
respectivos instrumentos, representar a Companhia na pratica legitima de atos e operacoes.
Os mandatos definirao, de modo preciso e completo, os poderes outorgados e o prazo de
validade e serao outorgados pelos Diretores de acordo com as disposicdes que constam
do Artigo 11° acima. Paragrafo Unico. Os mandatos “ad negotia” serao outorgados, sempre,
por prazo méximo de 01 (um) ano e os mandatos “ad judicia” por prazo indeterminado. Artigo
13°. Aremuneracao dos Diretores sera fixada, global e anualmente, pela Assembleia Geral,
que também fixara, quando for 0 caso, o0 montante de part|t:|paca0 da Diretoria nos resulta-
dos da Companhla Paragrafo Unico. A verba para honorarios “pré-labore” paga em duodé-
cimos, assim como a de participacao nos resultados, sera partilhada aos Diretores por
deliberacéo da Assembleia Geral, consignada, por termo, no livro proprio. Capitulo IV - Do
Conselho Fiscal. Artigo 14°. A Companhia tera um Conselho Fiscal composto de 03 (trés)
membros, o qual funcionard em carater nao permanente. Paragrafo 1°. Os membros do
Conselho Fiscal, pessoas naturais, residentes no pais, legalmente qualificadas, serao eleitos
pela Assembleia Geral que deliberar a instalacao do o6rgéo, a pedido de acionistas, com
mandato até a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apds a eleicao. Paragrafo
2°. Os membros do Conselho Fiscal somente farao jus a remuneracao que lhes for fixada
pela Assembleia Geral, durante o periodo em que o 6rgao funcionar e quando estiverem no
efetivo exercicio de suas funcées de membros do Conselho Fiscal. Paragrafo 3°. O Conselho
Fiscal tera as atribuicoes previstas em Lei, sendo indelegaveis as funcoes de seus membros.
Capitulo V - Das Assembleias Gerais. Artigo 15°. A Assembleia Geral dos Acionistas,
nos termos da Lei, reunir-se-a: (i) Ordinariamente: nos 04 (quatro) primeiros meses depois
de findo o exercicio social para: (a) tomar as contas dos Diretores, discutir e votar as
demonstracdes financeiras; (b) eleger os membros da Diretoria nas épocas proprias e do
Conselho Fiscal, quando for o caso; (c) deliberar sobre a destinacéo do lucro liquido do
exercicio, se houver, e a distribuicao de dividendos, quando for o caso; e (d) discutir quaisquer
outros assuntos de interesse da Companhia; e (i) Extraordinariamente: sempre que,
mediante convocacao legal, os interesses sociais e/ou a lei aconselharem ou exigirem o
pronunciamento dos acionistas. As deliberacoes da Assembleia Geral, ressalvadas as
excecoes previstas no presente Estatuto Social, serao tomadas por maioria absoluta de
votos, ou seja, os votos correspondentes a mais da metade do capital social. Artigo 16°. A
Assembleia Geral sera instalada e dirigida por um Presidente escolhido por maioria absoluta
de votos, ou seja, os votos correspondentes a mais da metade do capital social da Compa-
nhia. O Secretério da mesa seré de livre escolha do Presidente da Assembleia. Artigo 17°.
As Assembleias serao consideradas instaladas se acionistas representando a maioria do
capital social com direito a voto da Companhia estiverem presentes pessoalmente ou
representados por procurador. Se tal “quérum” nao for atingido no inicio e mantido durante
uma Assembleia Geral regularmente convocada, tal Assembleia Geral sera adiada por, no
minimo, 02 (dois) e, no maximo, 05 (cinco) dias contados da data de tal Assembleia Geral.
0 “quérum” de instalacao da Assembleia que tiver sido adiada sera o nimero de acionistas
presentes 4 referida Assembleia Geral ou que estejam representados por procurador, desde
que uma notificacao sobre a realizacao da Assembleia Geral tenha sido entregue com, pelo
menos, 01 (um) dia de antecedéncia para todos os acionistas da Companhia ou seus procu-
radores, conforme aplicavel. Os antncios de convocacao poderao ser entregues aos acio-
nistas, contra recibo, dispensando-se sua publicacao, nos termos do Artigo 294 da Lei
6.404/76, quando aplicavel. Capitulo VI - Do Exercicio Social. Artigo 18°. O exercicio
social termina em 31 de dezembro de cada ano calendario. Artigo 19°. Ao final de cada
exercicio social a Diretoria fara elaborar o Balanco Patrimonial e as demais demonstracoes
financeiras exigidas por Lei. Artigo 20°. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes
de qualquer participacao, os prejuizos acumulados e a previsao para o Imposto de Renda e
para a Contribuicao Social sobre o Lucro. Artigo 21°. O lucro remanescente terd a seguinte
destinacao: (a) 05% (cinco por cento) para a constituicao da reserva legal, que nao excedera
em 20% (vinte por cento) o valor do capital social; a reserva legal podera deixar de ser
constituida no exercicio em que seu saldo, acrescido do montante de reservas de capital de
que trata o Artigo 182, Paragrafo 1° da Lei n® 6.404/76, exceder em 30% (trinta por cento)
o valor do capital social; (b) exceto se de outra forma disposto no Acordo, a porcentagem
que for determinada pelos acionistas representando a maioria do capital social da Companhia
com direito a voto, sera destinada a constituicao de fundos de reserva especiais; € (c) 25%
(vinte e cinco por cento) serdo distribuidos a titulo de dividendos obrigatérios (“Dividendos
Obrigatorios”), ajustados nos termos do Artigo 202 da Lei 6.404/76. Nao obstante qualquer
disposicao em sentido contrario do presente Estatuto Social, enquanto a Companhia nao
tiver cumprido todas as suas obrigacdes estabelecidas pelo Contrato de Crédito, celebrado
em 20 de dezembro de 2018 (“Contrato de Crédito”), entre a Companhia e Stellar Partici-
pacdes Ltda., na qualidade de devedoras, Ascenty Participacdes S.A., na qualidade de
garantidora inicial, determinados garantidores adicionais, partes do Contrato de Crédito,
determinados credores iniciais, partes do Contrato de Crédito, TMF Brasil Administracao
e Gestao de Ativos Ltda., na qualidade de agente brasileiro de garantias, Citibank, N.A.,
na qualidade de agente administrativo, e Citibank, N.A., ING Capital LLC e NATIXIS, filial
de Nova lorque, na qualidade de estruturadores lideres e “joint bookrunners”, a Companhia
somente podera distribuir a menor porcentagem possivel a titulo de Dividendos Obrigatérios,
nos termos das disposicdes que constam do Artigo 202 da Lei n° 6.404/76. Artigo 22°. A
Assembleia Geral resolvera, por maioria absoluta de votos, ou seja, pelos votos dos acionis-
tas representando a maioria do capital social, sobre o destino do saldo remanescente do
lucro liquido do exercicio. Artigo 23°. O Balanco Patrimonial e as demonstracdes financeiras
serao submetidos & Assembleia Geral pela Diretoria. Artigo 24°. A Diretoria fica facultada a
declaracao de dividendo a conta do lucro apurado em balant;os semestrais. Paragrafo Unico.
A Diretoria poderéa declarar dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de
reservas de Iucros e)ustentes no dltimo balanco anual ou semestral. Capitulo VIl - Da
Li e Extincao. Artigo 25°. A Companhia entrard em liquidacao,
dissoluco e extlncao nos casos previstos em Lei. Paragrafo Unico. Os acionistas que
representem a maioria do capital social nomearao o liquidante e determinarao o modo de
liquidacao e elegerao o Conselho Fiscal que devera funcionar durante o periodo de liquidacao.
Capitulo VIII - Das Disposicées Gerais. Artigo 26° — A Companhia, a qualquer tempo,
tendo em vista aperfeicoar seus servicos e adaptar-se as novas técnicas de administracao,
podera adotar processos mecanicos de emissao e autenticacao de documentos, obedecendo
a padroes e sistemas consagrados por usos e praxes em vigor. Artigo 27° — A Companhia
disponibilizara, sempre que solicitado por quem de direito, os contratos celebrados com
partes a esta relacionadas, acordos de acionistas e programas de opcao de aquisicao de
acoes ou outros titulos ou valores mobiliarios de emissao da Companhia. Artigo 28° —
Companhia obriga-se a, se for solicitado o seu registro como companhia aberta junto a
Comissao de Valores Mobiliarios, aderir a segmento especial de bolsa de valores ou entidade
mantenedora de mercado de balcao organizado que assegure, no minimo, os niveis diferen-
ciados de préticas de governanca corporativa previstos na Instrucao CVM n® 391/03 ou em
regulamentacao equivalente que venha a revoga-a. Artigo 29° - Qualquer disputa relativa ao
presente Estatuto Social que nao puder ser amigavelmente resolvida pelos acionistas devera
ser dirimida pelo foro da Cidade Campinas, Estado de Sao Paulo. Junta Comercial do Estado
de Sao Paulo. Certifico o registro sob o n° 285.906/23-9 e NIRE 35.906.665.930 em

19/07/2023. Maria Cristina Frei — Secretaria Geral.
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DATA MERCANTIL

PCRLOG S.A. e ———

CNPJ n° 48.275.684/0001-60

PUBLICACOES LEGAIS . 05
Edicao Digital » Ano 3 » Sao Paulo, 02 de agosto de 2023

DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 (Valores expressos milhares de Reais)

C) Passsivo circulante

Impostos e contribuicoes a recolher 3
D) Passsivo nao circulante
Empréstimos e financiamentos (3) 3

Obrigacoes fiscais parcelamento
Disp. liquidas geradas pelas
atividades operacionais 23 3

Demonstracao do aumento
(reducéo) nas disponibilidades

No inicio do exercicio 10

No fim do exercicio 88 10
(Diminuicao) Aumento nas

disponibilidades 78 10

Notas Explicativas: 1. Contexto Operacional: A
PCRLOG S.A. - € uma Sociedade Andnima de Capital
Fechado com sede na Rodovia Anhanguera, S/N,
KM15 galpao 3 localizado na cidade de Séo Paulo -SP,
atualmente com a operacao principal de Transporte
de Cargas e Armazenagem. Com inicio das operacoes
em set/22 a PCRLOG S.A., foi criada com objetivo
de atingir novos mercados e novos negocios onde
empresas de menor porte nao conseguem atuar
devido a barreiras tecnolégicas, operacionais, regras
e legislacoes complexas inibem a atuacdo na éarea de
armazenagem e logistica.

2. Apresentacao e elaboracao das demonstracées
financeiras e principais praticas contabeis: As
demonstracdes financeiras da Pacer Logistica S.A.
foram elaboradas em conformidade com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, as quais se encontram

em conformidade com os pronunciamentos emitidos
pelo Comité de Pronunciamentos Contébeis (CPC), e
evidenciam todas as informacoes relevantes proprias
das demonstracdes contabeis. As politicas contabeis
foram aplicadas de maneira uniforme em todos
os exercicios apresentados, salvo disposicao em
contrério, e os direitos realizaveis e as obrigacoes
exigiveis, apos 12 meses da data do balanco, sao
considerados como nao circulantes.

3. Caixa e Equivalentes e Contas a receber de
clientes curto prazo (clientes): Caixa e equivalentes
correspondem ao numerario em conta corrente
em bancos nacionais. Contas a receber (clientes)
correspondem a novos clientes em inicio de operacao.
A companhia contabiliza seus clientes a curto prazo
conforme contratos vigentes.

BALANCOS PATRIMONIAIS DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

: Passivo Nota 2023 2022 Controladora
Ativo Nota 2023 2022 Total do passivo circulante 4 3 Nota _ 2023 2022
Total do ativo circulante 111 10 Empréstimos e financiamentos - 3| Receita operacional bruta 36 -
Caixa e equivalentes de caixa 3 88 10 Impostos e contribuicGes a recolher 5 3 - | Deducdes (7) -
Total do passivo nao circulante - - | Impostos sobre os serv. prestados (7) -
Contas a receber 3 4 - Ppatriménio liquido 6 107  7|Receita operacional liquida 29 -

Outros Créditos 4 19 - Capital social 100 100 | Custo dos servicos prestados (24)
. = . Capital a intergralizar - (90) | Lucro bruto 5 -
Total do ativo ndo circulante ) " Prejuizo acumulado 7  (3)|Despesas operacionais 8 (3)
Total do ativo 111 10 Total do passivo 111 10| Administrativas e gerais (9) (3)
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA Resultado financeiro liquido (1) -
Fluxo de caixa - Indireto 2023 2022 2) investimentos 2023 2022 | Outras receitas/despesas 18 -
Lucro Liquido da Empresa (7)  (3) investimentos em coligada 90 10,00 PrejuizcoS antes de IRPJ e CSLL %23; (3)
Lucro Liquido Ajustado 10 (3) pien liaui N IRPJ e CSLL -
1) variacao do Capital de Giro Daltsisi(l;:::a;:rnl \Ir(;as(tiian?el:;;s 9 10 Prejuizo do exercicio (7) (3)
A) Ativo circulante o EBITDA 10 (3)
Aumento de Clientes @ - D'}’e'der_‘ff’_s Lo 4. Outros créditos (Outras contas a receber):
Outros Contas a receber (19) - Disponibilidades liq I Referem-se a outras contas e receber de despesas

B) Ativo nao circulante circulante no exercicio 78 10

gastas reembolsaveis.
5. Impostos e contribuicoes a recolher:
Correspondem aos impostos federais apurados no

-| curto prazo para pagamento no vencimento devido

(imposto de renda e contribuicao social sobre o lucro
liquido). Todos os impostos e contribuicdes estao em
dia, ndo ha atrasos.

6. Patrimonio Liquido: | - Capital social: Em 31
de dezembro de 2022, o capital social totalmente
subscrito e integralizado, era de RS 10.000,00,
representado por 10.000 de acbes ordinarias
nominativas, sem valor nominal, ao preco unitario
de emissao de RS 1,00 (um real). Em 26 de julho de
2023 houve o aporte previsto em contrato social de
RS 90.000,00, representado por 90.000 de acdes
ordinérias nominativas, sem valor nominal, ao preco
unitario de emissdo de RS 1,00 (um real), totalizando
o montante de capital subscrito e integralizado no
valor de R$ 100.000,00, representado por 100.000
de acdes ordinarias nominativas, sem valor nominal.
ao preco unitario de emissao de RS 1,00 (um real).
II- Distribuicdo de lucros: Desde de sua constituicao
em agosto de 2022 até a data de 26/07/2023 nao
ha distribuicao de lucros.

Composicao da Diretoria e Administracao

Alexandre Bichara Caldas - Diretor Presidente, Luciano Guedes de Mello Costa - Diretor Vice-Presidente

\_ Alexandre Galvao de Almeida - Diretor Operacional; Contador, Marcio Roberto dos Santos - CRC SP264875/0-4 D,

Sodexo Pass do Brasil Servicos e Comércio S.A.
CNPJ/ME n°. 69.034.668/0001-56 - NIRE 35.300.368.169
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 27 de junho de 2023
Data, Hora e Local: Aos 27 dias do més junho do ano de 2023, as 10h00min, na sede da Companhia, localizada
na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Doutora Ruth Cardoso, n° 7.221, conjunto 901, Bloco|
A, 9° andar, Edificio Birmann 21, Pinheiros, CEP: 05425-902. Convocacao: Dispensada a convocacao face a
presenca de todos os acionistas, nos termos do § 4°, do artigo 124, da Lei n° 6.404/76. Mesa: Presidente:
Thierry Noel Michel Guihard, Secretéria: Bernarda Bricefio Ramirez. Presenca: Acionistas representando
100% do capital da Companhia, a saber: (a) Sodexo Pass International, sociedade simples por acdes consti-
tuida de acordo com as leis da Franca, com sede na Franca, no endereco 255 Quai de la Bataille de Stalingrad|
92130 - Issy - Lés - Moulineaux Cedex 9, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Eco-
nomia (“CNPJ/ME") sob o n® 05.678.801/0001-24, neste ato devidamente representada por sua procuradora, a
Sra. Bernarda Bricefio Ramirez, venezuelana, casada, administradora, portadora do RNE n° G378228-Z e inscrita
no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Economia (“CPF/ME”) sob o n°. 239.575.508-74, domiciliada|
na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Doutora Ruth Cardoso, n°® 7.221, conjunto 901,
Bloco A, 9° andar, Edificio Birmann 21, Pinheiros, CEP: 05425902 e (b) Sodexo Pass do Brasil Servicos de
Inovacao Ltda., sociedade empreséria limitada, com sede social na Cidade de Barueri, Estado de Sao Paulo,
na Alameda Araguaia, n° 1.142, Bloco 01, 3° andar, Sala B1, do Condominio Empresarial Araguaia, Alphaville,
CEP 06455-000, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 10.744.404/0001- 43, com seus atos constitutivos registrados
na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob NIRE 35.223.134.235, neste ato, representada na forma do|
seu contrato social pelo Sr. Thierry Noel Michel Guihard, francés, casado, administrador, portador do RNM n°
F334688-G, inscrito no CPF/ME sob o n° 073.756.121-10, domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de
Sao Paulo, na Avenida Doutora Ruth Cardoso, n° 7.221, conjunto 901, Bloco A, 9° andar, Edificio Birmann 21,
Pinheiros, CEP: 05425-902. Ordem do Dia: Deliberar sobre a seguinte matéria de interesse da Companhia:
(i) A reeleicao do Presidente do Conselho Administrativo, Sr. Juan Camilo Chaves Zuluaga e dos membros
do Conselho de Administracao, Sr. Aurélien Marie Pascal Dominique Sonet e Sr. Thierry Noel Michel Guihard.
Aprovar a lavratura da ata na forma sumaria, como faculta o artigo 130°, §1, da Lei das Sociedades por Acdes;
e (ii) Aprovar a lavratura da ata na forma suméria, como faculta o artigo 130°, §1, da Lei das Sociedades por
Acoes. Deliberacdes: Colocadas a matéria em discussao e posterior votacéo, resultou a mesma aprovada
unanimemente por todos os presentes, sem quaisquer ressalvas, nos seguintes termos: (i) Aprovar a reeleicao
do Presidente do Conselho de Administracao, o Sr. Juan Camilo Chaves Zuluaga, colombiano, casado,
engenheiro industrial, portador do passaporte n® PE117171, residente e domiciliado na CL 138 BIS #6 - 19 TO
9, ap. 301, NN - Santa Fé de Bogota, Cundinamarca, Colombia, CEP 60.233, para um mandato de 2 anos e
dos membros do Conselho de Administracao, Srs. Aurélien Marie Pascal Dominique Sonet, francés, casado,
administrador, passaporte n° 20AF75696, residente em 23 Avenue Charles Floguet 75007, Paris, Franca, para
um mandato de 2 anos e Thierry Noel Michel Guihard, francés, casado, administrador, portador do RNM
n° F334688-G, inscrito no CPF/ME sob o n® 073.756.121-10, domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de
Sao Paulo, na Avenida Doutora Ruth Cardoso, n° 7.221, conjunto 901, Bloco A, 9° andar, Edificio Birmann 21,
Pinheiros, CEP: 05425-902, para um mandato de 2 anos. Os termos de posse serao anexados a presente Ata
como parte integrante. (i) Aprovar a lavratura da presente ata na forma sumaria, como faculta o artigo 130°,
§1, da Lei das Sociedades por Acdes. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra
a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, foram encerrados os trabalhos e suspensa
a reuniao pelo tempo necessario a lavratura desta ata, a qual, depois de reaberta a sessao, foi lida, achada
conforme, aprovada e por todos os presentes assinada. Certifica-se que a presente ¢é copia fiel da ata lavrada
em livro proprio. Assinaturas: Presidente: Thierry Noel Michel Guihard; Secretaria: Bernarda Bricefio Ramirez;
Acionistas: Sodexo Pass International (p.p. Bernarda Bricefio Ramirez) e Sodexo Pass do Brasil Servicos de|
Inovac@o Ltda. (r.p. Thierry Noel Michel Guihard). Mesa: Thierry Noel Michel Guihard, Presidente; Bernarda
Bricefio Ramirez, Secretéria. Acionistas: Sodexo Pass do Brasil Servicos de Inovacao Ltda., r.p Thierry

Noel Michel Guihard. Sod Pass Inter I, p.p Bernarda Bricefio Ramirez. JUCESP n° 303.602/23-5
\lem 27/07/23. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. J
s . - )
Instituto Vita
CNPJ/MF n® 06.334.269/0001-90
Edital de Co ao de A bleia Geral Extraordinaria

Na qualidade de Diretor Presidente do Instituto Vita, associacao sem fins lucrativos, CNPJ 06.334.269/0001-90,
e em cumprimento aos paragrafos 1° e 2° do artigo 14 do Estatuto Social do Instituto Vita, venho convocar
todos os Associados para comparecerem a Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada em 7 de agosto de
2023, as 10 horas, em primeira convocacéo ou meia hora apés, em segunda convocacao, na sede do Instituto
Vita, em Sao Paulo, SP, na Praca Roberto Gomes Pedrosa, n° 1, sala “Espaco Instituto Vita”, CEP 05653-070,
sendo a ordem do dia a seguinte: (i) Re-ratificacao da Assembleia Geral Ordinéria e Extraordinéria, realizada
em 23 de julho de 2022; e (i) Re-ratificacao da Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 30 de maio de 2023.
| Sao Paulo, 31 de julho de 2023. Mateus Saito - Diretor Presidente. (02, 03 e 04/08/2023) )

Vincula - Induastria, Comércio,

Importcao e Exportacao de Implantes S.A.
CNPJ/MF n° 01.025.974/0001-92 - NIRE 35.300.438.507
Ata de Reuniao do Conselho de Administracao realizada em 6 de julho de 2023

1. Data, Hora e Local: No dia 06/07/2023, as 10h00, na sede social da Vincula - Industria, Comércio,
Importacao e Exportacao de Implantes S.A. (‘Companhia”), localizada na cidade de Rio Claro, Estado de Sao
Paulo, na Avenida Brasil, n° 2.983, CEP 13.505-600. 2. Convocacao e Presenca: Dispensada a convocacao,
em virtude da presenca da totalidade dos membros do Conselho de Administracao, nos termos do artigo 13,
§2°, do Estatuto Social da Companhia. 3. Composicao da Mesa: Presidida pelo Sr. José Antonio Toledo!
Vieira e secretariada pela Sra. Janete da Silva Cesario. 4. Ordem do Dia: Reuniram-se os membros do
Conselho de Administracao da Companhia para examinar, discutir e deliberar a respeito das seguintes matérias:
(i) a aprovacao da ratificacao da orientacao de voto proferido pela Companhia, na qualidade de acionista da
Vincula Colombia S.A.S, sociedade subsidiaria integral da Companhia, constituida e existente em conformidade
com as leis da Republica da Colémbia, com sede na cidade de Bogot4, Colémbia, na Rua Calle 26, n°® 69D-91
oficina 302, Torre Dotado, Centro Empresarial Arrecife, identificada pelo NIT (nimero de identificacao fiscal)
900.309.987-7, (“Subsidiaria”), nas “Reunion Extraordinaria Asamblea de Accionistas” da Subsidiaria, quais
sejam, a ACTA n° 29, a ACTA n® 30, e a ACTA n° 31, conforme definido no item 5.1. da presente ata; (i) a
autorizacao para os Diretores da Companhia praticarem os atos necessarios a fim de efetivar e cumprir as
deliberacoes tomadas nesta reuniao. 5. Deliberacées: Instalada a reuniao e apds as discussoes sobre as
matérias constantes na ordem do dia, os membros do Conselho de Administracao, por unanimidade de votos
e sem ressalvas, decidem: 5.1. Aprovar a ratificacao da orientacao de voto da Companhia, em conformidade
com o Artigo 16, XVI, do Estatuto Social da Companhia, na qualidade de acionista da Subsidiaria, no sentido
de aprovar todas as matérias constantes na Ordem do Dia das reunides de acionistas da Subsidiaria, conforme
documentos que ficardo arquivados na sede da Companhia, quais sejam: (i) Reunion Extraordinaria Asamblea
de Accionistas da Vincula Colombia S.A.S, realizada em 30/09/2022, que deliberou pela reforma do Artigo
6° do Estatuto Social da Subsidiaria e pela proposta da capitalizacao de passivos da Subsidiaria mediante a
subscricao de suas acoes pela Companhia (“ACTA n® 29"). (i) Reunion Extraordinaria Asamblea de Accionistas
da Vincula Colombia S.A.S, realizada em 12/12/2022, que deliberou pela proposta da capitalizacao de passivos;
da Subsidiaria mediante a subscricéo de suas acoes pela Companhia (“ACTA n° 30"). (iii) Reunion Extraordinaria
Asamblea de Accionistas da Vincula Colombia S.A.S, realizada em 19 de janeiro 2023, que deliberou pela
proposta de emissao de acdes para aumento do capital subscrito. (“ACTA n® 31"). 5.2. Aprovar a autorizacao
para os Diretores da Companhia praticarem todos os atos necessarios para efetivacao das deliberacoes ora
aprovadas pelo Conselho de Administracao da Companhia, incluindo a indicacao de Coordenador e Secretario
para os respectivos Comités, conforme o caso. 6. Encerramento: Por fim, a palavra foi concedida aqueles que
dela quisessem fazer uso, nao existindo manifestacoes. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata na
forma de sumario, conforme faculta o §1° do artigo 130 da Lei das Sociedades por Acdes, a qual, lida e achada
conforme, foi por todos assinada pela plataforma IziSign. Os membros da mesa e os conselheiros reconhecem
e concordam com a assinatura por meio da referida plataforma, atestando sua veracidade, autenticidade e
eficacia. Rio Claro/SP, 06/07/2023. José Antonio Toledo Vieira, Prestdente; Janete da Silva Cesario, Secretaria.
Conselheiros Presentes: José Antdnio Toledo Vieira, Norberto Whitaker Sobral Jannuzzi, Harry Peter Grandberg,
Andrés Marcelo Cima, Fernando Antdnio de Matos Carrilho e José Roberto Correa Teixeira Ferraz. JUCESP n°
303.576/23-6 em 28/07/23. Maria Cristina Frei - Secretéria Geral.

Dock Tecnologia S.A.
CNPJ/MF n° 03.645.772/0001-79 - NIRE 35.300.191.234

Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 19 de julho de 2023
Data, Hora e Local: em 19 de julho de 2023, as 10:00 horas, na sede social da Dock Tecnologia S.A.,
na Avenida Tamboré, 267, Torre Sul, Edificio Canopus Corporate Alphaville, 27° andar, conjunto 271-A —
Alphaville, Barueri/SP, CEP 06460-000 (“Companhia”). Convocacao: dispensada nos termos do Artigo
124, § 4°, da Lei n° 6.404/1976 (“Lei das S.A."), tendo em vista a presenca da totalidade dos acionistas
da Companhia, conforme assinaturas constantes do Livro de Registro de Presenca de Acionistas da Com-
panhia. Mesa: Presidente: Christian Max Finardi Squassoni; Secretario: Duilio de Oliveira Beneduzzi. Ordem
do Dia: Deliberar sobre o aumento do Capital Social da Companhia com consequente alteracao do Artigo
5° do Estatuto Social. Deliberacdes: Os acionistas examinaram e discutiram as matérias constantes da
ordem do dia e por unanimidade: (i) Aumento de Capital. Nos termos do artigo 13, (xiii), aprovada a
capitalizacao do AFAC realizado pela acionista Dock Tech LLC, CNPJ 37.686.711/0001-71 (“Dock LLC")
no valor de USS 2.654.686,54 (dois milhdes, seiscentos e cinquenta e quatro mil, seiscentos e oitenta e
seis dolares estadunidenses e cinquenta e quatro centavos) em 15 de maio de 2023, correspondendo em
moeda corrente nacional ao montante de RS 13.000.000,00 (treze milhdes de reais), passando o Capital
Social da Companhia de RS 778.908.737,17 (setecentos e setenta e oito milhGes, novecentos e oito mil,
setecentos e trinta e sete reais e dezessete centavos) para RS 791.908.737,17 (setecentos e noventa e
um milhdes, novecentos e oito mil, setecentos e trinta e sete reais e dezessete centavos). O valor total de
RS 49.400,00 (quarenta e nove mil e quatrocentos reais), devido a titulo de IOF do referido aporte foi integral-
mente suportado pela Companhia. Em razao do acima, altera-se a redacao do artigo 5° do Estatuto Social
da Companhia, que passa a constar conforme abaixo. “Artigo 5°. O capital social da Companhia, totalmente
subscrito e integralizado, é de RS 791.908.737,17 (setecentos e noventa e um milhGes, novecentos e oito
mil, setecentos e trinta e sete reais e dezessete centavos), dividido em dividido em 74.566.287 (setenta e
quatro mil, quinhentas e sessenta e seis mil, duzentas e oitenta e sete) acoes ordinarias, nominativas e sem
valor nominal.” Encerramento: Foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso, e como ninguém o
fez, foram encerrados os trabalhos e suspensa a assembleia pelo tempo necessario a lavratura desta ata
em livro proprio. Reaberta a sessao, esta ata foi lida, aprovada e assinada por todos os presentes Mesa.
Christian Max Finardi Squassoni — Presidente; e Duilio de Oliveira Beneduzzi — Secretério. Acionistas Presentes:
Antonio Carlos Soares Junior e Dock Tech LLC. Barueri/SP, 19 de julho de 2023. A presente é copia fiel da
ata lavrada em livro préprio. A presente ata foi assinada mediante assinatura eletronica realizada por meio da
plataforma online “Docusign” ou similar, de modo que os presentes declaram e reconhecem a validade, para
todos os fins, da assinatura eletronica da presente ata, a qual, uma vez assinada digitalmente, produzira todos
os seus efeitos de direito, ficando convencionado que a data de assinatura sera aquela da efetiva realizacao
da presente Assembleia Geral Extraordinaria. Mesa: Christian Max Finardi Squassoni — Presidente; Duilio
de Oliveira Beneduzzi — Secretario. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o n°
\303.332/23-2 em 27/07/2023. Maria Cristina Frei — Secretaria Geral.
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