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[ CSD Central de Servicos de Registro
e Depoésito aos Mercados Financeiro
e de Capitais S.A.

CNPJ/ME n® 30.498.377/0001-83 — NIRE 35.300.519.973
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 15 de junho de 2022
Data, Horario e Local: Aos 15/06/2022, as 10:00 horas, na sede social da Companhia.
Convocacao e Presenca: Dispensada, face a presenca de acionistas representando
a totalidade do capital social. Mesa: Presidida por Edivar Vilela de Queiroz Filho e
secretariada por Daniel Correa de Miranda. Deliberagdes da Ordem do Dia: Os acio-
nistas presentes, por unanimidade de votos e sem quaisquer restricoes, deliberaram o
quanto segue: 1. Aprovar a alteragéo das regras para convocagao da assembleia geral
da Companhia, conforme redagao constante do Artigo 6°.§ 1° do estatuto social da
Companhia; 2. Aprovar a inclusdo de novas matérias sujeitas a deliberagao da assem-
bleia geral da Companhia e a definicdo de quérum qualificado para a deliberag@o de
tais matérias, conforme redag&o constante do Artigo 7° do estatuto social da Companhia;
3. Aprovar a inclusao de novas matérias sujeitas a deliberagdo do Conselho de Admi-
nistracdo da Companhia e a definicdo de quérum qualificado para deliberacéo de
determinadas matérias, conforme redacéo constante do Artigo 17° e do Artigo 17°.§ 1°
do estatuto social; 4. Aprovar a reforma e a consolidacéo do estatuto social da Compa-
nhia, que passara a vigorar com a redacdo constante do Anexo |; e 5. Aprovar a lavratura
desta ata sob a forma de sumario. 6. A eficacia das deliberagcdes aprovadas nos itens
acima estd sujeita a aprovagdo desta ata e deste estatuto social pela Comissao de
Valores Mobilidrios. 7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
Assembleia, sendo lavrada a presente Ata. Sdo Paulo, 15/06/2022. Acionistas: A
totalidade: Estatuto Social: Capitulo I - Denominagao, Sede e Duragao: Artigo 1°. A
CSD Central de Servigos de Registro e Depdsito aos Mercados Financeiro e de Capitais
S.A. (“Companhia”) € uma sociedade por acdes de capital fechado, regida pelo presente
Estatuto Social e pelas disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis, incluindo Lei n®
6.404, de 15/12/1976, conforme alterada (“Lei das S.A."). Artigo 2°. A Companhia tem
sede na Cidade de Sao Paulo-SP, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n®1.779, 52 andar,
conjunto n® 51, Jardim Paulistano, CEP 01452-914. § Unico. A Companhia podera, por
deliberagao da Diretoria, abrir, transferir ou encerrar filiais, agéncias, escritorios, esta-
belecimentos ou representagdes da Companhia de qualquer espécie, em qualquer parte
do territério nacional ou no exterior. Artigo 3°. A Companhia tem prazo de duragao
indeterminado. Capitulo Il - Objeto Social: Artigo 4°. A Companhia tem por objeto social
as seguintes atividades: (i) administragéo de plataforma eletrénica e/ou sistemas de
compensacao e liquidagao, com a finalidade de exercer atividades de registro e depdsito
centralizado de titulos, valores mobilidrios e de outros ativos e instrumentos financeiros
(“Ativos Financeiros”), incluindo o registro de 6nus e gravames sobre Ativos Financeiros
decorrentes de negociagao entre os participantes ou ainda, por determinacao das
autoridades brasileiras competentes; (ii) criacdo e desenvolvimento de softwares volta-
dos para os mercados financeiros, de capitais e segurador; (iii) processamento de dados
e gerenciamento de softwares; (iv) constituicdo e gestao de bancos de dados e ativida-
des correlatas; (v) exploracdo dos direitos de uso de softwares; (vi) consultoria em
tecnologia da informag&o relacionada as atividades acima descritas; (vii) apoio admi-
nistrativo e operacional, incluindo a andlise e insercao de dados e informagdes nos
sistemas de tecnologia da informacdo desenvolvidos e/ou utilizados pela Companhia;
e (viii) participagé@o no capital social de outras sociedades e joint ventures que tenham
por objeto atividades complementares, conexas ou assemelhadas aquelas desenvolvi-
das pela Companhia. § Unico. Os servicos que eventualmente dependam de prévia
autorizacdo pelas autoridades brasileiras e 6rgaos reguladores, notadamente Banco
Central do Brasil, Comiss@o de Valores Mobilidrios e Superintendéncia de Seguros
Privados, somente poderéo ser prestados pela Companhia apés a obtengédo das res-
pectivas autorizages. Capitulo Ill - Capital Social e Agdes: Artigo 5°. O capital social
da Companhia é de R$232.440.394,83 dividido em 112.269.556 a¢des ordindrias, todas
nominativas e sem valor nominal, totalmente subscritas e integralizadas em moeda
corrente nacional.”. § 1°. As acdes sdo nominativas e sua propriedade sera comprovada
pela inscricao do nome do acionista no Livro de Registro de Acdes Nominativas da
Companhia. § 2°. As acdes representativas do capital social séo indivisiveis em relacao
a Companhia e cada acéo ordindria confere ao seu titular o direito a um voto nas
Assembleias Gerais de Acionistas da Companhia. § 3°. A Companbhia, por deliberagao
da Assembleia Geral de Acionistas, é facultado emitir agbes sem guardar proporgao
com as espécies e/ou classes de agdes ja existentes, ou que possam vir a existir, desde
que o numero de agdes preferenciais sem direito de voto ndo ultrapasse o limite previsto
em lei. Capitulo IV — Assembleias Gerais: Artigo 6°. As Assembleias Gerais realizar-
-se-a0, ordinariamente, nos primeiros 4 meses apds o encerramento de cada exercicio
social, a fim de que sejam discutidos os assuntos previstos em lei e, extraordinariamente,
sempre que os interesses sociais exigirem. § 1°. As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas, a qualquer momento, pelo Presidente do Conselho de Administracéo, por decisao
deste ou a pedido por escrito de qualquer acionista que detenha pelo menos 5% do
capital social da Companhia, ou de acordo com as demais disposicdes legais aplicaveis,
com no minimo, 8 dias de antecedéncia, nos termos da legislacao aplicavel. Na hipétese
de o Presidente do Conselho de Administracdo deixar de realizar a convocagao da
Assembleia Geral em 3 dias do recebimento do pedido por escrito de qualquer acionista
nos termos deste §, o referido acionista podera convocar a Assembleia Geral em seu
lugar. § 2°. Os trabalhos da Assembleia Geral devem ser dirigidos por mesa composta
de presidente e secretério. O presidente da mesa serd o Presidente do Conselho de
Administracdo ou, na sua auséncia, qualquer outra pessoa presente na Assembleia
Geral e escolhida pela maioria dos acionistas presentes na Assembleia Geral. O secre-
tario da mesa sera qualquer pessoa indicada pelo presidente da Assembleia Geral. §
3°. As Assembleias Gerais somente se instalardo, em primeira convocagao, com a
presenca de acionistas que representem, pelo menos, 2/3 do capital social votante da
Companhia e, em segunda convocagao, com qualquer nimero de acionistas presentes.
§ 4°. Independentemente das formalidades legais de convocagao para Assembleias
Gerais, sera considerada regularmente convocada a Assembleia Geral em que compa-
recerem todos os acionistas da Companhia. Artigo 7°. As deliberagbes da Assembleia
Geral, ressalvadas as hipéteses previstas em lei, neste Estatuto Social e em acordo de
acionistas arquivado na sede da Companhia, seréo tomadas por maioria dos votos dos
Acionistas presentes, ndo se computando os votos em branco. § Unico. As matérias
abaixo definidas dependerao de voto afirmativo de acionistas representando, no minimo,
2/3 do capital social votante da Companhia, exceto se quérum diverso estiver previsto
no acordo de acionistas da Companhia arquivado em sua sede ou na lei aplicavel (neste
ultimo caso, apenas na hipétese de o quérum previsto em lei aplicavel ser maior): (i)
alteragao do Estatuto Social, ressalvadas as alteragdes relacionadas ao desenvolvimento
das atividades da Companhia conforme exigido pela legislagéo aplicavel, nos termos
do acordo de acionistas da Companhia arquivado na sua sede; (i) pedido de autoriza-
¢ao para servicos regulados, nos termos do acordo de acionistas da Companhia
arquivado na sua sede; (iii) aprovagao do inicio efetivo das atividades apds a concessao
de quaisquer das autorizagdes que estdo sujeitas a aprovacéo nos termos do item (ii)
acima, nos termos do acordo de acionistas da Companhia arquivado na sua sede; (iv)
alteragéo dos direitos das agdes de emissao da Companhia, criagao de nova classe ou
espécie de agdes ou conversdo das acgdes existentes em outras classes ou espécies
de acdes; (v) emissao de a¢des ou valores mobilidrios conversiveis em agdes de emis-
s@o da Companhia exceto de acordo com o plano de incentivo de longo prazo da
Companhia conforme aprovado nos termos do acordo de acionistas da Companhia
arquivado na sua sede; (vi) aprovagao do plano de incentivo de longo prazo da Compa-
nhia nos termos do acordo de acionistas da Companhia arquivado na sua sede; (vii)
resgate de acdes ou qualquer espécie de aquisicdo, pela Companhia, das a¢des de
emissao da Companhia ou de valores mobiliarios conversiveis em a¢cdes da Companhia;
(viii) capitalizacdes (aumento do capital social) ou reducao do capital social da Compa-
nhia, com ou sem a emissao e/ou o cancelamento de agdes; (ix) aprovacgao do valor
anual global méximo da remuneracao dos administradores da Companhia; (x) autoriza-
cao para que a administragdo da Companhia realize pedido de faléncia, recuperagédo
judicial ou extrajudicial, ou deliberagao sobre a dissolugao, liquidagao ou extingao da
Companhia; (xi) aprovacao de celebragao ou alteragdo de contratos entre a Companhia
e Partes Relacionadas (conforme definido no Artigo 172 ,Artigo 172.§ 32 abaixo); (xii)
qualquer alteracdo nos termos da politica de dividendos da Companhia; (xiii) alteragdes,
atualizacdes e modificacdes em valor superior a 10% do orcamento anual da Companhia;
(xiv) aprovacdo do pagamento de dividendos, de juros sobre o capital préprio ou de
qualquer outro pagamento pela Companhia aos acionistas em desacordo com as
politicas da Companhia; (xv) cisao, incorporagdo da Companhia ou de suas agoes,
incorporagéo de sociedade ou aquisicao ou subscricdo de agdes de outra sociedade
pela Companhia, transformacao do tipo societario ou qualquer reorganizagao societéria
envolvendo a Companhia; (xvi) arquivamento de documentos e/ou pratica dos atos
necessarios a admissao da Companhia & negociacéo em qualquer bolsa de valores
mobilidrios; (xvii) aprovagao do ajuizamento pela Companhia de quaisquer a¢des judiciais
ou litigios em que a parte contraria (e ndo a entidade responsavel pela decisao do litigio)
seja qualquer autoridade governamental; (xviii) aprovacdo de prestagéo e concessao
de garantias, inclusive penhor, endosso, fianca, carta de fianca, aval, nota promisséria,
comfort letter, letras de cambio, entre outros, pela Companhia em favor de terceiros;
(xix) qualquer dos assuntos acima com relagao a qualquer pessoa na qual a Companhia
detenha qualquer participacao ou direito. Artigo 8°. As deliberacdes tomadas em Assem-
bleia Geral serdo lavradas sob a forma de ata sumaéria, que vinculara todos os Acionis-
tas, presentes ou ausentes, para todos os efeitos de direito, obrigando os Diretores da
Companhia, que deverao seguir estritamente as deliberagées tomadas em Assembleia
Geral. A ata devera ser transcrita no Livro de Registro de Atas de Assembleias da
Companhia. Serd vdlida a ata assinada apenas pelo presidente e secretario da reunido,
com anuéncia dos acionistas presentes. A ata devera ser redigida em portugués e
acompanhada de traducao livre para inglés. Capitulo V — Administracao: Artigo 9°. A
\administragdo da Companhia cabera ao Conselho de Administracéo e a Diretoria, com

os poderes conferidos pela lei aplicavel e por este Estatuto Social. § 12. Os membros
do Conselho de Administragéo e da Diretoria tomardo posse mediante assinatura do
termo de posse, e nos livros de Atas das Reunides do Conselho de Administragéo e da
Diretoria, respectivamente. § 2. Os membros dos 6rgaos da administragcdo deverao
observar, no que for aplicavel, as disposicdes dos acordos de acionistas arquivados na
sede social, e ndo serdo computados os votos proferidos nas reunides dos 6érgaos de
administragdo em violagdo ao disposto em tais acordos de acionistas. Artigo 10°. A
remunerag&o global do Conselho de Administracéo e da Diretoria sera fixada anualmente
pela Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de Administragdo deliberar sobre a res-
pectiva distribuicdo individual. Artigo 11°. Tanto o Conselho de Administragcdo como a
Diretoria deverao ser compostos por pessoas de reputacéo ilibada e reconhecida
capacidade profissional, que deveréo decidir sobre os assuntos de sua competéncia de
forma independente e em conformidade com os interesses da Companhia. Capitulo VI
—Conselho de Administragao: Artigo 12°. O Conselho de Administragao sera composto
por, no minimo, 5 e, no maximo, 9 membros, dos quais um serd o seu Presidente,
residentes ou nao no Brasil, eleitos pela Assembleia Geral da Companhia e por ela
destituiveis a qualquer tempo. A Assembleia Geral, quando da eleicdo dos membros do
Conselho de Administracao, devera designar o seu Presidente. § 12. O Conselho de
Administrag@o devera ser composto por no minimo, 25% por cento de conselheiros
independentes, conforme definido no § 42 deste artigo. § 2°. O mandato dos membros
do Conselho de Administracéo serd unificado e de 2 anos, sendo permitidas sucessivas
reeleicdes. Os membros do Conselho de Administracdo permaneceréo no exercicio de
seus cargos até a eleicao e posse de seus sucessores. § 3°. Em caso de renuincia ou
impedimento permanente de qualquer membro do Conselho de Administragéo, durante
o prazo de gestao para o qual foi eleito, o Presidente do Conselho de Administracao
devera convocar Assembleia Geral no prazo de até 30 dias corridos da data do pedido
de substituicdo ou da ocorréncia do evento que causar a vacancia, para eleger seu
substituto, que completara o prazo de gestdo em curso. § 4°. Para fins de aplicagao do
disposto no § 1° deste artigo, é considerado membro independente aquele que nao
mantém vinculo com: (i) a Companhia, sua controladora direta ou indireta, controladas
ou sociedade submetida a controle comum direto ou indireto; (ii) administrador da
Companhia, sua controladora direta ou indireta, ou controlada; (iii) pessoa autorizada a
operar nos mercados administrados pela Companbhia; e (iv) sécio detentor de 10% ou
mais do capital votante da Companhia. § 5°. Conceitua-se como vinculo previsto no
“caput” do § 4° deste artigo: (i) relagdo empregaticia ou decorrente de contrato de
prestacao de servigos profissionais permanentes ou participagdo em qualquer érgao
administrativo, consultivo, fiscal ou deliberativo; (ii) participacao direta ou indireta, em
percentual igual ou superior a 10% do capital total ou do capital votante; ou (iii) ser
cOnjuge, companheiro ou parente até o segundo grau. § 6°. Equipara-se a relacao atual,
para efeito do disposto no item (i) do § 5° deste artigo, aquela existente no prazo de até
1 ano antes da posse como membro do Conselho de Administragcéo. § 7°. Nao se
considera vinculo para efeito do disposto no § 5°, a participacdo em érgéo administrativo
ou fiscal na qualidade de membro independente. Artigo 13°. As reunides do Conselho
de Administracao serao convocadas por qualquer de seus membros, mediante notifica-
cdo escrita em portugués, acompanhada de traducao livre em inglés, por meio eletrénico
ou carta com aviso de recebimento, entregue a todos os demais membros do Conselho
de Administragdo, com antecedéncia minima de 5 dias Uteis, com apresentacao da pauta
dos assuntos a serem tratados, sendo certo que as reunides do Conselho de Adminis-
tracdo deverdo ocorrer, no minimo, com periodicidade trimestral. § 1°. As reunides do
Conselho de Administracdo somente se instalardo com a presenca da maioria de seus
membros em exercicio. § 2°. Independentemente das formalidades previstas neste artigo,
sera considerada regular a reunido a que comparecerem todos os conselheiros por si
ou que tenham nomeado outro membro do Conselho de Administracao para votar em
seu nome, na forma do § 4° deste artigo. § 3°. As reunides do Conselho de Administra-
¢do serao presididas pelo Presidente do Conselho de Administracéo e secretariadas
por quem ele indicar. No caso de auséncia temporaria do Presidente do Conselho de
Administrac@o, as reunides serao presididas por qualquer membro do Conselho de
Administragdo indicado pelo Presidente do Conselho de Administragéo, cabendo ao
presidente da reunio designar o secretario. § 4°. No caso de auséncia ou impedimento
temporario de qualquer membro do Conselho de Administragdo durante o prazo de
gestéo para o qual foi eleito, o conselheiro ausente ou temporariamente impedido podera
nomear outro membro do Conselho de Administracao, para que este vote em seu nome
nas reunides do Conselho de Administracao. Artigo 14°. As reunides do Conselho de
Administragé@o serao realizadas em inglés e: (a) pessoalmente, na sede da Companhia;
ou (b) remotamente, por quaisquer meios eletronicos, incluindo sem se limitar a video
conferéncia ou conferéncia telefénica. Os membros do Conselho de Administracao
podem (i) nomear qualquer outro membro como seu procurador para votar em assem-
bleia, desde que a procuracao seja entregue ao presidente do Conselho de Administra-
cdo, ou (ii) enviar seu voto ao presidente do Conselho de Administracao, antes da
reunido, por correio, correio eletronico, fac-simile, carta registrada ou carta entregue em
méos. § 12 No caso de reunido realizada por quaisquer meios eletrénicos, incluindo
mas sem se limitar a video conferéncia ou conferéncia telefénica, € necessario que: (i)
os membros do Conselho de Administracao possam ser claramente identificados; e (ii)
os membros do Conselho de Administracao que participarem remotamente da reuniao
confirmem seus votos, por meio de carta, e-mail ou fac-simile entregue ao Presidente
do Conselho de Administracao, imediatamente apds a reunido. § 2°. Ao término da
reunido, devera ser lavrada ata, sob a forma sumario, a qual vinculara todos os conse-
Iheiros, presentes e ausentes, e devera ser assinada por todos os conselheiros presen-
tes a reunido, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas do Conselho de
Administracdo da Companhia. Sera vélida a ata assinada apenas pelo presidente e
secretdrio da reunido, com anuéncia dos membros do Conselho de Administracao
presentes. A ata devera ser redigida em portugués e ser acompanhada de tradugao livre
em inglés. Artigo 15°. Sera considerado presente as reunides do Conselho de Adminis-
tracéo, o conselheiro que: (a) nomear qualquer outro conselheiro como seu procurador
para votar, desde que a procuracdo seja entregue ao Presidente do Conselho de
Administracéo; (b) enviar seu voto por escrito ao Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, via e-mail, fac-simile, carta registrada ou carta entregue em maos; ou (c) parti-
cipar das reunides do Conselho de Administragdo por meio de video conferéncia ou
conferéncia telefénica, desde que observadas as condi¢des do Artigo 14°.§ 12 acima.
Artigo 16°. As deliberagdes do Conselho de Administragao serdo tomadas mediante o
voto favordvel da maioria dos membros presentes na reunido, exceto nas hipdteses
previstas no § 12 do Artigo 172 abaixo e no acordo de acionistas da Companhia arquivado
em sua sede. Artigo 17°. Sem prejuizo das demais matérias que lhe sao atribuidas por
lei, por este Estatuto Social ou pelo acordo de acionistas da Companhia arquivado em
sua sede, competira de forma exclusiva ao Conselho de Administragao deliberar sobre
as seguintes matérias: (i) fixacao, orientacao e supervisao geral dos negdcios da Com-
panhia; (i) aprovacdo e/ou alteracao dos regulamentos internos, das politicas e dos
codigos necessérios para o desenvolvimento dos negécios da Companhia de acordo
com a Instrugdo CVM n° 461, de 23/10/2007, conforme alterada, e com a legislacao
aplicavel; (iii) realizagao de chamadas de capital para a integralizacao de agoes subs-
critas e néo integralizadas; (iv) elaboracdo da proposta de declaragao, distribuicdo e
fixagao das condicdes de pagamento de dividendos, incluindo dividendos intermediarios
e intercalares e/ou pagamentos de juros sobre capital proprio, para aprovacdo da
Assembleia Geral; (v) deliberagao sobre a remuneragéo individual dos administradores
dentro do limite maximo anual estabelecido pela Assembleia Geral; (vi) aprovagao de
qualquer mudanga substancial e materialmente relevante nas politicas contabeis da
Companhia; (vii) deliberagéo sobre a aquisi¢do pela Companhia de agdes de sua prépria
emissdo para manutencdo em tesouraria e/ou posterior cancelamento ou alienagao;
(viii) aprovagao e/ou alteracao a planos de outorga de opgao de compra ou subscricdo
de agdes, planos de previdéncia privada, planos de incentivo ou quaisquer outros planos
semelhantes da Companhia em favor dos administradores, empregados ou a pessoas
naturais que prestem servicos a Companhia, direta ou indiretamente; (ix) aprovagéo ou
alteracdo de politica de remuneracao varidvel de administradores e empregados; (x)
aprovacdo da eleicdo ou destituicdo dos Diretores da Companhia; (xi) aprovacéo do
plano de negécios da Companhia e suas alteragbes e/ou revisdes periddicas; (xii)
aprovagao da proposta orgamentéria da Companhia para o exercicio seguinte, incluindo
o orgamento da Diretoria de Fiscalizagdo e Supervisdo previamente aprovado pelo
Comité de Fiscalizagao e Supervisao; (xiii) aprovacédo de contratos que gerem obrigacdes
para a Companhia cujo valor seja igual ou superior a R$ 300.000,00, de forma isolada
ou agregada, no mesmo exercicio social, exceto se previsto no plano de negécios ou
no orgamento de capital da Companhia; (xiv) aprovacéo de contratos com clientes com
prazo superior a 5 anos e/ou clausula de exclusividade, exceto se previsto no plano de
negocios ou no orgamento de capital da Companhia; (xv) aprovagdo da aquisicdo de
bens, direitos e outros ativos envolvendo valor igual ou superior a R$ 300.000,00, de
forma isolada ou agregada, no mesmo exercicio social, exceto se previsto no plano de
negdcios ou no orcamento de capital da Companhia; (xvi) aprovacdo da alienacéo,
transferéncia, oneragdo ou qualquer outra forma de disposicao, a qualquer titulo, de
ativos imobilizados ou intangiveis quando o valor da operagéo ultrapassar, R$ 100.000,00,
de forma isolada ou agregada, no mesmo exercicio social, exceto se previsto no plano
de negdcios ou no orcamento de capital da Companhia; (xvii) participacédo em outras
sociedades, fundos de investimento, consércios ou empreendimentos, bem como
qualquer forma de aquisicao, compra, subscricdo, desinvestimento, oneragéo, alienacao
ou liquidagéo de participacdes societarias; (xviii) aprovagao da contratagao de quaisquer
empréstimos ou financiamentos pela Companhia, no valor igual ou superior a
R$ 100.000,00, de forma isolada ou agregada, no mesmo exercicio social, exceto se
previsto no plano de negécios da Companhia ou no orgamento de capital da Companhia;
(xix) aprovagao da realizagao de despesas, em valor igual ou superior a R$ 100.000,00,
de forma isolada ou agregada, no mesmo exercicio social), exceto se previsto no plano
de negdcios ou no orgamento de capital da Companhia ou no plano corporativo de
continuidade de negdcios; (xx) realizagdo de acordo em qualquer disputa, arbitragem
ou outro processo relevante em valor superior a R$ 200.000,00; (xxi) nomeag&do ou
destituicao de auditores independentes para a auditoria de demonstragdes financeiras
da Companhia, exceto por auditores independentes pré-aprovados nos termos do acordo

de acionistas da Companhia arquivado em sua sede; (xxii) aprovacao do plano corpo-\
rativo de continuidade dos negdcios; (xxiii) aprovacdo do relatério anual de controles
internos de riscos operacionais. (xxiv) aprovacédo das demonstragdes financeiras con-
solidadas da Companhia a serem submetidas a Assembleia Geral; (xxv) desenvolvimento
de qualquer atividade fora do escopo do objeto social da Companhia, exceto se neces-
sério para os negdécios atuais ou futuros da Companhia nos termos do acordo de
acionistas da Companhia arquivado em sua sede; (xxvi) capitalizagdes (aumento do
capital social) dentro do limite do capital autorizado, em casos nao contemplados no
plano de incentivo de longo prazo da Companhia conforme aprovado nos termos do
acordo de acionistas da Companhia arquivado em sua sede; (xxvii) transferéncia de
acbes ou de valores mobilidrios conversiveis em ac¢des devido a doenca grave de um
acionista nos termos do acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia; (xxviii)
nos termos do acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia, (a) rentncia a
qualquer das obrigagbes de ndo-competicao ou de nao-solicitagdo ali previstos; ou (b)
qualquer aprovagdo para que a Companhia deixe de pagar eventuais remuneracdes
devidas no ambito das obrigacdes de ndo-competicao; (xxix) aprovacdo do ajuizamento
pela Companhia (a) de quaisquer acdes judiciais ou litigios em geral em que a parte
contraria (e nao a entidade responsavel pela decisao do litigio) seja ou que envolva, sob
qualquer forma, qualquer autoridade governamental; ou (b) de reclamagéo, notificagao
ou pedido de investigacdo perante uma autoridade governamental contra (ou citando
praticas ilegais, incluindo de natureza anticompetitiva) qualquer terceiro, seja relacionado
a processos judiciais, arbitrais ou administrativos; (xxx) aprovacao da destituicao de
Diretor da Companhia, nos termos do acordo de acionistas arquivado na sede da
Companhia; e (xxxi) qualquer um dos assuntos acima com relagéo a qualquer pessoa
na qual a Companhia detenha qualquer participagao ou direito. § 1°. Observado o disposto
no § 2° abaixo, as deliberagdes do Conselho de Administracdo que versem sobre as
matérias indicadas nos itens (vii), (viii), (ix), (xi), (xii) (xiii), (xiv), (xv), (xvi), (xvii), (xviii),
(xix), (xxi), (xxvi), (xxvii) e (xxviii)deste Artigo 17° dependerao, para sua aprovagao, do
voto afirmativo de ao menos: (a) 4 membros do Conselho de Administragcao caso o
Conselho de Administracdo seja composto por 5 membros; (b) 5 membros caso o
Conselho de Administracdo seja composto por 6 membros; (c) 6 membros caso o
Conselho de Administracdo seja composto por 7 membros; (d) 7(sete) membros caso
o Conselho de Administragao seja composto por 8 membros; ou (e) 8 membros caso o
Conselho de Administragao seja composto por 9 membros. § 2°. As quantias expressas
em reais neste Artigo 17° serdo corrigidas anualmente com base na variagéo positiva
do Indice de Precos ao Consumidor Amplo divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatistica (IBGE) (IPCA) a partir de 12/09/2018. § 3°. Para fins do presente
Estatuto Social, “Parte Relacionada “ significa, com relagcdo a uma pessoa fisica ou
juridica, (i) qualquer de suas Afiliadas e/ou sécios, acionistas, quotistas (em qualquer
caso, diretos ou indiretos), conselheiros, diretores e/ou administradores e seus respec-
tivos conjuges, ex-conjuges ou companheiros, ascendentes, descendentes ou parentes
até o segundo grau (i) pessoas juridicas nas quais a referida pessoa ou suas Afiliadas
detenha, direta ou indiretamente, qualquer participagao e/ou qualquer um dos diretores,
executivos e gerentes da referida pessoa detenham qualquer participagdo; e/ou (iii)
qualquer pessoa juridica em que a referida pessoa, incluindo aquelas mencionadas nos
itens (i) e (ii), atue como um diretor, executivo, sécio, administrador, consultor e/ou agente
fiducidrio, sendo certo que a definicdo de Parte Relacionada n@o deve incluir qualquer
participacao detida por qualquer pessoa em sociedades anénimas que representem um
percentual inferior a cinco por cento (5%) do capital total e votante de tais sociedades
andnimas, desde que tal pessoa ndo seja parte de nenhum acordo de acionista ou
quaisquer arranjos semelhantes que regulem quaisquer direitos de voto ou politicos na
referida sociedade anénima. § 4°. Para fins do presente Estatuto Social, “Afiliada” sig-
nifica, com relagdo & uma pessoa especifica, qualquer outra pessoa que, direta ou
indiretamente, por meio de um ou mais intermediarios, Controle, seja Controlada ou
esteja sob Controle comum com referida pessoa. Para fins de esclarecimento, caso a
pessoa em questao seja um fundo de investimento, uma limited partnership ou outras
entidades similares de investimento, ou tenha um Controlador que seja um fundo de
investimento ou uma limited partnership ou outras entidades similares de investimento,
também serao consideradas Afiliadas de tal pessoa: (i) o gestor ou general partner,
conforme o caso, de tal fundo de investimento ou limited partnership, bem como quais-
quer Afiliadas de tal gestor ou de tal general partner, (ii) quaisquer fundos de investimento
ou limited partnerships que estejam sob Controle de qualquer das pessoas indicadas
no item “i” acima; ou (iii) qualquer pessoa que seja Controlada por tais fundos de inves-
timento ou limited partnerships. § 5°. Para fins do presente Estatuto Social, “Controle”
tem o significado que |he é atribuido pelos Artigos 116 e 243 da Lei das S.A. Nos casos
envolvendo fundos de investimentos, limited partnerships ou outros veiculos similares
de investimento, Controle significa o poder discricionério dado ao respectivo adminis-
trador ou gestor do fundo ou ao general partner de administrar e dirigir as atividades,
decisdes e investimento de tal veiculo de investimento (sendo que a existéncia de comité
de investimento ou foros decisérios no &mbito do fundo ou da limited partnership nao
descaracterizara tal poder discricionario, desde que, se formados por investidores,
limitem-se a aprovar ou reprovar recomendagdes de investimentos do gestor do fundo
ou general partner). Artigo 18°. O Conselho de Administragdo da Companhia podera
criar, a seu exclusivo critério, comités para auxiliar na execugdo de suas atividades,
mediante deliberagdo de seus membros. Capitulo VIl — Comité de Fiscalizacao e
Supervisado: Artigo 192. O Comité de Fiscalizacdo e Supervisdo é subordinado ao
Conselho de Administracao e tera como propdsito auxiliar referido 6rgao na execucao
de suas atividades especificamente no que se refere a fiscalizagdo e supervis&o. Artigo
20°. O Comité de Fiscalizagdo e Supervisdo serd composto por 3 membros, todos
residentes no Pais, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pelo
Conselho de Administracdo. § 12. O mandato dos membros do Comité de Fiscalizagao
e Supervisao sera unificado e de 3 anos, sendo permitidas sucessivas reeleicdes. Os
membros do Comité de Fiscalizagdo e Supervisdo permanecerao no exercicio de seus
cargos até a eleigao e posse de seus sucessores. § 2°. No caso de vacancia de qualquer
cargo de membro de Comité, o Conselho de Administragdo nomeara substituto. § 3°.
Os membros do Comité poderao ser destituidos pelo Conselho de Administracao a
qualquer tempo, durante a vigéncia do seu mandato, nas hipdteses de conflito de
interesse ou no descumprimento das obrigacdes inerentes ao seu cargo. § 4°. Os
membros do Comité deverao eleger um presidente, entre si. § 5°. Entre os membros do
Comité de Fiscalizacéo e Supervisdo, 2/3 deverao ser independentes, conforme definido
nos paragrafos 42, 5 6° e 7° do artigo 12 deste Estatuto Social. Artigo 212. Sao atribui-
¢coes do Comité de Fiscalizagao e Supervisao: (i) fiscalizar a efetividade e suficiéncia
da estrutura de gestao de riscos inerentes as atividades da Companhia; (i) analisar as
demonstracgdes financeiras da Companhia, auditadas e nao auditadas por auditores
independentes, e efetuar as recomendagdes que entender necessdrias ao Conselho de
Administrac&o; (iii) supervisionar o cumprimento do cédigo de conduta ética da Com-
panhia; (iv) supervisionar o cumprimento da politica de risco operacional e controles
internos, politica de compliance e analisar os reportes encaminhados pela Diretoria de
Governanga, Riscos e Controles Internos da Companbhia; (v) supervisionar as atividades
da Diretoria de Fiscalizagdo e Supervisao da Companhia; (vi) julgar os processos ins-
taurados pela Diretoria de Fiscalizacdo e Supervisdo no ambito da plataforma da
Companhia e determinar ao Diretor de Fiscalizacdo e Supervisao a aplicacdo das
devidas penalidades; (vii) elaborar seu préprio regimento interno e encaminhar para
aprovacgao ao Conselho de Administrag&o; (viii) aprovar os procedimentos para instau-
racéo e tramitagdo de processos conduzidos pelo Diretor de Fiscalizacdo e Superviséo;
(ix) propor ao Conselho de Administracdo da Companhia a nomeacao dos auditores
independentes e, no caso de rejeicao pelo Conselho de Administracao, ratificar o audi-
tor independente indicado pelo Conselho de Administragao; (x) propor ao Conselho de
Administragéo, a destituicao dos auditores independentes; (xi) propor ao Conselho de
Administracdo da Companhia as a¢des que forem necessarias para aperfeicoamento
dos resultados da Diretoria de Fiscalizagcdo e Supervisdo; e (xii) analisar e aprovar a
proposta orcamentaria e a programagc&o anual de trabalho da Diretoria de Fiscalizagao
e Supervisao. § Unico. Os membros do Comité de Fiscalizagao e Supervisao deverao:
(i) cumprir e fazer cumprir o regimento interno do Comité de Fiscalizagdo e Supervisao;
(i) guardar sigilo das informacdes; e (jii) prestar esclarecimentos ao Conselho de Admi-
nistracdo sempre que solicitado. Artigo 22°. O Comité de Fiscalizacdo e Supervisao
funcionara de acordo com o quanto disposto em seu regimento interno, o qual dispora,
entre outros assuntos, sobre as reunides de referido Comité de Fiscalizacéo e Super-
visdo, procedimentos para sua convocagao, quérum, direito de voto e deveres dos
membros do Comité de Fiscalizagéo e Supervisao. Capitulo VIl - Diretoria: Artigo 23°.
A Diretoria sera composta por, no minimo, 2 e, no maximo, 7 membros, todos residen-
tes no Pais, acionistas ou n&o, eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pelo Conselho
de Administragdo em reunido prépria, sendo 1 Diretor Presidente, 1 Diretor de Fiscali-
zacéo e Superviséo, 1 Diretor de Governancga Riscos e Controles Internos e os demais,
Diretores Executivos. Os cargos de Diretor Presidente, Diretor de Governanga, Riscos
e Controles Internos e os demais Diretores Executivos terdo o mandato unificado de 2
anos, permitidas sucessivas reeleicdes, e o cargo de Diretor de Fiscalizacdo e Super-
visdo terd o mandato unificado de 3 anos, permitidas sucessivas reeleicoes. § 1°. Os
membros da Diretoria permaneceréo no exercicio de seus cargos até a elei¢do e posse
de seus sucessores. § 2°. Os Diretores ficardo dispensados de prestar caugao. § 3°. Na
auséncia ou no impedimento temporario de qualquer dos Diretores, suas atribuicdes
serdo exercidas pelo Diretor indicado pelo Conselho de Administragdo. § 4°. Na ausén-
cia ou impedimento permanente de qualquer dos Diretores, seu substituto serd nomeado
em reuniao do Conselho de Administragéo a ser realizada no prazo de 30 dias ap6s o
evento que der causa a vacancia, com o objetivo de eleger o novo Diretor, que comple-
tara o prazo do mandato em curso. Artigo 242. Compete ao Diretor Presidente: (i) zelar
pela implementagéao e execugao das diretrizes fixadas pelo Conselho de Administragcao
na orientagdo geral dos negdcios da Companhia; e (ii) supervisionar as atividades
desenvolvidas pelos Diretores Executivos e pelo Diretor de Governanga, Riscos e
Controles Internos. (i) em conjunto com a Diretoria de Governanca, Riscos e Controles
Internos: (a) implementar os procedimentos de gestao de riscos e controle internos; (b)
elaborar a politica de risco operacional e controles internos e a politica de compliance;
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(c) elaborar o cédigo de conduta ética da Companhia. (iv) dirigir o setor de recursos
humanos da Companhia. Artigo 25°. Compete aos demais membros da Diretoria Exe-
cutiva: (i) planejar e elaborar os orgamentos e planos de negécios da Companhia; (ii)
responder pelo controle da execugdo dos orgamentos mencionados no item acima; (iii)
movimentar contas bancarias, administrar e investir os recursos financeiros da Compa-
nhia; e (iv) dirigir os setores de tecnologia, administrativo, financeiro, operacional e
comercial da Companhia. Artigo 26°. Compete ao Diretor de Fiscalizagao e Supervisao:
(i) supervisionar as operagdes cursadas na plataforma da companhia; (i) supervisionar
a atuacgao dos participantes na plataforma; (iii) elaborar os procedimentos para instau-
racao e tramitacao de processos a serem conduzidos pela Diretoria de Fiscalizagéo e
Supervisao; (iv) aplicar a participantes da plataforma as penalidades que tenham sido
determinadas pelo Comité de Fiscalizacdo e Supervisao; e (v) instaurar processos para
apurar infragoes dos regulamentos e demais normas editadas pela Companhia. § Unico.
A Diretoria de Fiscalizagao e Supervisao deve possuir autonomia na gestao dos recur-
sos previstos em orgamento préprio, suficientes para a execugéo das atividades sob
sua responsabilidade. Artigo 27°. Compete ao Diretor de Governanga, Riscos e Contro-
les Internos: (i) a supervisao dos procedimentos e controles internos, criados com o
objetivo de garantir aimplementacéao, a aplicagao e a eficacia das regras desenvolvidas
pela Companhia; e (i) a supervisao dos controles de riscos, visando a identificagdo, a
gestdo e a mitigacdo de riscos significativos aos negdcios da Companhia. Artigo 28°.
Sem prejuizo ao quanto exposto nos Artigo 24°, Artigo 25°Artigo 26°Artigo 27° acima,
compete a todos os Diretores a administragdo dos negdcios sociais em geral, bem como
a préatica de todos os atos necessarios ou convenientes aos negdcios sociais, ressalva-
dos aqueles para os quais seja, por lei ou pelo presente Estatuto Social, exigida a
aprovagéao dos acionistas em Assembleia Geral ou aprovacao do Conselho de Adminis-
tragao da Companhia. Artigo 29°. A Diretoria reunir-se-a sempre que assim exigirem os
negdcios sociais, e somente se instalard com presenca da maioria dos Diretores em
exercicio. § 12. As reunides de Diretoria serdo convocadas por qualquer de seus mem-
bros mediante o envio de notificagdo por meio eletrénico com antecedéncia minima de
2 dias Uteis e suas deliberacdes serdo tomadas pela maioria de seus membros. § 2°.
Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os
Diretores presentes a reunido e transcrita no Livro de Registro de Atas das Reunides
da Diretoria da Companhia. Artigo 30°. A representacao da Companhia, em juizo ou fora
dele, ativa ou passivamente, perante quaisquer terceiros e reparti¢oes publicas federais,
estaduais e municipais, bem como a assinatura de quaisquer documentos ou prética de
atos em nome da Companhia, serd realizada da seguinte forma: (i) por 2 Diretores, em
conjunto; ou (i) por 1 Diretor em conjunto com 1 procurador, devidamente constituido
e com poderes especificos. Artigo 31°. As procuragdes outorgadas pela Companhia
deverdo ser feitas por meio de instrumento firmado por 2 Diretores, em conjunto, espe-
cificando os poderes conferidos e, com excecao daquelas para fins judiciais, terdo um
prazo maximo de validade de 1 ano. Na auséncia de determinagao do periodo de validade
nas procuracdes outorgadas pela Companhia, presumir-se-& que as mesmas foram
outorgadas pelo prazo de 1 ano. Artigo 32°. Sao expressamente vedados, sendo nulos
e inoperantes com relagdo a Companhia, os atos de qualquer Diretor ou empregado
que a envolverem em obrigacdes relativas a negdcios ou operacdes estranhas ao objeto
social, tais como fiancas, avais, endossos, ou quaisquer garantias em favor de terceiros,
exceto se previamente aprovados pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Admi-
nistracdo da Companhia, nos termos do presente Estatuto Social. Capitulo IX — Con-
\selho Fiscal: Artigo 33°. O Conselho Fiscal somente serd instalado nos exercicios

sociais em que for convocado mediante deliberagéo da Assembleia Geral, nos termos
da legislacao aplicavel. § 1°. O Conselho Fiscal, quando instalado, sera composto por,
no minimo, 3 e no maximo, 5 membros efetivos e suplentes em igual nimero, que terdo
as atribuicdes previstas em lei e, nos casos de auséncia, impedimento ou vacancia,
serao substituidos pelos suplentes. § 2°. A remuneragao dos membros do Conselho
Fiscal seré estabelecida pela Assembleia Geral de Acionistas que os eleger. Capitulo
X - Exercicio Social, Demonstra¢des Financeiras E Distribuicao Dos Resultados:
Artigo 34°. O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-a4 em 31 de
dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio social devera ser preparado um
balango geral, bem como as demais demonstracdes financeiras, observadas as dispo-
sigOes legais vigentes e as disposicdes deste Estatuto Social. Artigo 35°. O lucro liquido
apurado no exercicio social, ap6s a dedugé@o dos prejuizos acumulados e da provisao
do imposto de renda, tera a seguinte destinacao: (i) a parcela de 5% sera deduzida para
a constituicao da reserva legal, que ndo excedera 20% do capital social; (i) a parcela
correspondente a, no minimo, 25% do lucro liquido, calculado sobre o saldo obtido com
as deducdes e acréscimos previstos no Artigo 202 da Lei das S.A., sera distribuida aos
Acionistas como dividendo anual minimo obrigatdrio; e (iii) o saldo remanescente, ap6s
atendidas as disposi¢des contidas nas alineas anteriores deste Artigo, terd a destinagao
determinada pela Assembleia Geral de Acionistas, com base na proposta da Adminis-
tracdo, observado o disposto na Lei das S.A. Artigo 36°. A Companhia podera, a qualquer
tempo, levantar balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a
interesses societarios, inclusive para a distribuicéo de dividendos intercalares ou inter-
mediérios, por deliberacao do Conselho de Administracdo. § Unico. A Companhia podera
levantar balangos semestrais, trimestrais ou em periodos inferiores, podendo com base
neles declarar, por deliberacao do Conselho de Administragao, ad referendum da
Assembleia Geral, dividendos intermedidrios e intercalares e, ainda, o crédito de juros
sobre capital proprio. Os dividendos intermediarios e intercalares, bem como os juros
sobre capital proprio previstos neste Artigo, poderéo ser imputados ao dividendo minimo
obrigatério. Capitulo XI — Da Dissolucéo e da Liquidagao: Artigo 37°. A Companhia
sera dissolvida ou entrard em liquidagao nos casos previstos em lei ou por deliberagao
da Assembleia Geral, observado o disposto nos acordos de acionistas arquivados em
sua sede. Compete a Assembleia Geral estabelecer a forma da liquidagao, nomear o
liquidante e o Conselho Fiscal que deveréo funcionar no periodo de liquidagao, fixando
seus poderes e estabelecendo suas remuneragdes, conforme previsto em lei. Capitulo
XIl - Solucédo de Controvérsias: Artigo 38°. Todo e qualquer litigio e/ou controvérsia
oriundo de e/ou relativo a este Estatuto Social e aqueles que envolvam sua validade,
eficacia, violagdo, interpretacéo, término, rescisao e/ou seus consectarios (“Disputa”),
envolvendo a Companhia, qualquer dos seus Acionistas, administradores e membros
do Conselho Fiscal, conforme o caso (“Partes Envolvidas”), deverdo ser notificados por
uma Parte Envolvida as demais Partes Envolvidas, que envidarao seus melhores esfor-
¢os para dirimi-los de modo amigavel por meio de negociagdes diretas mantidas de
boa-fé, em prazo nédo superior a 10 dias Uteis contados da data do recebimento da
comunicagdo aqui mencionada, por qualquer meio, incluindo, mas nao se limitando a
cartas, conversas telefonicas, reunides, e-mails, etc., podendo as negociagdes amigaveis
serem interrompidas a qualquer tempo por qualquer Parte Envolvida mediante o envio
de notificacao as demais partes. § 1°. Na hipdtese de impossibilidade de solugéo ami-
gavel da Disputa na forma do caput, todas as Disputas serao resolvidas por arbitragem,
nos termos da Lei n® 9.307/96 (“Lei de Arbitragem”), segundo as regras estabelecidas
no Regulamento do Centro de Arbitragem da Camara de Comércio Brasil-Canada
(“Camara de Arbitragem”). § 2°. A Parte Envolvida interessada em iniciar o procedimento
de arbitragem notificara a Camara de Arbitragem sobre sua intencdo de comegar um
procedimento de arbitragem, e, ao mesmo tempo, notificard a Parte Envolvida contra

quem ela pretende iniciar o procedimento de arbitragem, sujeita as normas da Céamara )
de Arbitragem. § 32 O procedimento serd conduzido por uma corte de arbitragem
composta por 3 arbitros, sendo que a Parte Envolvida que solicitar a instauracdo do
juizo arbitral nomeara um arbitro e a Parte Envolvida em face do qual o juizo arbitral
tiver sido instaurado nomeara o outro arbitro. Os 2 arbitros desse modo nomeados
nomearao um 32 arbitro, que serd o presidente. Caso os 2 primeiros arbitros ndo cheguem
a um consenso quanto a nomeagao do 3° arbitro, a Camara de Arbitragem nomeara e
indicara o 3° arbitro. § 4°. A sentenca da arbitragem sera pronunciada segundo os
requisitos da Lei de Arbitragem. Exceto conforme previsto na lei acima mencionada,
nenhum recurso serd interposto contra a sentenca de arbitragem, a qual terd, para as
Partes Envolvidas, o valor de uma deciséo e inapelavel da corte. § 5°. As Partes Envol-
vidas neste ato expressamente reconhecem e concordam que o procedimento arbitral
terd como sede a Cidade de Sao Paulo-SP. § 6°. A arbitragem sera conduzida em
Portugués e sera de direito, aplicando-se as leis, regras e principios do ordenamento
juridico da Republica Federativa do Brasil, sendo vedado aos arbitros o julgamento por
equidade. § 7°. A Camara Arbitral alocaré entre as Partes Envolvidas na arbitragem,
conforme o critério de sucumbéncia, razoabilidade e proporcionalidade, o pagamento
e o reembolso (i) das taxas e demais valores devidos, pagos ou reembolsados & Camara
de Arbitragem; (ii) dos honorarios e demais valores devidos, pagos ou reembolsados
aos arbitros; (iii) dos honorarios e demais valores devidos, pagos ou reembolsados aos
peritos, tradutores, intérpretes, estenotipistas e outros auxiliares eventualmente desig-
nados pelo tribunal arbitral; (iv) dos honorarios advocaticios de sucumbéncia fixados
pelo tribunal arbitral; e (v) de eventual indenizagéo por litigancia de méa-fé. § Oitavo. As
Partes Envolvidas concordam que a arbitragem devera ser mantida em confidencialidade
e seus elementos (incluindo-se, sem limitacdo, as alegac¢des das Partes Envolvidas,
provas, laudos e outras manifestacbes de terceiros e quaisquer outros documentos
apresentados ou trocados no curso do procedimento arbitral) somente seréo revelados
a Camara de Arbitragem, as Partes Envolvidas, aos seus advogados e a qualquer
pessoa necessaria ao desenvolvimento da arbitragem, exceto se a divulgagao for exigida
para cumprimento das obrigagdes impostas por lei ou por qualquer autoridade gover-
namental. § Nono. As Partes Envolvidas nao estdo impedidas de buscar medidas cau-
telares em qualquer foro (ou qualquer outro remédio legal que nao possa ser obtido
segundo a Lei de Arbitragem, incluindo, entre outras, a protecao especifica fornecida
pelo artigo 497 do Cddigo de Processo Civil), cuja concessao sera considerada essen-
cial para assegurar que o autor possa exercer quaisquer direitos que possam ser
outorgados através de tal remédio, elegendo o foro da Comarca da Cidade de Sao
Paulo-SP, com a expressa rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
Capitulo XlIl - Disposicoes Gerais: Artigo 39°. Os casos omissos neste Estatuto Social
serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a
Lei das S.A. Artigo 40°. A Companhia cumprird todas as disposi¢cdes dos acordos de
acionistas arquivados em sua sede durante todo o periodo de vigéncia desses acordos.
A Companhia nao registrara, consentira ou ratificara qualquer voto ou aprovacgéo dos
acionistas ou de qualquer administrador, ou realizara ou deixara de realizar qualquer
ato que viole ou que seja incompativel com as disposicdes de tais acordos de acionistas
ou que, de qualquer forma, possa prejudicar os direitos dos acionistas sob tais acordos.
Em caso de conflito entre as disposicdes deste Estatuto Social e dos acordos de acio-
nistas da Companhia, deveréo prevalecer as disposi¢cbes dos acordos de acionistas. §
Unico. Nos termos do § 8° do Artigo 118 da Lei das S.A., o presidente da Assembleia
Geral, bem como os membros dos érgéos de administragdo da Companhia, ndo deve-
rao computar votos proferidos em desacordo com as disposi¢des dos acordos de
acionistas arquivados na sede da Companhia. JUCESP Certifico o registro sob o n°
363.558/22-6 em 15/07/2022. Gisela Simiema Ceschin — Secretéria Geral.
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Urbsan Logistica Ambiental S.A.

CNPJ/MF n° 35.351.726/0001-53

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E 2020 (Em Reais)

BALANCO PATRIMONIAL

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

Ativo 2021 2021
Ativo circulante 2.153.085 1.726.894
Disponivel 100 100
Caixa e equivalente de caixa 100 100
Clientes 2.152.986 1.726.794

2.152.986 1.726.794
28.273.106 28.273.106
28.273.106 28.273.106
19.153.133 19.153.133

9.119.973 9.119.973
30.426.192 30.000.000

Duplicatas a receber
Ativo nédo-circulante
Intangivel

Acervo técnico
Licenca de uso
Total do ativo

Passivo 2021 2020
Passivo circulante 971 -
Obrigagdes trabalhistas 839 -
Obrigagdes sociais 132

Passivo ndo-circulante 426.192 -
Exigivel a longo prazo 426.192 -
Patriménio liquido 29.999.029 30.000.000
Capital social 29.999.029 30.000.000
Capital social 30.000.000 30.000.000
Resultado do exercicio (971) -

Total do passivo 30.426.192 30.000.000
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracoes financeiras

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
1. Contexto operacional: A Urbsan Logistica Ambiental S/A., é uma socie-
dade an6nima de capital fechado, com sede e foro na cidade de S&o Paulo,
Estado de Sao Paulo, com endereco na Rua Engenheiro Antonio Jovino, n.2
220, 2.2andar, CJ 24, Vila Andrade, Sao Paulo/SP, CEP 05727-220, tem por
objeto social a coleta de fixo urbano, varricao de vias e logradouros publicos,
implantacdo operacao e manutencao de aterro sanitério, coleta de lixo hos-
pitalar e ambulatorial, prestacdo de servigos de engenharia, exploragdo do
ramos da construcao civilem geral, incluindo execugao de projetos, consul-
toria e assessoria, terraplenagem, recapeamento e pavimentagéo asfalticae
obras complementares, prestacao de servigos de higiene e limpeza urbana,
prestacado de servicos de higiene e limpeza de prédios publicos e privados,
execucdo de obras de saneamento, execucao de servicos de manutencao
urbana e predial, locacéo de bens méveis e equipamentos, implantacéo,
manutencdo e conservacdo de dreas verdes, pracas, parques e jardins”.
2. Base de elaboracao e apresentagdo das demonstragoes contabeis: As
demonstracGes contébeis foram elaboradas de acordo com as préticas
contébeis adotadas no Brasil, as quais abrangem a legislacdo societéria,
os Pronunciamentos, as Orientacdes e as Interpretacdes emitidas pelo
Comité de Pronunciamentos Contébeis (CPC). 2.1. Moeda Funcional e
de Apresentacao: As demonstracdes contabeis da sociedade estdo sendo
apresentadas em Reais, que é a moeda funcional e de apresentacao. 2.2.
Caixa e equivalentes de Caixa: Incluem caixa, contas bancadrias e aplicacoes
financeiras com liquidez imediata e com baixo risco de variacao no valor,
demonstrado pelo custo acrescido dos rendimentos auferidos até a data do
balanco, tendo como contrapartida o resultado do exercicio. 2.3. Instrumen-
tos Financeiros: A administracéo classifica seus ativos financeiros sob as
seguintes categorias: mensurados ao valor justo, empréstimos e recebiveis.
Aclassificacdo depende da finalidade para a qual os ativos financeiros foram
adquiridos e suas classificacdes sao definidas no reconhecimento inicial.
Mensurados ao valor justo por meio de resultado séo os ativos financeiros
mantidos para negociacao ativa e frequente e encontram-se registrados
no Ativo Circulante. Os ganhos ou perdas apuradas sao apresentados na
demonstracéo do Resultado na rubrica de Receitas Financeiras Liquidas, no
periodo em que ocorrem, amenos que o instrumento tivesse sido contratado
em conexao com outra operacao. Empréstimos e recebiveis sdo os valores
concedidos e os créditos financeiros ndo derivativos com pagamentos ou
recebimentos fixos ou determinaveis, ndo cotados em um mercado ativo.
2.4. Imobilizado: O imobilizado é avaliado pelo custo histérico de aquisigéo,
deduzido das respectivas depreciacoes e das provisdes por perdas do valor
recuperdvel. A depreciacéo € calculada pelo método linear, as taxas que
representam a vida Util estimada dos bens. A vida util estimada, os valores
residuais e os métodos de depreciagdo sao revisados ao final de cada
exercicio e o efeito de quaisquer mudancas nas estimativas é contabilizado
posteriormente. 2.5. Provisédo para reduc@o ao valor recuperavel de ativos
nao financeiros: A Administracdo revisa anualmente o valor contébil liquido
dos ativos com o objetivo de avaliar eventos ou mudancas nas circunstancias
econdmicas, operacionais ou tecnoldgicas, que possam indicar deterioracdo
ou perda de seu valor recuperdavel. Sendo tais evidéncias identificadas, e
o valor contabil liquido exceder o valor recuperavel, é constituida provisao
para desvalorizagao, ajustando o valor contabil liquido ao valor recuperavel.
2.6. Outros Ativos e Passivos: Um ativo é reconhecido no balango quando se
trata de recurso controlado pela Sociedade decorrente de eventos passados
e do qual se espera que resultem em beneficios econdmicos futuros. Um
passivo é reconhecido no balanco quando a Sociedade possui uma obrigagéo
legal ou constituida como resultado de um evento passado, sendo provavel
que um recurso econdmico seja requerido para liquida-lo. 2.7. Julgamen-
tos, estimativas e premissas contébeis significativas: a) Julgamentos: A
preparacdo das demonstracdes financeiras da Sociedade requer que a
Administragdo faga julgamentos e estimativas e adote premissas que afetam
os valores apresentados de receitas, despesas, ativos e passivos, bem como
as divulgacdes de passivos contingentes, na data-base das demonstragdes
financeiras. Contudo, a incerteza relativa a essas premissas e estimativas
poderia levar a resultados que requeiram um ajuste significativo ao valor
contdbil do ativo ou passivo afetado em periodos futuros. b) Estimativas e
premissas: Com base em premissas, a Sociedade faz estimativas com rela-
cao ao futuro. Por definicdo, as estimativas contdbeis resultantes raramente
serdo iguais aos respectivos resultados reais. As estimativas e premissas
que apresentam um risco significativo, com probabilidade de causar um
ajuste relevante nos valores contdbeis de ativos e passivos para o préximo
exercicio social, estdo contempladas a seguir: ¢) Provisdes para riscos

Descricao 2021
Despesas gerais (971)
Adicional de insalubridade (205)
FGTS (1)
INSS 3)
Saléario familia (21)
Salérios e ordenados (789)
Vale transporte 47
Servigos de terceiros -
= Prejuizo operacional (971)
= Prejuizo contabil liquido antes da contribuicao social (971)
= Prejuizo contabil liquido antes do imposto de renda (971)
= Prejuizo (971)
= Prejuizo liquido do periodo (971)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracées financeiras

tributarios, civeis e trabalhistas: A Sociedade reconheceu em seu Plano
de Recuperagdo Judicial, provisao para possiveis causas tributérias, civeis
e trabalhistas. A avaliagédo da probabilidade de perda inclui a avaliagdo das
evidéncias disponiveis, a hierarquia das leis, as jurisprudéncias disponiveis,
as decisdes mais recentes nos tribunais e sua relevancia no ordenamento
juridico, bem como a avaliag@o dos advogados externos. As provisoes sao
revisadas e ajustadas para levar em conta alteracées nas circunstancias,
tais como prazo de prescricao aplicavel, conclusdes de inspecdes fiscais ou
exposicoes adicionais identificadas com base em novos assuntos ou deci-
sdes de tribunais. A liquidacdo das transacdes envolvendo essas estimativas
poderd resultar em valores significativamente divergentes dos registrados
nas demonstracoes financeiras devido asimprecisdes inerentes ao processo
de sua determinagéo. A Sociedade revisa suas estimativas e premissas
pelo menos trimestralmente. 2.8. Tributagao: A Sociedade é tributada pelo
Imposto de Renda da Pessoa Juridica e Contribui¢do Social sobre o Lucro
Liquido, apurando-os de acordo com as determinacdes legais de apuracdo
pelo Lucro Real. O Programa de Integracédo Social e a COFINS s&o apurados
de acordo com a metodologia de ndo-cumulatividade de acordo com a
legislacao vigente. 2.9. Efeitos dos novos pronunciamentos, alteracées
e interpretacdes contébeis: a) CPC 06 (R2) / IFRS 16 - “Operacoes de
Arrendamento Mercantil”: A norma aborda a eliminagao da contabilizacao
de arrendamento operacional para o arrendatério, apresentando um tnico
modelo de arrendamento que consiste em: a) reconhecer os arrendamentos
com prazo maior que 12 meses e de valores substanciais; b) reconhecer
inicialmente o arrendamento no ativo e passivo a valor presente; e c)
reconhecer a depreciagdo e os juros do arrendamento separadamente
no resultado. Para o arrendador, a contabilizagdo continuard segregada
entre operacional e financeiro. O IFRS 16 (cuja norma correlata no Brasil &
0 CPC 06 (R2)) substitui as normas de arrendamento existentes, incluindo
0 |IAS 17 - Operagdes de Arrendamento Mercantil (cuja norma correlata é
0 CPC 06 (R1)) e o IFRIC 4, SIC 15 e SIC 27 - Aspectos Complementares
das Operacdes de Arrendamento Mercantil. A administracao da Sociedade
revisou todos os contratos de arrendamento mercantil que se encontramem
vigor na data de encerramento dessas demonstracoes contébeis e apurou
que nao hé efeitos que devam ser registrados neste exercicio. 3. Caixa e
equivalente de caixa: Caixa e equivalentes de caixa incluem o caixa, os
depdsitos bancérios, que s@o prontamente conversiveis em um montante
conhecido de caixa e estdo compostos das seguintes contas:

2021 2020
Disponivel 100 100
Caixa e equivalentes de caixa 100 100

4. Clientes: Estdo demonstrados pelos valores a receber conhecidos
e calculéveis até a data do balanco. Compostos principalmente por
recebimentos referente a contratos de prestacao de servicos com pre-
feituras, resultado das prestacdes de servigos realizadas, representado
da seguinte forma em 2021 e 2020:

2021 2020
Clientes 2.152.986 1.726.794
Duplicatas a receber 2.152.986 1.726.794

A URBSAN, por considerar inexistente, ndo vem apurando provisdo para
créditos de liquidacao duvidosos. 5. Intangivel: Conforme nota explicativa
10.h), visando maior competitividade, foram transferidos para a Urbsan,
know-how, certiddes, atestados técnicos e acervos técnicos.

2021 2020
28.273.106 28.273.106
Acervo técnico 19.153.133  19.153.133
Licenca de uso 9.119.973  9.119.973
6. Passivo circulante: Sdo reconhecidas e apropriadas quando de
suas ocorréncias, estando demonstrados pelos valores conhecidos ou
calculdveis até a data do balanco.

Intangivel

2021 2020
Passivo Circulante 971
Obrigacdes Trabalhistas 839 -
Obrigacdes Sociais 132

As Obrigagdes Trabalhistas sdo compostas principalmente por salérios e
ordenados a pagar. Os Encargos Sociais sdo compostos principalmente
por INSS, FGTS e contribuicdo assistencial. 7. Passivo nao circulante:
Estdo demonstrados pelos valores conhecidos e calculdveis até a data
do balango, compostos por adiantamento de clientes.

2021 2020
Exigivel a Longo Prazo 429.192
Exigivel a Longo Prazo 426.192

8. Patriménio liquido: Demonstrado basicamente pelo capital social, e
pelo resultado acumulado do exercicio financeiro encerrado até a data
das demonstragdes contabeis.

2021 2020
Patriménio Liquido 29.999.029 30.000.000
Capital Social 29.999.029 30.000.000
Resultado do Exercicio (971) -

DEMONSTRACAO DE MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

Capital Prejuizos

Social Acumulados Total
Saldos em 31/12/20 100 - 100
Aumento capital social 29.999.900 - 29.999.900
Resultado do exercicio (971) (971)
Saldos em 30/11/21 30.000.000 (971) 29.999.029

As notas explicativas séo parte integrante das demonstracoes financeiras

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA - METODO INDIRETO

1 - Das atividades operacionais: 2021
(A) resultado liquido ajustado

Lucros (prejuizos) do exercicio (971)
(=) Resultado ajustado (971)
(B) acréscimo e decréscimo do ativo circulante

Clientes 426.192
(=) Acréscimo/decréscimo ativo circulante 426.192

(C) acréscimo e decréscimo do ativo ndo circulante
(D) acréscimo e decréscimo do passivo circulante

Fornecedores -
Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias 971
(=) Acréscimo/decréscimo passivo circulante 971

(E) acréscimo e decréscimo do passivo néo circulante

Provis@es fiscais

Total das atividades operacionais (a+b+c+d+e) 426.192
2 - Das atividades de investimentos:

3 - Das atividades de financiamentos:

Empréstimos e financiamentos 426.192
Total das atividades de financiamentos (426.192)
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 100
Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio 100

As notas explicativas séo parte integrante das demonstracoes financeiras

a) Capital Social: O Capital Social em 31 de dezembro de 2021 e 2020 é
respectivamente de 29.999.029,00 (vinte e nove milhdes e novecentos e
noventa e nove mil e vinte e nove reais) e 30.000.000,00 (trinta milhdes
dereais). b) Resultados: Em 31 de dezembro de 2021 a empresa apurou
um prejuizo liquido de liquido R$ 971,00. 9. Seguros: A Companhia
adota a politica de contratar cobertura de seguros para os bens sujeitos a
riscos por montantes considerados pela Administragao como suficientes
para cobrir eventuais sinistros. 10. Outras informacdes: a) Alteracao
da Legislacdo Societaria Brasileira: Em 28 de dezembro de 2007, foi
promulgada a Lei n. 11.638/07, a qual modifica as disposi¢des da Lei
das Sociedades por Acdes - Lei 6404/76. A referida Lei com vigéncia
a partir de janeiro de 2008, estabelece diversas alteracdes sobre a
elaboracéo das Demonstracdes Contébeis, visando o alinhamento com
as normas internacionais de contabilidade. As principais alteracoes
introduzidas pela Lei e que afetou ou podem afetar esta Entidade sé&o:
a) Substituicao da Demonstracéo das Origens e Aplicagdes de Recursos
pela Demonstracdo dos Fluxos de Caixa; b) Criacdo do Subgrupo “Ajuste
de Variagao Patrimonial”, no Patriménio Social; ¢) Normatizagdo dos
critérios de avaliagdo e classificacdo de Instrumentos Financeiros; d)
Nova estruturacdo contébil em termos de apresentacdo e divulgacdo das
Demonstracdes Contébeis; e) Obrigatoriedade de avaliacdo do grau de
recuperacao dos ativos ndo circulantes. A empresa estd em fase final da
adogdo de todos os eventuais efeitos relevantes decorrentes da adogdo
das mudancas contempladas pela Lei 11.638/07, que afetaram ou
possam afetar as demonstragdes contébeis deste exercicio e do subse-
quente. f) Procedimentos Contébeis - Em atendimento da Lei 11.638/07
e ao Conselho Federal de Contabilidade, através da adocéo dos novos
procedimentos contabeis, prescritos pelo Comité de Pronunciamentos
Contdbeis (CPC), a entidade estd efetuando mudancas em sua estrutura
administrativa, contabil, de sistemas e com adogéo de novos controles
internos. g) Controles Operacionais - A empresa em andamento com a
implantacao de um novo modelo de gest&o contabil e financeiro, de siste-
mas e de controles internos, inclusive com a contratacao de especialistas
em cada drea relevante da empresa, no intuito da adequada apuracédo de
seus demonstrativos contabeis e financeiros ja no exercicio seguinte e de
melhorias nas informacdes operacionais. h) Outros Assuntos - Em 31 12
2020, foi aprovado em Ata de aprovacéao de Integralizacao, a operagcdo
de Drop Drow da Construrban Logistica Ambiental Ltda. - Em Recupe-
racao Judicial, com versao de parcela de seu patriménio para uma nova
sociedade, a Urbsan Logistica Ambiental S/A., é uma sociedade anénima
de capital fechado, com sede e foro na cidade de Sao Paulo, Estado de
S&o Paulo, com endere¢o na Rua Engenheiro Anténio Jovino, no 220,
22 andar, CJ 24, Vila Andrade, Sao Paulo/SP. Os valores vertidos para
a URBSAN, estao suportados por lancamentos contébeis e por Laudo
de Avaliagao Contabil, laudo este datado de 24 12 2020. Para perfeita

- execucdo de suas atividades, foram transferidos a nova empresa Urbsan

Logistica Ambiental S.A., os sistemas, banco de dados (ai incluidos

- arquivos magnéticos, eletronicos, documentos em geral com todas as

informagdes pertinentes), know-how, certiddes, atestados técnicos e
acervos técnicos. Também foi transferido valores a receber. O montante
de R$ 29.999.900,00 da parcela vertida, foi destinado a formac&o e
integralizacdo do capital social da Urbsan Logistica Ambiental S.A., que
tera igual valor, ou seja, R$ 29.999.900,00, que serdo atribuidas aos
sécios na proporgao das participagdes, ou seja, Construrban Logistica

: Ambiental Ltda. - Em Recuperacao Judicial.
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Aos Diretores da Urbsan Logistica Ambiental S.A. S&o Paulo - SP.
Opinido: Examinamos as demonstragdes contébeis da Urbsan Logistica
Ambiental S/A (“Empresa”), que compreendem o balanco patrimonial
em 31 de dezembro de 2021 e as respectivas demonstracdes do
resultado, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa
para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis. Em
nossa opinido, as demonstracdes contébeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicédo patrimonial
e financeira da Urbsan Logistica Ambiental S/A (“Empresa”) em 31
de dezembro de 2021, o desempenho individual de suas operacoes
e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo
com as praticas contdbeis adotadas no Brasil. Base para opinido sem
ressalva: Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em
conformidade com tais normas, estdo descritas na secéo a seguir inti-
tulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes
contabeis”. Somos independentes em relacédo a empresa, de acordo com
os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional
do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas
de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria
obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinizo. Enfase:
Sem modificar nossa opinido, consideram-se relevante e oportuno, os
aspectos citados a seguir: A Administragdo Urbsan Logistica Ambiental
S/A, estd em andamento com o processo de adequacéo aos Pronuncia-
mentos Contdbeis (CPCs), Normas Internacionais e Lei 11.638/07 e todos
os pronunciamentos que nao foram observados neste exercicio e que
possam gerar efeitos relevantes de ajustes nas demonstragdes contabeis,
deverao ser adotados no exercicio seguinte. A Companhia, por ser nova,
ird apurar e apropriar no exercicio seguinte, as possiveis contingéncias
existentes na data de seu balanco, para fazer face as perdas estimadas
por seus advogados. Conforme nota explicativa, a empresa estd em
implantacdo de um novo modelo de gestdo contabil e financeiro, de
sistemas e de controles internos, reorganizacédo societéria, inclusive
com a contratacdo de especialistas em cada drea relevante da empresa,

no intuito da adequada apuragao de seus demonstrativos contabeis e
financeiros, melhorando desta forma suas informacdes operacionais.
Outros assuntos - Auditoria do periodo anterior: As demonstragoes
contabeis da Urbsan Logistica Ambiental S/A para o exercicio findo em 31
de dezembro de 2020 foram anteriormente por nés auditados, e conteve
modificagdes em nossa opinido. Responsabilidade da Administracdo e
da governanca pelas demonstracées contdbeis: A Administracéo é res-
ponséavel pela elaboragdo e adequada apresentacao das demonstragdes
contabeis de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como necessdrios para permitir a
elaboracdo de demonstragdes contébeis livres de distorcéo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboracéo das
demonstracdes contabeis, a Administracdo é responsével pela avaliagdo
da capacidade de a Empresa continuar operando, divulgando, quando
aplicével, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional
e o uso dessa base contébil na elaboragao das demonstracdes contédbeis
a nao ser que a Administracdo pretenda liquidar a Empresa ou cessar
suas operacoes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar
o encerramento das operagdes. Os responsaveis pela governanca da
Empresa sdo aquelas com responsabilidade pela supervisdo do processo
de elaboracao das demonstracdes contébeis. Responsabilidade do audi-
tor pela auditoria das demonstragdes contabeis: Nossos objetivos sdo
obter seguranca razoavel de que as demonstracgdes contédbeis, tomadas
em conjunto, estdo livres de distorgdo relevante, independentemente
se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo
nossa opinido. Seguranca razodvel é um alto nivel de seguranca, mas
nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais
distorcdes relevantes existentes. As distorcdes podem ser decorrentes
de fraude ou erro e s&o consideradas relevantes quando, individualmente
ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel,
as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas
demonstragdes contdbeis. Como parte de uma auditoria realizada de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exer-
cemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao
longo da auditoria. Além disso: ® Identificamos e avaliamos os riscos de

distorcao relevante nas demonstracées contdbeis, independentemente
se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia
de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opiniao.
O risco de néo detecgéo de distorcdo relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omiss&o ou repre-
sentagoes falsas intencionais; ® Obtemos entendimento dos controles
internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos
de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo
de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da
Empresa; ® Avaliamos a adequagéo das politicas contabeis utilizadas
e a razoabilidade das estimativas contébeis e respectivas divulgacdes
feitas pela Administracao; ¢ Concluimos sobre a adequacao do uso, pela
Administracdo, da base contébil de continuidade operacional e, com
base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza signi-
ficativa em relagdo a eventos ou circunstancias que possa causar duvida
significativa em relacédo a capacidade de continuidade operacional da
Empresa. Se concluirmos que existe incerteza significativa devemos
chamar atencdo em nosso relatdrio de auditoria para as respectivas
divulgacdes nas demonstracdes contdbeis ou incluir modificacdo em
nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusoes
estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de
nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a
Empresa a ndo mais se manter em continuidade operacional; ¢ Avalia-
mos a apresentacao geral, a estrutura e o contetido das demonstracdes
contébeis, inclusive as divulgagdes e se as demonstracdes contédbeis
representam as correspondentes transacoes e os eventos de maneira
compativel com o objetivo de apresentacdo adequada. Comunicamo-nos
com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos,
do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes signi-
ficativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas
nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.
S&o Paulo, 29 de junho de 2022.
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Companhia de Servico de Agua, Esgoto
e Residuos de Guaratingueta - SAEG

CNPJ/ME n® 09.134.807/0001-91 — NIRE 35.300.345.584
Ata da Assembleia Geral Ordinaria
Aos 20 dias do més de dezembro de 2021, as 11h00min, reuniram-se no gabinete da Prefeitura, os
membros da Assembleia Geral da Companhia de Servigo de Agua, Esgoto e Residuos Sélidos de
Guaratingueta, do Municipio de Guaratinguetd, Estado de Sao Paulo, na Rua Xavantes, 1.880, Jardim
Aeroporto, CEP: 12.512-010. Presencas dos Convocados: os subscritores da totalidade do capital
social pertencente ao municipio de Guaratingueta, o Sr. Prefeito Municipal Marcus Augustin Soliva,
os membros do Conselho de Administragdo Srs. Joao Rodrigues de Alckmin Junior, Joao Cesar
Monteiro dos Santos, Jodo Vitor dos Santos Costa, Renato Barboza Valentim e Miguel Sampaio Junior
e a Presencas dos Convidados do Conselho Fiscal: Cristiano Henrique Zaccara, José Antonio dos
Santos Martins e Giuliano Lobo Franca. Presidiu a mesa o Sr. Joao Rodrigues de Alckmin Junior, que
convidou a mim, Sr. Diogo Tavares Margato, Diretor Administrativo e Financeiro, para secretariar a
sessdo. Instalada a reuniao, procedeu-se a leitura dos assuntos constantes da ordem do dia que foram
submetidos a apreciacdo. Dessa forma, o presidente da mesa determinou que fosse cumprida a
seguinte Ordem do Dia: a) Indicacéo e eleigéo de novos Membros dos Conselheiros de Administragédo
e Fiscal da Companhia; b) Integralizagdo de capital; ¢) Alteragao e Consolidagdo do Estatuto Social
da SAEG. Presente o quérum, foram iniciados os trabalhos conforme ordem do dia: a) o senhor Miguel
Sampaio Junior, Diretor Presidente da Companhia, avocou o Estatuto Social vigente e fez leitura dos
artigos 21 e seguintes e, ato sequente, submeteu, ao colegiado, os curriculum vitae e documentos
dos indicados para compor os Conselhos de Adminsitragéo e Fiscal da Companhia, os senhores: José
Carlos Guimaraes Porto, brasileiro, casado, Bel em Ciéncias Contébeis, portador do RG n®5.947.897-4
SSP/SP e do CPF n® 740.545.978-15, residente e domiciliado no Municipio de Guaratingueta, Estado
de Séo Paulo, na Rua Dom Anténio de Almeida Moraes, 152, Residencial Mirante, CEP 12.506-070
e Margarida Sueli Macedo Bredariol Canettieri, brasileira, casada, Tecnéloga em Processos Geren-
ciais, portadora do RG n® 13487300 SSP/SP e do CPF n® 040.873.178-89, residente e domiciliada no
Municipio de Guaratinguetd, Estado de Sao Paulo, na Avenida Salgado Filho, n® 699 — Apto 13, Vila
Indiana, CEP 12511-290. Apos deliberagdo da Assembleia Geral ambos foram eleitos para comporem
o Conselho de Administracao, em substituicdo aos senhores conselheiros, Jodo Rodrigues Alckmin
Junior e Joao César Monteiro dos Santos. Tania Mara Reis de Souza Rodrigues da Silva, brasileira,
casada, Bacharel em Ciéncias Econémicas e Técnica em Contabilidade, portadora do RG. n®
168.962.421 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 083.401.148-40, residente e domiciliado no Muni-
cipio de Guaratinguetd, Estado de S&o Paulo, na Rua Fada Sayeg Sebe, n® 201, Bairro Portal das
Colinas, CEP: 12.560-070, para compor o Conselho Fiscal em substituicdo, ao senhor Conselheiro
Chistiano Henrique Zaccara. Apés deliberacéo foi eleita para compor o Conselho Fiscal da Companhia.
Os novos membros dos Conselhos de Administracéo e Fiscal tamar&o posse nos cargos aos quais
foram eleitos em 03.01.2022, mediante assinatura do termo de posse lavrado em livro préprio e
declaram expressamente, sob as penas da lei, que ndo possuem quaisquer impedimento por lei
especial, que ndo estdo incursos em nenhum crime que os impegam de exercerem atividades mer-
cantis ou administrar a sociedade, bem como que ndo estao condenados ou sob efeitos de condena-
¢ao, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos ou por crime falimen-
tar, de prevaricacao, corrupgdo ou suborno, concussao, peculato ou por crime contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade. Para os fins do § 20 do art. 149 da Lei n® 6.404/76
e posteriores alteracdes, os respectivos enderecos mencionados nesta ata serdo os locais onde
receberdo citacdes e intimacdes de processos administrativos e judiciais relativos aos atos de sua
gestdao. O mandato encerrard em 02.01.2024. b) Foi apresentado pelo Diretor Presidente a Escritura
de Incorporagéo de Bens por Integralizagdo de Capital Social, lavrada aos 17/11/2021, Livro 758,
paginas 267/271, do 2° Tabelido de Notas, devidamente registrada perante o Oficio de Registro de
Imdveis, Titulos e Documentos Civil de Pessoa Juridica de Guaratingueta-SP, do imével de matricula
36.147, onde fica situado a ETE Pedregulho. O valor do Capital Social da SAEG ap6s a integralizagao
é de R$ 4.128.300,00 (quatro milhdes, cento e vinte e oito mil, trezentos reais), representado por
4.128.300 (quatro milhdes, cento e vinte e oito mil e trezentas) de agbes ordinarias, todas nominativas
e sem valor nominal, o que foi aprovado por unanimidade. ¢) Considerando a integralizagédo do Capi-
tal Social consignada nesta ordem do dia; as alteragdes na estrutura administrativa e funcional da
SAEG em cumprimento ao Termo de Ajustamento de Conduta firmado junto ao Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo, nos autos do inquérito civil publico n® 14.0276.0000378-2021-2 — 52 Promotoria
de Justica de Guaratinguetd; a necessidade de adequacao do prazo de gestao dos 6rgaos estatutarios
da Companhia ao que prescreve a Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016 foram apresentadas
as novas redagdes e consolidadas as alteragoes realizadas no Estatuto Social da SAEG, na seguinte
conformidade: 1. Alteragdo da redacé@o do caput do artigo 6°, fazendo constar a incorporacao de
Capital Social tratada nesta Assembleia; 2. Inclusdo de paragrafo Unico ao artigo 45 para vedar, ao
Diretor Presidente que vier a compor o Conselho Administrativo da SAEG, de receber nova remune-
racao a titulo de prolabore; 3. Alteracdo do caput do artigo 50 para modificar o prazo de gestao dos
membros do Conselho Administrativo, unificando-o ao dos componentes da Diretoria Executiva e
adequando-o ao que prescreve a Lei Federal n® 13.303/2016, ou seja, de no maximo 2 (dois) anos,
permitidas até 3 (trés) recondugdes; 4. Supressao do inciso XXIII do artigo 55 para retirar do Conse-
Iho de Administracéo a competéncia de nomear e destituir os titulares da Auditoria Interna e da area
de Conformidade e Gestao de Riscos, que passam a ser providas por concurso de provas e titulos;
5. Inclusdo de artigo renumerado 58, para criacdo das Assessorias de Planejamento Estratégico e de
Relacionamento e Sustentabilidade, cujos respectivos cargos de livre nomeagao e exoneragao ficam
criados, com descrigdo e atribuicdes a serem dispostos em ato da Diretoria Executiva; 6. Alteragdo
do caput do artigo 66, para estabelecer a periodicidade das reunides da Diretoria Executiva; 7. Alte-
racdo do caput do artigo 72 para modificar o prazo de gestdo dos membros do Conselho Fiscal,
adequando-o ao que prescreve a Lei Federal n® 13.303/2016, ou seja, de no maximo 2 (dois) anos,
permitidas até 2 (duas) recondugdes; 8. Alteragao do caput dos artigos 87 e 88, para alterar a forma
de provimento de Auditor Interno e Conformidade e Gestao de Riscos para concurso publico de provas
e titulos e para criagao da funcé@o de confianca de Ouvidor, respectivamente; 9. Alteracao do caput do
artigo 91 para dispor sobre indicagdo de empregado efetivo a fungédo de confianga de Ouvidor; 10. A
insercao do inciso renumerado Il ao artigo 96, estabelecendo, a Auditoria Interna, a responsabilidade
por “(...) aferir a adequagao do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos pro-
cessos de governanca e a confiabilidade do processo de coleta, mensuracao, classificagao, acumulacgéo,
registro e divulgacao de eventos e transacdes, visando ao preparo de demonstragoes financeiras”; e
11. Alinsercao do inciso renumerado XI no artigo 103 para dotar a Area de Conformidade e Gestao de
Risco da competéncia de atuar como encarregado, nos termos da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais). Todas as alteracdes, supressdes e insercdes
propostas foram aprovadas e o texto do Estatuto Social da SAEG foi renumerado e consolidado. Encer-
ramento e Assinatura da Ata: Nao havendo mais assuntos a deliberar, foram encerrados os trabalhos.
Foi entdo, suspensa a reunido pelo tempo necessario a lavratura desta ata, que, depois de transcrita,
lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes. Documentos Arquivados na Secretaria da
Companhia. Certifico que a presente ata é copia fiel da original, lavrada em livro préprio. Guara-
tinguetd, 20 de dezembro de 2021. Joao Rodrigues de Alckmin Junior — Presidente do Conselho
Administracdo — Acionista; Marcus Augustin Soliva — Prefeito Municipal de Guaratingueta — Acionista;
Joao César Monteiro dos Santos — Vice-Presidente do Conselho Administragdo — Acionista; Joao
Vitor dos Santos Costa — Membro do Conselho Administragdo — Acionista; Renato Barboza Valentim
— Membro do Conselho Administragéo; Miguel Sampaio Junior — Diretor Presidente e Membro do
Conselho Administracéo; e Diogo Tavares Margato — Diretor Administrativo e Financeiro. JUCESP —
\ Registrado sob o n° 364.601/22-0 em 18/07/2022. Gisela Simiema Ceschin — Secretaria Geral. )

[ Mercurio Participacdes e Investimentos S.A.

CNPJ/MF n? 21.042.857/0001-44 — NIRE 35.300.470.281 — (“Companhia”)
Ata da Reunido de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 12 de julho de 2022
1. Data, Hora e Local: Realizada no dia 12/07/2022, as 10hrs, na sede social da Companhia, na Rua
Olimpiadas, 205, conj. 142/143, sala L, 04.551-000, Sao Paulo, SP. 2. Convocacao e Presenca:
Dispensada a convocacéo, tendo em vista a presenca de todos os acionistas da Companhia, nos
termos do Artigo 124, § 4° da Lei 6.404/76 (“LSA”). 3. Composicdo da Mesa: Presidiu a reunido o
Sr. Carlo Alberto Bottarelli, que convidou a mim, André Galhardo de Camargo, para secretariar os
trabalhos. 4. Ordem do Dia: (i) Autorizagéo para a prestacdo de fianca, por parte da Companhia, em
favor da CONCEPA — Concessionaria da Rodovia Osério Porto Alegre S.A. 5. Deliberagoes: Instalada
a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria, o Presidente da mesa determinou a lavratura da pre-
sente ata na forma de sumario dos fatos ocorridos, conforme faculta o Artigo 130, § 12 e § 2° da LSA
e, apos a discussado das matérias constantes da Ordem do Dia, os acionistas presentes deliberaram
o quanto segue: 5.1. Com relag@o ao item (i) da ordem do dia, os Acionistas da Companhia, por
unanimidade e sem ressalvas, aprovaram e autorizaram a prestacao de fianca pela Companhia, em
favor da sua investida CONCEPA, nos termos do Contrato de Contragarantia celebrado com a Ezze
Seguros S.A. em 11/03/2022, anexo ao presente instrumentos, limitando-se ao valor méximo de até
R$ 2.266.810,74. 5.2. Por fim, os Acionistas da Companhia autorizaram que a Diretoria Executiva
da Companhia pratique todos os atos necessarios a implementag@o das deliberagdes acima, bem
como, ratificar todos os atos ja praticados para tais finalidades. 6. Encerramento: Nao havendo nada
mais a ser discutido, o Sr. Presidente encerrou os trabalhos e foi lavrada a presente ata, a qual apés
lida seus termos em voz alta, aprovada e achada conforme foi assinada pelos presentes. Sao Paulo,
12/07/2022. Mesa: Carlo Alberto Bottarelli — Presidente; André Galhardo de Camargo — Secretario.
Acionistas: TPl -Triunfo Participacdes e Investimentos S.A., Carlo Alberto Bottarelli, Carlo Alberto
Bottarelli. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o n°® 367.532/22-0 em

Localize — Investigacao e
Recuperacao de Ativos Ltda.

CNPJ/MF n° 14.668.485/0001-09 — NIRE 35.226.088.471
Alteracao de Contrato Social e para Transformacao
em Sociedade Andnima de Capital Fechado
Pelo presente instrumento, Flavio Luiz Goeldner da Costa, brasileiro, solteiro, empresario, natural
da Capital do Estado de S&o Paulo, nascido em 05.06.1980, titular do documento de identidade RG
n? 28.488.038-3 SSP/SP, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n® 286.491.798-00, residente
e domiciliado na Capital do Estado de S&o Paulo, na Rua Conde Luiz Eduardo Matarazzo, 3, bloco 4,
apartamento 612, Vila Sao Silvestre, CEP 05356-000, doravante denominado FLAVIO; Unico sécio de
Localize - Investigacao e Recuperacao de Ativos Ltda, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas sob o n® 14.668.485/0001-09, titular do NIRE 3522608847-1, com sede na Capital do Estado
de S&o Paulo, na Rua Cunha Gago, 206, Pinheiros, CEP 05421-000, (“Sociedade”), resolve: (a)
Transformar o tipo juridico da Sociedade, de sociedade empreséria limitada para sociedade anénima
de capital fechado, nos termos dos arts. 1.113 e seguintes do Cédigo Civil e dos arts. 220 e seguintes
da Lei das Sociedades por A¢des, observando-se que: (i) a transformagao de tipo juridico é realizada
sem dissolu¢édo da Sociedade e sem solugdo de continuidade de suas atividades; (ii) o nome comer-
cial da Sociedade passa a ser “Localize Investigacao e Recuperacao de Ativos S.A”; (iii) a sede da
Sociedade permanece na Capital do Estado de Sao Paulo, na Rua Cunha Gago, 206, Pinheiros, CEP
05421-000; (iv) o objeto da Sociedade permanece o mesmo, composto pelas seguintes atividades:
(1) prestacéo de servicos de avaliadores, despachante documentalista, despachante, inventario de
bens e manuseio de documentos (CNAE 8299-7/99); (2) cobrancas e informagdes cadastrais (CNAE
8291-1/00); (3) investigacao particular (CNAE 8030-7/00); (4) preparagédo de documentos e servigcos
especializados de apoio administrativo nao especificados (CNAE 8219-9/99); (5) securitizagao de
créditos e aquisicdo de direitos creditérios (CNAE 6492-1/00); e (6) holding de instituicdes nao
financeiras (CNAE 6462-0/00); (i) o capital social, totalmente subscrito e integralizado em moeda
corrente nacional, de R$ 1.198.935,00 (um milh&o cento e noventa e oito mil novecentos e trinta
e cinco reais), permanece inalterado, convertendo-se a totalidade de suas 1.198.935 (um milhdo
cento e noventa e oito mil novecentos e trinta e cinco) quotas sociais em 1.198.935 (um milhao
cento e noventa e oito mil novecentos e trinta e cinco) a¢des ordindrias nominativas, sem valor
nominal, conforme o Anexo | a este termo; (ii) a administracdo da Sociedade sera exercida por uma
Diretoria composta de dois Diretores, sendo um designado Diretor Presidente e o outro Diretor sem
designacao especifica, com mandatos de trés anos, permitida a reeleicdo, sem limite de mandatos
consecutivos; (iii) a remuneragdo dos administradores sera fixada a cada exercicio pelos acionistas,
reunidos em Assembleia Geral, observado o art. 152 da Lei das Sociedades por A¢des; e (iv) ndo sera
instalado Conselho Fiscal neste exercicio social; (7) Eleger: (i) Para o cargo de Diretor Presidente,
Flavio Luiz Goeldner da Costa, brasileiro, solteiro, empresario, titular do documento de identidade
RG n® 28.488.038-3 SSP/SP, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n® 286.491.798-00,
residente e domiciliado na Capital do Estado de Sao Paulo, na Rua Conde Luiz Eduardo Matarazzo,
3, bloco 4, apartamento 612, Vila Sao Silvestre, CEP 05356-000; e (ii) Para o cargo de Diretor sem
designacao especifica, Thiago Komeso Rodrigues de Lima, brasileiro, casado, advogado, titular
do documento de identidade RG n® 29.861.341-4 SSP/SP, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
sob o n° 354.679.808-23, residente e domiciliado em S@o Bernardo do Campo, no Estado de Sao
Paulo, na Rua Dr. Baeta Neves, n® 590, apartamento 51, CEP 09751-030; (8) Consignar que os
Diretores eleitos neste ato tomam posse nesta data, mediante assinatura de Termos de Posse com
Declaragdes de Desimpedimento em livro proprio, incluidos como Anexos Il e Ill deste termo, para
mandato de trés anos a contar desta data; (9) Aprovar o Estatuto Social constante do Anexo |V deste
termo; e (10) Autorizar os Diretores eleitos neste ato a praticarem todos os atos e tomarem todas as
providéncias necessarias para a implementacao da transformacéao de tipo juridico objeto deste termo,
incluindo, mas n&o se limitando, a efetuar registros, arquivamentos, averbagdes e outras medidas
em quaisquer érgaos publicos. Nada mais havendo a ser decidido nesta oportunidade, formaliza tais
deliberagdes neste documento em via Unica, para registro da Junta Comercial do Estado de Sao
Paulo. Sdo Paulo, 1° de dezembro de 2021. Flavio Luiz Goeldner da Costa. Advogado responsavel:
Fabio Polli Rodrigues — OAB/SP n® 207.020. Anexo IV Ao Termo de Deliberagéo do Sécio Unico
para Transformacao em Sociedade Anénima de Capital Fechado. Localize Investigacdo e Recu-
peracéo de Ativos S.A. CNPJ n° 14.668.485/0001-09. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo.
Certifico o registro sob o n® 169.537/22-5 e NIRE 35.300589.840 em 31/03/2022. Gisela Simiema
\Ceschin — Secretéria Geral. )

BRVias Holding VRD S.A. )

CNPJ/ME n° 12.321.274/0001-61 — NIRE 35.300.352.441
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 21 de julho de 2022
1. Data, Hordrio e Local: Em 21 (vinte e um) de julho de 2022, as 10:00hs (dez horas), na sede da
BRVias Holding VRD S.A., localizada na Cidade de Lins, Estado de S&o Paulo, na Rua Jodo Moreira
da Silva, n°® 509, Sala A, Bairro Jardim Americano, CEP 16400-660 (“Companhia”). 2. Mesa: Assu-
miu a presidéncia dos trabalhos o Sr. Ricardo Constantino, que convidou o Sr. Eduardo Lamonato
Faggion, para secretaria-lo. 3. Convocacao e Presenca: Dispensada a convocagao, tendo em vista
a presenca dos acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, conforme
se evidencia das assinaturas langadas no Livro de Registro de Presenca de Acionistas da Compa-
nhia, na forma do artigo 124, paragrafo 4°, da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das
Sociedades por Acdes”). 4. Ordem do Dia: Deliberar sobre (i) a rerratificacao da ata da Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em 18 de julho, protocolada sob o n° 0.900.630/22-0 perante a Junta
Comercial do Estado de Séo Paulo (“*JUCESP” e “AGE 18.07.22”, respectivamente), rerratificada pela
Ata da Assembleia Geral Extraordindria realizada em 19 de julho, protocolada sob o n® 0.912.332/22-0
perante a JUCESP (Rerrat AGE 19.07.22), que autorizou a 52 (quinta) emiss&@o de debéntures simples,
nao conversiveis em acdes, da espécie com garantia real, em série Unica, da Companhia, no valor
total de R$75.000.000,00 (setenta e cinco milhdes de reais), nos termos da Lei das Sociedades por
Acoes, objeto de oferta publica de distribuicdo com esforcos restritos de distribuicao, nos termos da
Lei n® 6.385, de 7 de dezembro de 1976, da Instrucdo da Comissao de Valores Mobilidrios n® 476,
de 16 de janeiro de 2009 (“Oferta” e “5? (quinta) Emissdo de Debéntures”, respectivamente); e (ii)
autorizar a Diretoria da Companhia a realizar todos e quaisquer atos necessarios para formalizar as
deliberagbes acima, bem como celebrar todo e qualquer documento necessario a implementagao e
formalizagdo da 52 (quinta) Emissao de Debéntures, em consonancia com as deliberaces aprovadas
nesta rerratificacdo da ata da AGE 18.07.22. 5. Deliberagoes: Dando inicio aos trabalhos, os Srs.
Diretores examinaram os itens constantes da Ordem do Dia e tomaram as seguintes deliberagdes,
por unanimidade e sem ressalvas: i) Aprovar a rerratificacdo da ata AGE 18.07.22, rerratificada pela
Rerrat AGE 19.07.22, para alterar o item “(iii) da Ordem do Dia” que passara a ter a seguinte reda-
cdo: Ordem do Dia: Deliberar sobre: [...]; (iii) a constituicao, em garantia as obrigacbées assumidas
pela Companhia, no ambito das Debéntures, da cessao fiducidria da conta corrente vinculada e de
todos os recursos financeiros que venham a ser depositados e/ou mantidos nesta conta vinculada,
tais como, mas néo se limitando (i) aos Direitos e Rendimentos das A¢des ViaRondon decorrentes
da Alienagao Fiducidria das Agcoes ViaRondon que sejam efetivamente pagos a BRVias observadas
as regras existentes no Onus Existente, e (i) a todos 0s recursos decorrentes dos pagamentos de
mutuo pela ViaRondon que vierem a ser recebidos a qualquer tempo pela BRVias (“Conta Vinculada” e
“Cess&o Fiducidria”, respectivamente). iii) Os diretores, aprovaram consignar em ata, expressamente,
pela ratificacao de todos os atos que eventualmente e posteriormente tenham sido praticados pela
Diretoria da Companhia em relagéo a estas deliberacdes. 6. Encerramento: Nada mais havendo a
tratar, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata, a qual foi lida, achada conforme,
aprovada, e por todos os presentes assinada. Foi autorizada a lavratura da presente ata na forma de
sumario, nos termos do artigo 130, paragrafo 1°, da Lei das Sociedades por Agdes. 7. Composicao
da Mesa: Ricardo Constantino (Presidente); e Eduardo Lamonato Faggion (Secretario). Acionistas:
(i) Fundo de Investimento em Participagdes Volluto (representado pela Cypress Associates Gestao
E Participacdes Ltda. — Administradora); e (ii) Splice do Brasil Telecomunicagdes e Eletronica S.A.
(Antonio Roberto Beldi — Diretor). 8. Certidao: Certifico que a presente ata é cépia fiel da ata lavrada
no livro de Registro de Atas de Assembleia Geral Extraordinaria. Lins, 21 de julho de 2022. Assinatura:

\20/07/2022. Gisela Simiema Ceschin — Secretaria Geral. )

\ Eduardo Lamonato Faggion — Secretario. )
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Andorsi do Brasil S.A.

CNPJ/MF n® 11.787.246/0001-71

Balancos Patrimoniais em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais) Demonstragoes de Resultados
Ativo 2021 2020 | Passivo 2021 2020 | referentes aos exercicios em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Circulante Circulante (Em milhares de reais)
Caixa e Bancos 65.086 17.832 | Mutuo Partes Relacionadas 822.821 814.524 2021 2020
Impostos a Recuperar 1.493.519 1.498.459 | Outras Contas a Pagar 1.968 316 | Receita Operacional _ _
Total Circulante 1.558.605 1.516.291 | Total Passivo Circulante: 824.789 814.840 Dedugdes e Impostos _ _
Néo Circulante Receita Operacional Liquida - -
Néo Circulante Total Nao Circulante - - P lonal Liq
Investimentos 732.757.753 686.735.147 | Patriménio Liquido Custos Operacionais - -
Total do Permanente 732.757.753 686.735.147 | Capital 293.857.140 293.857.140 | Lucro Bruto - -
Total N&o Circulante 732.757.753  686.735.147 | Prejuizos acumulados 50.242.882 6.746.601 | Outras Receitas e (Despesas)
Prejuizos do Exercicio (4.663.558)  43.496.281 | Despesas Operacionais (10.039) (4.363)
Reserva Legal 4.752.928 4.752.928 | Outras Receitas e (Despesas) - -
Ajustes de copveirs:'?lo a'curpulados 389.302.177  338.583.648 | Depreciagdo/Amortizagao - -
_ Total do Patriménio Liquido 733.491.569  687.436.598 | Financeiras liquidas(cambiais) (2.281) (166.816)
Total do Ativo 734.316.358 688.251.438 | Total do Passivo 734.316.358 688.251.438 (12.320) (171.179)
Demonstracées das Mutagoes do Patriménio Liquido dos exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais) | Resultado de Equivaléncia
Capital  Reserva Reserva Prejuizos Moeda Patrimonial (4.540.402)  43.476.463
Social de Legal deLucro A lado: Funcional Total | Resultado antes do IR e CSSL (4.552.722)  43.305.284
Saldo 31/12/2019 293.857.140 4.752.928 - 6.746.601 194.253.665 499.610.334 | Imposto de Renda/
Lucro(Prejuizo) Liquido do Exercicio - - - 43.496.281 - 43.496.281 | Contribuigéo social (6.476) (4.083)
Reservalegal - - - - - ~ | Resultado Liquido (4.559.198)  43.301.201
Reserva de Incentivo Fiscal - - - - - - = =
Ajuste de conversdo de moeda funcional - - - — 144.329.983 144.329.983 Diretoria
Saldo em 31/12/2020 293.857.140 4.752.928 - 50.242.882 338.583.648 687.436.598 Helcio Gasparini
Lucro(Prejuizo) Liquido do Exercicio - - - (4.663.558) - (4.663.558) Diretor
Reserva Legal - - - - - Contador

Reserva de Lucro - — 45.579.324  (45.579.324) - - .
Ajuste de conversao de moeda funcional - - - - 50.718.529  50.718.529 Cesar de Araujo
| Saldo em 31/12/2021 293.857.140 4.752.928 45.579.324 - 389.302.177 733.491.569 CRC 1SP 166.332/0-6 )

Andorsi Participacoes S.A.

CNPJ/MF n° 20.393.453/0001-32

Balancos Patrimoniais em 31 de oro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais) Demonstracoes de Resultados
Ativo 2021 2020 | Passivo 2021 2020 | referentes aos exercicios em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Circulante Circulante (Em milhares de reais)
Caixa e Bancos 660.291 704.848 | Adiantamento TGPM 446.769 - 2021 2020
Contas a Receber de Empresas Outras Contas a Pagar 903 777 | Receita Operacional - -
| Rela(‘:lonad;s 19.412.22(5) 17.823.;3? thalcF_’asslwotClrculante 447.672 777 | Dedugdes e Impostos _ _
mpostos a Recuperar . . a0 Circulante ; . - _ _
Total Circulante 20.121.376  18.626.215 | Total Nzo Circulante - _ | Receita Operacional Liquida
Patriménio Liquido Custos Operacionais - -
Nao Circulante Capital 363.799.300 363.799.300 | Lucro Bruto. _ _
Investimentos 542.239.710  521.176.780 | Prejuizos acumulados (58.054.281) (47.536.274) | Outras Receitas e (Despesas)
Total do Permanente 542.239.710  521.176.780 | Prejuizos do Exercicio (8.266.692)  4.481.993 | Despesas Operacionais (37.561) (39.255)
Total Nao Circulante 542.239.710 521.176.780 | Reserva Legal 334.445 334.445 | Outras Receitas e (Despesas) - -
Ajustes de conversdo acumulados 264.100.642 218.722.754 | Depreciagdo/Amortizagao (11.294.465) (10.748.988)
Total do Patriménio Liquido 561.913.415  539.802.218 | Financeiras liquidas(cambiais) 350.776 151.481
Total do Ativo 562.361.087 539.802.995 | Total do Passivo 562.361.087 539.802.995 | Resultado de equivalencia
Demonstragdes das Mutagées do Patriménio Liquido dos exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais) | Patrimonial 12.252.999  28.529.488
Reserva Prejuizos Moeda 1.271.749  17.892.726
Capital Social  de Capital Ac do Funcional Total | Resultado em Partic.Societaria
Saldo 31/12/2019 363.799.300 110.345 (47.312.174) 144.679.308 461.276.779 | Resultado antes do IR e CSSL 1.271.749 17.892.726
Lucro(Prejuizo) Liquido do Exercicio - - 4.481.993 - 4.481.993 | Imposto de Renda/Cont.social (33.125) (52.283)
Reserva Legal - 224.100 (224.100) - - | Resultado Liquido 1.238.624  17.840.493
Dividendos Recebidos - - - - -
Ajuste de conversdo de moeda funcional - - - 74.043.446 74.043.446 Diretoria
Saldo em 31/12/2020 363.799.300 334.445 (43.054.281) 218.722.754 539.802.218 Helcio Gasparini
Lucro(Prejuizo) Liquido do Exercicio - - (8.266.692) - (8.266.692) Diretor
Reserva Legal - - - - -
Dividendos Recebidos - - (15.000.000) - (15.000.000) Contador
Ajuste de conversdo de moeda funcional - - - 45.377.888 45.377.888 Cesar de Araujo
\Saldo em 31/12/2021 363.799.300 334.445 (66.320.973)  264.100.642 561.913.415 CRC 1SP 166.332/0-6 )
( 1 1 H H H Al Demonstracdes de Resultados referentes aos exercicios em )
VIterra LOQIStlca e Termlnals Portuarlos s'A' 31 de dgzembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)
CNPJ/MF n® 08.236.381/0001-14 2021 2020
Balangos Patrimoniais em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais) Receita Operacional 82.258.211  84.249.123
Ativo 2021 2020 | Passivo 2021 2020 | Deducdes e Impostos (4.116.152)  (4.205.052)
Circulante Circulante Receita Operac_iona_l Liquida 78.142.059  80.044.071
Caixa e Bancos 1.893.007  2.642.725 | Fornecedores Nacionais 926.695  1.028.279 | Custos Operacionais (29.669.018)  (27.027.522)
Adiantamentos a Fornecedores 4156 1.097.363 | Mutuo Partes Relacionadas 39.093.083 77.213.397 | Lucro Bruto 48.473.041  53.016.550
Contas a Receber 100.169 54.715 | Financiamentos Bancarios 37.511.894 16.852.291 | Outras Receitas e (Despesas)
Contas a Receber de Empresas Obrigagbes Fiscais e Trabalhistas 48.463.131  44.694.170 | Despesas Operacionais (2.746.469)  (2.536.049)
Relacionadas 2.880.668 587.398 | Outras Contas a Pagar 1.790.504  4.585.802 | Outras Receitas e (Despesas) 5.670 (27.203)
Estoques 1.825.130  1.561.370 | Adiantamento de Clientes - — | Depreciagao/Amortizagdo (12.903.554)  (11.553.746)
CTA Estogues - — | Total Passivo Circulante 127.785.308 144.373.938 | Financeiras liquidas(cambiais) 2.657.444  9.448.330
Impostos a Recuperar 6.815.133  6.844.141 o (12.986.909)  (4.668.669)
Outros ativos Circulantes 645.299 381.131 Resultado em Partic.Societaria
Total Circulante 14.163.561 13.168.843 | Nio Circulante Resultado antes do IR e CSSL 35.486.132  48.347.881
Mutuo Partes Relacionadas _  2.508.348 | Imposto de Renda/Cont.social (1.789.188) (45.652.817)
Nio Circulante Derivativos FX _ 550644 | Resultado Liquido 33.696.943  2.695.064
Contas a Receber de Empresas Relacionadas - — | Financiamentos Bancarios - 12.000.820 Notas Explicativas as Demonstracées Financeiras em
Impostos a Recuperar - - | IFRS 16 9.754.860 8.872.319 31 de dezembro de 2021 e 2020
Outros Ativos 36.576 15.162 | Total Nao Circulante 9.754.860 26.034.130 | 7. Apresentacao das Demonstracoes Financeiras — As demons-
. 36.576 15.162 tragdes financeiras foram elaboradas de acordo com a Lei das
Investimentos 809.183 287.919 S Sociedades por Agbes. 2. Principais Praticas Contébeis - 2.1.
Imobilizado - " 375.302.814 347.910.550 | Patriménio Liquido Imobilizado: E demonstrado ao custo de aquisicao e instalagao. As
Depr_ez_(nagao/Amortlzagag — Imobilizado (83.507.122) (67.205.722) Capngl 101.260.400 101.260.400 depreciagdes foram calculadas pelo método linear, a taxas variaveis,
:nmtggglilem em Consirugao 118040477 110116545 i:ﬁ}ﬂ:igi o Exerciclo 006,143 o500 g | e acordo com a expectativa de vida it dos bens. 2:2 Intangiveis:
b o . R e a rrents rémi rtuni negocio e Downpayment
Amortizagéo - Intangivl @21425%9) (18803384) |Rosenvalogal eioen OISR | s EUAR (TEGRAM) 2. Fnanciamentos Bahcdrios:
461. 192 eserva de Incentivo Fiscal .849. 777. 8 ) :
Total do Permanente 402.250.915 384.498.577 | Ajustes de conversao acumulados  172.989.626 152.505.231 ng:‘;iss:sagl'::232:?::?IZﬁ'LaB:";Zﬁgte’\'z“i:ﬁt:di ::‘;f;g?é
Total Nao Circulante 402.287.491 384.513.739 | Total do Patriménio Liquido 278.910.885 227.274.514 | .. ol sobre os financiamento da construgao da infraestrutura e
Total do Ativo 416.451.052 397.682.583 | Total do Passivo 416.451.052 397.682.583 OA;JJ:: ‘;iﬁ?ﬁ;igad";bﬁiviia:"r’:f‘:r:‘;‘é";‘;'i::a‘;%::’C“a’l‘:g;‘l’s
Demonstracdes das Mutacoes do Patriménio Liquido resultantes da conversdo das demonstracées financeiras individu-
dos exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais) ais da moeda funcional (délar norte-americano) para a moeda de
Capital Reserva Prejuizos Moeda apresentacdo destas demonstracdes financeiras individuais (real).
Social de Capital Acumulados Funcional Total | 2.6. Capital Social: Houve integralizagao de 28.269.400 agdes ordi-
Saldo 31/12/2019 101.260.400 472.920 (42.605.326)  115.036.779  174.164.773 | harias no valor nominal de R$ 1,00 cada em 02/09/2009 por Viterra
Lucro(Prejuizo) Liquido do Exercicio - _ 15.641.289 _ 15.641.289 | Brasil SA.. Em 31/03/2010 houve reducéo de capital de 1.000.000
Reserva Legal _ 543.192 (543.192) _ _ | quotas com restituicdo a sdcia Viterra Brasil S.A. Em 13/01/2012
Reserva de Incentivo Fiscal — 4.777.448 (4.777.448) — _ | aumento de capital integralizado por Viterra Brasil S.A. no valor de
Ajuste de conversdo de moeda funcional - - - 37.468.452 37.468.452 | R$ 29.200.000,00. Em 07/05/2014 aumento de capital integralizado
Saldo em 31/12/2020 101.260.400 5793560  (32.284.677)  152.505.231  227.274.514 | no valor de R$ 30.000.000,00 por Viterra Brasil S.A.. Em 06/12/2017
Lucro(Prejuizo) Liquido do Exercicio - - 31.151.976 - 31.151.976 | @umento do capital da companhia em R$ 15.000.000,00 por Viterra
Reserva Legal _ (1.016.112) 1.016.112 _ _ Bra_slI,S_.AA, mec_ilan_te emiss@o 15.000._000 (quinze milhdes) de acdes
Reserva de Incentivo Fiscal _ 3.071.946 (3.071.946) _ _ ord|na_r|as nominativas com valor n.orr.unal de~R$ 1,00 (um real) cada.
Ajuste de conversao de moeda funcional - - - 20.484.395 20.484.395 | Demais contas: Todos os demais itens s&o demonstrados pelos
Saldo em 31/12/2021 101.260.400  7.849.394 (3.188.536)  172.989.626  278.910.885 | Yalores de realizagdo (ativos) e pelos valores conhecidos ou calcu-
laveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos
Helcio Gasparini Cesar de Araujo (passivos). Quando necessdrias, as variagdes monetarias (ativas ou
L Diretor Contador CRC 1SP 166.332/0-6 passivas) incorridas sao aplicadas. )
Documento assinado e publicagdo acima foi realizada e certificada no dia 23,24 e 25/07/2022
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