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Petrobras assina acordo no pre-sal

da Bacia de Santos

Petrobras  as-
sinou com a
Pré-Sal Petro-

leo S.A. (PPSA) o Acordo de
Coparticipagdo de Itapu, que
regulara a coexisténcia do
Contrato de Cessao Onerosa
e do Contrato de Partilha de
Produc¢do do Excedente da
Cessdo Onerosa para o cam-
po de Itapu, no pré-sal da Ba-
cia de Santos.

Em nota a companhia in-
formou que as negociagdes
comegaram logo apos a lici-
tagdo feita em 6 de novembro
de 2019. Com ela, a Petrobras
adquiriu 100% dos direitos
de exploracao e producao do
volume excedente da Cessao
Onerosa do campo. Juntas, a
Petrobras e a PPSA definiram
o Plano de Desenvolvimento

de Itapu, as perspectivas de
curva de producido e de volu-
mes recuperaveis, alinhadas
as participagoes.

Na cessao onerosa, a area
coparticipada ¢ de 51,708%
com volume recuperavel to-
tal de 350 milhdes de barris
de oleo equivalente (boe). Ja
na partilha de produgdo ¢ de
48,292% com volume recupe-
ravel total de 319 milhdes boe.

Conforme a Petrobras, as
premissas de precos de dleo e
gas, de taxa de desconto e de
métricas de custos utilizadas
foram estabelecidas na Por-
taria do Ministério de Minas
e Energia MME n° 213/2019.
O valor da compensagao total
devida ao Contrato de Ces-
sdo Onerosa, ou seja, 100%
Petrobras, pelo Contrato de

Partilha de Produgdo ¢ de
aproximadamente US$ 1,274
bilhdo. O valor, de acordo
com a empresa, sera integral-
mente recuperado como Cus-
to em Oleo pela Petrobras,
como contratada.

Ainda na nota, a Petro-
bras destacou que a efetivi-
dade do Acordo depende de
aprovagdo pela Agéncia Na-
cional do Petréleo, Gas Natu-
ral e Biocombustiveis (ANP).
“A estimativa de compensa-
cdo apresentada tem como
base a data efetiva do Acordo
em 01/09/21. Caso a data de
aprovacao por parte da ANP
leve a outra data de inicio de
efetividade, serdo realizados
0s ajustes necessarios”, com-
pletou a companhia.

Cristina indio do Brasil/ABR
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No Mundo

Por que Cuba explodiu nos maiores
protestos em décadas na ilha?

¢ ‘Ja nao grlta-

mos mais ‘pa-

tria ou mor-

te’ [slogan da revolucdo de

299

1959], mas ‘patria ¢ vida
cantaram 0s manlfestantes
que sairam as ruas em di-
versas cidades de Cuba ¢ em
Miami, nos EUA, no ultimo
domingo (11), para protestar
contra o regime. As palavras
sdo parte de uma cangdo de
um grupo de artistas: Yotuel
Romero, Descemer Bueno,
El Osorbo ¢ El Funky. Langa-
da em 16 de fevereiro, ela tem
servido como motor dos pro-
testos, até entdo pouco volu-
mosos e pontuais, que vinham
ocorrendo nos tltimos meses.

Mas apenas uma musica
ndo levaria multidoes as ruas
se a situacdo em Cuba nao
fosse tdo grave.

O pais viu o PIB enco-
lher 11% no ano passado.
A ilha, que importa mais de
70% do que consome, tem
sofrido com a escassez de
alimentos ¢ remédios devido
ao fechamento das fronteiras
provocado pela pandemia de
Covid. Posts em redes sociais
que mostram longas filas para
comprar 0s itens sdo comuns.

A falta de comida ¢ tdo
grande que o regime cubano
impos condi¢des para permi-
tir que camponeses matem
vacas ou bois para consumo
préprio. No pedido ao Estado
pelo direito de matar o ani-
mal, é preciso declarar quan-
to leite a vaca ja produziu e
quantos quilos tem o boi.

A falta de voos interna-
cionais também interrom-
peu as remessas em dolares

Pandemia empurrou mais
118 milhoes de pessoas
para a fome no mundo

em 2020

que cubanos radicados no
exterior, principalmente nos
EUA, enviam para as suas
familias. Segundo dados ofi-
ciais, 65% delas recebiam
ajuda de parentes. Ha, tam-
bém, o agravamento da situa-
¢do sanitaria devido a pande-
mia de coronavirus e a falta
de estrutura hospitalar para
atender toda a populagao.
Ainda que Cuba tenha
medicina de ponta e esteja
fabricando vacinas, o sis-
tema hospitalar da ilha ndo
tem dado conta de atender
tantos casos. As manifesta-
¢des ocorreram um dia apos
o regime ter negado um pedi-
do de dissidentes para que se
criasse um “corredor humani-
tario”, viabilizando a chegada
de remédios.
Sylvia Colombo/Folhapress

erca de 118 mi-
lhdes de pes-
soas em todo o

mundo comegaram a passar
fome em 2020, ano em que
a pandemia da Covid-19 pa-
ralisou boa parte do planeta,
desestruturou familias que
perderam seus provedores,
encerrou atividades econdmi-
cas e agravou desigualdades.
Segundo o mais recente
relatorio da FAO (Organiza-
¢do das Nagdes Unidas para
Alimentacdo e Agricultu-
ra), publicado nesta segunda
(12), entre 720 e 811 milhdes
de pessoas passaram fome em
2020, cerca de 118 milhdes a
mais do que os numeros re-
gistrados no ano anterior.
“Estamos falhando em

Uniao Europeia adia
plano para imposto
digital proprio

Comissdo
A Europeia

vai adiar seu
plano de propor um novo
imposto sobre os servigos
digitais em julho, disse um
porta-voz nesta segunda-fei-
ra (12), apds intensa pressao
do governo norte-america-
no.

Algumas  autoridades
europeias também questio-
naram o valor do impos-
to planejado do executivo
da Uniao Europeia (UE)
depois que as 20 maiores
economias do mundo con-
cordaram no sabado (10)
com uma reforma global
do imposto corporativo.

O governo dos Estados
Unidos esta desconfiado da
iniciativa da UE, pois de-
seja que os impostos nacio-
nais sobre servicos digitais
existentes sejam revogados
como parte da revisao glo-
bal da tributagdo transfron-
teirica das empresas.

“Decidimos colocar em
espera nosso trabalho em
nosso novo imposto digital
COMO um Novo recurso pro-

prover direitos fundamentais
a pessoas por todo o mun-
do”, disse o secretario-geral
da ONU, Antonio Guterres.
“Apesar de um aumento de
300% na produ¢ao mundial de
comida desde os anos 1960, a
desnutrigcdo € um fator funda-
mental para reduzir a expec-
tativa de vida”, continuou.

“E preciso mudar o sis-
tema de produgdo de alimen-
tos. Isso limitara os impactos
da pandemia e comegara uma
mudanc¢a em direcdo a um
mundo mais seguro, mais jus-
to e mais sustentavel”.

O relatorio atual traz essa
margem entre 720 milhdes e
811 milhdes porque a coleta
de dados foi feita por telefo-
ne, dada as restri¢cdes de des-

prio da UE”, disse o porta-
-voz da comissdo, Daniel
Ferrie, em coletiva de im-
prensa em Bruxelas.

A UE vai reavaliar a si-
tuac¢do no outono do hemis-
fério norte, disse ele.

A secretaria do Tesouro
dos EUA, Janet Yellen, se
reuniu com autoridades de
alto escalao da UE nos ulti-
mos dias e se encontrou com
a presidente da Comissdo
Europeia, Ursula von der
Leyen, em Bruxelas, nesta
segunda-feira. Antes da reu-
nido, uma fonte proxima a
UE disse que era uma prio-
ridade para Yellen inviabili-
zar o novo imposto digital.

Os Estados Unidos tam-
bém temiam que o plano da
UE, se proposto em julho,
pudesse minar o acordo glo-
bal e complicar sua aprova-
¢do no Congresso norte-a-
mericano. Mesmo dentro da
comissao houve oposi¢ao,
com uma autoridade euro-
peia compartilhando a visao
de que a nova taxa poderia
prejudicar o acordo global

mais amplo. Reuters/ABR

locamento causadas pela pan-
demia, e por isso 0s numeros
sa0 menos precisos, segundo
os autores do relatorio.

Ao longo da década de
2010, a pesquisa anual O Es-
tado da Seguranca Alimentar
e Nutricional no Mundo ja
vinha registrando uma estabi-
lizagdo no niumero de pessoas
subnutridas pelo mundo, que
interrompeu a queda anterior.

A pandemia, no entanto,
fez a curva voltar a subir. A
edi¢cdo mais recente do estudo
mostra que o virus pode ter
atrasado em 15 anos o com-
bate a fome, uma vez em que
o total de pessoas subnutridas
em 2020 se aproxima dos 810
milhdes registrados em 2005.

Thiago Amancio/Folhapress
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Economia

Mercado financeiro eleva projecao da Como funciona a taxa de
inflacao para 6,11%

laudémio?

previsao do
A mercado finan-
) ceiro para o
Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA -
a inflacdo oficial do pais) des-
te ano subiu de 6,07% para
6,11%. A estimativa esta no
boletim Focus de ontem (12),
pesquisa divulgada semanal-
mente, em Brasilia, pelo Ban-
co Central, com a projegao
para os principais indicadores
econdmicos.

Para 2022, a estimativa
de inflagao ¢ de 3,75%. Para
2023 e 2024 as previsdes sdo
de 3,25% e 3,16%, respecti-
vamente.O calculo para 2021
estd acima da meta de infla-
¢do que deve ser perseguida
pelo BC. A meta, definida
pelo  Conselho Monetario
Nacional, ¢ de 3,75% para
este ano, com intervalo de to-

lerancia de 1,5 ponto percen-
tual para cima ou para baixo.
Ou seja, o limite inferior ¢ de
2,25% e o superior de 5,25%.

No més passado, a in-
flagdo  desacelerou  para
0,53%, depois de chegar
a 0,83% em maio. Com o
resultado, o IPCA acumu-
la alta de 3,77% no ano e
8,35% nos ultimos 12 meses.

Para alcancar a meta de
inflacdo, o Banco Central usa
como principal instrumento a
taxa basica de juros, a Selic,
estabelecida atualmente em
4,25% ao ano pelo Comité de
Politica Monetaria (Copom).

Para o mercado financei-
ro, a expectativa ¢ que a Se-
lic encerre 2021 em 6,63%
ao ano. Para o fim de 2022, a
estimativa € que a taxa basica
suba para 7% ao ano. E tanto
para 2023 como para 2024,

Receita revisa calculos e
prevé ganho maior de
arrecadacao com

reforma do IR

p
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a previsdo ¢ 6,50% ao ano.
Quando o Copom aumen-
ta a taxa basica de juros, a
finalidade é conter a deman-
da aquecida, ¢ isso causa re-
flexos nos precos porque os
juros mais altos encarecem
o crédito e estimulam a pou-
panga. Desse modo, taxas
mais altas podem dificultar a
recuperagdo da economia.
Além disso, os bancos
consideram outros fatores na
hora de definir os juros cobra-
dos dos consumidores, como
risco de inadimpléncia, lucro
e despesas administrativas.
Quando o Copom reduz
a Selic, a tendéncia é que o
crédito fique mais barato,
com incentivo a produgdo
e ao consumo, reduzindo o
controle da inflacdo e estimu-
lando a atividade econdmica.
deral  apre-

Andreia Verdélio/ ABR
A sentou o de-

talhamento do impacto fiscal
da proposta de reforma do IR
(Imposto de Renda) e passou
a prever um ganho maior de
arrecadacdo em comparagao
com a estimativa apresentada
ha cerca de duas semanas. A
revisdo mais do que triplica
as previsdes de receitas com
a reestruturacdo, se conside-
rado o conjunto dos proximos
trés anos.

Quando entregou o pro-
jeto ao Congresso, em 25 de
junho, o fisco informou que o
impacto das medidas seria de
RS 1,9 bilhdo de 2022 a 2024.
Agora, em projecdo divulga-
da nesta segunda-feira (12), o
ganho no mesmo periodo foi

Receita Fe-

ma das realidades
comuns a quem
vende imoveis em

areas pertencentes a Unido,
principalmente quem mora
perto do litoral, estd prestes
a acabar. Neste més, esta pre-
visto o fim das taxas de lau-
démio e de foro para quem se
interessar em adquirir o do-
minio total das propriedades.

O antncio foi feito no ini-
cio de junho pelo presidente
Jair Bolsonaro. Nas proximas
semanas, a Secretaria de Co-
ordenacao e Governanca do
Patrimonio da Unido (SPU),
do Ministério da Economia,
langara as propostas para a
compra do dominio total dos
terrenos.

A agdo comecara pelos
bairros de Copacabana e do
Leme, no Rio de Janeiro. Se-
gundo a SPU, o programa sera
gradualmente expandido, até
beneficiar cerca de 600 mil
iméveis em todo o pais até o
fim de 2022. De acordo com
o orgdo, a transferéncia dos
terrenos para os proprietarios
privados injetara at¢ R$ 110
bilhdes em direitos de pro-
priedade na economia, com a

revisto para R$ 6,15 bilhdes.

Os dados contrariam a
versao oficial de que o pro-
jeto buscava um resultado
neutro sobre a arrecadagdo e
mostram que 0 governo en-
viou o pacote ao Congresso
com a chamada “gordura”
para ser queimada em even-
tuais mudangas feitas no tex-
to pelos parlamentares.

Para o ano que vem, 0 im-
pacto total da reforma foi re-
estimado de R$ 980 milhdes
para R$ 2,47 bilhdes. Os
ganhos passaram de R$ 300
milhdes para R$ 1,6 bilhdo
em 2023 e de R$ 590 milhdes
paraR$ 2,08 bilhdes em 2024.

Pelo lado dos ganhos, na
avaliagdo compartimentada
das medidas, o maior im-
pacto na arrecadagdo do go-

mudanga no regime de conta-
bilizacao dos imoveis.

A remigdo (liberagdo de
pena ou obrigacdo) de foro
digital podera ser feita pelo
aplicativo SPUApp. Pelos
contratos de foro, o ocupante
detém 83% do imével. Com
a remigdo, podera adquirir os
17% restantes, com desconto
de 25% para quem fizer o pa-
gamento a vista.

No caso das terras de
Marinha, essas cobrangas se
baseiam em uma lei de 1831.
Na ocasido, o Império defi-
niu que as Terras de Marinha
correspondem a uma faixa de
33 metros a partir da preamar
(nivel maximo da maré alta).
Os terrenos podem ser ocupa-
dos, mas pertencem parcial-
mente ao governo para garan-
tir a defesa nacional e o livre
acesso ao mar pela populagao.

No entanto, a cobranga
muitas vezes foi feita em ter-
renos a até 80 metros da linha
da maré alta, afetando bairros
inteiros de cidades litoraneas.
Atualmente, cerca de 300 mil
imdveis em todo o pais estdo
sob o regime de foro.

Wellton Maximo/ABR

verno se dara nas mudangas
de regra do IR de empresas.
Isso significa que, no agre-
gado, havera aumento de im-
posto para o setor privado.

Entre as alteragdes, o pro-
jeto prevé o fim da isencdo da
distribuicao de dividendos,
que passara a ser taxada em
20%. Continuardo isentos ga-
nhos de até R$ 20 mil por més.

Por outro lado, o gover-
no propds uma redugdo de 5
pontos percentuais do IR da
pessoa juridica, sendo 2,5
pontos no primeiro ano e 2,5
no segundo ano.

Somadas, essas medidas
levardo a um acréscimo total
de R$ 19,5 bilhdes aos cofres
do governo em 2024, tltimo
ano da projecao oficial.

Bernardo Caram/Folhapress
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Politica

Time de Guedes apostou em
‘imunidade de rebanho’ sem ouvir

Saude, mostra oficio a CPI

SPE (Secreta-
A ria de Politica

Econdmica),
do Ministério da Economia,
apostou no recuo da pande-
mia em 2021 sem trocar in-
formagdes com o Ministério
da Saude. A afirmag¢do consta
de oficio enviado a CPI da
Covid no Senado.

O ministro Paulo Guedes
(Economia) respondeu a um
requerimento do senador Ran-
dolfe Rodrigues (Rede-AP),
vice-presidente do colegiado.
A CPI apura acdes e omissoes
do governo Jair Bolsonaro
(sem partido) na pandemia.

Randolfe quis saber por
que Adolfo Sachsida, secre-
tario de Politica Econdmica,
afirmou, em 17 de novembro,
que o pais caminhava para a
“imunidade de rebanho”. Se-

gundo ele, era ‘“baixissima
a probabilidade de segunda
onda”.

Na época, a OMS alerta-
va para mais ondas de conta-
minacdo. Além disso, outros
paises comegavam a ver no-
vas escaladas nos nimeros.

O secretario, tempos de-
pois, chegou a pedir descul-
pas pela declaracdo e disse
que nao deveria ter comenta-
do um assunto que nao era de
sua area. Mesmo assim, Ran-
dolfe cobrou esclarecimentos
do time de Guedes.

No requerimento, o sena-
dor pediu “todas as comuni-
cagoes, ¢ documentos recebi-
dos, do Ministério da Satude
sobre projecdes, previsdes e
planejamento para a pande-
mia no ano de 2021”.

No oficio, Guedes apre-

Reprovacao aos ministros
do STF volta a subir e atinge
33%, mostra Datafolha

)

sentou em anexo um despa-
cho assinado por Sachsida
como resposta. Segundo o
secretario, “ndo houve qual-
quer comunicagdo e/ou troca
de documentos do Ministério
da Saude (MS) com a SPE”.

“Eu estou assustado [com
a resposta]”, disse Randolfe a
Folha. “E um dos documen-
tos mais reveladores da CPI”,
afirmou o senador.

Segundo o congressista, 0
despacho da SPE “¢ uma pro-
va material da omissao do go-
verno, da falta de politica de
enfrentamento da pandemia”.
Para ele, a resposta mostra
que “ndo tinha uma coorde-
nagao”.

Procurado, o Ministério
da Economia ndao comentou o
assunto até a publicacdo des-

te texto.
A a atuagao do
ministros do
Supremo Tribunal Federal
voltou a crescer, de acordo
com a mais recente pesquisa
do Datafolha.

Segundo  levantamento
do instituto, consideram o
desempenho dos ministros
do tribunal ruim ou péssimo
33% dos entrevistados, ante
24% que avaliam a atuagdo
deles como boa ou Otima.
Para 36%, a avaliagdo ¢ re-
gular, e outros 7% nao soube-
ram responder.

Na pesquisa anterior em
que esse tema foi abordado,
em agosto de 2020, a reprova-
¢do era de 29%, ante 27% que
consideravam o trabalho dos
magistrados 6timo ou bom.

Willian Castanho/Folhapress

reprovacao

Procuradoria abre apuracao
sobre denuncia de propina
em compra de vacinas no
governo Bolsonaro

Procuradoria da
A Republica no

Distrito Federal
abriu uma apuracao prelimi-
nar sobre o suposto pedido de
propina por parte de Roberto
Ferreira Dias, ex-diretor de
Logistica do Ministério da
Saude.

Tecnicamente conhecida
como noticia de fato, a apura-
¢a0 consiste no levantamento
de informagdes iniciais sobre
o ocorrido e pode levar a des-
dobramentos nas areas crimi-
nal e administrativa.

O trabalho esta a cargo da
procuradora Melina Montoya
Flores. De acordo com a Pro-
curadoria, a apuragdo tramita
sob sigilo. O prazo ¢ de 30
dias, prorrogaveis. A reporta-
gem entrou em contato com a
defesa de Dias, mas nao hou-
ve resposta até a conclusdo
deste texto.

Em entrevista ao jornal
Folha de S.Paulo, o policial
militar Luiz Paulo Domin-
ghetti Pereira, representante
da empresa Davati Medical
Supply, disse que Dias co-
brou a propina em um jantar

A diferenca de quatro
pontos percentuais na repro-
vacao entre as duas pesquisas
¢ o limite maximo da margem
de erro, portanto uma situa-
cdo improvavel de estabilida-
de na pratica.

Na quarta (7) e quinta-
-feira (8) da semana passada,
o Datafolha ouviu presencial-
mente 2.074 pessoas em 146
municipios de todo o pais. A
margem de erro da pesquisa
¢ de dois pontos percentuais,
para mais ou para menos, € 0
nivel de confianga é de 95%.

Alguns fatores podem
ter pesado nas taxas atuais
de avaliagdo. Em margo, o
Supremo decidiu rever pro-
cessos envolvendo o mais
importante réu da Operagdo
Lava Jato, o ex-presiden-

em um restaurante de Brasilia
em dia 25 de fevereiro.
Dominghetti afirmou que
recebeu de Dias pedido de
propina de US$ 1 por dose
em troca de fechar contrato
com o Ministério da Saude.
Dias foi demitido do minis-
tério horas apos a publicacao
da entrevista de Dominghetti.
Ap0s a publicacdo da re-
portagem, o lider da minoria
na Camara, Marcelo Freixo
(PSB-RJ), o lider da oposi-
¢do, Alessandro Molon (PSB-
-RJ), e demais lideres de par-
tidos de oposigao ao governo
Jair Bolsonaro enviaram uma
representacdo ao Ministério
Publico Federal. O documen-
to foi protocolado no dia 2.
Na CPI da Covid no Se-
nado, Dominghetti repetiu as
acusagoes ¢ disse que esteve
no ministério trés vezes para
tratar da proposta da venda.
A Davati buscou a pasta para
negociar 400 milhodes de do-
ses da vacina da AstraZeneca
com uma proposta feita de
USS$ 3,50 por cada (depois
disso passou a US$ 15,50).

Marcelo Rocha/Folhapress

te Luiz Inacio Lula da Silva
(PT), que tinha condenacdo
por corrup¢ao confirmada em
tr€s graus do Judiciario.

O ministro Edson Fachin
anulou as sentengas contra
Lula nos casos do triplex e do
sitio de Atibaia, ao argumen-
tar que a Vara Federal de Curi-
tiba ndo tinha a devida atri-
buigao sobre esses processos.

Na sequéncia, o ex-juiz
Sergio Moro foi considerado,
pela Segunda Turma da corte,
suspeito em sua atuagdo rela-
cionada ao ex-presidente.

Essas duas medidas fo-
ram posteriormente ratifica-
das pelo plenario do tribunal.
Com isso, Lula recuperou
seus direitos politicos e pode-
ra disputar a eleigao presiden-

Cial dO préXimO ano. Folhapress
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Fusoes & Aquisicoes

Rede D’Or compra Proncor e entra no
Mato Grosso do Sul

MaA

Rede D’Or aca-

A ba de comprar

51% do Pron-
cor, um dos maiores e mais
tradicionais hospitais parti-
culares de Campo Grande,
numa transagdo que marca
a entrada na companhia no
Mato Grosso do Sul.

O Proncor tem 136 leitos
e potencial de expansdo para
um prédio novo.

A Rede D’Or esta ava-
liando o hospital a um valor
de firma (ou seja, incluindo a
divida) de R$ 290 milhdes, o
que da RS 2,13 milhdes/leito,
sem considerar as sinergias e
a expansao prevista.

Segundo a companhia, o
hospital deve fazer um EBI-
TDA de R$ 32,5 milhdes em
2022, quando parte das siner-
gias devem estar incorpora-
das.

O hospital do Dr. Resa-
la Elias Junior ¢ respeitado
pela comunidade médica,
atende diversos convénios, €
fica proximo a um hospital
da Unimed. Segundo a D’Or,
deve se tornar o veiculo de
investimento da D’Or no es-
tado do Mato Grosso do Sul.

No mesmo dia, o Grupo
Santa, a maior rede hospitalar
do Centro-Oeste e atualmen-
te explorando alternativas
estratégicas, disse ao Brazil
Journal que formalizou uma
proposta de parceria estraté-
gica com a Unimed Campo
Grande.

A proposta, que estaria
sendo analisada pelo con-
selho da Unimed, incluiria
a aquisicdo do hospital da
Unimed na cidade bem como
aquisi¢des em conjunto de
outros hospitais no Estado,

Terminou em pizza: dona
do Burger King incorpora
Domino’s no Brasil

segundo o comunicado do
Santa. Qualquer transacao,
no entanto, pode tomar tem-
po: por estatuto, a Unimed
precisa aprovar a venda de
ativos em assembleia, o que
envolve ouvir seus cerca de 2
mil cooperados.

Com a aquisi¢ao do Pron-
cor,aempresado Mollchegaa
1.600 leitos adquiridos desde
o arquivamento de seu pedido
de IPO, em outubro de 2020.

Na média, a companhia
tem pago um valor de firma de
R$ 2,2 milhdes por leito, com-
parado a uma expectativa do
mercado de R$ 3 milhdes por
leito. Quase todas as aquisi-
¢oOes tém incluido os imoveis,
o que da a empresa flexibili-
dade para levantar capital em
cima destes ativos no futuro.

Brazil Journal

rupo responsavel
pelas redes de fast
food Burger King

e Popeyes no Brasil, a BK
Brasil acaba de anunciar um
acordo com a gestora Vin-
ci Partner para incorporar a
marca e a operacao brasileira
da Domino’s, rede america-
na de pizzarias, por meio de
sua master franqueada, a DP
Brasil.

A transagdo ainda depen-
de da aprovagdo dos orgaos
regulatorios. Uma vez que
o acordo tiver o sinal verde
nessa esfera, o que € esperado
para acontecer no quarto tri-
mestre, a BK Brasil passara a
deter 100% do negocio.

A Vinci Partners, por sua
vez, que foi responsavel pela
expansao da BK Brasil na fase
pré-1PO e ja detém uma fatia

Compra da Futura Trading
pela Wine ¢é aprovada

pelo Cade

ma operagdo que
consiste na aqui-
si¢do pela empre-

sa brasileira Wine da totalida-
de da participagdo societaria
da Futura Trading recebeu
parecer favoravel da Superin-
tendéncia-Geral do Conselho
Administrativo de Defesa
Econdmica (Cade).

A Wine atua principal-
mente por meio de comércio
eletronico e de lojas fisicas
de vinhos com foco em ven-
das para o consumidor final.
Ela opera de forma residual e
comercializa acessorios para
degustacao e produtos gour-
met, tais como azeites, mo-
lhos, geleias e condimentos.

Ja a Futura Trading atua
no ramo de importagdo, co-
mercializagdo atacadista e
varejista e distribuicao prin-
cipalmente de vinhos com
foco no segmento “business
to business” por meio de re-
presentantes de vendas.

Integrantes dessas empre-
sas alegaram ao oOrgdo anti-

de 6,44% na holding, passara
a ser a maior acionista do gru-
po, ao receber uma fatia adi-
cional de 16,4% no acordo.

“A Domino’s ¢ um icone
mundial, referéncia em pizza,
delivery e uso de tecnologia, e
estamos muito animados com
o potencial desta operacao
€ por passarmos a estar pre-
sentes em trés categorias im-
portantes, por seus tamanhos
e crescimento: hamburguer,
frango e pizza”, afirmou, em
nota, Iuri Miranda, CEO da
BK Brasil, que permanecera
a frente da empresa.

Em fato relevante, a BK
Brasil destacou que o mer-
cado brasileiro ¢ altamente
fragmentado na categoria e
estimou um potencial supe-
rior a 1.000 restaurantes nos
proximos dez anos.

truste que essa operacao deve
envolver os setores de vinhos
finos, de champagnes e de
azeites de oliva destinados
ao mercado brasileiro. Dian-
te disso, o oOrgdo antitruste
analisou os impactos desse
negocio na competitivida-
de com outras companhias e
identificou que essa operacao
envolve menos de 20% deste
setor. Isso porque a Unica ou-
tra empresa do grupo Wine, a
Bodegas, ndo importa os vi-
nhos que comercializa.
Jaemrelagdo ao segmento
de comercializagdo varejista
de azeites de oliva a participa-
¢do dessas empresas envolve
menos de 10% deste setor.
“A operacdo nao suscita
preocupacdes no tocante a
possivel integracdao vertical
entre comercializagdo no ata-
cado e varejo, pois ambas as
partes importam a maior par-
te dos vinhos que elas comer-
cializam”, disse a Superinten-
déncia.
Gl

De acordo com a consul-
toria Euronomitor, a categoria
de pizzas ¢ a segunda maior
no mercado brasileiro no seg-
mento de entregas rapidas de
restaurantes, com uma fatia
de R$ 4 bilhdes, um cresci-
mento médio anual de 10,7%
na ultima década e superada
apenas pelos hamburgueres.

A nova operagao passa a
contar com mais de 1,2 mil
restaurantes em todo o Pais.
Hoje, a rede da Domino’s tem
mais de 300 unidades no mer-
cado brasileiro, dos quais 213
sdo franquias e 90 sdo pro-
prias. A marca mantém ainda
uma fabrica em Itapecerica
da Serra (SP), responsavel
pela produgdo das massas e
insumos que abastecem suas
unidades.

Neofeed
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Ezze Seguros S.A.
CNPJ/ME n° 31.534.848/0001-24 — NIRE 35.300.548.141
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 30 de dezembro de 2020
lavrada em forma de sumario
Data, Hora e Local: Realizada aos 30/12/2020, as 14h00, na sede social da Sociedade. Convocagao
e Presenca: Dispensada, face a presenca de acionistas representando a totalidade do capital social.
Mesa: Richard Emiliano Soares Vinhosa — Presidente, e lvo Juca Machado — Secretario. Deliberagdes
da Ordem do Dia, aprovadas por unanimidade de votos: (a) A alteracdo do nimero maximo de
membros da diretoria e nova designacéo dos cargos, alterando, por conseguinte, os Artigos 16°, 17° e
18° do Estatuto Social que passa a vigorar com a seguinte redacéo: Artigo 16°. A Diretoria serd composta
por no minimo 02 e no maximo 21 Diretores, acionistas ou ndo, residentes no pais, eleitos pela AGA, e
por esta destituiveis, a qualquer tempo, para um mandato de 3 anos, permitida a reeleicdo, sendo 01
Presidente; 01 Vice-Presidente Administrativo e Financeiro; 01 Vice-Presidente Comercial e Marketing;
01 Vice-Presidente Técnico; 01 Vice-Presidente Massificado; 01 Vice-Presidente de Seguro de Vida e
Acidentes Pessoais; 01 Diretor Comercial; 01 Diretor de Operacdes e Tecnologia; 01 Diretor de Tecno-
logia; 01 Diretor de Controladoria; 01 Diretor Técnico de Linhas Financeiras; e de 01 até 10 Diretor(es)
Técnico(s) de Produto; § 1°. O Presidente, em seus impedimentos ou auséncias temporarias sera
substituido pelo Vice-Presidente Administrativo e Financeiro. Os Vice-Presidente Administrativo e
Financeiro, Vice-Presidente Comercial e Marketing, Vice-Presidente Técnico, Vice-Presidente Massificado,
e Vice-Presidente de Seguro de Vida e Acidentes Pessoais, em seus impedimentos ou auséncias tem-
porarias, serao substituidos pelo Presidente. O Diretor Comercial e o Diretor de Operacdes e Tecnologia,
em seus impedimentos ou auséncias temporarias, serdo substituidos pelo Vice-Presidente Comercial e
Marketing; O Diretor de Tecnologia em seus impedimentos e auséncias temporarias sera substituido
pelo Diretor de Operacdes e tecnologia. O Diretor de Controladoria, em seus impedimentos ou auséncias
temporarias, sera substituido pelo Vice-Presidente Administrativo Financeiro. O Diretor Técnico de Linhas
Financeiras e o(s) Diretor(es) Técnico(s) de Produto, em seus impedimentos ou auséncias temporarias,
serdo substituidos pelo Vice-Presidente Técnico. § 2°. No caso de vacéncia de cargo da Diretoria, a
respectiva substituicdo serd deliberada pela AGA, a ser convocada no prazo de 30 dias, contados da
vacéncia. § 3°. Compete a Diretoria a representacéo da Sociedade, ativa e passivamente, bem como a
pratica de todos os atos arios ou conveni aadministragdo dos negdcios sociais, respeitados
os limites previstos em lei ou no presente Estatuto Social. Artigo 17°. Os Diretores terdo poderes para,
isoladamente, representar e obrigar a sociedade nos seguintes atos: § 1°. Compete isoladamente ao
Presidente: (a) representar a sociedade, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, perante terceiros
e reparticdes publicas federais, estaduais ou municipais; (b) convocar a AGA; (c) acompanhar e gerir o
resultado apresentado por cada canal; (d) supervisionar as atividades dos demais diretores; § 2°.
Compete isoladamente ao Vice-Presidente Administrativo Financeiro: (a) dirigir as atividades adminis-
trativas da Sociedade; (b) as normas administrativas e instrugdes de servicos; (c) organizar o
quadro de pessoal; (d) contratar, suspender e demitir empregados; (e) nomear empregados prepostos
para representacao judicial e/ou extrajudicial; (f) elaborar o relatorio anual da administracao e supervi-
sionar os servicos contabeis e a elaboragdo de demonstracdes financeiras periddicas ou anuais; (g)
dirigir as atividades financeiras da Sociedade, executando sua politica de investimento; (h) preparar as
normas e instrucdes de servicos financeiros e rotinas de fluxo de capital; § 3°. Compete isoladamente
ao Vice-Presidente Comercial e Marketing: (a) gerir a estratégia comercial; (b) gerir as vendas dos
diversos canais; (c) gerir o sistema de comissionamento e incentivos de vendas; (d) manter relagdes
com as agéncias e orgdos reguladores, fiscalizar e garantir o atendimento das respetivas normas e
fiscalizacOes através das areas proprias ou terceirizadas; (e) acompanhar o mercado e propor novos
produtos/demandas; (f) propor e prospectar novos canais; (g) gerir a comunicacéo com 0s canais
comerciais; (h) divulgar os produtos. § 4°. Compete isoladamente ao Vice-Presidente Técnico: (a) tratar
a elaboracao e aprovacao de produtos de seguro, nota técnica atuarial, reportar e responder as questoes
técnicas perante a Susep e mercado; (b) homologar precificagdo dos produtos junto a area de Tl; (c)
negociagao e colocacao de resseguro com broker de resseguro e também diretamente com ressegura-
dores; (d) aprovacéo de Market security de resseguradores; (e) aprovacéo de clausulado slip/tratado de
resseguro; e (f) acompanhamento da precificagéo e resultado de cada carteira de seguro. § 5°. Compete
isoladamente ao Vice-Presidente Massificado: (a) definir a estratégia de produtos e canais de distribui-
¢éo; (b) mapear potenciais clientes; (c) desenvolver ferramentas de avaliagao de negdcios; (d) gerenciar
acarteira de clientes e produtos buscando os resultados esperados (c) recomendar estrutura, operacional
e de pessoas, necessaria para suportar o crescimento do negdcio. § 6°. Compete isoladamente ao Vice-
-Presidente de Seguro de Vida e Acidentes Pessoais: (a) definir a estratégia de produtos e canais de
distribuicdo; (b) mapear potenciais clientes; (c) desenvolver ferramentas de avaliagéo de negdcios; (d)
gerenciar a carteira de clientes e produtos buscando os resultados esperados (c) recomendar estrutura,
operacional e de pessoas, necessaria para suportar o crescimento do negdcio. § 7°. Compete isoladamente
ao Diretor Comercial: (a) apoiar no desenvolvimento e gestéo a estratégia comerecial; (b) gerir as vendas
dos diversos canais de sua responsabilidade; (c) gerir o sistema de comissionamento e incentivos de
vendas; (d) acompanhar o mercado e propor novos produtos/demandas; (e) propor e prospectar novos
canais de vendas; (f) gerir a comunicacao com 0s canais comerciais; (g) divulgar os produtos. § 8°.
Compete isoladamente ao Diretor de Operagdes e Tecnologia: (a) gerir 0s processos internos e rotinas
de trabalho; (b) gerir contratos e processo de emissao de contratos; (c) planejar, desenvolver e respon-
sabilizar-se por toda tecnologia de informagdes de processos; (d) planejar o processo de auditoria interna
e gerenciamento de riscos. § 9°. Compete isoladamente ao Diretor de Tecnologia: (a) gerir 0s processos
internos e rotinas de trabalho; (b) planejar, desenvolver e responsabilizar-se por toda tecnologia de
informacdes de processos. § 10. Compete isoladamente ao Diretor de Controladoria: (a) organizar e
supervisionar a area contabil; (b) elaborar as demonstracdes financeiras anuais de acordo com os
principios e normas contébeis e legislacao pertinente; (c) atender e acompanhar os trabalhos de audi-
torias independentes; (d) atender e acompanhar fiscalizacdes de orgéo reguladores no que diz respeito
aos assuntos contabeis, financeiros e fiscais; (€) organizar e supervisionar a area Fiscal/Tributaria; (f)
preparo e envio de informacdes contabeis/Financeiras a Superintendéncia de Seguros Privado — SUSEP.
§ 11°. Compete isoladamente a Diretora Técnica de Linhas Financeiras: (a) atualizar os produtos de
acordo com mercado segurador e exigéncias legais; (b) elaborar politicas e os manuais de subscricao
dos produtos; (c) responder as questdes técnicas perante o mercado; (d) aprovar e/ou recusar riscos de
acordo com a politica de subscri¢do; (e) acompanhar as equipes de crédito e subscri¢do; (f) negociar a
colocagdo de resseguro facultativo e contrato junto aos resseguradores e brokers de resseguros; (g)
aprovacao de clausulado slip facultativo de resseguro, e (h) dar suporte as demais areas de negécios
(canais de distribuicao e operacdes). § 12°. Compete isoladamente ao(s) Diretor(es) Técnicos de Produto:
(a) executar a estratégia de produtos e canais de distribuicdo; (b) manter o relacionamento com os
clientes; (c) dar suporte em relagdo ao seu(s) produto(s) as demais areas de negécios. Artigo 18° A
sociedade serd representada sempre em conjunto de no minimo dois (02) dentre os sequintes diretores:
Presidente, Vice-Presidente Administrativo e Financeiro, Vice-Presidente Comercial e Marketing, Vice-
-Presidente Técnico, e, Diretor de Operacdes e Tecnologia, para a pratica dos seguintes atos: (a) Abrir,
movimentar e encerrar contas bancérias, podendo, para tanto, assinar e endossar cheques, recibos e
quaisquer outros documentos, dar quitagdo de importéncia e valores devidos a Sociedade; (b) Emitir e
endossar titulos de crédito; (c) Conceder fianca, aval e quaisquer outras garantias para assuntos rela-
cionados ao objeto da sociedade; (d) Assinar todo e qualquer documento que importe em compromisso
financeiro; (€) Comprar, vender, alugar e de qualquer forma dispor bens, equipamentos e/ou direitos que
integrem o ativo imobilizado; (f) Outorgar procuracdes em nome da sociedade, devendo especificar os
poderes conferidos, e, com excegéo daquelas para fins judiciais, deverdo ter um periodo maximo de
validade de 01 ano. (b) A eleicao dos seguintes novos membros para compor a Diretoria, com mandato
de 3 anos a contar dessa data, conforme termo de posse e declaragéo de desimpedimento firmados, os
quais se encontram anexos a presente ata (Anexos | a VIIl), a saber: (i) Vice-Presidente Administrativo
e Financeiro: Miguel Gomes da Silva Neto; (i) Vice-Presidente Técnico: Edson Morikazu Toguchi; (iii)
Vice-Presidente Massificado: Diego Quintas Paes de Azevedo; (iv) Diretor Comercial: Nicholas Weiser;
(v) Diretor de Operacdes e Tecnologia: Flavio de Moura Bisaggio; (vi) Diretor de Controladoria: Sergio
Luiz Matias; (vii) Diretora Técnica de Linhas Financeiras: Thais Rosa do Céu Ferreira; e (viii) Diretor
Técnico de Produto: Anderson Jacinto da Conceicao; (c) Em decorréncia da eleicao de novos membros,
a diretoria passa a ter a seguinte composicéo: (i) Presidente: Richard Emiliano Soares Vinhosa; (i)
Vice-Presidente Administrativo e Financeiro: Miguel Gomes da Silva Neto; (i) Vice-Presidente Comer-
cial e Marketing: Ivo Juca Machado; (iv) Vice-Presidente Técnico: Edson Morikazu Toguchi; (v) Vice-
-Presidente Massificado: Diego Quintas Paes de Azevedo; (vi) Diretor Comercial: Nicholas Weis
(vii) Diretor de Operacdes e Tecnologia: Flavio de Moura Bisaggio; (viii) Diretor de Controladoria: Sergio
Luiz Matias; (i) Diretor Técnico de Linhas Financeiras: Thais Rosa do Céu Ferreira; (x) Diretor Técnico
de Produto: Anderson Jacinto da Conceigdo. (c) A distribuicdo das funcdes especificas para os
Diretores da seguinte forma, em cumprimento & regulamentacao: (1) O Sr. Miguel Gomes da Silva
Neto, Vice-Presidente Administrativo e Financeiro, como responsavel (i) pelas relagdes com a SUSEP,
nos termos do artigo 1°, inciso |, da Circular SUSEP n° 234, de 28/08/2003 e, (ii) pelo administrativo-
-financeiro, conforme previsto no artigo 1°, inciso Ill, da Circular SUSEP n° 234, de 28/08/2003; (i)
acompanhamento, supervisao e cumprimento das normas e procedimentos de contabilidade e auditoria
independente previstos na regulamentacéo em vigor, conforme o disposto na Resolugdo CNSP n° 321,
de 15/07/2015; (2) O Sr. Edson Morikazu Toguchi, Vice-Presidente Técnico, como responsavel técnico,
nos termos da Resolucdo CNSP n° 321, de 15/07/2015, e do artigo 1°, inciso II, da Circular SUSEP n°
234, de 28/08/2003; (3) O Sr. Diego Quintas Paes de Azevedo, Vice-Presidente Massificado, como
responsavel pela contratacéo e supervisdo de correspondentes de microsseguros e pelos servicos por
eles prestados, nos termos da Resolugéo 442/2012; (4) O Sr. Flavio de Moura Bisaggio, Diretor de
Operacdes e Tecnologia, como responsavel pelo registro de apélices e cosseguros aceitos, nos termos
| da Resolugdo CNSP 143/2005; (5) O Sr. Sergio Luiz Matias, Diretor de Controladoria, como responsé-

vel (i) pelo cumprimento do disposto na Lei n® 9.613 de 03/03/1998 (alterada pela Lei n° 12.683, de
09/07/2012), na Circular SUSEP n° 445, de 02/07/2012 e nas demais regulamentacdes complementa-
res aplicaveis; (ii) pelos controles internos especificos para a prevencao contra fraudes, nos termos da
Circular SUSEP n° 344, de 21/07/2007; (6) O Sr. Anderson Jacinto da Conceicao, Diretor Técnico de
Produto, como responsével pelos controles internos, nos termos da Circular SUSEP n° 249, de 20/02/2004;
e, (7) 0 Sr. Nicholas Weiser, Diretor Comercial, como responsavel pela contratacao e supervisao de
representantes de seguros e pelos servigos por eles prestados, nos termos da resolugéo CNSP 297/2013.
(e) A consolidacdo do estatuto social, o qual passa a ter a redacéo constante no Anexo IX a presente
ata. Dissidéncias: Nao houve dissidéncias, protestos ou declaracdes de votos dos acionistas. Encerra-
mento: Nada mais. S&o Paulo-SP, 30/12/2020. Mesa: Richard Emiliano Soares Vinhosa — Presidente, e
Ivo Juca Machado — Secretério. Anexo IX — Estatuto Social — Nome e Duragao. Artigo 1°. Ezze
Seguros SA, é uma sociedade por agdes, com prazo de duracao indeterminado, regida pelo disposto no
presente Estatuto Social e pelas disposicdes legais aplicaveis, em especial a Lei n° 6404, de 15/12/1976,
e suas alteracdes posteriores. Sede Social. Artigo 2°. A Sociedade tem sua sede e foro na Avenida
Presidente Juscelino Kubitscheck, n® 50, 10° Andar, Sdo Paulo-SP, podendo abrir filiais escritrios e
representacdes em qualquer localidade do pais ou do exterior, mediante deliberagéo da AGA. Objeto
Social. Artigo 3°. A Sociedade tem por objeto social a comercializagéo de seguros de ramos elementa-
res e de pessoas. Capital Social, Acdes e Titulos Mobilidrios. Artigo 4°. O capital social, totalmente
subscrito e integralizado, é de R$ 30.000.111,00, dividido em 22.600.000 acdes ordindrias, nominativas
e sem valor nominal e 18.500.000 acdes preferenciais, nominativas e sem valor nominal. Artigo 5°. 0
capital social da Sociedade é dividido em acdes ordinarias e preferenciais de classe tnica. § 1°.As acdes
ordinarias conferem aos seus titulares os direitos previstos na legislacao aplicavel, incluindo (i) o direito
de 1 voto por acdo em quaisquer matérias submetidas as Assembleias Gerais da Sociedade, incluindo
as Matérias de Quérum Qualificado (expressdo definida abaixo); e (ii) o direito de participar dos dividen-
dos, concorrendo em igualdade de condicdes com as acdes preferenciais. § 2°. As acdes preferenciais
tém as seguintes caracteristicas e preferéncias: (i) direito a 1 voto por acéo, exclusivamente nas
Matérias de Quérum Qualificado, conforme definido no Artigo 12 do estatuto social; (ii) direito a prioridade
no reembolso do capital investido com relacéo as acdes ordindrias, sem prémio, em caso de liquidacao;
e (iii) direito de participar: dos dividendos, concorrendo em igualdade de condicdes com as aces
ordindrias. Artigo 6°. A propriedade das acdes sera comprovada pela inscricéo do nome do Acionista no
Livro de “Registro de Acoes Nominativas”. Mediante solicitagdo de qualquer Acionista, a Sociedade
emitira certificados de acdes. Os certificados de acGes, que poderdo ser agrupados em titulos mdltiplos,
quando emitidos, seréo assinados por 2 Diretores da Sociedade. Artigo 7°. Por deliberacao dos Acionis-
tas que representem a maioria do capital da Sociedade, em Assembleia especialmente convocada para
este fim, poderdo ser criadas acdes preferenciais nominativas até o limite de 50% do total das acdes
emitidas, com as preferéncias e vantagens que Ihes forem atribuidas na emisséo. Artigo 8°. A Companhia
poderd, por deliberagéo da AGE, emitir debéntures, conversiveis ou ndo em agdes, ¢ ainda certificados
de debéntures que conferirdo aos seus titulares direito de crédito contra ela, nas condigdes constantes
da escritura de emisséo e do certificado, observando os Artigos 52 e seguintes da Lei n° 6.404/76. AGA.
Artigo 9°. As Assembleias Gerais de Acionistas realiza: se ao ordinariamente uma vez por ano, nos 4
primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social, a fim de que sejam discutidos os
assuntos previstos em lei. Artigo 10°. As Assembleias Gerais Extraordindrias serdo realizadas sempre
que necessario, quando os interesses sociais assim o exigirem, ou quando as disposicdes do presente
Estatuto Social ou da legislacao aplicavel exigirem deliberacdo dos Acionistas. Artigo 11°. Além das
hipéteses e formalidades previstas na Lei n° 6.404, de 15/12/1976, as assembleias gerais da Sociedade
poderdo ser convocadas por qualquer diretor, por meio de notificacéo a todos os acionistas, com no
minimo 8 dias de antecedéncia, em primeira convocacgéo, da qual constard (i) a data, hora e local da
assembleia, (ii) a ordem do dia; e (jii) 0 aviso de que todos os documentos e propostas relacionados aos
temas constantes da ordem do dia encontram-se a disposicao dos acionistas na sede da Sociedade.
N&o obstante o disposto acima, a regular convocagéo podera ser dispensada quando estiverem presen-
tes a Assembleia a totalidade dos acionistas com direito a voto na assembleia em questéo e estes nao
apresentem objecdes a discussao da matéria sujeita a deliberacdo. N&o se realizando a assembleia em
primeira convocagao, serd realizada uma segunda convocagéo, com no minimo 5 dias de antecedéncia
da data para a qual a assembleia sem convocada em segunda convocacéo. § 2°. Exceto se maior
quérum for exigido pela legislacdo ou regulamentacéo aplicavel, as assembleias gerais sao instaladas,
em primeira convocacdo, com a presenca de acionista representando a maioria do capital social com
direito a Voto e, em segunda convocacéo, com a presenca de acionista representando, pelo menos, 25%
do capital social com direito a voto na assembleia em questao; exceto caso a ordem do dia da respec-
tiva assembleia inclua qualquer das Matérias de Quérum Qualificado (expressdo abaixo definida),
hipdtese em que a assembleia em questdo apenas poderd ser instalada, cm primeira ou segunda
convocagdo, com a presenca de acionistas suficientes para aprovar as respectivas Matérias de Quorum
Qualificado (expressdo abaixo definida). § 2°. Qualquer acionista podera ser repr ) por procura-
dor, sendo entdo considerado presente a reunido. § 3°. As assembleias gerais serdo presididas pelo
Diretor Presidente ou, em sua auséncia, por representante indicado pelos acionistas com direito a voto
presentes a assembleia em questdo. Cabera ao presidente da assembleia indicar a pessoa encarregada
de secretarias os trabalhos. Artigo 12°. As deliberacdes das ias gerais, jas as excegoe:

previstas em lei, neste Estatuto Social e em Acordo de Acionistas, serdo tomadas por maioria de votos
dos acionistas presentes, ndo se computando os votos em branco. § 1°. Ndo obstante o disposto acima,
além das matérias cuja atribuicéo é privativa da assembleia, conforme a Lei n° 6.404, de 15/12/1976,
a pratica pela Sociedade de qualquer dos atos listados abaixo depende de aprovacao prévia da assem-
bleia, (i) pela maioria das acdes ordinarias; e (i) por 75% das acdes preferenciais (as “Matérias de
Quérum Qualificado”): (a) Aprovagdo da transformagéo ou de operacdes de incorporacao, incorporagéo
de acdes, fuséo ou cisdo envolvendo a Sociedade; (b) Dissolucao, liquidacéo ou a cessacéo do estado
de liquidacéo da Sociedade, incluindo a nomeacao ou remocéo de liquidantes e aprovagéo de suas
contas; (c) Solicitagéo, pela Sociedade, de procedimentos de insolvéncia previstos na legislacdo aplica-
vel as seguradoras; (d) Modificagdo do objeto social da Sociedade, exceto modificagdes que decorram
de exigéncias legais ou regulatorias; (¢) Aumento do capital social da Sociedade em que o preco de
emissao por acdo for menor que R$ 1,00, corrigido anualmente partir da presente data, pelo IGPM; (f)
Reducdo de capital, resgate, recompra ou amortizagdo de agdes ou quaisquer titulos ou valores mobi-
lidrios da Sociedade, (g) Alteragéo do dividendo minimo obrigatério da Sociedade para patamares abaixo
de 25% do lucro liquido ajustado, (h) Fixacao da remuneragao global dos administradores da Sociedade,
observado que caso tal remuneragdo ndo seja aprovada em determinado exercicio, a Sociedade ficara
autorizada a pagar para seus administradores montante equivalente a Ultima remuneragao aprovada,
corrigido desde a data da referida aprovacao até a data em questdo pelo IGP-M, (i) Aquisicao, alienagdo
e/ou oneracao de bens, ativos ou direitos, a. celebragéo e a aprovacéo de qualquer despesa envolvendo,
em uma Unica operagdo ou em uma série de operagdes relacionadas, valor superior a R$ 2.000.000,00,
corrigido anualmente a partir.: da presente data pelo IGP-M, exceto operacdes de seguro no curso
normal dos negdcios da Seguradora, Incluindo, mas nao se limitando, aos pagamentos de indenizacdes;
(j) Realizagao de qualquer transagao e/ou a celebragéo de contratos com Partes Relacionadas (conforme
definido em Acordo de Acionistas) da Sociedade e/ou dos acionistas, independentemente do valor; (k)
Constituicéo de controladas ou a aquisicao ou alienacao de participacao societdria, participacdo em joint
ventures ou investimento em outras pessoas juridicas, independentemente do valor; (I) Emissao de bonus
de subscrigéo, plano de opcao de acdes, dividas conversiveis, ou outros valores mobiliarios de emissdo
da Sociedade; (m) Alteracéo e/ou criacdo de preferéncias, vantagens e condicdes de resgate ou amor-
tizacdo das acdes preferenciais, ou criacdo de nova classe mais favorecida; e (n) qualquer alteracéo
deste Estatuto Social que prejudique os direitos dos titulares de acdes preferenciais. § 2°. Adicionalmente
as Matérias de Quérum Qualificado listadas no § 1° acima, dependem de aprovacéo prévia, em assem-
bleia, (i) pela maioria das acdes ordindrias; e (ii) por 25% das acdes preferenciais, 0 aumento de capital
em que o preco de emisséo das novas agdes seja superior ou igual a R$ 1,00, corrigido anualmente a
partir da presente data, pelo IGP-M. Artigo 13°. Compete a AGO: (a) tomar as contas dos administradores;
(b) examinar, discutir e votas as demonstracdes financeiras; (c) deliberar sobre a destinagéo do lucro
liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos; (d) eleger os Administradores e os membros do
Conselho Fiscal, quando for o caso, e fixar-lhes a remuneracao. Artigo 14°. Dentre outras atribuictes
conferidas pela lei ou neste Estatuto, compete a AGE: (a) reformar o Estatuto Social; (b) autorizar a
emissdo de acdes e de debéntures; (c) suspender o exercicio dos direitos do acionista; (d) destituir a
qualquer tempo, os administradores e fiscais da Companhia; (e) deliberar sobre a avaliagdo dos bens
com que o acionista concorrer para a formacao do capital social; (f) autorizar a emissao de partes
beneficidrias; (g) deliberar sobre transformacéo, fusdo, incorporacéo e ciséo da Companhia, sua disso-
lugéo e liquidacéo; (h) eleger e destituir liquidantes e julgar-lhe as contas; (i) autorizar a obtencéo e/ou
concessdo de empréstimos ou financiamentos; (j) deliberar sobre 0 aumento ou redugéo do capital social
da sociedade, e (k) deliberar sobre a compra, venda ou alienacéo de imoveis e bens do ativo permanente,
a constituicdo de onus reais e a prestacéo de garantias a obrigagéo de terceiros. Administracao da
Sociedade. Artigo 15°. A administracdo da Sociedade compete a Diretoria, que terd as atribuicoes
conferidas por lei e pelo presente Estatuto Social, estando os Diretores dispensados de oferecer garan-
tia para o exercicio de suas funcdes. § 1°. 0s membros da Diretoria tomardo posse mediante a assina-
tura dos respectivos termos no livro proprio, permanecendo em seus respectivos cargos até a posse de
seus sucessores. § 2°. AAGA devera estabelecer a remuneragao total dos membros da Diretoria, cabendo
aesta deliberar sobre a sua distribuicéo a seus membros. Diretoria. Artigo 16°. A Diretoria sera composta
por no minimo 02 e no maximo 21 Diretores, acionistas ou néo, residentes no pais, eleitos pela AGA, e
por esta destituiveis, a qualquer tempo, para um mandato de 3 anos, permitida a reeleicdo, sendo 01
Presidente; 01 Vice-Presidente Administrativo e Financeiro; 01 Vice-Presidente Comercial e Marketing;
01 Vice-Presidente Técnico; 01 Vice-Presidente Massificado; 01 Vice-Presidente de Seguro de Vida e
Acidentes Pessoais; 01 Diretor Comercial; 01 Diretor de Operacdes e Tecnologia; 01 Diretor de Tecno-

logia; 01 Diretor de Controladoria; 01 Diretor Técnico de Linhas Financeiras; e de 01 até 10 Diretor(es)\
Técnico(s) de Produto; § 1°. O Presidente, em seus impedimentos ou auséncias temporarias sera
substituido pelo Vice-Presidente Administrativo e Financeiro. Os Vice-Presidente Administrativo e
Financeiro, Vice-Presidente Comercial e Marketing, Vice-Presidente Técnico, Vice-Presidente Massificado,
e Vice-Presidente de Seguro de Vida e Acidentes Pessoais, em seus impedimentos ou auséncias tem-
porarias, serao substituidos pelo Presidente. O Diretor Comercial e o Diretor de Operacdes e Tecnologia,
em seus impedimentos ou auséncias temporarias, serdo substituidos pelo Vice-Presidente Comercial e
Marketing; O Diretor de Tecnologia em seus impedimentos e auséncias temporarias serd substituido
pelo Diretor de Operacdes e tecnologia. O Diretor de Controladoria, em seus impedimentos ou auséncias
temporarias, sera substituido pelo Vice-Presidente Administrativo Financeiro. O Diretor Técnico de Linhas
Financeiras e o(s) Diretor(es) Técnico(s) de Produto, em seus impedimentos ou auséncias temporarias,
serdo substituidos pelo Vice-Presidente Técnico. § 2°. No caso de vacancia de cargo da Diretoria, a
respectiva substituicdo serd deliberada pela AGA, a ser convocada no prazo de 30 dias, contados da
vacancia. § 3°. Compete a Diretoria a representacéo da Sociedade, ativa e passivamente, bem como a
pratica de todos os atos necessarios ou convenientes & administracao dos negdcios sociais, respeitados
os limites previstos em lei ou no presente Estatuto Social. Artigo 17°. Os Diretores terdo poderes para,
isoladamente, representar e obrigar a sociedade nos seguintes atos: § 1°. Compete isoladamente ao
Presidente: (a) representar a sociedade, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, perante terceiros
e reparticdes publicas federais, estaduais ou municipais; (b) convocar a AGA; (c) acompanhar e gerir o
resultado apresentado por cada canal; (d) supervisionar as atividades dos demais diretores; § 2°.
Compete isoladamente ao Vice-Presidente Administrativo Financeiro: (a) dirigir as atividades adminis-
trativas da Sociedade; (b) as normas admini ivas e instrucdes de servicos; (c) organizar o
quadro de pessoal; (d) contratar, suspender e demitir empregados; (e) nomear empregados prepostos
para representacao judicial e/ou extrajudicial; (f) elaborar o relatorio anual da administracao e supervi-
sionar os servicos contabeis e a elaboragdo de demonstracdes financeiras periddicas ou anuais; (g)
dirigir as atividades financeiras da Sociedade, executando sua politica de investimento; (h) preparar as
normas e instrugdes de servicos financeiros e rotinas de fluxo de capital; § 3°. Compete isoladamente
ao Vice-Presidente Comercial e Marketing: (a) gerir a estratégia comercial; (b) gerir as vendas dos
diversos canais; (c) gerir o sistema de comissionamento e incentivos de vendas; (d) manter relagdes
com as agéncias e orgdos reguladores, fiscalizar e garantir o atendimento das respetivas normas e
fiscalizacOes através das areas proprias ou terceirizadas; (e) acompanhar o mercado e propor novos
produtos/demandas; (f) propor e prospectar novos canais; (g) gerir a comunicacdo com 0s canais
comerciais; (h) divulgar os produtos da companhia. § 4°. Compete isc ao Vice-Presi
Técnico: (a) tratar a elaboracao e aprovacao de produtos de seguro, nota técnica atuarial, reportar e
responder as questdes técnicas perante a Susep e mercado; (b) homologar precificagéo dos produtos
junto a &rea de TI; (c) negociacdo e colocagdo de resseguro com broker de resseguro e também direta-
mente com resseguradores; (d) aprovacdo de Market security de resseguradores; (e) aprovacéo de
clausulado slip/tratado de resseguro; e (f) acompanhamento da precificagéo e resultado de cada carteira
de seguro. § 5°. Compete isoladamente ao Vice-Presidente Massificado: (a) definir a estratégia de pro-
dutos e canais de distribuicao; (b) mapear potenciais clientes; (c) desenvolver ferramentas de avaliagéo
de negdcios; (d) gerenciar a carteira de clientes e produtos buscando os resultados esperados (c)
recomendar estrutura, operacional e de pessoas, necessaria para suportar o crescimento do negécio. §
6°. Compete isoladamente ao Vice-Presidente de Seguro de Vida e Acidentes Pessoais: (a) definir a
estratégia de produtos e canais de distribuicdo; (b) mapear potenciais clientes; (c) desenvolver ferra-
mentas de avaliaco de negdcios; (d) gerenciar a carteira de clientes e produtos buscando os resultados
esperados (c) recomendar estrutura, operacional e de pessoas, necessaria para suportar o crescimento
do negdcio. § 7°. Compete isoladamente ao Diretor Comercial: (a) apoiar no desenvolvimento e gestdo
a estratégia comercial; (b) gerir as vendas dos diversos canais de sua responsabilidade; (c) gerir o
sistema de comissionamento e incentivos de vendas; (d) acompanhar o mercado e propor novos pro-
dutos/demandas; (e) propor e prospectar novos canais de vendas; (f) gerir a comunicagdo com 0s canais
comerciais; (g) divulgar os produtos. § 8°. Compete isoladamente ao Diretor de Operacgdes e Tecnologia:
(a) gerir os processos internos e rotinas de trabalho; (b) gerir contratos e processo de emisséo de
contratos; (c) planejar, desenvolver e responsabilizar-se por toda tecnologia de informagdes de proces-
s0s; (d) planejar o processo de auditoria interna e gerenciamento de riscos. § 9°. Compete isoladamente
ao Diretor de Tecnologia: (a) gerir os processos internos e rotinas de trabalho; (b) planejar, desenvolver
e responsabilizar-se por toda tecnologia de informagdes de processos. § 10. Compete isoladamente ao
Diretor de Controladoria: (a) organizar e supervisionar a érea contabil; (b) elaborar as demonstraces
financeiras anuais de acordo com os principios e normas contébeis e legislacao pertinente; (c) atender
e acompanhar os trabalhos de auditorias independentes; (d) atender e acompanhar fiscalizagdes de
6rgdo reguladores no que diz respeito aos assuntos contabeis, financeiros e fiscais; (e) organizar e
supervisionar a area Fiscal/Tributéria; (f) preparo e envio de informacdes contébeis/Financeiras a
Superintendéncia de Seguros Privado — SUSEP. § 11°. Compete isoladamente a Diretora Técnica de
Linhas Financeiras: (a) atualizar os produtos de acordo com mercado segurador e exigéncias legais; (b)
elaborar politicas e os manuais de subscricdo dos produtos; (c) responder as questdes técnicas perante
o0 mercado; (d) aprovar e/ou recusar riscos de acordo com a politica de subscrigéo; (e) acompanhar as
equipes de crédito e subscricdo; (f) negociar a colocacéo de resseguro facultativo e contrato junto aos
resseguradores e brokers de resseguros; (g) aprovacéo de clausulado slip facultativo de resseguro, e
(h) dar suporte as demais areas de negécios (canais de distribuicéo e operacdes). § 12°. Compete iso-
ladamente ao(s) Diretor(es) Técnicos de Produto: (a) executar a estratégia de produtos e canais de dis-
tribuicéo; (b) manter o relacionamento com os clientes; (c) dar suporte em relagéo ao seu(s) produto(s)
as demais areas de negocios. Artigo 18°. A sociedade sera representada sempre em conjunto de no
minimo dois (02) dentre os seguintes diretores: Presidente, Vice-Presidente Administrativo e Financeiro,
Vice-Presidente Comercial e Marketing, Vice-Presidente Técnico, e, Diretor de Operacdes e Tecnologia,
para a pratica dos seguintes atos: (a) Abrir, movimentar e encerrar contas bancérias, podendo, para tanto,
assinar e endossar cheques, recibos e quaisquer outros documentos, dar quitacdo de importancia e
valores devidos a Sociedade; (b) Emitir e endossar titulos de crédito; (c) Conceder fianca, aval e quaisquer
outras garantias para assuntos relacionados ao objeto da sociedade; (d) Assinar todo e qualquer docu-
mento que importe em compromisso financeiro; (¢) Comprar, vender, alugar e de qualquer forma dispor
bens, equipamentos e/ou direitos que integrem o ativo imobilizado; (f) Outorgar procuracdes em nome
da sociedade, devendo especificar os poderes conferidos, e, com excecao daquelas para fins judiciais,
deverdo ter um periodo méximo de validade de 01 ano. Artigo 19°. Os diretores sdo investidos nos seus
cargos mediante as assinaturas de termo de posse no livro de Atas da Diretoria. Artigo 20°. S&o expres-
samente vedados, sendo nulos e inoperantes com relacdo a Sociedade, os atos de qualquer Diretor,
procurador ou funcionario que a envolverem em obrigacoes relativas a negdcios ou operagoes estranhas
aos objetivos sociais, tais como fiancas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de
terceiros, salvo quando expressamente autorizados pela AGA. Artigo 21°. As reunides da Diretoria serdo
convocadas por qualquer dos Diretores, sempre que o interesse social assim exigir, sendo as delibera-
cdes tomadas por maioria de votos dos presentes. Conselho Fiscal. Artigo 22°. O Conselho Fiscal
somente serd instalado nos exercicios sociais em que for convocado mediante deliberacao dos Acionis-
tas, conforme previsto em lei. Artigo 23°. 0 Conselho Fiscal, quando instalado, sera composto por no
minimo 3 e no méximo 5 membros e por igual nimero de suplentes, eleitos pela AGA, sendo permitida
a reeleicdo, com as atribuicdes e prazos de mandato previstos em lei. § Unico. A remuneracao dos
membros do Conselho Fiscal serd estabelecida pela AGA que os eleger. Exercicio Social e Lucros.
Artigo 24°. 0 exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano,
ocasido em que 0 balanco e as demais demonstracdes financeiras deverdo ser preparados. § 1°. Do
lucro liquido apurado no exercicio, sera deduzida a parcela de 5% para a constituicao da reserva legal,
que ndo excederd a 20% do capital social. § 2°. Os Acionistas tém direito a um dividendo anual ndo
cumulativo de pelo menos 25% do lucro liquido do exercicio, nos termos do artigo 202 da Lei 6.404/76.
§ 3°. 0 saldo remanescente, apos atendidas as disposicOes legais, terd a destinagéo determinada pela
AGA, observada a legislacéo aplicavel. § 4°. A Sociedade podera, a qualquer tempo, levantar balancetes
em cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses societarios, inclusive para a distribui-
¢éo de dividendos intermedidrios ou antecipados, que, caso distribuidos, poderdo ser imputados ao
dividendo minimo obrigatdrio, acima referido. § 5°. Observadas as disposicdes legais pertinentes, a
Sociedade podera pagar a seus Acionistas, por deliberagdo da Assembleia, juros sobre o capital proprio,
0s quais poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatdrio. Liquidagao. Artigo 25°. A Sociedade
sera liquidada nos casos previstos em lei, sendo a Assembleia o 6rgao competente para determinar o
modo de liquidagéo e indicar o liquidante. Lei Aplicavel e 30 de Controveérsias. Artigo 26°.
Este Estatuto Social e os direitos e obrigacdes dos acionistas e da Sociedade serdo regidos, interpreta-
dos e executados de acordo com as Leis da RepUiblica Federativa do Brasil. Em tudo o que for omisso o
presente Estatuto Social, serdo aplicadas as disposicdes legais pertinentes. Artigo 27°. A Sociedade,
seus acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal obrigam-se a resolver, por meio de
arbitragem, nos termos do Acordo de Acionistas, toda e qualquer disputa ou controvérsia relacionada
ou oriunda, em especial, da aplicacéo, validade, eficécia, interpretacao, violagéo e seus efeitos, das
disposicdes contidas neste Estatuto Social, no Acordo de Acionista, nas disposicdes da Lei n° 6.404, de
15/12/1976 e demais normas aplicaveis a Sociedade. Acordo de Acionistas. Artigo 28°. A Sociedade
observara os acordos de acionistas, arquivados na sua sede, que dispuserem sobre as restricdes a
circulagao de acdes, preferéncia para adquiri-las, exercicio de voto, ou do poder de controle, nas
Assembleias Gerais, cumprindo-lhe fazer com que a mesa diretora da Assembleia recuse a validade de
voto proferido contra suas disposicdes, assim como negando-se a escrituras as transferéncias de agdes
que estiveram em desacordo com os termos dos acordos de acionistas, de acordo com o artigo 118 da
Lei 6.404/76, conforme alterada. Constrigao. Artigo 29°. As acdes emitidas pela Sociedade ndo poderao
ser oneradas de maneira voluntaria sem a anuéncia prévia e expressa de todos os acionistas da Socie-
dade. JUCESP n° 280.693/21-7 em 17/06/2021. Gisela Simiema Ceschin — Secretéria Geral.
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Dolar cai 1,25% com
ambiente externo positivo
e expectativa por IPOs

p6és uma manha

de volatilidade,

o dolar a vista

perdeu forga e trabalhou em
terreno negativo ao longo da
tarde, em dia marcado por
apetite por risco no mercado
externo, alta firme da bolsa
brasileira e expectativa de
entrada de recursos externos
para [POs. Analistas atribuem
a apreciagdo do real também
a um movimento natural de
corre¢do, apoOs oito pregoes
seguidos de alta do dolar, em
meio a sinais de que o go-
verno pode recuar em alguns
pontos da reforma tributaria.
Com maxima de RS
5,2848 ¢ minima de RS
5,1640, o dolar a vista fechou
a R$ 5,1740, em queda de
1,25%. Houve um enfraque-
cimento mais forte da moeda
americana no fim do pregao,
com o registro de novas mi-
nimas, na esteira de decla-
racdes do diretor de politica
monetaria do Banco Central,
Bruno Serra, de que a liqui-

Taxas de
medio e
longo prazos
sobem, na
contramao
da queda do
dolar

dez ¢ “abundante” e que nao
vé “miss match” (descasa-
mento) relevante no mercado
de cambio neste momento.
Serra disse que a inter-
vengdo do BC no mercado
de cambio na quinta-feira,
8, com oferta de 10 mil con-
tratos de swap cambial, foi
padrdo. “Vamos ver se o mer-
cado vai precisar de dolares
no fim do ano. E sempre me-
lhor que o mercado resolva
seus problemas sozinho, mas,
quando isso ndo acontece, es-
tamos aptos para atuar”, afir-
mou, em videoconferéncia
organizada pelo Santander.
Operadores  ponderam
que a volatilidade continua
exacerbada, com o dolar os-
cilando mais de 10 centavos
entre a minima € a maxima, ¢
que a moeda americana ainda
permanece muito sensivel ao
ambiente politico conturba-
do, em meio a atritos entre o
presidente Jair Bolsonaro e os
outros chefes de Poderes.

IstoéDinheiro

s juros futuros fe-

charam o dia em

alta nos venci-
mentos de médio e longo pra-
70s ¢ estdveis na ponta curta,
em uma sessdo marcada pela
volatilidade. A despeito do
cenario externo favoravel,
queda da mediana de IPCA
2022 na pesquisa Focus e re-
cuo do doélar abaixo dos R$
5,20 novamente, 0S inves-
tidores adotaram cautela no
fim do dia, movimento que
coincidiu com declaragdes do
diretor de Politica Moneta-
ria do Banco Central, Bruno
Serra, em evento promovido
pelo Banco Santander. No ex-
terior, os juros dos Treasuries
também voltaram a acelerar a
alta no fim da tarde.

Biofaz Holding Participacoes Ltda.
CNPJ/MF n° 30.488.452/0001-25 — NIRE 35.230.952.487
Edital de Convocacao — Reuniao de Sécios Quotistas
Ficam convocadas as sécias RK Negdcios e Participagdes Ltda., CNPJ/MF n° 06.049.912/0001-34, e VSIM Negdcios
e Participacdes Ltda., CNPJ/MF n° 03.660.661/0001-31, a se reunirem, em 12 convocacdo, na data de 23/07/2021,
as 09:00 horas, e em 22 convocagdo as 10:00 horas, para a Reunido de Sécios da sociedade empresdria limitada
Biofaz Holding Participacées Ltda., com sede na Avenida Apparecida Tellau Seraphin, n° 1.730, Sol Vinhedo Village,
Bairro Marambaia, Vinhedo-SP, nos termos das disposicoes do Capitulo IV — Das Reunides de seu Contrato Social,
que sera realizada na sua sede social, a fim de deliberar sobre a seguinte ordem do dia: (i) Eleicdo de Diretoria; (ii)
Deliberar sobre o aumento do capital social; e (iii) Outros Assuntos. Vinhedo, 07/07/2021. Marcelo Silvio Ferreira

— Administrador Remanescente.

\ (08, 09 e 13/07/2021) J

——  Pérola S.A. - CNPJ/ME n° 07.702.571/0001-17 — NIRE 35.300.327.233 —————————
Edital de Convocacao — Assembleia Geral Extraordinaria
Nos termos da Lei n° 6.404/76 e do artigo 11, alinea “c”, e do artigo 13 do Estatuto Social da Pérola S.A. (“Companhia”), ficam
os Srs. acionistas da Companhia convocados para reunirem-se em AGE a ser realizada no dia 21/07/2021, as 11 horas, na
sede social da Companhia, na Rua Guaiad, 66, conjunto 2616, sala 02, 26° andar, Santos-SP, a fim de deliberarem acerca da
seguinte Ordem do Dia: (a) aprovar acordo a ser celebrado entre a Companhia e a Zurich, a ser homologado judicialmente em
caso de aprovacdo dos acionistas da Companhia, em relacao ao sinistro que deu causa ao litigio entre as partes; e (b) aprovar
contratagao de escritorio de ad pararep osi da Companhia em processo judicial relacionado a eventual
apelacao de processo administrativo instaurado pela ANTAQ. Informacdes Gerais: Os acionistas poderdo ser representados na
AGE por procurador, mediante procuracdo devidamente regularizada na forma da lei e do Estatuto Social da Companhia, que
ficara arquivada na sede da Companhia. O acionista ou o seu representante legal devera comparecer a AGE munido de docu-
mentos que comprovem sua identidade e capacidade para a representacéo do respectivo acionista. Ademais, encontram-se a
disposicao dos acionistas na sede da Companhia, os documentos pertinentes aos itens da Ordem do Dia. S&o Paulo, 13/07/2021.
\Maria F do Santos Teixeira — Presidente do Conselho de Administraga (13,14 e 15/07/2021) J

OM Linha 6 Participac6es S.A.
CNPJ/MF n° 19.215.405/0001-75 — NIRE 35.300.458.826
Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria realizada em 30 de abril de 2021
Dia, Hora e Local: Em 30 de abril de 2021, as 18:00 horas, realizada de forma virtual. Convocagéo: Dispensada a publicagéo
de Edital de Convocacéo, conforme o disposto no Artigo 124, § 4° da Lei n° 6.404/76, conforme alterada (“Lei das S.A.”).
Presenca: Odebrecht Mobilidade S.A., sociedade constituida de acordo com as leis brasileiras, com sede na cidade de Sdo
Paulo, Estado de Séo Paulo, na Rua Lemos Monteiro, n°® 120, 8° andar, parte F, Butanta, CEP 05501-050, inscrita no CNPJ/
MF sob o n° 19.215.328/0001-53 (“OM"), e Ruasinvest Participacdes S.A., localizada na cidade de Sao Paulo, Estado de
Sao Paulo, na Avenida das Nacdes Unidas, n° 12.901, Torre Oeste, 5° andar, sala 02, Brooklin Paulista, CEP 04578-000,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.101.196/0001-97 (“Ruaslnvest”), na qualidade de acionistas representando a totalidade
do capital social da Companhia, conforme assinaturas langadas no Livro de Registro de Presenca de Acionistas. Presentes,
ainda, para os fins do disposto na Lei das S.A., em seu Artigo 134, § 1°, o Sr. Adriano Lima Ferreira, como representante da
Companhia, e os Srs. Ednilson Attizani, inscrito no CRC sob 0 n° 1SP 293.919/0-7, como representante da Grant Thornton
Auditores Independentes. Mesa: Sr. Adriano Lima Ferreira, Presidente; Simone Torres de Oliveira, Secretdria. Deliberacées:
0Os Acionistas presentes tomaram as seguintes deliberacdes: 1) Autorizar a lavratura da presente ata na forma de sumario
dos fatos ocorridos, conforme faculta o Artigo 130, § 1° da Lei das S.A. e a publicac@o sem a assinatura dos acionistas; 2)
Em Assembleia Geral Ordindria: a) Aprovar o Relatdrio da Administragdo, o Balango Patrimonial e demais Demonstragoes
Financeiras da Companhia referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2020, bem como o parecer a
respeito emitido pelos auditores da Grant Thornton Auditores Independentes, sendo dispensada, pelas Acionistas, a leitura
de tais documentos por serem de conhecimento geral; e b) Aprovar a destinacéo do prejuizo apurado no exercicio social
findo em 31 de dezembro de 2020, no valor de R$ 1.408.195,69 (um milhdo, quatrocentos e oito mil, cento e noventa e
cinco reais e sessenta e nove centavos), para a conta de Prejuizos Acumulados da Companhia; e 3) Em Assembleia Geral
Extraordindria: a) Aprovar a rendncia a remuneracéo dos Diretores da OM Linha 6 Participacdes S.A. durante o exercicio
de 2021, nos termos do art. 274 da Lei 6.404/76; b) Aprovar a eleicao dos seguintes senhores como membros da Diretoria
da Companhia, com mandatos unificados pelo prazo de 2 (dois) anos, até a Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as
contas do exercicio social findo em 31 de dezembro de 2023, sendo permitida a reelei¢éo, conforme faculta o Artigo 12 do
Estatuto Social da Companhia: (i) Sr. Adriano Lima Ferreira, brasileiro, casado no regime de comunhéo parcial de bens,
economista, inscrito no CPF/MF sob o n° 455.389.645-15, portador da cédula de identidade RG n° 3.573.829-43 SSP/BA,
residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo/SP e com endereco comercial na Rua Lemos Monteiro, n° 120, 8° andar,
Parte A, Butanta, Sao Paulo/SP, CEP 05501-050, para o cargo de Diretor Presidente da Companhia; (ii) Sr. Jodo Milton
da Veiga Pereira, brasileiro, solteiro, advogado, portador da carteira de identidade RG n° 33.848.609-4 SSP/SP, inscrito
no CPF/MF sob o n° 221.250.498-56, residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo/SP e com endereco comercial na
Rua Lemos Monteiro, n° 120, 8° andar, Parte A, Butantd, S&o Paulo/SP, CEP 05501-050, como Diretor sem designagao
especifica; e (iii) Sr. Sérgio Luiz Pereira de Macedo, brasileiro, casado, economista, portador da cédula de identidade RG
n° 8.374.421 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob p n° 873.683.078-04, residente e domiciliado na cidade de Vinhedo, Estado
de Séo Paulo, com endereco comercial na Avenida Mofarrej, n° 1.288, sala 01, Vila Leopoldina, na Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, CEP 05311-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.101.196/0001-97, para o cargo de Diretor sem
designacao especifica. Os Diretores ora eleitos serdo investidos em seus respectivos cargos mediante a lavratura e
assinatura dos respectivos termos de posse no Livro de Registro de Atas de Reunido da Diretoria da Companhia. Aten-
dendo ao disposto no Art. 147 da lei n° 6.404/76, os Diretores ora eleitos declaram, sob as penas da lei, ndo estarem
impedidos de exercerem a administracéo da Companhia, por lei especial, ou em virtude de condenacéo criminal, ou
por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricacéo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa de concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou
a propriedade. Considerando a deliberacao acima, a Diretoria da Companhia passa a ter a seguinte composicao, com
mandato unificado até a Assembleia Geral Ordindria que aprovar as contas do exercicio social findo em 31 de dezembro
de 2023: (i) Adriano Lima Ferreira, como Diretor Presidente da Companhia; (ii) Joao Milton da Veiga Pereira, como
Diretor sem designacao especifica; e (iii) Sérgio Luiz Pereira de Macedo, como Diretor sem designagéo especifica
c) As acionistas deliberam que, tendo em vista a alocacdo, apresentada nas Demonstracdes financeiras, do valor de
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital, no montante de R$ 30.965.624,68 (trinta milhdes, novecentos e sessenta
e cinco mil, seiscentos e vinte e quatro reais e sessenta e oito centavos) no Patrimdnio liquido da Companhia, qualquer
aumento de capital serd realizado tdo somente em Assembleia Geral especifica para tratar da matéria, considerando o
disposto no Item “e”, clausula 9.1 do Acordo de Acionistas. Quorum das Deliberacdes: Todas as deliberacdes foram
aprovadas por unanimidade de votos, sem qualquer reserva ou restricdes, pelas Acionistas representando a totalidade
do capital social da Companhia. Encerramento, Lavratura, Aprovacéo e Assinatura da Ata: Nada mais havendo
a tratar, foi encerrada a reunido, lavrando-se a presente ata que, apos lida e aprovada, foi assinada pelos membros
da mesa e por todos os presentes. Sdo Paulo, 30 de abril de 2021. Mesa: Adriano Lima Ferreira, Presidente; Simone
Torres de Oliveira, Secretdria. Acionistas: p. Odebrecht Mobilidade S.A. — Adriano Lima Ferreira e Felipe Montoro Jens
e Ruaslnvest Participacdes S.A. - Paulo José Dinis Ruas e Ana Lucia Dinis Ruas Vaz. Certifico e dou fé que esta ata
€ copia fiel da ata lavrada em livro préprio. Sdo Paulo, 30 de abril de 2021. Simone Torres de Oliveira — Secretdria.
\ JUCESP — Registrado sob o n° 323.494/21-3 em 06/07/2021. Gisela Simiema Ceschin — Secretdria Geral.
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A taxa do contrato de De-
posito Interfinanceiro (DI)
para janeiro de 2022 encerrou
em 5,815%, de 5,843% no
ajuste de quinta-feira, e a do
DI para janeiro de 2023 subiu
de 7,307% para 7,32%. A taxa
do DI para janeiro de 2025
passou de 8,31% para 8,37%
e a do DI para janeiro de
2027, de 8,707% para 8,77%.

Pela manha, a curva ope-
rou com ganho de inclinacao,
com queda das taxas curtas e
viés de alta nas longas, dada
a reacdo a mediana do IPCA
2022 na Focus, manutenc¢ao
das preocupagdes com o ce-
nario politico e avanco do
rendimento dos Treasuries.
No meio da tarde, quando o
délar foi para baixo de RS
5,20, as taxas passaram a cair

e a renovar minimas para,
mais tarde, ja perto do fecha-
mento voltarem a piorar.

O movimento se deu du-
rante as declaracdes do di-
retor do Banco Central, em-
bora os players ndo tenham
identificado claramente um
conteudo que justificasse au-
mento da inclinagdo da curva.
Serra enfatizou que a institui-
¢do esta lutando para mostrar
que estd comprometida com
o centro da meta de inflagdo
para 2022 e que ‘“qualquer
desancoragem das projecdes
preocupa”. Afirmou ainda
que o BC ndo vé uma medida
que seja indiscutivel sobre o
hiato do mercado de trabalho
e considerou isso um ‘“pro-
blema grande”.

IstoéDinheiro

DOLAR

compra/venda

Cambio livre BC - R$
5,2233 /R$ 5,2239 **
Cambio livre mercado -
R$ 5,1710 /R$ 5,1730 *
Turismo - R$ 5,2130 /
R$ 5,3370

(*) cotagcao média do
mercado

(**) cotacao do Banco
Central

Variagao do cambio livre
mercado
no dia: -1,26%

OURO BM&F
R$ 299,000

BOLSAS

B3 (Ibovespa)

Variagao: 1,73%

Pontos: 127.593

Volume financeiro: R$
26,787 bilhoes

Maiores altas: Embraer
ON (8,18%), CVC Brasil
ON (7,29%), Companhia
Siderurgica Nacional ON
(6,17%)

Maiores baixas: Carrefour
ON (-1,06%), Marfrig
ON (-0,90%), Suzano ON
(-0,87%)

S&P 500 (Nova York):
0,35%

Dow Jones (Nova York):
0,36%

Nasdaq (Nova York):
0,21%

CAC 40 (Paris): 0,46%
Dax 30 (Frankfurt):
0,65%

Financial 100 (Londres):
0,05%

Nikkei 225 (Toquio):
2,25%

Hang Seng (Hong Kong):
0,62%

Shanghai Composite
(Xangai): 0,67%

CSI 300 (Xangai e
Shenzhen): 1,25%
Merval (Buenos Aires):
2,96%

IPC (México): 0,04%
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Negocios

Bradesco e Santander na batalha pelo

consumidor

N\,

ma legido de con-
sumidores  resi-
lientes a pande-

mia deu trabalho para valer
aos maiores bancos do pais.
Bradesco e Santander partici-
param da jornada de pessoas
fisicas e familias que ndo en-
tregaram os pontos e decidi-
ram ir a luta para empreender,
garantir pequenos negocios e
a casa propria. O crédito imo-
biliario e o financiamento de
pequenas caminhonetes, mo-
tos, equipamentos de energia
solar e agronegodcios dispara-
ram.

O abre e fecha da econo-
mia imposto pelo distancia-
mento social nos periodos de
recrudescimento da Covid-19
no ano passado e neste ano
provocou mudanga de habi-
tos, mas ndo inibiu o vaivém
de brasileiros por vitrines
virtuais. Eles tampouco igno-

raram facilidades para obter
crédito. Em algumas linhas,
contratados a juros historica-
mente baixos — caso do imo-
biliario.

Em 12 meses, até maio
deste ano, todas as linhas
dedicadas as pessoas fisicas
cresceram. Inicialmente, as
operagdes foram puxadas por
cartdes de crédito que, para
pagamento a vista, saltaram
40,6%, para um total de R$
228 bilhdes. Em valor nomi-
nal, o crédito imobiliario atin-
giu R$ 749,8 bilhdes, expan-
sdo de 13,6% também em 12
meses. Financiamento para
aquisi¢ao de veiculos aumen-
tou 10,9%, para R$226,7 bi-
lhdes, enquanto para a com-
pra de outros bens disparou
40,7%, mas para um mon-
tante ainda modesto de R$ 17
bilhdes. Cagula da turma, o
microcrédito foi ampliado em

Segunda fase do open
banking comeca na
quarta; entenda

26,1% para RS 8,5 bilhdes e
tirou muita gente do sufoco.
“O primeiro semestre ter-
minou bem forte nas linhas
de consumo e o segundo se-
mestre vai na mesma dire¢ao.
A pandemia fez com que to-
dos se reiventassem também
nos negocios. Ficamos mais
proximos dos clientes e a di-
gitalizagdo —ja em curso, mas
que teria implantagdo em dez
anos — foi trazida a valor pre-
sente”, relata Leandro Diniz,
diretor do Departamento de
Empréstimos e Financiamen-
tos do Bradesco. O departa-
mento, que contava com um
elenco de 400 a 500 funcio-
narios no inicio da pandemia,
hoje tem 1000. “Metade cui-
da das demandas do dia a dia
e metade dos colaboradores
dedica-se aos processos de

transformagao digital.”
open banking

A no Brasil co-

mecard a ser implementada
na proxima quarta-feira (15).
Com ela, os clientes poderao
solicitar, junto as instituigdes
participantes do sistema, o
compartilhamento de seus da-
dos cadastrais e informacoes
sobre transa¢des em contas,
cartdo de crédito e produtos
de crédito contratados.

O compartilhamento de
dados s6 podera ser feito com
a autorizacdo expressa do
cliente e sempre para finali-
dades determinadas e por um
prazo especifico. Caso queira,
o cliente também podera can-
celar essa autorizacdo a qual-
quer momento e em qualquer
das institui¢oes envolvidas.

Segundo o BC, o prin-
cipal beneficio sera a oferta

Exame

segunda fase do

China condena
“supressao irracional”
de empresas do pais
apos lista negra dos EUA

China afirmou
A neste domingo

que “se opde
veementemente” ao acrésci-
mo de 23 entidades chinesas
a uma lista negra dos Estados
Unidos por motivos que in-
cluem supostas violagdes dos
direitos humanos e lacos com
estruturas militares.

O Ministério do Comér-
cio disse em comunicado
que a inclusdo das entidades
chinesas ¢ uma “grave viola-
cdo das regras econdmicas e
comerciais internacionais” e
uma “‘supressdao irracional”
das empresas do pais.

Pequim “tomara as me-
didas necessarias para sal-
vaguardar os direitos e inte-

: 3 0] 5 b
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de produtos e servigos mais
adequados ao perfil de cada
cliente, a custos mais aces-
siveis e de forma mais agil
e segura.“Também poderdo
surgir solugdes mais per-
sonalizadas de gestdo e de
aconselhamento sobre finan-
cas pessoais. Além disso, o
ecossistema financeiro como
um todo também ganha com
mais inovagao, maior compe-
titividade e com a racionali-
zagdo de processos”, afirmou
a autarquia em nota.

Para Thiago Alvarez,
presidente do Guiabolso ¢
membro do conselho deli-
berativo do open banking
no Banco Central, no entan-
to, ainda deve demorar um
pouco para os consumidores
sentirem os efeitos e benefi-
cios trazidos pela nova etapa.

“A segunda fase come-

resses legitimos da China”,
disse o orgdo, citando um
porta-voz.

O Departamento de Co-
mércio dos EUA disse na
sexta-feira que acrescentou
14 empresas e outras entida-
des a sua lista negra econd-
mica, dizendo que elas foram
“implicadas em violag¢des dos
direitos humanos e abusos na
implementacdo da campanha
de repressdo, detencdo em
massa ¢ vigilancia de alta
tecnologia da China contra
uigures, cazaques € outros
membros de grupos minori-
tarios mugulmanos na regido
autdnoma uigur de Xinjiang”.

IstoR

card a ser implementada de
maneira gradativa. Isso ser-
ve para sentir o sistema, ver
se existe algo que precisara
de aten¢do ou reparo para,
sO entdo, ganhar escala. Es-
tamos testando esse grande
encanamento que ¢ o open
banking e a previsao ¢ de ter
um fluxo mais aberto apenas
em setembro”, disse.

O BC estabeleceu um
escalonamento para a imple-
menta¢do do sistema. Esta
segunda fase, que comeca na
quarta-feira, terd quatro ci-
clos, cada um com duragdo
de duas semanas.

O primeiro, de 15 de julho
a 1° de agosto, terd um limite
de consentimento para ape-
nas 0,1% da base de clientes
das institui¢cdes financeiras
e funcionard apenas em dias
uteis, das 08h as 18h. Bimews
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