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Pfizer diz que so pedira uso
emergencial de vacina

contra Covid apos contrato
com governo

epresentantes  da
Anvisa (Agéncia
acional de Vigi-

lancia Sanitaria) disseram a
Pfizer nesta quarta (30) que a
agéncia esta disposta a fazer
novas mudangas nos critérios
exigidos para pedidos de uso
emergencial de vacinas con-
tra Covid-19 caso houver ne-
cessidade.

A empresa, no entanto,
reforgou no encontro que so
deve solicitar o uso emergen-
cial da vacina no Brasil quan-
do fechar o contrato com o
governo.

A posicao de ambos os
lados foi apresentada em reu-
nido entre a alta gestdo da
agéncia e do laboratorio.

Um dia antes do encontro,
a Anvisa divulgou mudangas
nos requisitos de uso emer-

gencial de vacinas contra a
Covid-19. A medida ocorreu
apos a Pfizer divulgar, em
nota, que ndo pretendia pedir
o uso emergencial da vacina
devido a condigdes estabele-
cidas pela Anvisa nesse pro-
cesso, “o que leva mais tem-
po de preparagdo.”

Entre os pontos citados
como impasses estava a co-
branga de um quantitativo de-
talhado de doses e um crono-
grama para oferta a populacao.

Apos a queixa, a Anvisa
alterou a redacdo para que
laboratorios possam infor-
mar apenas uma previsao da
oferta, sem que precisem dar
dados exatos.

Em reunido nesta quarta,
segundo a reportagem apurou,
porém, a Pfizer apontou que,
sem um contrato, até mesmo

a previsao ¢ incerta. O labo-
ratorio estd negociando junto
ao Ministério da Satde a ofer-
ta de doses para vacinagao.

Uma carta de intencdes
foi firmada no inicio de de-
zembro, mas o acordo final
ainda ndo foi fechado.

Na terca (29), o secreta-
rio-executivo do Ministério
da Saude, Elcio Franco, re-
bateu criticas de que haja de-
mora do governo em fechar
acordos com laboratorios
para obter vacinas ¢ disse que
nao pode “pegar a Pfizer pelo
brago” e pedir que a empresa
entre com pedido na Anvisa.

Segundo ele, a pasta so
pretende fechar a compra
quando a vacina tiver autori-
zagdo da Anvisa.

Natalia Cancian/Folhapress
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No Mundo

Por que 26 milhoes de americanos
enfrentaram fome em 2020:
‘SO0 comparavel a Grande Depressao’

Entenda a vacina
Oxford-AstraZeneca e

T

esde que a pan-
demia comegou,
Robin McKinney,

de 47 anos, s6 consegue ga-
rantir comida para si, um neto
e dois de seus sete filhos gra-
cas a institui¢des de caridade.

“E dificil fazer caber no
orcamento,  especialmente
porque o preco da comida su-
biu tanto agora”, diz ela, ci-
tando o custo de alguns itens
de mercado, como carnes,
com alta de 25% em relagdo
a 2019, ou ovos, 12% mais
caros.

O alivio chega em uma
caixa de papeldo, uma vez
por semana: frutas, legumes,
macarrao, arroz.

“Antes era s6 de vez em
quando que eu precisava des-
se tipo de ajuda, ndo toda se-
mana como agora”, ela conta.

A histéria de McKinney
se tornou a mesma de cer-
ca de 26 milhdes de adultos
nos Estados Unidos depois de
mar¢o de 2020. Dados de no-
vembro do Censo do pais in-
dicam que ¢ essa a quantidade
de adultos que afirmam nao
ter tido alimento suficiente
pelo menos uma vez na sema-
na anterior a pesquisa — con-
tra 19,5 milhdes que viviam
esse tipo de situacdo até mar-
¢o, no periodo pré-pandemia.

Mas segundo a Feeding
America, maior organizacio
de combate a fome dos EUA,
com 200 bancos de alimentos
espalhados por todo o pais,
esse nimero pode ser ainda
maior: 54 milhdes de pesso-
as, entre adultos e criangas,
ou um em cada seis habitan-
tes do pais estariam diante da

Reino Unido aprova vacina
da Oxford-AstraZeneca
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angustia cotidiana de talvez
nao ter o que comer.

Para Julia Wolfson, pro-
fessora de politicas de saude
da Universidade de Michi-
gan e especialista em fome,
esses dados sdo compara-
veis apenas com 0O que OS
EUA enfrentaram durante a
Grande Depressao, de 1929.

Pode parecer um contras-
senso que no pais mais rico
do mundo a fome seja um
grave problema social. Mas
especialistas consultados pela
BBC News Brasil afirmam
que os EUA enfrentam um
conjunto de fatores que ex-
plica o quadro: a pandemia,
que ja matou mais de 300 mil
no pais, desembarcou em um
terreno com alta desigualda-
de social e um sistema de ser-
Vigos sociais pouco robusto.ct

Covid-19  de-

A senvolvida pela

Universidade de Oxford e
pelo laboratorio AstraZene-
ca foi aprovada para uso no
Reino Unido pela agéncia re-
guladora britanica. O imuni-
zante ¢ a base do programa de
vacinagdo do governo brasi-
leiro, mas, para ser usado no
Brasil, precisa de autorizagdo
da Anvisa.

Segundo a Fiocruz, que
fabrica a vacina no Brasil, o
pedido de registro a agéncia
brasileira deve ser feito até 15
de janeiro. Tabela da Anvisa
atualizada em 23 de dezem-

vacina contra

vacina contra

seu uso no Brasil
Covid-19 de-

A senvolvida pela

Universidade de Oxford e
pelo laboratorio AstraZene-
ca foi aprovada para uso no
Reino Unido pela agéncia re-
guladora britanica. O imuni-
zante ¢ a base do programa de
vacinagdo do governo brasi-
leiro, mas, para ser usado no
Brasil, precisa de autorizagao
da Anvisa
AvacinadaOxford-Astra-
Zeneca serd usada no Brasil?
Sim, no momento ela é a
principal vacina do progra-
ma de vacinagdo do governo
federal, que tem um acordo
de producdo e distribuicdo
fechado com os desenvolve-
dores para a compra de 100,4
milhdes de doses, que devem
ser processadas pela Funda-

O governo brasileiro tam-
bém encomendou 46 milhoes
da Coronavac —a aquisigao de
mais doses estd sendo nego-
ciada- e prevé contratar 8 mi-
Ihdes de doses da Pfizer, que
ja obteve autorizagdo emer-
gencial em outros paises.

A aprovagdo da vacina da
Oxford pelo governo britani-
co vale para o Brasil?

Nao. Para ser aplicada no
Brasil, o imunizante preci-
sa ser aprovado pela Anvisa,
agéncia regulatoria brasileira.
Segundo a Fiocruz, um pedi-
do de registro deve ser feito
até 15 de janeiro.

Lei aprovada em feverei-
ro criou rito acelerado para
uso de vacinas aprovadas por
agéncias internacionais, mas
a do Reino Unido ndo estd
entre as quatro especificadas
(EUA, Japao, China e Unido

¢do Oswaldo Cruz (Fiocruz).  Europeia). Folhapress
1
AstraZféneca
coviD - 18 ccmn 1 ’;mn ﬂ|num-
— £ C Coronavire

bro informa que agéncia re-
cebeu no dia 22 dados prima-
rios de eficacia e seguranca
da vacina, que estdo “aguar-
dando analise”, no processo
chamado de “submissdo con-
tinua”, criado para acelerar a
aprovacdo quando for feito
um pedido.

Legislacdo aprovada em
fevereiro que prevé rito ace-
lerado para autorizagdo no
Brasil de imunizante aprova-
do por agéncia internacional
relevante nao cita a MHRA,
agéncia do Reino Unido. Es-
tao incluidas as agéncias de
China, Japao, Estados Unidos
e Unido Europeia.
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A decisdo do governo
britanico era aguardada com
ansiedade porque a vacina
Oxford-AstraZeneca permite
uma imunizagdo mais am-
pla e rapida que a da Pfizer-
-BioNTech, tnica que ja ha-
via sido aprovada até agora.
O imunizante britanico pre-
cisa apenas da temperatura
de uma geladeira normal (de
2 a 8 graus Celsius) para ser
conservado, enquanto o pro-
duto da Pfizer-BioNTech, que
usa uma tecnologia diferente,
requer ultracongelamento a
menos 70 graus Celsius.

Ana Estela de Sousa Pinto/Folhapress

Editorial: Daniela Camargo
Comercial: Tiago Albuquerque

Servigco Informativo: Folha Press, Agéncia Brasil, Senado,
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Divida publica fecha novembro em
88,1% do PIB, com primeira
queda do ano

poés longa tra-

jetoria de cres-

cimento, espe-
cialmente apds o inicio da
pandemia do novo coronavi-
rus, a divida publica fechou
novembro em queda pela
primeira vez desde dezembro
de 2019. O endividamento
alcangou 88,1% do PIB (Pro-
duto Interno Bruto), reducao
de 0,7 ponto percentual em
relacdo ao més anterior.

No periodo, endivida-
mento do governo chegou
a R$ 6,5 trilhdes, segundo
dados divulgados pelo BC
(Banco Central) nesta quarta-
-feira (30).

A divida registra cresci-
mentos expressivos por meés
desde o inicio da pandemia,
mas ja vinha em trajetoria de
alta antes da crise. Depois da

WWW.
datamercantil.
com.br

Campanha do arte colhe
depoimentos de pessoas
wn quarentena

chegada do virus ao pais, o
governo teve de gastar mais
em programas emergenciais,
como o auxilio aos mais po-
bres e linhas de crédito para
empresas.

A queda da divida bruta
foi ocasionada principalmen-
te pela desvalorizagdo do do-
lar de 7,6% no periodo, que
contribuiu com reducdo de
0,5 ponto percentual, e pelo
aumento do PIB nominal (em
reais), que também puxou
o percentual 0,5 ponto para
baixo.

No ano, a divida bruta
cresceu 13,8 pontos percentu-
ais com o aumento nas emis-
soes de titulos publicos para
financiar os gastos. Isso repre-
sentou elevagao de 8,6 pontos.

Ja divida liquida, que
desconta os ativos do gover-

no, cresceu e ficou em 61,4%
do PIB em novembro, alta de
1,4 ponto percentual em rela-
¢do a outubro.

A queda do doélar contri-
buiu com alta de 1,6 ponto
percentual na divida liquida.
Quando ha valorizagdo da
moeda americana, ha redugao
do valor da divida liquida em
reais porque sdo descontadas
as reservas internacionais,
mensuradas em dolar.

Apesar disso, a alta do
PIB nominal segurou o cres-
cimento da divida, puxando
em 0,3 ponto para baixo.

Em novembro, o resulta-
do primario das contas publi-
cas foi negativo em R$ 18,1
bilhdes. No acumulado do
ano, o rombo foi de R$ 664,6
bilhdes.

Larissa Garcia/Folhapress

Rio Capibaribe Participacdes S.A.

Covid-19 faz impostometro

ter queda pela

primeira

vez desde 2005

impostometro
da  Associa-
¢do Comercial
de Sao Paulo (ACSP) - que
mede os tributos pagos pelos
brasileiros para os governos
federal, estadual e municipal
- devera atingir a marca de R$
2,057 trilhdes até as 23h59
do ultimo dia do ano, 31 de
dezembro. O resultado sera
17,85% menor que valor que
foi pago pelos contribuintes
em 2019, a primeira queda
registrada desde a criagdo da
ferramenta, em 2005.
“Areducdo tem tudo a ver
com a crise econdmica causa-
da pela covid-19, que impac-
tou diretamente em todas as
atividades de trabalho, com
destaque maior para o setor
terciario que, inclui o comér-
cio ¢ a prestacdo de servigos
e corresponde a mais de 70%
pelos empregos gerados no

pais”, ressaltou a entidade em
nota.

Em 2020, o Poder Publi-
co recebera em impostos da
populacdo R$ 447,1 bilhdes a
menos do que foi arrecadado
em 2019. Para 2021, no en-
tanto, mesmo ainda durante a
crise do coronavirus, a ACSP
prevé que o pais devera capi-
talizar mais contribui¢des.

“Além de as atividades
ndo estarem mais tdo restri-
tivas em seu funcionamento
quanto estavam no pico da
pandemia, na metade deste
ano, o poder publico também
se mexeu para arrecadar mais.
E o caso do Governo do Esta-
do de Sao Paulo que baixou o
decreto 65.253/20. Com esta
lei, mais de 300 produtos de-
verdo ter sobretaxa de ICMS
e, portanto, ajudar a engros-
sar a arrecadacdo estadual”,
destacou a entidade.sruno Bochini

CNPJ/MF n® 18.641.718/0001-22
Demonstracdes Financeiras referentes aos exercicios sociais de 31 de dezembro de 2019 a 31 de agosto de 2020 (Valores expressos em Reais)

Balancos Patrimoniais Demonstracoes de Resultados
Ativo 31/12/2019 31/08/2020 | Passivo 31/12/2019 30/08/2020 | Receita operacional bruta 31/12/2019  31/08/2020
Circulante 456.638 519.051 | Circulante 1.243.236 94 | Receitas de arrendamentos 1.624.691  1.186.960
Disponibilidades 276.087 511.104 | Contas a pagar 1.243.236 94 | Deducéo da receita (86.912)  (109.794)
Impostos a Recuperar 19.734 7.947 | Nao Circulante - 360.500 | Receita operacional liquida 1.537.778  1.077.166
Outras Contas a Receber 160.817 - | Exigivel a longo prazo: Outras Contas Pagar - 360.500 | Custos (1.373.752) (1.187.353)
Nao Circulante 3.924.941  2.726.988 | Patrimonio liquido 9.283.404  8.952.282 | Qutras receitas (despesas) operacionais
Realizavel a longo prazo Capital social 9.472.000  9.472.000 | Administrativas (15.017) (58.312)
Despesas Exercicio Futuro 3.924.941  2.726.988 | Resultados acumulados (188.596)  (519.718) | Despesas financeiras (12.674)  (139.072)
Imobilizado 6.145.061  6.066.837 | Total do Passivo 10.526.640  9.312.875 | Reeitas financeiras 124 760
Imoveis . 3.566.000  3.556.000 [ acoes das M do Capital Resultados Outras receitas/despesas operacionais (137.725) (24.311)
Venalagbes Industrials 5000000 300000 Patriménio Liquido cocial acumulados _Tota _ (165.292)  (220.936)
() Depreciagdes (1,065 650) (1.209 ;523) Saldos em 31 de janeiro de 2019 9.472.000  (187.330) 9.284.670 | Resultado operacional (1.265)  (331.123)
Total do Ativo "') 526 640 9 312' 875 Resultado liquido do exercicio - (1.265)  (1.265) Resull_adc_) antes d_o imposto de renda e
B B Saldos em 31 de dezembro de 2019  9.472.000  (188.596) 9.283.404 | contribuicao social (1.265)  (331.123)
Joaz Alves Pereira — Diretor Presidente Resultado liquido do exercicio - (331.123) (331.123) | Imposto de renda e contribuicéo social - -
Antonio Carlos de Souza — Técnico Contabil CRC 97.086-SP Saldos em 31 de agosto de 2020 9.472.000  (519.718) 8.952.282 | Resultado liquido do exercicio (1.265)  (331.123)
Rio Capibaribe Partlclpagoes S.A. — CNPJUMF n® 18.641.718/0001-22
Demonstragoes Financeiras referentes aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2019 e 2018 (Valores expressos em Reais)
Balancos Patrimoniais 2019 2018 | Balangos Patrimoniai 2019 2018 Demonstracoes de Resultados
Ativo/Circulante 456.638 166.222 | Passivo/Circulante 1.243.236  2.260.361 2019 2018
Disponibilidades 276.087  100.670 | Contas a pagar 1.243.236 2.260.361 | Receita operacional bruta
Impostos a Recuperar 19.734 51.887 | Nao Circulante - — | Receitas de arrendamentos 1.624.691  1.355.729
Outras Contas a Receber 160.817 13.665 | Exigivel a longo prazo - — | Deducao da receita (86.912)  (125.449)
Nao Circulante - — | Patriménio liquido 9.283.404  9.284.670 | Receita operacional liquida 1.537.778  1.230.280
Realizavel a longo prazo 3.924.941 5.023.165 | Capital social 9.472.000 9.472.000 | Custos (1.373.752) (1.153.277)
Despesas Exercicio Futuro 3.924.941 5.023.165 | Resultados acumulados (188.596)  (187.330) | Qutras receitas (despesas) operacionais
Permanente ) ; 10.526.640 11.545.031 | Agministrativas (15.017)  (79.578)
Imobilizado 6.145.061 6.355.644 D cbes das Mut: do Patriménio Liquido Despesas financeiras (12.674) _
Imoveis 3.556.000  3.556.000 Capital  Resultados Receitas financeiras 124 (22.826)
Instalagdes Industriais 3.000.000 3.000.000 social acumulados Total | oytras receitas/despesas operacionais (137.725) (43.702)
Veiculos 654.110  511.450 | Saldos em 31/01/2018 9.472.000 (118.228) 9.353.772 (165.292)  (146.106)
() Depreciagoes (1.065.050)  (711.806) | Resultado liquido do exercicio - (69.103)  (69.103) | Resultado operacional (1.265)  (69.103)
10.526.640 11.545.031 | saldos em 31/12/2018 9.472.000  (187.330) 9.284.670 | Resultado ndo operacional - -
Joaz Alves Pereira — Diretor Presidente Resultado liquido do exercicio - (1.265) (1.265) | Resultado antes do IRPJ e CSLL (1.265) (69.103)
Antonio Carlos de Souza — Técnico Contabil CRC 97.086-SP Saldos em 31/12/2019 9.472.000 (188.596) 9.283.404 | Resultado liquido do exercicio (1.265) (69.103)
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Publicidade Legal

Sem
CoOnsSenso
sobre como
pagar,
Renda Brasil
é carta fora
do baralho

embros do Mi-

nistério da Eco-

nomia rechagam
a possibilidade de o governo
federal idealizar um progra-
ma substitutivo ao auxilio
emergencial em 2021. O mo-
tivo, para variar, ¢ a falta de
entendimento quanto a ori-
gem dos recursos. Cerne das
intengdes do secretario de
Fazenda, Waldery Rodrigues,
a possibilidade de engendrar
a desindexacdo de beneficios
relacionados a aposentadorias
e pensdes € a Unica alternati-
va vislumbrada pelo ministro
da Economia, Paulo Guedes
— ideia rechacada pelo pre-
sidente Jair Bolsonaro.

A auxiliares, Guedes atri-
bui a confusdo envolvendo as
intengdes do senador Marcio
Bittar (MDB-AC), relator do
Orcamento de 2021, de dar
calote no pagamento de pre-
catorios a uma falha na comu-
nicagdo. Guedes perguntou
sobre as despesas com o0s pre-
catorios e prometeu combater
o crescimento dos gastos. O
ministro vem relatando que a
proposta foi mal interpretada.

No Ministério da Econo-
mia, Bittar era visto como um
parlamentar que havia com-
prado a ideia do ministério
de desindexar os beneficios.
“Mais duro que o Guedes”,
dizem membros do Congres-
so Nacional. As campanhas
eleitorais foram o grande
entrave, que acabaram esva-
ziando a proposta. Depois do
esvaziamento da proposta,
Bittar desistiu de apresentar
uma alternativa ao auxilio
emergencial. Renda Cidada
ou Renda Brasil? Nem um,
nem outro. “O que o presi-
dente falou? Nao tem fonte
dos recursos, ndo tem progra-
ma”, diz um membro do Mi-
nistério da Economia. Veja

Indicador de Incerteza da
Economia recua em

dezembro

e

Indicador  de
Incerteza  da
Economia (II-
E-Br), divulgado hoje (30)
pelo Instituto Brasileiro de
Economia da Fundacdo Ge-
tulio Vargas (FGV Ibre) caiu
3,5 pontos em dezembro, fe-
chando o ano em 142,3 pon-
tos. O numero ¢ 27,2 pontos
acima do verificado em feve-
reiro de 2020, antes do inicio
da pandemia de covid-19 no
Brasil, e 5,5 pontos acima do
nivel maximo registrado an-
tes desse periodo, em setem-
bro de 2015.

O pico do IIE-Br ocorreu
em abril desde ano, quando
chegou a 210,5 pontos, apds
alta de 52,0 pontos em mar-
¢o ¢ de 43,4 em abril. Des-
de maio foram verificadas
quedas significativas e duas
leves, em agosto e outubro,
voltando a uma leve alta, de
2,0 pontos, em novembro.

“Apos alta no més ante-
rior, o indicador que mede
a incerteza brasileira voltou
a recuar em dezembro, in-
fluenciado pelo inicio da va-
cinagdo em varios paises e
do aumento das expectativas,
ainda que modestas, sobre a
possibilidade de uma recupe-
ragdo econdmica e social nos
proximos meses”, diz a eco-

Dolar se desvaloriza
ante rivais com
expectativa de
auxilio e acordos
na Europa

A
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nomista do FGV Ibre Anna
Carolina Gouveia.

Ela destaca que, apesar
da leve diminui¢do na incer-
teza, o patamar ainda esta
alto. “No curto prazo, ndo ha
sinaliza¢do de que o nivel de
incerteza retorne a patamares
mais satisfatorios, devido aos
enormes desafios que o Brasil
ainda precisara enfrentar nos
mais variados temas”.

Segundo o FGV Ibre, os
dois componentes do Indica-
dor de Incerteza da Economia
recuaram em dezembro. O
indicador de Midia diminuiu
0,2 ponto, ficando em 1294
pontos. E o indicador de Ex-
pectativas, que mede a dis-
persdo das previsdes para os
proximos 12 meses, teve uma
reducgdo drastica de 15,8 pon-
tos, para 176,2 pontos.

Porém, nenhum dos dois
componentes conseguiu se
recuperar dos piores momen-
tos da pandemia. O compo-
nente de Midia fechou 2020
devolvendo 80% das altas ve-
rificadas em margo ¢ abril ¢ 0
componente de Expectativas
recuperou apenas 48% das
altas registradas entre margo
e maio, fechando o ano quase
60 pontos acima do periodo
pré-pandemia.

Akemi Nitahara/ABR

doélar se desva-
lorizou perante
as  principais
moedas rivais, em mais um
dia de expectativa pela ele-
vagdo do aumento do auxilio

Rio Capibaribe Participacoes S/A
CNPJ/ME n° 18.641.718/0001-22 — NIRE 35.300.455.428
Ata das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria, realizada em 15 de outubro de 2020
Em 15/10/2020, as 10 horas, na sede social, na Rua Rhame Trad Bechara Hage, 2.061, salas 51, Edificio Centro Empre-
sarial Anthurium, Séo José do Rio Preto-SP, com a presenca virtual do novo sécio, por seu representante legal a seguir
qualificado, dando sequéncia ao processo de transferéncia de acdes, reuniram-se em AGOE os acionistas retirantes e os
novos acionistas da Companhia, representando a totalidade do seu capital social, conforme assinaturas apostas no Livro
de Presenca de Acionistas, dispensadas as convocages nos termos do § 4°, do artigo 124, da Lei 6.404/76. Assumiu a
Presidéncia da Assembleia o Sr. Fernando Fernandes, portador do RG n® 12.336.356 (SSP/SP) e do CPF n° 997.629.608-82,
que convidou a mim, Altair Alves do Nascimento, portador do RG n°® 4.717.963-6 (SSP/SP) e do CPF n° 460.791.658-72,
para Secretario e a mim Mara Lina Louzada, inscrita na OAB/SP sob o0 n® 121.973, portadora do RG n° 16.324.533, e do
CPF/MF n° 085.211.898-85, como segunda secretdria, ficando assim constituida a mesa. Dando inicio a sessdo, 0 Sr.
Presidente declarou que a AGO havia sido convocada para deliberar sobre: I) os Relatérios da Administracéo e Demons-
tragGes Financeiras relativos aos exercicios encerrados em 31/12/2015 a 31/12/2019 e 01/01/2020 a 31/08/2020, pecas
essas que se encontravam sobre a mesa com as respectivas prestacoes de conta dos scios e administradores quanto a
seus atos, direitos e obrigacdes junto a Companhia e declaracéo de quitacdo & Companhia; Il) destinacao a ser dada aos
resultados dos exercicios anteriores, sendo que o resultado do Gltimo exercicio, parcial, sera destinado integralmente a
investimentos, desde que seja positivo e observados os limites definidos neste Estatuto; Ill) aprovacéo das contas dos
gestores e socios da Companhia referentes aos exercicios mencionados no item |, acima; IV) o pedido de rentncia dos
atuais diretores e a eleicdo da nova Diretoria para o biénio 2020/2021 e 2021/2022; V) o plano de objetivos para os
negdcios da Companhia, as diretrizes para o desenvolvimento da empresa e novos organogramas da administragao. Por
unanimidade, os acionistas aprovaram: I) os Relatdrios da Administracdo e Demonstracdes Financeiras relativos aos
exercicios encerrados em 31/12/2015 a 31/12/2019 e 01/01/2020 a 31/08/2020, cujas copias fazem parte integrante
desta ata. Foi realizada uma aprofundada verificac@o dos atos societarios e administrativos pelos novos socios, com base
nos periodos fiscais mencionados, concluindo-se que os sécios e os administradores ndo praticaram nenhuma irregula-
ridade ou ilicito e apurado que os mesmos nada devem a sociedade, tendo tais pessoas declarado ndo terem omitido ou
ocultado atos ou fatos relacionados a Companhia e esclarecido que tudo o que ela se refere esta corretamente refletido
em seus Livros Fiscais e Societérios, razao pela qual tais pessoas e a Companhia mutuamente se outorgaram a mais
ampla, rasa e geral quitacdo, o que fizeram em carater incondicional e irretratével; Il) a destinacdo a ser dada aos resul-
tados dos exercicios anteriores, sendo que especificamente quanto ao resultado do (ltimo exercicio parcial sera destinado
integralmente a investimentos; Ill) aprovacao das contas dos gestores da Companhia quanto aos exercicios apresentados,
dada a mais geral e irrevogéavel quitagdo sobre os direitos e as obrigagdes assumidas para o periodo; IV) os pedidos de
renuncia dos antigos diretores e a eleicdo da nova Diretoria, com mandato para o Biénio 2020/2021 e 2021/2022, tendo
sido eleitos os senhores Fernando Fernandes para o cargo de Diretor Presidente e Altair Alves do Nascimento para o cargo
de Diretor sem designagdo especifica, j& qualificados, empossados neste ato e fixando seus honorarios em até R$ 3.000,00
mensais, global, respeitados os limites minimos legais. Os diretores ora empossados declaram, sob as pernas da Lei, que
ndo ha nada que os impega de atuar como administradores e gestores da sociedade, que ndo foram condenados a pena
criminal, ou por quaisquer outros crimes que os impediriam de exercer atividades mercantis; V) o plano de objetivos para
0s negdcios da Companhia, voltados aos arrendamentos de propriedades proprias a terceiros, futuras aquisicdes de
propriedades rurais e urbanas. Foi convocada AGE para deliberar sobre: ) Alteragéo da razao social atualmente “Rio
Capibaribe Participacdes S/A”, para “Maritime do Brasil S/A”; Il) sociedade tem por objeto ser uma holding patrimo-
nial mista, administradora de bens préprios, participacdes e investimentos, podendo, ainda, praticar todos os atos que
diretamente se relacionarem com tais objetivos, e, inclusive, participar, como sdcia ou acionista, de quaisquer outras
sociedades nacionais ou internacionais; Ill) alteracdo de endereco da sede social para Avenida Presidente Juscelino
Kubitschek, 1.327, 4° andar, conjunto 41, CP 1038, Séo Paulo-SP; IV) revogacao das clausulas do Estatuto Social anterior
e aprovacdo do novo Estatuto Social da Sociedade. O Presidente colocou em discussao e votagao o Estatuto Social proposto
para a sociedade, sendo 0 mesmo aprovado pela unanimidade dos acionistas, com a seguinte redacéo: Estatuto Social
da Maritime do Brasil S/A. Capitulo | - Da Denominacao, Sede, Prazo de Duracéo e Objeto Social. Artigo 1°. A
Maritime do Brasil S/A é uma sociedade anonima e rege-se pelo presente Estatuto e pela legislacao em vigor. Artigo
2°. A sociedade tem sede na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1.327, 4° andar, conjunto 41, CP 1038, Séo Pau-
lo-SP. Artigo 3°. O prazo de duragéo da sociedade sera por tempo indeterminado. Artigo 4°. A sociedade tem por objeto
ser uma holding patrimonial mista, administradora de bens proprios, participacdes e investimentos, podendo, ainda,
praticar todos os atos que diretamente se relacionarem com tais objetivos, e, inclusive, participar, como sdcia ou acionista,
de quaisquer outras sociedades nacionais ou internacionais. Capitulo Il - Do Capital. Artigo 5°. O Capital Social é de
R$ 9.472.000,00, dividido em 1.000 agdes ordinrias nominativas, sem valor nominal, totalmente subscrito € integralizado.
Capitulo Ill - Da Assembleia Geral. Artigo 6°. A Assembleia Geral € o 6rgao soberano da sociedade e tem os poderes e
atribuicdes que a lei lhe confere. A sua convocagao, instalagao e deliberagdes obedecerdo ao disposto na lei. Capitulo IV
- Da Administragdo. Artigo 7°. A sociedade sera administrada por uma Diretoria composta de 2 a 7 membros, todos
residentes no pais, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral. § 1°. 0 mandato dos Diretores € de 2 anos, permitida
areeleicdo. § 2°. Os Diretores exercerdo seus mandatos independentemente de caucao. § 3°. 0 nimero de Diretores para
cada gestdo sera determinado pela Assembléia Geral, que designaré o Presidente, ficando os demais sem designagéo
especial. § 4°. A Diretoria reunir-se-a sempre que for necessario e convocada pelo Presidente ou pela maioria dos seus
membros, com a presenca de metade deles, pelo menos, e as decisdes serao registradas em atas lavradas no livro proprio.
§ 5°. A Diretoria deliberara por maioria simples dos votos. § 6°. 0 Diretor Presidente tera voto de qualidade. § 7°. Os
honorarios dos Diretores serao fixados pela Assembléia Geral que os eleger. Artigo 8°. Compete a Diretoria: a) estabelecer
os objetivos, a politica e a orientacdo geral da sociedade; b) convocar a Assembleia Geral; c) elaborar o relatério da
administracao, as demonstragdes financeiras do exercicio e os balancetes mensais; d) estabelecer as diretrizes para o
desenvolvimento da empresa; €) elaborar os organogramas da administragao superior; f) estabelecer a politica salarial da
empresa; g) elaborar o orcamento operacional, o de investimento e o geral da empresa; h) propor alteracéo do Capital
Social; i) propor o destino a ser dado ao lucro liquido do exercicio e a distribuicao de dividendos; j) nomear e destituir
auditores independentes; k) resolver os casos omissos; I) exercer outras atribuices que a lei e o presente Estatuto con-
ferem aos Diretores de sociedades andnimas para a pratica dos atos arios ao regular funcic ) da empresa,
representando-a ativa e passivamente, em juizo ou fora dele. Artigo 9°. Os Diretores dividirdo entre si as suas atribuices,
cabendo, no entanto, privativamente ao Diretor Presidente: a) receber citagéo inicial; b) presidir as reunides da Diretoria;
¢) tracar a orientagdo geral dos negdcios sociais; d) transigir sobre quaisquer assuntos judiciais e extrajudiciais; e) cons-
tituir procuradores “ad judicia” ou “ad negotia”, com poderes especificos até o limite de obrigacao e responsabilidade
previsto no final do artigo 11° infra. A partir do que sera necessaria a autorizacao prévia e especifica da maioria simples
dos socios por meio de documento juridicamente valido. § tnico. Salvo quando para fins judiciais, todos os demais
mandatos outorgados pela sociedade terdo prazo de duragao determinado. Artigo 10°. Compete ao Diretor Presidente: a)
representar a sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele; b) adquirir, alienar, hipotecar ou de qualquer forma
onerar 0s bens sociais, observados os limites definidos no artigo seguinte. Artigo 11°. Em todos os demais atos neces-
sarios ao regular funcionamento da empresa a sociedade considerar-se-a obrigada: a) pelo Diretor Presidente, isoladamente,
para 0s casos em que a representacao da sociedade caiba exclusivamente a ele; b) pelas assinaturas conjuntas de dois
Diretores; c) pelas assinaturas conjuntas de um Diretor e um procurador, de acordo com a extensao dos poderes que
houverem sido conferidos; d) pelas assinaturas conjuntas de dois procuradores, de acordo com a extensao dos poderes
que houverem sido conferidos, para os casos de alienagdo, oneracao de patrimdnio da sociedade sera necessaria a
aprovacao prévia dos socios, bem como para qualquer ato constitutivo de obrigacéo da sociedade que ultrapasse o limite
de R$ 2.000.000,00 dentro de um mesmo periodo mensal sera necessaria a autorizagéo previa dos scios. Artigo 12°. A
sociedade considerar-se-4 obrigada, ainda, pela assinatura singular de qualquer Diretor, ou de um procurador, de acordo
com a extensdo dos poderes que houverem sido conferidos, nos seguintes casos: a) de representacao perante qualquer
reparticdo pablica, autarquias, Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos e Carteira de Comércio Exterior do Banco do
Brasil S/A; b) de representacéo perante a Justica do Trabalho e Sindicatos, inclusive para matéria de admisséo e demisséo
de empregados e/ou acordos trabalhistas. Para os casos de vacancia ou impedimentos de quaisquer dos administradores
a representacdo da sociedade sera temporariamente realizada pelo Diretor remanescente € no minimo com mais um
procurador, previamente indicado e aprovado pelos sdcios. Capitulo V — Do Conselho Fiscal. Artigo 13°. A sociedade
tera um Conselho Fiscal de carater nao permanente, composto de trés membros efetivos e igual nimero de suplentes.
Uma vez instalado, o Conselho Fiscal terd atribuicdes que a lei Ihe confere e a Assembléia Geral que determinar a sua
instalacao elegera seus membros e fixara sua remuneracao. Gapitulo VI - Do Lucro e sua Aplicagao. Artigo
14°. 0 exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstracdes financei-
ras, na forma da lei. Artigo 15°. Os lucros apurados em balango a que se refere o artigo anterior terdo o destino que for
deliberado pela Assembleia Geral. Artigo 16°. a sociedade distribuira, como dividendo obrigatério, o minimo de 25% do
lucro liquido do exercicio desde que inexistentes prejuizos acumulados, apurado na forma da lei, facultando-se a Direto-
ria levantar balancos e distribuir dividendos mesmo em periodos intermedidrios, observadas as prescricoes legais.
Capitulo VIl - Da Dissolugéo da Sociedade. Artigo 17°. Para todos os casos de dissolugéo da sociedade é competente
aAssembléia Geral, que decidird sobre as condicdes de liquidacao. Capitulo VIIl - Das Disposicdes Gerais. Artigo 18°.
0Os casos omissos serdo regulados pelas disposicoes da Lei n° 6.404/76 e demais legislacdes aplicadas. Ainda como pauta
da reunido foi decidida a revogacao de todas as procuragdes outorgadas pela a sociedade até esta data com excecao as
de natureza representativa legal juridica. Os ex-administradores abaixo subscritos neste ato outorgam a sociedade a mais
ampla geral e irrevogavel quitacao uma vez que perante ela nada tem a exigir, obrigar ou cobrar. Apds a leitura e aprova-
c&o do Estatuto Social, 0 Presidente colocou franca a palavra e, como dela ninguém quisesse fazer uso, deu por encerrada
a sessdo, da qual lavrei a presente ata que foi lida, discutida e aprovada por todos. Sdo Paulo, 15/10/2020. Assinaturas:
Acionistas: Maritime Trade & Practice S.A. por seu representante legal o Sr. Sebastian Franco. Antigos acionistas:
Companhia Brasileira de Acticar e Alcool “em recuperacdo judicial”, Jotapar Participacdes Ltda. “em recuperacdo judicial”
e Agrisul Agricola Ltda. “em recuperagdo judicial” — representadas pelo Sr. José Pessoa de Queiroz Bisneto. A presente é
copia da original lavrada no livro préprio. Sdo Paulo, 15/10/2020. Mesa: Fernando Fernandes — Presidente, Altair Alves do
\ Nascimento e Mara Lina Louzada — Secretarios.

J

——— GLA Empreendimentos Imobiliarios Ltda. ————
CNPJ/ME n° 11.277.565/0001-37
Extrato da 32 Alteracado do Contrato Social - Reducao do Capital
Gilberto Alves Lico, Ana Maria Alves Lico, Luciana Lico Silva e Gilberto Alves Lico Filho, Unicos sécios
da GLA Empreendimentos Imobiliarios Ltda, Rua Crisélita, n° 126, Sao Paulo/SP, decidem por unanimidade
reduzir o capital social, por ser excessivo em relagdo ao objeto da sociedade (artigo 1082, Il do cddigo civil), de
R$ 1.711.920,00 para R$ 1.085.301,04. Nos termos e para os fins das disposicGes constantes do artigo 1084 do
cadigo civil, é efetuada a publicacéo do presente extrato da 3* alteracao do contrato social de 14/12/2020, para
\.que produza seus efeitos juridicos e legais. Sdo Paulo, 17 de dezembro de 2020. )

individual de US$ 600 para
USS$ 2 mil discutida nos Es-
tados Unidos. O projeto, que
depende da aprovagao do Se-
nado, tem a possibilidade de
elevar a liquidez do ddlar,

reduzindo o valor da moeda
americana. A libra ganhou
impulso ainda com o avango
da ratificdo do acordo comer-
cial pos-Brexit. bloco euro-
peu e a China.
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Publicidade Legal

Pedidos de
recuperacao
judicial em
Sao Paulo
até setembro
superam
total de
2019

—
"
L
-
-
nimero de
pedidos de
recuperac¢do

judicial apresentados até se-
tembro desde ano ja superam
o montante anual registrado
em 2018 e 2019, aponta um
levantamento feito pela ABJ
(Associacdo Brasileira de Ju-
rimetria).

Neste ano, segundo a asso-
ciagdo, foram feitos 132 pedi-
dos de janeiro a setembro, en-
quanto o total de solicitagdes
apresentadas no estado nos
anos de 2018 ¢ 2019 foram de
108 e 101, respectivamente.

O levantamento da ABJ
ainda aponta que 92,4% dos
pedidos de recuperacao judi-
cial feitos neste ano vieram
do interior do estado (122 das
132 solicitagdes).

Segundo o advogado e
presidente da comissdo de
estudos em faléncia e recu-
peracdo judicial da OAB (Or-
ganizagao dos Advogados do
Brasil) Campinas, Fernando
Pompeu Luccas, houve um
atraso no registro das recu-
peracdes judiciais durante a
pandemia. Sendo assim, ha
uma tendéncia de que novos
pedidos ainda podem surgir
até 2021.

Para ele, ha uma ligagao
entre o fim dos auxilios e das
medidas emergenciais de cré-
dito, com suporte do governo,
e o aumento nos pedidos de
recuperagao judicial.

“Dividas que foram pos-
tergadas e que trouxeram ali-
vio as empresas no primeiro
semestre podem acentuar
as dificuldades no inicio de
2021, quando grande parte
dos recursos obtidos com os
auxilios tera acabado, e mui-
tas contas comecam a ven-
cer”, afirmou o advogado.

Isabela Bolzani/Folhapress

Eren Yeager Empreendimentos e Participagcoes S/A
(em fase de organizacéo)
Ata de Assembleia Geral de Constituicao

Data, hora e local: 22/09/2020, as 16h00, na Rua Padre Luciano, 97, Jardim Franca, Sdo Paulo-SP. Convocacao e Presenca:
Dispensada, face a presenca de acionistas representando a totalidade do capital social. Mesa: Presidente: Edson Vicente da Silva
Filho; Secretéria: Gabriela Albuquerque Pace. Ordem do dia: (i) a constituicdo de uma sociedade por acdes fechada sob a
denominacao Eren Yeager Empreendimentos e Participacées S/A,; (ii) a aprovacdo do projeto do Estatuto Social que regerd
os atos da Companhia; (iii) a eleicéo dos membros da Diretoria da Companhia; e (iv) outros assuntos de interesse. Deliberagdes:
1. Aprovar a constituicdo de uma sociedade andnima sob a denominacéo de Eren Yeager Empreendimentos e Participacoes
S/A. 2. Aprovar o capital social inicial de R$ 1.500,00, representado por 1.500 acdes ordindrias nominativas, sem valor nominal,
a0 preco de emissao de R$ 1,00 cada uma, totalmente subscritas neste ato. O Capital esta integralizado em 10%, tendo sido
constatada a realizagdo em dinheiro, de R$ 150,00 depositados em conta vinculada no Banco Bradesco S/A., nos termos dos
Artigos 80, Ill e 81 da Lei n° 6404/76, tudo de acordo com os Boletins de Subscricdo e o Recibo de Depdsito que constituem os
documentos n°s. 01 e 02 anexos a Ata a que se refere esta Assembleia de Constituicao. Aprovar o projeto de Estatuto Social da
Companhia, cuja redacéo consolidada constitui 0 documento n° 03 anexo a ata a que se refere esta Assembleia de Constituicéo,
dando-se assim por efetivamente constituida a Eren Yeager Emp i e Participacdes S/A em razao do cumprimento
de todas as formalidades legais. Eleger o Sr. Edson Vicente da Silva Filho, RG n° 48.351.732-X SSP-SP e CPF/MF n°
366.209.668.45, para o cargo de Diretor Presidente, e a Sra. Gabriela Albuquerque Pace, RG n° 44.072.471-5 SSP-SP e CPF
n° 352.021.748-10, para o cargo de Diretora sem designacao especifica, ambos com mandato de 2 anos, os quais declaram
néo estarem incursos em nenhum dos crimes previstos em lei que os impecam de exercer atividade mercantil, e ato continuo
tomaram posse mediante termo lavrado e arquivado na sede da Companhia. 9. Autorizar a lavratura da ata a que se refere esta
Assembleia na forma sumaria, nos termos do Artigo 130, do § 1° da Lei 6404/76. Encerramento: Nada mais havendo a tratar,
lavrou-se a ata a que se refere esta Assembleia, que foi aprovada pela unanimidade dos subscritores da Companhia. Sao Paulo,
22/09/2020. Assinaturas: Edson Vicente da Silva Filho — Presidente; Gabriela Albuquerque Pace — Secretéria. Estatuto Social
- Capitulo | - Da Denominagao, Sede, Foro, Prazo de Duracao e Objeto: Artigo 1°. A Eren Yeager Empreendimentos e
Participacdes S/A. é uma sociedade andnima, que se regera pelas leis e usos do comércio, por este estatuto social e pelas
disposicdes legais e aplicveis. Artigo 2°. A sociedade tera por objeto a) Administrac@o de imdveis proprios, e b) Participacdo
em outras sociedades civis ou comerciais, como sécia, acionista ou quotista (holding). Artigo 3°. A Companhia tem sede e foro
na Rua Padre Luciano, 97, Jardim Franca, S&o Paulo-SP, podendo por deliberagéo da Diretoria, criar e extinguir filiais, sucursais,
agéncias, depositos e escritérios de representacéo em qualquer parte do territério nacional ou no exterior. Artigo 4°. A Compa-
nhia iniciara suas atividades em 22/09/2020, e seu prazo de duragdo sera indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social e
Acdes: Artigo 5°. 0 Capital Social da Companhia é de R$ 1.500,00, dividido em 1.500 acdes ordindrias todas nominativas e
sem valor nominal. § 1°. Todas as agdes da Companhia serdo nominativas, facultada adogao da forma escritural, em conta
corrente de depdsito mantida em nome de seus titulares, junto a instituicéo financeira indicada pela Diretoria, podendo ser
cobrada dos acionistas a remuneracéo de que trata o paragrafo 3° do Artigo 35 da Lei n° 6.404/76. § 2°. A cada acao ordinaria
corresponde a um voto nas Assembleias Gerais. § 3°. A capitalizacdo de lucros ou de reservas sera obrigatoriamente efetivada
sem modificacao do nimero de acdes. O grupamento e o desdobramento de acdes sdo também expressamente proibidos, exceto
se previamente aprovado em Assembleia Especial, por acionistas representando a maioria das acdes ordindrias. § 4°. Poderdo
ser emitidas sem direito de preferéncia para os antigos acionistas, acdes, debéntures ou partes beneficidrias conversiveis em
acdes e bonus de subscrigdo cuja colocagdo seja feita por uma das formas previstas no Artigo 172 da Lei 6.404/76, desde que
a eliminacao do direito de preferéncia seja previamente aprovada em Assembleia especial, por acionistas representando a
maioria das acdes ordindrias. § 5°. A alteracao deste Estatuto Social na parte que regula a diversidade de espécies e/ou classes
de acdes ndo requerera a concordancia de todos os titulares das acdes atingidas, sendo suficiente a aprovagédo de acionistas
que representem a maioria tanto do conjunto das acdes com direito a voto, quando de cada espécie ou classe. § 6°. A emissdo
de debéntures conversiveis, bonus de subscricao, outros titulos ou valores mobilidrios conversiveis em acdes e partes benefici-
arias, estas conversiveis ou nao, bem como a outorga de opgéo de compra de acdes dependera da prévia aprovacéo de acio-
nistas representando a maioria das acdes de cada espécie ou classe de acdes. Artigo 6°. Os certificados representativos das
aches serdo sempre assinados por dois Diretores, ou datarios com poderes especiais, podendo a Companhia emitir titulos
miltiplos ou cautelas. Paragrafo Unico. Nas substituicdes de certificados, bem como na expedicéo de segunda via de certifi-
cados de aces nominativas, serd cobrada uma taxa relativa aos custos incorridos. Artigo 7°. 0 montante a ser pago pela
Companhia a titulo de reembolso pelas acdes detidas por acionistas que tenham exercido direito de retirada, nos casos autori-
zados por lei, devera corresponder ao valor econdmico de tais acdes, a ser apurado de acordo com o procedimento de avaliacao
aceita pela Lei n° 9.457/97, sempre que tal valor for inferior ao valor patrimonial apurado de acordo com o Artigo 45 da Lei n°
6.404/76. Artigo 8°. A Companhia so registrara a transferéncia de acdes se forem observadas as disposicdes pertinentes do
Acordo de Acionistas, desde que esteja arquivado em sua sede. Capitulo IIl - Da Administragao: Artigo 9°. A companhia serd
administrada por uma Diretoria, composta por 2 Diretores, sendo um Diretor — Presidente e um Diretor sem designacéo espe-
cifica, residentes no Pais, acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, observado o disposto neste Estatuto. §
1°. 0 mandato da Diretoria sera de 02 anos, permitida a reeleicéo, sendo 0 mandato prorrogado, automaticamente, até a eleicéo
e posse dos respectivos substitutos. § 2°. A investidura dos Diretores far-se-a mediante termo lavrado no livro de “Atas das
Reunides da Diretoria”. Os Diretores reeleitos serdo investidos nos seus cargos pela propria Assembleia Geral, dispensadas
quaisquer outras formalidades. § 3°. Em caso de vaga, sera convocada a Assembleia Geral para eleicdo do respectivo substituto,
que completara o mandato do Diretor substituido, com observéncia dos direitos de eleico em separado previstos no § 2° do
Artigo 5° deste Estatuto. § 4°. Em suas auséncias ou impedimentos eventuais, os Diretores serdo substituidos por quem vierem
\@ indicar. § 5°. Compete a Diretoria conceder licenga aos Diretores, sendo que esta ndo podera exceder a 30 dias, quando

remunerada. § 6°. A remuneracao dos Diretores sera fixada pela Assembleia Geral, em montante global ou individual, ficando 05)
Diretores dispensados de prestar caugéo em garantia de sua gestdo. Artigo 10°. A Diretoria tera plenos poderes de administra-
¢ao e gestdo dos negdcios sociais, para a pratica de todos os atos e realizacao de todas as operagdes que se relacionarem com
0 objeto social, observado o disposto neste Estatuto. § 1°. Além das demais matérias submetidas a sua apreciacao por este
Estatuto, compete a Diretoria, reunida em colegiado: a) Fixar a orientaco geral dos negdcios da Companhia; b) Fiscalizar a
gestdo dos Diretores, examinarem, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar informacdes sobre contratos
celebrados ou em vias de celebracdo, e quaisquer outros atos; c) Manifestar-se previamente sobre os relatérios, contas e
orcamentos e propostas elaboradas pelos Diretores para apresentacao a Assembleia Geral; e d) Distribuir entre os membros da
Diretoria, a verba global dos Diretores, fixarem em Assembleia Geral, se for o caso. § 2°. A Diretoria reunir-se-a preferencialmente
na Sede Social, sempre que convier aos interesses sociais, por cor a0 escrita, com indicagao circunstanciada da ordem do
dia, subscrita pelo Diretor Presidente, com antecedéncia minima de 3 dias, exceto se a convocagao e/ou o prazo forem renun-
ciados, por escrito, por todos os Diretores. § 3°. A Diretoria somente se reunira com a presenca de, no minimo, 2 Diretores,
considerando-se presente o Diretor que enviar voto escrito sobre as matérias objeto da ordem do dia. § 4°. As decisdes da
Diretoria serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria de seus membros presentes a reunido. § 5° As reunides da Diretoria
serdo objeto de atas circunstanciadas, lavradas em livro proprio. Artigo 11°. Os Diretores terdo a representacao ativa e passiva
da Companhia, incumbindo-lhes executar e fazer executar, dentro das respectivas atribuicdes, as deliberacdes tomadas pela
Diretoria e pela Assembleia Geral, nos limites estabelecidos pelo presente Estatuto. Artigo 12°. A Companhia somente podera
assumir obrigacdes, renunciar a direitos, transigir, dar quitacao, alienar ou onerar bens do ativo permanente, bem como emitir,
garantir ou endossar cheques ou titulos de crédito, mediante instrumento assinado pelo Diretor Presidente, isoladamente, por 2
Diretores, em conjunto, por 1 Diretor e 1 mandatario ou, ainda, por 2 arios, constituidos especi 1te para tal, obser-
vados quanto & nomeagéo de mandatérios o disposto no paragrafo 1° deste Artigo. § 1°. Os instrumentos de mandato outorga-
dos pela Companhia serdo sempre assinados pelo Diretor Presidente, isoladamente, ou por 2 Diretores, devendo especificar os
poderes concedidos e terdo prazo certo de duragdo, limitado ha um ano, exceto no caso de mandato judicial, que podera ser por
prazo indeterminado. § 2°. Excepcionalmente, a Companhia podera ser representada nos atos a que se refere o Caput deste
Artigo mediante a assinatura isolada de um Diretor ou de um mandatario, desde que haja, em cada caso especifico, autorizacao
expressa da Diretoria. Capitulo IV — Assembleia Geral: Artigo 13°. A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos
4 meses subseqientes ao término do exercicio social para fins previstos em lei e, extraordinariamente, sempre que os interes-
ses sociais assim o exigirem. § 1°, A Assembleia Geral podera ser convocada, na forma da lei, por quaisquer 2 Diretores e sera
presidida pelo Diretor Presidente, que designara um ou mais secretarios. § 2°. As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas
as excecdes previstas em lei, e neste estatuto, serao tomadas por maioria de votos, néo se computando os votos em branco. §
3°. Os acionistas poderao ser representados nas Assembleias Gerais por mandatérios nomeados na forma do § 1° do Artigo 126
da Lei 6.404/76, devendo os respectivos instrumentos de mandato ser depositados, na sede social, com 03 dias de antecedén-
cia da data marcada para realizacao da A: ia Geral. itulo V - Fiscal: Artigo 14°. 0 Conselho Fiscal da
Companhia, que nao terd carater permanente, somente serd instalado quando por solicitacdo dos acionistas na forma da Lei, e
serd composto por 3 membros efetivos e 3 membros suplentes, acionistas ou no, eleitos pela Assembleia geral em que for
requerido o seu funcionamento. § 1°. Os membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, terdo direito a remuneragéo a ser
fixada pela Assembleia Geral que os eleger. § 2°. As deliberacoes do Conselho Fiscal serao tomadas por maioria de votos e langadas
no livro proprio. Capitulo VI - Exercicio Social e Lucros: Artigo 15° 0 exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada
ano. Ao fim de cada exercicio a Diretoria fara elaborar, com base na escrituracdo mercantil, as demonstracdes financeiras previs-
tas em Lei, observadas as normas entdo vigentes, as quais comp a0 a proposta de destinagao do lucro do exercicio. Artigo
16°. Do resultado apurado no exercicio, apés a dedugéo dos prejuizos acumulados, se houver, 5% serao aplicados na constituicéo
da reserva legal, a qual ndo excedera o importe de 20% do capital social. Do saldo, ajustado na forma do Artigo 202 da Lei n°
6.404/76, se existente, 25% serdo atribuidos ao pagamento do dividendo minimo obrigatério. § 1°. Atribuir-se-& Reserva para
Investimentos, que ndo excedera a 80% do Capital Social subscrito, importancia néo inferior a 5% e néo superior a 75% do lucro
liquido do exercicio, ajustado na forma do Artigo 202 da lei n° 6.404/76, com a finalidade de financiar a expanséo das atividades
da Companhia e/ou de suas empresas controladas e coligadas, inclusive através da subscricdo de aumentos de capital, ou a
criagdo de novos empreendimentos. § 2°. 0 saldo do lucro liquido ajustado, se houver, terd a destinacéo que Ihe for atribuida pela
Assembleia Geral. Artigo 17°. Os dividendos atribuidos aos acionistas serao pagos nos prazos da lei, somente incidindo correcao
monetaria e/ou juros se assim for determinado pela Assembleia Geral, e, se ndo reclamados dentro de 3 anos contados da
publicac&o do ato que autorizou sua distribuicao, prescreverao em favor da Companhia. Artigo 18°. A Companhia podera levantar
balangos semestrais, ou em periodos menores, e declarar, por deliberacdo da Assembleia Geral, dividendos a conta de lucros
apurado nesses balancos, por conta do total a ser distribuido ao término do respectivo exercicio social, observadas as limitagdes
previstas em lei. § 1°. Ainda por deliberacdo da Assembleia Geral, poderao ser declarados dividendos intermedidrios, & sua conta
de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no (ltimo balanco levantado, inclusive a conta da reserva para Inves-
timentos a que a que se refere 0 § 1° do Artigo 16. § 2°. Também, mediante decisdo da Assembleia Geral, os dividendos ou divi-
dendos intermediarios poderdo ser pagos a titulo de juros sobre o capital social. § 3°. Dividendos intermedidrios deverdo sempre
ser creditados e considerados como antecipacao do dividendo obrigatdrio. Capitulo VIl - Liquidagéo: Artigo 19°. A Companhia
somente serd dissolvida e entrara em liquidagéo por deliberagdo da Assembleia Geral ou nos demais casos previstos em lei. § 1°
A Assembleia Geral que deliberar sobre a liquidacao cabera nomear o respectivo liquidante e fixar-lhe a remuneragéo. § 2°. A
Assembleia Geral, se assim solicitarem acionistas que representem o nimero fixado em lei, elegera o Conselho Fiscal, para o
periodo da liquidagéo. Acionistas: Gabriela Albuquerque Pace e Edson Vicente da Silva Filho. Certifico que a presente Ata é copia
fiel da via lavrada em livro proprio. S3o Paulo, 22/09/2020. Assinaturas: Edson Vicente da Silva Filho — Presidente; Gabriela
Albuquerque Pace — Secretaria. Visto do Advogado: Bruna Evangelista de Oliveira OAB/SP 412175. JUCESP — Registrado sob o
NIRE 3530056019-1 em 27/11/2020. Gisela Simiema Ceschin — Secretaria Geral.
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Rio Capibaribe Participacoes S.A. — cNpuMF ne 18.641.718/0001-22
Demonstracoes Financeiras referentes aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2016 e 2015 (Valores expressos em Reais)
Balancos Patrimoniais Demonstracoes de Resultados
Ativo 2016 2015 | Passivo 2016 2015 | Receita operacional bruta 2016 2015
Circulante 857.168  2.419.090 | Circulante 1.441.154  4.087.061 | Receitas de arrendamentos 2.308.513,40 1.753.622
Disponibilidades 7.137 227.665 | Contas a pagar 1.441.154  4.087.061 | Dedugéo da receita (213.537) -
Impostos a Recuperar 107.715 - | Nao Circulante - Exigivel a longo prazo - - | Receita operacional liquida 2.094.976  1.753.622
Outras Contas a Receber 742316 2.191.425 | Patriménio liquido 9.355.419  9.464.084 | Outras receitas (despesas) operacionais
Nao Circulante 3.243.705  4.576.055 | Capital social 9.472.000  9.472.000 | Administrativas (2.637) (2.195)
Realizével a longo prazo Lucros acumulados (116.581) (7.916) | Despesas financeiras (12.531) (24.879)
Despesas Exercicio Futuro 3.243.705 4.576.055 10.796.573 13.551.145 | Receitas financeiras 132.008 123
Permanente: Imobilizado 6.695.700  6.556.000 D coes das M do Patriménio Liquido Outras receitas/despesas operacionais 51.616 45.832
Imovels~ B 3.556.000  3.556.000 Capital Lucros 168.456 18.881
Instalagdes Industriais 3.000.000  3.000.000 social acumulados Total | Lucro operacional 2.263.432  1.772.503
Veiculos 139.700 - | Saldos em 31 de janeiro de 2015 9.472.000 (2.118) 9.469.882 | Resultado nao operacional (2.372.098) (1.778.301)
10.796.573  13.551.145 | Regyitado liquido do exercicio (5.798)  (5.798) | Venda Ativo Biologico - 1617.890
. ’ Saldos em 31 de dezembro de 2015 9.472.000 (7.916) 9.464.084 | Custos Ativo Biologico (2.372.098) (3.396.190)
Joaz Alves Pereira - Diretor Resultado liquido do exercicio (108.665) (108.665) | Lucro antes do IRPJ e CSLL (108665)  (5.798)
Antonio Carlos de Souza - Técnico Contéabil CRC 97.086-SP Saldos em 31 de dezembro de 2016 9.472.000 (116.581) 9.355.419 | Lucro liquido do exercicio (108.665) (5.798)
Rio Capibaribe Participacoes S.A. — cNPuMF ne 18.641.718/0001-22
Demonstracoes Financeiras referentes aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2018 e 2017 (Valores expressos em Reais)
Balancos Patrimoniais Demonstracdes de Resultados
Ativo 2018 2017 | Passivo 2018 2017 | Receita operacional bruta 2018 2017
Circulante 166.222  3.137.619 | Circulante 2.260.361  1.726.433 | Receitas de arrendamentos 1.355.729  2.218.312
Disponibilidades 100.670  1.614.801 | Contas a pagar 2.260.361  1.726.433 | Dedugao da receita (125.449)  (203.903)
Ichnpostocs a Recuperar 51.887 92.143 g;t; Sglczlﬁ,r:ltgo orazo - ~ | Receita operacional liquida 1.230.280  2.014.408
utras Contas a Receber 13.665 1.430.674 el alongo Custos 1.153.277) (2.117.822
Néo Circulante 5.023.165 1.243.266 | Patriménio liquido 9284670 9.358.772 | o 4rag receitas (despesas) operacionais ( ) )
Realizavel a longo prazo Capital social 9.472.000  9.472.000 | ) inistrativas (79578)  (56.617)
Despesas Exercicio Futuro 5.023.165 1.243.266 | Resultados acumulados (187.330)  (118.228) Des i i _ _
pesas financeiras
Imobilizado 6.355.644 6.699.321 ' Total do Passnio _ 11.545.031 11.080.205 Receitas financeiras (22.826) 143.067
Imoveis o 3.556.000 3.556.000| Demonstracdes das Mutagoes do capital Resultados Outras receitas/despesas operacionais (43.702) 15.117
Instalagées Industriais 3.000.000  3.000.000 Patriménio Liquido social acumulados  Total (146.106)  101.767
Veiculos 511.450  494.850 | saldos em 31 de janeiro de 2017 9.472.000  (116.581) 9.355.419 | Resultado operacional (69.103) (1.647)
() Depreciagdes (711.806) ~_ (351.529) | Resuitado liquido do exercicio - (1.647)  (1.647) | Resultado antes do imposto de renda e
Total do Ativo 11.545.031_11.080.205 | 5a/dos em 31 de dezembro de 2017 9.472.000  (118.228) 9.353.772 | contribuigao social (69.103)  (1.647)
Joaz Alves Pereira — Diretor Presidente Resultado liquido do exercicio - (69.103) (69.103) | Imposto de renda e contribui¢ao social - -
Antonio Carlos de Souza — Técnico Contabil CRC 97.086-SP Saldos em 31 de dezembro de 2018  9.472.000  (187.330) 9.284.670 | Resultado liquido do exercicio (69.103) (1.647)
Rio Capibaribe Participacoes S.A.
CNPJ/MF n® 18.641.718/0001-22
Demonstracdes Financeiras referentes aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2017 e 2016 (Valores expressos em Reais)
Balancos Patrimoniais 2017 2016 | Balangos Patrimoniais 2017 2016 Demonstracoes de Resultados
Ativo/Circulante 3.137.619  857.168 | Passivo/Circulante 1.726.433 1.441.154 | Receita operacional bruta 2017 2016
Disponibilidades 1.614.801 7.137 | Contas a pagar 1.726.433 1.441.154 | Receitas de arrendamentos 2.218.312  2.308.513
Impostos a Recuperar 92.143 107.715 | Nao Circulante - - | Deducao da receita (203.903)  (213.537)
Outras Contas a Receber 1.430.674  742.316 | Exigivel a longo prazo - - | Receita operacional liquida 2.014.408  2.094.976
N3o Circulante - - | Patriménio liquido 9.353.772 9.355.419 | Custos (2.117.822) -
Realizavel a longo prazo 1.243.266  3.243.705 | Capital social 9.472.000 9.472.000 | Qutras receitas (despesas) operacionais
Despesas Exercicio Futuro 1.243.266 3.243.705 | Lucros acumulados (118.228)  (116.581) | Administrativas (56.617) (2.637)
Permanente " " _11.080.205 10.796.573 | pespesas financeiras - (12.531)
Imobilizado 6.699.321 6.695.700 Demonstracoes das Mutagoes dc? Patriménio Liquido Receitas financeiras 143.267 132.008
Iméveis 3.556.000  3.556.000 Capital Lucros Outras receitas/despesas operacionais 15.117 51.616
Instalagdes Industriais 3.000.000 3.000.000 social acumulados Total 101.767 168.456
Veiculos 494.850  139.700 | Saldos em 31/01/2016 9.472.000 (7.916) 9.464.084 | L ucro operacional (1.647)  2.263.432
(-) Depreciacées (351.529) — | Resultado liquido do exercicio - (108.665)  (108.665) | Resultado ndo operacional - (2.372.098)
11.080.205 10.796.573 | Saldos em 31/12/2016 9.472.000  (116.581) 9.355.419 | Custos Ativo Bioldgico - (2.372.098)
Joaz Alves Pereira — Diretor Presidente Resultado liquido do exercicio - (1.647) (1.647) | Lucro antes do IRPJ e contribui¢ao social (1.647)  (108.665)
Antonio Carlos de Souza — Técnico Contébil CRC 97.086-SP Saldos em 31/12/2017 9.472.000 (118.228) 9.353.772 | Lucro liquido do exercicio (1.647)  (108.665)
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Data Mercantil < Sao Paulo, Quinta-feira, 31 de dezembro de 20, Sexta, 1°e Segunda, 4 de janeiro de 2021

Publicidade Legal

Gronkowski Empreendimentos e Participacoes S/A
(em fase de organizacéo)
Ata de Assembleia Geral de Constituicao

Data, hora e local: 22/09/2020, as 16h00, na Rua Padre Luciano, 97, Jardim Franca, Sao Paulo-SP. Convocagao e Presenca:
Dispensada, face a presenca de acionistas representando a totalidade do capital social. Mesa: Presidente: Edson Vicente da
Silva Filho; Secretaria: Gabriela Albuquerque Pace. Ordem do dia: (i) a constituicdo de uma sociedade por acdes fechada sob a
denominagéo Gronkowski Empreendimentos e Participacdes S/A; (ii) a aprovacéo do projeto do Estatuto Social que regerd
os atos da Companhia; (iii) a eleicéo dos membros da Diretoria da Companhia; e (iv) outros assuntos de interesse. Deliberacdes:
1. Aprovar a constituicdo de uma sociedade anénima sob a denominacéo de Gronkowski Empreendimentos e Participacoes
S/A. 2. Aprovar o capital social inicial de R$ 1.500,00, representado por 1.500 acdes ordinarias nominativas, sem valor nominal,
ao preco de emissao de R$ 1,00 cada uma, totalmente subscritas neste ato. O Capital esté integralizado em 10%, tendo sido
constatada a realizacdo em dinheiro, de R$ 150,00 depositados em conta vinculada no Banco Bradesco S/A., nos termos dos
Artigos 80, Il e 81 da Lei n° 6404/76, tudo de acordo com os Boletins de Subscricao e o Recibo de Depdsito que constituem os
documentos n°s. 01 e 02 anexos a Ata a que se refere esta Assembleia de Constituicdo. Aprovar o projeto de Estatuto Social da
Companhia, cuja redacao consolidada constitui o documento n° 03 anexo a ata a que se refere esta Assembleia de Constituicéo,
dando-se assim por efeti constituida a Gr i Empreendimentos e Participacdes S/A em razao do cumprimento
de todas as formalidades legais. Eleger o Sr. Edson Vicente da Silva Filho, RG n° 48.351.732-X SSP-SP e CPF/MF n°
366.209.668.45, para o cargo de Diretor Presidente, e a Sra. Gabriela Albuquerque Pace, RG n° 44.072.471-5 SSP-SP e CPF
n° 352.021.748-10, para o cargo de Diretora sem designacéo especifica, ambos com mandato de 2 anos, os quais declaram
ndo estarem incursos em nenhum dos crimes previstos em lei que os impegam de exercer atividade mercantil, e ato continuo
tomaram posse mediante termo lavrado e arquivado na sede da Companhia. 9. Autorizar a lavratura da ata a que se refere esta
Assembleia na forma suméria, nos termos do Artigo 130, do § 1° da Lei 6404/76. Encerramento: Nada mais havendo a tratar,
lavrou-se a ata a que se refere esta Assembleia, que foi aprovada pela unanimidade dos subscritores da Companhia. Sao Paulo,

remuneracdo dos Diretores serd fixada pela Assembleia Geral, em montante global ou individual, ficando os Diretores dispen-\

sados de prestar caugdo em garantia de sua gestao. Artigo 10°. A Diretoria tera plenos poderes de administragéo e gestdo dos
negocios sociais, para a pratica de todos os atos e realizagdo de todas as operacdes que se relacionarem com o objeto social,
observado o disposto neste Estatuto. § 1°. Além das demais matérias submetidas a sua apreciagdo por este Estatuto, compete
a Diretoria, reunida em colegiado: a) Fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia; b) Fiscalizar a gestdo dos Diretores,
examinarem, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em vias
de celebracdo, e quaisquer outros atos; c) Manifestar-se previamente sobre os relatdrios, contas e orcamentos e propostas
elaboradas pelos Diretores para apresentagéo a Assembleia Geral; e d) Distribuir entre os membros da Diretoria, a verba global
dos Diretores, fixarem em Assembleia Geral, se for o caso. § 2°. A Diretoria reunir-se-a preferencialmente na Sede Social,
sempre que convier aos interesses sociais, por convocagéo escrita, com indicagéo circunstanciada da ordem do dia, subscrita
pelo Diretor Presidente, com antecedéncia minima de 3 dias, exceto se a convocagéo e/ou o prazo forem renunciados, por escrito,
por todos os Diretores. § 3°. A Diretoria somente se reunira com a presenca de, no minimo, 2 Diretores, considerando-se presente
o Diretor que enviar voto escrito sobre as matérias objeto da ordem do dia. § 4°. As decisdes da Diretoria serdo tomadas pelo
voto favordvel da maioria de seus membros presentes a reunido. § 5°. As reunides da Diretoria serdo objeto de atas circunstan-
ciadas, lavradas em livro préprio. Artigo 11°. Os Diretores terdo a representagéo ativa e passiva da Companhia, incumbindo-lhes
executar e fazer executar, dentro das respectivas atribuices, as deliberacdes tomadas pela Diretoria e pela Assembleia Geral,
nos limites estabelecidos pelo presente Estatuto. Artigo 12°. A Companhia somente podera assumir obrigagdes, renunciar a
direitos, transigir, dar quitago, alienar ou onerar bens do ativo permanente, bem como emitir, garantir ou endossar cheques ou
titulos de crédito, mediante instrumento assinado pelo Diretor Presidente, isoladamente, por 2 Diretores, em conjunto, por 1
Diretor e 1 mandatario ou, ainda, por 2 mandatarios, constituidos especialmente para tal, observados quanto a nomeacéo de
mandatérios o disposto no paragrafo 1° deste Artigo. § 1°. Os instrumentos de mandato outorgados pela Companhia serdo
sempre assinados pelo Diretor Presidente, isoladamente, ou por 2 Diretores, devendo especificar os poderes concedidos e terdo
prazo certo de duracdo, limitado hd um ano, exceto no caso de mandato judicial, que podera ser por prazo indeterminado. § 2°.

. h
Excepc

22/09/2020. Assinaturas: Edson Vicente da Silva Filho — Presidente; Gabriela Albuquerque Pace — Secretdria. Social

te, a Companhia podera ser representada nos atos a que se refere o Caput deste Artigo mediante a assinatura

- Capitulo | - Da Denominacéo, Sede, Foro, Prazo de Duracdo e Objeto: Artigo 1°. A Gronkowski Empreendimentos e
Participacdes S/A. é uma sociedade anonima, que se regera pelas leis e usos do comércio, por este estatuto social e pelas
disposicdes legais e aplicaveis. Artigo 2°. A sociedade tera por objeto a) Administragéo de imdveis proprios, e b) Participagao em
outras sociedades civis ou comerciais, como sdcia, acionista ou quotista (holding). Artigo 3°. A Companhia tem sede e foro na
Rua Padre Luciano, 97, Jardim Franca, Sao Paulo-SP, podendo por deliberacao da Diretoria, criar e extinguir filiais, sucursais,
agéncias, depositos e escritdrios de representacao em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior. Artigo 4°. A Companhia
iniciara suas atividades em 30/09/2019, e seu prazo de duracdo serd indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social e Acdes:
Artigo 5°. 0 Capital Social da Companhia é de R$ 1.500,00, dividido em 1.500 acdes ordinarias todas nominativas e sem valor
nominal. § 1°. Todas as aces da Companhia serdo nominativas, facultada adogéo da forma escritural, em conta corrente de
depdsito mantida em nome de seus titulares, junto a instituicdo financeira indicada pela Diretoria, podendo ser cobrada dos
acionistas a remuneracao de que trata o paragrafo 3° do Artigo 35 da Lei n° 6.404/76. § 2°. A cada acéo ordinaria corresponde
a um voto nas Assembleias Gerais. § 3°. A capitalizacao de lucros ou de reservas sera obrigatoriamente efetivada sem modifi-

cagao do nimero de agoes 0 grupamento e o desdobramento de acdes sdo também expressamente proibidos, exceto se
p aprovado em A ia Especial, por acionistas representando a maioria das acdes ordindrias. § 4°. Poderao ser
emitidas sem direito de preferéncia para os antigos acionistas, acdes, debéntures ou partes beneficiarias conversiveis em acoes
e bonus de subscricdo cuja colocacdo seja feita por uma das formas previstas no Artigo 172 da Lei 6.404/76, desde que a eli-
minacdo do direito de preferéncia seja previamente aprovada em Assembleia especial, por acionistas representando a maioria
das acdes ordindrias. § 5°. A alteracao deste Estatuto Social na parte que regula a diversidade de espécies e/ou classes de acdes
ndo requerera a concordancia de todos os titulares das acdes atingidas, sendo suficiente a aprovagéo de acionistas que repre-
sentem a maioria tanto do conjunto das acdes com direito a voto, quando de cada espécie ou classe. § 6°. A emissdo de
debéntures conversiveis, bonus de subscrigao, outros titulos ou valores mobilidrios conversiveis em agoes e partes beneficidrias,
estas conversiveis ou ndo, bem como a outorga de opcéo de compra de acdes dependera da prévia aprovacéo de acionistas
representando a maioria das ages de cada espécie ou classe de agdes. Artigo 6°. Os certificados representativos das acoes
seréo sempre assinados por dois Diretores, ou mandatarios com poderes especiais, podendo a Companhia emitir titulos malti-
plos ou cautelas. Paragrafo Unico. Nas substituicdes de certificados, bem como na expedicao de segunda via de certificados
de acdes nominativas, sera cobrada uma taxa relativa aos custos incorridos. Artigo 7°. 0 montante a ser pago pela Companhia
a titulo de reembolso pelas acdes detidas por acionistas que tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei,
devera corresponder ao valor econdmico de tais acdes, a ser apurado de acordo com o procedimento de avaliagdo aceita pela
Lei n° 9.457/97, sempre que tal valor for inferior ao valor patrimonial apurado de acordo com o Artigo 45 da Lei n° 6.404/76.
Artigo 8°. A Companhia s0 registrara a transferéncia de acdes se forem observadas as disposices pertinentes do Acordo de
Acionistas, desde que esteja arquivado em sua sede. Capitulo 1l - Da Administragao: Artigo 9°. A companhia seré administrada
por uma Diretoria, composta por 2 Diretores, sendo um Diretor — Presidente e um Diretor sem designacao especifica, residentes
no Pais, acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, observado o disposto neste Estatuto. § 1°. 0 mandato
da Diretoria sera de 02 anos, permitida a reeleicdo, sendo o mandato prorrogado, automaticamente, até a eleicao e posse dos
respectivos substitutos. § 2°. A investidura dos Diretores far-se-4 mediante termo lavrado no livro de “Atas das Reunides da
Diretoria”. Os Diretores reeleitos serdo investidos nos seus cargos pela prépria Assembleia Geral, dispensadas quaisquer outras
formalidades. § 3°. Em caso de vaga, sera convocada a Assembleia Geral para eleic@o do respectivo substituto, que completara
0 mandato do Diretor substituido, com observancia dos direitos de eleico em separado previstos no § 2° do Artigo 5° deste
Estatuto. § 4°. Em suas auséncias ou impedimentos eventuais, os Diretores sero substituidos por quem vierem a indicar. § 5°.
\ Compete a Diretoria conceder licenca aos Diretores, sendo que esta néo poderé exceder a 30 dias, quando remunerada. § 6°.A

isolada de um Diretor ou de um mandatério, desde que haja, em cada caso especifico, autorizagéo expressa da Diretoria.
Capitulo IV - Assembleia Geral: Artigo 13°. A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos 4 meses subseqiientes
ao término do exercicio social para fins previstos em lei e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim o exi-
girem. § 1°. A Assembleia Geral podera ser convocada, na forma da lei, por quaisquer 2 Diretores e sera presidida pelo Diretor
Presidente, que designara um ou mais secretdrios. § 2°. As deliberaces da Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes previs-
tas em lei, e neste estatuto, serdo tomadas por maioria de votos, ndo se computando os votos em branco. § 3°. Os acionistas
poderdo ser representados nas Assembleias Gerais por mandatarios nomeados na forma do § 1° do Artigo 126 da Lei 6.404/76,
devendo os respectivos instrumentos de mandato ser depositados, na sede social, com 03 dias de antecedéncia da data marcada
para realizacéo da Assembleia Geral. Capitulo V — Conselho Fiscal: Artigo 14°. O Conselho Fiscal da Companhia, que ndo tera
carater permanente, somente sera instalado quando por solicitagdo dos acionistas na forma da Lei, e serd composto por 3
membros efetivos e 3 membros suplentes, acionistas ou néo, eleitos pela Assembleia geral em que for requerido o seu funcio-
namento. § 1°. 0s membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, terdo direito a remuneragao a ser fixada pela Assembleia
Geral que os eleger. § 2°. As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e langadas no livro proprio.
Capitulo VI - Exercicio Social e Lucros: Artigo 15° - O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano. Ao fim
de cada exercicio a Diretoria fard elaborar, com base na escrituragéo mercantil, as demonstracdes financeiras previstas em Lei,
observadas as normas entéo vigentes, as quais compreenderao a proposta de destinacdo do lucro do exercicio. Artigo 16° - Do
resultado apurado no exercicio, apds a dedugdo dos prejuizos acumulados, se houver, 5% serdo aplicados na constituicdo da
reserva legal, a qual ndo excedera o importe de 20% do capital social. Do saldo, ajustado na forma do Artigo 202 da Lei n°
6.404/76, se existente, 25% serdo atribuidos ao pagamento do dividendo minimo obrigatorio. § 1°. Atribuir-se-a Reserva para
Investimentos, que ndo excedera a 80% do Capital Social subscrito, importéncia ndo inferior a 5% e no superior a 75% do lucro
liquido do exercicio, ajustado na forma do Artigo 202 da lei n° 6.404/76, com a finalidade de financiar a expansdo das atividades
da Companhia e/ou de suas empresas controladas e coligadas, inclusive através da subscricdo de aumentos de capital, ou a
criacao de novos empreendimentos. § 2°. 0 saldo do lucro liquido ajustado, se houver, tera a destinacéo que Ihe for atribuida
pela Assembleia Geral. Artigo 17°. Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo pagos nos prazos da lei, somente incidindo
correcao monetria e/ou juros se assim for determinado pela Assembleia Geral, e, se ndo reclamados dentro de 3 anos contados
da publicacéo do ato que autorizou sua distribuicao, prescreverdo em favor da Companhia. Artigo 18°. A Companhia podera
levantar balangos semestrais, ou em periodos menores, e declarar, por deliberacao da Assembleia Geral, dividendos a conta de
lucros apurado nesses balancos, por conta do total a ser distribuido ao término do respectivo exercicio social, observadas as
limitagdes previstas em lei. § 1°. Ainda por deliberacdo da Assembleia Geral, poderao ser declarados dividendos intermediarios,
asua conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ltimo balanco levantado, inclusive a conta da reserva
para Investimentos a que a que se refere o § 1° do Artigo 16. § 2°. Também, mediante decisao da Assembleia Geral, os dividen-
dos ou dividendos intermedidrios poderdo ser pagos a titulo de juros sobre o capital social. § 3°. Dividendos intermedidrios
deverdo sempre ser creditados e considerados como antecipagéo do dividendo obrigatdrio. Capitulo VII - Liquidac&o: Artigo
19°. A Companhia somente sera dissolvida e entrara em liquidagéo por deliberagéo da Assembleia Geral ou nos demais casos
previstos em lei. § 1°. A Assembleia Geral que deliberar sobre a liquidagéo cabera nomear o respectivo liquidante e fixar-lhe a
remuneracdo. § 2°. A Assembleia Geral, se assim solicitarem acionistas que representem o niimero fixado em lei, elegera o
Conselho Fiscal, para o periodo da liquidacdo. Acionistas: Gabriela Albuquerque Pace e Edson Vicente da Silva Filho. Certifico
que a presente Ata ¢ copia fiel da via lavrada em livro proprio. Sdo Paulo, 22/09/2020. Assinaturas: Edson Vicente da Silva Filho
— Presidente; Gabriela Albuquerque Pace — Secretaria. Visto da Advogada: Bruna Evangelista de Oliveira — OAB/SP 412.175.
JUCESP - Registrado sob o NIRE n° 35.300.559.088 em 12/11/2020. Gisela Simiema Ceschin — Secretaria Geral. )

Frisio Empreendimentos e Participagcoes S/A
(em fase de organizacéo)
Ata de Assembleia Geral de Constituicao

Data, hora e local: 22/09/2020, as 16h00, na Rua Padre Luciano, 97, Jardim Franca, Sao Paulo-SP. Convocagéo e Presenca:
Dispensada, face a presenca de acionistas representando a totalidade do capital social. Mesa: Presidente: Edson Vicente da
Silva Filho; Secretaria: Gabriela Albuquerque Pace Ordem do dia: (i) a consmmgao de uma sociedade por acdes fechada sob a
denominagéo Frisio e Participacdes S/A; (ii) a aprovagéo do projeto do Estatuto Social que regerd os atos
da Companhia; (jii) a eleicdo dos membros da Diretoria da Companhia; e (iv) outros assuntos de interesse. Deliberacdes: 1.

Aprovar a constituicdo de uma sociedade andnima sob a denominagéo de Frisio Emp e Participagdes S/A. 2.
Aprovar o capital social inicial de R$ 1.500,00, representado por 1.500 agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal, ao
preco de emissdo de R$ 1,00 cada uma, totalmente subscritas neste ato. O Capital esté integralizado em 10%, tendo sido
constatada a realizacdo em dinheiro, de R$ 150,00 depositados em conta vinculada no Banco Bradesco S/A., nos termos dos
Artigos 80, lll e 81 da Lei n° 6404/76, tudo de acordo com os Boletins de Subscricéo e o Recibo de Depdsito que constituem os
documentos n°. 01 e 02 anexos a Ata a que se refere esta Assembleia de Constituicdo. Aprovar o projeto de Estatuto Social da
Companhia, cuja redacéo consolidada constitui o documento n° 03 anexo a ata a que se refere esta Assembleia de Constituigao,
dando-se assim por efeti constituida a Frisio e Participacdes S/A em razdo do cumprimento de
todas as formalidades legais. Eleger o Sr. Edson Vicente da S|Iva Filho, RG n° 48.351.732-X SSP-SP e CPF/MF n° 366.209.668.45,
para o cargo de Diretor Presidente, e a Sra. Gabriela Albuquerque Pace, RG n° 44.072.471-5 SSP-SP e CPF n° 352.021.748-10,
para o cargo de Diretora sem designacao especifica, ambos com mandato de 2 anos, os quais declaram néo estarem incursos
em nenhum dos crimes previstos em lei que os impecam de exercer atividade mercantil, e ato continuo tomaram posse mediante
termo lavrado e arquivado na sede da Companhia. 9. Autorizar a lavratura da ata a que se refere esta Assembleia na forma
sumaria, nos termos do Artigo 130, do § 1° da Lei 6404/76. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a ata a que
se refere esta Assembleia, que foi aprovada pela unanimidade dos subscritores da Companhia. Sao Paulo, 22/09/2020. Assina-
turas: Edson Vicente da Silva Filho — Presidente; Gabriela Albuquerque Pace — Secretarla Social - | -Da

remuneracdo dos Diretores serd fixada pela Assembleia Geral, em montante global ou individual, ficando os Diretores dispen-\
sados de prestar caucao em garantia de sua gestao. Artigo 10°. A Diretoria terd plenos poderes de administragéo e gestéo dos
negacios sociais, para a pratica de todos os atos e realizagdo de todas as operacdes que se relacionarem com o objeto social,
observado o disposto neste Estatuto. § 1°. Além das demais matérias submetidas a sua apreciacéo por este Estatuto, compete
a Diretoria, reunida em colegiado: a) Fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia; b) Fiscalizar a gestao dos Diretores,
examinarem, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em vias
de celebragdo, e quaisquer outros atos; c) Manifestar-se previamente sobre os relatérios, contas e orcamentos e propostas
elaboradas pelos Diretores para apresentacéo a Assembleia Geral; e d) Distribuir entre os membros da Diretoria, a verba global
dos Diretores, fixarem em Assembleia Geral, se for o caso. § 2°. A Diretoria reunir-se-a preferencialmente na Sede Social,
sempre que convier aos interesses sociais, por convocagdo escrita, com indicagéo circunstanciada da ordem do dia, subscrita
pelo Diretor Presidente, com antecedéncia minima de 3 dias, exceto se a convocagéo e/ou o prazo forem renunciados, por escrito,
por todos os Diretores. § 3°. A Diretoria somente se reunira com a presenca de, no minimo, 2 Diretores, considerando-se presente
o Diretor que enviar voto escrito sobre as matérias objeto da ordem do dia. § 4°. As decisdes da Diretoria serdo tomadas pelo
voto favoravel da maioria de seus membros presentes a reunido. § 5°. As reunides da Diretoria seréo objeto de atas circunstan-
ciadas, lavradas em livro proprio. Artigo 11°. Os Diretores terdo a representacdo ativa e passiva da Companhia, incumbindo-lhes
executar e fazer executar, dentro das respectivas atribuices, as deliberagdes tomadas pela Diretoria e pela Assembleia Geral,
nos limites estabelecidos pelo presente Estatuto. Artigo 12°. A Companhia somente podera assumir obrigacdes, renunciar a
direitos, transigir, dar quitagéo, alienar ou onerar bens do ativo permanente, bem como emitir, garantir ou endossar cheques ou
titulos de crédito, mediante instrumento assinado pelo Diretor Presidente, isoladamente, por 2 Diretores, em conjunto, por 1
Diretor e 1 mandatario ou, ainda, por 2 mandatarios, constituidos especialmente para tal, observados quanto a nomeagéo de
mandatérios o disposto no paragrafo 1° deste Artigo. § 1°. Os instrumentos de mandato outorgados pela Companhia serdo
sempre assinados pelo Diretor Presidente, isoladamente, ou por 2 Diretores, devendo especificar os poderes concedidos e terdo
prazo certo de duracdo, limitado h& um ano, exceto no caso de mandato judicial, que podera ser por prazo indeterminado. § 2°.
Excepcionalmente, a Companhia podera ser representada nos atos a que se refere o Caput deste Artigo mediante a assinatura

Denomlnagao, Sede, Foro, Prazo de Duragao e Objeto: Amgo 1°. A Frisio Empr e Participacdes S/A. é uma
sociedade andnima, que se regera pelas leis e usos do comércio, por este estatuto social e pelas disposicdes legais e aplicaveis.
Artigo 2°. A sociedade terd por objeto a) Administracao de imdveis proprios, e b) Participacéo em outras sociedades civis ou
comerciais, como sdcia, acionista ou quotista (holding). Artigo 3°. A Companhia tem sede e foro na Rua Padre Luciano, 97,
Jardim Franga, S&o Paulo-SP, podendo por deliberagéo da Diretoria, criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias, depositos e
escritorios de representacao em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior. Artigo 4°. A Companhia iniciara suas ativi-
dades em 30/09/2019, e seu prazo de duracdo sera indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social e Acdes: Artigo 5°. 0
Capital Social da Companhia é de R$ 1.500,00, d|vnd|do em 1.500 acdes ordindrias todas nominativas e sem valor nominal. §
1°. Todas as acdes da C ia serao nomi facultada adocdo da forma escritural, em conta corrente de depdsito
mantida em nome de seus titulares, junto & instituicao financeira indicada pela Diretoria, podendo ser cobrada dos acionistas a
remuneracdo de que trata o paragrafo 3° do Artigo 35 da Lei n° 6.404/76. § 2°. A cada acdo ordinaria corresponde a um voto
nas Assembleias Gerais. § 3°. A capitalizag@o de lucros ou de reservas sera obrigatoriamente efetivada sem modificacéo do
ndmero de acdes. O grupamento e o desdobramento de acdes sao também expressamente proibidos, exceto se previamente
aprovado em Assembleia Especial, por acionistas representando a maioria das acdes ordindrias. § 4°. Poderao ser emitidas sem
direito de preferéncia para os antigos acionistas, agdes, debéntures ou partes beneficiarias conversiveis em acdes e bonus de
subscrigéo cuja colocacao seja feita por uma das formas previstas no Artigo 172 da Lei 6.404/76, desde que a eliminacao do
direito de preferéncia seja previamente aprovada em Assembleia especial, por acionistas representando a maioria das acoes
ordindrias. § 5°. A alteragdo deste Estatuto Social na parte que regula a diversidade de espécies e/ou classes de acdes ndo
requerera a concordéncia de todos os titulares das acdes atingidas, sendo suficiente a aprovacéo de acionistas que representem
a maioria tanto do conjunto das agdes com direito a voto, quando de cada espécie ou classe. § 6°. A emisséo de debéntures
conversiveis, bonus de subscrigdo, outros titulos ou valores mobilidrios conversiveis em acdes e partes beneficidrias, estas
conversiveis ou ndo, bem como a outorga de opcao de compra de acdes dependerd da prévia aprovagdo de acionistas repre-
sentando a maioria das acdes de cada espécie ou classe de acdes. Artigo 6°. Os certificados representativos das acoes serdo
sempre assinados por dois Diretores, ou mandatérios com poderes especiais, podendo a Companhia emitir titulos miltiplos ou
cautelas. Paragrafo Unico. Nas substituicdes de certificados, bem como na expedicao de segunda via de certificados de acoes
nominativas, sera cobrada uma taxa relativa aos custos incorridos. Artigo 7°. 0 montante a ser pago pela Companhia a titulo de
reembolso pelas acdes detidas por acionistas que tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera
corresponder ao valor econdmico de tais acdes, a ser apurado de acordo com o procedimento de avaliagéo aceita pela Lei n®
9.457/97, sempre que tal valor for inferior ao valor patrimonial apurado de acordo com o Artigo 45 da Lei n° 6.404/76. Artigo 8°.
A Companhia s6 registrara a transferéncia de acdes se forem observadas as disposicdes pertinentes do Acordo de Acionistas,
desde que esteja arquivado em sua sede. Capitulo Il - Da Admi ao: Artigo 9°. A companhia sera administrada por uma
Diretoria, composta por 2 Diretores, sendo um Diretor — Presidente e um Diretor sem designacéo especifica, residentes no Pais,
acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, observado o disposto neste Estatuto. § 1°. 0 mandato da Direto-
ria sera de 02 anos, permitida a reeleicao, sendo o mandato prorrogado, automaticamente, até a eleicao e posse dos respecti-
vos substitutos. § 2°. A investidura dos Diretores far-se-4 mediante termo lavrado no livro de “Atas das Reunides da Diretoria”.
Os Diretores reeleitos serdo investidos nos seus cargos pela propria Assembleia Geral, dispensadas quaisquer outras formali-
dades. § 3°. Em caso de vaga, sera convocada a Assembleia Geral para eleicdo do respectivo substituto, que completard o
mandato do Diretor substituido, com observancia dos direitos de eleicdo em separado previstos no § 2° do Artigo 5° deste
Estatuto. § 4°. Em suas auséncias ou impedimentos eventuais, os Diretores serdo substituidos por quem vierem a indicar. § 5°.
\ Compete a Diretoria conceder licenca aos Diretores, sendo que esta ndo poderé exceder a 30 dias, quando remunerada. § 6°. A

isolada de um Diretor ou de um mandatario, desde que haja, em cada caso especifico, autorizacao expressa da Diretoria.
Capitulo IV - Assembleia Geral: Artigo 13°. AAssembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos 4 meses subseqiientes
ao término do exercicio social para fins previstos em lei e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim o exi-
girem. § 1°. A Assembleia Geral podera ser convocada, na forma da lei, por quaisquer 2 Diretores e sera presidida pelo Diretor
Presidente, que designara um ou mais secretérios. § 2°. As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes previs-
tas em lei, e neste estatuto, serdo tomadas por maioria de votos, ndo se computando os votos em branco. § 3°. Os acionistas
poderao ser representados nas Assembleias Gerais por mandatarios nomeados na forma do § 1° do Artigo 126 da Lei 6.404/76,
devendo os respectivos instrumentos de mandato ser depositados, na sede social, com 03 dias de antecedéncia da data marcada
para realizagdo da Assembleia Geral. Capitulo V — Conselho Fiscal: Artigo 14°. O Conselho Fiscal da Companhia, que nao tera
carater permanente, somente sera instalado quando por solicitacéo dos acionistas na forma da Lei, e serd composto por 3
membros efetivos e 3 membros suplentes, acionistas ou néo, eleitos pela Assembleia geral em que for requerido o seu funcio-
namento. § 1°. 0s membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, terdo direito a remuneracéo a ser fixada pela Assembleia
Geral que os eleger. § 2°. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e langadas no livro proprio.
Capitulo VI - Exercicio Social e Lucros: Artigo 15° - O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano. Ao fim
de cada exercicio a Diretoria fara elaborar, com base na escrituracdo mercantil, as demonstracdes financeiras previstas em Lei,
observadas as normas entdo vigentes, as quais compreenderdo a proposta de destinacéo do lucro do exercicio. Artigo 16° - Do
resultado apurado no exercicio, apés a deducao dos prejuizos acumulados, se houver, 5% serdo aplicados na constituic@o da
reserva legal, a qual ndo excedera o importe de 20% do capital social. Do saldo, ajustado na forma do Artigo 202 da Lei n°
6.404/76, se existente, 25% serdo atribuidos ao pagamento do dividendo minimo obrigatdrio. § 1°. Atribuir-se-a Reserva para
Investimentos, que ndo excedera a 80% do Capital Social subscrito, importancia néo inferior a 5% e nao superior a 75% do lucro
liquido do exercicio, ajustado na forma do Artigo 202 da lei n° 6.404/76, com a finalidade de financiar a expanséo das atividades
da Companhia e/ou de suas empresas controladas e coligadas, inclusive através da subscricdo de aumentos de capital, ou a
criagdo de novos empreendimentos. § 2°. 0 saldo do lucro liquido ajustado, se houver, terd a destinagao que Ihe for atribuida
pela Assembleia Geral. Artigo 17°. Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo pagos nos prazos da lei, somente incidindo
correcdo monetaria e/ou juros se assim for determinado pela Assembleia Geral, e, se ndo reclamados dentro de 3 anos contados
da publicacao do ato que autorizou sua distribuicao, prescreverdo em favor da Companhia. Artigo 18°. A Companhia podera
levantar balangos semestrais, ou em periodos menores, e declarar, por deliberaco da Assembleia Geral, dividendos & conta de
lucros apurado nesses balangos, por conta do total a ser distribuido ao término do respectivo exercicio social, observadas as
limitagdes previstas em lei. § 1°. Ainda por deliberacdo da Assembleia Geral, poderao ser declarados dividendos intermedidrios,
asua conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no tltimo balanco levantado, inclusive a conta da reserva
para Investimentos a que a que se refere 0 § 1° do Artigo 16. § 2°. Também, mediante decisao da Assembleia Geral, os dividen-
dos ou dividendos intermediérios poderdo ser pagos a titulo de juros sobre o capital social. § 3°. Dividendos intermediarios
deverdo sempre ser creditados e considerados como antecipacao do dividendo obrigatdrio. Capitulo VII - Liquidacao: Artigo
19°. A Companhia somente seré dissolvida e entrara em liquidagéo por deliberago da Assembleia Geral ou nos demais casos
previstos em lei. § 1°. A Assembleia Geral que deliberar sobre a liquidacao cabera nomear o respectivo liquidante e fixar-lhe a
remuneragdo. § 2°. A Assembleia Geral, se assim solicitarem acionistas que representem o niimero fixado em lei, elegeré o
Conselho Fiscal, para o periodo da liquidagéo. Acionistas: Gabriela Albuguerque Pace e Edson Vicente da Silva Filho. Certifico
que a presente Ata é copia fiel da via lavrada em livro proprio. S&o Paulo, 22/09/2020. Assinaturas: Edson Vicente da Silva Filho
— Presidente; Gabriela Albuquerque Pace — Secretdria. Visto da Advogada: Bruna Evangelista de Oliveira — OAB/SP 412.175.

JUCESP — Registrado sob o NIRE n° 35.300.559.797 em 23/11/2020. Gisela Simiema Ceschin — Secretaria Geral. )

Donos de
veiculos nao
vao pagar
Seguro
DPVAT em
2021

roprietarios de ve-

iculos nao terdo

que pagar o Seguro
Obrigatorio de Danos Pes-
soais Causados por Veiculos
Automotores (Seguro DP-
VAT), em 2021.

O Conselho Nacional de
Seguros Privados (CNSP)
aprovou, em reunido extraor-
dinaria realizada nessa terga-
-feira (29), prémio zero para o
DPVAT em 2021 e autorizou
a contratacdo de novo opera-
dor pela Superintendéncia de
Seguros Privados (Susep), em
carater emergencial e tempo-
rario. As resolugdes do CNSP
foram publicadas hoje (30)
no Diario Oficial da Uniao.

No final de novembro,
foi anunciada a dissolugdo da
Consorcio do Seguro DPVAT
a partir de 1° de janeiro de
2021, apds decisao de assem-
bleia de seguradoras consor-
ciadas. A partir desta data, a
Seguradora Lider ndo podera
operar o Seguro DPVAT em
nome das consorciadas, mas
tdo somente administrar os
ativos, passivos € negocios
do Consorcio realizados até
31 de dezembro de 2020.

No més passado, a Susep
notificou a Seguradora Lider a
recolher ao caixa dos recursos
do Seguro DPVAT a quantia
de R$ 2,257 bilhoes, referente
a2.119 despesas consideradas
irregulares pela fiscalizagao
da superintendéncia, que fo-
ram executadas com recursos
publicos do seguro DPVAT
entre os anos de 2008 e 2020

Kelly Oliveira/ABR.
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Publicidade Legal

Saitama Empreendimentos e Participacoes S/A
(em fase de organizagéo)
Ata de Assembleia Geral de Constituicao

Data, hora e local: 22/09/2020, as 16h00, na Rua Padre Luciano, 97, Jardim Franca, S&o Paulo-SP. Convocacao e Presenca:
Dispensada, face a presenca de acionistas representando a totalidade do capital social. Mesa: Presidente: Edson Vicente da
Silva Filho; Secretaria: Gabriela Albuquerque Pace. Ordem do dia: (i) a constituicdo de uma sociedade por acdes fechada sob a
denominagéo Saitama Empreendimentos e Participagdes S/A; (ii) a aprovacdo do projeto do Estatuto Social que regerd os
atos da Companhia; (iii) a eleicdo dos membros da Diretoria da Companhia; e (iv) outros assuntos de interesse. Deliberacdes:
1. Aprovar a constituicdo de uma sociedade anénima sob a denominacao de Saitama Empreendimentos e Participagdes S/A.
2. Aprovar o capital social inicial de R$ 1.500,00, representado por 1.500 agdes ordindrias nominativas, sem valor nominal, ao
preco de emissdo de R$ 1,00 cada uma, totalmente subscritas neste ato. O Capital estd integralizado em 10%, tendo sido
constatada a realizacdo em dinheiro, de R$ 150,00 depositados em conta vinculada no Banco Bradesco S/A., nos termos dos
Artigos 80, Il e 81 da Lei n° 6404/76, tudo de acordo com os Boletins de Subscricao e o Recibo de Depdsito que constituem os
documentos n°s. 01 e 02 anexos a Ata a que se refere esta Assembleia de Constituicdo. Aprovar o projeto de Estatuto Social da
Companhia, cuja redacao consolidada constitui o documento n° 03 anexo a ata a que se refere esta Assembleia de Constituicéo,
dando-se assim por efetivamente constituida a Saitama Empreendimentos e Participagdes S/A em razéo do cumprimento
de todas as formalidades legais. Eleger o Sr. Edson Vicente da Silva Filho, RG n° 48.351.732-X SSP-SP e CPF/MF n°
366.209.668.45, para o cargo de Diretor Presidente, e a Sra. Gabriela Albuquerque Pace, RG n° 44.072.471-5 SSP-SP e CPF
n° 352.021.748-10, para o cargo de Diretora sem designacéo especifica, ambos com mandato de 2 anos, os quais declaram
ndo estarem incursos em nenhum dos crimes previstos em lei que os impegam de exercer atividade mercantil, e ato continuo
tomaram posse mediante termo lavrado e arquivado na sede da Companhia. 9. Autorizar a lavratura da ata a que se refere esta
Assembleia na forma suméria, nos termos do Artigo 130, do § 1° da Lei 6404/76. Nada mais h: do a tratar,
lavrou-se a ata a que se refere esta Assembleia, que foi aprovada pela unanimidade dos subscritores da Companhia. Séo Paulo,

remuneracdo dos Diretores serd fixada pela Assembleia Geral, em montante global ou individual, ficando os Diretores dispen-\
sados de prestar caugao em garantia de sua gestao. Artigo 10°. A Diretoria terd plenos poderes de administragdo e gestdo dos
negocios sociais, para a pratica de todos os atos e realizacdo de todas as operacdes que se relacionarem com o objeto social,
observado o disposto neste Estatuto. § 1°. Além das demais matérias submetidas a sua apreciagdo por este Estatuto, compete
a Diretoria, reunida em colegiado: a) Fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia; b) Fiscalizar a gestdo dos Diretores,
examinarem, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias
de celebracéo, e quaisquer outros atos; c) Manifestar-se previamente sobre os relatdrios, contas e orcamentos e propostas
elaboradas pelos Diretores para apresentagéo a Assembleia Geral; e d) Distribuir entre os membros da Diretoria, a verba global
dos Diretores, fixarem em Assembleia Geral, se for o caso. § 2°. A Diretoria reunir-se-a preferencialmente na Sede Social,
sempre que convier aos interesses sociais, por convocagéo escrita, com indicagéo circunstanciada da ordem do dia, subscrita
pelo Diretor Presidente, com antecedéncia minima de 3 dias, exceto se a convocagéo e/ou o prazo forem renunciados, por escrito,
por todos os Diretores. § 3°. A Diretoria somente se reunira com a presenca de, no minimo, 2 Diretores, considerando-se presente
o Diretor que enviar voto escrito sobre as matérias objeto da ordem do dia. § 4°. As decisdes da Diretoria serdo tomadas pelo
voto favordvel da maioria de seus membros presentes a reunido. § 5°. As reunides da Diretoria serdo objeto de atas circunstan-
ciadas, lavradas em livro préprio. Artigo 11°. Os Diretores terdo a representagéo ativa e passiva da Companhia, incumbindo-lhes
executar e fazer executar, dentro das respectivas atribuicdes, as deliberacdes tomadas pela Diretoria e pela Assembleia Geral,
nos limites estabelecidos pelo presente Estatuto. Artigo 12°. A Companhia somente podera assumir obrigagdes, renunciar a
direitos, transigir, dar quitaco, alienar ou onerar bens do ativo permanente, bem como emitir, garantir ou endossar cheques ou
titulos de crédito, mediante instrumento assinado pelo Diretor Presidente, isoladamente, por 2 Diretores, em conjunto, por 1
Diretor e 1 mandatario ou, ainda, por 2 mandatarios, constituidos especialmente para tal, observados quanto a nomeacéo de
mandatérios o disposto no paragrafo 1° deste Artigo. § 1°. Os instrumentos de mandato outorgados pela Companhia serdo
sempre assinados pelo Diretor Presidente, isoladamente, ou por 2 Diretores, devendo especificar os poderes concedidos e terdo
prazo certo de duracdo, limitado hd um ano, exceto no caso de mandato judicial, que podera ser por prazo indeterminado. § 2°.
Excepci te, a Companhia podera ser representada nos atos a que se refere o Caput deste Artigo mediante a assinatura

22/09/2020. Assinaturas: Edson Vicente da Silva Filho — Presidente; Gabriela Albuquerque Pace — Secretdria. Social

- Capitulo | - Da Denominacao, Sede, Foro, Prazo de Duracao e Objeto: Artigo 1°. A Saitama Empreendimentos e Parti-
cipacdes S/A. é uma sociedade andnima, que se regera pelas leis e usos do comércio, por este estatuto social e pelas dispo-
sicoes legais e aplicaveis. Artigo 2°. A sociedade tera por objeto a) Administragéo de iméveis proprios, e b) Participagdo em outras
sociedades civis ou comerciais, como sdcia, acionista ou quotista (holding). Artigo 3°. A Companhia tem sede e foro na Rua Padre
Luciano, 97, Jardim Franca, Sao Paulo-SP, podendo por deliberacao da Diretoria, criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
depositos e escritdrios de representacdo em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior. Artigo 4°. A Companhia iniciard
suas atividades em 30/09/2019, e seu prazo de duracéo sera indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social e Acdes: Artigo
5°. 0 Capital Social da Companhia é de R$ 1.500,00, dividido em 1.500 acdes ordindrias todas nominativas e sem valor nominal.
§ 1°. Todas as acdes da Companhia serdo nominativas, facultada adogéo da forma escritural, em conta corrente de depésito
mantida em nome de seus titulares, junto a instituicéo financeira indicada pela Diretoria, podendo ser cobrada dos acionistas a
remuneracao de que trata o paragrafo 3° do Artigo 35 da Lei n° 6.404/76. § 2°. A cada acéo ordinaria corresponde a um voto
nas Assembleias Gerais. § 3°. A capitalizagdo de lucros ou de reservas sera obrigatoriamente efetivada sem modificagéo do
namero de acdes. O grupamento e o desdobramento de acdes sao também expressamente proibidos, exceto se previamente
aprovado em Assembleia Especial, por acionistas representando a maioria das agdes ordindrias. § 4°. Poderao ser emitidas sem
direito de preferéncia para os antigos acionistas, agdes, debéntures ou partes beneficiarias conversiveis em acdes e bonus de
subscrigdo cuja colocacao seja feita por uma das formas previstas no Artigo 172 da Lei 6.404/76, desde que a eliminacao do
direito de preferéncia seja previamente aprovada em Assembleia especial, por acionistas representando a maioria das aces
ordindrias. § 5°. A alteracdo deste Estatuto Social na parte que regula a diversidade de espécies e/ou classes de acdes ndo
requerera a concordancia de todos os titulares das acdes atingidas, sendo suficiente a aprovacao de acionistas que representem
a maioria tanto do conjunto das acdes com direito a voto, quando de cada espécie ou classe. § 6°. A emisséo de debéntures
conversiveis, bonus de subscrigdo, outros titulos ou valores mobilidrios conversiveis em acdes e partes beneficidrias, estas
conversiveis ou ndo, bem como a outorga de opcao de compra de acdes dependerd da prévia aprovagéo de acionistas repre-
sentando a maioria das agdes de cada espécie ou classe de agdes. Artigo 6°. Os certificados representativos das acdes serdo
sempre assinados por dois Diretores, ou arios com poderes especiais, podendo a Companhia emitir titulos multiplos ou
cautelas. Paragrafo Unico. Nas substituicdes de certificados, bem como na expedicao de segunda via de certificados de acdes
nominativas, sera cobrada uma taxa relativa aos custos incorridos. Artigo 7°. 0 montante a ser pago pela Companhia a titulo de
reembolso pelas acdes detidas por acionistas que tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera
corresponder ao valor econdmico de tais agdes, a ser apurado de acordo com o procedimento de avaliacdo aceita pela Lei n°
9.457/97, sempre que tal valor for inferior ao valor patrimonial apurado de acordo com o Artigo 45 da Lei n° 6.404/76. Artigo 8°.
A Companhia s0 registrard a transferéncia de acdes se forem observadas as disposices pertinentes do Acordo de Acionistas,
desde que esteja arquivado em sua sede. Capitulo Il - Da Administragéo: Artigo 9°. A companhia serd administrada por uma
Diretoria, composta por 2 Diretores, sendo um Diretor — Presidente e um Diretor sem designagéo especifica, residentes no Pais,
acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, observado o disposto neste Estatuto. § 1°. 0 mandato da Direto-
ria sera de 02 anos, permitida a reeleicao, sendo 0 mandato prorrogado, automaticamente, até a eleicao e posse dos respecti-
vos substitutos. § 2°. A investidura dos Diretores far-se-a mediante termo lavrado no livro de “Atas das Reunides da Diretoria”.
0Os Diretores reeleitos serao investidos nos seus cargos pela propria Assembleia Geral, dispensadas quaisquer outras formali-
dades. § 3°. Em caso de vaga, serd convocada a Assembleia Geral para eleicdo do respectivo substituto, que completara o
mandato do Diretor substituido, com observéncia dos direitos de eleicdo em separado previstos no § 2° do Artigo 5° deste
Estatuto. § 4°. Em suas auséncias ou impedimentos eventuais, os Diretores serdo substituidos por quem vierem a indicar. § 5°.
\ Compete a Diretoria conceder licenca aos Diretores, sendo que esta ndo poderé exceder a 30 dias, quando remunerada. § 6°. A

isolada de um Diretor ou de um mandatério, desde que haja, em cada caso especifico, autorizagéo expressa da Diretoria.
Capitulo IV - Assembleia Geral: Artigo 13°. A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos 4 meses subseqiientes
ao término do exercicio social para fins previstos em lei e, extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais assim o exi-
girem. § 1°. A Assembleia Geral podera ser convocada, na forma da lei, por quaisquer 2 Diretores e sera presidida pelo Diretor
Presidente, que designara um ou mais secretarios. § 2°. As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes previs-
tas em lei, e neste estatuto, serdo tomadas por maioria de votos, ndo se computando os votos em branco. § 3°. Os acionistas
poderdo ser representados nas Assembleias Gerais por mandatarios nomeados na forma do § 1° do Artigo 126 da Lei 6.404/76,
devendo os respectivos instrumentos de mandato ser depositados, na sede social, com 03 dias de antecedéncia da data marcada
para realizacéo da Assembleia Geral. Capitulo V — Conselho Fiscal: Artigo 14°. O Conselho Fiscal da Companhia, que nao tera
carater permanente, somente sera instalado quando por solicitagdo dos acionistas na forma da Lei, e serd composto por 3
membros efetivos e 3 membros suplentes, acionistas ou néo, eleitos pela Assembleia geral em que for requerido o seu funcio-
namento. § 1°. 0s membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, terdo direito a remuneragao a ser fixada pela Assembleia
Geral que os eleger. § 2°. As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e langadas no livro proprio.
Capitulo VI - Exercicio Social e Lucros: Artigo 15° - O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano. Ao fim
de cada exercicio a Diretoria far elaborar, com base na escrituragéo mercantil, as demonstracdes financeiras previstas em Lei,
observadas as normas entéo vigentes, as quais compreenderao a proposta de destinacdo do lucro do exercicio. Artigo 16° - Do
resultado apurado no exercicio, apds a dedugéo dos prejuizos acumulados, se houver, 5% serdo aplicados na constituicdo da
reserva legal, a qual ndo excedera o importe de 20% do capital social. Do saldo, ajustado na forma do Artigo 202 da Lei n°
6.404/76, se existente, 25% serdo atribuidos ao pagamento do dividendo minimo obrigatorio. § 1°. Atribuir-se-a Reserva para
Investimentos, que ndo excederéa a 80% do Capital Social subscrito, importncia ndo inferior a 5% e ndo superior a 75% do lucro
liquido do exercicio, ajustado na forma do Artigo 202 da lei n° 6.404/76, com a finalidade de financiar a expansdo das atividades
da Companhia e/ou de suas empresas controladas e coligadas, inclusive através da subscricdo de aumentos de capital, ou a
criacao de novos empreendimentos. § 2°. 0 saldo do lucro liquido ajustado, se houver, tera a destinacéo que Ihe for atribuida
pela Assembleia Geral. Artigo 17°. Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo pagos nos prazos da lei, somente incidindo
correcao monetria e/ou juros se assim for determinado pela Assembleia Geral, e, se ndo reclamados dentro de 3 anos contados
da publicacéo do ato que autorizou sua distribuicao, prescreverdo em favor da Companhia. Artigo 18°. A Companhia podera
levantar balangos semestrais, ou em periodos menores, e declarar, por deliberacao da Assembleia Geral, dividendos & conta de
lucros apurado nesses balancos, por conta do total a ser distribuido ao término do respectivo exercicio social, observadas as
limitagdes previstas em lei. § 1°. Ainda por deliberacdo da Assembleia Geral, poderao ser declarados dividendos intermedidrios,
asua conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no Gltimo balanco levantado, inclusive a conta da reserva
para Investimentos a que a que se refere o § 1° do Artigo 16. § 2°. Também, mediante deciso da Assembleia Geral, os dividen-
dos ou dividendos intermediarios poderdo ser pagos a titulo de juros sobre o capital social. § 3°. Dividendos intermedidrios
deverdo sempre ser creditados e considerados como antecipagéo do dividendo obrigatdrio. Capitulo VII - Liquidac&o: Artigo
19°. A Companhia somente sera dissolvida e entrara em liquidacéo por deliberacao da Assembleia Geral ou nos demais casos
previstos em lei. § 1°. A Assembleia Geral que deliberar sobre a liquidagdo cabera nomear o respectivo liquidante e fixar-lhe a
remuneracdo. § 2°. A Assembleia Geral, se assim solicitarem acionistas que representem o niimero fixado em lei, elegera o
Conselho Fiscal, para o periodo da liquidacdo. Acionistas: Gabriela Albuquerque Pace e Edson Vicente da Silva Filho. Certifico
que a presente Ata ¢ copia fiel da via lavrada em livro proprio. Sdo Paulo, 22/09/2020. Assinaturas: Edson Vicente da Silva Filho
— Presidente; Gabriela Albuquerque Pace — Secretaria. Visto da Advogada: Bruna Evangelista de Oliveira — OAB/SP 412.175.
JUCESP — Registrado sob o NIRE n° 35.300.559.771 em 23/11/2020. Gisela Simiema Ceschin — Secretaria Geral. )

CHUNLII Empreendimentos e Participacoes S/A
(em fase de organizacéo)
Ata de Assembleia Geral de Constituicao

Data, hora e local: 25/06/2020, as 16h00, na Rua Padre Luciano, 97, Jardim Franca, Sao Paulo-SP. Convocagéo e Presenca:
Dispensada, face a presenca de acionistas representando a totalidade do capital social. Mesa: Presidente: Edson Vicente da Silva
Filho; Secretéria: Gabriela Albuquerque Pace. Ordem do dia: (i) a constituicdo de uma sociedade por acdes fechada sob a
denominagéo CHUNLII Emp e Partici S/A; (i) a ap a0 do projeto do Estatuto Social que regera os
atos da Companhia; (iii) a eleicdo dos membros da Diretoria da Companhia; e (iv) outros assuntos de interesse. Deliberacdes:
1. Aprovar a constituicdo de uma sociedade andnima sob a denominacéo de CHUNLII Emp e Participacoes S/A.
2. Aprovar o capital social inicial de R$ 1.500,00, representado por 1.500 acdes ordinarias nominativas, sem valor nominal, ao
preco de emissdo de R$ 1,00 cada uma, totalmente subscritas neste ato. O Capital esté integralizado em 10%, tendo sido
constatada a realizacdo em dinheiro, de R$ 150,00 depositados em conta vinculada no Banco Bradesco S/A., nos termos dos
Artigos 80, lll e 81 da Lei n° 6404/76, tudo de acordo com os Boletins de Subscricdo e o Recibo de Depdsito que constituem os
documentos n°s. 01 e 02 anexos a Ata a que se refere esta Assembleia de Constituicdo. Aprovar o projeto de Estatuto Social da
Companhia, cuja redacéo consolidada constitui o documento n° 03 anexo aataa que se refere esta Assembleia de Constituicéo,
dando-se assim por efetivamente constituida a CHUNLII e Participacdes S/A em razao do cumprimento de
todas as formalidades legais. Eleger o Sr. Edson Vicente da Sllva Filho, RG n° 48.351.732-X SSP-SP e CPF/MF n° 366.209.668.45,
para o cargo de Diretor Presidente, e a Sra. Gabriela Albuquerque Pace, RG n° 44.072.471-5 SSP-SP e CPF n° 352.021.748-10,
para o cargo de Diretora sem designacao especifica, ambos com mandato de 2 anos, os quais declaram ndo estarem incursos
em nenhum dos crimes previstos em lei que os impecam de exercer atividade mercantil, e ato continuo tomaram posse mediante
termo lavrado e arquivado na sede da Companhia. 9. Autorizar a lavratura da ata a que se refere esta Assembleia na forma
sumaria, nos termos do Artigo 130, do § 1° da Lei 6404/76. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a ata a que
se refere esta Assembleia, que foi aprovada pela unanimidade dos subscritores da Companhia. Sao Paulo, 25/06/2020. Assina-
turas: Edson Vicente da Silva Filho — Presidente; Gabriela Albuquerque Pace — Secretarla Social - | -Da

pela Assembleia Geral, em montante global ou individual, ficando os Diretores dispensados de prestar caugéo em garantia de )
sua gestao. Artigo 10°. A Diretoria terd plenos poderes de administracdo e gestdo dos negécios sociais, para a pratica de todos
os atos e realizacéo de todas as operagdes que se relacionarem com o objeto social, observado o disposto neste Estatuto. § 1°.
Além das demais matérias submetidas a sua apreciacéo por este Estatuto, compete & Diretoria, reunida em colegiado: a) Fixar
a orientagao geral dos negécios da Companhia; b) Fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinarem, a qualquer tempo, os livros e
papéis da Companhia, solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragéo, e quaisquer outros atos; c)
Manifestar-se previamente sobre os relatérios, contas e orgamentos e propostas elaboradas pelos Diretores para apresentagdo
aAssembleia Geral; e d) Distribuir entre os membros da Diretoria, a verba global dos Diretores, fixarem em Assembleia Geral,
se for o caso. § 2°. A Diretoria reunir-se-a preferencialmente na Sede Social, sempre que convier aos interesses sociais, por
convocacao escrita, com indicagéo circunstanciada da ordem do dia, subscrita pelo Diretor Presidente, com antecedéncia minima
de 3 dias, exceto se a convocagao e/ou 0 prazo forem renunciados, por escrito, por todos os Diretores. § 3°. A Diretoria somente
se reunird com a presenca de, no minimo, 2 Diretores, considerando-se presente o Diretor que enviar voto escrito sobre as
matérias objeto da ordem do dia. § 4°. As decisdes da Diretoria serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria de seus membros
presentes a reunido. § 5°. As reunioes da Diretoria serdo objeto de atas circunstanciadas, lavradas em livro proprio. Artigo 11°.
0s Diretores terdo a representacao ativa e passiva da Companhia, incumbindo-lhes executar e fazer executar, dentro das res-
pectivas atribuicdes, as deliberacdes tomadas pela Diretoria e pela Assembleia Geral, nos limites estabelecidos pelo presente
Estatuto. Artigo 12°. A Companhia somente podera assumir obrigacdes, renunciar a direitos, transigir, dar quitacao, alienar ou
onerar bens do ativo permanente, bem como emitir, garantir ou endossar cheques ou titulos de crédito, mediante instrumento
assinado pelo Diretor Presidente, isoladamente, por 2 Diretores, em conjunto, por 1 Diretor e 1 mandatério ou, ainda, por 2
mandatérios, constituidos especialmente para tal, observados quanto a nomeagéo de mandatarios o disposto no paragrafo 1°
deste Artigo. § 1°. Os instrumentos de mandato outorgados pela Companhia serdo sempre assinados pelo Diretor Presidente,
isoladamente, ou por 2 Diretores, devendo especificar os poderes concedidos e terdo prazo certo de duraco, limitado hd um
ano, exceto no caso de mandato judicial, que podera ser por prazo indeterminado. § 2°. Excepcionalmente, a Companhia podera
Ser repr da nos atos a que se refere o Caput deste Artigo mediante a assinatura isolada de um Diretor ou de um manda-

Denomlnagao Sede, Foro, Prazo de Duragao e Objeto: Amgo 1°. A CHUNLII Empi e Particij S/A. é uma
sociedade andnima, que se regera pelas leis e usos do comércio, por este estatuto social e pelas disposicdes legais e aplicaveis.
Artigo 2°. A sociedade terd por objeto a) Administracao de imdveis proprios, e b) Participagdo em outras sociedades civis ou
comerciais, como sdcia, acionista ou quotista (holding). Artigo 3°. A Companhia tem sede e foro na Rua Padre Luciano, 97, Jardim
Franca, S&o Paulo-SP, podendo por deliberacdo da Diretoria, criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias, depositos e escritorios
de representacdo em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior. Artigo 4°. A Companhia iniciara suas atividades em
30/09/2019, e seu prazo de duragdo serd indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social e Agdes: Artigo 5°. 0 Capital Social
da Companhia é de R$ 1.500,00, dividido em 1.500 acdes ordinarias todas nominativas e sem valor nominal. § 1°. Todas as
acdes da Companhia serdo nominativas, facultada adocdo da forma escritural, em conta corrente de depdsito mantida em nome
de seus titulares, junto a instituicdo financeira indicada pela Diretoria, podendo ser cobrada dos acionistas a remuneracao de
que trata o paragrafo 3° do Artigo 35 da Lei n° 6.404/76. § 2°. A cada acéo ordindria corresponde a um voto nas Assembleias
Gerais. § 3°. A capitalizacao de lucros ou de reservas sera obrigatoriamente efetivada sem modificacao do nimero de acdes. 0
grupamento e o desdobramento de acdes sdo também expressamente proibidos, exceto se previamente aprovado em Assembleia
Especial, por acionistas representando a maioria das acdes ordindrias. § 4°. Poderdo ser emitidas sem direito de preferéncia
para os antigos acionistas, acdes, debéntures ou partes beneficidrias conversiveis em acdes e bdnus de subscricao cuja colo-
cacdo seja feita por uma das formas previstas no Artigo 172 da Lei 6.404/76, desde que a eliminacdo do direito de preferéncia
seja previamente aprovada em Assembleia especial, por acionistas representando a maioria das acdes ordindrias. § 5°. A alte-
racéo deste Estatuto Social na parte que regula a diversidade de espécies e/ou classes de acdes ndo requerera a concordancia
de todos os titulares das acdes atingidas, sendo suficiente a aprovacao de acionistas que representem a maioria tanto do conjunto
das agdes com direito a voto, quando de cada espécie ou classe. § 6°. A emissdo de debéntures conversiveis, bonus de subs-
crigéo, outros titulos ou valores mobilidrios conversiveis em acdes e partes beneficidrias, estas conversiveis ou ndo, bem como
a outorga de opgao de compra de acdes dependerd da prévia aprovagdo de acionistas representando a maioria das acdes de
cada espécie ou classe de agdes. Artigo 6°. Os certificados representativos das agdes serdo sempre assinados por dois Diretores,
ou mandatérios com poderes especiais, podendo a Companhia emitir titulos mditiplos ou cautelas. Paragrafo Unico. Nas
substituicdes de certificados, bem como na expedicéo de segunda via de certificados de agGes nominativas, seré cobrada uma
taxa relativa aos custos incorridos. Artigo 7°. 0 montante a ser pago pela Companhia a titulo de reembolso pelas acdes detidas
por acionistas que tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera corresponder ao valor econdmico
de tais acdes, a ser apurado de acordo com o procedimento de avaliago aceita pela Lei n° 9.457/97, sempre que tal valor for
inferior ao valor patrimonial apurado de acordo com o Artigo 45 da Lei n® 6.404/76. Artigo 8°. A Companhia s0 registrara a
transferéncia de acdes se forem observadas as disposicdes pertinentes do Acordo de Acionistas, desde que esteja arquivado em
sua sede. Capitulo Ill - Da Administracdo: Artigo 9°. A companhia serd administrada por uma Diretoria, composta por 2
Diretores, sendo um Diretor — Presidente e um Diretor sem designacéo especifica, residentes no Pais, acionistas ou ndo, eleitos
e destituiveis pela Assembleia Geral, observado o disposto neste Estatuto. § 1°. 0 mandato da Diretoria sera de 02 anos, permi-
tida a reeleicdo, sendo 0 mandato prorrogado, automaticamente, até a eleicéo e posse dos respectivos substitutos. § 2°. A
investidura dos Diretores far-se-a mediante termo lavrado no livro de “Atas das Reunides da Diretoria”. Os Diretores reeleitos
serdo investidos nos seus cargos pela propria Assembleia Geral, dispensadas quaisquer outras formalidades. § 3°. Em caso de
vaga, sera convocada a Assembleia Geral para eleico do respectivo substituto, que completard o mandato do Diretor substitu-
ido, com observancia dos direitos de eleicao em separado previstos no § 2° do Artigo 5° deste Estatuto. § 4°. Em suas auséncias
ou impedimentos eventuais, os Diretores serdo substituidos por quem vierem a indicar. § 5°. Compete a Diretoria conceder licenca
 a0s Diretores, sendo que esta ndo podera exceder a 30 dias, quando remunerada. § 6°. A remuneracéo dos Diretores serd fixada

tario, desde que haja, em cada caso especifico, autorizagéo exp da Diretoria. Capitulo IV — ia Geral: Artigo 13°.
A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos 4 meses subseqiientes ao término do exercicio social para fins
previstos em lei e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim o exigirem. § 1°. A Assembleia Geral podera ser
convocada, na forma da lei, por quaisquer 2 Diretores e sera presidida pelo Diretor Presidente, que designara um ou mais
secretarios. § 2°. As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes previstas em lei, e neste estatuto, serdo toma-
das por maioria de votos, ndo se computando os votos em branco. § 3°. Os acionistas poderao ser repr nas Assembleias
Gerais por mandatarios nomeados na forma do § 1° do Artigo 126 da Lei 6.404/76, devendo os respectivos instrumentos de
mandato ser depositados, na sede social, com 03 dias de antecedéncia da data marcada para realizacao da Assembleia Geral.
Capitulo V - Conselho Fiscal: Artigo 14°. 0 Conselho Fiscal da Companhia, que ndo terd carater permanente, somente serd
instalado quando por solicitacéo dos acionistas na forma da Lei, e serd composto por 3 membros efetivos e 3 membros suplen-
tes, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia geral em que for requerido o seu funcionamento. § 1°. 0s membros do Conselho
Fiscal, quando em exercicio, terdo direito a remuneracao a ser fixada pela Assembleia Geral que os eleger. § 2°. As deliberacdes
do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e langadas no livro préprio. Capitulo VI — Exercicio Social e Lucros:
Artigo 15° - 0 exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio a Diretoria fard elaborar,
com base na escrituragao mercantil, as demonstracdes financeiras previstas em Lei, observadas as normas entéo vigentes, as
quais compreenderdo a proposta de destinacéo do lucro do exercicio. Artigo 16° - Do resultado apurado no exercicio, apés a
deducdo dos prejuizos acumulados, se houver, 5% serdo aplicados na constituicao da reserva legal, a qual ndo excedera o importe
de 20% do capital social. Do saldo, ajustado na forma do Artigo 202 da Lei n° 6.404/76, se existente, 25% serao atribuidos ao
pagamento do dividendo minimo obrigatorio. § 1°. Atribuir-se-& Reserva para Investimentos, que néo excedera a 80% do
Capital Social subscrito, importancia ndo inferior a 5% e nao superior a 75% do lucro liquido do exercicio, ajustado na forma do
Artigo 202 da lei n° 6.404/76, com a finalidade de financiar a 30 das atividades da Cc hia e/ou de suas empresas
controladas e coligadas, inclusive através da subscricdo de aumentos de capital, ou a criacao de novos empreendimentos. § 2°.
0 saldo do lucro liquido ajustado, se houver, terd a destinacéo que Ihe for atribuida pela Assembleia Geral. Artigo 17°. Os divi-
dendos atribuidos aos acionistas serdo pagos nos prazos da lei, somente incidindo correcdo monetéria e/ou juros se assim for
determinado pela Assembleia Geral, e, se ndo reclamados dentro de 3 anos contados da publicacdo do ato que autorizou sua
distribuicdo, prescreverao em favor da Companhia. Artigo 18°. A Companhia podera levantar balangos semestrais, ou em perio-
dos menores, e declarar, por deliberacéo da Assembleia Geral, dividendos a conta de lucros apurado nesses balangos, por conta
do total a ser distribuido ao término do respectivo exercicio social, observadas as limitacdes previstas em lei. § 1°. Ainda por
deliberacéo da Assembleia Geral, poderdo ser declarados dividendos intermedidrios, a sua conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no Gltimo balanco levantado, inclusive a conta da reserva para Investimentos a que a que se refere
0§ 1° do Artigo 16. § 2°. Também, mediante decisdo da Assembleia Geral, os dividendos ou dividendos intermedidrios poderdo
ser pagos a titulo de juros sobre o capital social. § 3°. Dividendos intermediarios deverdo sempre ser creditados e considerados
como antecipagéo do dividendo obrigatdrio. Capitulo VII — Liquidacao: Artigo 19°. A Companhia somente seré dissolvida e
entrard em liquidag&o por deliberagio da Assembleia Geral ou nos demais casos previstos em lei. § 1°. A Assembleia Geral que
deliberar sobre a liquidagéo cabera nomear o respectivo liquidante e fixar-lhe a remuneracéo. § 2°. AAssembleia Geral, se assim
solicitarem acionistas que representem o nimero fixado em lei, elegera o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidagdo. Acio-
nistas: Gabriela Albuquerque Pace e Edson Vicente da Silva Filho. Certifico que a presente Ata € copia fiel da via lavrada em livro
proprio. Sao Paulo, 25/06/2020. Assinaturas: Edson Vicente da Silva Filho — Presidente; Gabriela Albuquerque Pace — Secretaria.
Visto da Advogada: Bruna Evangelista de Oliveira — 0AB/SP 412.175. JUCESP — Registrado sob o NIRE n° 35.300.559.096 em

12/11/2020. Gisela Simiema Ceschin — Secretéria Geral. )
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compra/venda

Cambio livre BC - R$
5,1961 /RS 5,1967 **
Cambio livre mercado -
R$ 5,1870 / R$ 5,1890 *
Turismo - R$ 5,1670 /
R$ 5,3370

(*) cotacao média do
mercado

(**) cotacao do Banco
Central

Variagdo do cambio livre
mercado
no dia: 0,15%

OURO BM&F
R$ 316,000

BOLSAS

Bovespa (Ibovespa)
Variagao: -0,33%

Pontos: 119.017

Volume financeiro:

R$ 29,410 bilhdes
Maiores altas: Cielo

ON (5,99%), Azul PN
(4,33%), CVC Brasil ON
(4,31%)

Maiores baixas: Usiminas
PNA (-3,12%), Santander
UNT (-2.99%), Via
Varejo ON (-2,53%)

S&P 500 (Nova York):
0,13%

Dow Jones (Nova York):
0,24%

Nasdaq (Nova York):
0,15%

CAC 40 (Paris): -0,22%
Dax 30 (Frankfurt):
-0,31%

Financial 100 (Londres):
-0,71%

Nikkei 225 (Toquio):
-0,45%

Hang Seng (Hong Kong):
2,18%

Shanghai Composite
(Xangai): 1,05%

CSI 300 (Xangai e
Shenzhen): 1,40%
Merval (Buenos Aires):
-0,18%

IPC (México): 0,00%
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Negocios

Smart Fit levanta RS 700 milhoes
para fortalecer as contas e voltar

a bombar

racas a uma cole-
¢do de socios ilus-
tres, a Smart Fit

vai ter o privilégio de comegar
2021 a partir do ponto onde
estava em margo de 2020, an-
tes que a pandemia do novo
coronavirus congelasse algu-
mas atividades. A empresa,
que também ¢ dona das ban-
deiras Bio Ritmo ¢ O2, aca-
ba de fechar uma capitaliza-
¢do de 500 milhoes de reais.
Com 1isso, o saldo de caixa
volta ao momento pré-co-
vid, para 1,3 bilhdo de reais.

A lista de socios que fez
0 aporte tem nomes como
a Patria Investimentos, que
detém a maioria do capital
votante, o Canada Pension
Plan Investments (CPPI) e
a Dynamo. A captacdo foi
feita em agdes preferen-
ciais e ndo alterou a estrutu-

ra de controle do negdcio.

Para a capitalizagdo, a
empresa criou uma nova clas-
se, as PNB. Os papéis sdo res-
gataveis a op¢do da compa-
nhia, mas o custo elevado ndo
incentiva a recompra (embu-
te remuneragdo de 40% em
18 meses e de 144% em 3,5
anos). A partir de 2025, os
papéis serdo automaticamen-
te convertidos em PNA. Caso
no meio do caminho a Smart
Fit seja alvo de uma aquisicéo
de controle, os papéis pode-
rdo ser convertidos em agoes
ordinarias. A gestora Patria
assumiu, sozinha, pouco mais
da metade da operagdo e o
fundador, Edgar Corona, fez
o segundo maior cheque, de
95 milhdes de reais, por meio
de um fundo.

Mas ndo para por ai. A
empresa levantou outros 180

Pressionado pelo dolar,
endividamento de
empresas atinge recorde
de 60,5% do PIB

» A PARTIR DE =

TG 5]

milhdes de reais em uma
subsidiaria, chamada Smar-
texp, que pretende garantir
a expansdo da operagdo ja.
A ideia é deixar tudo pronto
para a retomada pds-pan-
demia. Essa rodada contou
com multiplos investidores
organizados em um fundo.
No total, portanto, sio
quase 700 milhoes de reais
que chegam em dezembro
para oxigenar os negocios em
2021. Ao mesmo tempo que
lida com os problemas causa-
dos pelo novo virus, o funda-
dor e presidente Edgar Corona
nao quer perder as oportuni-
dades comerciais que se abri-
ram na pandemia. E os socios
estdo apoiando o empreende-
dor, que hoje tem, junto com
a familia, cerca de 26,5% do
capital votante da empresa.
e a busca pelo

Exame
A fortalecimento

do caixa levaram a divida das
empresas brasileiras a um ni-
vel recorde este ano. De acor-
do com o Centro de Estudos
do Mercado de Capitais (Ce-
mec/Fipe), a divida corpora-
tiva total chegou a R$ 4,3 tri-
lhdes, o equivalente a 60,5%
do Produto Interno Bruto
(PIB), com base em dados do
fim de agosto. Em dezembro
de 2019, esse indice estava
em 51,2% do PIB.

O estudo leva em conta
apenas empresas nao finan-
ceiras. Em 2000, inicio do
levantamento, o coeficiente
da divida das empresas em
relacdo ao PIB foi de 34,9%.
Mesmo em 2015, ano em que

alta do dolar

Setin aposta que mercado
imobiliario continuara
aquecido no proximo ano

Setin, que atua
no mercado
imobiliario de

alto padrdo, tragou uma meta
robusta: a incorporadora quer
lancar 900 milhdes de reais
em novos empreendimentos
em 2021. O volume ¢ quase o
dobro do que a empresa levou
ao mercado este ano — foram
quatro projetos, comum VGV
(Valor Geral de Vendas) esti-
mado de 500 milhdes de re-
ais, sendo que a meta inicial
era langar algo proximo a 700
milhdes de reais. Para manter
a relevancia em meio a com-
peticdo voraz, o objetivo, se-
gundo Bianca Setin, CEO da
empresa, ¢ diversificar a atua-
¢do em diferentes segmentos
do mercado. “Vamos langar
um numero maior de empre-
endimentos no proximo ano.
Isso faz parte do nosso pla-

o Pais passou por profunda
crise, tanto por conta da re-
cessdo quanto pelos efeitos
da Operacao Lava Jato, e em
que o dolar subiu 48% em re-
lagdo ao real, o indice ficou
em patamar mais baixo do
que o deste ano — 57,7%.

A maior parte da alta
em 2020 (70% do total) tem
como motivo a variagdo cam-
bial. Segundo o coordenador
do Cemec/Fipe, Carlos An-
tonio Rocca, o maior proble-
ma neste caso ¢ que cerca de
25% das empresas analisadas
ndo tém protecdo contra essa
alta (hedge no jargdo finan-
ceiro). Podem ter, portanto,
mais dificuldades.

Outra parte da explicacao
para o endividamento recorde
foi o maior volume de dinhei-

nejamento para mantermos o
ritmo de crescimento da com-
panhia”, diz ela.

Nessa linha, a empresa
langou recentemente o Setin
Downtown Nova Republica,
um empreendimento locali-
zado na praga da Republica,
com apartamentos de até 117
m? e investimentos de 250 mil
reais a 1,5 milhdo de reais. A
companhia almeja novos lan-
camentos na capital paulis-
ta no proximo ano. “Antes,
ocupamos bastantes espagos
nas areas metropolitanas no
entorno do centro da capital,
e agora faremos o caminho
inverso”, conjectura. De olho
no home-office e nas jornadas
de trabalho mais flexiveis,
alguns projetos ja nascerdo
com espacos de coworking
acoplados.

Veja

ro que as empresas pegaram
emprestado para reforgar o
caixa e fazer frente a crise
provocada pela covid-19.
Nesse caso, o risco € a eco-
nomia ndo se recuperar rapi-
damente e as empresas nao
conseguirem retomar suas
atividades de forma consis-
tente.

“A  expectativa para o
proximo ano € de um cena-
rio critico. As instituigdes
que ndo conseguirem fazer a
rolagem da divida precisarao
buscar alternativas para fazer
a adequagdo desses nimeros,
que pode ser via calote ou pe-
dido de recuperagao judicial”,
diz o presidente da Corporate
Consulting, Luis Alberto de
Paiva.

Estado SP
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