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omo uma madrasta
de desenho anima-
do, a pandemia jo-

gou terra no piso que estava
sendo limpo com muita difi-
culdade e lentidao pelo Brasil
durante as ultimas décadas.

Para além dos problemas
fiscais que esse movimento
traz, a crise do coronavirus
leva o padrdo de vida dos bra-
sileiros de volta a meados de
2008, quando o mundo sofria
sua ultima recessao.

Esse cenario toma como
base o PIB per capita, que ¢
a divisao de todas as rique-
zas do pais pelo niimero de
habitantes. O indicador ¢
usado para se ter uma ideia
do padrdao de vida dos cida-
ddos de um pais, apesar de
Ser pouco preciso em casos
como o Brasil, onde o ni-
vel de desigualdade ¢ alto.

Ainda assim, mostra o
tamanho que a deterioragdo
econdmica pode sofrer. O
PIB per capita, que fechou
0 ano passado em US$ 14,5
mil, deve cair para US$ 13,6
neste ano, um recuo de 6,2%,
segundo projecdes do Fun-
do Monetario Internacional
(FMI), valor pouco maior
do que o atingido em 2007
e pouco menor do de 2009.

A variacdo negativa pode
chegar a 6,6%, se o célculo
da projecao levar em conta,
além do avango de 0,9% da
populacdo, a expectativa de
queda do PIB de 5,7% trazida
pelo Boletim Focus desta se-
gunda-feira, 03.

Uma queda desse nivel
no padrao de vida do brasi-
leiro aconteceu duas vezes
desde o inicio da série histo-
rica do IBGE, ressalta Fabio

Bentes, economista sénior
da Confederagao Nacional
do Comércio de Bens, Ser-
vigos ¢ Turismo (CNC): em
1981, ano que marcou o ini-
cio do que ficou conhecido
como década perdida, du-
rante a crise da divida brasi-
leira; e em meio a década de
1940, no pds-segunda guerra
mundial e inicio da guerra
fria, que dividira o mundo
em dois blocos antagdnicos.

“O ano de 2020 vai fazer
com que a populagdo per-
ceba uma piora mais acen-
tuada da qualidade de vida,
ou seja, consumo € acesso a
servico publico (educagdo
e saude) vao ficar mais difi-
ceis. A classe média, sobretu-
do, sentira mais dificuldade
para pagar a escola, o plano
de saude etc”, diz Bentes.
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No Mundo

Grande explosao atinge Beirute e
deixa ao menos 10 mortos

ma grande ex-
plosdo atingiu,
na tarde desta

terca-feira (4), a cidade de
Beirute, capital do Libano.
Segundo as autoridades lo-
cais, ao menos dez pessoas
morreram e um grande niime-
ro de pessoas ficou ferido.

A explosdo principal
ocorreu na area portuaria da
cidade, onde ficam diversos
armazeéns.

Duas fontes de seguranga
e a agéncia de noticias estatal
NNA afirmam que a origem
da explosdo foi justamente
um armazém de explosivos
na regido, que antes estava
pegando fogo -ndo ha infor-
macao se o incéndio foi pro-
posital e qual o tipo de explo-
sivo que havia no local.

Videos nas redes sociais
mostram uma grande nuvem

de fumaca na capital e ima-
gens de prédios destruidos.

De acordo com a rede de
TV Al Arabiya, foram ouvi-
das explosodes por toda a cida-
de e a0 menos uma delas teria
ocorrido nas proximidades da
residéncia do ex-premié Saad
Hariri. A informacao nao foi
confirmada oficialmente.

Ele postou uma foto em
uma rede social logo apos as
explosodes, indicando que esta
bem e que nao ficou ferido na
acao.

Segundo testemunhas ou-
vidas pelo canal, construcdes
que ficam a quilémetros de
distancia da explosdo foram
atingidas.

“Vi uma bola de fogo e
fumaca sobre a cidade. As
pessoas gritavam e corriam,
sangrando. Varandas foram
arrancadas dos prédios. Vi-

Reino Unido corre risco de
segunda onda de
covid-19 duas vezes maior

dros de prédios altos cairam
nas ruas”, disse uma testemu-
nha a Reuters.

A fragata brasileira Inde-
pendéncia, nau capitania da
Unifil (Forga Interina das Na-
¢oes Unidas no Libano), nao
estava no porto de Beirute na
hora da explosdo. Ela esta no
Mediterraneo, patrulhando a
regido.

A embarcagdo leva cerca
de 200 marinheiros. A Unifil
foi criada em 2006 para ve-
rificar a retirada israelense
do sul do Libano e evitar o
contrabando de armas por via
maritima, ap6s um dos inu-
meros embates entre as duas
partes nas Ultimas décadas.

Ela foi a primeira forca
da ONU a contar com uma
missdo naval, que ¢ coman-
dada pelo Brasil desde 2011.

terd uma se-

Folhapress
O gunda onda de

covid-19 no proximo inverno
do Hemisfério Norte duas ve-
zes mais ampla do que o sur-
to inicial se reabrir as escolas
sem um sistema mais eficien-
te de testes e rastreamentos,
segundo um estudo publicado
ontem (4).

Pesquisadores do Uni-
versity College e da Escola
de Higiene ¢ Medicina Tro-
pical de Londres modelaram
o potencial impacto de disse-
minacdo do coronavirus se as

Reino  Unido

Paises ricos sao os
primeiros na fila em
corrida por vacina

aises ricos ja garan-
tiram mais de 1 bi-
lhdo de doses de va-

cinas contra o coronavirus, o
que desperta preocupacdes de
que o resto do mundo esteja
no fim da fila no esforgo glo-
bal para derrotar o patdégeno.
Os Estados Unidos e o
Reino Unido fecharam acor-
dos para suprimentos da Sa-
nofi e da GlaxoSmithKline,
assim como o Japdo e a Pfi-
zer. A Unido Europeia tam-
bém tem atuado rapido para
a obten¢do de vacinas, muito
antes da confirmacdo se vao
funcionar.
Embora

grupos inter-

nacionais e varios paises
prometam tornar as vacinas
acessiveis a todos, as doses
acompanharao

dificilmente

escolas forem reabertas, em
periodo integral ou meio-pe-
riodo, permitindo que os pais
voltem ao trabalho.

Concluiram que a segun-
da onda pode ser evitada se
75% das pessoas com sinto-
mas forem identificadas e tes-
tadas e 68% de seus contatos
forem rastreados, ou se 87%
das pessoas com sintomas fo-
rem identificadas, e 40% dos
contatos, testados.

“No entanto, também
prevemos que, na auséncia
de uma cobertura suficiente-
mente ampla para testagem-

a demanda para a populagao
global de 7,8 bilhdes. A pos-
sibilidade de os paises mais
ricos monopolizarem a ofer-
ta, um cenario que ocorreu na
pandemia de gripe suina de
2009, preocupa paises pobres
e organizagdes de saude.

Até agora, Estados Uni-
dos, Reino Unido, Unido
Europeia e Japado garantiram
cerca de 1,3 bilhdo de doses
de potenciais vacinas contra
a covid-19, de acordo com a
empresa de analise londrina
Airfinity.

Opgdes para comprar
mais suprimentos ou acordos
pendentes adicionariam cerca
de 1,5 bilhao de doses a esse
total, segundo os nimeros.

Exame

-rastreamento-isolamento, a
reabertura das escolas acom-
panhada da reabertura da so-
ciedade em todos os cenarios
pode induzir uma segunda
onda de covid-19”, afirmou
o estudo, publicado no jor-
nal cientifico The Lancet
Child and Adolescent Health.

A autora principal do es-
tudo, Jasmina Panovska-Gri-
ffiths, disse que o sistema de
testagem e rastreamento da
Inglaterra estava chegando
atualmente a apenas 50% dos
contatos das pessoas que tes-

taram positivo. Reuters/ABR
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Agronegocio

Azeite gaucho ¢ medalha de ouro em
tradicional competicao realizada

na Italia

0 ano em que
comemora uma
década do seu

lancamento, o azeite Oli-
vas do Sul, de Cachoeira do
Sul (RS), acaba de receber o
prémio de melhor azeite do
Hemisfério Sul. A distingao
foi anunciada na quarta-feira
(29/07), no Concurso L’Orci-
olo d’Oro realizado em Pésa-
ro, na Italia. A premiagdo ¢
a mais tradicional do pais e
uma das mais conceituadas
do mundo.

Além das premiacdes
para seus azeites, a Olivas
do Sul ainda recebeu o Pré-
mio Critico Giuseppe Fon-
tanazza, premiacdo especial
concedida a um empresario
inovador da olivicultura no
cultivo de azeitonas italianas.

“Essa ¢ uma das mais
importantes premiacoes
do mundo do azeite, e sem
davida que para nés ¢ um

enorme reconhecimento ao
nosso trabalho desde o culti-
vo até a extracao do azeite”,

destaca Vani Aued, pro-
prietaria da Olivas do Sul.

O L’Orciolo d’Oro ¢
primeira competi¢ao profis-
sional do mundo dedicada
ao azeite extravirgem e, des-
de 1991, o juri sempre foi
composto  exclusivamente
por provadores profissionais.
A edicdo 2020 do Concurso
reuniu trés grupos em que
as amostras de azeites foram
classificadas de acordo com
a intensidade do fruto. Os
azeites entdo sdo classifica-
dos em trés categorias: Fru-
tado Suave, Frutado Médio
e Frutado Intenso, sendo pre-
miados apenas trés azeites
por categoria. Os exemplares
da Olivas do Sul venceram
na categoria Frutado Médio,
garantindo o primeiro lugar
para o Blend Riserva d’Oro

Elanco conclui aquisicao
da divisao de animais

da Bayer

MAKING LIFE

BETTER FOR THEM,

Y
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e o terceiro lugar para OlI-
ivas do Sul — Coratina.
Localizada em Cachoei-

ra do Sul, na Regido Central
do estado, a Olivas do Sul
estda comemorando os dez
anos de uma data importan-
te: em 2010 foi produzida e
comercializada no pais a pri-
meira safra de azeite de oliva
extravirgem, com azeitonas
cultivadas em solo brasileiro.
A producao de 800 litros
colocou a empresa como a
primeira produtora do Brasil
a constar no Flos Olei — ca-
talogo que reune os melhores
500 azeites do mundo. Hoje,
a Olivas do Sul ¢ reconheci-
da internacionalmente, com
mais de 30 prémios obtidos
em concursos nacionais € em
paises como Espanha, Italia e
Estados Unidos. Entre eles,
o selo de qualidade Selezio-
ne Leone, obtido em 2019 e
2020, na Italia. sit Noticias Agricolas
Health Incor-

A porated anun-

ciou nesta segunda-feira (3)
que finalizou a aquisicdo da
divisdo de animais da Bayer,
a Bayer Animal Health. A
transacgio, avaliada em US$
6,89 bilhoes, expande a es-
cala e a capacidade de pro-
dug¢do da Elanco, posicio-
nando a empresa como lider
do lucrativo setor de saude
animal por um longo tempo.

“Nos quase dois anos de
nossa jornada como empresa
independente fizemos pro-

Elanco Animal

Fertilizantes/EUA: Mosaic
Reverte prejuizo e tem
lucro de USS 47,4 milhoes no

companhia de

2TRI20
fertilizantes

A Mosaic, dos

Estados Unidos, teve lucro
liquido de US$ 47,4 milhdes,
ou US$ 0,12 por agdo, no se-
gundo trimestre de 2020. Em
igual periodo de 2019, a com-
panhia registrou prejuizo de
US$ 233,1 milhdes, ou US$
0,60 por acdo. Em termos
ajustados, a Mosaic teve lucro
de USS$ 0,11 por agdo. A re-
ceita diminuiu 6% na mesma
comparagdo, para US$ 2,04
bilhdes. Analistas consulta-
dos pela FactSet esperavam
prejuizo de US$ 0,01 por agdo
e receita de US$ 1,84 bilhdo.

Segundo a Mosaic, a pan-
demia de covid-19 teve im-
pacto limitado sobre insumos
agricolas como fertilizantes
e sua cadeia de suprimen-
tos, ja que a agricultura e a
seguranga alimentar se tor-
naram prioridades. A com-
panhia registrou apenas um
impacto negativo de US$ 8

milhdes, por causa do fecha-
mento temporario da mina de
fosfato Miski Mayo no Peru.

A Mosaic destacou que as
condicdes de desenvolvimen-
to das lavouras na América do
Norte melhoraram significati-
vamente em relagdo ao segun-
do trimestre do ano passado,
e que o volume de vendas au-
mentou na comparagao anual.

No segmento de potassio,
as vendas liquidas no segundo
trimestre diminuiram de US$
599 milhdes para US$ 555
milhdes, refletindo principal-
mente pregos de venda mais
baixos. J4 o volume de vendas
aumentou de 2,2 milhdes para
2,6 milhdes de toneladas. Em
fosfatados, as vendas passa-
ram de USS$ 917 milhdes para
US$ 763 milhdes, também
pressionadas por precos mais
baixos. O volume de vendas
de fosfatados ficou estavel,
em 2,2 milhdes de toneladas.

EstadoSP/Site Noticias Agricolas

l.~ Fertilizantes

L 4

Nossas raizes cada vez mais fortes.

gressos significativos na cria-
¢do de uma companhia global
voltada a saude animal - en-
quanto resistiamos as pande-
mias de saude animal e hu-
mana mais significativas do
século: febre suina africana
e covid-19”, disse Jeff Sim-
mons, presidente e CEO da
Elanco. “Esse marco ¢ outro
passo fundamental na jornada
de Elanco. Trata-se de melho-
rar a vida de animais, das pes-
soas ¢ da saude do planeta”,
disse Simmons.

Segundo ele, a pande-
mia acelerou a tendéncia que

transforma o setor, principal-
mente o desejo de donos de
animais de estimac¢do em ob-
ter produtos veterinarios e de
saude animal, desde cuidados
basicos, passando pela tele-
medicina até compras online.

A aquisicdo da Bayer
Animal Health fortalece a es-
tratégia de inovacao, portfo-
lio e produtividade (IPP) da
Elanco, o que a empresa bus-
ca desde antes de a abertura
de capital em 2018, afirmou.

Site Noticias Agricolas
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Induastria

Producao de veiculos faz induastria
crescer em junho

ais uma vez
influenciada
pela  produ-

¢do de carros ¢ caminhdes, a
industria brasileira voltou a
esbogar uma retomada no més
de junho, com alta de 8,9%
na comparagdo com maio,
de acordo com o IBGE (Ins-
tituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica). Porém, o setor
ainda estd longe de retomar
0s 26,6% perdidos durante o
avanco da Covid-19 no Brasil.

A retomada gradual das
atividades  -principalmente
no segmento automobilis-
tico- em meio a pandemia
da Covid-19 ja havia feito a
produgdo industrial do Brasil
iniciar recuperagdo em maio,
com crescimento de 8,2% em
relagdo a abril. Os dois ulti-
mos meses juntos, contudo,
ndo conseguiram resgatar to-
das as perdas na pandemia,
segundo o IBGE.

De acordo com o geren-
te da pesquisa, André Ma-
cedo, embora tenha crescido

bastante, com expansao de
17,9% nos meses de maio ¢
junho, a produ¢do industrial
ainda esta longe de eliminar
a perda concentrada nos me-
ses de margo e de abril. “O
saldo negativo desses quatro
meses ¢ bastante relevante
(-13,5%)”, disse.

Em abril, considerado o
fundo do pogo da industria
até o momento, o registro
negativo havia superado até
a queda de 11% de maio de
2018, quando ocorreu a greve
dos caminhoneiros. Porém,
aquela producdo foi repos-
ta no més seguinte, algo que
ndo aconteceu agora, ja que
as medidas de isolamento
social continuaram em maio.

O acumulado do primeiro
semestre de 2020 registra um
recuo de 10,9% na produgdo
industrial. Em 12 meses, a
queda foi de 5,6%, retracao
mais intensa desde dezembro
de 2016, quando havia caido
6,4%. Em relagdo a junho de
2019, a industria diminuiu

Oferta de gasolina mais
eficiente passa a ser
obrigatoria, diz ANP

9%, oitavo resultado negativo
seguido nessa comparagao.

O IBGE apontou que o
resultado positivo de junho
foi influéncia do setor de ve-
iculos automotores, reboques
e carrocerias, que avangou
70% em junho, puxado prin-
cipalmente pela produgdo de
carros e caminhoes.

“Esse segmento acumu-
lou expansdo de 495,2% em
dois meses consecutivos de
crescimento na produgdo”,
disse o gerente da pesquisa.
Ele lembrou, porém, que o
ramo esta 53,7% abaixo do
patamar de fevereiro, antes
da pandemia.

O setor de outros equi-
pamentos de transporte, que
engloba as motocicletas, tam-
bém se destacou em junho e
cresceu 141,9%, apds expan-
sd0 positiva também no més
de maio (57%). Contudo, se-
gundo André Macedo, esses
avancos estdo longe de supe-
rar as perdas observadas em
margo ¢ abril.

rodutores de com-
bustiveis sdo obri-
gados a partir desta

segunda-feira, 3, a oferecer
gasolina automotiva de me-
lhor qualidade, menos nociva
aos motores € ao meio am-
biente. A mudancga esta pre-
vista em resolucdo da Agén-
cia Nacional do Petroleo, Gas
Natural e Biocombustiveis
(ANP) e deve atingir, prin-
cipalmente, a Petrobras, que
domina a produgdo de deri-
vados de petréleo no Brasil, e
importadores.

Mais eficiente do que a
comercializada até entdo, a
nova gasolina melhora a au-

Diego Garcia/Folhpress

Producao industrial
cresce 8,9%, mas
distante de rombo da

produgdo in-

pandemia
dustrial  brasi-

A leira  cresceu

8,9% em junho deste ano, na
comparagdo com maio. Essa
¢ a segunda alta consecutiva
do indicador, que ja havia
registrado expansao de 8,2%
em maio. Foi também foi a
maior taxa de crescimento
desde junho de 2018 (12,5%).

Apesar disso, a industria
brasileira ainda nao conse-
guiu recuperar totalmente as
perdas sofridas em margo e
abril, causadas pela pandemia
da covid-19, quando o setor
caiu 26,6%.

Os dados sdo da Pes-
quisa Industrial Mensal, di-

tonomia do veiculo, que, com
1SS0, consome menos com-
bustivel. Além disso, a partir
da sua oferta no mercado, fica
mais facil também para as em-
presas montadoras de veicu-
los utilizarem tecnologias de
motores de melhor qualidade,
com capacidade de reduzir
as emissdes atmosféricas.

Para o consumidor final,
no entanto, o produto deve
sair mais caro. Por enquan-
to, ainda é possivel encon-
trar a “velha gasolina” nos
postos. As distribuidoras tém
mais 60 dias de adaptacdo
e os revendedores, 90 dias.

vulgada hoje (4), no Rio de
Janeiro, pelo Instituto Brasi-
leiro de Geografia e Estatisti-
ca (IBGE). Apesar da alta de
maio para junho, a producao
apresentou queda de 9% na
comparagdo com junho de
2019. Houve ainda recuos de
10,9% no acumulado do ano
e de 5,6% no acumulado de
12 meses.

A alta de 8,9% na passa-
gem de maio parajunho foi pu-
xada por 24 das 26 atividades
industriais pesquisadas, em
especial pela producao de ve-
iculos automotores, reboques
e carrocerias, que teve um
crescimento de 70% no més.

Vitor Abdala/ABR

A revisao da especifica-
cdo da gasolina automotiva
envolve, principalmente, trés
pontos. O primeiro € o esta-
belecimento de valor minimo
de massa especifica (ME), de
715,0 kg/m?, o que significa
mais energia € menos consu-
mo.

O segundo ¢ o valor mi-
nimo para a temperatura de
destilagdo em 50% (T50)
para a gasolina A (vendida
pelas refinarias), de 77°C. Os
parametros de destilagao afe-
tam questdes como desempe-
nho e aquecimento do motor.

Biznews
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ViaRondon Concessionaria de Rodovia S.A.
CNPJ/MF n° 10.635.691/0001-53 — NIRE 35.300.352.432 — (Companhia Aberta)
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 15 de julho de 2019
Data, Local e Hora: Aos 15/07/2019, as 09 horas, na sede social da Companhia, na Rua Jodo Moreira da Silva, n° 509, Bairro
Jardim Americano, Lins-SP. Convocacao e Presenca: Dispensada, face a presenca de acionistas representando a totalidade
do capital social. Mesa: Sr. Ricardo Constantino — Presidente, Sra. Marina Lima do Prado Scharpf — Secretaria. Deliberagdes
da Ordem do Dia aprovadas por unanimidade: 1. Aprovar a modificacao da redacéo do item xvi do Artigo 23 do Estatuto
Social da Companhia, de forma a alterar de superiores a R$ 200.000,00 para R$ 500.000,00 o valor das contratacdes sujeitas
a aprovagdo do Conselho de Administraggo. 1.1. Em razéo da deliberacdo acima, o item xvi do Artigo 23 do Estatuto Social,
passara a contar com a sequinte redagdo: “(...) (xvi) observados os Artigos 27 e 28 deste Estatuto Social, aprovagdo para
de empréstimos, ou outras obrigagdes de qualquer natureza, desde que nao prewstas no org;amento

anual da C ia e superiores, i ou em conjunto, & quantia ( [ 0 ato i junt
de atos da mesma natureza) de R$500.000,00; (...)" 2. Aprovar ainda, a modlflcagao da redagdo do Artigo 29 do Estatuto Socual
de forma a alterar a composicéo da Diretoria para fazer constar nimero méximo de 6 Diretores e ainda a inclusao da desig-
nacdo “Diretor Presidente”. 2.1, Em razéo da del|beragao acima, 0 Amgo 29 do Estatuto Social passara a vigorar com a seguinte
redacéo: “Artigo 29. A Diretoria da Companh/a sera composta por, no minimo, 2 e, no maximo, 6 Diretores, eleitos e destituiveis
a qualquer tempo pelo Conselho de Admini ), D ter as coes: (i) Diretor Pr (ii) Diretor
Financeiro; (iii) Diretor de Helagoes com i ; (iv) Diretor A ; (v) Diretor de Engenharia; e (vi) Diretor de
Operagdes. 0s Diretores serao eleitos pelo Conselho de Administrag&o para um mandato de 03 ano, sendo admitida a reeleicéo,
escolhidos e recrutados no mercado dentre pessoas de reconhecida competéncia profissional, cujas atribuicoes individuais
serdo definidas por deliberagdo do Conselho de Admini devendo 0s per nos cargos até a posse dos
novos membros eleitos, sendo possivel a cumulacéo de cargos, em especra/ de D/retor de Relagdes com Investidores (DRI). §
1° No caso de vacancia no cargo da Diretoria, a resp serd d la pelo Conselho de Administragdo, em
reunido a ser convocada no prazo de 30 dias, contados da vacancia. § 2° Caberd a assessoria de relacoes externas, desen-
volver as atividades de ouvidoria.”2.2. Em razéo da Deliberacéo prevista no item 6.2, o artigo 30 do Estatuto Social da Com-
panhia passara a vigorar com a seguinte redacéo: “Artigo 30. Compete a Diretoria a representagdo da Companhia, ativa e
passivamente, bem como a pratica de todos os atos necessarios ou convenientes a administragdo dos negdcios sociais, res-
peitados os limites previstos em lei, no Contrato de Concessao e no presente Estatuto Social. § 1° Sendo convocada Assembleia
Geral, até que esta se realize, a Diretoria ndo podera deliberar e/ou praticar o ato, ou similar, que serd objeto de deliberagao
de referida Assembleia. § 2°. Compete ao Diretor Presidente, dentre outras atribuicoes que Ihe venham a ser estabelecidas, (i)
convocar e presidir as reunioes da Diretoria; (ii) exercer a supervisao geral das competéncias e atr/bulgoes da Diretoria; (iii)
manter 0s membros do Conselho de Adm/mstragao informados sobre as atividades da Comp eo de suas

P 7 (iv) dirigir os negdcios da C de acordo com as diretrizes tragadas pelo Conselho de Administracdo, (v)
representar a Companbhia perante 6rgéos da admln/stragao publ/ca d/reta e indireta, sejam empresas publicas, Companh/as de
economia mista, autarquias ou Oes, em todas as instal I, estadual e federal; (vi) 0
ao planejamento empresarial, bem como seu acompanhamento srstematlca dirigindo e controlando as metas e orgamentos
anuais; e (vii) Outras atribuigdes disciplinadas diretamente pelo Conselho de Administragao. § 3°. Compete ao Diretor Financeiro,

submetida a Assembleia Geral; (iv) realizagdo de chamadas para integralizagdo de capital subscrito; (v) aprovagao de emissao )

de titulos e valores mobiliarios pela Companhia, ndo conversiveis em acdes; (vi) aprovacao de proposta de reforma estatutaria,
a ser submetida a Assembleia Geral, do regulamento do Conselho, bem como a formacéo e regulamentacéo de Comités do
Conselho; (vii) aprovacdo de qualquer negdcio de qualquer natureza entre a Companhia e/ou qualquer de suas controladoras
ou das coligadas destas com qualquer Acionista ou Afiliadas de qualquer Acionista ou coligadas de Acionistas, ou ainda com
qualquer dos Conselheiros da Companhia ou com qualquer dos membros da Diretoria; (viii) destino do lucro liquido do exerci-
cio ou de periodos intermedidrios, ad referendum da Assembleia Geral, observado o Artigo 36, § 1° a § 5°, deste instrumento;
(ix) eleicéo e destituicdo dos Diretores da Companhia, bem como a defini¢éo dos poderes e atribuicdes da Diretoria, observa-
das as disposicdes previstas neste Estatuto; (x) distribuigdo da remuneracao dos administradores e aprovagao dos critérios de
remuneracao dos funciondrios da Companhia e seus planos de carreira; (xi) manifestacao sobre o relatério da administragéo,
balangos, demonstracdes financeiras e outros documentos previstos no artigo 133 da Lei das S.A.; (xii) contratacdo pela
Companhia de empresa de auditoria independente, que devera ser escolhida entre aquelas de notoria reputacéo; (xiii) obser-
vados o0s Artigos 13 e 27 deste Estatuto Social, aprovagéo para oneragéo dos direitos emergentes da Concesséo e/ou das acoes
correspondentes ao controle da Companhia; (xiv) observados os Artigos 27 e 28 deste Estatuto Social, aprovacao para aliena-
¢do, oneracdo ou aquisicdo de direitos ou bens méveis (exceto participacdes societérias, cuja competéncia incumbe a
Assembleia Geral) ou iméveis pela Companhia, cujo valor (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma
natureza) supere a quantia de R$200.000,00; (xv) observados os Artigos 27 e 28 deste Estatuto Social, a outorga pela Com-
panhia de quaisquer avais, fiangas ou outras garantias em relagéo a obrigaces de terceiros, de qualquer Acionista, Conselheiro
ou outro administrador da Companhia ou qualquer de suas controladoras; (xvi) observados os Artigos 27 e 28 deste Estatuto
Social, aprovagéo para contratacdo de empréstimos, financiamentos ou outras obrigacdes de qualquer natureza, desde que
ndo previstas no orgamento anual da Companhia e superiores, isoladamente ou em conjunto, a quantia (considerado o ato
isoladamente ou um conjunto de atos da mesma natureza) de R$500.000,00; e (xvii) aprovacdo de proposta da Diretoria para
propositura de acdes judiciais contra o Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, bem como contra autarquias, empresas
estatais e fundacdes. § 1°. Nenhum exercicio de voto por parte dos membros do Conselho de Administracdo poderd implicar
inadimplemento do Contrato de Concessao. § 2°. O Presidente da reunido devera abster-se de registrar qualquer deliberacéo
tomada em desacordo com as disposicdes de eventual Acordo de Acionistas. Artigo 24. As reunides do Conselho de Adminis-
tragéo convocadas para tratar das matérias dispostas no Artigo 23 somente poderao ser instaladas com a presenca de todos
os membros do Conselho de Administracéo, por si ou representados na forma do Amgo 20, tanto em primeira quanto em
segunda convocagao, observado que, em terceira convocacao, a referida reunio, que ndo pode ser instalada por auséncia da
maioria de seus membros, podera instalar-se e deliberar sobre qualquer matéria da ordem do dia original. Artigo 25. E facultado
ao Conselho de Administracao examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, podendo solicitar as informacdes
sobre contratos celebrados ou em vias de celebracéo, bem como sob quaisquer outros fatos sociais de seu interesse. Artigo
26. As reunides do Conselho de Administragéo serdo realizadas, preferencialmente, na sede da Companhia. Serdo admitidas
reunides por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia, admitida a gravagéo destas. A participagao remota em tais reunioes
sera considerada presenca pessoal. Nesse caso, os membros do Conselho de Administragéo que participem remotamente da
reunido do Conselho poderao expressar seus votos, na data da reuniéo, por meio de carta ou fac-simile ou correio eletronico
digitalmente certificado. § Unico. Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos o0s

dentre outras atribuicoes que Ihe venham a ser idas, (i) ¢ e dirigir as relativas as op des de
natureza fmancerra da Companhia de acordo com as metas estabelecidas; (ii) ofimizar e gerir as informagoes e os resultados

iros da Com i (m) 0 cumpnmento dos compromissos financeiros no que se refere aos

legais, i Iuo, ﬂsca/s e com os 6rgaos da Companhia

e com as partes i (rv) cd0 de L ﬂnancerrus ede /nfarmagaa gerencial; e (v) preparar as
demonstragoes f/nance/ras e cantabllldade da C Ji para dil las deter oes legais e reporte ao Conselho

de Adm/n/stra;ao § 4°. Compete ao D/retur de Relagdes com Investidores, dentre outras atribuicoes que lhe venham a ser

(i) re a Comp perante a Comissao de Valores Mob/l/anos acionistas, investidores, bolsas de

valores, Banco Centra/ do Brasd e demais orgaas relacionados as idas no mercado de capitais; (ii) plane-

jar, coordenar e orientar o relaci cd0 entre a C ia e seus il , a Comissao de Valores
ia sejam jtidos a

Mobilidrios e as entidades onde os valores mob/l/ar/os da Comp {///) propor diretrizes e
normas para as relacoes com o0s investidores da Companhia; (iv) observar as belecidas pela legislacdo do
mercado de capitais em vigor e divulgar ao mercado as informagoes sobre a C ia e seus negadcios, na forma
requerida em lei; (v) guardar 0s llvros soaetar/os e ze/ar pela regular/dade dos assentamentos neles feitos; (vi) supervisionar

0s servigos reali; psla iria das acoes relativas ao quadro aciondrio, tais como, sem se limitar,
0f de dit eb campra venda e transferenc:a de agdes; e (vii) zelar pelo cumprimento das regras
de governanga corporativa e das di tatutdrias e legais relaci ao mercado de valores mobilidrios. § 5°

Compete ao Diretor Administrativo, dentre outras atribuicoes que Ihe venham a ser estabelecidas, (i) coordenar todas as areas
e fungdes administrativas da Companhia; (ii) coordenar a elaboragéo e divulgagao de normas, politicas e procedimentos; e (iii)
realizar o controle e monitoramento do cumprimento das normas, politicas e procedimentos definidos. § 6°. Compete ao
Diretor de Engenharia, dentre outras atribuicoes que Ihe venham a ser estabelectdas (i) p/ane/ar e coordenara elaboragdo dos
projetos, bem como da execugéo das obras e todos os demais il fe d:

conforme Contrato de Concessao ; (ii) coordenar a elaboraggo de or¢amentos e p/ane/amenm de obras e demais mvesnmemos
(iii) controlar a das obras relati te ao cumprimento de prazos, custos e qualidade; e (iv) promover a constante
evolugdo técnica dos sistemas construtivos.” 3. Aprovar a consolidacéo do estatuto social da Companhia. Encerramento: Nada
mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembleia, sendo lavrada a presente Ata. Lins, 15/07/2019. Assinaturas: Mesa: Sr.
Ricardo Constantino — Presidente; e Sra. Marina Lima do Prado Scharpf — Secretaria. Acionista: BRVias Holding VRD S.A. (por
Ricardo de Souza Adenes — Diretor; e Maria Zélia Rodrigues de Souza Franca — Diretora). Anexo I: Estatuto Social: Artigo 1°.
ViaRondon Concessionaria de Rodovia S.A. € uma sociedade por acdes regida pelo disposto neste Estatuto Social e pelas
disposicdes legais aplicaveis, em especial a Lei n° 6.404, de 15/12/1976, e suas alteracdes posteriores (“Lei das S.A."). Sede
Social: Artigo 2°. A Companhia tem sua sede e foro na Cidade de Lins-SP, na Rua Jodo Moreira da Silva, n° 509, Jardim
Americano, local onde funcionara o seu escritério administrativo. Objeto Social: Artigo 3°. A Companhia tem por objeto exclu-
sivo realizar, sob o regime de concessao, mediante cobranca de pedégio, a exploragdo do Corredor Rodoviario Marechal
Rondon Oeste constituido pela Rodovia SP-300 e acessos, na forma do Edital n° 006/2008 (“Edital”) e correspondente Contrato
de Concesséo (“Contrato de Concessdo”). § Unico. E vedada a alteracdo do objeto social da Companhia. Duragao: Artigo 4°. 0
prazo de duragéo da Companhia é indeterminado, observado o prazo suficiente para o cumprimento de todas as obrigagoes
decorrentes do Contrato de Concesséo. Capital Social e Agdes: Artigo 5°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito
e parcialmente integralizado, é de R$ 499.000.000,00, representado por 499.000.000 de acdes nominativas, sem valor
nominal, sendo 249.500.000 acdes ordinrias e 249.500.000 acdes preferenciais. § 1°. 0 capital social subscrito sera totalmente
integralizado, em moeda corrente nacional, nos prazos estabelecidos no Edital. § 2°. A Companhia ndo poderd, durante todo o
prazo da Concessao, reduzir o seu capital, a nenhum titulo, sem prévia e expressa autorizagdo da Agéncia Reguladora de
Servicos Publicos Delegados de Transporte do Estado de Sdo Paulo, ARTESP. Artigo 6°. A Companhia esta autorizada a aumen-
tar o capital social até o limite de R$499.000.000,00, independentemente de reforma estatutdria, por deliberagéo unénime do
Conselho de Administracao, a quem competird, também, estabelecer as condicdes correspondentes, incluindo, sem limitacéo,
0 prazo e forma de sua integralizac&o. Artigo 7°. Cada acdo ordinria confere ao seu titular o direito de um voto nas Assembleias
Gerais de Acionistas. Artigo 8°. As agdes preferenciais ndo terdo direito de voto, salvo nas hipéteses legais. Artigo 9°. A proprie-
dade das acdes sera comprovada pela inscricdo do nome do Acionista no livro de “Registro de Acdes Nominativas”. Mediante
solicitacao de quaisquer Acionistas, a Companhia emitird certificados de acdes, que poderao ser agrupados em titulos multiplos,
e, quando emitidos, serdo assinados por 2 Diretores. Artigo 10. Em atendimento ao item 1.8.1.1.1, b, do Edital, é vedada a
alteracdo do controle acionario da Companhia até 2 anos apos a assinatura do Contrato de Concesséo, o qual sera exercido
pelo acionista titular da maioria do capital votante da Companhia, nos termos do artigo 116 da Lei das S.A. Artigo 11. Em
atendimento ao item 1.8.1.1.1, ¢, do Edital, e observando o previsto no Artigo 10 deste Estatuto, quaisquer operacdes que
importem modificacdo da composicéo do controle acionério, seja ele direto ou indireto, devem ser submetidas a prévia auto-
rizacéo da ARTESP — Agéncia Reguladora de Transporte do Estado de S&o Paulo. Artigo 12. Em atendimento ao item 1.8.1.1.1,
d, do Edital, as propostas de emissdo de titulos e valores mobilidrios que contenham dispositivo de converséo em acdes ou
que tenham como garantia acdes integrantes do grupo controlador devem ser submetidas & prévia autorizacdo da ARTESP.
Artigo 13. As acdes correspondentes ao controle da Companhia poderdo ser dadas em garantia de financiamentos, ou como
contra-garantia de operacdes vinculadas ao cumprimento de obrigacdes decorrentes do Contrato de Concesséo, desde que
previamente autorizadas pela ARTESP. Assembleia Geral de Acionistas: Artigo 14. As Assembleias Gerais de Acionistas
realizar-se-o ordinariamente uma vez por ano, nos 4 primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social, a
fim de que sejam deliberados os assuntos previstos em lei. Artigo 15. As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo realizadas
sempre que necessario, quando os interesses sociais assim o exigirem, ou quando as disposicdes do presente Estatuto Social
ou da legislacao aplicavel exigirem deliberacdo dos Acionistas. Artigo 16. As Assembleias Gerais de Acionistas serdo convoca-
das pelo Presidente do Conselho de Administracéo, quando entender conveniente ou necessario, e, ainda, a pedido de, no
minimo, 01 dos membros do Conselho de Administracdo, pedido esse que deverd ser acompanhado da descricao dos assun-
tos a serem tratados na Assembleia Geral. § 1°. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou, na auséncia deste, por outro membro do Conselho Administracdo indicado pela maioria dos Acionistas
presentes, sendo secretariadas por pessoa indicada pelo Presidente da Assembleia Geral. § 2°. Somente poderao participar da
Assembleia Geral os Acionistas titulares de aces que estiverem registradas em seu nome, no livro proprio, até 48 horas antes
da data marcada para a realizacdo da referida Assembleia Geral. Artigo 17. Além das matérias estabelecidas em lei, cabera a
Assembleia Geral da Companhia deliberar acerca dos seguintes assuntos: (i) qualquer alteracdo deste Estatuto Social; (ii)
qualquer alteragéo do Contrato de Concesséo, nas hipdteses e condicdes nele previstos; (iii) qualquer aumento ou reducéo do
capital da Companhia (exceto por imposicao legal), desdobramento ou grupamento de agdes, resgate ou compra de agoes para
cancelamento ou manutencao em tesouraria, emissdo ou venda de quaisquer valores mobilidrios da Companhia conversiveis
em acdes, inclusive, mas sem limitacéo, criacao e emissao de debéntures, bonus de subscricéo, partes beneficiarias ou opcoes
de compra ou subscricdo de acdes; (iv) reorganizagdes societdrias, devendo ser submetida a prévia autorizacéo da ARTESP as
operacdes de cisdo, fusao, associacao, incorporagdo da Companhia ou de suas acdes por outra sociedade ou de outra sociedade
ou de suas acdes pela Companhia; (v) a autorizaco aos administradores da Companhia para confessar faléncia, promover
dissolucao e/ou liquidacao, ajuizar pedido de processamento de recuperacéo judicial ou de homologagéo de plano de recupe-
racao extrajudicial; (vi) registro da Companhia como companhia aberta, listagem de seus valores mobiliarios em quaisquer
mercados, ofertas de valores mobilidrios conversiveis em acdes de sua emissao pela prépria Companhia, o registro de ofertas
de aquisicdo de acdes para fechamento de capital e o pedido de fechamento propriamente dito; (vii) a aprovacéo dos balangos,
demonstragdes financeiras e outros documentos previstos no artigo 132 da Lei das S.A.; (viii) a deliberagao sobre o destino do
lucro liquido do exercicio ou de periodos intermedidrios, a ndo distribuicdo ou distribuicdo de dividendos e/ou remuneracao
sobre o capital préprio em montante diverso do dividendo minimo obrigatério previsto neste Estatuto Social conforme em vigor
nesta data; (ix) a fixacao da remuneragéo global dos membros do Conselho de Administragéo e da Diretoria da Companhia; (x)
eleger e destituir os membros do Conselho de Administracdo. § Unico. O Presidente da reunido devera abster-se de registrar
qualquer deliberacéo tomada em desacordo com as disposicoes de eventual Acordo de Acionistas. Artigo 18. As Assembleias
Gerais poderdo ser instaladas, ressalvadas as exceges previstas em lei, em primeira convocacao, com a presenca dos acio-
nistas que representem, no minimo, 1/4 do capital social com direito de voto e, em segunda convocagao, com qualquer nimero.
§ Unico. Sem prejuizo das formalidades previstas na Iegislagﬁo aplicavel, os acionistas deverdo ser convocados para as
Assembleias Gerais da Companhia mediante comunicacéo escrita com, no minimo, 15 dias de antecedéncia da data marcada
para sua realizagao em pnmelra convocagdo e, com no minimo, 8 dias de antecedéncia em segunda. Independentemente das
forr r a c o0 de ias Gerais previstas neste Artigo, sera considerada regular a Assembleia
Geral a que comparecerem todos os acionistas. Administracao da C Artigo 19. A administracao da Companhia
compete ao Conselho de Administragdo e a Diretoria, que terdo as atribuigdes conferidas por lei e pelo presente Estatuto Social
estando os Conselheiros e os Diretores dispensados de oferecer garantia para o exercicio de suas fungdes. A administragéo
da Companhia ser4 pautada pela implementac&o, consecucéo e preservacao dos seguintes objetivos: a) prestacéo de servicos
de alta qualidade; b) altos niveis de eficiéncia, produtividade, competitividade e lucratividade; c) implantacdo e manutencéo
de sistemas de informagdes e gerenciais modernos; d) modernizagao do gerenciamento de recursos humanos, implementagéo
de plano de cargos e saldrios; €) preservacdo do meio ambiente; f) implementacéo de programas de seguranca da rodovia. §
1° 0s membros do Conselho e da Diretoria tomardo posse mediante a assinatura dos respectivos termos no livro proprio,
permanecendo em seus respectivos cargos até a posse de seus sucessores. § 2°. A Assembleia Geral de Acionistas devera
estabelecer a remuneracao total do Conselho de Administracéo e da Diretoria, cabendo ao Conselho de Administracéo delibe-
rar sobre a sua distribuicao. Conselho de Administragao: Artigo 20. 0 Conselho de Administragéo da Companhia sera composto
por até 9 membros efetivos, todos Acionistas, residentes ou nao no pais, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de
03 ano, permitida a reeleicao. § Unico. A Assembleia Geral designara, entre os membros eleitos, o Presidente do referido 6rgéo.
Artigo 21. No caso de impedimento ou auséncia temporaria de qualquer dos Conselheiros, este deverd ser substituido por seu
respectivo suplente, o qual, além de praticar todos os atos que caberiam ao Conselheiro impedido ou ausente, também votara
em nome do Conselheiro substituido, como se 0 mesmo estivesse presente a reunido. Na hipétese de rentincia ou impedimento
permanente de qualquer Conselheiro durante o mandato para o qual foi eleito, nova Assembleia Geral sera convocada para
eleicéo de seu substituto, o qual contemplard o mandato do Conselheiro substituido, observado que, até a indicacéo de referido
substituto, o respectivo suplente do Conselheiro impedido ou que tenha renunciado desempenhara as fungdes do membro do
Conselho de Administragdo. Nas auséncias ou impedimentos eventuais do Presidente do Conselho, as reunides seréo presidi-
das por Conselheiro escolhido pela maioria dos votos dos demais membros do Conselho de Administracéo, cabendo ao presi-
dente da reunido indicar o secretario. Artigo 22. 0 Conselho de Administragao se reunird, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante a convocagéo por escrito de qualquer dos seus membros ou por soli-
citagdo por escrito de qualquer Diretor, com antecedéncia minima de 5 dias Uteis e com a apresentacdo da pauta dos assuntos
a serem tratados. Artigo 23. Sem prejuizo das demais matérias que Ihe sdo atribuidas por lei ou por este Estatuto Social,
competira exclusivamente ao Conselho de Administracao deliberar a respeito das seguintes matérias: (i) aprovacéo do plano
de negécio e plano operacional e orcamento anuais da Companhia, e qualquer de suas alteracdes, bem como aprovacao de
investimentos que nao os previstos nos aludidos planos e orcamento; (ii) deliberagéo sobre os aumentos de capital, no limite
| do capital autorizado, previsto no Artigo 6° deste Estatuto; (iii) aprovagdo de proposta de aumento ou redugdo de capital, a ser

C iros fisicamente presentes a reunido, se houver, e, posteriormente, transcrita no Livro de Registro de Atas do Conse-
Iho de Administracdo da Companhia. Os votos proferidos por Conselheiros que participarem remotamente da reunido do
Conselho, ou que tenham se manifestado na forma do Artigo 20 deste Estatuto deverdo igualmente constar no Livro de
Registro de Atas do Conselho de Administragéo, devendo a cdpia da carta, fac-simile ou mensagem eletronica, conforme o
caso, contendo o voto do Conselheiro, ser juntada ao Livro logo apds a transcrigdo da ata. Artigo 27. Nos contratos de finan-
ciamento a Companhia podera oferecer em garantia os direitos emergentes da Concessao até o limite em que nao comprometa
a execucdo das obras e servicos concedidos, observadas, para tanto, as disposicdes contidas no Artigo 28- A da Lei n° 8.987,
de 1995, acrescido pela Lei n° 11.196, de 2005. Artigo 28. As contratagGes de empréstimos ou obrigacdes com terceiros ou
com instituicdes financeiras no Brasil ou no exterior que tenham como garantia direitos emergentes da Concesséo ou agdes
integrantes do grupo controlador, bem como aquelas cujos prazos de amortizagdo excedam o termo final do Contrato de
Concessdo, deverao ser submetidas a prévia autorizacao da ARTESP. Diretoria: Artigo 29. A Diretoria da Companhia sera
composta por, no minimo, 2 e, no maximo, 6 Diretores, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administragéo,
podendo ter as seguintes designacdes: (i) Diretor Presidente; (i) Diretor Financeiro; (iii) Diretor de Relagdes com Investidores;
(iv) Diretor Administrativo; (v) Diretor de Engenharia; e (vi) Diretor de Operacdes. Os Diretores serdo eleitos pelo Conselho de
Administracao para um mandato de 03 ano, sendo admitida a reeleicao, escolhidos e recrutados no mercado dentre pessoas
de reconhecida competéncia profissional, cujas atribuicdes individuais serdo definidas por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo, devendo 0s mesmos permanecer nos cargos até a posse dos novos membros eleitos, sendo possivel a cumulagéo
de cargos, em especial de Diretor de Relagdes com Investidores (DRI). § 1°. No caso de vacancia no cargo da Diretoria, a
respectiva substituicdo sera deliberada pelo Conselho de Administracao, em reunido a ser convocada no prazo de 30 dias,
contados da vacancia. § 2°. Cabera a assessoria de relagdes externas, desenvolver as atividades de ouvidoria. Artigo 30.
Compete a Diretoria a representago da Companhia, ativa e passivamente, bem como a pratica de todos os atos necessarios
ou convenientes a administracdo dos negécios sociais, respeitados os limites previstos em lei, no Contrato de Concesséo e no
presente Estatuto Social. § 1°. Sendo convocada Assembleia Geral, até que esta se realize, a Diretoria ndo podera deliberar e/
ou praticar o ato, ou similar, que serd objeto de deliberacéo de referida Assembleia. § 2°. Compete ao Diretor Presidente,
dentre outras atribuicbes que Ihe venham a ser estabelecidas, (i) convocar e presidir as reunides da Diretoria; (i) exercer a
supervisao geral das competéncias e atribuicdes da Diretoria; (jii) manter os membros do Conselho de Administragao informa-
dos sobre as atividades da Companhia e 0 andamento de suas operacdes; (iv) dirigir os negdcios da Companhia de acordo com
as diretrizes tragadas pelo Conselho de Administracéo, (v) representar a Companhia perante drgéos da administracao publica
direta e indireta, sejam empresas publicas, Companhias de economia mista, autarquias ou fundacdes, em todas as instancias
municipal, estadual e federal; (vi) assegurar o atendimento ao planejamento empresarial, bem como seu acompanhamento
sistematico, dirigindo e controlando as metas e orcamentos anuais; e (vii) Outras atribuicdes disciplinadas diretamente pelo
Conselho de Administracéo. § 3°. Compete ao Diretor Financeiro, dentre outras atribuicdes que Ihe venham a ser estabelecidas,
(i) coordenar e dirigir as atividades relativas as operagGes de natureza financeira da Companhia de acordo com as metas
estabelecidas; (i) otimizar e gerir as informagdes e os resultados econdmico-financeiros da Companhia; (iii) controlar o
cumprimento dos compromissos financeiros no que se refere aos requisitos legais, administrativos, orcamentérios, fiscais e
contratuais das operacoes, interagindo com os 6rgdos da Companhia e com as partes envolvidas; (iv) coordenar a implantacéo
de sistemas financeiros e de informagéo gerencial; e (v) preparar as demonstragdes financeiras e contabilidade da Companhia
para atendimento das determinacdes legais e reporte ao Conselho de Administracdo. § 4°. Compete ao Diretor de Relagdes
com Investidores, dentre outras atribuicdes que Ihe venham a ser estabelecidas: (i) representar a Companhia perante a
Comissao de Valores Mobilidrios, acionistas, investidores, bolsas de valores, Banco Central do Brasil e demais drgéos relacio-
nados as atividades desenvolvidas no mercado de capitais; (ii) planejar, coordenar e orientar o relacionamento e a comunica-
¢do entre a Companhia e seus investidores, a Comissao de Valores Mobilidrios e as entidades onde os valores mobilidrios da
Companhia sejam admitidos a negociacao; (iii) propor diretrizes e normas para as relacdes com os investidores da Companhia;
(iv) observar as exigéncias estabelecidas pela legislacéo do mercado de capitais em vigor e divulgar ao mercado as informagoes
relevantes sobre a Companhia e seus negacios, na forma requerida em lei; (v) guardar os livros societérios e zelar pela regu-
laridade dos assentamentos neles feitos; (vi) supervisionar os servicos realizados pela instituicdo financeira depositaria das
acdes relativas ao quadro aciondrio, tais como, sem se limitar, o pagamento de dividendos e bonificacdes, compra, venda e
transferéncia de acdes; e (vii) zelar pelo cumprimento das regras de governanca corporativa e das disposicdes estatutarias e
legais relacionadas ao mercado de valores mobiliarios. § 5°. Compete ao Diretor Administrativo, dentre outras atribuigdes que
Ihe venham a ser estabelecidas, (i) coordenar todas as areas e fungdes administrativas da Companhia; (ii) coordenar a elabo-
racao e divulgacéo de normas, politicas e procedimentos; e (iii) realizar o controle e monitoramento do cumprimento das
normas, politicas e procedimentos definidos. § 6°. Compete ao Diretor de Engenharia, dentre outras atribuicdes que Ihe venham
a ser estabelecidas: (i) planejar e coordenar a elaboracéo dos projetos, bem como da execugéo das obras e todos os demais
investimentos previstos sob responsabilidade da Companhia, conforme Contrato de Concessao ; (i) coordenar a elaboragao de
orcamentos e planejamento de obras e demais investimentos; (iii) controlar a execucao das obras relativamente ao cumprimento
de prazos, custos e qualidade; e (iv) promover a constante evolucéo técnica dos sistemas construtivos. Artigo 31. Nos atos e
instrumentos que acarretarem responsabilidade para a Companhia, serd ela representada por 2 Diretores em conjunto, ou por
um Diretor em conjunto com um procurador com poderes especiais e especificos, ou por 2 procuradores em conjunto com
poderes especiais e especificos. § Unico. Os instrumentos de mandato serdo sempre firmados por 02 Diretores da Companhia
e s0 poderao ter prazo superior a um ano, se previamente autorizado pelo Conselho de Administracao. E vedado o substabe-
lecimento, salvo aquelas com finalidade ad judicia, que poderdo também ter prazo indeterminado. Artigo 32. Sao expressamente
vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a Companhia, os atos de qualquer Diretor, procurador ou funcionério que
envolverem em obrigacdes relativas e negdcios ou operagoes estranhos a seu objeto social. Artigo 33. As reunides da Diretoria
serdo realizadas sempre que o interesse social assim exigir. § Unico. Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual
devera ser assinada por todos os Diretores presentes a reunido, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas da
Diretoria da Companhia. Conselho Fiscal: Artigo 34. 0 Conselho Fiscal somente serd instalado nos exercicios sociais em que
for convocado mediante deliberacao dos Acionistas, nos termos da legislacéo aplicavel. Artigo 35. 0 Conselho Fiscal, quando
instalado, sera composto por 3 membros e por igual nimero de suplentes, com as atribuicoes e prazos de mandato previstos
em lei, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, sendo, pelo menos 2/3de seus membros efetivos e seus respectivos
suplemes eleitos pelo Acionista Controlador. § Unico. A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal seré estabelecida pela
Assembleia Geral de Acionistas que os eleger. Exercicio Social e Lucros: Artigo 36. O exercicio social tera inicio em 1° de
janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que o balanco e as demais demonstracdes financeiras deverao
ser preparados. § 1°. Do lucro liquido apurado no exercicio, sera deduzida a parcela de 5% para a constituicéo da reserva legal,
que ndo excedera a 20% do capital social. § 2°. A distribuicdo de dividendos, observadas as disposicdes do Contrato de Con-
cessao, ficara condicionada aos limites fixados pela Lei das S.A., quer quantitativamente, quer quanto a periodicidade de sua
distribuicdo, sendo que o dividendo obrigatério sera de no minimo 25% do lucro liquido ajustado, nos termos do artigo 202 da
Leidas S.A. § 3°. A Companhia somente distribuiré dividendos excedentes ao dividendo minimo obrigatdrio ou quaisquer outros
beneficios societérios, quando resultarem da apuragcéo, ao final do exercicio social, de lucros decorrentes do objeto social e
desde que tais dividendos ou beneficios societarios remanescam apds o pagamento de obrigacdes vencidas decorrentes do
Contrato de Concesséo, ainda que tais obrigacdes tenham originado em exercicios financeiros anteriores ao da apuracao dos
lucros. § 4°. Observadas as disposicoes legais pertinentes, a Companhia podera pagar a seus Acionistas juros sobre o capital
proprio, na forma e no limite da legislacao aplicavel, os quais poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatdrio. § 5°. A
Companhia poderd, a qualquer tempo, levantar balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses
societarios, inclusive para a dlstrlbwgao de dividendos intermedidrios ou antecipados, que, caso distribuidos, serdo imputados
ao dividendo minimo obrigatdrio, acima referido. Transformagéo e Liquidacéo: Artigo 37. E vedada a transformagdo da
Companhia em qualquer outra forma societaria. Artigo 38. A Companhia serd liquidada nos casos previstos em lei, sendo a
Assembleia Geral o 6rgdo competente para determinar, por unanimidade de votos, o modo de liquidaco e indicar o liquidante
e 0 Conselho Fiscal, que devera funcionar durante o periodo. Solugao de Controvérsias: Artigo 39. Se quaisquer disputas ou
conflitos de qualquer natureza (doravante referidos conjuntamente como um “Conflito”) surgirem em relacao a este Estatuto,
o0s Acionistas deverao primeiro tentar soluciona-los por meio de discussdes amigaveis e de boa fé e, somente na hipétese de
falharem em estabelecer um consenso, entdo o Conflito sera resolvido definitiva e exclusivamente por meio de arbitragem, de
acordo com a Lei n° 9307/96. § 1°. A sede do procedimento arbitral seré a Cidade de S&o Paulo e sua administracdo cabera
ao Centro de Arbitragem e Mediacao da Camara de Comércio Brasil- Canada, conforme as regras do respectivo Regulamento
que estejam vigentes na ocasido da arbitragem, exceto se forem estabelecidas regras diversas por acordo mutuo das Partes.
§ 2°. A arbitragem sera conduzida em portugués, ficando ressalvado, contudo, que qualquer um dos Acionistas podera apre-
sentar depoimentos ou provas documentarias em qualquer lingua, se fornecer, a pedido do outro Acionista, uma traducéo para
0 inglés desse depoimento ou prova documentria, aplicando-se ao mérito uni o direito b iro. § 3°. A arbi

sera conduzida por trés arbitros. O Acionista que iniciar a arbitragem (doravante, a “Requerente”) nomeara um érbitro (e um
suplente para o mesmo) no seu pedido de arbitragem (doravante, o “Pedido”). O outro Acionista (doravante, a “Requerida”)
nomeara um arbitro (e um suplente para 0 mesmo), no prazo de 15 dias do recebimento do Pedido e notificard a Requerente
dessa nomeacao por escrito. Se no prazo de 15 dias do recebimento do Pedido pela Requerida, qualquer um dos Acionistas
tiver nomeado um érbitro (¢ um suplente para o mesmo), entdo esse arbitro (e um suplente para 0 mesmo) sera nomeado pelo
Centro de Arbitragem e Mediacao da Camara do Comércio Brasil- Canada. Os primeiros dois arbitros (e os respectivos suplen-
tes) nomeados de acordo com essa disposicdo nomeardo um terceiro arbitro (e um suplente para 0 mesmo) no prazo de 15
dias apds a Requerida ter notificado a Requerente da nomeacéo do arbitro da Requerida ou, caso um dos Acionistas deixe de
fazer a nomeacao de seu érbitro (e/ou de um suplente para 0 mesmo), no prazo de 15 dias apds o Centro de Arbitragem e
Mediacao da Camara de Comércio Brasil-Canada ter notificado os Acionistas e a qualquer arbitro ja nomeado, de que nomeou
um arbitro (e um suplente para 0 mesmo) em nome do Acionista que deixou de fazer essa nomeacao. Quando o terceiro
érbitro aceitar a nomeacéo, os dois arbitros que fizeram a nomeacéo imediatamente notificardo os Acionistas da nomeacao.
Se os primeiros dois arbitros deixarem de nomear o terceiro érbitro (e um suplente para 0 mesmo) ou de notificar os Acionis-
tas no prazo acima prescrito, entao o Centro de Arbitragem e Mediacao da Camara de Comércio Brasil-Canada nomeara o
terceiro arbitro (e um suplente para o mesmo) e imediatamente notificaré os Acionistas Partes da sua nomeacéo. O terceiro
arbitro presidird o tribunal. § 4°. Os Acionistas reconhecem que os arbitros serao os Uinicos competentes para ordenar quaisquer
medidas cautelares ou urgentes que se fizerem necessarias depois de iniciada a arbitragem na forma do Regulamento,
comprometendo-se, desde j&, a cumprir imediatamente o que vier a ser determinado pelos érbitros. § 5°. Fica eleito o foro da
Comarca de Sao Paulo-SP, unicamente para a propositura de: (i) acéo cautelar preparatdria; (ii) a acao anulatéria de que trata
o artigo 33 da Lei n° 9.307/96; (iii) acéo de execucéo da sentenca arbitral; e (iv) acdes relativas a litigios que ndo possam ser
resolvidos por arbitragem, conforme previsto no artigo 1° da Lei n° 9.307/96. Disposi¢des Gerais: Artigo 40. Durante todo o
periodo da Concessdo, qualquer modificagdo deste Estatuto deveré ser submetido a ARTESP, observado o disposto no subitem
18.1.4 do Edital. Artigo 41. Em atendimento ao item 18.1.1, g, do Edital, qualquer Acordo de Acionistas e suas alteracdes devem
ser submetidos a prévia autorizacao da ARTESP. Artigo 42. Em tudo o que for omisso o presente Estatuto Social, serdo aplica-
das as disposicdes legais pertinentes e as disposicdes de eventual Acordo de Acionistas. JUCESP — Registrado sob o
n° 470.369/19-0 em 04/09/2019. Gisela Simiema Ceschin — Secretéria Geral.
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Queda no
comercio
global
deve ficar
em13%,
diz
diretor-
geral da
OMC

diretor-geral

da  Organiza-

¢do  Mundial
do Comércio (OMC), Rober-
to Azevédo, afirmou ontem
(4) que a queda do comércio
neste ano deve ficar dentro
do cenario mais otimista. Em
abril, a OMC estimou que o
comércio mundial teria queda
de 13% no cenario otimista e
de 32% no pessimista.

“Sao dois cenarios horri-
veis. Hoje os nossos econo-
mistas estdo estimando que
noés devemos ficar mais pro-
ximos do cenario otimista, se
¢ que a gente pode chamar as-
sim, em torno de 13%. Mes-
mo essa contracdo otimista €
a pior do que vimos na crise
financeira de 2008 e 2009.
Pior que isso s6 na grande de-
pressdo dos anos 307, disse.

Azevédo participou do
evento Didlogo Empresarial:
novos desafios e oportunida-
des no comércio internacio-
nal, organizado pela Camara
de Comércio Internacional
no Brasil (ICC Brasil) e pela
Confederacdo Nacional da
Industria (CNI), transmitido
pela internet.

Ele afirmou que ha uma
“certa preocupacao” da OMS
com o discurso nacionalista
de autossuficiéncia como res-
posta as vulnerabilidades de
falta de suprimentos da area
médica, explicitadas na crise
causada pela pandemia de co-
vid-19.

“Na pratica, a autossufici-
éncia, além de ser raramente
possivel pelas especificida-
des de cada pais, ndo é sus-
tentavel no médio e longo
prazo. Primeiro, porque tem
um custo altissimo para a
sociedade e, segundo, por-
que ndo reduz a vulnerabili-
dade a choques de desabas-
tecimento. Pelo contrario, a
concentracdo da produgdo
no territdrio nacional expde
0 pais a todo tipo de choque:
desastres naturais, crises eco-
ndmicas e politicas”, afirmou.

Kelly Oliveira/ABR
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Data Mercantil - Sao Paulo, Quarta-feira, 05 de agosto de 2020

Publicidade Legal

BRVias Holding VRD S.A.
CNPJ/MF n° 12.321.274/0001-61 — NIRE 35.300.352.441

Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria realizada em 29 de abril de 2019

Data, Local e Hora: Aos 29/04/2019, as 11:00 horas, na sede social da Companhia, na Rua Jodo Moreira da Silva, n° 509,
SalaA, Bairro Jardim Americano, Lins-SP. Convocagao e Presenca: Dispensada, face a presenca de acionistas representando
a totalidade do capital social. Publicagdes: O Relatério da Administracéo, as Demonstracdes Financeiras e o Parecer dos
Auditores Independentes referentes ao exercicio social encerrado em 31/12/2018 foram publicados no Didrio Oficial do Estado
de S&o Paulo, em edicao de 19/04/2019, na pagina 129 (74) e no jornal “DCI — Diario Comércio IndUstria & Servicos”, em
edicdo de 19/04/2019, na pagina B 19. Mesa: Sr. Antdnio Roberto Beldi — Presidente; Sr. Marcos Maximo de Novaes Mendonca
— Secretario. Deliberagdes das Ordens do Dia: Apds andlise e discussdo, os acionistas, por unanimidade de votos e sem
ressalvas, decidiram: I - Em AGO: 1. Aprovar as contas dos administradores, o Relatdrio da Administracéo e as Demonstra-
coes Financeiras da Companhia referentes ao exercicio social encerrado em 31/12/2018. 2. Consignar que ndo houve lucro
liquido apurado no exercicio social encerrado em 31/12/2018, tendo sido apurado prejuizo no valor de R$ 25.024.949,05,
restando, portanto, prejudicada a distribuic&o de dividendos aos acionistas pela Companhia. 3. Eleger os seguintes membros
para compor o Conselho de Administracdo da Companhia, com mandato até a Assembleia Geral Ordindria que aprovar as
contas do exercicio social de 2021: (i) Ricardo Constantino, RG n° 671.071 SSP/MG e CPF/MF n° 546.988.806-10, como
Presidente do Conselho de Administracao; (i) Antdnio Roberto Beldi, RG n° 4.169.337-1 SSP/SP e CPF/MF n° 618.760.038-
04, como membro efetivo do Conselho de Administracao; (iii) Paulo Sergio Coelho, RG n° 426.172 SSP/MG e CPF/MF n°
162.329.256-53, como membro efetivo do Conselho de Administracéo; e (iv) Ricardo de Souza Adenes, RG n° 410.163
GDF e CPF/MF n° 183.617.141-20, como membro efetivo do Conselho de Administracdo. 3.1. 0s membros do Conselho de
Administracdo ora eleitos tomam posse dos respectivos cargos mediante assinatura do termo de posse, lavrado em livro
proprio da Companhia. Ademais, os Conselheiros, ora eleitos e acima qualificados, declaram sob as penas da Lei, ndo
estarem incursos em nenhum dos crimes previstos em Lei especial, que os impecam de exercer atividades mercantis. As
referidas declaragdes encontram-se arquivadas na sede da companhia. 4. A verba anual global da remuneragéo dos admi-
nistradores da Companhia sera de até R$ 600.000,00. Nos termos do Artigo 15, § 2°, do Estatuto Social da Companhia, a
distribuicao da remuneracao anual global ora aprovada sera deliberada pelo Conselho de Administracdo. Il - Em AGE: 1.
Aprovar a modificagéo da redacéo do Amgo 16 do Estatuto Social da Companhia, de forma a aumentar o prazo do mandato
dos membros do Conselho. 2. Em razdo da deliberagdo acima, o Artigo 16 do Estatuto Social da Companhia passara a
vigorar com a seguinte nova redagao “Amgu 16 — 0 Conselho de A da C hia serd por 4 mem-
bros efetivos e 4 resp reside ou ndo no pais, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato unificado
de 03 ano, permitida a ree/e:g:aa 3. Aprovar a modificagdo da redacdo do Artigo 23 do Estatuto Social da Companhia, de
forma a aumentar o prazo do mandato dos Diretores. 4. Em razéo da deliberagéo acima, o Artigo 23 do Estatuto Social da
Companhla passara a vigorar com a seguinte nova redagao: “Artigo 23: A Diretoria da Companhia serd composta por, no
minimo, 2 e, no maximo, 4 Diretores, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conse/ho de Administragdo, todos sem

qualquer designagdo especifica. Os Diretores serdo eleitos pelo Conselho de A cdo para um dato de 3 anos,
admitida a ree/e«:ao sendo escolhidos e recrutados no mercado dentre pessoas de re hecid:
cujas atribuicdes individuais seréo definidas por delib dos novos bros eleitos. § Unico — No caso de vacancia de

cargo da Diretoria, a re serd deliberada pelo Conselho de Administracao, a ser convocado no prazo de
30 dias, contados da vacancia.” 5. Aprovar a consolidacdo do estatuto social da Companhia que passa a vigorar com a
redacéo constante do Anexo Il & presente ata. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembleia, sendo
lavrada a presente Ata. Assinaturas: Mesa: Sr. Antonio Roberto Beldi — Presidente; e Sr. Marcos Méaximo de Novaes Mendonga
— Secretario. Acionistas: (i) Fundo de Investimento em Participagdes Volluto (por Modal Distribuidora de Titulos e Valores
Mobilidrios Ltda. — Administradora); e (ii) Splice do Brasil Telecomunicacdes e Eletronica S.A. (por Antonio Roberto Beldi —
Diretor). Sdo Paulo, 29/04/2019. Estatuto Social. Denommagao Social: Artigo 1°. A Companhia tem a denominagéo social
de BRVias Holding VRD S.A., uma sociedade por acdes (“Companhia”), regida pelo disposto neste Estatuto Social e pelas
disposicdes legais aplicaveis, em especial a Lei n° 6.404, de 15/12/1976, e suas alteracdes posteriores (“Lei das S.A.”). Sede
Social: Artigo 2°. A Companhia tem sua sede e Foro na Cidade de Lins-SP, na Rua Joao Moreira da Silva, n° 509, Sala A,
Bairro Jardim Americano, Lins/SP, local onde funcionara o seu escritorio administrativo, podendo abrir filiais, escritérios e
representacdes em qualquer localidade do pais ou do exterior, mediante deliberacdes do Conselho de Administracéo. Objeto
Social: Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social a participacao societéria na ViaRondon Concessiondria de Rodovia S.A.
(“ViaRondon”) que, por sua vez, tem por objeto exclusivo realizar, sob regime de concesséo, mediante cobranca de pedagio,
a exploracao do Corredor Rodoviario Marechal Rondon Oeste constituido pela Rodovia SP-300 e acessos, conforme Edital n®
006/2008, divulgado pela Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados de Transporte do Estado de Sao Paulo —ARTESP
(“Edital”) e correspondente Contrato de Concessao, celebrado entre o Estado de Sdo Paulo e a ViaRondon em 06/05/2009
(“Contrato de Concessao”). Duragao: Artigo 4°. 0 prazo de duragéo da Companhia é indeterminado. Capital Social e Agdes:
Artigo 5°. O capital social da Companhia é de R$447.469.536,00, representado por 223.734.768 acdes ordinarias e
223.734.768 acoes preferenciais, nominativas, sem valor nominal. Artigo 6°. Cada acéo ordinaria confere ao seu titular o
direito a um voto nas Assembleias Gerais de Acionistas, ndo cabendo direito a voto as acdes preferenciais, exceto nos casos
expressamente previstos em lei. Artigo 7°. A propriedade das acdes sera comprovada pela inscricdo do nome do Acionista
no Livro de Registro de AcBes Nominativas. Mediante solicitacdo de qualquer Acionista, a Companhia emitira certificados de
acoes, que poderdo ser agrupados em titulos multiplos, e, quando emitidos, serdo assinados por 2 Diretores. Artigo 8°. Fica
vedada a emissao pela Companhia de partes beneficidrias. Artigo 9°. As acdes preferenciais de emissao da Companhia néo
conferem aos seus titulares direito de voto nas deliberacdes sociais, mas conferem a eles a prioridade no reembolso do
capital social da Companhia, sem prémio, de acordo com o inciso Il do Amgo 17 da Leidas S.A. § Unico: A Companhla podera
aqualquer tempo, por deliberagéo da Assembleia Geral, criar classes de acdes preferenciais ou aumentar o nimero de acoes
preferenciais de classes existentes sem guardar proporcdo com as espécies e/ou classes de acdes ja existentes, ou que
possam vir a existir, observado o limite de 50% do total das agbes emitidas para acdes preferenciais sem voto. Assembleia
Geral de Acionistas: Artigo 10°. As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-&o ordinariamente uma vez por ano, nos
4 primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social, a fim de que sejam discutidos os assuntos previstos
em lei. Artigo 11. As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo realizadas sempre que necessario, quando os interesses
sociais assim o exigirem, ou quando as disposicdes do presente Estatuto Social ou da legislagdo aplicavel exigirem delibe-
racao dos Acionistas. Artigo 12. As Assembleias Gerais de Acionistas seréo convocadas pelo Presidente do Conselho de
Administragéo, quando entender conveniente ou necessério, e, ainda, a pedido de, no minimo, 01 dos membros do Conselho
de Administracdo, pedido esse que devera ser acompanhado da descricao dos assuntos a serem tratados na Assembleia
Geral. § 1°: As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administragéo ou, na auséncia deste,
por outro membro do Conselho de Administracdo indicado pela maioria dos Acionistas presentes, sendo secretariadas por
pessoa indicada pelo Presidente da Assembleia Geral. § 2°: Somente poderdo participar da Assembleia Geral os Acionistas
titulares de acdes que estiverem registradas em seu nome, no livro proprio, até 48 horas antes da data marcada para a
realizacdo da referida Assembleia Geral. Artigo 13. As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipéteses especiais
previstas em lei, serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, ndo se computando os votos em branco, com excecao
das seguintes decisdes, cuja aprovacao dependera da unanimidade de voto dos Acionistas: (i) qualquer aumento ou reducéo
do capital da Companhia (exceto por imposicao legal), desdobramento ou grupamento de agdes, resgate ou compra de agoes
para cancelamento ou manutencao em tesouraria, emissdo ou venda de quaisquer valores mobiliarios da Companhia con-
versiveis em agdes, inclusive, mas sem limitacéo, criacdo e emissdo de debéntures, bonus de subscri¢do ou opgdes de
compra ou subscricao de acdes; (i) qualquer alteracao deste Estatuto Social conforme em vigor nesta data; (i) a aprovagéo
dos balancos, demonstracdes financeiras e outros documentos previstos no Artigo 133 da Lei n° 6.404/76; (iv) a deliberagdo
sobre o destino do lucro liquido do exercicio ou de periodos intermedidrios, a ndo distribuicéo ou distribuicdo de dividendos
e/ou remuneragao sobre o capital proprio em montante diverso do dividendo minimo obrigatorio previsto neste Estatuto Social
conforme em vigor nesta data; (v) a fixacdo da remuneracao global dos membros do Conselho de Administragéo e da Dire-
toria ; (vi) deliberar sobre fusdo, incorporacao e cisdo da Companhia por outra sociedade ou de outra sociedade pela Com-
panhia, sua transformacao ou outras formas de reorganizacdo societaria, bem como sua dissolugéo e liquidacéo, eleicéo e
destituicdo de liquidantes e aprovagéo de suas contas; (vii) a autorizagdo aos administradores da Companhia para confessar
faléncia, promover dissolucéo e/ou liquidacdo, ajuizar pedido de processamento de recuperacao judicial ou de homologagéo
de plano de recuperacao extrajudicial; (viii) eleger e destituir os membros do Conselho de Administracao; e (ix) a autorizagéo
aos administradores para exercerem o voto da Companhia nas Sociedades Investidas, conforme definicao em Acordo de
Acionistas, em relacéo a participagéo destas em licitagGes e/ou celebracao, alteracéo, renovagao ou nao renovagao pelas
Sociedades Investidas de seus Contratos de Concessao. § Unico: O Presidente da reunido devera abster-se de registrar
qualquer deliberacdo tomada em desacordo com as disposicoes de Acordo de Acionistas , arquivado em sua sede social.
Artigo 14. Sem prejuizo das formalidades previstas na legislacao aplicavel, os acionistas deverdo ser convocados para as
Assembleias Gerais mediante comunicacao escrita com, no minimo, 8 dias de antecedéncia da data marcada para sua
realizacdo em primeira convocacéo e, no minimo, 5 dias de antecedéncia em segunda e terceira convocacdes. Independen-
temente das formalidades referentes a convocagéo de Assembleias Gerais previstas neste Artigo, serd regular a Assembleia
Geral a que comparecerem todos os acionistas. Administracado da Companhia: Artigo 15. A administracdo compete ao
Conselho de Administracdo e a Diretoria, que terdo as atribuicoes conferidas por lei e pelo presente Estatuto Social, estando
os Conselheiros e os Diretores dispensados de oferecer garantia para o exercicio de suas funcdes. § 1° Os membros do
Conselho e da Diretoria tomardo posse mediante a assinatura dos respectivos termos no livro proprio, permanecendo em
seus respectivos cargos até a posse de seus sucessores. § 2°: A Assembleia Geral de Acionistas deverd estabelecer a
remuneracao total dos membros do Conselho de Administracéo, caso decida remunerar os Conselheiros, e da Diretoria,
cabendo ao Conselho de Administracéo deliberar sobre a sua distribuicéo. Conselho de Administracéo: Artigo 16: 0
Conselho de Administragdo sera composto por 4 membros efetivos e 4 respectivos suplentes, residentes ou ndo no pais,
eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato unificado de 03 ano, permitida a reeleicéo. § 3°: A Assembleia Geral desig-
nara, entre os membros eleitos, o Presidente do referido drgdo. Artigo 17. No caso de impedimento ou auséncia temporaria
de qualquer dos Conselheiros, este devera ser substituido por seu respectivo suplente, o qual além de praticar todos os atos
que caberiam ao Conselheiro impedido ou ausente, também votard em nome do Conselheiro substituido, como se 0 mesmo
estivesse presente a reunido. Na hipétese de rendncia ou impedimento permanente de qualquer Conselheiro durante o
mandato para o qual foi eleito, nova Assembleia Geral serd convocada para eleicdo de seu substituto, o qual completara o
mandato do Conselheiro substituido, observado que, até a indicagéo de referido substituto, o respectivo suplente do Conse-
Iheiro impedido ou que tenha renunciado desempenhard as fungdes de membro do Conselho de Administragdo. Nas
auséncias ou impedimentos eventuais do Presidente do Conselho, suas fungdes serdo exercidas pelo conselheiro que for por
ele designado. Artigo 18. 0 Conselho de Administracao se reunird, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, mediante convocagéo por escrito de qualquer dos seus membros ou por solicitagdo por escrito de
\ qualquer Diretor, com antecedéncia minima de 5 dias (teis e com a apr a0 da pauta dos assuntos a serem tratados.

Artigo 19. As deliberacdes do Conselho de Administracdo exigirdo, para sua aprovacdo, unanimidade dos conselheiros.
Dentre outras deliberacdes, competira exclusivamente ao Conselho de Administracao deliberar sobre as seguintes matérias:
(i) aprovagéo do plano de negdcio e plano operacional e orcamento anuais da Companhia, e qualquer de suas alteracdes,
bem como aprovacao de investimentos que nao os previstos nos aludidos planos e orcamento; (ii) aprovacao de proposta de
reforma aria, a ser submetida a ia Geral, do rec ) do Conselho, bem como a formagao e regulamen-
tacao de Comités do Conselho; (iii) aprovacéo de qualquer negdcio de qualquer natureza entre a Companhia e/ou qualquer
de suas controladoras ou das coligadas destas com qualquer Acionista ou Afiliadas de qualquer Acionista ou coligadas de
Acionistas, ou ainda com qualquer dos Conselheiros da Companhia ou com qualquer dos membros da Diretoria; (iv) eleicdo
e destituicao dos Diretores , bem como a definicdo dos poderes e atribuicdes da Diretoria, observadas as disposicoes pre-
vistas neste Estatuto; (v) aprovacao para alienagdo, oneragdo ou aquisicao de direitos ou bens moveis (exceto participacdes
societarias, cuja competéncia incumbe a Assembleia Geral) ou iméveis pela Companhia, cujo valor (considerado o ato isola-
damente ou um conjunto de atos de mesma natureza) supere a quantia de R$ 200.000,00; (vi) aprovacao para contratagdo
de empréstimos, financiamentos ou outras obrigacdes de qualquer natureza, desde que ndo previstas no orgamento anual
da Companhia e superiores, isoladamente ou em conjunto, a quantia (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de
atos de mesma natureza) de R$ 200.000,00; (vii) distribuicdo da remunerago dos administradores e aprovagao dos critérios
de remuneragdo dos funciondrios e seus planos de carreira; (viii) contratagdo, pela Companhia, de empresa de auditoria
independente, que devera ser escolhida entre aquelas de notdria reputacéo; (ix) destino do lucro liquido do exercicio ou de
periodos intermedidrios, ad referendum da Assembleia Geral; (x) manifestagao sobre o relatorio da administrago, balangos,
demonstracdes financeiras e outros documentos previstos no Artigo 133 da Lei das S.A.; (xi) realizacéo de chamadas para
integralizacao de capital subscrito; (xii) a outorga, pela Companhia, de quaisquer avais, fiancas ou outras garantias em
relacdo a obrigacdes de terceiros, de qualquer Acionista, Conselheiro ou outro administrador da Companhia ou qualquer de
suas controladoras; (xiii) aprovacéo de emissao de titulos e valores mobilidrios pela Companhia, néo conversiveis em acgdes;
(xiv) aprovacao de proposta de aumento ou reducéo de capital, a ser submetida a Assembleia Geral; (xv) aprovacéo de proposta
da Diretoria para propositura de acdes judiciais contra o Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, bem como contra
autarquias, empresas estatais e fundacdes; e (xvi) exercicio do direito de voto da Companhia, em relacao as matérias elen-
cadas no Artigo 13 acima e as matérias elencadas neste Artigo 19 nas Assembleias Gerais e nas Reunioes de Quotistas ou
alteracdes de Contrato Social de qualquer Sociedade Investida, conforme definicdo em Acordo de Acionistas. § Unico: O
Presidente da reunido deverd abster-se de registrar qualquer deliberacdo tomada em desacordo com as disposicoes de
Acordo de Acionistas, arquivado na sede . Artigo 20. As reunides do Conselho de Administragéo convocadas para tratar das
matérias dispostas no Artigo 19 somente poderdo ser instaladas com a presenca de todos os membros do Conselho de
Administracao, por si ou representados na forma do Artigo 16, tanto em primeira quanto em segunda convocacao, observado
que, em terceira convocacao, a referida reunido, que néo pode ser instalada por auséncia da maioria de seus membros,
poderd instalar-se e deliberar sobre qualquer matéria da ordem do dia original. Artigo 21. E facultado ao Conselho de
Administracdo examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, podendo solicitar as informagdes sobre con-
tratos celebrados ou em vias de celebracao, bem como sob quaisquer outros fatos sociais de seu interesse. Artigo 22. As
reunides do Conselho de Administracao serdo realizadas, preferencialmente, na sede . Serdo admitidas reunides por meio de
teleconferéncia ou videoconferéncia, admitida a gravacéo destas. A participagéo remota em tais reunides sera considerada
presenca pessoal. Nesse caso, os membros do Conselho de Administracao que participarem remotamente da reunido do
Conselho poderao expressar seus votos, na data da reunio, por meio de carta ou fac-simile ou correio eletrdnico digitaimente
certificado. § Unico: Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os Conselheiros
fisicamente presentes a reunido, se houver, e, posteriormente, transcrita no Livro de Registro de Atas do Conselho de Admi-
nistracdo da Companhia. Os votos proferidos por Conselheiros que participarem remotamente da reunido do Conselho ou
que tenham se manifestado na forma do Artigo 22 deste Estatuto deverao igualmente constar no Livro de Registro de Atas
do Conselho de Administragéo, devendo a copia da carta, fac-simile ou mensagem eletronica, conforme o caso, contendo o
voto do Conselheiro, ser juntada ao Livro logo apds a transcrigdo da ata. Diretoria: Artigo 23. A Diretoria da Companhia serd
composta por, no minimo, 2 e, no maximo, 4 Diretores, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administra-
¢do, todos sem qualquer designacao especifica. Os Diretores serao eleitos pelo Conselho de Administragdo para um mandato
de 3 anos, admitida a reeleicdo, sendo escolhidos e recrutados no mercado dentre pessoas de reconhecida competéncia
profissional, cujas atribuicdes individuais serdo definidas por deliberacao dos novos membros eleitos. § Unico: No caso de
vacéncia de cargo da Diretoria, a respectiva substituicdo sera deliberada pelo Conselho de Administrago, a ser convocado
no prazo de 30 dias, contados da vacéncia. Artigo 24. Compete a Diretoria a representacdo da Companhia, ativa e passiva-
mente, bem como a prética de todos os atos necessarios ou convenientes a administracao dos negécios sociais, respeitados
os limites previstos em lei ou no presente Estatuto Social. § Unico: Sendo convocada Assembleia Geral, até que esta se
realize, a Diretoria ndo podera deliberar e/ou praticar o ato, ou similar, que sera objeto de deliberacao da referida Assembleia.
Artigo 25. Nos atos e instrumentos que acarretarem responsabilidade para a Companhia, serd ela representada por 2
Diretores em conjunto, ou por um Diretor em conjunto com um procurador com poderes especiais e especificos, ou por 2
procuradores em conjunto com poderes especiais e especificos. § Unico. Os instrumentos de mandato serdo sempre firma-
dos por 2 Diretores da Companhia e ndo poderéo ter prazo superior a 1 ano, salvo aqueles com finalidade ad judicia, ou se
previamente aprovado pelo Conselho de Administrago. E vedado o substabelecimento dos instrumentos de mandato. Artigo
26. Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relacao a Companhia, os atos de qualquer Diretor, procu-
rador, representante ou empregado que a envolverem em obrigacdes relativas a negdcios ou operacdes estranhos a seu
objeto social. Artigo 27. As reunites da Diretoria serdo realizadas, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente,
sempre que o interesse social assim exigir. § Unico: Ao término da reunido, deverd ser lavrada ata, a qual devera ser assinada
por todos os Diretores presentes a reunido e, posteriormente, transcrita no Livro de Registro de Atas da Diretoria da Compa-
nhia. Conselho Fiscal: Artigo 28. 0 Conselho Fiscal somente sera instalado nos exercicios sociais em que for convocado
mediante deliberacao dos Acionistas, nos termos da legislacao aplicavel. Artigo 29. 0 Conselho Fiscal, quando instalado,
sera composto por 3 membros e por igual nimero de suplentes, com as atribuicdes e prazos de mandato previstos em lei,
eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas. § Unico: A remuneracéo dos membros do Conselho Fiscal serd estabelecida pela
Assembleia Geral de Acionistas que os eleger. Exercicio Social e Lucros: Artigo 30. O exercicio social terd inicio em 1° de
janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que o balanco e as demais demonstracdes financeiras
deverdo ser preparados. § 1°. Do lucro liquido apurado no exercicio, serd deduzida a parcela de 5% para a constituicdo da
reserva legal, que ndo excederd a 20% do capital social. § 2° A distribuicao de dividendos ficara condicionada aos limites
fixados pela Lei n° 6.404/76, quer quantitativamente, quer quanto & periodicidade de sua distribuicao, sendo que o dividendo
obrigatorio sera de, no minimo, 25% do lucro liquido ajustado, nos termos do Artigo 202 da Lei n° 6.404/76. § 3°: A Compa-
nhia somente distribuira dividendos excedentes ao dividendo minimo obrigatdrio ou quaisquer outros beneficios societdrios,
quando resultarem da apuracéo, ao final do exercicio social, de lucros decorrentes do objeto social. § 4° Observadas as
disposicdes legais pertinentes, a Companhia podera pagar a seus Acionistas, por deliberagdo da Assembleia Geral, juros
sobre o capital proprio, os quais poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatdrio. § 5% A Companhia poderd, a
qualquer tempo, levantar balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses societarios, inclusive
para a distribuicao de dividendos intermediarios ou antecipados, que, caso distribuidos, poderdo ser imputados ao dividendo
minimo obrigatorio, acima referido. Transformacao e Liquidago: Artigo 31. E vedada a transformacéo da Companhia em
qualquer outra forma societéria. Artigo 32. A Companhia sera liquidada nos casos previstos em lei, sendo a Assembleia Geral
0 6rgdo competente para determinar o modo de liquidacao e indicar o liquidante e o Conselho Fiscal, que devera funcionar
durante o periodo. Solugao de Controvérsias: Artigo 33. Se quaisquer disputas ou conflitos de qualquer natureza (doravante
referidos conjuntamente como um “Conflito”) surgirem em relacéo a este Estatuto, os Acionistas deverdo primeiro tentar
soluciona-los por meio de discussdes amigaveis e de boa fé e, somente na hipdtese de falharem em estabelecer um consenso,
entdo o Conflito serd resolvido definitiva e exclusivamente por meio de arbitragem, de acordo com a Lei n° 9.307/96.§ 1°: A
sede do procedimento arbitral serd a Cidade de Sdo Paulo e sua administracéo caberd ao Centro de Arbitragem e Mediagéo
da Camara de Comércio Brasil-Canadd, conforme as regras do respectivo Regulamento que estejam vigentes na ocasido da
arbitragem, exceto se forem estabelecidas regras diversas por acordo mutuo das Partes. § 2° A arbitragem serd conduzida
em portugués, ficando ressalvado, contudo, que qualquer um dos Acionistas podera apresentar depoimentos ou provas
documentarias em qualquer lingua, se fornecer, a pedido do outro Acionista, uma traducao para o inglés desse depoimento
ou prova documentaria, aplicando-se ao mérito unicamente o direito brasileiro. § 3°: A arbitragem sera conduzida por trés
arbitros. 0 Acionista que iniciar a arbitragem (doravante, a “Requerente”) nomeara um arbitro (e um suplente para 0 mesmo)
no seu pedido de arbitragem (doravante, o “Pedido”). O outro Acionista (doravante, a “Requerida”) nomeara um arbitro (e um
suplente para o mesmo) no prazo de 15 dias do recebimento do Pedido e notificara a Requerente dessa nomeagao por escrito.
Se no prazo de 15 dias do recebimento do Pedido pela Requerida, qualquer um dos Acionistas ndo tiver nomeado um arbitro
(e um suplente para 0 mesmo), entdo esse arbitro (e um suplente para 0 mesmo) sera nomeado pelo Centro de Arbitragem
e Mediacéo da Camara de Comércio Brasil-Canadd. Os primeiros dois rbitros (e os respectivos suplentes) nomeados de
acordo com essa disposicao nomeardo um terceiro rbitro (e um suplente para o mesmo) no prazo de 15 dias apés a
Requerida ter notificado a Requerente da nomeacéo do érbitro da Requerida ou, caso um dos Acionistas deixe de fazer a
nomeacao de seu arbitro (e/ou de um suplente para 0 mesmo), no prazo de 15 dias apés o Centro de Arbitragem e Mediagdo
da Camara de Comércio Brasil-Canada ter notificado os Acionistas e a qualquer érbitro j& nomeado, de que nomeou um
arbitro (e um suplente para 0 mesmo) em nome do Acionista que deixou de fazer essa nomeagéo. Quando o terceiro rbitro
aceitar a nomeacao, os dois rbitros que fizeram a nomeagéo imediatamente notificarao os Acionistas da nomeac&o. Se os
primeiros dois arbitros deixarem de nomear o terceiro arbitro (e um suplente para o mesmo) ou de notificar os Acionistas no
prazo acima prescrito, entdo o Centro de Arbitragem e Mediagéo da Camara de Comércio Brasil-Canada nomeard o terceiro
arbitro (e um suplente para 0 mesmo) e imediatamente notificara os Acionistas Partes da sua nomeacdo. 0 terceiro arbitro
presidira o tribunal. § 4° Os Acionistas reconhecem que os arbitros serdo os tnicos competentes para ordenar quaisquer
medidas cautelares ou urgentes que se fizerem necessarias depois de iniciada a arbitragem na forma do Regulamento,
comprometendo-se, desde j&, a cumprir imediatamente o que vier a ser determinado pelos arbitros. § 5% Fica eleito o foro
da Comarca de S&o Paulo -SP, unicamente para a propositura de: (i) ago cautelar preparatoria; (ii) @ agéo anulatdria de que
trata o Artigo 33 da Lei n° 9.307/96; (iii) acdo de execucdo da sentenca arbitral; e (iv) acdes relativas a litigios que ndo
possam ser resolvidos por arbitragem, conforme previsto no Artigo I° da Lei n° 9.307/96. Disposi¢des Finais: Artigo 34. A
Companhia deverd observar os Acordos de Acionistas arquivados em sua sede, devendo a Diretoria abster-se de lancar
transferéncias de acoes e o Presidente do Conselho de Administragéo abster-se de computar votos contrarios aos seus
termos, nos termos do Artigo 118 da Lei n® 6.404/76, conforme alterada. Artigo 35. Em tudo o que for omisso o presente
Estatuto Social, serdo aplicadas as disposicdes legais pertinentes. Artigo 36. No caso de abertura de seu capital, a Compa-
nhia compromete-se a aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcdo
organizado que assegure, no minimo, os niveis diferenciados de praticas de governanca corporativa previstos no Artigo 2°,
§4°,incisos I, II, Il e IV da Instrucdo Normativa n° 391, de 16/07/2003, da Comisséo de Valores Mobilidrios — CVM. JUCESP
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Ata de Reunido do Conselho de Administracao realizada em 15 de julho de 2019

Data, Local e Hora: Aos 15/07/2019, as 10 horas, na sede social, na Rua Jodo Moreira da Silva, n° 509, Bairro Jardim Americano,
Lins-SP. Ci aoef faceap da totalidade dos membros do Conselho de Administracao. Mesa:
Sr.Ricardo Constantino — Presidente, Sra. Marina Lima do Prado Scharpf — Secretéria. Deliberagdes da Ordem do Dia, aprovadas
por unanimidade de votos: A eleigio como Diretor Presidente do Sr. Fabio Abritta Filho, RG n° 4.301.284 SSP/SP e CPF/MF n°
551.980.668-34, bem como a eleigdo como Diretor de Engenharia do Sr. Guilherme Bastos Martins, RG n° 65.434.294-5 SSP/SP
e CPF/MF n° 782.287.606-63, 0s quais aceitaram os cargos para os quais foram eleitos, afirmando expressamente, sob as penas
da lei, que ndo estao impedido, por lei especial, de exercer a administracdo da Companhia, e nem condenado ou sob efeito de
condenacao, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacéo
ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa de
concorréncia, contra as relacdes de consumo, fé publica ou a propriedade. 4. Os membros da Diretoria ora eleitos tomam posse
dos respectivos cargos mediante assinatura do termo de posse, lavrado no Livro de Registros de Atas de Reunides da Diretoria
da Companhia. 4.1. As referidas declaracdes encontram-se arquivadas na sede da companhia. 5. 0 Conselho deliberou ainda por
unanimidade de votos e sem qualquer restricdo a cumulagéo do cargo de Diretor Operacional ao Diretor Presidente, ora eleito. 6. 0s
Conselheiros aprovaram ainda a designacéo dos Srs. Fabio Abritta Filho, RG n° 4.301.284 SSP/SP e CPF/MF n° 551.980.668-34
€ no CREA/SP sob 0 n° 0600634777; e Guilherme Bastos Martins, RG n° 65.434.294-5 SSP/SP e CPF/MF n° 782.287.606-63
€ no CREA/MG sob o n° 57.119, como responsaveis técnicos da Companhia. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a Reunido, sendo lavrada a presente Ata. Assinaturas: Mesa: Sr. Ricardo Constantino — Presidente; Sra. Marina Lima
do Prado Scharpf — Secretéria. Conselheiros: (i) Ricardo Constantino; (i) Antdnio Roberto Beldi; (iii) Paulo Sergio Coelho; e (iv)

\ Ricardo de SouzaAdenes. JUCESP - R ) s0b 0 n° 470.368/19-6 em 04/09/2019. Gisela Simiema Ceschin — Secretria Geral. J

Cotaciao das moedas

Peso (México) - 0,2344
Peso (Uruguai) - 0,1258
Yuan (China) - 0,7649
Rublo (Russia) - 0,07251
Euro (Unidade Monetaria
Europeia) - 6,2752

Coroa (Suécia) - 0,6098
Dolar (EUA) - 5,3329
Franco (Suica) - 5,8264
Iene (Japao) - 0,05038
Libra (Inglaterra) - 6,9648
Peso (Argentina) - 0,0735
Peso (Chile) - 0,006925

DOLAR

compra/venda

Cambio livre BC -

R$ 5,3323 /R$ 5,3329 **
Cambio livre mercado -
R$ 5,288 /R$ 5,290 *
Turismo - R$ 4,890 /

R$ 5,370

(*) cotagdo média do
mercado

(**) cotagao do Banco
Central

Varia¢ao do cambio livre
mercado
no dia: -0,450%

OURO BM&F
RS 349,99

BOLSAS

Bovespa (Ibovespa)
Variagao: -1,57%

Pontos: 101.215

Volume financeiro: R$
40,367 bilhdes

Maiores altas: Vale ON
(0,73%), MRV ON (0,65%),
Hypera ON (0,58%)
Maiores baixas: Itat Uni-
banco PN (-5,83%), Cogna
ON (-5,73%), CVC Brasil
ON (-5,40%)

S&P 500 (Nova York):
0,36%

Dow Jones (Nova York):
0,62%

Nasdaq (Nova York): 0,35%
CAC 40 (Paris): 0,28%

Dax 30 (Frankfurt): -0,36%
Financial 100 (Londres):
0,05%

Nikkei 225 (Toéquio): 1,70%
Hang Seng (Hong Kong):
2,00%

Shanghai Composite
(Xangai): 0,11%

CSI 300 (Xangai e
Shenzhen): 0,09%

Merval (Buenos Aires):
-0,61%

IPC (México): -0,21%
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IPCA/IBGE

Junho 2019: 0,01%
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Agosto 2019: 0,11%
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Janeiro 2020: 0,21%
Fevereiro 2020: 0,25%
Marco 2020: 0,07%
Abril 2020: -0,31%
Maio 2020: -0,38%
Junho 2020: 0,26%

INPC/IBGE
Maio 2020: -0,25%
Junho 2020: 0,30%
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Publicidade Legal

Lamen’s Empreendimentos e Participacoes S.A.
CNPJ em constituicao
Assembleia Geral de Constituicado da Companhia

Data, hora e local: aos 20/05/2019, as 10:00 horas, na sede da Companhia. Presencas: a totalidade dos fundadores e subscri-
tores de seu capital social inicial. Mesa: Sra. Leonilda da Silva de Angelo — Presidente; e Dra. Fernanda Plaza Requia — Secretéria.
Ordem do Dia: na presenca da totalidade dos acionistas da Companhia, foi lida a seguinte ordem do dia: 1) leitura do recibo de
depdsito de que trata o inciso lll do Artigo 80 da Lei 6.404/76; 2) discussao e votacdo do projeto de estatuto; 3) eleicdo dos
diretores; 4) outros assuntos correlatos. Deliberacdes: ltem 1: preliminarmente, a Presidente da mesa informou aos presentes
que a ata serd lavrada na forma de sumério, seguindo a disposicéo contida no artigo 130, paragrafo 1° da Lei 6.404/76, bem como
informou aos presentes que o capital social foi totalmente subscrito e integralizado neste ato, consoante boletim de subscricao
firmado nesta data. Salientou, outrossim, que a importancia correspondente a totalidade do capital subscrito em dinheiro, ou seja,
R$ 10.000,00, sera integralizada mediante depdsito realizado no Banco do Brasil, cumprindo o disposto inciso lll no artigo 80 da
Lei das S.A.. Em seguida, a Sra. Presidente passou para o item 2 da Ordem do dia, submetendo a apreciagéo dos subscritores
o projeto dos estatutos sociais, documento esse do teor seguinte: “Estatuto Social. Capitulo | - Denominacao, Sede, Objeto e
Duracdo: Artigo 1°. Sob a denominacdo de Lamen’s Empreendimentos e Participacdes S.A., fica constituida uma sociedade
andnima de capital fechado que serd regida por este estatuto social, pelas disposicdes da Lei n° 6.404/1976, e por outras dispo-
sicoes legais que Ihe sejam aplicaveis Artigo 2°. A Companhia tem sua sede na Rua Rio Grande do Sul, n° 318, apto. 101-B, Séo
Caetano do Sul-SP, podendo, entretanto, abrir, manter e extinguir outras filiais e escritérios em qualquer outra parte do territorio
nacional ou no exterior, onde for do seu interesse, mediante deliberacdo da Diretoria eleita pela Assembleia Geral. Artigo 3°. A
Companhia tem por objeto as seguintes atividades: a) A participacéo em outras sociedades, na qualidade de sécia, quotista ou
acionista; b) A administragéo de bens prdprios, inclusive mediante locacéo e arrendamento. Artigo 4°. O prazo de duracao da
Companhia é indeterminado. Capitulo Il - Capital e Acdes: Artigo 5°. O capital social da Companhia, j& totalmente integralizado
em moeda corrente nacional, é de R$ 10.000,00, dividido em 10.000 acdes ordindrias, todas sem valor nominal. § tnico. Cada
acdo ordindria da direito a 1 voto nas deliberacdes da Assembleia Geral e é indivisivel em relagdo a Companhia. Artigo 6°. As
acdes poderdo ser representadas por cautelas assinadas ou chanceladas mecanicamente pelos 2 Diretores em conjunto. Artigo
7°. A avaliagéo de bens para formagéo do capital social devera ser api em ia geral de acioni Artigo 8°. A
retirada, interdicdo, morte, exclusao ou insolvéncia de qualquer um dos acionistas ndo dissolvera a Companhia, que prosseguira
com os acionistas remanescentes, a menos que estes, de comum acordo, resolvam liquida-la. Os haveres do acionista interditado,
morto, excluido ou insolvente serdo calculados com base no Gltimo Balango Geral levantado pela Companhia, apurando-se o valor
de tais haveres através da divisao do valor do patrimdnio liquido da Companhia, expresso no balango em questao, pelo niimero
de acbes em que for, neste momento, dividido o capital social, sendo que tais haveres serdo apurados e corrigidos monetariamente,
a0s sucessores ou herdeiros, no prazo de até 1 ano, contado da data do evento, e pagos em até 60 meses, de forma subordinada
as condicGes econdmicas e financeiras da Companhia. Para efeito do disposto na presente cléusula, entender-se-a por Patrimonio
Liquido o valor de reposicéo de todos os itens do ativo da Companhia, subtraidas dividas e reservas monetariamente utilizadas,
considerando-se também contingéncias néo contabilizadas e desprezando-se eventual fundo de comércio. § tnico. No caso de
sucessao, por ato inter vivos ou causa mortis, de qualquer um dos acionistas, os acionistas remanescentes ndo terdo qualquer
obrigacao de admitir como acionistas da Companhia os herdeiros ou sucessores do acionista sucedido, excluidos desta restricédo
os descendentes em linha reta, sendo certo, porém, que decidindo pela ndo admissdo dos herdeiros ou sucessores, deverao 0s
acionistas remanescentes adquirir dos mesmos a totalidade das agdes do acionista sucedido, cujo valor sera calculado com base
no disposto no caput do presente artigo. Capitulo Il - Assembleia Geral: Artigo9°. A Assembleia Geral € o 6rgdo méaximo da
Companhia, sendo convocada e instalada na forma da lei e destes estatutos sociais. Artigo 10. A assembleia geral reunir-se-&
preferencialmente até 30 de abril de cada ano civil e, extraordinariamente, nos casos legais, sempre que 0s interesses sociais
assim o exigirem, preservadas as determinacdes legais. Artigo 11. Ressalvados os casos legais, a convocagdo da assembleia
geral sera feita por (1) um dos Diretores, com observéancia as disposicdes da lei. Artigo 12. A Assembleia Geral sera instalada e
presidida por 1 Diretor que convidara um dos presentes para secretariar os trabalhos. Artigo 13. Nos casos em que quorum
diferenciado nao for previsto por lei ou por estes estatutos sociais, as deliberagdes serdo tomadas e aprovadas pelo(s) acionista(s)
detentor(es) da maioria do capital social da Companhia, em Assembleia geral de acionistas. § tnico. As Assembleias Gerais de
Acionistas e as reunides da Diretoria Executiva serdo sempre presididas por um dos Diretores escolhidos. Artigo 14. Compete a
Assembleia Geral deliberar sobre as matérias aludidas no artigo 122 da Lei 6.404/76. Capitulo IV — Administragéo: Artigo 15.
A Companhia sera administrada por uma Diretoria, sendo a remuneracao dos administradores fixada pela assembleia geral. Artigo
16. A administracdo da Companhia caberd a Diretoria Executiva, a qual se reunira trimestralmente com os demais acionistas a
f|m de apreciarem as contas da Companhia, sendo facultada a lavratura de ata circunstanciada das del|beragoes tomadas pelos

i cabendo a presi ia dos trabalhos a um dos Diretores presentes Artigo 17. As convocacdes para as reunides da
Diretoria Executiva deverdo ser feitas por escrito com antecedéncia minima de 10 dias e por qualquer um dos Diretores eleitos,
sendo certo que as deliberagdes, assim como o quorum de instalagdo, terdo eficécia desde que aprovadas e convocadas, respec-

convocada por pelo menos 2 membros da Diretoria no prazo de 48 horas de antecedéncia e depois de comunicados os socios da)

Companhia. Artigo 18. A Diretoria Executiva é composta de até 2 Diretores, sendo os cargos e funcdes da Diretoria determinados
em assembleia geral dos acionistas. § 1°. Compete aos Diretores participar das reunloes da Diretoria, nela tudo discutindo e
votando. § 2°. A Companhia apenas se obrigara perante terceiros com a assil ), dos Diretores — na
forma indicada nestes estatutos sociais — ou de procurador devidamente nomeado § 3" A administracdo da Companhia sera
exercida pela Diretoria que podera ser composta por acionistas ou nao acionistas, os quais terdo direito a uma remuneragao
mensal a titulo de pro-labore que sera fixada na assembleia geral dos acionistas. Artigo 19. Compete aos Diretores a administra-
¢&o dos negdcios sociais em geral e a prética, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes a esse fim, dispondo eles,
entre outros, dos poderes para: a) Um Diretor agindo isoladamente: a.1. Representar a Companhia em juizo ou fora dele, ativa
ou passivamente contra terceiros, inclusive, reparticdes publicas ou autoridade federais, estaduais; a.2. Admitir e demitir empre-
gados. a.3. Convocar as reunides da Diretoria. b) Dois Diretores agindo em conjunto: b.1. Abrirmovimentar e encerrar contas
correntes bancdrias, compreendendo a emissdo de cheques, endossos etodoe qualquer ato voltado para atividades financeiras
e relagbes com estabelecimento de créditos; b.2. Contratar emp! 0, conceder a qualquer pessoa juridica,
assumir, garantir, hipotecar bens da Companhia, endossar e, de qualquer forma, responsabilizar-se por quaisquer obrigacdes de
qualquer pessoa juridica da qual a Companhia participe na qualidade de socia, quotista ou acionista; b.3. Assinar contratos de
arrendamento mercantil, de empréstimos ou financiamentos; b.4. Firmar ato de resolugdo para abertura ou encerramento de filiais;
b.5. Outorgar procuragéo, devendo especificar os poderes conferidos e que, com excegdo daquelas para fins judiciais, terdo periodo
de validade limitado; b.6. Administrar, gerir, superintender, comprar, vender, permutar, onerar ou por qualquer outra forma adqui-
rir bens moveis e imdveis da Companhia determinando os respectivos precos, termos e condigdes. b7. Abrir ou extinguir filiais,
escritorios ou representacdes. § tnico. Sao expressamente nulos e ineficazes com relagdo a Companhia os atos praticados por
qualquer dos acionistas, diretores, funciondrios, prepostos ou procuradores que a envolverem em obrigacdes relativas a negécios
ou operacdes estranhos ao objeto social, tais como, mas nao se limitando, as intes: fiancas, avais, ou quaisquer
outras garantias em favor de terceiros ou de empregados, excluidos aqueles praticados em favor de sociedades coligadas ou
controladas e desde que os instrumentos referentes a tais atos sejam firmados por 2 Diretores ou, eventualmente, por 1 procu-
rador constituido especialmente para a prética desse ato. Artigo 20. A administragao da Companhia e o uso do nome comercial
serdo exercidos pelos Diretores eleitos na forma destes estatutos sociais, sendo vedado o uso do nome comercial em assuntos
alheios aos interesses da Companhia. Artigo 21. Os membros da Diretoria serdo eleitos pela assembleia geral, dentre as pessoas
naturais, acionistas ou ndo, residentes no Pais, cujo mandato sera de até 3 anos, sendo permitida a reeleicao. Artigo 22. Os
Diretores eleitos serao investidos nos seus cargos no prazo de até 30 dias a contar da data de sua eleicéo, mediante a assinatura
nos respectivos termos de posse no livro de atas de reunides do 6rgao e permanecerao no exercicio de seus respectivos cargos
até a posse de seus sucessores. Capitulo V- Conselho Fiscal: Artigo 23. 0 Conselho Fiscal é de funcionamento ndo permanente.
Artigo 24. 0 Conselho Fiscal funcionaréd somente nos exercicios em que, a pedido de acionistas que representem, no minimo, um
décimo das acdes com direito a voto ou 5% das acdes sem direito a voto, for instalado pela Assembleia Geral e seré constituido
de 3 membros efetlvos e igual nimero de suplentes. Artigo25. As regras sobre constltmgao e atribuicdes do Conselho Fiscal,
requisitos, imp )s, deveres e resp ilidades, bem como sobre remuneraco, pareceres e representacdo de seus
membros sdo as estabelecidas no Cap|tu|0 XIl da Lei n° 6.404/1976. Capitulo VI - Exercicio Social e Demonstracdes Finan-
celras Artigo 26. 0 exercmlo social ira de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano, quando serdo levantadas e elaboradas
asd oes fir previstas em lei. Arllgo 27. Dos lucros liquidos apurados na forma da lei, apds a compensagao de
prejuizos apurados nos exercicios anteriores, serao destinados: a) 5% para a constituicdo da reserva legal, que néo excedera a
20% do capital social; b) 25% do lucro ajustado nos termos da lei, a titulo de dividendos aos acionistas, ressalvado o disposto no
§ 4°, do Artigo 202, da Lei n° 6.404, de 15/12/1976; ¢) 0 saldo que se verificar apds as destinacdes acima tera a aplicagdo que
Ihe for dada pela Assembleia Geral Ordindria, mediante proposicdes da Diretoria, observadas as disposicdes legais. Capitulo VII
- Liquidacao: Artigo 28. A Companhia entrard em liquidacdo nos casos legais, competindo a Assembleia Geral determinar o modo
de liquidacdo, nomear os liquidantes e, se for o caso, o Conselho Fiscal que devera funcionar durante o periodo de liquidagéo.”
Finda a leitura do estatuto social, a Sra. Presidente submeteu o texto a discusséo e votagao pelos acionistas, verificando a sua
unanime aprovacao. Passou-se, a seguir, ao item 3 da Ordem do dia que trata da eleicdo da primeira Diretoria Executiva da
Companhia, tendo sido eleitas por unanimidade os seguintes Diretores: Sra. Leonilda da Silva de Angelo, RG n° 7.391.674-2
SSP-SP, CPF/MF n° 000.878.258-05, e Sra. Monica Silva de Angelo Ramos, RG n° 19.650.476-4 SSP-SP, CPF/MF n° 172.418.998-
06. 0 mandato sera de 3 anos, podendo haver reeleicéo. Os Diretores eleitos realizaram e solicitaram o arquivamento da decla-
racéo de desimpedimento legal de administradores em sociedades andnimas na sede da Companhia. Passando @ matéria constante
do item 4 da Ordem do Dia, foi aprovada, pela unanimidade dos acionistas com direito a voto presentes e em virtude das deli-
beragbes tomadas nesta Assembleia Geral de Constituicéo, o arquivamento e publicagéo de seus atos constitutivos e dos estatu-
tos sociais, realizados da forma acima indicada. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembleia, sendo
lavrada a presente Ata. Presidente: Leonilda da Silva de Angelo; Secretaria: Fernanda Plaza Requia. Acionistas: Leonilda da Silva
de Angelo; Monica Silva de Angelo Ramos. Fernanda Plaza Requia — 0AB/SP 200.339. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo.

(Quatro Martins — Empreendimentos )
Imobiliarios Ltda.
CNPJ/ME n° 32.276.702/0001-99
NIRE 35.231.343.077
Ata da Reuniao de Sécios
realizada em 01 de julho de 2020
Conforme Reuniéo de Sécios realizada em 01/07/2020,
os socios deliberam pela realizacao da Alteragéo do
Contrato Social da Sociedade em reduzir o capital social
paraR$ 1.500.000,00, representado por 1.500.000 quotas
no valor de R$ 1,00 cada, conforme o que determina o

\Artigo 1082 Inciso II. )

Acesse nosso site,
as principais noticias
do dia estdo aqui:

datamercantil.com.br

Campanha de arte colhe
depeimenics de pessoas
e gquarenitona

pela maioria simples do capital social da Companhia. § tnico. No caso de matéria relevante, a reunido podera ser

Certifico o registro sob o NIRE n° 3530053827-7 em 04/07/2019. Gisela Simi

Ceschin — Secretéria Geral.
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SUISBr-ri SYSPRO QUALITY S/A P
= =N § = CNPJ(MF) N° 03.396.440/0001-06 - Companhia Fechada
Q@UALITY D F icios 31/12/2019 e 31/12/2018 (em Reais)
Balanco Patrimonial D a0 do Resultado do i
31/12/2019  31/12/2018 31/12/2019  31/12/2018 | Resultado por Natureza 3112/2019 31/12/2018
Ativo Circulante 3778802  1.449.066 | Passivo Circulante 2073457  919.449 | Receita Operacional Liquida 6.169.558
Caixa e Bancos 842.129 24259 | Fornecedores 326.682 82417 | (-) Custos de Produtos, Mercadorias
Créditos a Receber - Clientes 2.457.813 966.957 | Obrigagdes Trabalhistas 13.963 12.902 | e Servicos Vendidos 1.710.178 946,599
Estoques 209.424 175.652 | Obrigacdes Tributérias 1.016.416 177.777 | Lucro Bruto - 4459380 1.524.775
Outros Créditos 72,561 58.162 | Outras Obrigacdes 40724 —| () Despesas Operacionais
Impostos a Recuperar 176.875 224,036 | Empréstimos e Financiamentos 675672 646.353 | ©NaoOperacionais 1173366 981.660
Passivo Nao Circulante 60155  677.395 | _(-) Depreciacao e Amortizagéo 7.1 8317
Ativo Néo Circulante 26.151 190.522 | Empréstimos e Financiamentos 60155  677.395 | Resultado Antes das Receitas
Créditos Longo Prazo 263.357 149.109 | Patrimdnio Liquido 1.971.341 42744 | € Despesas.Flnancelras 3278249  534.798
Investimentos - - | Capital Social 1112280  1.112.280 | Outras Receitas 1.281 4
Imobilizado Liquido 62732 41227 | Prejuizos - Reserva Legal 120372 57.488 | Resultado Financeiro
Intangivel Projetos Liquido 62 186 | Lucro e Prejuizos Acumulados 738689  (1.127.024)| (+) Receitas Financeiras 21.585 2876
Total do Ativo 4104953  1.639.588 | Total do Passivo e Patrimonio Liquido ~ 4.104.953  1.630.588 | () Despesas Financeiras (}ggggg) (}gﬁ?g)
R IDEmonskacEoEas Mt heesTH] LA Mool N Lucro Antes do IRPJ e da CSLL 3156608 382684
Discriminagéo Capital Realizado Outras Reservas Lucros Acumulados Prejuizos Acumulados ____Total | ™. imoosto de Renda e Contribuigio Social 749166 75.219
Saldo em 31/12/2017 800.000 - (822.772) 5347 ) yeroPrejuizo Liquido do Exercicio 2407.442  307.465
A|uste§ An~os Anter!orgs - - - - (1.434.490)  (1.434.490) Notas Explicativas
Amortizagao Empréstimos Administradores - - - 322772 322772 | Aty no ramo de desenvolvimento, implantagao e manutengo de siste-
Integralizagéo em dinheiro/bens 312.280 - - - 312280 |mas de telemetria, que ddo suporte as empresas que possuem ativos
Resultado do Exercicio 307.465 - 307.465 | distribuidos em grande &rea geogréfica, com a finalidade de monitorar Mesa: Sr. Ricardo Constantino — Presidente; Sra. Marina Lima do Prado Scharpf —
Saldo em 31/12/2018 1.112.280 57.489 307.465 (1.434.490) 42.744 | a distancia, reduzindo os custos operacionais. Oferece servigos de so-
Resultado do periodo - - 2.415.370 (7.928) 2.407.442 |lugbes de hardware e software integrados, bem como contratagéo por
Absorgao prejuizo - - (307.465) 307.465 — | comodato que reduzem os investimentos e os custos operacionais de
Reserva Legal - 62.883 (62.883) - _ | seus clientes. Tem como principal chenite aindustria de distribuicao de
i ; _ _ _ gas natural. Desde agosto de 2016 a filial localizada no Municipio de
A!ust_es_Ap os Aneriores (146.820) (146.820) Porto Feliz- SP, esté desativada. Desde 08 de margo de 2013, passou -
Distribuicao de lucros - - (332.025) - (33202 Socedad Acdes de canital fechado (SA) A
Saldo em 31/12/2019 1.112.280 120372 1.873.642 (1.134.953) 1.971.341 |35 uma Sociedade por Agdes e capital fechado (SA) A empresa

Diretoria: Norberto Rozas - Diretor

Contadora: Elaine Romano Barbosa Vieira - CT/CRC: 1SP149438/0-1

ndo € parte (polo passivo) em agdes judiciais, tributérias, trabalhistas
e administrativos.

As demonstracdes contébeis com as notas explicativas na integra e o relatério dos auditores independentes encontram-se a disposic@o dos Senhores Acionistas na sede da Empresa.

Banco Central escolhe cinza como a cor da
nota de RS 200

or orientagdo do BC
(Banco  Central),
a nota de R$ 200
devera ser cinza. Com lanca-
mento previsto para o fim de
agosto, a nova cédula devera
trazer ainda detalhes amar-
ronzados, caso o modelo em
teste seja aprovado pelo BC.
Segundo a assessoria de
comunicacdo da Casa da Mo-
eda -responsavel pela emis-
sdo do Real- as opgdes da
moeda apresentadas pelo BC
estdo em fase final de testes.
Nessa primeira etapa, a
Casa da Moeda confecciona

o fundo das cédula, sem tex-
tura. Na segunda e terceira
etapas, ocorre a calcografia
-que ¢ a gravagdo de imagens
em alto relevo- em cada uma
das faces da nota, passando-
-se para a impressao de itens
de seguranga para impedir a
falsifica¢do do dinheiro.
Escolhido para estampar
a nota, o lobo-guara foi elei-
to em uma consulta realizada
pelo Banco Central em 2001.
Antes da emissdo do di-
nheiro, o modelo tera de ser
aprovado pelo BC. O governo
tem pressa para colocar Real

em circulacdo, ja que boa
parte dos beneficiarios do au-
xilio-emergencial concedido
durante a pandemia preferem
receber o dinheiro em espécie.

Presidente do Sindicato
Nacional dos Moedeiros, Roni
Oliveira lembra que 40% dos
brasileiros sdo ‘“‘desbancari-
zados”, ndo tém acesso a ne-
nhum institui¢do financeira.

Segundo a assessoria de
comunicacao da Casa da Mo-
eda, dois fatores levaram ao
langamento da nota R$ 200 e
aumento da producdo de cé-

dulas. Catia Seabra/Folhapress

ViaRondon Concessionaria de Rodovia S.A.
CNPJ/MF n° 10.635.691/0001-53 — NIRE 35.300.352.432

Ata de Reunido do Conselho de Administracao realizada em 29 de abril de 2019

Data, Local e Hora: Aos 29/04/2019, as 10 horas, na sede social, na Rua Jodo Moreira da Silva, n° 509, Bairro Jardim Americano,
Lins-SP. Convocacéo e Presenca: Dispensada, face a presenca da totalidade dos membros do Conselho de Administracéo.
Mesa: Sr. Ricardo Constantino — Presidente, Sra. Marina Lima do Prado Scharpf — Secretaria. Deliberacdes da Ordem do
Dia, aprovadas por unanimidade de votos: 1. Aprovar, nos termos do Artigo 23, (xi), do Estatuto Social da Companhia, o
Relatdrio da Administracdo, as contas da administracéo e as Demonstracdes Financeiras da Companhia referentes ao exercicio
social de 31/12/2018, os quais deverdo ser submetidos a Assembleia Geral Ordinaria da Companhia. 2. Aprovar, nos termos
do Artigo 23, (viii), do Estatuto Social da Companhia, a proposta da administracao para a destinacéo dos resultados apurados
com relagdo ao exercicio social encerrado em 31/12/2018, que devera ser submetida a Assembleia Geral Ordinaria da Com-
panhia. 3. Reeleger os seguintes membros para compor a Diretoria da Companhia, com mandato até a AGO que aprovar as
contas do exercicio social de 2021: (i) Marcos Maximo de Novaes Mendonca, RG n° 08.213.736-5 DETRAN/RJ e CPF/MF
n° 004.709.737-06, para o cargo de Diretor Financeiro; (ii) José Efraim Neves da Silva, RG n° 3.800.555-4 SSP/SP e CPF/
MF n° 080.434.698-49, para o cargo de Diretor Administrativo; e (jii) Ricardo de Souza Adenes, RG n° 410.163 GDF e CPF/
MF n° 183.617.141-20, para o cargo de Diretor de Relagdes com Investidores. 4. Os membros da Diretoria ora eleitos tomam
posse dos respectivos cargos mediante assinatura do termo de posse, lavrado em livro proprio da Companhia. Ademais, 0s
Diretores, ora eleitos e acima qualificados, declaram, sob as penas da Lei, que nao estdo impedidos de exercer a administracao
da Companhia por lei especial, ou em virtude de condenacéo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra
as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade. 4.1. As referidas declaragdes encontram-se arquivadas na sede da
companhia. 4.2. Cada membro da Diretoria da Companhia ora eleito fara jus a uma remuneracéo anual no montante de até
R$ 35.568,00. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Reunido, sendo lavrada a presente Ata. Assinaturas:
Secretédria. Conselheiros Presentes: (i)

Ricardo Constantino; (ii) Antonio Roberto Beldi; (iii) Paulo Sergio Coelho; e (iv) Ricardo de Souza Adenes. Lins, 29/04/2019.
\JUCESP — Registrado sob 0 n® 245.576/19-8 em 08/05/2019. Gisela Simiema Ceschin — Secretaria Geral. )

BRVias Operacao S/A
(em constituicao)
Ata de Assembléia Geral de Constiuicao de Sociedade por Ac¢oes realizada em 18/12/2007
Realizada aos 18/12/2007, as 17:00 horas, na sede social da Sociedade. Dispensada a convocagao, tendo em vista estarem
presentes os fundadores e subscritores, representantes da totalidade do capital inicial da Sociedade: (a) Comporte Participa-
coes S/A, CNPJ/MF n° 05.169.726/0001-76, devidamente representada por seus Diretores, Sr. Joaquim Constantino Neto,
RG n° 17.365.750 SSP/SP e CPF/MF n° 084.864.028-40 € 0 Sr. Henrique Constantino, RG n° 1.022.856 SEP/DF, inscrito no
CPF/MF n° 443.609.911-34; (b) Splice do Brasil Telecomunicacdes e Eletronica S/A, CNPJ/MF n° 45.397.007/0001-27,
devidamente representada por seu Diretor Presidente, Sr. Anténio Roberto Beldi, RG n° 4.169.337 SSP/SP e CPF/MF n°
618.760.038-04; e (c) WTorre S/A, CNPJ/MF n° 07.022.301/0001-65, devidamente representada por seu Diretor Presidente,
Sr. Walter Torre Jinior, RG n° 7.581.240 SSP/SP e CPF/MF n° 769.228.638-87, e por seu Diretor, Sr. Paulo Remy Gillet
Neto, CRA/SP 54.682, RG n° 38.265.568-0 SSP/SP e CPF/MF n° 139.772.102-20. Assumiu a presidéncia dos trabalhos, o
Sr. Antonio Roberto Beldi, acima qualificado, que convidou a Sra. Maria Célia de Castro Juannes para secretarid-lo. Informou
o Sr. Presidente que sobre a mesa encontrava-se igualmente o Boletim de Subscricdo do capital social, ja assinado pelos
senhores Acionistas, que subscreveram, no ato, a totalidade do capital da Sociedade, no valor de R$ 900,00, representado
por 900 acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, emitidas pelo valor de R$ 1,00 cada uma. Conforme consta do
Boletim de Subscricéo, que passa a fazer parte integrante da presente Ata, como seu Anexo Il, o capital social foi subscrito
e integralizado pelos Acionistas fundadores da seguinte forma: (a) Comporte Participacdes S/A subscreveu 300 agdes
ordinarias nominativas e sem valor nominal, representativas do capital social, no valor total de R$ 300,00, das quais foram
integralizadas em moeda nacional, 30 acdes, no montante total de R$ 30,00; (b) a sécia Splice do Brasil Telecomunicacées
e Eletronica S/A subscreveu 300 acdes ordindrias nominativas e sem valor nominal, representativas do capital social, no
valor total de R$ 300,00, das quais foram integralizadas em moeda nacional, 30 acdes, no montante total de R$ 30,00; e
(c) WTorre S/A subscreveu 300 acdes ordinrias nominativas e sem valor nominal, representativas do capital social, no
valor total de R$ 300,00, das quais foram integralizadas em moeda nacional, 30 acdes, no montante total de R$ 30,00.
Atendidos os requisitos preliminares exigidos nos termos do Art. 80 da Lei n° 6.404/76, de 15/12/1976, o Sr. Presidente
declarou constituida a Sociedade de pleno direito. Passou, a seguir, nos termos do Estatuto Social, a eleicdo dos membros
do Conselho de Administracéo, tendo sido eleitos pelos senhores Acionistas fundadores, por unanimidade, os Srs.: (a) (a.1)
Anténio Roberto Beldi, RG n° 4.169.337-1 SSP/SP e CPF/MF n° 618.760.038-04, como membro efetivo e (a.2) Ricardo de
Souza Adenes, RG n° 410.163 — GDF e CPF/MF n° 183.617.141-20, como seu suplente; (b) (b.1) Henrique Constantino,
RG n° 1.022.856 SEP/SP e CPF/MF n° 443.609.911-34, como membro efetivo e (b.2) Joaquim Constantino Neto, RG n°
17.365.750 SSP/SP e CPF/MF n° 84.864.028-40, como seu suplente; (c) (c.1) Walter Torre Junior, RG n° 7.581.240 SSP/
SP e CPF/MF n° 769.228.638-87, como membro efetivo e (c.2) Paulo Remy Gillet Neto, RG n° 38.265.568-0 SSP/SP e
CPF/MF n° 139.772.102-20, como seu suplente. A posse dos membros do Conselho de Administracao ora eleitos em seus
cargos, esta sujeita a (i) aquisicdo de 01 acdo do capital social da Companhia e (i) assinatura do seu termo de posse no
livro préprio, contendo a declaracao, sob as penas da Lei, ndo estarem incursos em nenhum dos crimes previstos em Lei
especial, que os impecam de exercer atividades mercantis. Apos a eleicao dos membros do Conselho de Administracéo,
foi aprovada a verba global de R$ 10.000,00 para remuneracao da Administracdo da Companhia no corrente exercicio,
cuja distribuicéo sera deliberada nos termos do Artigo 14, § 2°, do Estatuto Social. Dessa forma, os Conselheiros, ora
eleitos, tomam posse em seus cargos, mediante a assinatura dos respectivos Termos de Posse no Livro de Reunifes do
Conselho de Administracdo. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembléia, da qual se lavrou a presente Ata
que, lida e achada conforme, foi por todos assinada. Sao Paulo, 18/12/2007. Antdnio Roberto Beldi — Presidente; Maria
Célia de Castro Juannes — Secretana Comporte Participacées S/A; Henrique Constantino Joaquim Constantino Neto;
Splice do Brasil e El ica S/A, Antonio Rubeno Beldi; WTorre S/A, Walter Torre Junior Paulo
Remy Gillet Neto. Advogada Responsavel Leticia Queiroz de Andrade — OAB/SP n° 147.544. JUCESP — Registrado sob o

\NVIRE 35.300.352.432 em 14/01/2008. Cristiane da Silva F. Corréa — Secretéra Geral. )
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Negocios

BNDES vende RS 8,3 bilhoes em acoes

da Vale

BNDES (Ban-
O co Nacional de

Desenvolvi-
mento Econdémico e Social)
vendeu nesta terca (4) R$ 8,3
bilhdes em agdes da Vale. A
operagao foi realizada por
meio de leildo na Bolsa de
Valores e marca a retomada
do processo de redugdo da
carteira de ag¢des do banco,
uma das prioridades da ges-
tdo Gustavo Montezano.

No leildo, realizado pela
manha, foram vendidas 137,6
milhdes de a¢des da minera-
dora, o equivalente a 2,6% do
capital total da companhia.
Apos a operagdo, o BNDES
permanece com 3,7% do ca-
pital. Para evitar impactos
nos precos, o banco se com-
prometeu a nao vender no-
vas agdes da empresa por um
prazo de pelo menos 90 dias.

O BNDES nao comentou
a operagdo. No mercado, a
avaliagdo ¢ que a recupera-

¢do dos precos da Vale apos
o relaxamento das medidas
de isolamento social, prin-
cipalmente na China, abriu
uma janela de oportunidades
para dar seguimento a estraté-
gia de se desfazer dos papéis.

Na semana passada, a
Vale divulgou lucro de R$ 5,3
bilhdes no segundo trimestre,
desempenho provocado pela
elevada demanda do mercado
chinés, que impulsionou os
precos do minério de ferro.
Com lucro acumulado de R$
6,2 bilhdes em 2020, a mine-
radora decidiu ainda retomar
sua politica de distribui¢ao
de dividendos, que estava
suspensa desde a tragédia de
Brumadinho.

O preco das agdes da em-
presa quase dobrou desde o
piso de R$ 34,10 atingido no
dia 23 de margo, quando as
Bolsas precificavam a toma-
da de medidas de isolamento
pela Europa e pelas Américas.

Europa investiga compra
de aplicativo de saude

pelo Google

fitbit

TODAY

.
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Na segunda (3), os papéis en-
cerraram o pregdo a R$ 60,26.

Por volta das 14h20, as
acOes operavam em leve que-
da, ao redor dos R$ 60. Na
minima da sessdo, foram co-
tadas a R$ 59,36.

O processo de leildo em
bloco, como foi feita a venda
desta terca, € mais simples que
o de follow-on (oferta subse-
quente de agdes), instrumen-
to que vinha sendo usado até
entdo para desinvestimento.

No block trade, a empre-
sa contrata um intermediario
que € responsavel por encon-
trar investidores interessados
no papel. A venda ocorre
quando ha interesse pelo pa-
cote todo de acdes ofertadas
e isso ocorre por leildo, para
evitar que o grande volume
de a¢des ofertado desvalorize
demais a companbhia.

Nicola Pamplona e Tassia Kastner/Folhapress

Comissdo Euro-
peia abriu nesta
erca-feira uma

investigacdo sobre a possi-
vel concentracdo de merca-
do provocada pela compra
do aplicativo de saude Fitbit
pelo Google, por US$ 2,1 bi-
lhoes (cerca de RS 11,13 bi).

Segundo o Executivo da
Unido Europeia, o negdcio
pode acentuar a posi¢cdo de
mercado da companhia ame-
ricana nos mercados de pu-
blicidade online, porque au-
menta “a ja vasta quantidade
de dados que o Google pode-
ria usar para personalizar os
anuncios que exibe”.

A comissaria da UE Mar-
grethe Vestager, responsavel
pela politica de concorréncia,
disse que atendénciade uso de
aplicativos moveis pelos eu-
ropeus ¢ crescente, e que eles
fornecem “informagdes im-

Testes nos pagamentos via
WhatsApp nao garantem
permissao, diz BC

Banco Central
O afirmou na se-
gunda-feira, 3,
por meio de nota, que a au-
torizagdo para que a Visa re-
alize testes com a plataforma
WhatsApp Pay (WAP) nao
faz parte do processo formal
de analise do pedido para
funcionamento do sistema.
“No caso da Visa, um dos
instituidores dos arranjos de
pagamento responsaveis pela
solugdo de pagamento do
WAP, o BC informou a em-
presa que ndo ha impedimen-
to para a realizagdo dos testes
solicitados”, disse o BC. “Es-
ses testes ndao podem envolver
a realizagdo de qualquer tran-
sacdo real com usuarios e nao
podem movimentar valores

portantes sobre a vida e a situ-
a¢do de saude dos usuarios”.

A investigacdo, segundo
ela, quer evitar que o acesso
aos dados distor¢a a concor-
réncia no bloco. Em feverei-
ro, a Comissao ja havia lan-
cado regras para que gigantes
de tecnologia compartilhem
mais dados com concorrentes
de menor porte.

Ao adquirir o Fitbit, o
Google se torna também
proprietario do banco de da-
dos da empresa sobre saude
e condicionamento de seus
usuarios e da tecnologia para
desenvolver um banco de da-
dos semelhante ao do Fitbit.

A Comissao diz que da-
dos coletados por meio de
dispositivos portateis de pul-
so “parecem ser uma vanta-
gem importante nos merca-
dos de publicidade online”.

reais em qualquer montan-
te”, acrescentou a instituigao.

De acordo com o BC,
“os testes ndo fazem parte do
processo formal de analise
do pedido das empresas para
operar a referida solugdo de
pagamentos, o qual continua
sendo analisado conforme os
procedimentos e prazos-pa-
drio utilizados com outros
pleitos.”

A instituicdo informou
ainda que pretende concluir a
analise o “mais rapido possi-
vel, de modo a logo recepcio-
nar os novos participantes no
sistema de pagamentos, com
a devida seguranca quanto a
saudavel competicdo e a segu-
rang¢a de dados dos usuarios.”

Biznews

“Se o Google aumentar
sua vantagem na personali-
zagdo dos antincios que apa-
recem em seu mecanismo de
pesquisa e outras paginas da
internet, sera mais dificeis
que os rivais se equiparem a
ele nesse setor”, afirma.

Segundo o o¢rgdo, isso
criaria barreiras a entrada e
expansdao dos concorrentes
e, no final, prejudicaria anun-
ciantes, que teriam menos
opgdes e pagariam mais caro,
e veiculos, que também rece-
beriam menos com a reducao
nos concorrentes.

A gigante de tecnologia
também tem forte posicdo na
venda de tecnologia de anun-
cios nos 30 paises e em servi-
cos de publicidade grafica on-
line em pelo menos 20 deles.

Ana Estela de Souza Pinto/Folhapress
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